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ÜST YÖNETİCİNİN SUNUŞU 

 

Üniversiteler eğitim ve öğretim misyonunu yerine getirirken değişen zaman ve çağın 

gereksinimleri doğrultusunda, bu misyonu sürekli yenilemek ve kuvvetlendirmek zorunda 

olan kurumlardır. Bilgi toplumu olma sürecindeki ülkemizde, üniversiteler sürekli olarak 

değişim ve gelişimin rotasını belirleyen ve bunu görev edinen bir yapıyla eğitim-öğretim 

hizmetini devam ettirmektedir. Acımasız rekabet koşullarının her alanda hakim olduğu 

günümüz toplumlarında, bu rekabet ortamında üniversitemiz de yerini almıştır. Uluslararası 

rekabet üstünlüğünün bilim ve teknoloji ile ölçüldüğü bir yüzyılda, 21. yüzyılın çağdaş 

üniversitesini yaratma gayreti içerisindeki Fırat Üniversitesi bir yandan çağdaş değerleri 

yaratma hizmetine girerken diğer taraftan da hedef kitleleri olan öğrencilerinin iyi bir eğitim 

alması için tüm imkânlarını seferber etmektedir. 1967 yılında eğitim öğretime başlayan ve 

ülkemizin köklü üniversitelerinden biri olan Fırat Üniversitesi, her geçen gün değişen ve 

büyüyen bir yapıyla öğrencilerine kaliteli bir eğitim vererek onları insan haklarına saygılı, 

özgürlükçü, gelişen dünyayla rekabet etmeyi bilen bireyler olarak yetiştirmeyi gaye 

edinmiştir. Bugün 13 Fakülte, 3 Yüksekokul, 1 Devlet Konservatuarı ve 9 Meslek 

Yüksekokulunda toplam 1608 akademik ve 1448 idari personel ile lisans, ön lisans ve 

lisansüstü eğitim öğretim gören yaklaşık 30.000 üniversitemiz öğrencisine hizmet etmektedir. 

Tüm çabamız ve gayretimiz güzel yurdumuzun geleceği olan gençlerimizi, yarının 

bilgi toplumuna hazırlamaktır. Üniversitelerde verilen hizmetler sadece eğitim-                                                                  

öğretim ile sınırlı değildir. Fırat Üniversitesi öğrencilerine bir taraftan eğitim ve öğretim 

hizmetini verirken diğer taraftan öğrencilerinin sosyal, kültürel ve sportif alanlarda ki 

ihtiyaçlarını da karşılama yoluna gitmektedir. Bu kapsamda üniversitemiz öğrencilerinin ilgi 

duyduğu ve bilgi sahibi olmaları gerektiği konularda panel, sempozyum, kongre, konferans, 

konser, sinema ve tiyatro gösterimi gibi etkinler düzenleyerek boş zamanlarını 

değerlendirmeleri için ortam yaratmaktadır. 
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Kuruluşumuzun üzerinden 45 yılı aşkın bir süre geçmesine rağmen ilk günkü azim ve 

şevkle yolumuza devam etmekte ve gençlerimize daha iyi bir eğitim ortamı sağlamanın 

heyecanını yaşamaktayız. Güvenli ve şirin Elazığ’da geniş ve yeşil kampüsü, teknik alt 

yapısını tamamlamış kaliteli eğitim kadrosu, modern laboratuvarları, çok amaçlı sosyal ve 

sportif mekânları ile Fırat Üniversitesi sadece diploma veren bir anlayıştan uzak çok yönlü bir 

insan profilinde öğrenci yetiştirmektedir.  

 

 

                                                                                Prof. Dr. Kutbeddin DEMİRDAĞ                                            

                                                                                       Fırat Üniversitesi Rektörü 
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I-GENEL BİLGİLER 

 

I.A-Misyon ve Vizyon 

 

I.A-1 Misyon 

Fırat Üniversitesinin misyonu; öğrenen örgüt kültürü içerisinde eğitim ve araştırma 

alanlarında etkili stratejileri kullanarak Cumhuriyetimizin temel ilkelerine bağlı, insani 

değerlere saygılı, araştırıcı, sorgulayıcı ve çözümleyici bireyler yetiştirmek; yerel, ulusal ve 

uluslararası anlamda teknoloji ve bilim üretmektir. 

 

I.A-2 Vizyon 

Üniversitemizin vizyonu;  kaliteden ödün vermeden, verimliliği esas alarak, çağın 

teknolojisini kullanan, ilgi alanlarında öncülük eden, sürekli gelişmeyi hedefleyen, şeffaflığı 

ve katılımcılığı ilke edinen “BİR DÜNYA ÜNİVERSİTESİ” olmaktır. 

 

I.B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

I.B-1 Yetki 

Fırat Üniversitesinin kuruluşu 11 Nisan 1975 tarih ve 1873 sayılı kanunla 

kurulmuştur. 2547, 2809, 3389 ve 3337 sayılı kanunlarla bugünkü yapısına kavuşmuştur. 

 

I.B-2 Görev ve Sorumluluklar 

Türkiye Cumhuriyeti Anayasasında ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda 

Üniversitelerin görev ve sorumlulukları açıklanmıştır 

 Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’nın 130 uncu maddesinde bu görevler; 

 Çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin ihtiyaçlarına 

uygun insan gücü yetiştirmek amacı ile ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, 

bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet etmek üzere 

çeşitli birimlerden oluşan kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe sahip üniversiteler 

Devlet tarafından kanunla kurulur. 

 Kanunda gösterilen usul ve esaslara göre kazanç amacına yönelik olmamak şartı ile vakıflar 

tarafından Devletin gözetim ve denetimine tâbi yükseköğretim kurumları kurulabilir. 

 Kanun, üniversitelerin ülke sathına dengeli bir biçimde yayılmasını gözetir. 

 Üniversiteler ile öğretim üyeleri ve yardımcıları serbestçe her türlü bilimsel araştırma ve 

yayında bulunabilirler. Ancak bu yetki, Devletin varlığı ve bağımsızlığı ve milletin ve ülkenin 

bütünlüğü ve bölünmezliği aleyhinde faaliyette bulunma serbestliği vermez. 

 Üniversiteler ve bunlara bağlı birimler, Devletin gözetimi ve denetimi altında olup güvenlik 

hizmetleri Devletçe sağlanır. 

 Kanunun belirlediği usul ve esaslara göre; rektörler Cumhurbaşkanınca, dekanlar ise 

Yükseköğretim Kurulunca seçilir ve atanır. 

 Üniversite yönetim ve denetim organları ile öğretim elemanları; Yükseköğretim Kurulunun 

veya üniversitelerin yetkili organlarının dışında kalan makamlarca her ne suretle olursa olsun 

görevlerinden uzaklaştırılamazlar. 

 Üniversitelerin hazırladığı bütçeler; Yükseköğretim Kurulunca tetkik ve onaylandıktan sonra 

Millî Eğitim Bakanlığına sunulur ve merkezi yönetim bütçesinin bağlı olduğu esaslara uygun 

olarak işleme tâbi tutularak yürürlüğe konulur ve denetlenir. 

 Yükseköğretim kurumlarının kuruluş ve organları ile işleyişleri ve bunların seçimleri, görev, 

yetki ve sorumlulukları üniversiteler üzerinde Devletin gözetim ve denetim hakkını kullanma 

usulleri, öğretim elemanlarının görevleri, unvanları, atama, yükselme ve emeklilikleri, 
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öğretim elemanı yetiştirme, üniversitelerin ve öğretim elemanlarının kamu kuruluşları ve 

diğer kurumlar ile ilişkileri, öğretim düzeyleri ve süreleri, yükseköğretime giriş, devam ve 

alınacak harçlar, Devletin yapacağı yardımlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve ceza işleri, malî 

işler, özlük hakları, öğretim elemanlarının uyacakları koşullar, üniversitelerarası ihtiyaçlara 

göre öğretim elemanlarının görevlendirilmesi, öğrenimin ve öğretimin hürriyet ve teminat 

içinde ve çağdaş bilim ve teknoloji gereklerine göre yürütülmesi, Yükseköğretim Kuruluna ve 

üniversitelere Devletin sağladığı malî kaynakların kullanılması kanunla düzenlenir. 

 Vakıflar tarafından kurulan yükseköğretim kurumları, malî ve idarî konuları dışındaki 

akademik çalışmaları, öğretim elemanlarının sağlanması ve güvenlik yönlerinden Devlet 

eliyle kurulan yükseköğretim kurumları için Anayasada belirtilen hükümlere tâbidir, 

denilmektedir.  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 12. maddesinde Yükseköğretim Kurulunun görevleri 

olarak; 

 Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları 

ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, 

milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu 

tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda 

insangücü yetiştirmek, 

 Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, 

yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

 Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

 Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

 Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

 Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak; sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri 

ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar 

yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve 

çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

 Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

 Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin 

gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

I-C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

I.C.1-Fiziksel Yapı 

Üniversitemiz, Rektörlük ve Mühendislik Fakültesi Kampüsleri ile birlikte sekiz 

üniteden oluşmaktadır.  

Rektörlük kampüsü; hazine adına tapulu ve üniversitemize tahsisli 881.872 m2’lik 

alan ile kamulaştırılarak, üniversitemiz adına tescil edilen 532.522 m2 olmak üzere toplam 

1.414.394. m2; Mühendislik Fakültesi Kampüsü ise hazine adına tapulu ve Üniversitemize 

tahsisli 626.092 m2 yüzölçümündeki alanlar üzerine kurulmuşlardır. 

Üniversitemize bağlı Araştırma ve Uygulama Çiftliği iki ünite halinde; Kesik 

Köprü’de 6.694.969 m2 ve Yurtbaşı’nda 418.732 m2 yüzölçümündeki arazi üzerine 
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faaliyetlerine devam etmektedir. Sivrice Cevizdere’de ise 4.285 m2’lik Üniversitemiz Eğitim 

ve Dinlenme Tesisleri kurulmuştur. Harmantepe-Cip Barajı’nda 15.700 m2 yüzölçümündeki 

arazi üzerine, Üniversitemiz Su Ürünleri Fakültesi’ne bağlı Su Ürünleri Tesisleri 

bulunmaktadır. Üniversitemiz Fırat Tıp Merkezi, 30.000 m2’lik bir alan üzerine kurulu olup 

1998 yılında hizmete sunularak Elazığ’ın ve Doğu Anadolu Bölgesi’ne sağlık hizmeti 

vermektedir. 

Üniversitemiz de akademik ve idari personelimiz için toplam 332 daireden oluşan 

lojmanlarımız bulunmaktadır. Mevcut lojmanların; 166 adedi Rektörlük, 156 adedi 

Mühendislik Kampüsündedir. 

 

1- Fiziki yapı 

 

Tablo-1 Eğitim Alanları Derslikler  

E
Eğitim Alanı 

Kapasite     
0-50 

Kapasite      
51-75 

Kapasite      
76-100 

Kapasite     
101-150 

Kapasite 
151-250 

Kapasite   
251-Üzeri 

Anfi 15 12 13 8 1 0 

Sınıf 172 60 50 21 0 0 

Bilgisayar Lab. 43 13 2 0 0 0 

Diğer Lab. 191 10 0 3 0 0 

 

 

Tablo-2 Kantin, Kafeterya  

 

Tablo-3 Yemekhaneler 

Yemekhane Sayı (Adet) Alan (m2) Kapasite (Kişi) 

Öğrenci 1 5225 1500 

Personel 1 475 200 

 

Tablo-4 Lojman Alanları 

Barınma Yeri Sayı (Adet) Alan (m2) Kapasite (Kişi) 

Lojman 332 48.244 -- 

 

Tablo-5 Spor Tesisi 

Spor Tesis Türü Sayı (Adet) Alan (m2) 

Kapalı  6 4582 

Açık  8 27000 

 
0-50 
 
 
 
 

Tür Sayısı (Adet) Alan (m2) 

Kantin 15 3468 

Kafeterya 6 940 
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Tablo-6 Toplantı Konferans Salonları 

Salon Türü/Kapasite 0-50 51-100 101-150 151-250 251-Üzeri 

Toplantı 20 58 2 0 0 

Konferans 20 5 0 6 3 

 
 

Tablo-7 Eğitim ve Dinlenme Tesisleri 

 Sayı (Adet) Kapasitesi 

Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı 5 335 

 
 

Tablo-8 Öğrenci Kulüpleri 

Kulüp Türü Sayısı 

Sosyal  8 

Bilim 19 

Spor 22 

Kültürel 14 

Sağlık 6 

Toplam 69 

 

Tablo-9 Hizmet Alanları 

Alan Türü Sayısı (Adet) Alan (m2) 

Akademik Personel  852 19801 

İdari Personel (Servis Odası) 117 3286 

İdari Personel (Çalışma Odası) 301 7187 

Ambar 41 1442 

Arşiv 41 1228 

Atölye 50 13853 
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Tablo-10 Hastane Alanları 

Birim Sayı (Adet) Alanı  (m2) 

Acil Servis  2 1538 

Özel Oda Sayısı 203 - 

Yoğun Bakım  1 553 

Ameliyathane  13 3373 

Klinik  26 24333 

Laboratuar  6 832 

Eczane  1 194 

Radyoloji Alanı  15 470 

Nükleer Tıp Alanı  1 267 

Sterilizasyon Alanı  2 150 

Mutfak  2 585 

Yemekhane 4 770 

Teknik Servis (Atölyeler)  6 179 

Arşiv  4 1142 

Ambarlar  9 220 

Kütüphane-Toplantı salonu  2 1809 

Diğer Büro vb. 76 1809 

Çalışma Odası  147 1759 

Tuvalet  92 2760 

Asansör  13 360 

Koridor ve Merdivenler  50 10298 

Kalorifer Dairesi, Atölye  5 361 

Garaj  2 11100 

Çamaşırhane  1 356 

Diğer Büro vb. Kullanım Alanları  76 1809 

Poliklinikler  12500 

Toplam   90.000 
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Tablo-11 İdari ve Akademik Birimler Kapalı Hizmet Alanları (m2) 

S.NO BİRİMLER SINIF LAB. BÜRO DİĞER TOPLAM

1 REKTÖLÜK BİNASI 2.281 1.807 4.088

2 TIP FAK. 2.228 4.460 2.169 12.576 21.433

3 VETERİNER FAK. 2.853 2.070 5.276 13.424 23.623

4 VETERİNER FAK.KLİNİKLER 550 674 1.161 3.708 6.093

5 FEN VE İNSANİ VE SOSYAL B.FAK. 3.902 2.591 6.382 15.435 28.310

6 SU ÜRÜNLERİ FAK 1.242 1.351 3.487 12.964 19.044

7 YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 249 46 280 1.201 1.776

8 İLETİŞİM FAK. 561 1.014 3.801 5.376

9 EĞİTİM FAK. A-BLOK 2.599 1.949 5.078 9.626

10 EĞİTİM FAK. B-BLOK 1.747 576 1.478 1.962 5.763

11 TEKNİKEĞİTİM FAK. 1.585 1.594 2.268 5.570 11.017

12 TEKNİKEĞİTİM FAK.METAL ATL. 340 1.112 109 543 2.104

13 TEKNİKEĞİTİM FAK.İNŞAAT ATL. 395 895 144 670 2.104

14 TEKNİKEĞİTİM FAK.MAKİNA ATL. 1.662 54 388 2.104

15 TEKNİK BİLİMLER MYO 1.144 1.622 1.116 3.376 7.258

16 GRAFİK BÖLÜMÜ 201 82 345 628

17 ÜNİVERSİTE EVİ 5.730 5.730

18 MEDİKO SOSYAL 39 447 2.593 2.721 5.800

19 SPOR KOMP.-SAUNA 757 757

20 REK.ISI MERK.-SU DEPOSU 54 2.722 2.776

21 MATBAA 24 657 681

22 SAGLIK HİZ.M.Y.O VE SOSYAL BİL.M.Y.O 2.631 86 886 4.536 8.139

23 F.Ü HASTAHANE 90000 90000

GENEL TOPLAM ALAN 22.266 19.268 32.725 189.971 264.230

S.NO BİRİMLER SINIF LAB. BÜRO DİĞER TOPLAM

1 ATATÜRK KÜLTÜR MERKEZİ 1.878 1.878

2 KÜTÜPHANE 250 1.690 1.940

3 MÜH.DEKANLIĞI 90 28 855 811 1.784

4 MAK.MÜH. 938 1.702 802 2.933 6.375

5 JEO.MÜH. 1.116 540 771 2.911 5.338

6 GIDA MÜH. YAB. DİL. Y.O. BİO MÜH 1.461 849 2.406 4.716

7 ÇEVRE MÜH. 288 659 160 949 2.056

8 BİLGİSAYAR MÜH. 5.757 484 1.958 8.596 16.795

9 ELK.MÜH. 686 1.587 663 2.058 4.994

10 KİMYA MÜH 853 1.745 641 2.341 5.580

11 İNŞ.MÜH. 795 441 417 1.443 3.096

12 İNŞAAT LAB. 380 1.612 333 2.219 4.544

13 İLAHİYAT FAK 314 538 648 1.500

14 İLAHİYAT FAK YENİ BİNA 366 92 85 1116 1.659

15 SANAYİ.İŞB.MERK-İLAHİYAT KANT. 397 397

16 BUZ PİSTİ 15 460 475

17 BEDEN EĞİTİMİ SYO. 143 76 421 513 1.153

18 KAPALI SPOR SALONU 1.643 1.643

19 MİSAFİRHANE 51 1.283 1.334

20

ÇİÇEK SERA-ARAÇ İŞL.MÜD-ARAÇ 

BAKIM ONARIM-ISI MERK-

MARANGOZHANE 308 2.730 3.038

GENEL TOPLAM 13.187 8.966 9.117 39.025 70.295

S.NO BİRİMLER SINIF LAB. BÜRO DİĞER TOPLAM

1 KARAKOÇAN M.Y.O 3.431 3.431

2 KOVANCILAR M.Y.O 6.188 6.188

3 KEBAN M.Y.O. 4.428 4.428

GENEL TOPLAM 0 0 0 14.047 14.047

35.453 28.234 41.842 243.043 348.572

1 İLETİŞİM FAKÜLTESİ BİNASI 9500

2 İKTİSAT FAKÜLTESİ BİNASI 9500

3 BASKİL.M.Y.O. 6188

TOPLAM 25188

REKTÖRLÜK KAMPÜSÜ KAPALI ALANLARI( lojmanlar hariç)

MÜHENDİSLİK KAMPÜSÜ KAPALI ALANLARI

KAMPÜS DIŞI KAPALI ALANLAR

GENEL TOPLAM

DEVAM EDEN PROJELER
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Tablo-12 Üniversitemize Ait 2012 Yılı Taşıt Listesi Tablosu 

2011 YILI BAŞI 

ARAÇ SAYISI

TASFİYE EDİLEN  

TAŞIT SAYISI

YENİ ALINAN 

TAŞIT SAYISI

 YIL SONU 

ARAÇ SAYISI

HİZMET ALIMI 

YÖNTEMİYLE TEMİN 

EDİLEN TAŞIT SAYISI

2012 2012 2012 2012 2012

Binek otomobil 13 0 1 14 7

Otobüsler 7 0 0 7 5

Pikaplar 6 0 0 6 0

Minibüsler 4 0 2 6 0

Ambulanslar 4 0 0 4 0

Kamyonlar 1 0 0 1 0

İş Makinaları 6 0 0 6 0

Tarktörler 2 0 0 2 0

0

TOPLAM 43 0 3 46 12

TAŞITIN CİNSİ

 

I.C.2- Örgüt Yapısı 

Fırat Üniversitesi’nin yönetim ve organizasyonu 2547 sayılı yasa hükümlerine göre 

belirlenmiştir. Üniversitenin yönetim organları Rektör, Üniversite Senatosu ve Üniversite 

Yönetim Kuruludur. 

 

Rektör, profesör akademik unvanına sahip kişiler arasından görevdeki rektörün 

çağrısı ile toplanacak üniversite öğretim üyeleri tarafından seçilecek altı aday arasından 

Yükseköğretim Kurulunca belirlenen üç aday içinden Cumhurbaşkanınca dört yıl süre ile 

atanır. İki dönemden fazla rektörlük yapılamaz. Rektör, üniversitenin tüzel kişiliğini temsil 

eder ve üniversitenin en üst yöneticisidir. Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek 

üzere üniversitenin aylıklı profesörleri arasından en çok üç kişiyi rektör yardımcısı olarak 

seçer. 

 

Senato, rektörün başkanlığında; rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden 

fakülte kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve 

yüksekokul müdürlerinden oluşur. Senato, üniversitenin akademik organı olarak işlev görür. 

Bu kapsamda üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin 

esasları hakkında karar almak ve Üniversite Yönetim Kuruluna üye seçmek temel görevleri 

arasındadır. 

 

Üniversite Yönetim Kurulu; rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye 

bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senato tarafınca dört yıl için 

seçilecek üç profesörden oluşur. Üniversite Yönetim Kurulu idari faaliyetlerde rektöre 

yardımcı bir organ olarak işlev görmektedir. Fakülte, Enstitü ve Yüksekokul düzeyinde 

yönetim organları aşağıdaki gibidir: 
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Fakülte Organları; Dekan, Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulundan oluşur. 

 

Enstitü Organları; Enstitü Müdürü, Enstitü Kurulu ve Enstitü Yönetim Kurulundan 

oluşur. 

 

Yüksekokul Organları; Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Kurulu ve Yüksekokul 

Yönetim Kurulundan oluşur.  

 

Rektörlük İdari Yönetim; Genel sekreter ve genel sekretere bağlı genel sekreter 

yardımcısı, daire başkanları, uzmanlar, müdürler, hukuk müşavirleri, 657 sayılı Devlet 

Memurları Kanununa tabi memurlar ve diğer görevliler bulunmaktadır. Fakülte ve 

yüksekokullar bölüm, anabilim dalı ve bilim dalı olarak, enstitüler ise Fakülte ve lisans 

eğitimi veren Yüksekokullardaki anabilim dalları olarak yapılanır. Her fakültede dekana bağlı 

ve fakülte idari örgütünün başında bir fakülte sekreteri, enstitü veya yüksekokullarda ise 

müdüre bağlı yüksekokul sekreteri bulunur. 
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I.C.3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 3.1- Bilişim Hizmetleri 

 

Üniversitemizce Abone Olunan ve Kullanılan Veri Tabanları 

  

 VERİTABANI ADI 

Elseviere Scirus 

Free Medical Journals  

MEDLINE / PubMed - NLM  

MEDLINEPlus - NLM  

NATIONAL LIBRARY OF MEDICINE (NLM)  

Tarım, Veteriner ve Biyoloji Bilimleri Veri Tabanı- ULAKBİM 

Tıp Veri Tabanı - ULAKBİM  

TOXLINE - NLM 

Turkish Medline 

Türkçe Sözlük 

Türkiye Makaleler Bibliyografyası  

Tez Tarama 

ITU Dergileri 

Google Scholar 

Devlet Arşivleri Gen. Müd. Katalog Tarama 

Directory of Open Access Journals (DOAJ) 

EconTURK 

Mühendislik Medical ve Temel Bilimler Veri Tabanı  

Sosyal Bilimler Veri Tabanı (SBVT) 

TÜBİTAK Destekli Projeler Veri Tabanı (TDPVT) 

 

 
Muhasebe hizmetlerinde Maliye Bakanlığı’na ait Say2000i ve Kamu Bilgi Sistemi 

(KBS) bütçe işlemlerinde yine Maliye Bakanlığı’na ait E Bütçe, Yatırımlarla ilgili Devlet 

Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı’na ait Kamu Yatırımları, Tübitakla ilgili işlemlerde ise TTS 

proglamları kullanılmaktadır. 

Üniversitemizde bu programların dışında taşınır programları, öğrenci otomasyanu, 

hastane otomasyonu da kullanılmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 VERİTABANI ADI 

   Science Direct  

   Web of Science  

   Wiley Interscince  

   American Chemical Society  

   Taylor & Francis  

   Springer Link  

   Blackwell-Synergy  

   IEEE-IEL (ULAKBİM Ulusal Lisans Anlaşması ile)  

   EBRARY - Elektronik Kitap Veritabanı  

   ULAKBİM Veritabanları (Serbest Erişim)  

   Engineering Village 2 (EV2)  

   BMJ Online Journals  

   OVID LWW-Lippincott Williams and Wilkins Total Acc  

   EBSCOhost Veri Tabanlari  

   Knovel Veritabanı  

   ProQuest Digital Dissertations & Thesis Full Text   

   SAGE  

   HİPERKİTAP  

   GALE  
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Tablo-13 Bilgisayarlar 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı 4065 

Dizüstü Bilgisayar Alanı 217 

 

Tablo-14 Diğer Teknolojik Donanımlar 

Sıra No Adı Sayı 

1 Projeksiyon 448 

2 Slayt Makinesi 49 

4 Barkot Okuyucu 71 

5 Baskı Makinesi 14 

6 Fotokopi Makinesi 84 

7 Belgegeçer (Faks)   47 

8 Fotoğraf Makinesi 44 

9 Kamera 98 

10 Televizyon  147 

11 Tarayıcı 42 

12 Müzik Seti 17 

13 Mikroskop 391 

14 DVD Oynatıcı 33 

 

Tablo-15 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

ÜNİVERSİTE BİLGİ VE TEKNOLOJİ KAYNAKLARI 

MATERYAL AÇIKLAMA MİKTAR 

Kitap   97312 

Elektronik Kitap   59827 

Satınalınan 9.827   

Kiralanan 50.000   

Süreli yayınlar   978 

Türkçe dergiler 624   

Yabancı dergiler 354   

e - dergiler   120 

Gazeteler   21 

Ulusal Gazeteler 11   

Yerel Gazeteler 10   

Veri Tabanı   65 

Abone 21   

Deneme 25   

Serbest 19   

Tezler   3824 

Nadir eserler  70 adedi el yazmasıdır 1265 

CD   896 
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Tablo-16 Bilgi ve Teknolojik Veriler 

Hizmet Faydalanıcı Sayısı 
Toplam Ağa Bağlanan Uç Sayısı 12.000 

Aktif Hizmet Veren Uç Sayısı 4.500 

Internet Çıkış Hızı 150 Mbs. 

Kablosuz Ağa Bağlantı Noktası Sayısı   33 Nokta 

Kablosuz Ağ Hizmetinden Faydalanan Personel Sayısı 2500 

Kablosuz Ağ Hizmetinden Faydalanan Öğrenci Sayısı 3500 

E Posta Hizmeti 2500 

Enformatik Bölümüne Bağlı Laboratuvar Sayısı 10 

Öğrencinin Kullanımına Sunulmuş Bilgisayar Sayısı 500 

Bilişim Hizmetlerinin Sunulduğu Sunucu Sayısı 30 

Sanallaştırılmış Sunucu Sayısı 40 

Akıllı Anahtarlama Cihazları 250 

Öğrenci İşleri Otomasyonu 30000 

 

Ayrıca tüm akademik personel ve öğrencilerimizin faydalandıkları çeşitli yazılım 

kaynakları bulunmaktadır. Bunlar; Kurumsal İçerik Yönetim Sistemi, Öğrenci İşleri 

Otomasyonu, Akademik Personel Bilgi Sistemi, e-Belge Yönetim Sistemi, On-Line Sınav 

Sistemi, Microsoft Kampus Lisansı Hizmeti, Kurumsal Antivirus hizmeti olarak 

sayılabilmektedir. 

Tablo-17 Kitap Sayısı 

Kitap Sayısı (Adet) 98684 

Basılı Periyodik Yayın Sayısı (Adet) 988 

Elektronik Yayın Sayısı (Adet) 94 

Nadir Eserler  1265 

Tezler 4159 

CD, Disket, Kaset,Plak, Slayt, Video Kst 1279 
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I.C.4-İnsan Kaynakları 

 

Üniversitemizde 2012 yılı sonu itibarıyla 1833 İdari, 2062 akademik kadro, 9 sürekli 

işci kadrosu, 3 sözleşmeli personel kadrosu, 4/B kapsamında 148 personel olmak üzere 

toplam 4.060 kadro bulunmaktadır. Dolu kadrolardaki personelin 1.333 ü idari, 1.510’da 

akademik personelden oluşmaktadır. 

 

Tablo18 Akademik ve İdari Personelin Gelişimi (Toplam Kadro ) 

YIL MEMUR KADROSU  
AKADEMİK 

KADROSU  
SÜREKLİ İŞÇİ 

SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

4/B KAPSAMINDA 

SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

TOPLAM 

2005 1.867 1.974 15 1   3.858 

2006 1.867 2.004 15 1   3.887 

2007 1.880 1.967 15 2   3.864 

2008 1.715 1.952 15 3   3.685 

2009 1.798 2.002 15 3 98 3.916 

2010 1.703 2.062 14 3 148 3.930 

2011 1.833 2.062 9 3 148 4.060 

2012 1.833 2.082 14 3 148 4.060 

   

Tablo-19 Akademik Personel Yıllar İtibari ile Dağılımı 

  2009 YILI 2010 YILI 2011 YILI 2012 YILI 

AÇIKLAMA 

KADROLARIN DOLULUK 

ORANINA GÖRE 

KADROLARIN DOLULUK 

ORANINA GÖRE 

KADROLARIN DOLULUK 

ORANINA GÖRE 

KADROLARIN DOLULUK 

ORANINA GÖRE 

DOLU BOŞ TOPLAM DOLU BOŞ TOPLAM DOLU BOŞ TOPLAM DOLU BOŞ TOPLAM 

PROFESÖR 215 55 270 216 37 253 244 26 270 270 15 285 

DOÇENT 170 73 243 178 37 215 176 67 243 186 57 243 

YRD. DOÇENT 321 114 435 328 107 435 332 103 435 339 96 435 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
95 8 103 85 18 103 97 6 103 101 2 103 

OKUTMAN 72 16 88 70 3 73 74 14 88 81 12 93 

ÇEVİRİCİ 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 

EĞİTİM VE ÖĞRT. 
PLAN. 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 

ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 584 295 879 613 266 879 551 328 879 606 273 879 

UZMAN 33 8 41 31 10 41 36 5 41 28 13 41 

TOPLAM 1.490 572 2.062 1.521 481 2.002 1.510 552 2.062 1.611 471 2.082 
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 Üniversitemizin ağırlıklı akademik alanları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo-20 Üniversitemizin Ağırlıklı Akademik Alanları 

 

No BİLİM TEMEL ALANI 

ÖĞRENCİ AKADEMİK PERSONEL 

Sayı % Sayı % 

1 Eğitim Bilimleri ve Öğretmen Yetiştirme Temel Alanı 5614 20,7 78 5,2 

2 Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alanı 3273 12 130 8,6 

3 Filoloji Temel Alanı 0 0 33 2,2 

4 Güzel Sanatlar Temel Alanı 261 0,96 7 0,5 

5 Hukuk Temel Alanı 0 0     

6 İlahiyat Temel Alanı 820 3,02 37 2,5 

7 Mesleki ve Teknik Eğitim Temel Alanı 6783 25 61 4 

8 Mimarlık Temel Alanı 0 0     

9 Mühendislik Temel Alanı 5311 19,7 364 24 

10 Sağlık Bilimleri Temel Alanı 2309 8,5 601 39,8 

11 Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Temel Alanı 2753 10,12 196 13 

12 Ziraat ve Ormancılık 0 0 3 0,2 

  Toplam 27124 100 1510 100 

 

Tablo-21 Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Sayısı 

Profesör Gürcistan  Devlet Konservatuarı 2 

Öğretim Görevlisi Azerbaycan 
İnsani ve Sosyal Bilimler 

Fakültesi 
1 

Toplam     3 
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Tablo-22 Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Bağlı Olduğu Bölüm Görevlendirildiği Üniversite Sayısı 

Profesör Veteriner Fak. Bitlis Eren Üniv. 1 

Profesör İnsani ve Sos. Bil. Fak. Ardahan Üniv. 1 

Profesör Tıp Fakültesi Bingöl Üniversitesi 1 

Profesör Fen Fak. Bitlis Eren Üniv. 1 

Profesör Veteriner Fak. Tunceli Üniv. 1 

Profesör Fen Fak. Muş Alparslan Mal. Üni. 1 

Profesör Mühendislik Fak. Bingöl Üniversitesi 1 

Profesör Veteriner Fak. Giresün Üniv. 1 

Profesör Eğitim Fak. Mevlana Üni. 1 

Profesör Fen Fak. Uşak Üni. 1 

Profesör Tıp Fakültesi Gaziantep Üni. 1 

Profesör Veteriner Fak. İnönü Üniv. 1 

Doçent Mühendislik Fak. Melikşah Üni. 1 

Doçent Eğitim Fak. İstanbul Üni. 1 

Doçent Beden Eğitimi YO. İnönü Üniv. 1 

Araştırma Görevlisi Mühendislik Fak. ODTÜ 2 

Araştırma Görevlisi İletişim Fak. Ankara Üniv. 2 

Araştırma Görevlisi Eğitim Fak. ODTÜ 1 

Araştırma Görevlisi Fen Fak. Ankara Üniv. 1 

Araştırma Görevlisi İletişim Fak. Gazi Üniversitesi 2 

Araştırma Görevlisi İletişim Fak. Ege Üni. 1 

Araştırma Görevlisi İnsani ve Sos. Bil. Fak. 18 Mart Üni. 1 

Araştırma Görevlisi Veteriner Fak. Ankara Üniv. 1 

Araştırma Görevlisi İnsani ve Sos. Bil. Fak. Gazi Üniversitesi 1 

Toplam     27 
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Tablo-23 Akademik ve İdari Personel Yaş Ortalaması 

Tablo-23a Akademik Personel Yaş Ortalaması 

  

 Yaş 
Aralığı 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 ve üzeri 

Kişi 
Sayısı 67 342 288 231 445 238 

Yüzde 4,16 21,23 17,88 14,34 27,62 14,77 

 

Tablo-23b İdari Personel Yaş Ortalaması 

 

 Yaş 
Aralığı 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 ve üzeri 

Kişi 
Sayısı 80 183 159 230 487 224 

Yüzde 5,86 13,43 11,66 16,87 35,73 16,45 

 

Tablo-24 İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

  Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 666 235 901 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 387 153 540 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 159 21 180 

Eğitim ve Öğr. Hiz. Sınıfı 1 2 3 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı. 3 1 4 

Din Hizmetleri Sınıfı 
 

2 2 

Yardımcı Hizmetler Sınıfı 147 56 203 

Toplam 1363 470 1833 

 

Grafik-1 İdari Personelin Kadrolara Göre Doluluk Oranı Grafiği 
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I..5- SUNULAN HİZMETLER 

 

5.1.EĞİTİM HİZMETLERİ  

 

FAKÜLTELER  
 

Tıp Fakültesi 
 

 

 

 

Fırat Üniversitesi bünyesinde bir Tıp Fakültesi açılması konusunda ilk girişimler, 

Üniversiteden DPT’ye gönderilen 21 Nisan 1972 tarih ve 14/753 sayılı yazı ile başlamıştır. 

DPT Müsteşarlığı, Fırat Üniversitesinde Sağlık Bilimleri Fakültesinin açılmasının 25 Mayıs 

1972 tarih ve 2.5.6.3.2.72-3940 sayılı yazısı ile uygun gördüğünü belirtmiş ve bu Fakültenin 

esasının “Tıp” olacağı kaydedilmiştir.  

Çalışmalara bir süre ara verildikten sonra, Üniversite Senatosu’nun Tıp 

Fakültesinin açılması ile ilgili 7 Ocak 1976 gün ve 9 sayılı kararı ve gerekçeli rapor Milli 

Eğitim Bakanlığı ile Üniversitelerarası Kurul Başkanlığına sunulmuştur. Milli Eğitim 

Bakanlığı Yükseköğretim Genel Müdürlüğü’nün 20 Eylül 1976 gün ve 030-15/30198 sayılı 

yazılarıyla bildirilen Fırat Üniversitesine bağlı olarak bir Tıp Fakültesinin açılması kararı 

üzerine kuruluş çalışmalarına hız verilmiştir.  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun yayımına kadar bu girişimler 

sürdürülmüş, bundan sonra 41 sayılı K.H.K. ile Fırat Üniversitesi Tıp Fakültesi 1983-1984 

öğretim yılında 106 öğrenci ile Elazığ’da eğitime başlamıştır. Sağlık ve Sosyal Yardım 

Bakanlığı ile Fırat Üniversitesi Rektörlüğü arasında yapılan bir protokol ile de yaklaşık 200 

yataklı Doğum Hastanesi, Fırat Üniversitesi Araştırma ve Uygulama Hastanesine 

dönüştürülerek Tıp Fakültesinin eğitim ve öğretim hizmetlerine tahsis edilmiştir.  

Sağlık Bakanlığından 24.12.1984 tarihinde alınan Doğum Hastanesi devir teslim 

komisyonu kararı ile 21.03.2005 tarihinden itibaren Sağlık Bakanlığına iade edilmiştir.  

Üniversitemiz kampüs alanı içinde devam eden Fırat Üniversitesi Hastanesi 

inşaatının 90.000m2’lik kısmı tamamlanarak, 872 yatak kapasitesi ve poliklinikler hizmete 

sunulmuştur.  

http://www.firat.edu.tr/Disaridan/resimler/Universitemiz/index.htm#5
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Fakültemiz öğrencilerine daha kaliteli eğitim vermek amacı ile 3 modern anfi, 

bilgisayar laboratuarı, okuma salonu ve kantin tahsis edilmiştir.  

Ayrıca; Fakültemiz mevcut binalarına ek olarak her bir Anabilim Dalına ait 

laboratuarları da içine almak şartı ile birer kattan oluşan bir bina ile 400 kişilik konferans 

salonu ve dersliklerinde bulunduğu (anfi) inşaatının başlanarak 2011-2012 eğitim-öğretim 

yılında faaliyete geçirilmiştir.  

Fakültemizde halihazırda 43 Anabilim Dalı, 24 Bilim Dalı, 64 Profesör, 47 

doçent, 34 Yardımcı Doçent, 271 Araştırma Görevlisi ve 632 öğrenci bulunmaktadır.  

Doğu Anadolu Bölgesinde bir sağlık merkezi olma kimliğini yıllardır taşıyan 

fakültemizin bölgemiz insanına ve Türk Tıbbı’na artan bir heyecanla hizmet vermek ve 

Avrupa Birliği Standart’larında eğitim veren Tıp Fakültelerinden biri olmayı hedeflemekteyiz. 

Sağlık Bakanlığı’nın ve Tıp Sağlık Bilimleri Eğitim Konseyi’nin Tıp 

Fakültelerinde okutulacak ortak çekirdek eğitim programı fakültemizin bütün sınıflarında 

sürekli yenilenmek kaydıyla hayata geçirilmiş ve geçirilmeye devam edilecektir. Eğitimimizin 

başarısında teorik ve pratik dersler sonucu kazandırılan bilgi ve becerilerin yanı sıra; bu kutsal 

mesleğin onuruna yakışır davranışların, altı yıllık bir zaman sürecinde mezun olacak 

öğrencilerimize yansıtılması hedeflerimiz arasındadır.  

Fakültemizin İnternet bağlantılı bilgiye ulaşma olanakları; her öğretim üyesine bir 

bilgisayar temin etme yanında her öğrenciye bilgiye ulaşma olanağı veren enformatik 

laboratuarlarıyla da desteklenmiş ve bunların ileri bir düzeye ulaştırılması hedeflenmiştir. 

Fakültemiz bünyesinde bulunan anabilim dallarına bağlı bilim dallarının 

sayılarının arttırılarak geliştirilmesi ve bütün anabilim dalları için yeterli öğretim üyesi temini 

başlıca hedeflerimiz arasındadır. 

Bu çerçevede; sayamadığımız birçok hedeflerimizin gerçekleşmesi için stratejik 

planlarında yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflere uyumlu kaliteli bir tıp eğitimi 

verilmesine gayret gösterilmektedir. 

 

Veteriner Fakültesi 
 

 
1970 yılında kurulan Elazığ Veteriner Fakültesi 1975 yılına kadar Ankara 

Üniversitesine bağlı olarak eğitim ve öğretimi sürdürmüş; 11 Nisan 1975 tarih ve 1873 sayılı 

yasayla Fırat Üniversitesinin kurulmasından sonra, aynı yasanın 2'nci maddesi uyarınca Fırat 

Üniversitesine bağlanmıştır. 

Fakültemizden bugüne kadar 3599 Veteriner Hekim mezun olmuş, bu 

meslektaşlarımız başarılı çalışmaları ile Ülkemiz hayvancılık sektörünün gelişmesine önemli 

katkılar sağlamışlardır. 7-13 Mayıs 2007 tarihlerinde Fakültemiz veteriner hekimlik eğitimi 

ve kalitesini yükseltmek için Avrupa Birliği ülkelerinde temel veteriner hekimliği eğitimini 

düzenleyen direktifleri (78 /1026 ve 78 /1027 /EEC ) yürüten Avrupa Veteriner Eğitim 
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Kurumları Birliği (EAEVE) tarafından belirlenen uzmanlar grubunca, kurumsal akreditasyon 

ziyareti geçirmiştir. Akreditasyon, “Kurumlar veya programlar için belirlenen minimum 

gereksinimlerin karşılanması, kurumlar arası işbirliğinin güçlendirilmesi, uyumun ve kalite 

güvencesinin sağlanması” anlamına gelmekte ve “Avrupa Birliği düzeyinde veteriner 

eğitiminde kıyaslanabilir düzeyde yüksek bir standardın sağlanması’ ile ‘diplomaların ve 

mesleki niteliklerin tanınması, uluslararası serbest dolaşımın sağlanması ve Bologna 

kriterlerinin sürdürülmesi’ amacını taşımaktadır. Yapılan ziyaret sonunda EAEVE 

uzmanlarınca, Fakültemiz müfredatının Avrupa Veteriner Fakültelerinin eğitim 

programlarındaki derslerin başlıkları ve kompozisyonları yönünden farklı olmadığı ancak 

özellikle öğrenci başına düşen otopsi ve küçük hayvan muayene sayılarının az olduğu rapor 

edilmiştir. Ayrıca teknik ve destek personelimizin yetersiz olduğu bildirilmiştir. Uzmanlar 

Grubu tarafından hazırlanan ve Veteriner Fakültesi’nin değerlendirilmesini içeren raporda 

belirtilen birinci derecedeki eksikliklerin bir kısmı bu süre içerisinde giderilmiştir. 

EAEVE’nin ilk ziyaret notlarında bulunan Hayvan Hastanesi Küçük Hayvan ve Büyük 

Hayvan Kliniğinde, Patoloji Anabilim Dalında belirlenen kriterlere uygun yeni düzenlemeler 

planlanmış ve bunun için Üniversitemiz Yapı İşleri Daire Başkanlığının kontrolünde ihalesi 

yapılmıştır. Küçük Hayvan Kliniğinde, ameliyathane olarak kullanılan salon ortadan ikiye 

ayrılarak iki adet ameliyathane birimine dönüştürülmüştür. Bu dönüşüm esnasında karo olan 

zemin, antibakteriyel özellikte malzeme ile (epoksi) değiştirilmiş ve zemin ile duvar kısmı bu 

malzeme ile kaplanmıştır. Ameliyathane kapıları değiştirilerek sensörlü hale getirilmiştir. 

Yeni operasyon masaları, servis masaları, sensörlü musluklar, operasyon lambaları alınmış, 

UV lambalar odalara yerleştirilmiştir. Daha önceden operasyon salonunun yanında bulunan 

odalarda tadilat yapılarak, operasyon salonlarına tek bir giriş imkanı veren bayan ve erkek 

soyunma odaları yapılmış, bu odalara dolaplar yerleştirilerek operasyona hazırlık odaları 

haline getirilmiştir. Yine bu odaların yan kısmından bir kapı açılarak, operasyona girecek kedi 

ve köpeklerin salonlara alınmasına imkan verecek bir sedye sistemi geliştirilmiştir. Daha 

önceden depo olarak kullanılan iki oda köpek ve kedi karantina odaları olarak yeniden 

düzenlenmiş, bu kısımlar bir kapı sistemi ile polikliniklerden ayrılmıştır. Yine depo olarak 

kullanılan bir oda, operasyona hazırlık odası olarak yeniden dizayn edilmiş, bu odaya küvet 

ve duş sistemi kurulmuş ve hayvanların operasyona alınmadan önceki hazırlıklarına uygun 

hale getirilmiştir. Muayene odası olarak kullanılan odalardan biri bölünerek 2 oda haline 

getirilmiş ve bu odalardan biri hekim odası şeklinde yeniden düzenlenmiştir.Bir adet aşı, 

enjeksiyon, vs gibi basit işlemlerin yapılacağı bir oda yapılmıştır. Kliniğin girişine bir 

bekleme salonu yapılmış, hasta kabul ve kayıt birimi yerleştirilmiştir. Tüm binanın zemini ve 

duvarları fayansla kaplanmış, yeniden boyanmış ve gerekli tadilatları yapılmıştır. Tüm 

muayene odalarına bir adet servis ve bir adet muayene masası alınmış, camlarına jaluzi 

yapılmış, muayene odalarından ikisine otoskop-oftalmaskop seti yerleştirilmiştir. Küçük 

hayvan hospitalizasyon biriminde de bazı tadilatlar yapılmıştır (zemin değişmiş, boya 

yapılmış, kedi köpek yatış birimleri birbirinden ayrılmıştır). Büyük hayvan kliniğinde 

duvarlar fayansla kaplanmış, lavabolar değiştirilmiş, gerekli yerlerde boya işlemleri 

yapılmıştır. At operasyon salonunun zemini epoksi zeminle kaplanmıştır. Sterilizasyon – 

laboratuar ünitesinin zemini fayansla kaplanmış ve yeniden boyanmıştır. Büyük hayvan 

hospitalizasyon ünitesinin boyanması ve tadilat işlemleri yapılmıştır. Acil klinik biriminin 

zemini ve duvarları değiştirilmiş, boyanmış ve yeni ahşap üniteler yaptırılmıştır. Hemen 

hemen tüm kliniklere yeni servis masaları yerleştirilmiştir. Görüntüleme merkezi adı altında 

bir ünite kurulmuş, bu birime son teknolojiye uygun bir adet dopler ultrason cihazı ve bir adet 

veteriner amaçlı endoskopi cihazı alınarak kullanılmaya başlanmıştır. Röntgen birimi 

kurallara ve yasalara uygun hale getirilmiş (Atom enerjisi kurumundan gerekli izinler alınmış, 

ruhsatlandırılmış, vs) ve dijital röntgen cihazı ile muayenelere başlanmıştır. Aynı zamanda 

çalışanlar için dozimetreler sağlanmıştır. Tüm kliniklerde kullanılması için otomasyon sistemi 
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getirilmiş ve kliniklere birer adet sadece bu amaca hizmet eden bilgisayarlar yerleştirilmiştir. 

Eczane ve hasta kayıt birimi yeniden düzenlenmiş, hasta kayıt dosyalama sistemi 

kurulmuştur. Gerekli personel desteği sağlanarak büyük ve küçük hayvan hospitalizasyon 

birimlerinin hafta sonları dahil 24 saat hasta yatışına müsait hale getirilmesi sağlanmıştır. 

Tüm bu değişikliklerden sonra şu an itibarıyla hayvan hastanemizin en önemli eksikliği 

laboratuvar ünitesinde olup, mutlak suretle bir kan sayım cihazına (cell counter) ihtiyaç 

duyulmaktadır. Fakültemiz yukarıda sözü edilen son derece yoğun çalışmalar sonucunda 29-

30 Kasım 2011’de tekrar EAEVE uzmanları tarafından ziyaret edilmiştir. Yapılan 

değişiklikler çok olumlu karşılanmıştır. 1 Aralık 2011’ de elimize ulaşan raporlarında şartlı 

olarak Fakültemizin EAEVE’ye girişi kabul edildiği bildirilmiştir. Raporda nekropsi sayısının 

artırılmasıyla ilgili tek şart öne sürülmüştür. Bu eksikliğin bildirilmesinden sonra alt yapı 

projesiyle uygun laboratuarlar ve nekropsi salonu yapılmış ve nekropsi sayısı alt yapının 

geliştirilmesiyle birlikte artırılmıştır.  Nekropsilerin yanı sıra biyopsi materyalleri ve alınan 

doku örneklerinin  laboratuar incelenmesi yapılmaktadır. Nekropsi salonunda kadavra  

taşıyıcısı, elektrikli testere, otomatik doku takip ve bloklama cihazı ile mikrotom cihazları 

alınmıştır. 1 Ocak 2011 tarihinden bugüne Patoloji Anabilim dalında yapılan nekropsi sayısı 

450 'yi bulmuştur. Bu sayı geçmiş yıllarla karşılaştırıldığında ortalama 90 iken 450’ ye 

ulaşmıştır.  

Fakültemiz Fizyoloji ve Histoloji Anabilim Dallarının kullanımına sunulmak üzere 

15 adet binoküler, bir adet trinoküler mikroskop ve bunların ataşmanlarından oluşan bir 

görüntüleme sisteminin alımı yapılmıştır. Fakültemizde kullanılmak üzere 10 adet yangın 

söndürme tüpü, 1 adet sterilizasyon cihazı, kliniklerde kullanılmak üzere buzdolabı, çamaşır 

makinası, endoskopi sistemi video kamera, 3 adet projeksiyon cihazı alınmıştır. 2012 yılında 

kliniklerde kullanılmak üzere alınması planlanan 1 adet etüv, su banyosu, santrifüj, klima, 

otoklav paketleme cihazı;  okuma salonunda kullanılmak üzere 3 adet masa üstü bilgisayar, 

Zootekni Anabilim Dalı için 1 adet projeksiyon cihazı, Fizyoloji, Histoloji, Parazitoloji ve  

Patoloji Anabilim Dalları öğrenci laboratuarlarında kullanılmak üzere 13 adet binoküler 

mikroskop, 1 adet trinoküler laboratuvar mikroskobu ve dijital görüntüleme cihazı ve 1 adet 

MDX - 4 Cmos Kameranın alınması için gerekli girişimler yapılmıştır. Fakültemizin 2011 

yılında 3 adet alt yapı projesi kabul edilmiş olup toplam 214000 TL lik destek alınmıştır. 

Projeler hala devam etmektedir. Bu projeler kapsamında Hayvan Hastanesine yapılan 

alımlarda (52000 TL) muayene masası, muayene servis masası, ameliyathane malzeme 

masası, ameliyathane tavan lambası, duvara monte otoskop, oftalmaskop set; nekropsi salonu 

için patoloji anabilim dalında yapılan alt yapı projesinde (82000 TL) istif makinası, doku 

takip cihazı, rotary mikrotom cihazı, doku gömme cihazı, parafin su banyosu, pens, fırça, base 

mould cihazı alınmıştır.  Biyokimya anabilim dalında yapılan alt yapı projesinde ise (80000 

TL) RCR, otoklav, spektrofotometre, homojenizatör, mini santrifüj cihazı, hava kabini ve 

klima istenmiş ve alımları devam etmektedir.   

Fakültemizde 59 Profesör, 27 Doçent, 15 Yardımcı Doçent olmak üzere 101 öğretim 

üyesi; 5 Arş.Gör.Dr, 11 Arş.Gör (33/a), 1 Arş.Gör (50/d) öğretim elemanı bulunmaktadır.  

Bilindiği üzere eğitim kalitesinde esas alınan kriterlerden birisi de öğretim üyesi başına düşen 

öğrenci sayısıdır. Fakültemiz bu bağlamda EAEVE tarafından öngörülen yeterli sınırında yer 

almaktadır. Fakültemizde teknisyen ve teknisyen yardımcılarına ihtiyaç duyulmaktadır. Bu yıl 

da fakültemizde Avrupa’nın çeşitli ülkelerindeki Veteriner Fakülteleri ile işbirliğine gidilmiş 

ve bu çerçevede Polonya Bialystok Medikal Üniversitesi ile iş birliği yapılmış ve bu program 

çerçevesinde karşılıklı öğretim üyesi değişimi sağlanmıştır. Fakültemizde 2011 yılında 39. 

Madde kapsamında YÖK bursuyla 7 öğretim üyesi yurt dışında görevlendirilmiştir. 

ERASMUS kapsamında ise Romanya’ya 5, Letonya’ya 1 olmak üzere toplam 6 öğretim üyesi 

görevlendirilmiştir. Ayrıca 13. Uluslararası Veteriner Hekimlik Öğrencileri Bilimsel 

Araştırma Kongresine 27 öğrencimiz, yine aynı yıl içerisinde Yüzüncü Yıl Üniversitesinin 
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düzenlemiş olduğu 1.Ulusal Veteriner Öğrenci Kongresine 6 öğrencimiz tebliğleri ile 

katılmışlardır. 

Fakültemizin EAEVE tarafından tam anlamıyla akredite olması için tüm şartlar 

yerine getirilmiş durumdadır. Takdim edilen bu faaliyetlerin daha da artırılması ve bilimsel 

kalitenin yükseltilmesi için daha çok çaba göstermeye devam edilecektir. 

 

 

 Fen Fakültesi 
 

 

 

Fırat Üniversitesi Fen Fakültesi 1873 sayılı kanunla 0l Nisan 1975 tarihinde 

kurulmuştur. Fen Fakültesi Kurulu, ilk toplantısını 22.10.1975 tarihinde yapmıştır. Bu 

toplantıda  Fen Fakültesinde; Biyoloji, Fizik. İstatistik, Kimya, Matematik, Yer Bilimleri ve 

Gök Bilimleri Bölümlerinin açılmasına karar verilmiştir. 

Fen Fakültesi, 1975-1976 öğretim yılında Matematik Bölümüne öğrenci alımıyla 

eğitim-öğretime başlamıştır. Kimya Bölümünün, Kimya Mühendisliği olarak, Biyoloji 

Bölümünün ise Botanik ve Zooloji olmak üzere iki kürsü halinde açılması ön görülmüştür. 

Fizik Mühendisliği ve Jeoloji Mühendisliği Bölümleri, 1977-1978 eğitim-öğretim yılında 

açılmıştır. Biyoloji Bölümünün 04 Nisan 1978’de Botanik ve Zooloji Bölümleri halinde ikiye 

ayrılması sonucu Fen Fakültesi; Botanik, Matematik, Zooloji, Fizik Mühendisliği, Jeoloji 

Mühendisliği ve Kimya Mühendisliği olmak üzere altı bölüm ile öğretime devam etmiştir.  

Yüksek Öğretim Kurumları Teşkilatı hakkında 41 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin değiştirilerek kabulüne dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayılı Kanun ile Fen ve 

Edebiyat Fakülteleri birleşerek “Fen-Edebiyat Fakültesi”ne dönüştürülmüştür. Fen-Edebiyat 

Fakültesi bünyesinde Kimya ve Fizik Bölümleri açılmış, ancak daha önce Fen Fakültesi 

bünyesinde bulunan Fizik Mühendisliği Bölümü kapatılmış, Jeoloji Mühendisliği ve Kimya 

Mühendisliği Bölümleri Mühendislik Fakültesine bağlanmıştır. 2005-2006 eğitim-öğretim 

yılında İstatistik Bölümü 40 öğrenci  ile öğretime başlamıştır. 

11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 

2010/175 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı gereğince, Üniversitemiz bünyesinde bulunan Fen-



FIRAT ÜNİVERSİTESİ 2012 YILI FAALİYET RAPORU 

22 

 

Edebiyat Fakültesi kapatılarak yerine Fen Fakültesi ile İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

kurulmuştur. 

Bugün itibariyle Fakültemiz Biyoloji, Fizik, İstatistik, Kimya ve Matematik bölümleri 

olmak üzere toplam 5 (beş) bölüm halinde öğretim faaliyetini sürdürmektedir. Bununla 

birlikte mevcut bölümlerimize ilave olarak Aktüerya Bilimleri bölümü açık olup, ileri 

yıllarda eğitim ve öğretime başlayacaktır.   

1- Fiziksel Yapı 

 

Birimimizin kullanımında olan hizmet binası idari bina, eğitim alanı ve sosyal alanlar 

ile sirkülasyon alanlarından oluşmaktadır. Fiziki kaynaklarımızın elde edilmesi ve 

kullanılması hususunda izlediğimiz politika, Üniversitemiz bütçesi ile sınırlıdır. 2011-2012 

Eğitim-Öğretim Yılından itibaren Aktüerya Bilimleri Bölümü’ne de öğrenci alınarak öğretime 

katılımı sağlanacaktır.  

Gerek artan öğrenci kontenjanları gerekse ihtiyaç duyulan öğretim elemanı 

sayılarımızdaki artış beraberinde fiziki mekan sıkıntısını da getirmektedir. Fiziki mekân 

sıkıntısı büyüyen fakültemizde uzun zamandır önemli problem oluşturmaktadır. Özellikle 

dershane ve büro sıkıntımız oldukça ciddi boyutlara varmıştır. Geçmiş yıllarda Dekanlığımız 

bu sıkıntıları aşmak için daha önceden farklı amaçlarla kullandıkları alanları büro haline 

getirme yoluna gitmişlerdir. 

Benzer şekilde geçmişte tek dekanlık olarak hizmet verilen alanda şu anda İnsani ve 

Sosyal Bilimler Fakültesi Dekanlığı ile Fen Fakültesi Dekanlıkları beraberce hizmet 

vermektedir yani sıkışıklık her iki fakültenin ortak ve önemli sorununu oluşturmaktadır.  

Öncelikle bölümlerimizin dershane ve büro sıkıntısını gidermek üzere rektörlüğümüze 

yapılan teklif olumlu karşılanmış ve 28 Temmuz 2010 tarihinde F Blok’a bir ilave kat 

yapılmak üzere inşaata başlanmış ve çok kısa bir sürede inşaat tamamlanmıştır.  

Yaklaşık 1600 m2 lik bir alana sahip ilave alanda toplam 6 dershane, 2 amfi ve bir 

öğrenci okuma salonu yapılmıştır. Amfilerden biri 165 diğeri 133 öğrenci alırken iki 

dershanemiz 80 er kişi geriye kalan 4 dershanemiz ise 135 er öğrenci kapasitelidir. Dershane 

ve amfilerde toplam 998 öğrenci kapasitesi bulunmaktadır. İlave kattaki bütün sınıflarımıza 

projeksiyon cihazları kurulmuştur. Bayan ve erkek tuvaletleri içerisinde birer özürlü tuvaleti 

de yapılarak ilerde doğabilecek bir ihtiyaca göre hazırlanmıştır. Ayrıca bir okuma salonu 

hazırlanarak öğrencilerimizin hizmetine sunulmuştur. Kazanılan bu alanın hem Fakültemizin 

hem de İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültemizin yakın gelecekteki dershane sıkıntılarını 

çözeceğini ümit ediyoruz. 
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Öğretim elemanlarımızın büro sıkıntılarını giderebilmek amacıyla fakültemizde zemin 

katta yeni büroların yapımı planlanmış ve rektörlüğümüze müracaatta bulunulmuştur. 

Ayrıca, 2010 yılında Fakültemiz D Blokta bulunan  D1- dershanesi yeniden 

düzenlenip, 72 kişilik bilgisayar laboratuarı olarak İstatistik Bölümü öğrencilerinin hizmetine 

sunulmuştur. 

 

İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 
 

 
 

Fırat Üniversitesi Edebiyat Fakültesi, 1873 sayılı kanunla 0l Nisan 1975 tarihinde 

kurulmuştur. Edebiyat Fakültesi  Fakülte Kurulu ilk toplantısını 05.12.1975 tarihinde 

yapmıştır. Bu toplantıda Edebiyat Fakültesinde  Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünün 

açılmasına karar verilmiştir. 

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü ile öğretime başlayan Edebiyat Fakültesinde 1976-

1977 eğitim-öğretim yılında Antropoloji Bölümü açılmış, 25 Şubat 1980 tarihinde de bu 

fakültenin: Antropoloji, Arkeoloji, Sanat Tarihi, Coğrafya, Eski Ön Asya Dilleri, 

Kütüphanecilik, Tarih, Toplum Bilimleri, Türk Dili ve Edebiyatı ile Yabancı Diller 

Bölümleri olmak üzere on bölümden oluşmasına karar verilmiştir. 

Tarih Bölümünün 1980-1981 eğitim-öğretim yılında açılarak 20 öğrenci ile öğretime 

başlaması üzerine Edebiyat Fakültesi, Antropoloji, Tarih ve Türk Dili ve Edebiyatı Bölümleri 

olmak üzere üç bölüm ile öğretime devam etmiştir. 

Yüksek Öğretim Kurumları Teşkilatı hakkında 41 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin değiştirilerek kabulüne dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayılı Kanun ile Fen ve 

Edebiyat Fakülteleri birleşerek “Fen-Edebiyat Fakültesi”ne dönüştürülmüştür. Edebiyat 

Fakültesi bünyesindeki Antropoloji Bölümünün adı da Sosyoloji Bölümü olarak 

değiştirilmiştir. 1990 yılında Fakültemizde Coğrafya Bölümü açılmıştır. 2005-2006 Eğitim-

Öğretim Yılında Batı Dilleri ve Edebiyatları Bölümü 30 öğrenci ile öğretime başlamıştır. 

Batı Dilleri ve Edebiyatları, Coğrafya, Sosyoloji, Tarih, Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümleri olmak üzere toplam 5 (beş) bölüm bulunmaktadır. Arkeoloji ve Sanat Tarihi 

Bölümleri  ise şu anda açık olup ileriki yıllarda eğitim ve öğretime başlayacaktır. 

11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 

2010/175 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı gereğince, Üniversitemiz bünyesinde bulunan Fen-

http://www.firat.edu.tr/Disaridan/resimler/Universitemiz/index_3.htm#35
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Edebiyat Fakültesi kapatılarak yerine Fen Fakültesi ile İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

kurulmuştur. 

Bugün itibariyle Fakültemiz; Batı Dilleri ve Edebiyatları, Coğrafya, Sosyoloji, Tarih 

ile Türk Dili ve Edebiyatı bölümleri olmak üzere toplam 5 bölüm halinde öğretim faaliyetini 

sürdürmektedir.  

 
 

Bununla birlikte Arkeoloji ve Sanat Tarihi bölümlerini faal hale getirmek için 

çalışmalarımız sürerken diğer yandan Doğu Dilleri ve Edebiyatları Bölümünü açmak için 

YÖK nezdinde girişimlere başlanılmıştır. 

 

2- Fiziksel Yapı 

 

Birimimizin kullanımında olan hizmet binası idari bina, eğitim alanı ve sosyal alanlar 

ile sirkülasyon alanlarından oluşmaktadır. Fiziki kaynaklarımızın elde edilmesi ve 

kullanılması hususunda izlediğimiz politika, Üniversitemiz bütçesi ile sınırlıdır.  

Gerek artan öğrenci kontenjanları gerekse ihtiyaç duyulan öğretim elemanı 

sayılarımızdaki artış, beraberinde fiziki mekan sıkıntısını da getirmektedir. Fiziki mekân 

sıkıntısı büyüyen fakültemizde uzun zamandır önemli problem oluşturmaktadır. Özellikle 

dershane ve büro sıkıntımız oldukça ciddi boyutlara varmıştır. Geçmiş yıllarda Dekanlığımız 

bu sıkıntıları aşmak için daha önceden farklı amaçlarla kullandıkları alanları büro haline 

getirme yoluna gitmişlerdir. 

Benzer şekilde geçmişte tek dekanlık olarak hizmet verilen alanda şu anda İnsani ve 

Sosyal Bilimler Fakültesi Dekanlığı ile Fen Fakültesi Dekanlıkları beraberce hizmet 

vermektedir yani sıkışıklık her iki fakültenin ortak ve önemli sorununu oluşturmaktadır.  
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Öncelikle bölümlerimizin dershane ve büro sıkıntısını gidermek üzere rektörlüğümüze 

yapılan teklif olumlu karşılanmış ve 28 Temmuz 2010 tarihinde F Blok’a bir ilave kat 

yapılmak üzere inşaata başlanmış ve çok kısa bir sürede inşaat tamamlanmıştır.  

Yaklaşık 1600 m2 lik bir alana sahip ilave alanda toplam 6 dershane, 2 anfi ve bir 

öğrenci okuma salonu yapılmıştır. Anfilerden biri 165 diğeri 133 öğrenci alırken iki 

dershanemiz 80 er kişi geriye kalan 4 dershanemiz ise 135 er öğrenci kapasitelidir. Dershane 

ve amfilerde toplam 998 öğrenci kapasitesi bulunmaktadır. İlave kattaki bütün sınıflarımıza 

projeksiyon cihazları kurulmuştur. Bayan ve erkek tuvaletleri içerisinde birer özürlü tuvaleti 

de yapılarak ilerde doğabilecek bir ihtiyaca göre hazırlanmıştır. Ayrıca bir okuma salonu 

hazırlanarak öğrencilerimizin hizmetine sunulmuştur. Kazanılan bu alanın hem Fakültemizin 

hem de Fen  Fakültesinin yakın gelecekteki dershane sıkıntılarını çözeceğini ümit ediyoruz. 

Öğretim elemanlarımızın büro sıkıntılarını giderebilmek amacıyla fakültemizde zemin 

katta yeni büroların yapımı planlanmış ve rektörlüğümüze müracaatta bulunulmuştur. 

 

Mühendislik Fakültesi 

 

 

Milli Eğitim Bakanlığı tarafından, 1959 yılında Elazığ’da bir teknik okul açılması 

öngörülmüş ve bu teklif 1967 yılında 7475 sayılı kanunla gerçekleştirilerek Elazığ Yüksek 

Teknik Okulu, 1966-1967 öğretim yılında İnşaat ve Makine Mühendisliği bölümlerine alınan 

77 öğrencinin İstanbul’da Yıldız Teknik Okulu’nda öğrenime başlaması ile faaliyete 

geçmiştir. Teknik Okul, 1967-1968 öğretim yılında Elazığ’da kendi binalarını açmış ve 1969 

yılında çıkarılan 1184 sayılı kanunla, Elazığ Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademisi 

(EDMMA)’ne dönüştürülmüştür. 

 EDMMA ilk mezunlarını 1970–1971 öğretim yılı sonunda vermiştir. Daha önce 

faaliyete geçen iki bölüme ek olarak Elektrik Mühendisliği Bölümü de aynı yıl açılmıştır. 

Fırat Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda 

öngörülen amaç ve temel ilkelere uygun, örgün öğretimde 1850, II. öğretimde 804 öğrenci 

olmak üzere toplam 2654 öğrenci eğitim görmektedir. Makine, İnşaat, Elektrik-Elektronik, 
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Kimya, Jeoloji, Bilgisayar, Çevre, Metalürji ve Malzeme Mühendisliği bölümleri ile 

ülkemizdeki teknik eleman ihtiyacını karşılamada önemli katkıda bulunmakta, bölümlerde 

yürütülmekte olan araştırma faaliyetleri ile mühendislik uygulamalarında karşılaşılan 

sorunlara çözümler araştırılmakta, düzenlenen konferans, seminer ve sempozyumlarla 

mühendislik alanlarındaki teknik ve bilimsel gelişmelere yol göstermektedir. Aynı zamanda 

gelecekte ihtiyaç duyulacak öğretim üyesi açığını karşılamak amacıyla, lisansüstü düzeyde 

öğretim faaliyetlerinde bulunmakta ve ayrıca yöreden, gelen talepleri dikkate alarak, 

uygulamada yardımcı olmaktadır. 

Fakültemizde 41 profesör, 14 Doçent ve 71 yardımcı doçent olmak üzere 126 

öğretim üyesi, 1 öğretim görevlisi, 6 uzman, 68 araştırma görevlisi görev yapmaktadır. İdari 

personel olarak, 30 adet Genel İdare Hizmetleri, 20 adet Teknik Hizmetler Sınıfı, 2 Eğitim ve 

Öğretim Hizmetleri Sınıfı ve 4 adet de Yardımcı Hizmetler Sınıfında personel görev 

yapmaktadır. 

Fakültemizde, Bilgisayar Mühendisliği Kuramsal Temeller ABD, Bilgisayar 

Donanımı ABD, Bilgisayar Yazılımı ABD, Mekatronik Mühendisliği ABD, 

Telekomünikasyon ABD, Elektronik ABD, Devre ve Sistemler ABD, Elektrik makineleri 

ABD, Elektrik Tesisleri ABD, Yapı ABD, Hidrolik ABD, Geoteknik ABD, Ulaştırma ABD, 

Mekanik ABD, Genel Jeoloji ABD, Mineraloji- Petrografi ABD, Maden Yatakları ve 

Jeokimya ABD, Uygulamalı Jeoloji ABD, Temel Iş. Ve Termodinamik ABD, Proses ve 

Reaktör Tasarımı ABD, Kimyasal Teknolojiler ABD, Makine Teorisi ve Dinamiği ABD, 

Konstrüksiyon ve imalat ABD, Termodinamik ABD, Enerji ABD, Mekanik ABD, Çevre 

Teknolojisi ABD, Çevre Bilimleri ABD, Üretim Metalürjisi ABD, Malzeme Bilimi Anabilim 

Dalları bulunmaktadır. 

Fırat Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda 

öngörülen amaç ve temel ilkelere uygun, Makine, İnşaat, Elektrik-Elektronik, Kimya, Jeoloji, 

Bilgisayar, Çevre, Metalürji ve Malzeme Mühendisliği bölümleri ile ülkemizdeki teknik 

eleman ihtiyacını karşılamada önemli katkıda bulunmakta, bölümlerde yürütülmekte olan 

araştırma faaliyetleri ile mühendislik uygulamalarında karşılaşılan sorunlara çözümler 

araştırılmakta, düzenlenen konferans, seminer ve sempozyumlarla mühendislik alanlarındaki 

teknik ve bilimsel gelişmelere yol göstermektedir. Aynı zamanda gelecekte ihtiyaç duyulacak 

öğretim üyesi açığını karşılamak amacıyla, lisansüstü düzeyde öğretim faaliyetlerinde 

bulunmakta ve ayrıca yöreden gelen talepleri dikkate alarak, uygulamada yardımcı 

olmaktadır. 
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 Su Ürünleri Fakültesi 
 

 
 

Fakültemizin kuruluşu ile ilgili çalışmalar 1976 yılına kadar uzanmaktadır. 1976 

yılında Fırat Üniversitesinin aldığı bir kararla üniversiteye bağlı bir Balıkçılık Fakültesinin 

açılması kararlaştırılmıştır. Bu karar doğrultusunda açılması kararlaştırılan Balıkçılık 

Fakültesi 22/06/1982 tarih ve 41 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Su Ürünleri 

Yüksekokuluna 11/07/1992 tarihinde 3837 Sayılı Kanun ile fakülteye dönüştürülmüştür. Su 

Ürünleri Fakültesi mezunlarına, 28/04/1986 tarih ve 36-11 Sayılı Üniversitelerarası Kurul 

Kararı ile Su Ürünleri Mühendisi Unvanı verilmiştir. 

Fakültemiz 3 bölüm 7 anabilim dalı şeklinde teşkilatlanmıştır. Öğrenim süresi dört 

yıl olan fakültemizde mesleki derslerin yanında mühendislik dersleri de verilmektedir. 

Öğrencilerimizin mezun olabilmeleri için lisans derslerini başarı ile tamamlamaları 

gerekmektedir. Fakültemiz mezunları Su Ürünleri Mühendisi olarak özel sektörde, Tarım 

Bakanlığı, Orman ve Çevre Bakanlığı, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü gibi birimlerde 

görev almaktadırlar. 

Fırat Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsüne bağlı Su Ürünleri Yetiştiriciliği, Su 

Ürünleri Temel Bilimleri ve Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi konularında olmak 

üzere 3 anabilim dalında yüksek lisans ve doktora eğitimi yapılmaktadır. 

Amacımız ulusal, uluslararası eğitim öğretimde, bilimde ve sektörel ölçekte ülke 

ekonomisinde önemli bir yeri olan danışmanlık araştırma ve yayınları ile geleceğin 

şekillenmesinde rol alan lider bir fakülte olmaktır.  

               

Fakültemiz 3 bölüm 7 anabilim dalı olarak teşkilatlanmıştır. 

Bölümler  

Su Ürünleri Temel Bilimler Bölümü 

a) Balıkçılık Temel Bilimleri Anabilim Dalı 

b) İç Sular Biyolojisi Anabilim Dalı 

c) Deniz Biyolojisi Anabilim Dalı 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği Bölümü 

a) Hastalıklar Anabilim Dalı 

b) Yetiştiricilik Anabilim Dalı 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi Bölümü 

a) Avlama Teknolojisi Anabilim Dalı 

b) İşleme Teknolojisi Anabilim Dalı 

 

Eğitim öğretim hizmetleri yanında öğretim elemanlarınca ulusal ve uluslararası 

dergilerde yıl içinde 20 makale 7 bildiri yayınlanmıştır. Kongre, konferans, seminer gibi 
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çalışmalara da yer verilmiştir. Çeşitli kuruluşlar tarafından desteklenen 29 proje de 

danışmanlık hizmeti yürütülmüştür. Bu projenin 4 adedi tamamlanmıştır. 

2006 yılı içerisinde Su Ürünleri Terimler Sözlüğü Türk Dil Kurumu ile müştereken 

hazırlama çalışmaları başlatılmış 2007 yılında ise Türk Dil Kurumunun İnternet sayfasında 

yayınlanmıştır. 

Akademik hizmetlere paralel olarak idari hizmetler de devam etmektedir. Akademik 

hizmetlerin planlanması, öğrenci hizmetlerinin yürütülmesi, akademik hizmetlerin üst 

düzeyde yürütülebilmesi için faaliyet raporlarının ve yıllık bütçenin hazırlanması faaliyetleri 

gerçekleştirilmiştir. 

 Fakültemizde teorik derslerin yanında uygulamalı derslere de yer 

verilmektedir.Uygulamalar fakültemize bağlı Cip Balık Üretim Tesisi ile DSİ 9.Bölge 

Müdürlüğü Keban Su Ürünleri Şube Müdürlüğü”nün üretim tesislerinde yapılmaktadır. 

Cip Balık Üretim Tesisinde araştırma amaçlı çalışmalar yapılmaktadır. Su İhtiyacı 

Cip Gölet’inde ve tesisteki 3 kuyudan temin edilmektedir. 

Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü ile Üniversitemiz arasında yapılan protokol ile 

DSİ Keban Su Ürünler işletme Müdürlüğü üretim tesisinde alabalık, aynalı sazan, yayın ve ot 

balığı üretimi yapılmaktadır. Tesiste üretilen balıkların ihtiyaç fazlası, üniversitemiz döner 

sermayesinde çevredeki üretim tesislerine satılmaktadır. Böylece çevredeki üreticilere destek 

ve döner sermaye aracılığı ile üniversitemize maddi kaynak sağlanmaktadır  Elde edilen 

gelirle tesisin ihtiyaçları ve bilimsel araştırmalar için gerekli malzeme alımları yapılmaktadır. 

 

 Teknik Eğitim Fakültesi 
 

  

Teknik Eğitim Fakültesi, 19.11.1982 tarih ve 220/5880 sayılı Bakanlar Kurulu kararı 

ile Üniversitemizin 4. Fakültesi olarak kurulmuştur. Fakültemizin amacı, Mesleki Teknik 

Ortaöğretim Kurumlarında görev yapacak “TEKNİK ÖĞRETMEN”lerin yanı sıra Sanayide 

istihdam edilecek uygulama becerisi yüksek teknik elemanlar yetiştirmektir. Fakültemiz, ülke 

ve bölge öncelikleri dikkate alınarak 1983-1984 öğretim yılında, Makine Öğretmenliği, Metal 

Öğretmenliği ve Yapı Öğretmenliği programlarına öğrenci alarak eğitim-öğretime başlamıştır. 

1992 yılında Elektronik Bilgisayar Öğretmenliği ve Eğitim Bilimleri Bölümü, 1994 yılında 

Elektrik Öğretmenliği bölümlerinin açılması ile birlikte bölüm sayısı 6’ya ulaşmıştır. 

Fakültemizde; 6 Bölüm ve bu bölümlere bağlı 25 Anabilim dalı mevcut olup, 8 öğretmenlik 

programında Eğitim-Öğretim hizmeti verilmektedir. 

2011-2012 Eğtim öğretim döneminde Teknik Eğitim Fakültelerinin Teknoloji 

Fakültelerine dönüştürülmeleriyle birlikte fakültemize öğrenci alınmamıştır. 

  



FIRAT ÜNİVERSİTESİ 2012 YILI FAALİYET RAPORU 

29 

 

Teknoloji Fakültesi  
  

Üniversitemiz bünyesinde 13.11.2009 Tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan 

2009/15546 sayılı Bakanlar Kurulu kararı ile Teknoloji Fakültesi kurulmuştur. 2010 yılı 

içinde Fakülte bünyesinde Makine Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, Metalurji ve 

Malzeme Mühendisliği, Otomotiv Mühendisliği ve Yazılım Mühendisliği bölümleri 

açılmıştır. Birbirleri ile doğrudan ve dolaylı ilişki içinde olan bu bölümler, günümüzün en 

geçerli ve gözde mühendislik dallarıdır.  

Fakültemize bağlı bölümlerde lisans eğitimi dört yıldır. Bölümlerde ilk iki yıl, 

ağırlıklı olarak temel mühendislik derslerinin verildiği bir program uygulanır. Meslek 

derslerinin ağırlık kazandığı üçüncü yıldan itibaren ise öğrenciler, kendi seçtikleri branş 

altında lisans eğitimlerine devam ederler.  

Mühendislik eğitiminde alınan kuramsal bilgilerin pratik uygulamalarla 

pekiştirilmesi önemli bir yer tutar. Bu amaçla kurulan laboratuvarlar, öğrencilerimize çeşitli 

alanlarda hizmet vermektedir. Öğrencilerimizin edindikleri kuramsal bilgileri gerçek hayata 

aktarabilmelerinin bir yolu da İşyeri Eğitimi ve Stajlardan geçmektedir. Öğrencilerimiz, 2. 

Sınıfın sonunda 36 ve 3. Sınıfın sonunda 36 olmak üzere toplam 72 işgünü stajlarını 

Türkiye’de ya da yurtdışında yapabilmektedir. Buna ilaveten 7. Yarıyılda “İşyeri Eğitimi”ni 

Ticaret ve Sanayi Odası’na bağlı ilgili sanayi kuruluşlarında gerçekleştirmektedir. 

 

Eğitim Fakültesi 
 

 
 

 Fırat  Üniversitesi Eğitim Fakültesi, 2809 sayılı  kanunun ek  30.  maddesine  göre, 

Bakanlar Kurulu’nca 09.09.1997  tarihinde kurulması kararlaştırılmış ve bu kararın 

19.09.1997  tarihinde  23115  sayılı   Resmi  Gazete’de  yayınlanması  ile  resmen  

kurulmuştur.  Eğitim  Fakültesi  bünyesinde   İlköğretim   Bölümü,  Türkçe  Eğitimi  Bölümü, 

Yabancı  Diller  Eğitimi  Bölümü, Güzel  Sanatlar  Eğitimi  Bölümü,  Eğitim Bilimleri 

Bölümü, Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Bölümü, Orta Öğretim Fen ve Matematik   

Alanlar    Öğretmenliği   Bölümü  ile  Orta  Öğretim  Sosyal  Alanlar  Öğretmenliği Bölümleri 

bulunmaktadır.  

 Sınıf   öğretmenliği   Programına   1998–1999   öğretim   yılından  itibaren  birinci 

öğretimde, Türkçe  Öğretmenliğine,  Sosyal  Bilgiler  Öğretmenliğine,  Fen  Bilgisi  

Öğretmenliğine 2001–2002  öğretim  yılından  itibaren birinci ve  ikinci öğretimde,  Resim-İş 

Öğretmenliğine  2004–2005   öğretim yılından itibaren birinci öğretimde,  Bilgisayar ve  

Öğretim Teknolojileri Öğretmenliğine  2004–2005  öğretim  yılından  itibaren   birinci  ve   

ikinci    öğretimde,   İlköğretim   Matematik   öğretmenliğine 2006–2007   öğretim   yılından    
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itibaren    birinci    öğretimde,   Din   Kültürü  ve Ahlak   Bilgisi   Öğretmenliğine    2008-

2009   öğretim   yılından   itibaren   birinci  öğretimde,  Okul  Öncesi  Öğretmenliğine  2008-

2009   öğretim  yılından  itibaren   birinci  öğretimde  öğrenci alınmaya başlanmıştır.  

 Fakültede Eğitim Bilimleri  Bölümünde Yüksek Lisans ve Doktora Programına, 

Sınıf Öğretmenliği, Sosyal Bilgiler Eğitimi, Türkçe Eğitimi, Fen BilgisiEğitimi,  İlköğretim 

Matematik Eğitimi ve Bilgisayar ve  Öğretim  Teknolojileri  Eğitimi  Yüksek  Lisans 

Programlarına öğrenci alınmaktadır. Fakültenin Orta öğretim Bölümlerinde Tezsiz Yüksek 

Lisans Programlarına öğrenci alınmaktadır.  Eğitim  Fakültesi  A ve B  Blok  olmak üzere iki 

ayrı binada eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmektedir. 

 

İlahiyat Fakültesi 
 

 
03/07/1993 tarih ve 3837 sayılı kanunla kurulmasına karar verilen Fırat Üniversitesi 

İlahiyat Fakültesi, Yükseköğretim Kurulu Yürütme Kurulu’nun 14/02/1994 tarihli 

toplantısında 2809 sayılı kanunun 6.maddesi uyarınca faaliyete geçmesi kabul edilmiş ve 

21/07/1994 tarihinde Yükseköğretim Kurulu tarafından dekan atanmasıyla fiilen faaliyete 

geçmiştir. İlk defa 1994-1995 öğretim yılında 54 öğrenci alarak eğitim-öğretime başlamış ve 

ilk mezunlarını 1998-1999 yılında vermiştir. Fakültemiz Fırat Üniversitesi Mühendislik 

kampüsünde eğitim ve öğretimini sürdürmektedir.  

İlahiyat Fakültesinde Temel İslam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri ile İslam Tarihi 

ve Sanatları olmak üzere üç bölüm bulunmaktadır. Ancak bu bölümler anabilim dalları, 

akademik ve idari yapılanma bakımından olup lisans seviyesinde bölümleşme yoktur. Buna 

göre tüm öğrenciler aynı lisans öğretimini almaktadırlar. İlahiyat Fakültelerinin 1998 yılında 

yeniden yapılandırılması neticesinde ağırlıklı olarak Arapça ve Kur’an derslerinin okutulduğu 

hazırlık sınıfı uygulaması kaldırılmış olup 4 yıllık normal ilahiyat lisans programı 

uygulamasına geçilmiştir. Fakültemizin Felsefe ve Din Bilimleri, İslam Tarihi ve Sanatları ile 

Temel İslam Bilimleri Bölümlerinin üçünde de yüksek lisans eğitimi yapılmaktadır. 
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İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 

 
 

Fırat Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 15.02.2009 tarihli Bakanlar 

Kurulu kararı ile kurulmuştur. 2010 yılında binasının tahsisiyle birlikte, Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi Bölümü’nde 2 Doçent, 4 Yardımcı Doçent ve 2  Araştırma görevlisi, İşletme 

Bölümü’nde 7 Yardımcı Doçent  ve 1 Araştırma görevlisi, İktisat Bölümü’nde 1 Öğretim 

Görevlisi ile eğitsel ve bilimsel çalışmalarına devam etmektedir.. Fakülte bünyesinde 4 adet 

anfi dershane, 14 adet çeşitli büyüklüklerde (20 – 130 kişilik) dershane ve 1 adet 100 kişilik 

konferans salonu bulunmaktadır.  

 İletişim Fakültesi 
 

Fırat Üniversitesi İletişim Fakültesi 19.09.1997 tarih ve 23115 Sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan Bakanlar Kurulu’nun 97/9930 sayılı kararı ile kurulmuştur. Fırat 

Üniversitesi İletişim Fakültesi, Radyo Televizyon ve Sinema Bölümü 2001-2002 Akademik 

Yılı'nda, Ek Kontenjanla toplam 31 kişilik ilk öğrencilerini alarak eğitim ve öğretime 

başlamıştır. 2002-2003 Akademik Yılı'nda, Genel Kontenjan ile 26, Ek Yerleştirme ile 4 

olmak üzere 30 öğrenci daha alınmıştır. Fırat Üniversitesi İletişim Fakültesi’nin kendisine ait 

ve yeterli  bir bina bulunmamaktadır. Kuruluş aşamasındaki birimlerde ortaya çıkan bina 

probleminin benzeri İletişim Fakültesi için söz konusu olmuştur. Öğretim elemanların 

kendilerine ait müstakil odaları kısmen mevcuttur. Ayrıca Fırat Televizyonu için kullanılan 

bölümde 500 m2’lik bir stüdyo, 15 m2’lik 4 oda, 20 m2’lik bir mutfak, 150 m2’lik salon 

bulunmaktadır. Fakültemizin kuruluş amacı özellikle 90'lı yılların başında gelişme gösteren 

Medya sektöründe ihtiyaç duyulan kalifiye elemanları yetiştirmektir. 1991 yılı öncesinde 

üniversitelerimizin İletişim Fakülteleri mezunlarının çalışabilecekleri kurumları arasında 

genelde TRT ve diğer medya kuruluşları bulunmaktaydı. Bu kurumların istihdam kapasiteleri 

sınırlı olduğu için İletişim Fakülteleri mezunlarının önemli bir bölümü iş bulmakta sıkıntı 

çekmekteydi. Ancak bu sıkıntı 2001 yılından sonra süratle değişim göstermiş ve bu fakülte 

mezunlarına önemli iş imkanları doğmuştur. Çünkü; 2001 yılında ülkemizde bir özel 

televizyon şirketinin yayınlarını yurtdışından uydu kanalıyla başlatması ile birlikte Türkiye 

gündemine aniden özel radyo ve televizyon yayıncılığı konuları girmiştir. Yetkililer bu 

gelişme karşısında ne yapabileceklerini araştırma dönemine girdiklerinde; Türkiye’de arka 

arkaya ulusal, bölgesel ve mahalli düzeylerde birçok radyo ve televizyon istasyonları 

kurulmuştur. Kalifiye eleman eksikliği nedeniyle, özellikle mahalli düzeyde yayın yapan 

radyo ve televizyon program içerikleri bazen çok kalitesiz seviyede olabilmektedir. Bazı 

yayınlarda, argo kelime ve bozuk Türkçe ile cümleler kullanılabilmektedir. Eğer teknik 

donanım yönünden de sıkıntı söz konusu ise, özellikle bazı mahalli radyo ve televizyonlar 
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kaliteli yayıncılık yapmak yerine, güzel Türkçe’mizin bozulmasına, argo kelimelerin yaygın 

şekilde kullanılmasına, ayrıca görüntü ve ses kirliliğine sebep olabilmektedir. Bu sorunların 

altında eğitimsizlik önemli rol oynamaktadır. Fırat Üniversitesi İletişim Fakültesi, sektördeki 

bu problemleri de göz önünde bulundurarak, ülkemiz medya sektörünün ihtiyacı olan yetişmiş 

eleman ihtiyacını karşılamak ve öğrencilerini en iyi şekilde yetiştirmek için gerekli altyapı ve 

akademik çalışmalarına devam etmektedir.  

Temeli 1991’lere dayanan Fırat Televizyonu birimi, öğrencilerimizin radyo-

televizyon ve sinema alanındaki çalışmalarına büyük destek sağlamakta ve bu imkanlar 

sayesinde öğrencilerimiz, kuramsal çalışmalarını uygulama yaparak pekiştirebilmektedir. 

Fakültemize en son teknoloji ürünü olan bazı yeni malzemelerin alımı işlemlerinin 

tamamlanmasıyla birlikte, öğrencilerimiz modern cihazlarla tanışmış ve dijital teknolojinin 

ürünleri üzerinde eğitim ve öğretimlerini sürdürmüşlerdir. 

Fırat Televizyonu, Radyo Fırat yanında Elazığ’da yerel bağlamda yayın yapan görsel 

ve yazılı medyanın zenginliği ve birbirleri ile rekabetleri sayesinde, öğrencilerimiz boş 

zamanlarında söz konusu bu kurum ve kuruluşlara giderek uygulamalı çalışmalara 

katılabilmekte ve bunun sonucu olarak da mezun olmadan, ileride kendilerini bekleyen 

gerçeklerle erken tanışma fırsatı bulmaktadırlar. Elazığ’da medya alanındaki bu potansiyeli 

iyi değerlendiren öğrencilerimiz, diğer taraftan Fakültemiz bünyesinde çıkarılan “Fırat Haber“ 

isimli gazetenin hazırlanmasında da bizzat hizmet vermektedirler. 

İletişim alanındaki hızlı gelişmeler, bu alanda aranan eleman profilinin de 

değişmesine neden olmuştur. Birkaç işi bir arada yapabilen, bilgisayarı çok iyi kullanabilen ve 

hatta bir yabancı dili, özellikle de İngilizce’yi çok iyi konuşabilen elemanların ön plana çıktığı 

herkesçe bilmektedir. Bu nedenle Fakültemizin ders müfredatları hazırlanırken teknolojik 

gelişmeler göz önüne alınmıştır.  

Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlı, ülkesini seven, laik ve çağdaş düşünceler ışığında 

Türkiye’yi gelişmiş ülkeler seviyesine çıkartmak için mücadele etmekten bıkmayan ve Fırat 

Üniversitesi misyonunu her yerde en iyi biçimde temsil eden gençleri yetiştirmek için 

verdiğimiz çabaların meyvelerini mezunlarımızı vermekle aldık. Bu çabalar gelecek dönemde 

de devam edecektir. 

 

Mimarlık Fakültesi  
26/9/2011 tarihli ve 2011/2276 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Üniversiteye bağlı 

olarak Mimarlık Fakültesi kurulması kararlaştırılmıştır. Mimarlık Fakültemizin 2012-2013 

eğitim öğretim yılında öğrenci alınabilmesi için çalışmalar devam etmektedir. 
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YÜKSEKOKULLARIMIZ 
 

 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 

 

 

Fırat Üniversitesi bünyesinde 1991-1992 Eğitim-Öğretim yılında bir bölüm 30 

öğrenci ile faaliyetine başlayan Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulumuz, 2011-2012 Eğitim-

Öğretim yılında üç bölüm ve toplam 760 öğrencisiyle faaliyetine devam etmektedir. Eğitim-

öğretim faaliyetlerini başarıyla yürüten Yüksekokulumuz yüklenmiş olduğu yüksek 

sorumluluk çerçevesinde Eğitim alanında görev yapan donanımlı ve çağdaş elemanlar 

yetiştirdiği gibi bunun yanı sıra, Ulusal ve Uluslararası yarışmalarda çeşitli branşlarda başarılı 

sporcular da yetiştirmiştir.  

Yüksekokulumuzun öğrencileri, teorik ve uygulamalı derslerini açık-kapalı toplam 

16.000 metrekareyi bulan bir alanda yapmaktadırlar. 

Uygulamalı dersler kapsamında, spor branşları faaliyetlerinin icra edildiği 4 adet 

branş salonu (Jimnastik ve Güreş, Masa Tenisi, Bilek ve Masaj) ve Futbol, Atletizm ve ilgili 

branşlara hizmet veren bir adet çim sahamız mevcuttur. Ayrıca Kapalı Buz Pateni salonumuz 

2009 yılında faaliyete geçmiştir. 

Spor ve Eğitim alanında gelişen teknoloji ve alt yapı yeniliklerini yakından takip 

etme zorunluluğuna bağlı olarak bazı derslerin uygulamaları özel teşebbüse ait tesislerden 

mali imkanlar ölçüsünde yapılmaktadır.(Yüzme, Kayak gibi)  
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 Devlet Konservatuvarı 

 

 
 

Fırat Üniversitesi Devlet Konservatuvarı T.C.Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığı 

08.05.1997 ve B.30.0.EÖB.0.00.00.03-06.04 864 sayılı kararıyla kurulmuştur. Açılan ilk 

bölümü olan Türk Mûsikisi Temel Bilimler bölümü ile 2001-2002 yılında eğitim ve öğretime 

başlayan Konservatuvarımız her yıl bu bölüme alınan 20 öğrenci ile eğitimini sürdürmektedir.  

Türk Musıkisi Temel Bilimler Bölümü ismi; 07/01/2009 tarihli Yükseköğretim 

Yürütme Kurulu tarafından Temel Bilimler olarak değiştirilmiş ve aynı karar ile; Türk Halk 

Müziği Anasanat Dalı ve Türk Sanat Müziği Anasanat Dalı açılmıştır.  Ses Eğitimi ve 

Halkoyunları programlarının açılması için gerekli çalışmalar yapılmaktadır. 

Kurulduğu 2001 yılından itibaren başarı çizgisini her geçen gün daha da yükselten 

Devlet Konservatuvarımız 2004-2005 Eğitim Öğretim Yılında Türk Musıkisi Temel Bilimler 

Bölümü’nde ilk mezunlarını vererek, eğitim öğretimine devam etmektedir.  

Konservatuvarımızdan mezun olacakların istihdam edilebilecekleri alanlar ise; TRT 

başta olmak üzere bütün yayın kuruluşlarında ses ve saz sanatçısı, program yapımcısı, müzik 

ve sanatla ilgili diğer tüm birimler, Üniversitelerde müzik okutmanı, konservatuvarlarda, 

eğitim fakültelerinin müzik bölümlerinde ve orta öğretimde öğretim elemanı, araştırmacı, 

Kültür Bakanlığına bağlı devlet korolarında veya diğer tüm korolarda; şef, ses, saz sanatçısı 

ve notist, vs. Müzik, ülkemizde fazla rağbet gören bir sanat dalı olduğu için, Konservatuvar 

mezunlarına, piyasanın talebi oldukça yüksektir. Yukarıda belirtilen istihdam alanları dışında 

özel ders eğitimciliği, kaset çalışmaları, sahne çalışmaları ve diğer sanatla ilgili çalışmalar 

yapabilirler 

Şu anda kalite açısından Türkiye’nin sayılı Konservatuvarları arasındadır. Disiplinin, 

ve hocalarımızın özverili çalışmalarının bunda büyük payı vardır Geçmiş yıllarda olduğu gibi 

bu yıl da; Konservatuvarımız çeşitli konserler vermiş, Tv programlarında, panellerde 

konferanslarda ve ülkemizin değişik yörelerinde düzenlenen müzikle ilgili faaliyetlerde 

bulunulmuş, ulusal ve uluslararası bazda düzenlenen bazı organizasyonlara katılarak 

üniversitemizi ve okulumuzu başarıyla temsil etmiştir. Lisans seviyesinde Devlet 

Konservatuvarı diploması verilmektedir. Halen 82 öğrenci eğitim almaktadır. 
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Elazığ Sağlık Yüksekokulu 

 
Elazığ Sağlk Yüksekokulu 1996 yılında kurulmuş ve 1997-1998 Öğretim yılında 60 

öğrenciyle eğitime başlamıştır. 

Halen 886 öğrencisi bulunan okulumuzda hemşirelik, Ebelik ve Sağlık Memurluğu  

Bölümleri bulunmaktadır. Toplam 21 Öğretim Elemanı ile Eğitim ve Öğretim 

sürdürülmektedir. 2010 yılı içerisinde Beslenme ve Diyetetik  ile Fizik  Tedavi ve 

Rehabilitasyon bölümlerini açma yolunda çalışmalar son aşamaya getirilmiştir. Ayrıca 

Okulumuzun  Sağlık Bilimleri Fakültesine dönüştürülmesi yolunda çalışmalar devam 

etmektedir.  

Gelecekte ülkeye daha fazla bilgi ve donanıma sahip eğitimli sağlık ordusu 

yetiştirmek için Eğitim kadrosu güçlendirilmektedir. Ayrıca Yükseklisans ve Doktora 

programları devam etmektedir. 

Eğitimini Üniversite kampusü dışındaki Eski Sağlık Meslek Lisesi binasında 

sürdüren Yüksekokulumuz bu binayı Maden Meslek Yüksekokulu ile paylaşmaktadır. 

 

 

Yabancı Diller Yüksekokulu  

 
   Fırat Üniversitesi Rektörlük yerleşkesi içinde bulanan Yabancı Diller Yüksekokulu, 

Bakanlar Kurulunun 4/4/2011 tarihli kararıyla kurulmuş olup 2010/2011 Eğitim-öğretim 

yılında fiilen faaliyete geçmiştir. Fırat Üniversitesi bünyesinde yabancı dil müfredatına sahip 

tüm bölümlerin İngilizce, Almanca, Fransızca ve Arapça dil dersleri, Yüksekokulumuz 

öğretim elemanları tarafından verilmektedir. 
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ENSTİTÜLER 
 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Fırat Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 

kurulmuş olup, 1982-1983 Eğitim Öğretim yılında eğitim ve öğretime başlamıştır. Enstitü 

organları, Lisansüstü Eğitim-Öğretim Enstitülerinin Teşkilat ve İşleyiş Yönetmeliği uyarınca; 

Enstitü Müdürü, Enstitü Kurulu ve Enstitü Yönetim Kurulundan oluşmaktadır. 

Sağlık alanında; lisansüstü eğitim ve öğretim hizmetlerinin verilmesi, bilimsel 

araştırmaların yapılması ve bilgi üretimi açısından önemli bir eğitim kuruluşudur olan 

Enstitümüz: 2009-2013 stratejik planlamasına uygun olarak Veteriner Programı 9 anabilim 

dalında tezli yüksek lisans programlarının açılması için gerekli  girişimlerde bulunulmuş, 

sonuçlanma aşamasına gelinmiştir. 2008-2009 güz yarıyılında YÖK’ün açtığı ÜNİP programı 

çerçevesinde Atatürk Üniversitesi ile yürütülen doktora ve yüksek lisans programına 

Hemşirelik Anabilim Dalı için öğrenci alınmıştır.  

Enstitümüz Web sayfası daha etkin olarak, devamlı güncellemelerle hizmet verdiği 

alanlara ulaşmaktadır. Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından hazırlanmış olan öğrenci 

otomasyon yazılımı tamamlanmış olup; gerekli bilgiler girildikten sonra en kısa sürede 

faaliyete geçecektir. Böylece ders kaydı, sınav notları, öğrenci takibi, gibi tüm öğrenci işleri 

otomasyon üzerinden yapılacaktır. Enstitümüz bünyesinde yer alan programlarda verilen 

derslerin içerikleri güncel ve ders kredileri ECTS’ye göre düzenlenmiştir. Her derse katalog 

no verilerek, izlence katalogu oluşturulmuştur.  

Öğrencilerin derslerden yararlanma konusundaki memnuniyet oranının belirlenmesi 

amacıyla 2009-2010 Bahar Yarıyılı başında öğrenci anketi yapılmıştır.  

Sağlık Bilimleri Dergisinin tıp sayılarının Cab Abstract ve  Ulakbim Türk tıp veri 

tabanında taranabilmesi için veteriner ve tıp sayılarının ayrılması gerekmiştir. Sağlık Bilimleri 

Dergisi 2009 yılından itibaren Sağlık Bilimleri Veteriner Dergisi ve Sağlık Bilimleri Tıp 

Dergisi olarak yayın hayatına devam edecektir. Sağlık Bilimleri Dergilerinin SCI Expanded ta 

taranması için impakt faktörünün arttırılmasına yönelik çalışmalar devam etmektedir. 

Enstitümüz; belirlemiş olduğu misyon ve vizyonuna uygun olarak kalite 

değerlendirme çalışmalarını bir plan doğrultusunda uygulamaya geçirmek amacı ile 

çalışmalarını sürdürmektedir.  

 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
 

Enstitümüz, 2547 sayılı kanun ve yükseköğretim kurumları teşkilat kanunu uyarınca 

20 Şubat 1983 tarihinde kurulmuş olup Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, İlköğretim, 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Kimya Mühendisliği, Makine Mühendisliği, İnşaat 

Mühendisliği, Çevre Mühendisliği ve Jeoloji Mühendisliği, Elektrik Eğitimi, Makine Eğitimi, 

Metalurji Eğitimi, Yapı Eğitimi, Su Ürünleri Avlama ve işleme, Su Ürünleri Temel Bilimleri, 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği, Biyoteknoloji ve Mimarlık Anabilim Dalları ile öğretime 

başlamıştır.1995 yılında Bilgisayar Mühendisliği, 1998 yılında Metalurji ve Malzeme 

Bilimleri Mühendisliği, 1999 yılında Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi ve 2003 yılında 

Biyomühendislik ve 2004 yılında Istatistik, 2003-2004 Bahar yarıyılında Fen ve Matematik 

Alanları Eğitimi Anabilim Dallarının (Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik) açılmasıyla 

26’ya ulaşmıştır. 

Enstitümüzün amacı, Kamu kurum ve kuruluşları, özel kuruluşlar ve üniversitelerin 

ihtiyacı olan bilim uzmanı, yüksek mühendis, öğretim elemanı ve eğitimci yetiştirirken 
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kaliteyi artırmak, uluslar arası nitelikte çalışacak araştırmacı ve bilim adamı yetiştirmek, 

öğrencilerimizi yurt içinde projeler üretmeye sevk etmek sureti ile Enstitümüzün sürekli 

gelişen ve değişen dünyaya uyarlamasını sağlamaktır. 

Enstitümüze bağlı anabilim dallarında öğrenimleri devam eden toplam öğrenci sayısı 

1132’dir. 1987 yılından beri yayımlanmakta olan Fırat Üniversitesi Fen ve Mühendislik 

Bilimleri Dergisi (FFMÜ), ilk önceleri yılda 2 sayı ve 2003 yılında itibaren de 4 sayı halinde 

hakemli ve danışma kurullu olarak yayın hayatına aralıksız devam etmiştir. Bilim ve teknoloji 

çağı olan 21. yüzyılda bu alanlardaki gelişmelerin ulusal ve uluslararası arenada 

yayımlanmasına, değerlendirilmesine ve bilim dünyasına duyurulmasında büyük katkılar 

sağlamaktadır. 2005 yılından itibaren format, vizyon ve misyonunda köklü değişiklikler 

yapılmış olan dergi, çağın ve uluslar arası bilim dünyasının gereklerini yerine getirme görevi 

içinde yeniden yapılanmaktadır. Bu bağlamda, derginin yılda 4 sayı Türkçe çıkarılmasına 

devam edilerek (Fırat Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Dergisi-FFMÜ), ayrıca 

uluslararası hakem ve Danışma kurullu (Editorial & Advisory Board) International Journal of 

Science and Technology (ISEJ) adıyla yılda 2 sayı, İngilizce yeni bir dergi çıkarılmaktadır. 

 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 
Sosyal Bilimler Enstitüsü, 2547 sayılı yasa uyarınca 20 Şubat 1983 tarihinde 

kurulmuş olup, Türk Dili ve Edebiyatı, Tarih, Sosyoloji, Coğrafya ve Eğitim Bilimleri 

Anabilim Dalları ile öğretime başlamıştır. 1993 – 1994 öğretim yılı Güz yarıyılında Psikoloji, 

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dalları, 1998’de İslam Tarihi ve Sanatları, 1999’da Temel 

İslam Bilimleri, Batı Dilleri ve Edebiyatları (İngiliz Dili ve Edebiyatı, Alman Dili ve 

Edebiyatı, Fransız Dili ve Edebiyatı), 2000’de Ortaöğretim Sosyal Alanlar Öğretmenliği, 

2003’de Radyo-TV ve Sinema, Türkçe Eğitimi, İlköğretim Anabilim Dalları ve Eğitim 

Yönetimi ve Teftişi (Tezsiz), Eğitim Programları ve Öğretim, Müzik Öğretmenliği, Radyo-Tv 

ve Sinema, Öğretmeliği  açılması ile Enstitümüzdeki anabilim dallarının sayısı 18’e ulaşmıştır 

Enstitümüz, Sosyal Bilimler alanında, lisans eğitimini bitirmiş gençliğe, çağdaş ve 

dünya standartlarında eğitim vererek araştırmacı ve bilim adamı yetiştiren tam bir lisansüstü 

eğitim kurumu olmayı  hedeflemektedir. 

 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 
4/4/2011 tarihli ve 2011/1595 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Üniversiteye bağlı 

olarak Eğitim Bilimleri Enstitüsü kurulması kararlaştırılmıştır.2011-2012 eğitim ve öğretim 

yılında öğrenci alarak faaliyetlerini sürdürmüştür. 

Temel politika ve önceliklerimiz : 

1- Ülkemizin ihtiyacı olan uzman öğretim elemanı ve eğitimci yetiştirmek. 

2- Ulusal ve uluslar arası alanlarda iş görecek araştırmacı ve bilim adamı yetitirmek.  

3- Öğrencilerimizi öncelikle yurt içindeprojeler yapmaya sefk etmek 

4- Araştırmacı bilim adamı yrtiştirilmesini sağlamak amacıyla uluslar arası düzeyde 

akredite eğitim programları geliştirmek. 

5- Yabancı öğrenci kabul ederek enstitüye uluslar arası nitelik kazandırmak. 
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MESLEK YÜKSEKOKULLARIMIZ  
 

 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 
 

Yüksekokulumuz, 2547 sayılı kanunun 2880 sayılı değişik 7/a-2 maddesi uyarınca 

1986-87 Eğitim Öğretim yılında Elazığ Meslek Yüksekokulu bünyesinde “Büro Yönetimi ve 

Sekreterlik” ve “Turizm ve Otelcilik” programları ile hizmete başlamıştır. YÖK başkanlığının 

27.11.1990 gün ve 4836-20705 sayılı yazılarıyla Elazığ Meslek Yüksekokulu Teknik ve 

Sosyal Bilimler diye ikiye ayrılmış ve belirtilen tarihten itibaren yüksekokulumuz Sosyal 

Bilimler Meslek Yüksekokulu ismiyle eğitim-öğretim hizmetlerine devam etmektedir. 

“Büro Yönetimi ve Sekreterlik” ve “Turizm ve Otelcilik” programlarına ilaveten 

1992 yılında “Bilgisayarlı Muhasebe” ve 1994 yılında ise “İşletmecilik” ve “Mahalli İdareler” 

programları açılmıştır. 2002 yılında MEB-YÖK meslek yüksekokulları program geliştirme 

projesi kapsamında “Büro Yönetimi ve Sekreterlik” programının ismi aynen kalmış diğer 

programların isimleri  ise şu şekilde değiştirilmiştir;  “Muhasebe”, “İşletme”, “Turizm ve Otel 

İşletmeciliği” ve “Yerel Yönetimler”. Yüksekokulumuz bünyesinde halen beş programda 

birinci ve ikinci öğretim olmak üzere eğitim-öğretim hizmeti verilmektedir. 

Programlarımızda dersler uygulamalı ve teorik olarak yürütmekte ayrıca birinci yılın 

sonunda öğrenciler ilgili alanlarda 60 günlük yaz stajına katılmaktadır. Öğrencilerimizin 

temel istihdam alanları bankalar, özel sektör kuruluşları, kamu kuruluşları, belediyeler, oteller 

ve turizm alanında faaliyet gösteren işletmelerdir. 

 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 
 

Meslek Yüksekokulumuz 1986–1987 öğretim yılında Elazığ Meslek Yüksekokulu 

adı altında, Sekreterlik Programı, Bilgisayar Programı ve Hemşirelik Programı olmak üzere 3 

programla eğitim-öğretime başlamıştır. 1987–1988 öğretim yılında Turizm ve Otelcilik 

Programı, 1988–1989 öğretim yılında Su Ürünleri Programı açılmıştır. 1990–1991 öğretim 

yılında YÖK Dünya Bankası II. Endüstriyel Eğitim Projesi kapsamına alınarak, Endüstriyel 

Elektronik, İnşaat, Elektrik, Kontrol Sistemleri Teknolojisi, Bilgisayar Donanımı, Bilgisayar 

Programcılığı ve Makine programları açılmıştır. 1992–1993 öğretim yılında Grafik Programı 

açılmıştır. 1993 yılı başında Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığınca Meslek 

Yüksekokulumuz, Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu ve Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu adı altında iki ayrı meslek yüksekokuluna ayrılmıştır. 

Meslek Yüksekokulumuzda; 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılında açılan 3 yeni 

programla birlikte 11 programda; Elektrikli Cihaz Teknolojisi, İklimlendirme ve Soğutma 

Teknolojisi, Makine Resim ve Konstrüksiyon, Elektronik Teknolojisi, İnşaat Teknolojisi, 

Elektrik, Makine, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi, Bilgisayar Programlama, Biyomedikal 

Cihaz Teknolojisi, Grafik Tasarım programlarıyla örgün öğretim,  Elektronik Teknolojisi, 

İnşaat Teknolojisi, Elektrik, Makine, Bilgisayar Programlama, Mobilya ve Dekorasyon,  

Otomotiv Teknolojisi ve Tekstil Teknolojisi programlarında ise ikili öğretim yapılmaktadır.  

Meslek Yüksekokulumuz, Avrupa Eğitimi ve Öğretimi Araştırma ve Geliştirme 

Merkezinin uygulamakta olduğu Mesleki ve Teknik Eğitimin Geliştirilmesi (METEM) 

projesi kapsamında koordinatör Meslek Yüksekokulu, Avrupa Birliği İPA programı 

kapsamında finanse edilen İnsan Kaynaklarının Mesleki Eğitim Yoluyla Geliştirilmesi 

Projesi (İKMEP)’ inde 8 pilot okuldan biri olarak yer almaktadır.  
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Keban Meslek Yüksekokulu 
 

 
 

            Yükseköğretim Kurum Başkanlığının 25.12.1990 tarih ve 24464 sayılı yazısı ile 

kurulmasına karar verilmiş olan Yüksekokulumuz 01. 01. 1991 yılında Etibank Genel 

Müdürlüğü Keban Maden Arama Müdürlüğüne ait Simli Kurşun Tesislerinin bir protokol ile 

eğitim ve öğretimde kullanmak kaydı ile Fırat Üniversitesine devredilmesinin akabinde Fırat 

Üniversitesi Senatosunun 02.12.1991 tarih ve 10- a, b, c sayılı kararı gereği Elazığ Meslek 

Yüksekokulu bünyesinde bulunan Su Ürünleri Programının Yüksekokulumuza aktarılması, 

Maden ve HES programlarına öğrenci alınmasıyla eğitim ve öğretime başlamıştır.   

       Yüksekokulumuz yaklaşık 88 000 m2’ lik bir alan  üzerinde 10 dershane, 3 laboratuar, 

bilgisayar laboratuarı,  idari bina, yemekhane, kafeterya, spor kompleksi, kız ve erkek öğrenci 

yurtları, 12 adet lojmanın, 5 adet plastik, 1 adet cam ve ısıtmalı seranın bulunduğu bir kampus 

alanına sahiptir. 

           Yüksekokulumuz Türk sanayi ve endüstrisinin büyük ölçüde ihtiyaç duyduğu kaliteli 

ara insan gücünü karşılamak amacıyla kurulmuş ve bu amaç doğrultusunda çevresindeki 

kuruluş ve işletmelerle staj, uygulama ve bilgi alış-veriş sağlamaya uygun programlar ile 

hizmet vermektedir.     

 

Sivrice Meslek Yüksekokulu 
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Meslek Yüksekokulumuz; 1995-1996 öğretim yılında Kanatlı Hayvan Yetiştiriciliği 

Programı ile eğitime başlamıştır. 1996-1997 öğretim yılında Arıcılık, Turizm ve Otelcilik ile 

Harita Kadastro Programlarını açarak alanını genişletmiştir. Genişletme faaliyetleri; 2001-

2002 öğretim yılında Süt Hayvancılığı programı, 2007-2008 öğretim yılında da At 

Antrenörlüğü ile Atcılık İşletmeciliği Programlarının açılması ile devam etmiştir. Faal 

olan program sayısı 7 ye ulaşmıştır.   Sivrice İlçesinde bulunan Yüksekokulumuza ait binalar, 

11 Ağustos 2004 tarihinde meydana gelen deprem neticesinde kullanılamaz hale gelmiştir ve 

hali hazırda atıl durumdadırlar. Bu nedenle, faaliyetlerimiz, geçici olarak Elazığ Merkez 

İlçe’deki Rektörlük Kampusu’nda bulunan Veteriner Fakültesi’ne ait binanın son blokunda 

devam etmektedir. Meslek Yüksek Okulumuzda modern eğitimin tüm imkanları kullanarak, 

 öğrencilerimize ulusal ve uluslararası alanda diğer üniversitelerle rekabet edecek seviyede 

eğitim vermeye çalışmaktayız. Meslek Yüksek Okulumuz mezunları gerek kamu sektöründe 

gerekse de özel sektörde meslek elemanı olarak istihdam edilmektedir.  

 

 Maden Meslek Yüksekokulu 
 

Maden Meslek Yüksekokulumuz 13.01.1995 tarihinde kurulmuştur. Dünya 

Standartlarına uygun teknik ara eleman yetiştirmeyi ilke edinen Yüksekokulumuz; 1995-2000 

yılları arasında  sadece Maden Programıyla faaliyet göstermiştir. Daha sonra Döküm ve 

Mermer Programlarını açarak üç program ile eğitime devam etmektedir.  

Karakoçan MeslekYüksekokulu 

 
Karakoçan Meslek Yüksek Okulu, Yüksek Öğretim Kurulu’nun 22.06.2010 tarih ve 

3041-020955 sayılı kararıyla kurulmuştur.  Yüksekokulumuz, Bilgisayar Teknolojileri 

Bölümü - Bilgisayar Programı Programcılığına 2010 - ÖSYS merkezi yerleştirmesiyle 40 

öğrenci alarak, 2010-2011 Öğretim yılına Fırat Üniversitesi’nin Elazığ şehir merkezindeki 

yerleşkesinde eğitim ve öğretimine  başlamıştır. 

Dünya Standartlarına uygun teknik ara eleman yetiştirmeyi ilke edinen 

Yüksekokulumuzun öğrenci sayısı açılacak olan yeni programlarla 2000 civarında olması 

hedeflenmektedir. Meslek Yüksek Okulumuzda modern eğitimin tüm imkânları kullanılarak, 

öğrencilerimize ulusal ve uluslararası alanda diğer üniversitelerle rekabet edecek seviyede 

eğitim vermeye çalışmaktayız. Meslek Yüksek Okulumuz mezunları gerek kamu sektöründe 

gerekse de özel sektörde meslek elemanı olarak istihdam edilmektedir. 

   

Kovancılar MeslekYüksekokulu 

 
Kovancılar Meslek Yüksek Okulu, Yüksek Öğretim Kurulunca 2010 yılında 

kurulmuştur.  Yüksekokulumuzda;  Bilgisayar Programcılığı Programı ve İşletme Yönetimi 

programı   olmak üzere iki program mevcuttur. 

 Bilgisayar Teknolojileri Bölümü Bilgisayar Programı Programcılığına 57 ve 

Yönetim ve Organizasyon Bölümü İşletme Yönetimi Programına 48 öğrenciyle  2011-2012 

Öğretim yılına Fırat Üniversitesi’nin KOVANCILAR yerleşkesinde eğitim ve öğretimine  

devam etmektedir. 

Eğitimimizin başarısında teorik ve pratik dersler sonucu kazandırılan bilgi ve 

becerilerin yanı sıra; daha kaliteli bilim adamı ve eğitimci yetiştirmek hedeflerimiz 

arasındadır.  

Enstitümüz bünyesinde bulunan anabilim dallarına bağlı bilim dallarının sayılarının 

arttırılarak geliştirilmesi ve bütün anabilim dalları için yeterli öğretim elemanı temini başlıca 

hedeflerimiz arasındadır. 
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Bu çerçevede; hedeflerimizin gerçekleşmesi için stratejik planlarında yer alan 

misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflere uyumlu ve performans esasına dayalı olarak 

Enstitümüze ait performans esaslı bütçelemeye ilişkin hususlar belirlenerek hazırlanmıştır. 

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

 

 
Fırat Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Yükseköğretim 

Kurulu’nun 07.05.1990 tarih ve 2194 sayılı kararı ile sağlık alanıyla ilgili ön lisans düzeyinde 

eğitim ve öğretim faaliyeti yürütmek  amacı ile kurulmuştur.  

Yüksekokulumuz 1990-1991 yılında Hemşirelik ön lisans programı ile eğitim ve 

öğretime başlamıştır. 1992-1993 eğitim ve öğretim yılında ise Ebelik, Anestezi, Radyoloji, 

Tıbbi Laboratuar ile Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik programları açılmıştır. 1997-1998 

eğitim-öğretim yılında Ebelik ve Hemşirelik programları Elazığ Sağlık Yüksekokulu 

bünyesine alınmıştır. Yüksekokulumuz Anestezi, Tıbbi Görüntüleme Teknikleri, Tıbbi 

Laboratuar Teknikleri, Otopsi Yardımcılığı ve Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik 

programları ile eğitim ve öğretimine devam etmekte iken 2010-2011 Eğitim ve Öğretim yılı 

başından itibaren Fizyoterapi Programı Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Tıbbi Laboratuar 

Teknikleri) ve Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik II. Öğretimi açılmıştır. Sürekli kendini 

yenileyen ve her gün “daha iyiye nasıl gideriz” hesabı yapan bir yönetim anlayışı ile eğitim ve 

öğretim hizmetlerimizin kalitesi her yıl bir önceki yıla  göre daha da yükseltilmektedir. Ayrıca 

“Fırat Sağlık Hizmetleri Dergisi” elektronik ortamda yayımlanmaktadır. 

 

Baskil Meslek Yüksek Okulu 
Meslek yüksek okulumuz 2011 yılında kurulmuş olup 2012-2013 Eğitm öğretim 

döneminde eğitim ve öğretime başlanılabilmesi için gerekli çalışmalar sürdürülmektedir. 
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MERKEZLER  
 

Tarım ve Hayvancılık Araştırma Merkezi 

 
Veteriner Fakültesi Eğitim Araştırma ve Uygulama Çiftliğimiz yaklaşık 7000 dönüm 

arazi üzerinde kurulu olup, sığır, koyun, keçi, at, tavuk ve diğer kanatlı hayvan (bıldırcın, 

keklik, ördek, sülün, güvercin) üniteleri ile yem bitkileri üretimine dayalı tarımsal faaliyetler 

yürütmekte ve öğrencilerimizin yetişmesi için uygulama alanı olarak kullanılmakta, önemli 

araştırmalar yapılmaktadır. 

 

Diğer Merkezlerimiz 
 

Sağlık ve Uygulama Araştırma Merkezi 

Atatürk İlke Ve İnkılap Tarihi  Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Bilgisayar Bilimleri Araştırma  ve Uygulama Merkezi 

Biyoteknoloji Araştırma Merkezi Müdürlüğü 

Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Deneysel Araştırma  Merkezi Müdürlüğü 

Dil Eğitim Öğretim Araştırma Merkezi 

Doğal Afetler Araştırma Merkezi 

Doğu Anadolu Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Lepra Araştırma ve Uygulama Merkez Müdürlüğü 

Uzaktan Eğitim Merkezi 

İleri Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkez Müdürlüğü 

Engelliler Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Kardiyoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Keban Yör. Çev. Kirl. Araştırma ve Uygulama Merkez Müdürlüğü 

Ortadoğu Araştırmaları Merkezi 

Sanayi İşbirliği Geliştirme Müdürlüğü 

Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü 

Uluslar arası İlişkiler Kordinatörlüğü 

Yapı ve Beton Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

2012 Yılı Öğrenci Sayıları 
 

2011-2012 Eğitim öğretim döneminde  Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu 

ve Enstitülerde eğitim ve öğretim gören öğrenci sayılarına ilişkin tablo aşağıda gösterilmiştir. 

Tablo-25 

ENSTİTÜLER / FAKÜLTELER / YÜKSEKOKULLAR VE 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

BİRİNCİ ÖĞRETİM 

ÖĞRENCİ SAYISI 

İKİNCİ ÖĞRETİM 

ÖĞRENCİ SAYISI 

TOPLAM ÖĞRENCİ 

SAYISI 

ERK. KIZ TOP. ERK. KIZ TOP. ERK. KIZ TOP. 

E
N

S
T

İT
Ü

L
E

R
 

Y
Ü

K
S

E
K

 

L
İS

A
N

S
 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 491 285 776       491 285 776 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 282 181 463       282 181 463 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 96 71 167       96 71 167 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 189 99 288       189 99 288 

TOPLAM 1.058 636 1.694       1.058 636 1.694 

D
O

K
T

O
R

A
 FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 187 113 300       187 113 300 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 92 37 129       92 37 129 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 58 36 94       58 36 94 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 35 30 65       35 30 65 

TOPLAM 372 216 588       372 216 588 

 ENSTİTÜLER  GENEL TOPLAM 1.430 852 2.282       1.430 852 2.282 

F
A

K
Ü

L
T

E
L

E
R

 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 794 1.130 1.924 720 724 1.444 1.514 1.854 3.368 

FEN FAKÜLTESİ 586 695 1.281 401 413 814 987 1.108 2.095 

İKTİSADİ VE İDARİ BİL.FAKÜLTESİ 71 68 139 68 73 141 139 141 280 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 115 217 332 89 99 188 204 316 520 

İLAHİYAT-LİSANS TAMAMLAMA (İLİTAM) 155 145 300       155 145 300 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 255 135 390 188 86 274 443 221 664 

İNSANİ VE SOS.BİLİMLER FAKÜLTESİ 607 669 1.276 448 365 813 1.055 1.034 2.089 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 2.213 826 3.039 1.729 543 2.272 3.942 1.369 5.311 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 117 77 194 4 7 11 121 84 205 

TEKNİK EĞİTİM FAKÜLTESİ 780 113 893 674 79 753 1.454 192 1.646 

TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 666 65 731 672 53 725 1.338 118 1.456 

TIP FAKÜLTESİ 394 255 649     0 394 255 649 

VETERİNER FAKÜLTESİ 594 99 693     0 594 99 693 

TOPLAM 7.347 4.494 11.841 4.993 2.442 7.435 12.340 6.936 19.276 

Y
.O

K
U

L

L
A

R
 BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR Y.OKULU 357 153 510 184 69 253 541 222 763 

ELAZIĞ SAĞLIK YÜKSEKOKULU 222 664 886     0 222 664 886 

TOPLAM 579 817 1.396 184 69 253 763 886 1.649 

K
O

N
S

. 

DEVLET KONSERVATUVARI 59 39 98     0 59 39 98 

TOPLAM 59 39 98     0 59 39 98 

LİSANS TOPLAM 7.985 5.350 13.335 5.177 2.511 7.688 13.162 7.861 21.023 

M
E

S
L

E
K

 

Y
Ü

K
S

E
K

O
K

U
L

L
A

R
I 

KARAKOÇAN MESLEK YÜKSEKOKULU 50 27 77     0 50 27 77 

KEBAN MESLEK YÜKSEKOKULU 333 150 483     0 333 150 483 

KOVANCILAR MESLEK YÜKSEKOKULU 53 52 105     0 53 52 105 

MADEN MESLEK YÜKSEKOKULU 212 61 273     0 212 61 273 

SİVRİCE MESLEK YÜKSEKOKULU 315 85 400     0 315 85 400 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK Y.O. 227 309 536 146 92 238 373 401 774 

SOSYAL BİLİMLER MESLEK Y.OKULU 383 365 748 406 296 702 789 661 1.450 

TEKNİK BİLİMLER MESLEK Y.OKULU 1.346 198 1.544 842 153 995 2.188 351 2.539 

ÖNLİSANS TOPLAM 2.919 1.247 4.166 1.394 541 1.935 4.313 1.788 6.101 

ENSTİTÜ HARİÇ SAYILAR TOPLAMI: 10.904 6.597 17.501 6.571 3.052 9.623 17.475 9.649 27.124 

G     E     N     E     L          T     O     P    L    A    M 12.334 7.449 19.783 6.571 3.052 9.623 18.905 10.501 29.406 
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Fen, Sosyal, Eğitim ve Sağlık Bilimleri Enstitülerinin tessiz ve tezli yüksek lisans ile 

doktora bölümleinde  2012 yılında toplam 1694 öğrenci eğitim ve öğretim görmüştür.  

Fakülte ve Yüksekokullarımızda  2011-2012 Eğitim Öğretim Döneminde  toplam 

21023 öğrenci. eğitim ve öğretim görmüştür. Eğitim ve öğretim gören öğrencilerin 13162’sı 

erkek, 7.861’i bayandır. Öğrencilerin 13.335’i örgün 7.687’sı ise ikinci öğretim bölümlerinde 

eğitim ve öğretim görmüştür. 

Meslek Yüksek Okullarında eğitim öğretim gören toplam öğrenci sayısı 6.101 olup, 

bunların 4.313’ü erkek,1.788’i bayandır. Öğrencilerin 4.166’sı örgün,1.935 ’i ise ikinci 

öğretim bölümlerinde eğitim ve öğretim görmüştür. 

 

Yatay geçiş ile üniversitemize gelen öğrenci ile üniversitemizden ayrılan öğrencilerin 

birimler bazında dağılım tablosu aşağıda gösterilmiştir 

Yatay Geçiş Sayısı 

Tablo-26 

GELEN GİDEN
TIP FAKÜLTESİ 29 7
VETERİNER FAKÜLTESİ 5 4
SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 0 0
İLAHİYAT FAKÜLTESİ 6 2
EĞİTİM FAKÜLTESİ 86 40
FEN FAKÜLTESİ 15 19
TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 6
İNSANİ VE SOS.BİL.FAKÜLTESİ 37 16
DEVLET KONSERVATUVARI 1 3
MÜHENDİLİK FAKÜLTESİ 49 40
TEKNİK EĞT. FAKÜLTESİ 2
İLETİŞİM FAKÜLTESİ 3 8
BEDEN EĞT VE SPOR.Y.O. 19 4
ELAZIĞ SAĞLIK Y.OKULU 14 7
SAĞLIK HİZMETLERİ M.Y.O 9
KEBAN M.Y.O. 11
SOS.BİLİMLER M.Y.O 29 1
TEK.BİLİMLER M.Y.O. 16 4
SİVRİCE M.Y.O. 1
MADEN M.Y.O. 2
KOVANCILAR MYO. 1 4
KARAKOÇAN MYO. 2
GENEL TOPLAM 324 171

FAKÜLTESİ/Y.O KULU

YATAY GEÇİŞLE İLE  ÜNİVERSİTEMİZE GELEN, ÜNİVERSİTEMİZDEN 

AYRILAN Ö ĞR. SAYILARI

 
 

2012 Yılında üniversitemize  diğer üniversitelerden 324 öğrenci yatay geçiş ile 

gelmiş ve aynı zamanda  171 öğrenci de üniversitemizden başka üniversitelere yatay geçiş ile 

gitmiştir. 

Öğrenci Sayısının Gelişimi 

Tablo27 

YILLARA GÖRE ÖĞRENCİ SAYILARI 

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 

23052 25508 29406 32348 
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2011-2012 Eğitim Öğretim Yılı Mezun Sayıları 

Tablo-28 

 

 

ERK. KIZ TOP. ERK. KIZ TOP. ERK. KIZ TOP.

ÖNLİSANS TOPLAMI 620 384 1004 297 173 470 917 557 1474

LİSANS TOPLAMI 1405 1006 2411 716 363 1079 2121 1369 3490

GENEL TOPLAM 2025 1390 3415 1013 536 1549 3038 1926 4964

2011 -2012 EĞT.-ÖĞR.YILI MEZUNLARI

BİRİNCİ ÖĞR. İKİNCİ ÖĞR. GENEL TOP.

 
 

 

Tablo 29-2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılında Değişim Programlarına Katılan Öğrenci Sayıları 

GELEN GİDEN
STAJ İÇİN 

GİDECEK

ERASMUS 1 95 70

FARABİ 69 56 -

TOPLAM 70 151 70

ÖĞRENCİ DEĞİŞİM 

PROGRAMLARI
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Tablo 30-Yıllar İtibariyle Mezun Olan Öğrenci Sayıları 

ERKEK KIZ TOPLAM ERKEK KIZ TOPLAM ERKEK KIZ TOPLAM

1970 - 1971 71 2 73 0 71 2 73

1971 - 1972 91 0 91 0 91 0 91

1972 - 1973 94 2 96 0 94 2 96

1973 - 1974 90 1 91 0 90 1 91

1974 - 1975 135 7 142 0 135 7 142

1975 - 1976 183 5 188 0 183 5 188

1976 - 1977 211 5 216 0 211 5 216

1977 - 1978 213 6 219 0 213 6 219

1978 - 1979 203 21 224 0 203 21 224

1979 - 1980 245 18 263 0 245 18 263

1980 - 1981 219 28 247 0 219 28 247

1981 - 1982 302 39 341 0 302 39 341

1982 - 1983 240 34 274 0 240 34 274

1983 - 1984 253 36 289 0 253 36 289

1984 - 1985 296 51 347 15 3 18 311 54 365

1985 - 1986 408 95 503 61 7 68 469 102 571

1986 - 1987 526 147 673 105 14 119 631 161 792

1987 - 1988 640 171 811 122 42 164 762 213 975

1988 - 1989 597 170 767 126 70 196 723 240 963

1989 - 1990 732 244 976 210 86 296 942 330 1.272

1990 - 1991 677 217 894 230 111 341 907 328 1.235

1991 - 1992 682 203 885 228 122 350 910 325 1.235

1992 - 1993 670 241 911 167 127 294 837 368 1.205

1993 - 1994 722 254 976 389 205 594 1.111 459 1.570

1994 - 1995 774 244 1.018 534 206 740 1.308 450 1.758

1995 - 1996 946 254 1.200 568 254 822 1.514 508 2.022

1996 - 1997 985 356 1.341 641 323 964 1.626 679 2.305

1997 - 1998 1.107 385 1.492 706 421 1.127 1.813 806 2.619

1998 - 1999 1.130 354 1.484 809 434 1.243 1.939 788 2.727

1999 - 2000 1.384 488 1.872 769 439 1.208 2.153 927 3.080

2000 - 2001 1.329 510 1.839 760 410 1.170 2.089 920 3.009

2001 - 2002 1.372 548 1.920 861 431 1.292 2.233 979 3.212

2002 - 2003 1.399 557 1.956 986 504 1.490 2.385 1.061 3.446

2003 - 2004 1.464 611 2.075 1.072 510 1.582 2.536 1.121 3.657

2004 - 2005 1.477 623 2.100 809 361 1.170 2.286 984 3.270

2005 - 2006 1.697 693 2.390 861 445 1.306 2.558 1.138 3.696

2006 - 2007 1.787 763 2.550 1.025 600 1.625 2.812 1.363 4.175

2007 - 2008 1.944 818 2.762 679 482 1.161 2.623 1.300 3.923

2008 - 2009 1.997 852 2.849 750 436 1.186 2.747 1.288 4.035

2009 - 2010 1.694 832 2.526 878 504 1.382 2.572 1.336 4.022

2010 - 2011 1.850 1.019 2.869 954 527 1.481 2.804 1.546 4.350

2011 - 2012 2.121 1.369 3.490 917 557 1.474 3.038 1.926 4.964

TOPLAM 34.957 13.273 48.230 16.232 8.631 24.863 51.189 21.904 73.207

EĞİTİM - 

ÖĞRETİM YILI

LİSANS MEZUNU ÖN LİSANS MEZUNU TOPLAM MEZUN ÖĞRENCİ SAYISI
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Tablo-31-Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

 

BİRİMLERİN ADI 
ÖĞRENCİ 

SAYISI 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 3 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 8 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 4 

EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTİSÜ 0 

TIP FAKLÜTESİ 19 

VETERİNER FAKÜLTESİ 1 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 36 

FEN FAKÜLTESİ 7 

İNSANİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 11 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 19 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 3 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 11 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 7 

TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 4 

TEKNİK EĞİTİM FAKÜLTESİ 3 

ELAZIĞ SAĞLIK YÜKSEKOKULU 8 

TOPLAM 144 

 

 

Üniversitemizde toplam 144 yabancı uyruklu öğrenci eğitim ve öğretim görmektedir.  
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Tablo 32-2012-2013 Eğitim-Öğretim Yılında Açılan ve Öğrenci Alınan Programlar 

 

FAK. / Y.O. / 

M.Y.O. 
BÖLÜMÜ / PROGRAMI                                                                                    

FAK. 

KODU 

BÖLÜM  

KODU 

ÖĞR. 

SAYISI 

(KAZANAN) 

ÖSYM  

KODU 
KAYDOLAN 

TEKNOLOJİ 

FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK VE 

ELEKTRONİK MÜH. 
30 503 32 103910646            33 

  

ELEKTRİK VE 

ELEKTRONİK 

MÜH.MTOK. 

30 504 48 103910655 

0 

  

ELEKTRİK VE 

ELEKTRONİK MÜH. II. 

ÖĞRETİM 

30 503 32 103930508 

31 

  

ELEKTRİK VE 

ELEKTRONİK MÜH. II. 

ÖĞRETİM MTOK. 

30 504 48 103930517 

0 

  İNŞAAT MÜH. 30 505 32 103910664 35 

  İNŞAAT MÜH. MTOK. 30 506 48 103910673 
0 

  
İNŞAAT MÜH. 

II.ÖĞRETİM 
30 505 32 103930526 

35 

  
İNŞAAT MÜH. 

II.ÖĞRETİM MTOK. 
30 506 48 103930535 

0 

  
ENERJİ SİSTEMLERİ 

MÜH. 
30 507 32 103910682 

34 

  
ENERJİ SİSTEMLERİ 

MÜH. MTOK. 
30 508 48 103910691 

0 

  
ENERJİ SİSTEMLERİ 

MÜH. II.ÖĞRETİM 
30 507 32 103930544 

34 

  
ENERJİ SİSTEMLERİ 

MÜH. II.ÖĞRETİM MTOK. 
30 508 48 103930553 

0 

  
YAZILIM MÜH. UOLP Sam 
Houston State 

30 543 30 103910637 

29 
İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİL.FAK. 

İKTİSAT 33 672 60 103910707 
59 

  İKTİSAT II. ÖĞRETİM 33 672 60 103930562 
64 

BASKİL 

MYO. 
BAHÇE TARIMI 36 380 30 103951282 15 

İNSANİ VE 

SOS.BİL. 
ALMAN DİLİ VE EDB. 28 471 40 103910073 

28 

     
TOPLAM 

ÖĞR. 
397 
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I.C. 5.2Sağlık Hizmetleri  

Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi 

 

 
 

Fırat Üniversitesi Hastanesi, Sağlık Bakanlığı ile Üniversite Rektörlüğü arasında 

yapılan ve 24.12.1984 tarihinden itibaren yürürlüğe giren bir protokole göre Elazığ 

doğumevinin üniversitemize devredilmesi ile Ocak1985 'ten itibaren faaliyetlerine 

başlamıştır. Önceleri adı F.Ü. Araştırma ve Uygulama Hastanesi iken 1997' de Senato 

kararıyla F.Ü. Fırat Tıp Merkezi olarak adlandırılmıştır. 2008 yılı içerisinde hastanenin ismi 

son kez “Fırat Üniversitesi Hastanesi” olarak değiştirilmiştir. Fırat Üniversitesi Hastanesi 

bugün üçüncü basamak sağlık hizmeti veren bölge hastanesi konumundadır. 

Hastane, 1985 tarihinde devir alındıktan sonra 5 akademik, 108 idarî personelle 

faaliyete geçirilmiştir. Devir alınan hastane 125 yataklı olarak belirtilmekle birlikte 

devredildiği dönemde 63 yatak mevcudu olup, 15 dolu yatakla hizmet vermekteydi. 

Hastanede yapılan düzenlemeler ve ek binalarla yatak kapasitesi,  Haziran 1997 'de 220 'ye 

çıkarılmıştır. Bu arada üniversite yerleşkesinde devam etmekte olan ve başlangıçta 600 yatak 

kapasiteli olarak planlanan ancak, bu gün için 900 yatak kapasiteli olacağı düşünülen hastane 

inşaatının tamamlanmış olan S blokları 200 yatak kapasiteli olarak 1997'den itibaren hizmete 

açılmış ve böylece hastanedeki yatak sayısı 554 'e ulaşmıştır. Aynı dönemde akademik 

personel atamaları ve personel alımları ile akademik personel sayısı 403'e, idarî personel 

sayısı 329'a ulaşmıştır.  

Fırat Üniversitesi Hastanesinin 2011 yılı  itibarîyle mevcut personel sayısı, 43 

Profesör, 37 Doçent, 29 Yardımcı Doçent Doktor ve 296 Araştırma Görevlisi olmak üzere 

toplam 405 akademik ve 468 idari personelle toplam 873 dir. Kadrolu personelin yetersizliği 

nedeniyle 1990 yılından itibaren, temizlik işleri ihale ile hizmet alımı yoluyla yerine 

getirilmektedir. 2011 yılı için yapılan ihale ile hizmet alımı yoluyla çalıştırılması 

kararlaştırılan işçi sayısı temizlik ve genel hizmetler için 810 kişi yardımcısağlık personeli 

olarakta yaklaşık 65 kişidir. 

Bugün Hastanede; İç Hastalıkları (Genel Dahiliye, Romatoloji, Nefroloji, 

Endokrinoloji, Gastoroentoroloji, Onkoloji),  Dermatoloji,  Enfeksiyon Hastalıkları, 

Kardiyoloji, Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları( Yeni Doğan BD, 

Çocuk Kardiyoloji BD, Çocuk Endokrinoloji BD, Çocuk Hemotoloji BD, Çocuk Allerji BD, 

Çocuk Nefroloji BD, Çocuk Gastroenteroloji BD), Nöroloji, Halk Sağlığı, Aile Hekimliği, 

Acil Tıp, Psikiyatri, Göğüs Hastalıkları, Adli Tıp, Radyodiyagnostik, Genel Cerrahi, Göz 

Hastalıkları, Patoloji, Kulak-Burun-Boğaz, Kadın Hastalıkları ve Doğum, Ortopedi ve 



FIRAT ÜNİVERSİTESİ 2012 YILI FAALİYET RAPORU 

47 

 

Travmatoloji, Üroloji, Nöroşirürji, Kalp ve Damar Cerrahisi, Göğüs Cerrahisi, Anestezi ve 

Reanimasyon, Çocuk Cerrahisi, Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi, Algoloji, Biyokimya, 

Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji, İmmünoloji, Tıbbi Genetik, Parazitoloji, Nükleer Tıp 

Anabilim Dallarlı ve klinikleri; Yoğun Bakım Merkezi, Androloji Laboratuarı, Akupunktur 

Uygulama Laboratuarı, DNA Analiz Laboratuarı,  Onkoloji Gündüz Tedavi Ünitesi, Tüp 

Bebek Merkezi, Eczane, Kan Merkezi ve Örnek Alma Ünitesi gibi hizmet birimleri ve on iki 

adet ameliyathane bulunmaktadır.  

2011 yılının verilerine göre ayaktan teşhis ve tedavi sunan 53 polikliniğimizde 

muayene edilen hasta sayısı 352.814’dir. %70 doluluk oranına göre yatarak tedavi gören hasta 

sayısı 39.787, ameliyat edilen hasta sayısı 25.036, doğum sayısı ise 1.189 olmuştur. 

Fırat Üniversitesi Hastanesi bir bölge hastanesi ve 3.'derece üst sağlık merkezi 

olarak, gerek ilimizde gerekse bölgemizde sağlık hizmetleri anlamında birçok ilki 

gerçekleştirmiştir. Bu ilklerin bir kısmı şu şekilde sıralanabilir;  1986'da Koroner Yoğun 

Bakım Ünitesi'nin açılması ve kalp pili takılması, 1987'de RIA Laboratuarı açılması, 1991'de 

Hemodiyaliz Merkezinin açılması, 1992'de tomografi çekimlerine başlanması, 1993'de Anjiyo 

cihazının kurulması ve Kardiyoloji merkezi'nin açılması, 1996'da postoperatif Yoğun Bakım 

Ünitesi'nin kurulması, yine aynı yıl ilk açık kalp ameliyatının yapılması, 1997'de arşiv 

biriminin bilgisayar ortamına aktarılması, 1998'de İç Hastalıkları, Genel Cerrahi ve Nöroloji 

yoğun bakım ünitelerinin kurulması, 2002' de otomasyona geçiş ve 2002 de Nükleer Tıp 

Ünitesinin Kurulması, 2003' te Androloji (Kısırlık teşhis ve tedavi) Laboratuarı'nın açılması, 

Yeni Doğan Yoğun Bakım Ünitesinin hizmete girmesi, 2004 yılında Yoğun Bakım ve Tedavi 

Merkezinin açılması ve 2007 yılı içerisinde, DNA Laboratuarının hizmete girmesi, 

Akupunktur Uygulama Tedavi Laboratuarı'nın açılması, Multislice bilgisayarlı tomografi 

cihazının kurulması ve Tüp Bebek Merkezi'nin alt yapısı ve tıbbi cihazlarının tamamlanması 

sağlanmıştır. 2009 yılında yeni poliklinik binası ve merkezi laboratuar ile birlikte çocuk 

servisinde 4 yataklı yoğun bakım ünitesi hizmete girmiştir. Yeni poliklinik binasındaki 

bilgisayarlı sistemle hasta muayenelerinde sıramatik hizmeti sunulurken, bekleme 

alanlarındaki LCD TV’lerle de muayene sırası bekleyen hastalarımıza hastanemiz hakkında 

güncel bilgiler sunulmaktadır.  Yine 2009 yılı sonlarında alınan dijital röntgen cihazı ile 

hastaların direk röntgenleri dijital olarak çekilmekte ve otomasyondan hekimlerimize 

aktarılmaktadır. Böylece hastaların röntgende gereksiz zaman kaybına uğramaları önlenmiş 

olmaktadır. 

2011 yılı içerisinde 21 yataklı dahili yoğun bakım ünitesi de hizmete sunulmuştur. 

Unite Sağlık Bakanlığı standartlarına uygun şekilde 3 ayrı arenadan oluşmakta ve 3 adet 

izolasyon odası ihtiva etmektedir. 

Hastanede hizmet birimi olarak gerçekleştirilmesi düşünülen hedefler arasında, 

organ nakli merkezi, radyasyon onkolojisi ve yanık merkezlerinin kurulması bulunmaktadır. 

Bunlardan Transplantasyon Merkezi'nin kuruluş çalışmaları için hastanedeki çeşitli 

birimlerden öğretim üyelerinin katılımıyla bir komisyon oluşturulmuş olup komisyon 

çalışmalarına devam etmektedir. Tüm bu hedeflere ulaşmak, hem maddi olanaklar hem de 

mekân durumuna bağlı olarak gerçekleşebilecektir.    

Hastanede tedavi hizmetleri yanı sıra, Tıpta Uzmanlık Eğitimi, Tıp Fakültesi, 

Sağlık Yüksek Okulu ve Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu öğrencilerine staj ve 

uygulama olanaklarının sağlanması gibi eğitim hizmetleri de verilmektedir. Bu hizmetler 

hastanemizdeki klinik ve laboratuar imkânlarıyla yerine getirilmektedir. Anılan hizmetlerin 

yerine getirilmesinde tüm akademik personel ile diğer sağlık personeli ve idari personel görev 

almaktadır. 

Sağlık Sektöründeki baş döndürücü gelişmeler doğrultusunda deneyimli kadrosu 

ve 26 yıllık tecrübesiyle Fırat Üniversitesi Hastanesi bölgemizde gururla yöre insanına hizmet 

sunan bir merkez olmaya devam etmektedir . 
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I.C. 5.3.İdari Hizmetler 
 

 

 
 

 Genel Sekreterlik 

 
Üniversite İdari teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde 

çalışmasını sağlamak, Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunda oya 

katılmaksızın raportörlük görevi yapmak; bu kurullarda alınan kararların yazılması, 

korunması ve saklanmasını sağlamak, Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunun 

kararlarını üniversiteye bağlı birimlere iletmek, Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek 

personel hakkında rektöre öneride bulunmak, iş ve işlevlerini yerine getirmektedir. 

 

DAİRE BAŞKANLIKLARIMIZ  
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  
 

5018 Sayılı Kanunu değiştiren 5436 Sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında 

Kanunun 15 inci maddesi uyarınca; Strateji Geliştirme Birimlerinin hem 5018 sayılı Kamu 

Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 60 ıncı maddesi ile tesis edilen Mali Hizmetler 

Biriminin görevlerini yerine getireceği belirtilmiş, hem de 5436 sayılı Kanunun 15 inci 

maddesinin ikinci bendinde belirtilen görevleri yerine getireceği hüküm altına alınmıştır. 

Ayrıca, Strateji Geliştirme Birimlerinin genel yapılanması ile çalışma usul ve 

esaslarını düzenlemek üzere Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esaslarına 

İlişkin Yönetmelik yayınlanmıştır. 

Anılan yönetmelik ve yukarıda belirtilen yasal düzenlemeler kapsamında; Strateji 

Geliştirme Birimlerinin yeni yapılanma içindeki yeri ve fonksiyonunun belirlendiği çerçeve; 

görev tanımları bakımından incelendiğinde temel olarak aşağıda belirtilen fonksiyonlar 

kapsamında faaliyetlerini ifa etmektedirler. 

  

Stratejik yönetim ve planlama, 
1) Misyon belirleme. 

2) Kurumsal ve bireysel hedefler oluşturma. 

3) Veri-analiz ve araştırma-geliştirme. 
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Performans ve kalite ölçütleri geliştirme, 

Yönetim bilgi sistemi, 

Malî hizmetler, 

1) Bütçe ve performans programı. 

2) Muhasebe, kesin hesap ve raporlama. 

3) İç kontrol. 

Yukarıda sözü edilen yapılanmanın yasal çerçevesi 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi 

ve Kontrol Kanununda değişiklik yapan 5436 sayılı Kanunun 15 inci maddesinin (c) bendi 

uyarınca oluşturulmuş ve anılan madde hükmü uyarınca tüm diğer kamu kurum ve 

kuruluşunda olduğu gibi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımızda 01.01.2006 yılında 

kurularak, 5018 sayılı Kanun, 5436 sayılı Kanun ve ikincil mevzuat ile tanımlanan görevlerini 

yukarıda belirtilen fonksiyonlar çerçevesinde yürütmeye başlamıştır. 

  

5018 sayılı Kanunun 60’ıncı maddesince ve yukarıda belirtilen yetki 

çerçevesinde,  Başkanlığımızca 2011 yılında Yürütülen Faaliyetler  

 

1- İdarenin stratejik planlama çalışmalarına yönelik bir hazırlık programı 

oluşturulmuş. idarenin stratejik planlama sürecinde ihtiyaç duyacağı eğitim ve 

danışmanlık hizmetleri verilmiştir. 

 

2- Stratejik Planlama Kurulunun stratejik planlamaya ilişkin sekretarya hizmetleri 

yürütülmüştür.  

 

3- Üniversitemizin 2010 yılı faaliyet raporu harcama birimler tarafından hazırlanan 

birim faaliyet raporları dikkate alınarak  hazırlanmıştır. 

 

4- İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri 

geliştirilmeye çalışılmıştır. 

 

5- Üniversitemizin 2011 mali yılı ayrıntılı finansman programı Maliye Bakanlığınca 

belirlenen esas ve usuller çerçevesinde hazırlanmış, Harcamalar hazırlanan 

finansman programına uygun olarak yapılmıştır.  

 

6- Ödenek gönderme belgeleri düzenlenmiş, düzenlenen ödenekler birimlerin bütçe 

tertiplerine gönderilmiştir. 

 

7- Ödenekleri ihtiyaçlar karşısında yetersiz kalan bütçe tertiplerine Maliye 

Bakanlığından yedek ödenek talep edilmiş ve ilgili tertiplere yedek ödenekler 

temin edilmiştir.  

 

8- 2011 Yılı içerisinde likit ödenek, gelir fazlası karşılığı ödenek kayıtları yapılmış, 

revize ve aktarma işlemleri gerçekleştirilmiş ve kayıtları tutulmuştur 
 

9- Orta vadeli program, orta vadeli malî plan, idarenin stratejik planı, bütçe çağrısı ve 

bütçe hazırlama rehberi, yatırım genelgesi ve yatırım programı hazırlama rehberi 

esas alınarak üniversitemizin 2012 mali yılı bütçesi hazırlanmıştır 

 

10- 2011 yılı gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacakların takip işlemleri yapılmış. Gelir 

ve alacakların tahsilatları gerçekleştirilmiştir 
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11- Yatırım programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlanmış, uygulama sonuçları 

izlenmiş ve yıllık yatırım değerlendirme raporu hazırlanarak ilgili yerlere 

gönderilmiştir 

 

12- Bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin raporlar hazırlanmıştır. 

 

13- Üniversitemize ait muhasebe hizmetleri yürütülmüş. Bu kapsamda 2011 yılı 

içerisinde  

 

 Maaş Tetkik ve Kontrol İşlemleri, 

 Tedavi Tetkik İşlemleri,  

 Sosyal Güvenlik Kurumu Kesenekleri İşlemleri, 

 Kişi Borçları Takip İşlemleri, 

 Kira İşlemleri, 

 Avans Yolluk ve Akreditif İşlemleri, 

 Araştırma Projeleri Takip İşlemleri, 

 Kefalet Aidatı İşlemleri, 

 Taşınır Kayıt İşlemleri, 

 Mal ve Hizmet Satın Almalara Ait İşlemler, 

 İcra - Nafaka ve Sendika Aidatı Kesintileri İşlemleri, 

 Vergi İşlemleri, 

 Vezne İşlemleri. yürütülmüştür. 

 

 

14- 2010 Mali yılı Bütçe kesin hesabı, bütçe uygulama sonuçları dikkate alınarak 

hazırlanmıştır. Hazırlanan bütçe kesin hesabı kesin hesap kanun tasarısına dahil 

edilmek üzere Maliye Bakanlığına, Sayıştay Başkanlığına ve Türkiye Büyük 

Millet Meclisine gönderilmiştir. 

 

15- Mal yönetimine ilişkin icmal cetvelleri hazırlanmış. ve ilgili kurumlara 

gönderilmiştir. 

 

16- Malî istatistikler Maliye Bakanlığınca belirlenen esas ve usuller çerçevesinde  

hazırlanmış ve ilgili birimlere gönderilmiştir. 

 

17- Ön malî kontrol görevi başarı yürütülmüştür. 
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İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanlığı 

Başkanlığımız 124 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede yer alan Komptrolörlük 

Daire Başkanlığı ile Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı’nın 190 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname uyarınca birleştirilmesiyle oluşmuştur. 

Mal ve hizmetlerin, kaliteli ve en uygun fiyatlarla  satın alınması, kayıtlara 

geçirilmesi, depolanması, dağıtılması, Üniversitemizde görev yapan personelin sürekli görev 

ile yurtiçi ve yurtdışı yolluk işlemlerinin yapılması, temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, 

onarım ve benzeri hizmetlerin, Üniversitemizin tüm iç ve dış evrak ulaşım hizmetleri, taşıma 

ve ulaşım gibi hizmetler  Daire Başkanlığımızın 2011 yılında yürütmüş olduğu faaliyetlerdir.   

Personel Daire Başkanlığı 
 

Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmaları 

yapmak; personel sisteminin geliştirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,Üniversite 

personelinin atama, nakil, özlük, emeklilik işleriyle ilgili işleri yapmak,Üniversite personeli 

ile ilgili temel eğitim programlarını düzenlemek ve uygulamak,Personel hareketleri ve eğitim 

faaliyetleri ile ilgili yayım hizmetlerini yürütmek, Rektörlükçe verilecek benzeri görevleri 

yapmak. 

 

Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanlığı 
 

Merkez Kütüphanemizde 2011 yılı sonu itibariyle demirbaşa kayıtlı yaklaşık yüzbin 

adet kitap bulunmaktadır. 1990'lı yıllara kadar üniversite kütüphanelerinin gelişmişliğinde 

kitap, dergi, gazete v.b. basılı yayınların çokluğu önemli bir göstergeydi. İnternet ve diğer 

iletişim sistemlerindeki gelişmeler sonucunda, elektronik kütüphanecilik, kütüphane 

otomasyonu ve bilgiye erişim kavramlarında yeni yönelimlere doğru önemli adımlar atılmaya 

başlanmıştır. Klasik kütüphanelerde raflarda dizili binlerce basılı yayının yerini artık CD'ler 

ve hizmet serverleri almakta, veri tabanlarının yaygın olarak kullanımıyla birlikte 

kütüphanecilik hizmetleri bilgisayarlarla yürütülmektedir. Kütüphanecilik alanında yaşanan 

teknolojik değişimlere kütüphanemiz de sağlıklı bir altyapı oluşturarak uyum sağlamaya 

çalışmaktadır.  

Kitaplar,”Dewey Decimal Classification”a göre tasnif edilmekte” kütüphanemizde 

Angola American II” ye göre katalog işlemleri yapılmaktadır.  

Kütüphane otomasyon çalışmaları tamamlanarak hizmete sunulmuştur. 

Kitap koleksiyonun tamamı bilgisayar ortamına aktarılmıştır. Ödünç verme, sağlama, 

kataloglama ve sorgulama işlemleri bilgisayar ortamında yapılmaktadır. Kütüphane 

koleksiyonunda bulunan kaynaklara ait tüm bilgilere internet üzerinden erişilebilmektedir. 

Kütüphanemizde bulunan kitap, süreli yayınlar ve tezlere  katalog sorgulama linkinden 

girilerek sorgulama yapılabilmektedir. 

Kütüphanemiz, yeterli bilgisayar ağına sahiptir. Kitap salonu ile süreli yayınlar 

salonlarında bulunan bilgisayarlar, kitap ve kaynak tarama amaçlı kullanıldığı gibi internete  

açık olup öğrenci, akademik ve idari personel ile diğer kullanıcılar, kütüphanemizin açık 

olduğu gün ve saatlerde bilgisayar ve internetten faydalanabilmektedir. Ayrıca  zemin katta 

bulunan internet kablo uçları ve kablosuz internet ortamı ile yine kullanıcılar internete 

bağlanabilmektedirler. 
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Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı 
 

Sağlık Kültür ve Spor Dairesi; öğrencilerin sağlık, sosyal, kültürel, danışma ve 

rehberlik ile spor ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim ve 

öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir 

uygulamamerkezidir.                                           

  

              Sağlık Hizmetleri 

 

 Gerek öğrencilerimizin gerekse tüm akademik ve idari personelin ve bunların 

bakmakla yükümlü oldukları yakınlarının ilk muayene ve tedavileri dairemizde yapılmaktadır. 

Ayrıca öğrencilerimizin sevklerinin uygun görülmesi halinde Üniversitemiz Fırat Üniversitesi 

Hastanesine, personelimizin Üniversitemiz Fırat Üniversitesi Hastanesine veya il içindeki 2. 

basamak ve sağlık kuruluşlarına gönderilmekte ve uygun görülenlerin il dışı hastanelere 

sevkleri yapılmaktadır. Daire Başkanlığımız Sağlık Birimi, 2011 Yılında 2 (iki) pratisyen 

hekim, 1 (bir) diş hekimi, 1 (bir) hemşire 2 (iki) memur ve 1(bir) geçici işçi statüsünde memur 

ile hizmetlerini sürdürmektedir. 

Üniversitemiz Yükseköğretim Kurulunca belirlenen “Yükseköğretim Öğrencilerinin 

Sağlık Hizmetlerinden Yararlanmasına ilişkin Uygulama Esasları’na uyulmaktadır.  

Sosyal Hizmetler 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. ve 47. maddeleri ile 3843 sayılı Kanunun 

7. maddesi ile kurulan Öğrenci Sosyal Hizmetler Birimi, Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığına bağlı olarak hizmet vermektedir.  

Amaç, Üniversitemiz öğrencilerinin beslenme, barınma, sağlık, kültür, beden ve ruh 

sağlığının korunması, boş zamanlarının değerlendirilmesi ve sosyal faaliyetlerinin 

karşılanmasını sağlamaktır. 

Bu bağlamda yıl içerisinde yapılan ve öğrencilerimizin iştirak ettiği il içi ve il dışı 

sportif, kültürel ve sosyal faaliyetler ile yapılan teknik gezilerin finansmanı sağlanmıştır.  

Öğrencilere Verilen Beslenme Yardımı; Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 

14.10.2008 tarih ve 2008-2009/2 sayılı kararıyla Üniversitemizde okumakta olan başarılı ve 

gelir düzeyi düşük örgün öğretim öğrencilerinin  % 3’ne tekabül eden kısmına ücretsiz yemek 

verilmektedir. 

 

Üniversite Evi  

 

 
 

 

http://www.loadtr.com/380879-fırat_üniversitesi_4.htm
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Üniversitemizde tüm öğrencilerimiz ile akademik ve idari personele, yemek ve 

kafeterya hizmeti veren yaklaşık 10.000 kişilik yemek çıkartma kapasitesine sahip mutfak, 

kafeterya ve ambarlardan oluşmaktadır. Üniversite Evinde  aynı anda 2000 kişinin oturup 

yemek yiyebileceği sekiz adet salon mevcuttur.  

Yemek hizmetlerinden günlük yaklaşık olarak 3000-4000 öğrenci, 300-400 akademik 

ve idari personel yararlanmaktadır. Senelik yaklaşık olarak 490.000 kişi yemek hizmetinden 

yararlanmıştır. 

 

 
 

Üniversite evinde  günlük (4) çeşit yemek çıkarılmaktadır. Yemek ücretleri aşağıdaki 

gibidir. 

Öğrenci Yemek Fişi :2,00 TL. Aylık Kartla Yemek = Gün Sayısı x 1.50 TL. 

İdari Pers.Yemek Fişi :3,00 TL. Aylık Kartla Yemek = Gün Sayısı x 2.00 TL. 

Akd. Pers.Yemek Fişi :3.50 TL. Aylık Kartla Yemek = Gün Sayısı x 2.50 TL. 

 

 

Sosyal Merkez  

Üniversitemiz Sosyal Merkez İşletmesinin sunmuş olduğu yemek hizmetinden  

yakalşık 250-300 akademik ve idari personelimiz faydalanmaktadır. Sosyal merkezimizde 

ayrıca personelin, boş zamanlarında dinlenebileceği salonlar ve bahçeler de mevcuttur.  

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FIRAT ÜNİVERSİTESİ 2012 YILI FAALİYET RAPORU 

54 

 

 

Atatürk Kültür Merkezi  

 

 
 

Sosyal, kültürel ve  bilimsel faaliyetlerin % 90’ nı Mühendislik Fakültesi kampüsünde  

bulunan Atatürk Kültür Merkezi salonunda gerçekleşmektedir. Salonun oturma kapasitesi 

sekiz yüz otuz bir (831)  kişiliktir. Üniversitemizde konferans, panel, sempozyum, konser, 

tiyatro, açılış-kapanış ve mezuniyet geceleri gibi etkinlikler artarak devam etmektedir. 

Öğrencilerin birlik ve beraberliğini artırıcı faaliyetler sürekli teşvik edilmektedir. 

 

Prof. Dr. Bahaeddin ÖĞEL Konferans Salonu 

Fen-Edebiyat Fakültesi binasında hizmete konulan Prof. Dr. Bahaeddin ÖGEL 

Konferans Salonu  250 kişilik oturum kapasitesine sahiptir. Üniversitemizce konferans ve 

panel gibi bilimsel, kültürel etkinliklerin birçoğu bu salonda yapılmaktadır.  

  

Prof. Dr. Mustafa TEMİZER Konferans Salonu  

Veteriner Fakültesi binasında bulunan bu salon dört yüz bir (400) kişilik oturma 

kapasitesine sahiptir. Anma günleri, sempozyum, konferans ve panel gibi bilimsel ve kültürel 

faaliyetlerin yapılması için uygundur. Salona sabit ses sistemi yerleştirilmiş, koltukları 

kaplanmış ve klimalı hale getirilmiştir.  

 

 

Mavi Salon 

Mühendislik Fakültesi Dekanlık binasında bulunan Mavi Salon seksen beş (85) kişilik 

oturma kapasitesine sahiptir. Anma günleri, toplantılar, sempozyum, konferans ve panel gibi 

bilimsel, kültürel faaliyetlerin yapılmasına müsaittir. Ayrıca, bazı sempozyum ve kongrelerde 

Atatürk Kültür Merkezi ile ortaklaşa kullanılmaktadır. 

 

Kültür Faaliyetleri 

124 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının 

İdari Teşkilatının Yeniden Düzenlenmesi Hakkındaki Kararnamenin 32. Maddesinde 

“Öğrencilerin ve Personelin Kültürel ve Sosyal İhtiyaçlarını Karşılayacak Faaliyetleri 

Düzenlemek Görevi” Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlıklarına verilmiştir. Bu nedenle 

Yükseköğretim Gençliğinin Atatürk İlkeleri ve İnkılapları doğrultusunda Türk Milletinin 

milli, manevi ve kültürel değerlerini taşıyan beden ve ruh bakımından sağlıklı şekilde 

gelişmiş fertler olarak yetiştirilmelerinin temin edilmesi, gençlerimizin sosyal ve kültürel 

ihtiyaçlarının en iyi düzeyde karşılanması gerekmektedir.Bu amaçla Üniversitemizde her 
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öğretim yılında kültürel faaliyet düzenlenmekte bu kültürel faaliyetler çerçevesinde konser, 

tiyatro vb. organizasyonlar imkanlar dahilinde gerçekleştirilmektedi. 

 

Spor Hizmetleri 

Öğrencilerimizin beden ve ruh yapılarının sağlıklı olabilmesi, zorluklara dayanıklı, 

kötü alışkanlıklardan arınmış bir toplum olarak teşekkülünde önemli bir unsur olan spor 

faaliyetleri, Üniversitemizde bu öğretim yılında da yaygın bir şeklide devam ettirilmiştir. 

Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesindeki Spor Kolları Genel 

Koordinatörlüğüne bağlı kulüpler tarafından Daire Başkanlığımız kontrolünde yerine 

getirilmiştir.  

 

Mevcut Spor Tesisleri   

Kapalı Spor Salonu  

Salonumuz Mühendislik Kampusünde olup 500 seyirci kapasitelidir. Ölçüleri        

31.08 x 19.55 m olup yüksekliği 8.50 m’ dir. Salonumuzda 6 soyunma odası, 1 depo, 1 tesis 

amiri odası, 1 danışma, 1 personel odası bulunmaktadır. Salonumuzda basketbol ve voleybol 

müsabakalarının oynanması için gerekli standartlara sahiptir.  

 

Step Aerobik Salonu 

Step-Aerobik salonu olarak belirlenen salon  Akademik ve İdari personelimizin yanı 

sıra öğrencilerimizin hizmetine çağdaş bir mekan sunulmuştur. 

 

Fitness Salonu 

Fitness salonuna gerekli olan çalışma malzemeleri alınarak Üniversitemize yakışır 

çağdaş bir merkez haline getirilmiştir. 

 

Açık Spor Sahaları 

Öğrencilerimizin daha iyi bir alanda spor yapmalarını sağlamak amacı ile gerekli 

tadilatlar yapılmıştır. 

 

Çim Futbol Sahası 

Çim sahamız mühendislik kampüsünde olup nizami ölçülerdedir. Ayrıca sahamızda 

atletizm pisti mevcuttur. Çim sahamızda gerek amatör müsabakalar, gerek üniversitemizin 

organize ettiği müsabakalar gerekse zaman zaman milli takım seçmeleri için çok amaçlı 

kullanılmaktadır.    

 6 adet açık basketbol sahası 

 Halı saha 

 2 adet toprak futbol sahası. 

 Tıp Fakültesinin önünde voleybol, basketbol, futbol ve tenis kortundan oluşan spor 

kompleksi. 

 Paintball tesisleri. 

 Plaj voleybolu sahası. 

 Kondisyon aletleri ve jimnastik salonundan oluşan fitness salonu. Kapalı spor salonu 

önünde; voleybol, basketbol ve tenis kortlarından oluşan spor kompleksi. 
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Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Fırat Üniversitesi bünyesinde bilgi ve iletişim 

teknolojilerinin kullanımını sağlamak, düzenlemek ve yaygınlaştırmak görevlerini 

yerine getirmektedir.  

Bu amaçla temel görevleri şu şekilde sıralanabilir; 

             1. Kampus bilişim ağ alt yapısını oluşturup, işletmek ve yönetmek 

a) Üniversitenin öğrenci, idari ve akademik personeline yerleşke içinde ve dışında 

hem kendi yerel ağ içerisinde hem de bütün internet topluluğu arasındaki iletişim 

için gerekli olan güvenli ve yüksek nitelikli ağ erişim olanağının sunulması ve ağ 

erişim hizmetinin sürekliliğinin sağlanması. 

b) Üniversite ağ altyapısında gerek duyulan cihazların (Router, switch, firewall, 

…v.b.) belirlenmesi, planlamasının ve projelendirilmesinin yapılması. 

c) Ağ yönetim cihazlarının ayarları, bakımları ve yönetiminin yapılması. 

d) Kullanıcıların ağa erişim denetimini sağlamak üzere DNS, DHCP ve ilgili 

hizmetlerin (Active Directory, LDAP… v.b.) planlaması, sunulması ve 

sunucularının yönetilmesi 

e) 7 gün / 24 saat bilişim ağ altyapısının işler halde tutulması. 

f) Kullanıcılara kurumsal (.firat.edu.tr) uzantılı e-posta hizmeti sunmak ve gerekli 

altyapıyı sağlamak. 

g) Üniversitede kurulu olan kablosuz internet erişimi için öğrencilere ve personele 

altyapı sağlamak ve kullanıcı tanımlamalarının yapılması. 

             2. Bilgisayar sunucu sistemlerini kurmak, işletmek ve yönetmek 

a) F.Ü. birimlerine, “.firat.edu.tr” uzantılı alan adlarının tahsis edilmesine yönelik 

hizmetlerin (erişim için kullanıcı adı, şifre ve yer) verilmesi. 

b) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’nın sistem odasında bulunan sunucuların bakımı ve 

sunucularda yürütülen (www, e-posta, ftp, listeci, haber grupları, telnet, pop, v.b.) 

hizmetlerin teknik desteğinin verilmesi. 

c) 7 gün / 24 saat merkezi sunucularda donanım ve yazılım yönetiminin yapılması 

d) Sunucular üzerindeki verilerin şartlara bağlı olarak (dönem içi, dönem dışı gibi)  

günlük/haftalık/aylık/yarıyıllık/yıllık aralıklarla yedeklenmesi. 
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             3.Üniversitenin ihtiyaç duyduğu yazılım gereksinimlerini planlamak gerektiğinde 

kodlamak ve geliştirmek                                                                                  

a) Üniversitenin çeşitli birimlerinin gereksinim duyduğu uygulama yazılımlarının 

(kütüphane, fon saymanlığı, öğrenci işleri, enstitü, konut tahsis, bordro, ayniyat, 

personel v.b.) planlanması, gerektiğinde kodlanması ve geliştirilmesi. 

b) Geliştirilen yazılım paketlerinin uygulanması ve sorunlarının çözülmesi 

c) Bilgi güvenliği açısından yazılım uygulamalarında gerekli önlemlerin alınması ve 

tespit edilen açıkların kapatılması. 

d) Otomasyon veri tabanlarının şartlara bağlı olarak günlük/haftalık/aylık/ 

dönemlik/yıllık aralıklarla yedekleme planının yapılması. 

e) Eğitim ve ilintili hizmetleri oluşturan iş süreçlerinde bilgiyi otomasyona tabi 

tutarak, verimi artırıcı nitelikte yazılım çözümlerinin, gerekli görüldüğü 

taktirde kendi insan kaynakları marifetiyle geliştirilmesi 

             4. Üniversitenin resmi web sayfasını tasarlamak, işletmek ve yönetmek: 

a) F.Ü. kurumsal resmi web sayfasının tasarımı, güncellenmesi ve bakımının 

yapılması. 

b) Diğer birimlerin web sorumlularının koordine edilmesi ve web sayfalarına teknik 

destek verilmesi. 

c) Web sayfalarında kullanılmak üzere, web ara yüzleri, grafik tasarımı ve kodlama 

yapılması. 

d) Web duyuru sisteminde, güncel ilan ve haberlerin yayınlanması için altyapı 

sunmak. Bu kapsamda basın yayın ve halkla ilişkiler birimiyle koordineli 

çalışmak. 

5. Bilişim teknolojilerinin kullanımına destek vererek yaygınlaştırmak: 

a) Üniversitedeki bilgisayar kullanıcılarının yazılım paketleri ve yazılım geliştirme 

dilleri gereksinimlerinin imkânlar dâhilinde karşılanması. 

b) Üniversite yerleşkesinde düzenlenen çeşitli organizasyonlara, gereksinim halinde 

bilişim teknolojileri desteğinin imkânlar dâhilinde sağlanması. 

c) Üniversitemizin, eğitim-öğretim, idari ve akademik birimlerine bilişim 

teknolojilerinin kullanılması ve teknik konularda gerekli desteğin verilmesi. 
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        6. Bilişim teknolojisi ürünlerine teknik hizmet vermek: 

a) Üniversitemiz yerleşkesinde demirbaş kaydı bulunan bilişim malzemelerinin 

(bilgisayar, yazıcı, projeksiyon, v.b.) bakım ve onarımının yapılması 

b) Ağ ve sistem yönetimine teknisyenlik hizmetlerinin verilmesi. 

c) Bilişim cihazlarının kurulmasına işçilik desteğinin verilmesi 

d) Bilişim teknolojisi kullanıcılarının temel ağ altyapı ve erişim hizmetleri ile ilgili 

sorunlarının giderilmesi  

7. Bilişim Daire Başkanlığımız; Network, Yazılım, Donanım ve Sistem Yönetimi 

hizmetleri olmak üzere dört ana grupta oluşan hizmeti vermekte olup, dönem içerisinde 

yapılan hizmetler detaylı şekilde aşağıda sunulmuştur. 

 Üniversitemiz lojmanlarının Network ağ iletişim kablo değişimi (CAT-5 den CAT-

6’ya geçiş) ile lojman sakinlerinin daha hızlı bir şekilde internete girmesi amacı 

ile hublar kaldırılarak yerine B2 Switch’ler konulmak suretiyle her iki kampuste 

bulunan tüm lojmanlarımızda kablo yenileme çalışmaları bitirilmiştir. 

 Daire Başkanlığımız Teknik Servisi tarafından bir yıllık sure içerisinde 

Üniversitemiz akademik ve idari personeli tarafından kullanılmakta olan yaklaşık 

2200 adet PC’nin gerekli bakım ve onarım işi yapılmıştır. 

 Teknik elemanlarımız tarafından yine yıl içerisinde bizzat arızanın (internet veya 

pc arızaları) meydana geldiği yere gidilmek suretiyle yıllık bazda 1500 civarında 

arızaya mahallinde müdahale edilmek suretiyle, aksaklıklar giderilmiştir. 

 Sunucu bilgisayarlar zararlı içeriğe sahip yazılımlardan (virüs, trojan, spam gibi)  

korunması amacıyla Anti-Virüs  (Kaspersky) programı ile korunmaktadır  

 Yerleşkede sunulan F.Ü. Kütüphane Web sayfasındaki veri tabanlarına ulaşma 

hizmeti, proxyserver kurularak, yerleşke dışında da yararlanılabilmesi 

sağlanmıştır. Hizmet veren kütüphane sunucusunun yenilenmesi sağlanmıştır.. 

 Donanımsal hizmet veren güvenlik duvarı üzerinde sistem hizmetleri için gerekli 

olan ağ politikası oluşturulmuştur. 

 Güvenlik duvarı cihazı üzerinde gerçekleşen tüm ağ trafiğinin yedeklenmesi ve 

analiz edilmesi için bilgiler periyodik zamanlarda yedekleme ünitesine aktarımı 

sağlanmıştır.  

 Veritabanındaki bilgilerin düzenli olarak yedeklerinin alınması sağlandı.  

 Active Directory ile ilişkili çalışan, FTP ve web hizmeti veren sunucu bilgisayar 
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hazırlandı. Güvenli web hizmeti verebilmek için php ve MySQL hizmeti başka bir 

sunucuda Linux işletim sistemi üzerinde kuruldu. Tüm birimlerde 

kullanılabilecek basit yönetim ara yüzeyine sahip web paketi geliştirildi ve web 

tasarımı konusunda sıkıntı yaşayan birimlerde kullanılması sağlandı. 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Sistem Odasındaki tüm ağ aktif cihazlar ile sunucular 

arasındaki altyapı ve kablo bağlantıları tamamen yenilenerek, etiketlendirmeleri 

ile birlikte sabitlemeleri yapıldı.  

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı binasının internet uçları etiketlendirilerek yeniden 

planlandı. 

 Enformatik bilgisayar laboratuvarlarının internet kabinlerinin bağlantıları 

kontrol edilerek kesintisiz eğitim hizmetine devam edilmektedir. 

 Ana ağ anahtarlama cihazında gerekli bakım ve yapılandırma düzenlemeleri 

yapıldı. 

 Üniversitemiz yerleşkesinde bulunan çeşitli ağ erişim bağlantı cihazlarının 

bakım, programlama ve onarım çalışmaları yapıldı. 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde sürdürülen kurs ve sertifikasyon 

faaliyetlerinin Sürekli Eğitim Merkez Müdürlüğü çatısı altında yürütülmesine 

devam edildi. 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından İkinci Öğretim hizmetlerine destek 

amacıyla, hafta içinde saat, 1700 – 2130 arası, hafta sonları ise 0830 – 2000 saatleri 

arasında nöbetçi elemanlar bulundurulmak suretiyle ders, uygulama ve 

öğrencilerin serbest çalışmalarını sağlamak için nöbetçi eleman bulundurulması 

sağlanmıştır. 

 Enformatik-II laboratuvarında uygun saatlerde akademik ve idari personele 

yönelik açılmış bulunan, ÜDS kursları için fiziki mekan ve personel desteği 

sağlanmıştır. 

 Üniversitemiz akademik ve idari personeline hizmet veren  e-mail sunucumuz 7 

yıl aradan sonra yenilenerek daha performanslı ve güvenli bir şekilde hizmete 

sunulmuştur. 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığımız bünyesinde bulunan sunucularımızda daha iyi 

hizmet vermek amacı ile  yenileme çalışması yapılmıştır. 

 Üniversitemizin fakülte binalarına Wireless  (kablosuz internet) hizmeti sunmak 

amacı ile Wireless cihazları takılmıştır. 
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 Öğrencilerimizin kablosuz internetten yararlanmaları amacı ile yeni bir sunucu 

hizmete sunulmuş, böylece öğrencilerimizin de kablosuz internetten 

faydalanmaları sağlanmıştır. 

 Üniversitemiz öğrencilerine e-posta hizmeti sunmak amacı ile gerekli tüm 

çalışmalar yapılmış; bu yönde yeni bir server kurularak yeni eğitim-öğretim yılı 

başında kullanıma hazır hale getirilmesi amaçlanmıştır. 

 Yazılım ekibimiz tarafından evrak takip sistemi için gerekli olan program 

yazılarak, deneme amaçlı bazı daire başkanlıklarında aktif edilmiş ve bunun 

sonucuna bağlı olarak Eylül 2011’den beri kısmen hizmete sunulmuştur. 

  Üniversitemize “Akıllı Kart Sitemi” getirilerek, akademik, idari personel ile 

öğrencilerimize dağıtılarak giriş-çıkış noktalarına konulan turnikelerden girişler 

kontrol altına alınmıştır. 

 Üniversitemiz lojmanlarında ikamet eden personel aileleri içinde akıllı kart 

hazırlanmış ve çoğunluğu dağıtılmıştır.  

 Üniversitemizde müteahhit işçisi olarak çalışan geçici personele akıllı kart 

çalışması başlatılmış olup, veri toplanması tamamlanmak üzeredir. 

 Sistem odasında bulunan serverları besleyen eski UPS’nin arızalanması ve iş 

göremez durumda olması nedeniyle 10 ve 40 KW’lık iki adet UPS alınmış ve 

serverlarımız iki ayrı koldan desteklenerek, elektrik arızalarından doğabilecek 

sorunlara karşı iyileştirme yapılmıştır. 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı alt katında bulunan Enformatik laboratuvarlarında 

ders gören bazı sınıfların mevcudunun fazlalığından dolayı bu laboratuvarlardan 

bir tanesinde genişletme çalışması yapılmıştır. 

 Üniversitemiz web sayfasının görünüm ve içeriği yazılım ekibimiz tarafından 

daha modern ve anlaşılır bir hale getirilerek hizmete sunulmuştur. 

 Kaynakları Kullanım Yönergesini uygulamak.  
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Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı ve Görevlerine ilişkin 124 sayılı K.H.K 

de Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının görevleri tanımlanmıştır. Üniversitemiz 

bünyesinde kurulmuş olan Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığımızın bu çerçeve de 

görevleri;  

 Bina ve tesislerin projelerini yapmak ve fizibilitelerini hazırlamak,  

 İhalesi yapılacak işlerin maliyetlerini hesaplamak, ihale işlem dosyalarını hazırlamak, 

ihaleleri yürütmek ve sonuçlandırmak,  

 İnşaatları kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakım ve onarım işlerini yürütmek,  

 Kampusün ve ilçelerdeki okullarımızın su, kanalizasyon, elektrik, haberleşme 

ihtiyacının kesintisiz olarak sağlanmasına yönelik çalışmaları yürütmek,  

 Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, elektrik, jeneratör, havalandırma sistemleri gibi 

tesislerin işletilmesini sağlamak, bakımı ve onarımını yapmak ya da yaptırmak,  

 Üniversitemizin yatırım programını ve bu programa yönelik yatırım bütçesini 

hazırlamak,  

 Kampus ve diğer birimlerin peyzaj çalışmalarını yapmak,  

 Üniversitemiz katma bütçe ve bütçe dışı kaynaklardan yapılan ve yapılacak 

yatırımların en rasyonel, en ekonomik ve en güvenli bir şekilde projelerin 

gerçekleşmesini sağlamaktır.  

 Bu çalışmaları yaparken öğrencilerin, akademik ve idari personellerin tüm 

ihtiyaçlarını karşılayacağı, mesleki ve akademik çalışmalarını yapabilecekleri modern 

kampus anlayışı her düzeyde düşünülmekte ve uygulanmaktadır.  

Bu bağlamda;Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı olarak, Kurumun işleyişi ve 

gelecekte de var olması için gerekli her türlü, yapı, tesis, onarım, bakım, imalat, etüd, proje, 

keşif, ihale ve denetleme işlerinde yoğun olarak hizmet vermek, sorumlu olduğumuz 

alanlarda, sorunlara olabildiğince çabuk çözüm bulmak, gelecekteki sağlıklı nesillerin 

oluşturulmasına yönelik; eğitim, öğretim, araştırma ve uygulamada sürekli iyileşme ve 

gelişmeyi sağlayacak, fiziki mekanları, Kamu İhale Kanunu ve bununla ilgili Mevzuat 

Hükümlerine uygun şekilde çağdaş tesisler kurma çalışmalarını yapmaktır 

  Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

Faaliyet Alanları 

 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, üniversitemize kayıtlı bulunan 32348 aktif, 

73207 mezun ve yaklaşık 20000 ayrılan öğrencinin özlük ve akademik işlemlerinin 

yürütüldüğü birimdir. 

Öğretim yılı içerisinde öğrencilere öğrenci belgesi, not durum belgesi, askerlik 

durum belgesi düzenlenmesi gibi işlemlerin yanı sıra yatay geçiş, çift anadal, yandal ve 

sınavlarla ilgili işlemler, mezun olan öğrencilerin diplomalarının düzenlenmesi, öğrencilerin 

başarı durumları, öğrencilerin disiplin işlemleri ve istatistikî bilgiler, arşivleme işlemleri ve 

yazışmalar öğrenci işlerinin ana faaliyet konularıdır. 

Birimin Faaliyet Alanları ve Sunduğu Hizmetler 

 

 Eğitim-Öğretim yılı başında üniversitemizi kazanan öğrencilerin bilgilerinin 

ÖSYM’den alınarak öğrenci işleri otomasyona aktarılması ve kayıtlarının yapılmasının 
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sağlanması, şahsi dosyalarının hazırlanması, askerlik işlemleri ile ilgili belgelerin 

hazırlanarak askerlik şubelerine gönderilmesi, 

 Yeni kayıt olan öğrencilerin ders kayıtları ile mevcut öğrencilerin kayıt yenileme 

işlemlerinin koordinasyonu ve denetiminin sağlanması, 

       YÖK, ÖSYM, KYK, SGK, ASAL ve diğer kurum ve kuruluşlar ile 

üniversitemizin birimleri arasında yazışmaların yapılması, 

 Öğrencilerin muafiyet ve intibaklarına ilişkin talepleri, ilgili yönetim kurulları 

tarafından karara bağlandıktan sonra öğrencilerin muaf olduğu derslerin, birimimiz personeli 

tarafından Öğrenci Bilgi Sistemine girilmesi, 

        Öğrencilerin istekleri doğrultusunda Türkçe ve İngilizce öğrenci belgesi, not 

çizelgesi (transkript), öğrenim durum belgesi, EK-C2 Belgesi düzenlenmesi, 

 Her yarıyılın sonunda % 10’a giren öğrencilerin belirlenmesi, verilerin bankaya 

aktarılması süreci için Katkı ve Kredi İşlemleri Birimine bildirilmesi, öğrencilere web 

sayfasından duyuru yapılması, 

  Kredi ve Yurtlar Kurumunca burs ve öğrenim/ katkı kredisi verilen öğrencilere 

ait bilgilerin otomasyona aktarılması, gerekli yazışmalarının yapılması ve durumlarının 

izlenmesi, 

 Öğretim elemanları tarafından Otomasyon Programına girilen notlara ilişkin sınav 

cetvellerinin eksiksiz olarak birim/bölüm/programlardan istenip yıllara/yarıyıllara göre 

dosyalanması ve arşivlenmesi, öğrencilerin kayıt dondurma, disiplin/ceza durumları, nüfus ve 

ikametgâh değişiklikleri ile ilgili işlemlerinin yapılması ve otomasyona aktarılmasının kontrol 

edilmesi, 

 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş, Farabi, Erasmus, özel öğrenci vb. üniversitemize kabul 

edilen öğrencilerin kayıt ve diğer işlemlerinin yapılması, 

 Yabancı Uyruklu Öğrenci kontenjanları ile başvuru koşullarının belirlenmesi, 

başvurularının Uluslararası İlişkiler Birimi aracılığı ile alınması, ilgili komisyon tarafından 

değerlendirilmesi ve birimimizce kayıtlarının yapılması, 

 Kendi isteği, yatay geçiş vb. durumlarda ilişik kesme işlemlerinin yapılması ve 

gerekli yerlere bildirilmesi, 

 ÖSYM tarafından her eğitim-öğretim yılında istenen ön lisans, lisans ve 

lisansüstü öğrenci ve mezun sayıları ile ilgili istatistikî formların doldurulması ve ÖSYM'ye 

gönderilmesi, 

 Mezuniyet işlemlerinin yürütülmesi, mezun olan öğrencilerin geçici mezuniyet 

belgesi, transkript, diploma eki ve diplomalarının verilmesi, diplomanın kaybı halinde 

ilgilinin müracaatına göre yeniden diploma düzenlenmesi, mezuniyet sıralamasını belirten 

belgenin verilmesi, 

 Mezun olan, ayrılan veya ilişiği kesilen öğrencilerin dosyalarının arşivlenmesi,

  

 Eğitim komisyonu ve diğer kurullarla koordineli olarak yönetmelik yönerge ve 

esasların hazırlanmasına katkı sağlamak. 

 Yükseköğretim Kurumları Arasında Önlisans ve Lisans Düzeyinde Yatay Geçiş 

Esaslarına ilişkin Yönetmelik gereğince, üniversitemiz Fakülte ve Yüksekokullarına her 

Eğitim-Öğretim yılında yatay geçiş yolu ile alınacak öğrencilerle ilgili kontenjanların 

belirlenmesi amacı ile fakülte/yüksekokul/meslek yüksekokullarından ek kontenjanların 

istenmesi ve YÖK’e bildirilmesi, 

 Eğitim-Öğretim yılında fakülte/yüksekokul/meslek yüksekokullarında okutulacak 

derslerle ilgili “Eğitim Planları”nın Senato’da onaylandıktan sonra birimimizde otomasyona 

girilmesini sağlamak,  
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 “Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği” gereğince, 

üniversitemiz öğrencilerine verilen disiplin cezalarına ait yazışmaları YÖK’e ve Kredi Yurtlar 

Kurumuna bildirilmesi,  

 6111 ve 6353 Sayılı Kanundan (Af Kanundan) faydalanmak için müracaat eden 

öğrencilerimizin durumlarının incelenerek gerekli işlemlerin yapılması,  

 

 Üniversitemiz birimlerinde eğitim görmekte olan ve çeşitli nedenlerden dolayı 

kaydı silinen öğrencilerle ilgili Yönetim Kurulu Kararlarını öğrenci otomasyon sistemine 

işlenmesi, Yükseköğretim Kurulu ile Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu olmak üzere 

ilgili diğer kurum ve kuruluşlara bildirilmesi.  

 Erasmus Dönüşüm Programı ve diğer kuruluşların desteği ile yurt dışına eğitim 

amaçlı gidecek olan öğrencilerin harçsız pasaport alabilmeleri amacıyla gerekli yazışmaların 

yapılması, 

 Erasmus Dönüşüm Programıyla yurt dışına giden öğrencilerin, döndüklerinde, 

almış oldukları derslere ait fakültelerince hazırlanan intibaklarının otomasyona işlenmesi, 

 Yeni açılan bölüm veya programların otomasyona girilmesi, 

 Müfredat değişikliği nedeniyle yeni açılacak olan ve Senato tarafından uygun 

bulunan derslere optik kod verilmesi, fakülte kurullarınca uygun görülen derslere ait şubeler 

için optik kod verilmesi ve düzenlenmesi.  

            Öğrenci İşleri Daire Başkanlığını ilgilendiren konularda duyuruların hazırlanması 

ve web sayfasında ilan edilmesi, 

Öğrenci otomasyonunda öğretim elemanlarınca eksik ve yanlış girilen notların 

yönetim kurulu kararına göre düzeltilmesi, ders kaydı eksiklerinin takibi ve düzeltilmesi gibi 

iş ve işlemleri yapmak, 

Başkanlığımızda taşradaki eğitim kurumlarının iş ve işlemleri yapılmamakta olup, 

bütün işlemler kendi öğrenci işleri birimi tarafından yapılmaktadır. 

 

Diploma, Diploma Eki, Geçici Mezuniyet Belgesi, Not Çizelgesi, Öğrenim Durum  

           Belgesi, Öğrenci Belgesi, Sertifika vb. Özlük Dosyası, Öğrenci Kimlik Kartı 

 

 Önlisans ve lisans programlarını başarı ile tamamlayan öğrencilere diploma, 

diploma eki, not çizelgesi hazırlanarak, lise diploması ile birlikte teslim edilmektedir.  

Sağlık programlarından mezun olan öğrencilere ise diplomaları Sağlık 

Bakanlığı’na onaylanmak üzere gönderildiğinden, geçici mezuniyet belgesi düzenlenmekte, 

yan dal programlarından başarılı olan öğrencilere de yan dal sertifikası tanzim edilmektedir.  

Ayrıca, üniversitemizde “Diploma Eki” çalışmaları, Haziran 2006 tarihinden 

itibaren AB Uyum Çalışmaları kapsamında Bologna Eşgüdüm Koordinasyonu Gözetiminde; 

Daire Başkanlığımız, Uluslararası İlişkiler Bürosu, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ve fakülteler 

ile lisans eğitimi veren yüksekokullarla birlikte başlamıştır.  

2007–2008 eğitim-öğretim yılı itibariyle lisans programlarından mezun olan 

öğrencilerden isteyenlere, 2009–2010 Eğitim Öğretim yılından itibaren ise önlisans ve lisans 

programlarından mezun olan öğrencilerin tümüne diploma ile birlikte Diploma Eki 

verilmektedir. Gerekli koşul ve şartları sağlayan üniversitemiz 2011-2014 yıllarında geçerli 

olan Ülkemizde sadece 11 üniversitenin alabildiği AB Diploma Etiketine sahiptir.  

Yine öğrencilerimize eğitimleri süresince yarıyıllar itibariyle aldıkları dersleri, ara 

sınav, genel ve bütünleme sınavlarının notlarını gösteren öğrenim durum belgesi, kayıt lı 

öğrenci olduklarını gösteren öğrenci belgesi düzenlenmektedir. 
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Üniversitemiz programlarına kayıt hakkı kazanan ve kesin kayıtlarını yapan 

öğrencilere kendilerine ait belgelerin konulması ve saklanması için kapaklı ve içi zarflı 

üstünde okul numarası yazılı özlük dosyası hazırlanır. Ayrılma veya mezun olma durumunda 

arşiv bürosunda arşivlenir. 

Kesin kayıt işlemi yapılan öğrenciye önce geçici kimlik kartı, daha sonrasında da 

dijital kimlik kartı düzenlenip verilir. 2010 yılından geçerli olmak üzere üniversitemiz 

öğrencilerine yapılan protokol göre beş yıllığına Bank Asya tarafından bu kimlikleri 

düzenlenmektedir. Bu kimliklerle üniversiteye elektronik olarak giriş çıkış yapılmakta, para 

yüklenip yemek hanede ve kredi kartı gibi işlemleri yapılmaktadır. Öğrenciler mezun olmaları 

veya ayrılmaları halinde bu dijital kimlik kartlarını Bank Asya Elazığ Şubesine teslim 

etmektedirler. 

Hukuk Müşavirliği 

 

İdari Hizmetler:Üniversitemizin personel, öğrenci, diğer kişi ve kurumlarla olan 

uyuşmazlıklarında, adli ve idari yargı mercileri önünde Üniversitemizi vekil sıfatıyla temsil 

ederek haklarını savunmak ve Üniversitemizin idari tasarruflarının yürürlükteki mevzuata 

uygun olarak icrasında ve diğer hukuki konularda danışmanlığını yapmak. 

Diğer Hizmetler: Üniversitemiz Fırat Tıp Merkezinin, hastalardan olan alacaklarını 

icra dairelerinde takip ve tahsilini yapmak. 

 

I.C.6-Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Üniversitemiz “Özel Bütçeli İdare” olarak 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanununun, 5436 sayılı Kanunun 12. maddesi ile değiştirilmiş (II) sayılı cetvelinin (A) 

bölümünde sayılan Yükseköğretim Kurulu, Üniversiteler ve İleri Teknolojileri Enstitüleri 

içerisinde yer almaktadır. 5018 Sayılı Kanunun 11. maddesinde “ üst yöneticilerinin idarelerin 

stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, kurumun stratejik 

plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanması ve 

uygulanmasından, sorumlulukları altındaki kaynakları etkili, ekonomik ve verimli şekilde 

elde edilmesi ve kullanımını sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden mali 

yönetim ve kontrol işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen  görev ve 

sorumluluklarının  yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karşı 

sorumludurlar. “Üst yöneticiler, bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkilileri, mali 

hizmetler birimi ve iç denetçiler aracılığıyla yerine getirir denilerek kanunda görevliler ve 

sorumlular açıkça belirtilmiştir.  31.12.2005 tarihinde yayınlanan İç Kontrol ve Ön Mali 

Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar hakkında yayınlanan yönetmelikte ise “Üst yöneticiler, iç 

kontrol sisteminin kurulması ve gözetilmesinden, harcama yetkilileri ise görev ve yetki 

alanları çerçevesinde, idari ve mali karar ve işlemlere ilişkin olarak iç kontrolün işleyişinden 

sorumludur. İdarelerin mali hizmetler birimi, iç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının 

uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapar ve ön mali kontrol faaliyetini 

yürütür.” denilmektedir. Bu yönetmeliğe göre hazırlanan ve Üniversitemiz mali iş ve 

işlemlerinde uyulması gereken esas ve usulleri belirleyen Ön Mali Kontrol Yönergesi 

Senatomuzun 12.02.2009 tarih ve 2008–2009/6 sayılı oturumunda kabul edilerek yürürlüğe 

girmiştir.  

 “Fırat Üniversitesi Ön Mali Kontrol Yönergesi” ve “Satın Alma İşlem Akış Şeması” 

ve “İhale İşlem Dosyası Evrak Dizin Sırası” kabul edilerek yürürlüğe girmiştir. Yönerge ile  

Harcama birimlerinin ihale kanunlarına tabi olsun veya olmasın harcamayı gerektirecek 
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taahhüt evrakı ve sözleşme tasarılarından tutarı mal, hizmet alımlarıyla ve yapım işleri için  

Doğrudan Temin Miktarını aşanlar ile aşağıda sayılan ön mali kontrole tabi tutulmuştur: 

 

-Ödenek gönderme belgeleri, 

-Ödenek aktarma işlemleri, 

- Kadro dağılım cetvelleri, 

-Seyahat kartı listeleri, 

-Geçici işçi pozisyonları, 

-Yan ödeme cetvelleri, 

- Sözleşmeli personel sayı ve sözleşmeleri, 

 

 Gelir, gider, varlık ve yükümlülüklere ilişkin mali karar ve işlemler, harcama birimleri 

ve mali hizmetler birimi tarafından idarenin bütçesi, bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, 

ayrıntılı harcama veya finansman programları, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali 

mevzuata hükümlerine uygunluk yönlerinden kontrol edilmekte, Harcama birimlerimizce 

mali karar ve işlemeler, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması 

açısından değerlendirilmektedir. 
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TEMEL AMAÇ VE HEDEFLER 

 

EĞİTİM VE ÖĞRETİMLE İLGİLİ STRATEJİLER   

AMAÇLAR 

Lisans Eğitim Programlarının Beklentilere Yanıt Vermesini Sağlamak; 

Hedefler: 

a. Dersler güncelleştirilerek dijital ortama aktarılacaktır. 

b. Olası birimlerin akreditasyonu sağlanacaktır. 

c. Öğrencilerin farklı alanlarda ders alabilmelerine ve uygulama yapabilmelerine 

yönelik olarak programlarda esneklik sağlanacaktır. 

d. Birim/Bölüm, Program/Anabilim Dalı düzeylerinde modern üniversite eğitim 

anlayışı ile güncel bölümler açılacak ve/veya mevcut programlarda ikinci öğretim 

uygulamasına geçilecektir. 

Fırat Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Programlarının etkinliğini sağlamak; 

Hedefler: 

Yeni Lisansüstü programlar açılacaktır. 

Fırat Üniversitesi Lisans Üstü Eğitim ve Öğretim Elemanı Yetiştirme 

Programlarının (ÖYP) Etkinliğini Sağlamak; 

Hedefler: 

ÖYP programı ile Üniversitemize gelecek elemanların sayısını artırmaya yönelik 

projeler.geliştirilecektir. 

Yurtiçi ve Yurtdışı Öğrenci ve Öğretim Elemanı Değişimini Artıracak tedbirler 

almak; 

Hedefler: 

a. Erasmus programından yararlanacak öğrenci ve öğretim elemanı sayısı artırılacaktır. 

b. Farabi programından yararlanacak öğretim elemanı sayısı artırılacaktır. 

c. Farabi programından yararlanacak öğrenci sayısı artırılacaktır. 

d. UNİP programından yararlanacak öğretim elemanı sayısı artırılacaktır. 

Öğretim Elemanları İçin Eğiticilerin Eğitimi Programlarını Sürekli Olarak 

Düzenlemek; 

Hedefler: 

a. Öğretim yöntemi ve teknikleri konusunda teorik ve uygulamalı kurslar açılacaktır. 

b. Eğiticilerin eğitimi konusunda profesyonel yardım alınacaktır. 

 

Doktora Sonrası Eğitimi Teşvik Etmek; 

Hedefler: 

Yurt içi ve yurt dışı doktora sonrası çalışmalarda bulunan öğretim elemanları 

üniversite olanakları dahilinde desteklenecektir. 

 

Yeni Enstitü ve Yüksek Lisans/Doktora Programları Açmak; 

Fırat Üniversitesi bünyesinde Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, Eğitim Bilimleri ve 

Sağlık Bilimleri Enstitüleri bulunmaktadır. Üniversitemizin yetişmiş öğretim elemanı 

ihtiyacını karşılamak için Bilişim, ve Biyoteknoloji Enstitülerine ihtiyaç duyulmaktadır. 

Bilişim Enstitüsü bünyesinde açılacak lisansüstü programları aracılığıyla, Bilgisayar 

Mühendisliği ve Bilgisayar Öğretmenliği bölümleri ile İletişim Fakültesi bölümlerine yönelik, 

ihtiyaç duyulan öğretim üyeleri yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

Son yıllarda biyoteknoloji alanındaki hızlı gelişmeler bu alandaki öğretim üyesi 

ihtiyacını artırmıştır. Bu sebeple, Üniversitemiz bünyesinde yer alan Tıp Fakültesi, Veteriner 

Fakültesi, Fen Fakültesi Biyoloji Bölümü, Su Ürünleri Fakültesi ve Mühendislik Fakültesi 
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Biyomühendislik bölümlerinin öğretim üyesi ihtiyacını karşılamak amacıyla Biyoteknoloji 

Enstitüsüne ihtiyaç duyulmaktadır. Ayrıca ihtiyaç duyulan bu enstitülerin açılması mevcut 

olan enstitülerin üzerindeki yükü azaltacak ve her birinin işlevselliğini artıracaktır.  

 

 

Hedefler: 

         Yeni enstitü ve yüksek lisans/doktora programları açılacaktır. 

Açılması Öngörülen Yeni Enstitü ve Yüksek Lisans/Doktora Programları 

Enstitü/Program Fakülte/Birim Anabilim Dalı Bilim Dalı  
2012 Yılı 
Durumu 

Enstitü 

Bilişim     
  

Eğitim Bilimleri     
Açıldı 

Biyoteknoloji     
  

Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi Yüksek Lisans 
  

İlköğretim Okul Öncesi Eğitimi BD Yüksek Lisans 
  

Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Eğitimi  Yüksek Lisans 
Açıldı 

Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik    Yüksek Lisans 
  

Mühendislik Fakültesi Mekatronik Yüksek Lisans 
Açıldı 

Eğitim Fakültesi İlköğretim Matematik Eğitimi  
  

    Okul Öncesi Eğitimi 
  

    Sınıf Öğretmenliği Eğitimi 
  

  Güzel Sanatlar Eğitimi Doktora Programı 
  

  Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Doktora Programı 
  

  Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Doktora Programı 
  

  Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Doktora Programı 
  

Teknik Eğitim Fakültesi Elektronik Bilgisayar Eğitimi Doktora Programı 
  

Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Doktora Programı 
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Yeni Fakülte, Birim/Bölüm, Program/Anabilim Dalı açmak; 

Hedefler: 

Yeni fakülte, birim/bölüm, program/anabilim dalları açılacaktır.  

Açılması Öngörülen Yeni Fakülte ve Yüksekokullar 

Birim Türü Birim Adı 2012 Durumu 

Fakülte  

Sağlık Bilimleri   
Hukuk   
Mimarlık Açıldı 
Beden Eğitimi ve Spor    

[Yüksekokul fakülteye dönüştürülecektir.] 
  

Yüksekokul  

Uygulamalı Bilimler   

Kovancılar MYO Açıldı 

Karakoçan MYO Açıldı 

Baskil MYO Açıldı 

Yabancı Diller Açıldı 

Açılması Öngörülen Birim/Bölüm/Program/Anabilim Dalları 

Birim   Birim/Bölüm/Program/Anabilim Dalı 2012 Yılı 
Durumu 

Mühendislik Fakültesi Açılacak bölümler 
Biyoteknoloji Mühendisliği  Bölümü   

Bilişim Sistemleri Mühendisliği Bölümü   

Eğitim 

Öğrenci alınacak Lisans programı Yabancı Diller Eğitimi Bölümü İngilizce Öğretmenliği    

Açılacak bölümler 

Okul Öncesi Öğretmenliği İkinci Öğretim Programı Açıldı 

   

Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Öğretim Programı  Açıldı 

   

Öğrenci alınacak Lisans programı 
Güzel Sanatlar Bölümü Müzik Öğretmenliği Öğretim 
Programı  Açıldı 

Açılacak bölümler 

Özel Eğitim Öğretmenliği Öğretim Programı   

Güzel Sanatlar Bölümü Resim İş Öğretmenliği İkinci 
Öğretim Programı 

  

Teknik Eğitim Fakültesi Açılacak programlar 

Makine Eğitimi Bölümü Tesisat Öğretmenliği   

Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi Bölümü   

Mekatronik Öğretmenliği   

Devlet Konservatuarı Açılacak bölümler Ses Eğitimi Bölümü   

Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulu 

Öğrenci alınacak Lisans programı Spor ve Rekreasyon Bölümü 
Açıldı 

İletişim Fakültesi Öğrenci alınacak Lisans programı 
Görsel İletişim Tasarımı Bölümü Açıldı 

Gazetecilik Bölümü Açıldı 

Elazığ Sağlık Yüksekokulu Açılacak bölümler 

Beslenme ve Diyetetik Bölümü Açıldı 

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Bölümü   

Sağlık Kurumları Yöneticiliği Bölümü   

İlahiyat Fakültesi Açılacak program İkinci Öğretim Açıldı 

Fen-Edebiyat Fakültesi 

Fakültenin iki birime ayrılması 
Fen Fakültesi Ayrıldı 

Beşeri Bilimler Fakültesi Ayrıldı 

Açılacak bölümler Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü   

Öğrenci alınacak Lisans programı İngilizce Bölümü   
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BİLİMSEL ARAŞTIRMA STRATEJİLERİ  

 

AMAÇLAR 

Bilimsel faaliyet ve yayın sayısını arttırmak; 

Hedefler: 

a. Üniversitenin bilimsel seviyesini geliştirecek yurt içi ve yurt dışı yayınlar üniversite 

bütçesi ve öz gelirleri ölçüsünde desteklenecektir. 

b. Öğretim elemanlarının yurt dışı bilimsel etkinliklere katılmaları maddi desteklerle 

teşvik edilecektir. 

c. Patent alınması teşvik edilecektir. 

d. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklere ev sahipliği yapılacaktır. 

e. Üniversitedeki bilimsel dergilerin sayıları artırılacak ve uluslararası indekslere 

girmelerini sağlanacaktır. 

 

Araştırma projelerine verilen maddi destek miktarını ve proje sayısını artırmak; 

Hedefler: 

a. Öğretim elemanları, yürüttükleri proje sayılarını artırmaları için maddi teşviklerle 

desteklenecektir.  

b. Araştırma projelerine üniversitenin sağladığı maddi destek miktarları, bütçesi ve 

döner sermaye gelirlerinin elverdiği ölçüde artırılacaktır. 

 

Teknoloji gelişimi ve bilime katkı sağlayacak düzeyde araştırma projeleri 

hazırlanmasını sağlamak; 

Hedefler: 

a. Avrupa Birliği çerçeve programları, TÜBİTAK ve DPT gibi kurumlara sunulan 

proje sayıları artırılacaktır. 

b. Ulusal sanayi problemlerinin çözümü için tezler ve projeler geliştirilecektir. 

 

Modern Laboratuar Olanaklarını Nitelik ve Nicelik Olarak Artırmak ve 

Üniversitemizin Araştırma Altyapısını Güçlendirmek;  

Hedefler: 

a. Merkezi laboratuar binasının yapılabilmesi için bütçe imkanlarının artırılması talep 

edilecektir. 

b. Merkezi laboratuar bünyesinde bölgesel bir kalibrasyon laboratuarı kurulacaktır. 

Araştırma ve Uygulama Merkezlerini Aktif Hale Getirmek ve Yenilerini Açmak; 

Hedefler: 

a. İyon küre  Araştırma Merkezi (İYAM) kurulacak ve Üniversite bütçesinde yer 

alması sağlanacaktır. 

b. Engelliler Uygulama ve Araştırma Merkezi için gerekli kaynağın Üniversite 

bütçesinde yer alması sağlanacaktır. 

c. Su Altı ve Su Ürünleri Araştırma Merkezi kurulacak ve Üniversite bütçesinde yer 

alması sağlanacaktır. 
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ÖĞRENCİLERE YÖNELİK STRATEJİLER   

AMAÇLAR 

Öğrencilerin Barınma Olanaklarını Artırmak; 

Hedefler: 

Yap-İşlet-Devret modeline göre sayıları sürekli artan üniversitemiz öğrencilerinin 

barınma ihtiyaçlarını karşılamak için yurtlar yaptırmak amacıyla girişimlerde bulunulacaktır. 

Öğrenciye Yönelik Sosyal, Sportif ve Mesleki Faaliyetleri Artırmak;  

Hedefler: 

a. Tüm yerleşkelerde sosyal, kültürel, spor ve sanat etkinliklerinin 

gerçekleştirilebileceği alanlar oluşturmak ve mevcut alanları geliştirilecektir. 

b. Öğrenci kulüplerine işlerlik kazandırılacaktır. 

c. Öğrencilerin mesleki aktivitelere katılımı imkanlar ölçüsünde teşvik edilecektir. 

d. Kurum içi ulaşım olanakları artırılacaktır.  

e. Kariyer Planlama Merkezinin etkinliği artırılacaktır. 

f. Eğitim ve iş yaşamı arasındaki bağlantı ve açılımların kurulmasını sağlayacak 

programlar planlanacaktır. 

g. Öğrenci danışmanlık sistemi etkin çalışır hale getirilecektir. 

h. Psikolojik danışmanlık hizmetleri etkinleştirilecektir. 

 

TOPLUMA YÖNELİK STRATEJİLER 

AMAÇLAR 

Toplum ve Üniversite Bütünleşmesini Sağlamak; 

Hedefler 

a. Üniversite bünyesindeki halkla ilişkiler biriminin faaliyetleri artırılacaktır. 

b. Topluma yönelik tanıtım ve kamuoyu oluşturmak amacıyla var olan iletişim 

ortamları etkinleştirilecektir. 

c. Fırat Üniversitesi Hastanesinde yatan hasta ve refakatçileri için hizmet kalitesini 

artırmak amacıyla imkanlar dahilinde yatırım yapılacaktır. 

Toplumun Gelişimine Katkı Sağlamak; 

Hedefler:  

a. Güncel sorunlarla ilgili halkın katılımına açık seminer, sempozyum ve paneller 

düzenlenecektir. 

b. İlde düzenlenen sosyal ve kültürel etkinliklere Üniversite olarak destek 

sağlanacaktır.  

c. Meslek edindirme kursları açılacaktır. 

d. Toplumda çevre bilincinin oluşturulmasına katkı sağlanacaktır.  

PAYDAŞLARA YÖNELİK STRATEJİLER   

Paydaş analizi bölümünde belirtilen hususlar dikkate alınarak aşağıdaki amaç ve 

hedefler belirlenmiştir. 

AMAÇLAR:  

Öğrencilere Üniversiteye Paydaşlık Şuurunu Kazandırmak; 

Hedefler: 

a. Üniversite genelinde öğrencilerin dilek ve şikayetlerinin toplandığı ve 

değerlendirildiği bir sistem geliştirilecektir. 

b. Lisans öğrencilerine lisansüstü eğitimi teşvik etmek için tanıtım faaliyetleri 

düzenlenecektir. 

c. Öğrenci temsilciliği sisteminin etkin bir şekilde yürütülmesi sağlanacaktır. 

d. Yerel, ulusal ve uluslararası alanda sosyal, sportif ve bilimsel başarı elde eden 

öğrencilere bütçe imkanları dahilinde ödül verilecektir.  
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Mezunlarla İlişkileri Geliştirmek;  

Hedefler: 

a. Mezunlar Bilgi Sistemi oluşturulacaktır.  

b. Mevcut Mezunlar Derneği ile üniversitemiz arasındaki ilişkiler artırılacaktır. 

Üniversite-Sanayi İşbirliğini Geliştirmek; 

Hedefler: 

a. Üniversite sanayi işbirliği imkanları artırılacaktır. 

b. Sanayiye dönük eğitim ve araştırma projeleri geliştirilecektir. 

c. Eğitim ve danışmanlık projeleri için, kamu ve özel sektör kuruluşlarıyla işbirliği 

olanakları artırılacaktır. 

Medya ile İlişkileri Geliştirmek; 

Hedefler: 

Üniversitenin tanıtımına yönelik faaliyetlerde bulunulacaktır. 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİM STRATEJİLERİ  

AMAÇLAR:  

Personeli Nitelik ve Nicelik Yönünden Geliştirmek; 

Hedefler: 

a. İdari personel sayısını artırmak için Maliye Bakanlığından kadro talep edilecektir. 

b. İdari personelin bilgi ve beceri düzeyini artırmak için hizmet içi kurslar 

düzenlenecektir. 

c. Akademik personelin sayısını artırmak için Maliye Bakanlığından kadro talep 

edilecektir. 

d. Öğretim elemanlarının akademik niteliğini artırmak amacıyla yurt dışında eğitim 

olanakları geliştirilecektir. 

e. İş yaşamının kalitesini artırmak amacıyla gerekli donanım için kaynak 

sağlanacaktır. 

 

FİZİKİ MEKÂN, ALTYAPI VE ÇEVRE İLE İLGİLİ STRATEJİLER 

AMAÇLAR:  

Fiziki Mekân İhtiyaçlarına Yönelik Yatırımlar Yapmak; 

Hedefler: 

Yapımı için bütçe talebinde bulunulacak fiziki mekanlar; 

a. İlahiyat Fakültesi binası, 

b. İletişim Fakültesi binası, 

c. Yeni açılan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi binası, 

d. Yeni açılacak olan Hukuk Fakültesi binası, 

e. Meslek Yüksek Okulları kompleksi, 

f. Tüm Enstitüleri içerisinde barındıran Enstitü kompleksi, 

g. Kongre Merkezi, 

h. İhtiyaca yanıt verebilecek yeni bir kütüphane binası, 

ı. Üniversitenin ihtiyaçlarına yönelik bir sosyal kompleks, 

 

Yerleşkeler ve Diğer Birimlerin Çevre Düzenlemesini Yapmak ve Ayrıca 

Engellilerin Kullanımına Elverişli Hale Getirmek;  

Hedefler: 

a. Üniversiteye ait yerleşkelerin fiziki altyapılarının geliştirilmesi amacıyla 

profesyonel yardım alınacaktır. 

b. Hidrobiyoloji Çevre Araştırma ve Uygulama Merkezi tesislerini modernize 

edilecektir. 

c. Sivrice Gençlik Eğitim Merkezi tesisleri geliştirilecektir. 
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d. Cip Su Ürünleri Araştırma Merkezi tesisleri modernize edilecektir. 

Güvenlik Alt Yapısını Modernize Etmek;  

Hedefler: 

a. Üniversitemiz kampüslerinin güvenliğini sağlayacak IP kamera sistemi 

geliştirilecektir. 

b. Kampüs giriş kapıları modernize edilecektir.  

Fırat Üniversitesini bilişim teknolojilerinden etkin yararlanır hale getirmek; 

Hedefler: 

a.Üniversitemize SIP Telefon Sistemi kurmak için bütçe talep edilecektir. 

b. Akıllı kart sistemini  aktif hale getirilecektir. 

c. Fırat Otomasyon Yazılım Platformu oluşturulacaktır. 

d. E-Doküman Yönetim Sistemi oluşturulacaktır. 

Sağlık Hizmetlerini Geliştirmek Amacıyla Modern Tanı ve Tedavi Üniteleri 

Kurmak; 

Hedefler: 

a. Radyasyon onkolojisi ünitesi kurulacaktır. 

b. Hiperbarik oksijen tedavi ünitesi kurulacaktır. 

c. Bir hidroterapi ünitesi kurulacaktır. 

Hayvan Hastanesini Modernize Etmek; 

Hedefler: 

EAEVE kriterlerine uygun alt yapının oluşturulabilmesi için bütçe istenecektir. 

Fırat TV ve Radyonun Alt Yapısını Modernize Etmek; 

Hedefler: 

Dijital alanda yayın yapılabilmesi sağlanacaktır. 

Eğitim Teknolojilerinden Etkin Yararlanmak; 

Hedefler: 

a. Üniversitemizdeki her eğitim biriminde akıllı sınıflar oluşturulacaktır. 

b. E-kütüphane kurulacaktır. 

c. Veri tabanlarının ve süreli yayınların abonelikleri arttırılacaktır. 

 

. 
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III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 

III.A Mali Bilgiler 

III:A.1 Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

Tablo-33 Fırat Üniversitesinin Bütçe Gelirlerinin Yıllara Göre Gelişimi 

AÇIKLAMA YIL PLANLANAN GERÇEKLEŞEN 
GERÇEKLEŞEN 

/PLANLANAN(%) 

T
E

Ş
E

B
B

Ü
S

 V
E

 

M
Ü

L
K

İY
E

T
 

G
E

L
İR

L
E

R
İ 

2006 10.800.001 12.058.166 11,65 

2007 11.540.220 13.582.104 17,69 

2008 11.208.300 11.656.733 4,00 

2009 13.166.400 14.834.567 12,67 

2010 14.018.500 16.748.605 19,48 

2011 14.221.000 18.439.181 29,66 

2012 15.935.000 18.853.910 18,32 

H
A

Z
İN

E
 Y

A
R

D
IM

L
A

R
I 2006 85.919.780 97.270.149 13,21 

2007 104.166.131 102.057.000 -2,02 

2008 106.961.000 117.988.000 10,31 

2009 124.045.500 126.198.720 1,74 

2010 121.839.500 131.124.495 7,62 

2011 150.965.000 166.795.005 10,49 

2012 172.423.000 172.823.207 0,23 

D
İĞ

E
R

 G
E

L
İR

L
E

R
 2006 1.015.069 1.718.830 69,33 

2007 1.886.649 1.009.451 -46,50 

2008 2.765.000 3.534.242 27,82 

2009 2.060.100 3.511.887 70,47 

2010 3.059.000 3.978.294 30,05 

2011 3.150.000 6.979.781 121,58 

2012 3.150.000 8.110.685 157,48 

T
O

P
L

A
M

 G
E

L
İR

L
E

R
 2006 97.734.850 111.047.145 13,62 

2007 117.593.000 116.648.555 -0,80 

2008 120.934.300 133.178.975 10,13 

2009 139.272.000 144.545.174 3,79 

2010 138.917.000 151.851.395 9,31 

2011 168.336.000 192.213.967 14,18 

2012 191.508.000 199.787.802 4,32 

 

  

2012 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununda Üniversitemizin B Cetvelinde 

toplam 191.508.000¨  gelir tahmin edilmiştir. 

Yıl içerisinde meydana gelen gelişmelere bağlı olarak bütçe gelirimiz 

199.787.802 ¨  olarak gerçekleşmiştir. Gerçekleşen gelirimizin 18.853.910¨  Teşebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri 172.823.207 ¨  Hazine Hardımı 8.110.685 ¨ se Diğer Gelirlerden 

oluşmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo-34 2012 Yılı Gelirlerinin Ekonomik Sınıflandırma Tablosu 
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BÜTÇE TEKLİFİ NET TAHSİLAT BÜTÇE TEKLİFİ NET TAHSİLAT BÜTÇE TEKLİFİ NET TAHSİLAT

Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri 37.500,00 60.540,00 50.000,00 63.850,40 50.000,00 29.314,80

Kitap,Yayın vb. Satış Gelirleri 2.000,00 940 10.000,00 366 10.000,00 825,00

Diğer Mal Satış Gelirleri 9.466,61 0 2.680,39 0

Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde Edilen Gelirler 5.723.000,00 5.131.188,08 5.381.000,00 5.866.284,80 6.025.000,00 3.820.568,92
Sınav Kayıt ve Bunlara ilişkin 500.000,00 0 500.000,00 0 500.000,00 0,00
İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 5.950.000,00 7.573.277,28 6.100.000,00 9.124.603,72 6.800.000,00 10.332.468,07
Yaz Okulu Gelirleri

Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 136.000,00 885.060,00 0,00 9.362,00 0,00 91.894,92
Tezli Yüksek Lisans Gelirleri 150.000,00 516 150.000,00 284.432,65 150.000,00 2.451,00
Doktora Gelirleri 50.000,00 0 50.000,00 0 50.000,00 0,00
Kantin Kafeterya İşletme gelirleri 0,00 514.227,88
Yurt Yatak Ücreti Gelirleri 10.000,00 20.910,00 10.000,00 23.670,00 10.000,00 21.750,00
Uluslar arası Ortak Eğitim Öğretim 0 19.200,00 0 43.320,00 10.000,00 80.400,00
Uzaktan Eğitim 0 176.380,00 10.000,00 501.428,00
Diğer hizmet gelirleri 500.000,00 1.995.337,69 1.000.000,00 1.787.295,56 1.350.000,00 1.997.790,46
Lojman Kira Gelirleri 960.000,00 1.050.169,82 970.000,00 1.056.935,85 970.000,00 1.204.376,23
Sosyal Tesis Kira Gelirleri 0,00
Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 0 2.000,00 0 0,00 0 500,00
Hazine yardımı (Cari) 101.889.500,00 109.174.495,09 128.715.000,00 140.545.004,91 138.066.000,00 137.091.107,00
Hazine yardımı ( Sermaye) 19.950.000,00 21.950.000,00 22.250.000,00 26.250.000,00 34.357.000,00 35.732.100,00
Kurumlardan alınan Bağış ve Yardımlar 0 58.010,33 0 638.321,53 0 545.906,83
Özel Bütçeli İdarelerden Alınan Bağış ve 

yardımlar 0 527.451,79 0 1.810.444,80 0 329.236,62
Mahalli İdarelerden Alınan P 600,62
Kişilerden Alacaklar Faizleri 4.015,03 4.707,68 1.629,04
Mevduat Faizleri 17.966,90 0,00 169.913,00
Diğer Faizler 39.554,83 18.733,71 33.133,93
Araştırma Projeleri Gelirleri Payı 3.059.000,00 3.060.230,29 3.150.000,00 4.233.010,89 3.150.000,00 4.145.964,83
Çalışanlardan Tedavi Katılım 0 77.322,90 0 0,00 0

Diğer İdari Para Cezaları 500 3.264,68 46,55
İrat Kaydedilecek Teminat Mektupları 1.728,00 0,00

Kişilerden Alacaklar 190.737,38 271.118,21 250.784,77
Öğrenci Katkı Payı Telafi Gel 2.604.923,00
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler 776,74 179,37 144,54

GENEL TOPLAM 138.917.000,00 151.851.394,76 168.336.000,00 192.213.967,15 191.508.000,00 199.503.486,01

2012

AÇIKLAMA

2010 2011
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Tablo-35 Üniversitemizin Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Yıllar itibari ile Bütçe 

Giderleri ve Gerçekleşmeleri Tablosu 
YIL EKONOMİK SINIFLANDIRMA K.B.Ö. Toplam Ödenek HARCAMA

PERSO NEL GİDERLERİ 29.404.000 33.658.000 33.281.726

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD.

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 3.975.000 6.768.707 6.207.589

CARİ TRANSFERLER 1.114.400 5.774.836 5.567.475

SERMAYE GİDERLERİ 13.707.000 17.232.001 12.734.812

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 48.200.400 63.433.544 57.791.602

PERSO NEL GİDERLERİ 39.755.000 42.154.430 41.333.671

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 4.485.000 4.485.000 5.195.719

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 9.679.620 12.818.469 10.521.394

CARİ TRANSFERLER 918.720 5.214.307 5.228.832

SERMAYE GİDERLERİ 13.807.857 15.801.095 14.872.016

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 68.646.197 80.473.300 77.151.632

PERSO NEL GİDERLERİ 43.587.500 47.504.883 46.894.086

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 5.864.000 5.838.400 5.824.728

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 10.734.000 15.169.260 12.939.642

CARİ TRANSFERLER 13.096.265 7.225.352 5.742.199

SERMAYE GİDERLERİ 16.952.781 17.809.825 16.964.377

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 90.234.546 93.547.720 88.365.031

PERSO NEL GİDERLERİ 51.419.900 56.352.867 55.420.601

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 6.292.000 6.588.794 6.504.285

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 21.764.950 23.851.405 19.795.677

CARİ TRANSFERLER 848.000 848.000 746.312

SERMAYE GİDERLERİ 19.315.000 23.865.462 22.359.824

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 99.639.850 111.506.528 104.826.699

PERSO NEL GİDERLERİ 63.043.000 64.312.785 64.222.413

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 14.793.000 9.389.926 7.388.592

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 17.057.000 24.679.803 18.743.025

CARİ TRANSFERLER 650.000 3.332.000 3.329.082

SERMAYE GİDERLERİ 23.200.000 29.850.000 24.253.958

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 118.743.000 131.564.514 117.937.071

PERSO NEL GİDERLERİ 66.941.000 71.714.092 68.798.650

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 8.384.000 8.464.631 7.889.753

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 22.631.000 28.217.598 20.555.265

CARİ TRANSFERLER 687.000 687.000 686.996

SERMAYE GİDERLERİ 23.547.000 32.454.620 30.570.218

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 122.190.000 141.537.941 128.500.883

PERSO NEL GİDERLERİ 81.529.000 82.409.000 76.948.720

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 8.831.000 8.831.000 8.488.311

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 25.038.000 25.341.266 21.333.913

CARİ TRANSFERLER 1.839.000 5.517.453 5.517.229

SERMAYE GİDERLERİ 23.500.000 26.412.500 24.516.050

SERMAYE TRANSFERLERİ 3.326.000 3.326.000

TO PLAM 140.737.000 151.837.219 140.130.223

PERSO NEL GİDERLERİ 81.271.000 85.766.000,00 85.293.014

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 14.237.000 14.437.000,00 14.373.513

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 20.142.000 20.636.724,00 16.534.616

CARİ TRANSFERLER 2.067.000 10.885.261,00 10.332.846

SERMAYE GİDERLERİ 22.200.000 24.929.500,00 22.462.843

SERMAYE TRANSFERLERİ 3.000.000,00 3.000.000

TO PLAM 139.917.000 159.654.485 151.996.830

PERSO NEL GİDERLERİ 97.917.000 98.809.870,00 98.009.206

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 15.710.000 16.078.000,00 16.010.659

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 23.366.000 25.121.165,95 20.892.894

CARİ TRANSFERLER 8.343.000 20.144.010,00 19.475.351

SERMAYE GİDERLERİ 24.000.000 31.252.705,00 29.268.209

SERMAYE TRANSFERLERİ 0 4.000.000,00 4.000.000

TO PLAM 169.336.000 195.405.751 187.656.320

PERSO NEL GİDERLERİ 108.616.000 115.766.580 115.040.977

SO S. GÜV. KURUM. DEVLET PRİMİ GİD. 17.360.000 18.162.500 18.101.441

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 25.165.000 32.756.448 29.229.731

CARİ TRANSFERLER 2.810.000 2.818.000 2.033.116

SERMAYE GİDERLERİ 37.557.000 49.063.709 40.683.204

SERMAYE TRANSFERLERİ

TO PLAM 191.508.000 218.567.238 205.088.469
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Tablo-36 Üniversitemiz 2012 Yılı Bütçe Giderlerinin Ekonomik Kod Düzeyinde Bütçe 

Harcama Tablosu 

GİDER ÇEŞİDİ TUTAR 

1- Personel Giderleri 115.040.976,99 

2- Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 18.101.440,75 

3- Mal ve Hizmet Alım Giderleri 29.229.730,52 

5- Cari Transferler 2.033.115,94 

6- Sermaye Giderleri 40.683.204,40 

  

TOPLAM 
205.088.469,60 

 

 

 

Tablo-37 Fonksiyonel Sınıflandırma Bazında Bütçe Giderleri Cetveli Tablosu 

GİDER ÇEŞİDİ TUTAR 

1-Genel Kamu Hizmetleri 24.342.506,72 

2-Savunma Hizmetleri 1.613,65 

3-Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri 1.565.865,63 

7-Sağlık Hizmetleri 24.359.869,71 

8-Dinlenme, Kültür Ve Din Hizmetleri 852.382,17 

9-Eğitim Hizmetleri 153.966.230,72 

TOPLAM 205.088.468,60 
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Tablo-37 2012 Yılı Birimlerimiz Bazında Yapılan Bütçe Giderleri Tutarları 

 

Birim Kodu Birim Adı
Personel 

Giderleri

Sosyal 

Güvenlik
Mal Ve Hizmet

Cari 

Transferler

Sermaye 

Giderleri

38.26.00.01-200 Sağlı k Bilimleri Enstitüsü 703.257,65 30.055,58 24.067,19 0 0,00

38.26.00.01-230 Tı p Fakültesi 17.692.643,95 2.936.834,36 387.962,36 0 0

38.26.00.01-239 Veteriner Fakültesi 8.102.639,32 1.205.934,91 496.899,19 0 0

38.26.00.01-276 Elazı ğ Sağlı k Yüksekokulu 1.130.798,28 200.291,37 85.388,72 0 0

38.26.00.01-300 Sağlı k Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 922.006,13 137.417,26 58.788,02 0 0,00

38.26.00.01-330 Uygulama ve Araştı rma Hastanesi 6.603.471,00 1.517.941,73 243.510,13 2.999.624,93

38.26.00.01-340 Tarı m Hayvancı lı k Uygulama ve Araştı rma Merkezi 0 0 90.944,41 0 0

38.26.00.01-400 Fen Bilimleri Enstitüsü 2.915.750,22 106.534,46 17.585,35 0 0

38.26.00.01-430 Fen Fakültesi 7.243.925,35 1.067.756,53 112.950,67 0 0

38.26.00.01-443 Mühendislik Fakültesi 13.160.777,34 1.841.685,04 931.028,72 0 28.691,70

38.26.00.01-449 Su Ürünleri Fakültesi 2.634.452,45 452.866,22 173.522,61 0 0

38.26.00.01-452 Teknoloji Fakültesi 4.407.854,48 577.064,60 416.290,49 0 0

38.26.00.01-457 Teknik Eğitim Fakültesi 2.597.787,96 338.388,20 8.308,14 0 0

38.26.00.01-500 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 2.701.324,88 410.419,26 145.710,75 0 0

38.26.00.01-504 Keban Meslek Y.okulu 1.266.418,10 224.414,99 122.327,78 0 0

38.26.00.01-505 Sivrice Meslek Yüksekokulu 1.019.405,35 171.394,61 52.469,85 0 0

38.26.00.01-506 Maden Meslek Yüksekokulu 767.181,14 135.182,27 130.523,04 0 0

38.26.00.01-509 Karakoçan Meslek Yüksekokulu 233.115,75 36.834,70 59.220,26 0 0

38.26.00.01-510 Kovancı lar Meslek Yüksekokulu 273.223,65 41.893,85 67.402,49 0 0

38.26.00.01-511 Baskil Meslek Yüksekokulu 245.255,71 36.428,68 8.946,56 0 0

38.26.00.01-530 Bilgi İşlem Merkezi 0 0 1.791,20 0 0

38.26.00.01-533 Üniversite Sanayi İşbirliği Merkezi 0,00 0,00 996,82 0 0

38.26.00.01-560 Enformatik Bölümü 338.763,42 63.807,15 0,00 0 0

38.26.00.01-604 Sosyal Bilimler Enstitüsü 1.299.566,75 33.581,03 10.127,79 0 0

38.26.00.01-605 Eğitim Bilimleri Enstitüsü 533.070,61 12.183,74 7.779,08 0 0

38.26.00.01-631 Eğitim Fakültesi 4.486.017,81 630.220,66 368.735,80 0 1.018,93

38.26.00.01-640 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1.364.117,82 211.215,51 125.614,78 0 0

38.26.00.01-652 İletişim Fakültesi 1.177.344,97 160.277,57 256.049,83 0 78.535,78

38.26.00.01-654 İlahiyat Fakültesi 2.899.385,69 442.988,64 176.310,51 0 0

38.26.00.01-660 İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 4.991.399,97 719.544,99 442.912,07 0 0

38.26.00.01-672 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 1.432.229,08 201.633,37 138.604,28 0 0

38.26.00.01-677 Devlet Konservatuvarı 576.179,16 98.834,07 36.851,49 0 0

38.26.00.01-683 Yabancı  Diller Yüksekokulu 1.330.715,64 241.324,44 90.716,23 0 0

38.26.00.01-700 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 1.405.658,65 198.019,38 76.085,40 0,00 0

38.26.00.01-732 Ortadoğu Araştı rma Merkezi 0,00 0,00 21.800,00 0 0,00

38.26.00.01-789 Diğer Bölümler 900.930,93 182.140,60 0,00 0,00 4.057.000,00

38.26.00.01-901 Özel Kalem (Rektörlük) 167.354,67 25.177,00 4.172.828,22 9.743,54 0,00

38.26.00.01-902 Özel Kalem (Genel Sekreterlik) 2.073.392,11 401.995,84 0,00 0 2.190.362,10

38.26.00.01-904 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlı ğı 7.805.383,89 1.530.228,71 12.734.509,26 32.372,40 0

38.26.00.01-905 Personel Daire Başkanlı ğı 627.513,21 119.159,64 0,00 1.991.000,00 381.582,79

38.26.00.01-906 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Bşk. 384.829,77 74.957,87 11.011,74 0 0,00

38.26.00.01-907 Sağlı k, Kültür ve Spor Daire Bşk 867.900,55 246.102,55 6.143.363,43 0 0

38.26.00.01-908 Bilgi İşlem Daire Başkanlı ğı 768.172,12 154.771,35 0,00 0 30.946.388,17

38.26.00.01-909 Yapı  İşleri ve Teknik Daire Başkanlı ğı 3.382.092,61 600.899,74 140.673,73 0 0

38.26.00.01-910 Öğrenci İşleri Daire Başkanlı ğı 500.825,82 96.342,73 0,00 0 0

38.26.00.01-911 Strateji Geliştirme Daire Başkanlı ğı 961.527,11 163.757,09 49.779,44 0 0

38.26.00.01-912 Hukuk Müşavirliği 145.315,92 22.938,46 589.342,69 0

Genel Toplam 115.040.976,99 18.101.440,75 29.229.730,52 2.033.115,94 40.683.204,40  
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Tablo-38 Mal ve Hizmet Alımları Harcama Kaleminin Yıllar İtibari ile Gelişimi 

K.B.Ö YIL SONU HARCAMA K.B.Ö YIL SONU HARCAMA KBÖ TOPLAM ARALIK

KOD AÇIKLAMA ÖDENEK ÖDENEK ÖDENEK HARCAMA

(a) (b) (c) (d) (e) (f)

03.1 ÜRETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0

03.2 TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 12.384.500 10.425.950 7.603.524 12.617.000 11.371.504 9.649.165 12.795.000 16.223.731 14.334.213

03.3 YOLLUKLAR 581.000 1.034.910 677.801 604.000 1.787.179 1.220.130 646.000 2.032.966 1.642.379

03.4 GÖREV GİDERLERİ 40.000 164.000 136.996 46.000 397.000 362.181 41.000 626.000 597.627

03.5 HİZMET ALIMLARI 5.446.500 6.026.740 5.707.474 8.073.000 8.900.463 7.559.923 10.044.000 11.219.151 10.636.302

03.6 TEMSİL VE TANITMA GİDERLERİ 316.500 321.500 201.126 317.000 337.000 280.419 320.000 365.000 185.146

03.7 MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ862.500 944.500 781.024 839.000 1.263.020 1.063.375 934.000 1.772.000 1.447.684

03.8 GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 511.000 620.124 334.869 499.000 639.000 361.783 385.000 482.600 354.431

03.9 TEDAVİ VE CENAZE GİDERLERİ 0 1.099.000 1.091.802 371.000 426.000 395.917 0 35.000 31.949

03  (e) MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 20.142.000 20.636.724 16.534.616 23.366.000 25.121.166 20.892.894 25.165.000 32.756.448 29.229.731

EKONOMİK KODLAR 2011 20122010

 
 

 

Tablo-39 Yıl İçerisinde Yapılan Bütçe İşlemlerine İlişkin Özet Tablo 

KODU AÇIKLAMA
2012 yılı Bütçe 

Başlangıc Ödeneği

Likit ve net F.Karşılığı 

Ödenek Kaydı

Gelir Fazlası 

Ödenek Kaydı
Şartlı Bağış

Şartlı Bağış 

Devri

Tahakkuk 

Devri

Yedek Ödenek 

Kaydı

2012 Yılı Toplam 

Ödenek 

Gerçekleşme

2012 Yılı Toplam Harcama

01 PERSONEL GİDERLERİ 108.616.000 128.680 2.274.900 4.747.000 115.766.580 115.040.977

02

SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMUNA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ

17.360.000 19.500 70.000 713.000 18.162.500 18.101.441

03
MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ
25.165.000 2.137.200 2.691.727 401.137 361.384 2.000.000 32.756.448 29.229.731

05 CARİ TRANSFERLER 2.810.000
8.000

2.818.000 2.033.116

06 SERMAYE GİDERLERİ 37.557.000 5.128.000 440.000 38.709 5.900.000 49.063.709 40.683.204

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 0

GENEL TO PLAM 191.508.000 7.421.380 5.476.627 401.137 361.384 38.709 13.360.000 218.567.237,98 205.088.468,60  
 

2012 yılı içerisinde personel giderlerine likit Ödenek Karşılığı 128.680¨ B Cetvelinde 

tahmin edilen gelirin üzerinde gerçekleşen  2.274.900 ¨ ödenek gelir fazlası karşılığı, yedek 

ödenekten aktarma işlemi ile 4.747.000 ¨  ödenek aktarılmıştır.. 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri ekonomik kodunda bulunan bütçe 

tertiplerine likit ödenek kaydı ile 19.500¨ B Cetvelinde tahmin edilen gelirin üzerinde 

gerçekleşen 70.000 ¨ ödenek ödenek gelir fazlası karşılığı, Yedek ödenekten aktarma işlemi 

ile 713.000 ¨ aktarma işlemi yapılmıştır. 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri ekonomik kodunda bulunan bütçe tertiplerine yıl 

içerisinde 2.137.200 ¨ aktarma işlemi ile ödenek likit karşılığı olarak, B Cetvelinde tahmin 

edilen gelirin üzerinde gerçekleşen 2.691.727 ¨ ödenek gelir fazlası karşılığı olarak, 401.137¨ 
ödenek şartlı bağış ve yardımlar ile şartlı bağış ve yardımların devrinden ise 361.384 ¨ 
birimlerimizin bütçe tertiplerine eklenmiştir. Maliye Baknlığınca 2.000.000 ¨ yedek ödenek 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri ekonomik kodunda bulunan bütçe tertiplerimize aktarılmıştır. 

Cari Transferler ekonomik kodunda bulunan bütçe tertiplerine yıl içerisinde likit 

ödenek kaydı ile   8.000 ¨ ödenek eklenmiştir. 

Sermaye Giderleri  ekonomik kodunda bulunan bütçe tertiplerine likit karşılığı olarak 

5.128.000¨, gelir fazlalığı karşılığı olarak 440.000¨ Maliye Baknlığınca sermaye giderlerinde 

kullanılmak üzere 5.900.000.¨ ödenek yedek ödenekten aktarılmıştır. Tahakkuk artığı ile de 

38.109 ¨ ödenek ermaye giderlerine eklenmiştir. 

2012 mali yılı içerisinde  yedek ödenekten aktarma ile üniversitemiz bütçesine 13.360.000 ¨, 
likit karşılığı ödenek kaydı ile 7.421.380¨, gelir fazlası karşılığı ödenek kaydı ile 5.476.627 ¨ 
Şartlı bağış ve yardımlardan ödenek kaydı ile 401.137¨ Şartlı Bağış ve Yardımların devri ile  

361.384¨ Tahakkuk Artığı ile de 38.709¨  ödenek eklenmiş olup toplam 218.567.237,98 ¨ 
ödenek gerçekleşmiştir. 
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Tablo-40 Üniversitemiz Birimlerinin 2012 Yılı İçerisinde Yapmış Oldukları Bütçe 

Giderleri Tutarları İle Evrak Sayıları 

Birim 

Kodu
Birim Adı

Bütçe Giderleri 

Tutarları
Evrak Sayısı

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE İDARİ BİRİMLER 205.268.549,20 6.778

200 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 757.877,17 80

230 Tıp Fakültesi 21.045.629,64 313

239 Veteriner Fakültesi 9.807.123,40 248

276 Elazığ Sağlık Yüksekokulu 1.416.478,37 95

300 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 1.118.211,41 124

330 Uygulama ve Araştırma Hastanesi 11.364.547,79 140

340 Tarım Hayvancılık Uygulama ve Araştırma Merkezi 90.944,41 35

400 Fen Bilimleri Enstitüsü 3.040.150,53 177

430 Fen Fakültesi 8.424.632,55 234

443 Mühendislik Fakültesi 15.962.182,80 369

449 Su Ürünleri Fakültesi 3.260.841,28 154

452 Teknoloji Fakültesi 5.401.209,57 201

457 Teknik Eğitim Fakültesi 2.944.484,30 75

500 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 3.267.192,01 157

504 Süleyman Demirel Keban Meslek Y.okulu 1.613.160,87 129

505 Sivrice Meslek Yüksekokulu 1.243.269,81 77

506 Maden Meslek Yüksekokulu 1.032.886,45 136

509 Karakoçan Meslek Yüksekokulu 329.170,71 74

510 Kovancılar Meslek Yüksekokulu 382.519,99 143

511 Baskil Meslek Yüksekokulu 290.630,95 24

530 Bilgi İşlem Merkezi 1.791,20 2

533 Üniversite Sanayi İşbirliği Merkezi 996,82 2

560 Enformatik Bölümü 402.570,57 16

604 Sosyal Bilimler Enstitüsü 1.343.275,57 115

605 Eğitim Bilimleri Enstitüsü 620.234,01 81

631 Eğitim Fakültesi 5.501.693,20 196

644 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1.705.294,26 137

652 İletişim Fakültesi 1.593.672,37 124

654 İlahiyat Fakültesi 3.600.445,88 204

660 İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 6.153.857,03 190

672 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 1.772.466,73 128

677 Devlet Konservatuvarı 711.912,22 80

683 Yabancı Diller Yüksekokulu 1.665.052,66 90

700 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 1.679.763,43 80

732 Ortadoğu Araştırma Merkezi 21.800,00 4

789 Diğer Bölümler 1.083.071,53 16

901 Özel Kalem (Rektörlük) 8.432.663,75 385

902 Özel Kalem (Genel Sekreterlik) 2.475.387,95 36

904 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 24.332.661,30 713

905 Personel Daire Başkanlığı 2.737.672,85 23

906 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başk. 852.382,17 41

907 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 7.261.755,53 665

908 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 922.943,47 17

909 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 35.070.054,25 295

910 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 597.168,55 21

911 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 1.175.063,64 81

912 Hukuk Müşavirliği 759.754,25 51

 
 

 

 

 

 

 

 

Tablo-41 Öğrenci Başına Düşen Cari ve Sermaye Hazine Yardımı Tablosu 
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Ö ĞRENCİ SAYISI 25.508 29.906 32.348

CARİ HAZİNE YARDIMI 101.889.500 128.715.000 138.066.000

Ö ĞRENCİ BAŞINA CARİ 

HAZİNE YARDIMI
3.994 4.304 4.268

SERMAYE HAZİNE YARDIMI 19.950.000 22.250.000 34.357.000

Ö ĞRENCİ BAŞINA SERMAYE 

HAZİNE YARDIMI
782 744 1.062

2010-2011 2012-2013AÇIKLAMA 2011-2012

 
 

Tablo-42 Üniversitemiz Öğrencilerinden Katkı Paylarının Yıllar İtibari ile Gelir 

Tahmini ve Yılı Gerçekleşme Tablosu 

 

I II III IV
Gelir 

Tahmini

Yılı 

Gerçekleşme

Gelir 

Tahmini

Yılı 

Gerçekleşme
Gelir Tahmini

Yılı 

Gerçekleşme

3 1 2 29 Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde Edilen Gelirler 5.723.000 5.131.188 5.381.000 5.866.285 6.025.000 3.820.569

3 1 2 31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 5.950.000 7.573.277 6.100.000 9.124.604 6.800.000 10.332.468

3 1 2 33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 136.000 885.060 0 9.362 0 0

3 1 2 34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri 150.000 516 150.000 284.433 150.000 2.451

3 1 2 35 Doktora Gelirleri 50.000 50.000 0 50.000 0

5 9 1 19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gel 0 0 2.604.923

20122011GELİRLER

AÇIKLAMA

2010

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo-43 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Altında Tefrik Edilen Ödeneklerin 

Yıllar İtibari ile Ödenek Durum Bilgisi 
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TERTİP
YIL SONU 

ÖDENEĞİ
HARCAMA

YIL SONU 

ÖDENEĞİ
HARCAMA

YIL SONU 

ÖDENEĞİ
HARCAMA

1.686.000,00 1.200.759,58 1.700.000,00 1.249.811,01 1.504.000,00 981.140,67

38.26.09.07-09.6.0.03-2-03.2

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 1.686.000,00 1.200.759,58 1.700.000,00 1.249.811,01 1.504.000,00 981.140,67

25.000,00 0,00 25.000,00 5.133,30 20.000,00 11.246,70

38.26.09.07-09.6.0.04-2-03.2

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 5.000,00 0,00 10.000,00 5.133,30 5.000,00 402,50

38.26.09.07-09.6.0.04-2-03.5
HİZMET ALIMLARI

38.26.09.07-09.6.0.04-2-03.8

GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE 

ONARIM GİDERLERİ 20.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 10.844,20

409.000,00 382.007,86 461.000,00 421.511,97 65.000,00 40.446,01

38.26.09.07-09.6.0.05-2-03.2

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 35.000,00 8.307,80 35.000,00 25.594,53 30.000,00 8.497,37

38.26.09.07-09.6.0.05-2-03.9
TEDAVİ VE CENAZE GİDERLERİ

374.000,00 373.700,06 426.000,00 395.917,44 35.000,00 31.948,64

490.000,00 367.392,20 495.000,00 392.679,53 490.000,00 272.216,01

38.26.09.07-09.6.0.06-2-03.2

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 185.000,00 184.573,78 170.000,00 146.418,30 170.000,00 137.764,46

38.26.09.07-09.6.0.06-2-03.4
GÖREV GİDERLERİ

5.000,00 2.035,78 25.000,00 269,39 20.000,00 1.022,50

38.26.09.07-09.6.0.06-2-03.6

TEMSİL VE TANITMA 

GİDERLERİ 300.000,00 180.782,64 300.000,00 245.991,84 300.000,00 133.429,05

6.184.000,00 4.526.451,51 5.431.000,00 4.760.244,37 5.501.000,00 5.031.405,45

38.26.09.07-09.6.0.07-2-01.1
MEMURLAR

6.000,00 3.150,00 13.000,00 4.129,20 11.000,00 2.491,00

38.26.09.07-09.6.0.07-2-01.4
GEÇİCİ PERSONEL

50.000,00 46.114,14 150.000,00 74.428,93 150.000,00 93.299,45

38.26.09.07-09.6.0.07-2-02.1

SGK DEVLET PRİM 

GİD.(MEMUR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

38.26.09.07-09.6.0.07-2-02.4
GEÇİCİ PERSONEL

96.000,00 44.956,13 128.000,00 121.284,76 108.000,00 97.300,96

38.26.09.07-09.6.0.07-2-03.2

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE 

MALZEME ALIMLARI 736.000,00 491.795,55 690.000,00 470.132,82 500.000,00 350.933,45

38.26.09.07-09.6.0.07-2-03.3
YOLLUKLAR

200.000,00 133.756,53 200.000,00 128.839,92 200.000,00 166.039,58

38.26.09.07-09.6.0.07-2-03.4
GÖREV GİDERLERİ

20.000,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00

38.26.09.07-09.6.0.07-2-03.5
HİZMET ALIMLARI

3.226.000,00 3.221.311,99 3.650.000,00 3.526.804,78 4.077.000,00 4.018.385,12

38.26.09.07-09.6.0.07-2-03.7

MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK 

ALIM, BAKIM VE ONARIM 

GİDERLERİ
270.000,00 255.512,63 270.000,00 263.817,86 270.000,00 165.129,98

38.26.09.07-09.6.0.07-2-03.8

GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE 

ONARIM GİDERLERİ 330.000,00 168.535,38 330.000,00 170.806,10 185.000,00 137.825,91

38.26.09.07-09.6.0.07-2-06.1
MAMUL MAL ALIMLARI

1.250.000,00 161.248,16 0,00 0,00 0,00

38.26.09.07-09.6.0.07-2-06.5

GAYRİMENKUL SERMAYE 

ÜRETİM GİDERLERİ 950.000,00

8.794.000,00 6.476.611,15 8.112.000,00 6.829.380,18 7.580.000,00 6.336.454,84

20122011

TOPLAM

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Öğrencilerin Beslenmelerine İlişkin Giderler

Öğrencilerin Barınmasına İlişkin Giderler

Öğrencilerin Sağlığına İlişkin Giderler

Öğrencilerin Kültür ve Spor Faaliyetlerine İlişkin Giderler

Diğer Giderler

2010

 
 

 

Öğrencilerin beslenmesine ilşkin 981.140,67 ¨, barınmasına ilşkin 11.246,70 ¨,  sağlığına 

ilşkin 40.446,01 ¨, kültür ve spor faaliyetlerine ilşkin 272.216,01 ¨, diğer giderlerine ilişkin de 

5.031.405,45 ¨ olmak üzere toplam 6.336.454,84 ¨ gider gerçekleştirilmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Fırat üniversitesinin 2012 yılı içerisinde gerçekleştirmiş olduğu yatırm  

projelerin sektörlere göre  dağılımı ve gerçekleşme  tutarları  aşağıdaki tablolarda 

gösterilmiştit 

 

2012 Yılı Proje Uygulamaları :  
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Üniversitemiz 2012 yılında aşağıda tabloda gösterilen proje uygulamalarını yürütmüştür 

  

Tablo-44 2012 Yılı Proje Uygulamaları 

Sıra No Proje No Proje Adı

1 2012H030830 Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi (DAP)

2 1985H030050 Kampus Altyapısı (DAP)

3 2012H030840 Muhtelif İşler ( DAP)

4 2010H032070 Derslik ve Merkezi Birimler

Bio Mühendislik (4656m2)

Sosyal Bilimler M.Y.O ( 6188M2)

İktisadi İdari Bilimler Fak(9500m2) 

İletişim Fak (9500M2)

Kovancılar M.Y.O.

5 1994H050100 Açık ve Kapalı Spor Tesisleri (DAP)

6 1984I000040 Hastahane İnşaatı (600 Yatak. 108000 m2) (DAP)

7 2012I000300 Muhtelif İşler ( DAP) (Sağlık Sektörü)

8 2012K120840 Rektörlük Bilimsel Araştırma Projeleri

9 2010K120880 Merkezi Araştırma 

Eğitim Sektörü

Spor Sektörü

Sağlık Sektörü

Teknolojik Araştırma Sektörü

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GENEL YATIRIM UYGULAMA DURUMU:  

Tablo-45 Genel Yatırım Uygulama Durumu 
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2012 2012 2012 2012 2012

Başlangıç 

Ödeneği
Eklenen Ödenek Toplam Ödenek Harcaması Kalan Ödenek

100.000,00 100.000,00 23.010,00 76.990,00

3.000.000,00 3.000.000,00 2.021.166,86 978.833,14

3.000.000,00 1.921.709,49 4.921.709,49 3.619.042,59 1.302.666,90

8.398.000,00 3.685.000,00 12.083.000,00 9.105.363,96 2.977.636,04

14.498.000,00 5.606.709,49 20.104.709,49 14.768.583,41 5.336.126,08

Başlangıç 

Ödeneği
Eklenen Ödenek Toplam Ödenek Harcaması Kalan Ödenek

3.000.000,00 2.900.000,00 5.900.000,00 5.862.674,14 37.325,86

3.000.000,00 2.900.000,00 5.900.000,00 5.862.674,14 37.325,86

Başlangıç 

Ödeneği
Eklenen Ödenek Toplam Ödenek Harcaması Kalan Ödenek

15.000.000,00 -2.000.000,00 13.000.000,00

12.995.321,92 4.678,08

1.000.000,00 5.000.000,00 6.000.000,00
2.999.624,93 3.000.375,07

16.000.000,00 3.000.000,00 19.000.000,00 15.994.946,85 3.005.053,15

Başlangıç 

Ödeneği
Eklenen Ödenek Toplam Ödenek Harcaması Kalan Ödenek

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00

3.057.000,00 3.057.000,00 3.057.000,00 0,00

4.057.000,00 4.057.000,00 4.057.000,00 0,00

2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00

37.557.000,00 11.506.709,49 49.063.709,49 40.683.204,40 8.380.505,09

SEKTÖR TOPLAMI

SEKTÖR TOPLAMI

SEKTÖR TOPLAMI

SEKTÖR TOPLAMI

Kamulaştırma 

Proje No Proje Adı

Eğitim Sektörü

2012H030830 Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi (DAP)

2010H032070

2010K120880

1985H030050 Kampus Altyapısı (DAP)

1994H050100 Açık ve Kapalı Spor Tesisleri (DAP)

Sağlık Sektörü

1984I000040 Hastahane İnşaatı (600 Yatak. 108000 m2) (DAP)

2012H030840 Muhtelif İşler ( DAP)

Merkezi Araştırma 

Spor Sektörü

Derslik ve Merkezi Birimler  Bio Mühendislik 

(4656m2)Sosyal Bilimler M.Y.O ( 6188M2) İktisadi 

İdari Bilimler Fak(9500m2) İletişim Fak (9500M2)

GENEL TOPLAM

2012I000300 Muhtelif İşler ( DAP) (Sağlık Sektörü)

Teknolojik Araştırma Sektörü

2012K120840 Rektörlük Bilimsel Araştırma Projeleri

       

   

 Eğitim Sektörü 

 2012 yılı yatırım programında eğitim sektöründe 4 adet proje öngörülmüştür. 

Öngörülen projeler için  toplam 14.498.000,00¨  ödenek tahsis edilmiştir, Yıl içerisinde  

5.128.000,00¨ likit karşılığı, 2011 yılından 2012 yılına devreden 38.709,49¨ tahakkuk artığı, 

440.000,00 ¨  gelir fazlası ile ödenek eklenmiştir. 

 Yıl Sonu itibari ile toplam ödenek 20.104.709,49¨ olarak gerçekleşmiştir  Yıl 

içerisinde  eğitim sektöründe bulunan projelerden toplam 14.768.583,41¨  harcama 

yapılmıştır.  

 Spor Sektörü  

 2012 yılı yatırım programında spor sektörü için 1 adet proje öngörülmüştür. 

Öngörülen proje için toplam 3.000.000,00¨ ödenek tahsis edilmiştir. Yıl içerisinde öngörülen 

projeye yedek ödenek ile 2.900.000,00¨ ödenek eklenmiş toplam proje ödeneği 5.900.000,00¨ 
olarak gerçekleşmiştir. Yıl İçerisinde toplam ödeneğin 5.862.674,14¨ si kullanılmıştır. 

 Sağlık sektörü 

 Sağlık sektörü içinde yer alan 2 adet proje için toplam 16.000.000,00 ¨’si hazine 

yardımları 1.000.000,00 TL’si döner sermayeden karşılanmak üzere toplam 17.000.000,00 ¨ 
ödenek tahsis edilmiştir. Yıl içerisinde hastanemizin makina techizat alımlarında kullanılmak 

üzere 3.000.000,00¨ yedek ödenekten aktarma ile eklenmiştir. Toplam ödenek miktarı 

20.000.000,00¨ ye yükselmiştir.Bu sektörde de tahsis edilen ödeneğin 15.994.946,85¨’si 

kullanılmıştır.  

Teknolojik Araştırma Sektörü  

Teknolojik araştırma sektöründe 2 proje için toplam 4.057.000,00¨ ödenek tahsis 

edilmiş ödeneğin tamamı kullanılmıştır. 
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2012 YILI PROJE BAZINDA YATIRIMLARIN UYGULAMA DURUMU 

 

2012H030830  Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi (DAP) 
 

Bu projede bulunan ödenekler üniversitemizin geleceğe yönelik yatırımları için 

uygun bina, kampus ile tesislere ait projelendirme işlerinde kullanılmaktadır. 2012 yılında  

2012H030830 nolu proje için 100.000,00¨ ödenek öngörülmüştür. 2012 yılında 

yapılması planlanan projelerin ihale bedellerinin mevcut proje ödeneğinden fazla olması 

sebebiyle 2012 yılında ödeneğin ancak 23.010,00¨ lik kısmı kullanılabilmiştir.  
 

1985H030050              Kampus Altyapısı (DAP) 

 

Bu proje ile üniversitemize ait kampüslerin altyapı işleri yapılmaktadır. 2012  

yılında  1985H030050 nolu proje ödeneği 3.000.000,00¨ olarak öngörülmüştür Yıl içerisinde 

proje ödeneğinin. 2.021.166.86 ¨ lik kısmı üniversitemize ait yolların, kaldırımların ve diğer 

altyapı işlerinin yapımlarında kullanılmıştır. 2013 yılında da bu çalışmalara yıllık proje 

ödeneği bazında devam edilecektir.    

 
2012H030840  Muhtelif işler (DAP) , Büy. Onr. Tad., Mak. Teç. Bil.      

                         Don. Yaz. Alt.Bak.Onr. İd.Yen. Küt. Yay. Al Taşıt.Al  
  

Muhtelif işler  proje ödeneği 3.000.000,00¨ olarak öngörülmüştür Öngörülen 

ödeneğin 1.000.000,00¨ si üniversitemiz içinde yapılması planlanan büyük onarımlarda, 

1.544.500,00¨ si makine teçhizat, bilgisayar ve taşıt alımlarında, 400.000,00¨ si kütüphane 

hizmetlerinde, 55.500,00¨ si de yazılım alımlarında kullanılmak üzere planlanmıştır..  

Yıl içerisinde muhtelif işler projesine tahakkuk artığı ile 38.709,49¨, likit ödenek 

kaydı ile 1.443.000,00¨, gelir fazlası karşılığı ile de 440.000,00¨ ödenek eklenmiştir. Böylece 

toplam proje ödeneği 4.921.709.49¨ olarak gerçekleşmiştir. 

Proje ödeneği ile zamanla yıpranan üniversitemiz öğretim binaları ile üniversitemize 

ait lojmanların bakım onarımları gerçekleştirilmiş, Kütüphane hizmetleri için ayrılan tutarlar 

ile elektronik yayın alımı ile kitap alımları gerçekleştirilmiş, Yazılım alımları için ayrılan 

tutarlar ile üniversitemizin ihtiyaç duyduğu yazılım programları alınmış, bilgisayar ile makine 

teçhizatlar için ayrılan ödenek ile de üniversitemizin birimlerinde kullanılacak bilgisayarlar 

ile makine teçhizat alımları gerçekleştirilmiştir. 

 

Projeye ilişkin harcamaların bütçe tertipleri bazında dağılımı aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

Tablo-46 Projeye ilişkin harcamaların bütçe tertipleri bazında dağılımı 
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TERTİP KBÖ TOPLAM ÖDENEK HARCAMA

38.26.00.01-08.2.0.00-2-06.1 400.000,00 400.000,00 381.582,79

38.26.00.01-09.4.1.00-2-06.1 1.544.500,00 2.083.209,49 1.795.038,90

38.26.00.01-09.4.1.00-2-06.3 55.500,00 498.500,00 395.323,20

38.26.00.01-09.4.1.00-2-06.7 1.000.000,00 1.500.000,00 938.851,29

38.26.00.01-09.4.1.07-2-06.1 0,00 360.000,00 29.710,63

38.26.00.01-09.4.1.14-2-06.1 0,00 80.000,00 78.535,78

TOPLAM 3.000.000,00 4.921.709,49 3.619.042,59  
 

 

1994H050100  Açık ve Kapalı Spor Tesisleri (DAP) 

 

Üniversitemizin yetersiz olan spor alanları için düşünülmüş olan bu projede 2012 

yılı itibari ile verilen ödeneklerin tamamı kullanılmıştır. Yıllar itibari ile verilen ödeneklerin 

yetersiz olması sebebi ile ilgili proje henüz tamamlanmamıştır. Projenin tamamlanabilmesi 

için 2013 yılında yeni bir ikmal ihalesi yapılarak projeye devam edilecektir.  

2012 yılında 1994H050100 nolu projeye 3.000.000,00¨ ödenek verilmiş yıl 

içerisinde mevcut ödeneğin yetmeyeceği anlaşıldığından 2.900.000,00¨ ödenek yatırımları 

hızlandırma ödeneğinden bu  projeye eklenmiştir. Toplam proje ödeneği 5.900.000,00¨ olarak 

gerçekleşmiştir. Yıl içerisinde proje ödeneğinin  5.862.674,14 ¨ lik kısmı kullanılmış olup 

projeye 2013 yılında da devam edilecektir.. 

 

 
2010H032070                Derslik ve Merkezi Birimler 

 

Derslik ve merkezi birimler projemize 2012 yılı için 2.200.000,00¨ si öz gelirden  

karşılanmak üzere toplam 8.398.000,00¨ ödenek öngörülmüştür. Derslik ve merkezi birimler 

projesi altında Bio Mühendislik (4656m2), Sosyal Bilimler Meslek Yüksek Okulu (6188m2), 

İletişim fakültesi (9500m2), iktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi (9500m2)  ile Kovancılar 

Meslek Yüksek Okulu öğretim binaları projeleri yer almaktadır. 

2012 yılı için verilen proje ödeneğinin yetmemesi sebebi ile yıl içerisinde likit 

ödenek kaydı ile 3.685.000,00¨ ödenek proje ödeneğine eklenmiştir.  

Projenin toplam ödeneği 12.083.000,00¨ olarak gerçekleşmiş yıl içerisinde ise proje 

ödeneğinin 9.105.363,96TL si kullanılmıştır  

Proje kapsamında Bio mühendislik öğretim binası ile Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksek Okulu Binaları tamamlanmış İletişim Fakültesi Öğretim Binası, İktisadi ve idari 

Bilimler Fakültesi Öğretim Binası ile  Kovancılar Meslek Yüksek Okulu Öğretim Binalarının  

yapımlarına ise 2013 yılında devam edilecektir. 

 

1984I000040  Hastane İnşaatı (600 Yatak. 108000 m2) (DAP) 

 

Devam eden projemiz  olup 90 000 m2 lik kısmı 2009 yılında hizmete sunulmuştur. 

2012  yılında  1984I000040 nolu projeye 15.000.000,00¨ ödenek verilmiş yıl içerisinde 

kullanılamayacağı anlaşılan 2.000.000,00¨ ödenek Hastane Makine Techizat alımlarında 

kullanılmak üzere 2012I000300 Nolu muhtelif işler projesine aktarılmıştır. Toplam proje 

ödeneği 13.000.000,00¨ olarak gerçekleşmiştir. 2011 yılı içerisinde 18.000 m2 lik kısmın 

temeli atılmış olan hastanemizin 2012 yılı içerisinde yapımına devam edilmiş ve verilen 

ödeneğin 12.995321,92¨ lik kısmı kullanılmıştır.. Projenin 2013 yılında verilen ödenek ile  

bitirilmesi planlanmaktadır. 

 

2012I000300  Muhtelif İşler ( DAP) (Sağlık Sektörü) 
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Bu proje ile hastanemizin makine teçhizatları karşılanmaya çalışılmakta olup bu 

projeye toplam 1.000.000,00¨ si döner sermayeden karşılanmak üzere toplam 2.000.000,00¨ 
ödenek öngörülmüştür.. Yıl içerisinde bu projeye 2.000.000,00¨ ödenek 1984I000040 Hastane 

İnşaatı (600 Yatak. 108000 m2) (DAP) nolu projeden, 3.000.000,00¨ yatırımları hızlandırma 

ödeneğinden eklenmiştir. Böylece toplam proje ödeneği 7.000.000,00¨ olarak gerçekleşmiştir. 

Yıl içerisinde ihale sürecinin yetişmemesi sebebiyle proje ödeneğinin  anacak 2.999.624.93¨ si 

kullanılabilmiştir.  

 
 

2010K120880  Merkezi Araştırma Laboratuvarı 
                                                    
Merkezi Araştırma Laboratuvarı yapımı için kullanılmakta olan bu projenin 2012 yılı 

ödeneği 3.057.000,00¨ olup ödeneğin tamamı emanet hesaplarına aktarılarak projenin yapımına devam 

edilmiştir ilgili projenin 2013 yılında tamamlanması planlanmaktadır. 
 

2012K120840  Rektörlük Bilimsel Araştırma Projeleri 
 

Rektörlük Bilimsel Araştırma Projeleri  için kullanılmakta olan bu projenin 2012 yılı 

ödeneği 1.000.000,00¨ olup ödeneğin tamamı emanet hesaplarına aktarılarak bilimsel araştırma 
projelerinde kullanılmıştır. 

Mali Denetim Sonuçları  

Dış Denetim:  

 

Sayıştay Başkanlığı denetim elemanlar tarafından 2011 yılı mali iş ve işlemleri 2012 

yılında yerinde incelemeye tabi tutulacaktır. 

İç Denetim: . 
 

İç Denetim Birimince, Rektörlük Makamının onayına sunulan 2011 yılı İç Denetim 

Programı ile 2011-2013 yıllarına ait İç Denetim Planı, Rektörlük Makamınca 25.02.2011 

tarihinde onaylanmıştır. Program gereği denetimlere 07 Mart 2011 tarihinde başlanmıştır. 

 

Tablo-47 İç Denetim Birimi 2012 Yılı Çalışmaları 
 

Denetim Alanları Denetlenen Birim İç Denetim Rapor Tarih ve Numarası Denetim Türü 

Maaş Tahakkuk İşlemleri Süreci 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı  1-        11.08.2011 – 2011-1210/02 

Sistem Denetimi 

Fen Fakültesi 2-        07.10.2011 – 2011-1004/03 

Maaş Ödeme Süreci Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 3-        31.12.2011 – 2011-1210/04 Sistem Denetimi 

4734 Sayılı Kanunun 19,20, 21 ve 22.Maddelerine 

Göre, Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Satın Alma 

Süreçleri 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 4-        23.09.2011 – 2011-1210/03   

Fırat Üniversitesi Hastanesi   Uygunluk Denetimi 

  
  

  

  
  

  

Fazla Çalışma Ücreti Tahakkuk Süreci 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı   

Uygunluk Denetimi 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı   
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Düzenlenen Raporlar ve Dağılımı: 

 

Genel Dağılım: 2012 yılında denetimler sonucunda, 7 adet Nihai İç Denetim Raporu 

(Sistem Denetimi, Uygunluk Denetimi), 2 adet İnceleme raporu (Araştırma ve inceleme) 

düzenlenmiştir. Düzenlenen raporların dağılımı aşağıda gösterilmektedir. 

 

Tablo-48 Düzenlenen Raporlar ve Dağılımı: 

 

Türü Rapor Adedi 

İç Denetim Raporu  

(Sistem Denetimi)  

4 

İç Denetim Raporu 

(Uygunluk Denetimi)  

3 

İnceleme Raporu 

(Danışmanlık) 

0 

İnceleme Raporu 

(Usulsüzlük ve yolsuzluk) 

0 

İnceleme Raporu  

(Araştırma ve İnceleme) 

2 

TOPLAM 9 

 

III-B PERFORMANS BİLGİLERİ  

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

Tablo-49 01.01.2012 – 31.12.2012 Tarihleri Arasında Muayene ve Tedavi Edilen Kişi 

Sayısı 

 
Diş Muayene Diş Sevk Muayene Tedavi ve Diğer 

TOPLAM 1710 5 4836 1165 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo-50 Üniversitemiz Birimlerinin 2012 Yılında Düzenlemiş Oldukları Sempozyum ve 

Kongreler 
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Sempozyum ve Kongre 7  1 17 3 7 35 65 26 15 45   52 56 9  13 351 

Konferans 33 1 1 1    68  2    8 6 5  9 134 

Panel 10  3 4     1 1  1  7 4    30 

Seminer 29   5     3  4  1 4 8 1   56 

Açık Oturum              3 3   1 7 

Söyleşi              4 5    9 

Tiyatro  16           1       17 

Konser 33                  33 

Sergi               10 1   11 

Turnuva            4    1   5 

Teknik Gezi 10        1  10 2  2 4 3   32 

Eğitim Semineri   126        2 1   4 1 1 3 138 

Şiir 2   4               6 

Mezuniyet Töreni 12   4               16 

Açılış Töreni 2                  2 

 

Tablo-51 Üniversitemiz Birimlerinin 2012 Yılında İndekslere Giren Hakemli Dergilerde 

Yapılan Yayınlar  
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Uluslararası 

Makale 
 63 65 3 

13 
22 210 85 40 15 144 6 2 3 9 60 

6 
2 125 5 903 

Ulusal Makale 61 39 27  
6 

38 19 26 23 12 41  2 1 28 41 
9 

16 212 14 637 

Uluslararası 

Bildiri 
 54 25  2  76 5 

4 
7 56   3 38 41 13 2 226 10 537 

Ulusal Bildiri  74 22 11   43 4 23 6 16  1 3 17 32 3  57 4 294 

Kitap  
  

          
1 

14 
5 

2 
4 29 

 55 

 

TÜBİTAK, AB Hibe programı ve BAP (Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi) 

aracılığı ile Üniversitemizin öğretim üyesi ve öğretim görevlilerine proje kaynağı 

sağlanmaktadır 

 

Üniversitenin Katıldığı Toplantılar 

 

• Üniversitelerarası Kurul Toplantıları 

• Güneydoğu Anadolu- Doğu Anadolu ve Karadeniz Bölgesi Rektörler Toplantısı 

• Yükseköğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu ve     YÖK Başkanı ile Toplantı 

• Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından Bologna Süreci kapsamında, 

“Öğrencilere Yönelik Bölgesel Çalıştay Toplantısı” 

• Gebze TUSSİDE'de yapılacak olan Yükseköğretim Çalıştayı  

• 4. Farabi Değişim Programı Kurum Koordinatörleri Semineri 

• Danimarka'da Aarhus Üniversitesinde "EUA Yıllık Konferansı 2011" 
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• Hacettepe Üniversitesi ve British Council'ın katkılarıyla düzenlenen Avrupa Günü  ve 

Gençlik Haftası vesilesiyle düzenlenen etkinlikler 

• Galatasaray Üniversitesi’nde Bologna sürecinin Türkiye’de uygulamaları toplantısı 

Tablo-52 Öz Kaynaklardan Desteklenen Proje Sayısı  
Öz Kaynaklarca Desteklenen Projeler 

  
Yüksek        
Lisans 

Doktora 
Tıpta    

Uzmanlık 
Münferit Altyapı Toplamlar 

Beden Eğitimi   2       2 

Eğitim Fakültesi   3   3 1 7 

Fen Fakültesi 38 44   10 2 94 

İnsani ve Sosyal Bilimler    Fakültesi 10 13       23 

Maden Meslek Yüksekokulu       1 1 

Mühendislik Fakültesi 33 23   21 11 88 

Su Ürünleri 12 6   5   23 

Teknik Bilimler MYO       1   1 

Teknik Eğitim Fakültesi 15 15   3   33 

Teknoloji Fakültesi 3 2       5 

Tıp Fakültesi 22 7 67 13 24 133 

Veteriner Fakültesi 11 12   14 4 41 

DPT         1 1 

Toplamlar 144 127 67 70 44 452 

 

 

Tablo-53 Bilimsel Araştırma Proje Sayısı Tablosu 

YIL PROJELER 

ÖNCEKİ 

YILDAN 

DEVREDEN 

PROJE 

YIL İÇİNDE 

EKLENEN 

PROJE 

TOPLAM 

YIL İÇİNDE 

TAMAMLANAN 

PROJE 

TOPLAM 

ÖDENEK 

2
0

0
9
 

TÜBİTAK 
     

A.B. 
     

BAP 
     

2
0

1
0
 

DPT 
     

TÜBİTAK 
     

A.B. 
     

BAP 
     

2
0

1
1
 

DPT 1 
 

1 
 

1 

TÜBİTAK 26 16 15 42 3.014.931 

A.B. 4 1 1 5 510.573 

SANTEZ 
 

1 
 

1 131.549 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA ARAŞTIRMA 307 223 540 89 13.532.894 

2
0

1
2
 

DPT 
 

1 
  

3500 

TÜBİTAK 11 16 
 

27 1.572.435 

A.B. 1 
  

1 357.000 

SANTEZ 
     

BAP 425 241 667 188 3.560.783,14 

TAGEM 2 1 
  

770.000 

DİĞER 80 23 

 

32 7.334.806 

 

Tablo-54 2012 Yılı Proje Sayıları ve Destek Miktarları 
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Bölümler 

Proje Sayıları Destek Miktarları 

2012 2012 

Baskil Meslek Yüksekokulu 1 14.923,89 TL 

Beden Eğitimi Spor Yüksekokulu 2 47.912,60 TL 

Eğitim Fakültesi 3 18.175,00 TL 

Fen Fakültesi 38 541.631,32 TL 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1 12.230,00 TL 

İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 9 74.139,50 TL 

Keban Meslek Yüksekokulu 1 14.010,00 TL 

Maden Meslek Yüksekokulu 2 37.800,00 TL 

Mühendislik Fakültesi 44 660.360,15 TL 

Sivrice Meslek Yüksekokulu 1 14.645,92 TL 

Su Ürünleri Fakültesi 11 113.541,97 TL 

Teknik Eğitim Fakültesi 7 63.196,12 TL 

Teknoloji Fakültesi 8 307.881,99 TL 

Tıp Fakültesi 93 1.373.824,53 TL 

Veteriner Fakültesi 20 266.510,15 TL 

TOPLAM 241 3.560.783,14 TL 

 

 

Tablo-55 2012 Yılında Desteklenen Projelerin Türlerine Göre DağılımTablosu 

Proje Türleri Altyapı 
Tıpta 

Uzmanlık 
Doktora 

Yüksek 

Lisans  
Münferit 

Destek Sayıları 12 56 23 93 57 

 

Grafik-11 

 

  
 

Üniversitenin Toplum/Sanayi/İş Dünyası İle İlişkileri 
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SANTEZ  PROJESİ: (Proje No: 00894.STZ.2011-1) 

 Sıcak su kollektörü ile birleştirilmiş damıtma sisteminin tasarımı konulu projede 

proje ortağı olarak AB JEOTERMAL MÜH.TES.İNŞ.TAH.TİC. LTD. ŞTİ  İle üniversitemiz 

mühendislik fakültesi makine mühendisliği bölümünün katkısıyla yürütülmektedir. 

Proje maliyeti 699.200.-TL olup firma tarafından 174.050.-TL katkı sağlanmıştır. 

Geri kalan kısmı Bilim. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından sağlanmaktadır. 

Üniversitemiz Sanayi Teknoloji İşbirliği Araştırma Merkezince Teknokent A.Ş. 

Bünyesinde ilimiz sanayici ve iş adamları ile çeşitli organizasyonlar yürütülmektedir.    

 

 

Bilimsel Dergi ve Yayınlar 
Fırat Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Dergisi  (FFMÜ)  
Yaklaşık 19 yıldır Fen Bilimleri Enstitüsü tarafından çıkarılmakta olup, yılda 4 kez 

ve orijinal bilimsel özgün makaleleri yayımlayan bir dergidir. 2005 yılından itibaren yeni bir 

vizyonla yayımlanan dergi uluslararası hakem kuruluna sahip olup en az 2 olumlu hakem 

görüşü almış Türkçe dildeki özgün makaleleri yayımlamaktadır.  Fen, mühendislik 

bilimlerindeki makaleleri, çağrılı derleme v.b. özgün bilimsel çalışmaları yayımlayan dergi 

Ülkemizdeki saygın bilimsel dergiler arasında yer almakta olup, derginin indeksler tarafından 

taranması  

Amaçıyla çeşitli çalışmalar başlatılmıştır.  

 

Web Adresi: http://web.firat.edu.tr/fenbilimleri/Fenbilder.htm 

 

Fırat Üniversitesi Sağlık Bilimleri Dergisi (FÜ SBD)  (ISSN : 1012 0173) 
Fırat Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nce 1987 yılından beri yayımlanan 

dergi, yılda altı kez (3 Tıp ve 3 Veteriner) basılmaktadır. Dergi uluslararası hakem kuruluna 

sahip olup, ULAKBİM ve diğer bazı uluslararası indekslerce taranmaktadır. Fırat 

Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Dergisi (Tıp ve Veteriner)´nde; Tıp, Veteriner ve Spor bilimleri 

alanındaki deneysel ve klinik çalışmalar, olgu sunumları, davetli derlemeler ve editöre 

mektuplar yayımlanır. Dergide dergi yazım kurallarına uygun olarak yazılmış, bilimsel 

denetimden geçmiş makaleler yayımlanır. Dergide tüm işlemler elektronik ortamda 

yapılmakta, dergi online ve basılı olarak yayımlanmaktadır. Web Adresi: www.fusabil.org 

Fırat Üniversitesi Fırat Tıp Dergisi(ISSN:1300-9818) 

Fırat Üniversitesi Tıp Fakültesi tarafından 1996 yılından bu yana yayımlanan Fırat 

Tıp Dergisi (FTD), Türk Medline, Index Copernicus, Chemical Abstracts Service (CAS), 

CAB ABSTRACTS, GLOBAL HEATH database index’leri tarafından taranmakta olup, 

uluslar- arası hakem kuruluna sahiptir. Fırat Tıp Dergisi’nde sağlık alanında her biri kendi 

dalında başarılı hakemler tarafından incelenmiş klinik ve deneysel araştırmalar, davetli 

derlemeler, olgu sunumları ve editöre mektuplar yayımlanmaktadır. Derginin bütün işlemleri 

elektronik ortamda yapılmakta olup online ve basılı olarak yılda en az dört kez 

yayımlanmaktadır. 

Web Adresi: http://www.firattipdergisi.com/  

Fırat Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü tarafından 1987 yılından beri yılda iki sayı olarak çıkarılan 

Fırat Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi (Journal of Social Science), alanında uzman 

danışma kuruluna sahip olup, Türkçe ve yabancı dillerde yazılmış, özgün araştırma makaleleri 

yayımlamaktadır. Ayrıca Dergimiz TÜBİTAK-ULAKBİM Sosyal Bilimler Veri Tabanı 

(SBVT) tarafından dizinlenmektedir. Dergimiz ile ilgili daha geniş bilgilere web sitemizden 

http://www.fusabil.org/
http://www.firattipdergisi.com/
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ulaşılabilmektedir. 

WebAdresi:http://web.firat.edu.tr/sosyalbil 

Fırat Üniversitesi Yüksek Öğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim 

Üyesi Değişim Programı: 

Tablo-56 Protokol İmzalanan Üniversiteler 
Balıkesir Üniversitesi Cumhuriyet Üniversitesi 

Kocaeli Üniversitesi Gaziosmanpaşa Üniversitesi 

Ege Üniversitesi Atatürk Üniversitesi  

Yıldız Teknik Üniversitesi Ordu Üniversitesi  
Erciyes Üniversitesi Karabük Üniversitesi 

Anadolu Üniversitesi Trakya Üniversitesi 

Batman Üniversitesi İnönü Üniversitesi 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi İstanbul Üniversitesi 

Tunceli Üniversitesi Yüzüncüyıl Üniversitesi 

Siirt Üniversitesi Gazi Üniversitesi 

Dicle Üniversitesi Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi 
Mardin Artuklu Üniversitesi Süleyman Demirel Üniversitesi 

Adıyaman Üniversitesi  Bozok Üniversitesi 

Kradeniz Teknik Üniversitesi Selçuk Üniversitesi 

Harran Üniversitesi Maltepe Üniversitesi 

Gaziantep Üniversitesi  Ondokuz Mayıs Üniversitesi 

Hacettepe Üniversitesi   

 

Uluslar Arası İlişkiler 

 

2003 – 2004 yılı için Erasmus Üniversite Beyannamesi’ne sahip olan  Fırat 

Üniversitesi  Leonardo    da Vinci Projeleri ile programlara katılmıştır. 

 Avrupa Komisyonu bu zamana kadar yaptığı çalışmalarından dolayı 2004 tarihinde 

üniversitemizin çalışmalarını beyan ederek Erasmus Programı için onay vermiştirAvrupa 

standartlarında eğitim vermeyi hedefleyen Fırat Üniversitesi, bu amaçla Erasmus Programına 

büyük önem vermektedir. Üniversitemiz tüm olanakları ile programa katılmakta, 

öğrencilerimize en iyi eğitimi ve olanakları vermeye çalışmaktadır. 
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Tablo-57 İkili Anlaşmalarımızın Olduğu Yabancı Üniversite ve Bölümler 

Bölüm Üniversite Ülke 

Alman Dili ve Edebiyatı OTTO-VON-GUERICKE UNIVERSITY OF MAGDEBURG GERMANY  

Alman Dili ve Edebiyatı UNIVERSITAT LEIPZİG GERMANY  

Alman Dili ve Edebiyatı UNIVERSITAT SALZBURG GERMANY  

Alman Dili ve Edebiyatı UNIVERSITY OF LODZ POLAND 

Alman Dili ve Edebiyatı Unıversıty of WROCLAW POLAND 

Alman Dili ve Edebiyatı WYZSZA SZKOLA LINGWISTYCZNA  POLAND 

İngiliz Dili ve Edebiyatı WYZSZA SZKOLA LINGWISTYCZNA  POLAND 

Alman Dili ve Edebiyatı ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

İngiliz Dili ve Edebiyatı ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

Fransız Dili ve Edebiyatı ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

Bilgisayar Müh.  PHILLIPS UNIVERSITAT MARBURG GERMANY  

Bilgisayar Müh.  TECHNICAL UNIVERSITY CLUJ NAPOCA ROMANIA 

Bilgisayar Müh.  UNIVERSITE PARIS-SUD FRANCE 

Elektrik- Elektronik Mühendisliği BIALYSTOK TECNICAL UNIVERSITY  POLAND 

Elektrik- Elektronik Mühendisliği COVENTRY UNIVERSITY  ENGLAND 

Elektrik- Elektronik Mühendisliği ODENSE TECHNICAL COLLEGE DENMARK 

Çevre Mühendisliği Aalborg Universty DENMARK 

Çevre Mühendisliği LULEA UNIVERSTY OF TECHNOLOGY SWEDEN 

Çevre Mühendisliği UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTİ NAD LABEM CHEZCH REPUBLIC 

İnşaat Mühendisliği UNIVERSIDADE DOS AÇORES PORTUGAL 

Jeoloji Mühendisliği UNIVERSIDAD DE OVIEDO SPAIN 

Jeoloji Mühendisliği WROCLAWSKI UNIVERSITY POLAND 

Kimya Mühendisliği VYSOKA SKOLA CHEMICKO TECHNOLOGICKA V PRAZE CHEZCH REPUBLIC 

Kimya Mühendisliği WROCLAWSKI UNIVERSITY POLAND 

Su Ürünleri Agricultural University in Krakow POLAND 

Su Ürünleri ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

Su Ürünleri ION LONESCU DE LA BRAD UNIVERSITY POLAND 

Su Ürünleri THE UNIVERSITY of IOANNINA   GREECE 

Su Ürünleri West Pomeranian University of Technical Szczecin POLAND 

Biyoloji ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

Biyoloji THE POZNAN UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES POLAND 

Kimya  ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

Fizik SIENA UNIVERSITY ITALY 

Coğrafya bölümü TALLINN UNIVERSITY ESTONIA    

Sosyoloji THE HAGUE UNİVERSTY OF APPHED SCENSES  NETHERLAND 

Sosyoloji UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 

Hemşirelik UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 

İlahiyat UNIVERSITAT GRAZ AUSTRIA 

İletişim  MODENA e Reggıo Emilia ITALY 

İşletme MODENA e Reggıo Emilia ITALY 

Müzik UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 

Resim Öğretmenliği UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 

Sınıf Öğretmenliği University College Lillebaelt DENMARK 

Beden Eğitimi Öğretmenliği UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 

Spor Yöneticiliği UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 

Teknik Eğitim Fakültesi Makine UNIVERSITE PARIS ouest FRANCE 

Veteriner Fakültesi Agricultural University of Athens GREECE 

Veteriner Fakültesi MEDICAL UNIVERSITY of BIALYSTOK  POLAND 

Veteriner Fakültesi THE POZNAN UNIVERSITY OF LIFE SCIENCES POLAND 

Veteriner Fakültesi UNIVERSITA DI BOLOGNA ITALY 

Veteriner Fakültesi University of Veterinary Medicine AUSTRIA 

TIP FAK. MEDICAL UNIVERSITY of BIALYSTOK  POLAND 

TIP FAK. THE UNIVERSITY OF NOTTINGHAM ENGLAND 

Turizm ve otel İşletmeciliği UNIVERSIDADE DOS AÇORES PORTUGAL 

Uluslararası İlişkiler Ofisi ALEXANDRU IOAN CUZA ROMANIA 

Uluslararası İlişkiler Ofisi MIDDLESEX UNIVERSTY ENGLAND 

Uluslararası İlişkiler Ofisi UNIWERSYTET RZESZOWSKI POLAND 
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Tablo-58 Üniversitemizin Uluslararası İlişkileri 

 
Hedef  Strateji Durum Kapsam 

ECTS 
BEK Komisyonu, Bölümler Bazında 

Koordinasyon 
Başvuru Aşamasında Bologna Süreci 

Diploma Eki Etiketi 
BEK Komisyonu, Bölümler ve 

Bazında Koordinasyon 
Alındı Bologna Süreci 

    

Hareketliliğin  Adı (2010/2011) 
Gerçekleştirilen Toplam Faaliyet 

sayısı  

Üniversitenin Toplam 

Hesapladığı Hibe 
Verilen Toplam Hibe 

Öğrenim Hareketliliği 33 100.817 Avro 102.800 Avro 

Staj Hareketliliği 26 49.437 Avro 49.900 Avro 

Ders Verme Hareketliliği 23 27.085 Avro 29.050 Avro 

Ders Alma Hareketliliği 14 17.738 Avro 18.250 Avro 

Öğrenci Sayısı  9 - - 

Personel sayısı  8 - - 

  96 11.010 11.010 Avro 

    Anlaşma Türü Ülke Anlaşma Sayısı Durum 

Erasmus 15 95 Aktif 

Staj 6 12 Aktif 

Niyet Anlaşması 8 10 Aktif 
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IV-KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Çevre analizinde; Üniversitemizi etkileyebilecek dışsal değişimler ve eğilimler 

değerlendirilmiştir.  Analiz kapsamında, ekonomik, sosyal, demografik, kültürel, politik,  

çevresel, teknolojik ve rekabete yönelik etkenlerin belirlenmesi sağlanmıştır. Kuruluş içi 

analiz ve çevre analizinin yapılmasında temel yöntemlerden birisi olan SWOT (GZFT-Güçlü 

Yönler, Zayıf Yönler, Fırsatlar ve Tehditler) analizi tercih edilmiştir. 

 

Güçlü Yönler 

 İyi yetişmiş akademik personele sahip olması, 

 Yaklaşık 40 yıllık geçmişi, 

 Bilimsel yayın sayısı ve niteliği, 

 Birçok alanda lisansüstü programlarının bulunması, 

 Güçlü bir Veteriner Fakültesi ve Hayvan Hastanesinin varlığı, 

 Güçlü Temel ve Sosyal Bilimleri bünyesinde bulunduran, Fen, İnsani ve Sosyal 

Bilimler Fakültelerinin varlığı 

 Bölgesel su ürünleri potansiyeli ve Su Ürünleri Fakültesinin varlığı, 

 Doğu Anadolu bölgesini batı bölgelerine bağlayan merkezi bir konumda 

bulunması ve sorunları çözebilmede ulaşılabilir coğrafik özellikler taşıması, 

 Tıp Fakültesi ve Fırat Üniversitesi Hastanesinin varlığı, 

 Altyapısı tamamlanmış yerleşkesinin geniş bir alana sahip olması, 

 Genç ve dinamik, gelişime açık öğretim elamanı potansiyeline sahip olması, 

 Üniversitenin huzurlu ve güvenli bir ortama sahip olması, 

 Bilgi teknolojileri alt yapısının bulunması, 

 Üniversitenin kendine ait bir Radyo – TV merkezinin bulunması, yayın hayatında 

olması ve İletişim Fakültesinin bulunması, 

 Üniversite bünyesinde Teknokent’in kurulmuş olması, 

 Üniversitenin Erasmus programından yararlanma hakkını elde etmiş olması, 

 Uluslararası Ofisin varlığı, 

 Spor bilimleri alanında akademik potansiyele sahip olması ve başarılı sonuçlar 

elde etmesi, 

 Teknik alanda eğitim, öğretim ve hizmet veren güçlü Mühendislik, Teknik 

Eğitim, Teknoloji Fakültelerinin ve Teknik Bilimler MYO’nun varlığı, 

 Toplumu bilgilendirme amaçlı çeşitli etkinliklerin yapılıyor olması, 

 Mühendislik ve Veteriner Fakültelerinin akreditasyon çalışmaları, 

 Doğu Anadolu Projesinin (DAP) Üniversitemiz koordinatörlüğünde yapılmış 

olması. 

 Güçlü  Eğitim Fakültesi ve İlahiyat Fakültesinin varlığı 

 

Zayıf Yönler 

 Sosyal bilimlerde lisans ve lisansüstü akademik program çeşitliliğinin azlığı, 

 Uluslararası işbirlikleri için ilginin az olması ve teşvik kaynaklarının 

bulunmaması, 

 AB kaynaklarından yeterince proje alınamaması, 

 Lisansüstü/lisans öğrencisi oranı, 

 Öğretim üyelerinin motivasyon eksikliği, 

 Ortak kullanıma açık laboratuar eksikliği ve olanaklarının verimli şekilde 

kullanılamaması, 
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 Bilgi işlem Daire Başkanlığının, kalifiye teknik personel sayısı yetersizliği, 

 Merkezi veritabanı uygulamaları, 

 Üniversite-iş dünyası ilişkisi, 

 Üniversite dışı proje gelirleri, 

 Mezunlarla iletişim ve izleme yetersizliği, 

 Kariyer danışma hizmeti, 

 Uluslararası öğrenci sayısınin azlığı, 

 Hizmet içi eğitim, 

 Yabancı dil bilen idari personel sayısı, 

 Akredite laboratuarlarının olmaması, 

 Araştırma görevlisi kadro sıkıntısı, 

 Araştırma merkezlerinin işlevsel olmamaları, 

 FÜBAP projeleri için fon yetersizliği, 

 Bazı birimlerde bina, derslik, laboratuar, çalışma odası, uygulama alanı gibi 

altyapı eksiklikleri, 

 Disiplinler arası çalışmalarda sinerji eksikliği, 

 Merkezi laboratuarın tamamlanmamış olması, 

 Proje geliştirme kültürünün zayıf olması, 

 Yardımcı ara elaman eksikliği, 

 Meslek Yüksekokullarının fiziki altyapısının olmaması, 

 Kampus güvenliği için tedbirlerin eksikliği, 

 İdari mekanizmadaki performans değerlendirme sisteminin yetersizliği, 

 Üniversite birimlerinin paydaşlarıyla işbirliğinin eksikliği, 

 Bazı bölümlerde öğretim elemanı başına düşen ders yükünün fazla  olması, 

 Üniversite içerisinde bilimsel çalışmalarda işbirliği eksikliği, 

 Ulusal ve uluslararası proje imkânlarının değerlendirilmemesi, proje tekliflerinin 

yetersizliği, 

 Öğrencilere rehberlik yapacak psikolojik danışmanların sayısal yetersizliği, 

 Öğrencilerin tercihlerinde Fırat Üniversitesi’nin ilk sıralarda olmaması, 

 Fakülte ve yüksekokullarda yeterli sayıda bilgisayar teknisyeninin olmaması, 

 Patent çalışmalarının eksikliği. 

 Üniversitemiz personelinin mali mevzuat konusundaki eksikliği. 

 

Fırsatlar 

 

 Üniversite yerleşkesinin şehir merkezinde olması, 

 Elazığ ilinin coğrafi avantajından dolayı ulaşım imkânları, 

 AB Programlarından yararlanabilme imkânı (IPA, FP7, Socrates-Erasmus 

programları), 

 AR-GE gerekliliğinin anlaşılması ve bunun sonucunda üniversite ile ilgili işbirliği 

imkânlarındaki yükselme eğilimi, 

 Ekonomik büyümeye ve kalkınmaya paralel bilgi, eğitim ve bilim insanına talebin 

artması, 

 Ara teknik elemana duyulan ihtiyaçtaki artış, 

 İlimizin bölgesel bir sağlık merkezi olma potansiyeli, 

 Maden, tarım, hayvancılık ve su ürünleri potansiyelinin yüksek olması, 

 TUBİTAK, DPT, kurumsal fonlardan proje desteği sağlama imkânı, 

 Küreselleşme ile uluslararası yatırımların ülkemize yönelme eğilimi, 
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 Yeni açılan üniversitelerde öğretim elemanı eksikliğinin getirdiği imkânlar, 

 Sanayi Ar-Ge projelerine verilen ulusal desteklerin artması (SANTEZ), 

 Üniversite-Sanayi işbirliğine yönelik yapıcı eğilimler, 

 Bölge üniversiteleri ile protokol imzalanıp, işbirliğine gidilmesi, 

 Depremsellik ve inşaat sektöründeki gelişmeler, 

 Elazığ ilinin kültürel altyapısının güçlü olması. 

 

Tehditler 

 Akademik çalışmalarla toplum ve iş dünyası beklentilerinin örtüşmemesi, 

 Vakıf ve yeni açılan üniversitelere beyin göçü olması, 

 Ücret düşüklüğü nedeni ile bilim insanı olma eğilimlerindeki düşüş, 

 Bazı alanlarda mezunların istihdam sorunu, 

 Kurumlar arası koordinasyon yetersizliği, 

 Üniversitelerin mali ve idari açıdan özerk olmaması, 

 Öğrenci kontenjanlarının kurum inisiyatifi dışında belirlenmesi, 

 Ekonomik istikrarsızlık riski, 

 Telif ve patent ile ilgili düzenlemelerin yetersizliği, 

 Bazı meslek dalları için mesleki yasaların bulunmaması ve mevcut yasaların 

güncellenmemesi, 

 Üniversite sayılarının hızla artması nedeniyle mali kaynaklardaki kısıtlama, 

 Bilimsel ve sosyal etkinliklerde sponsor bulma zorluğu, 

 Siyasi iktidarların üniversiteler üzerinde egemen olma isteği, 

 Kurumlarda kolaycılığın yerleşmesi, performansa bağlı bireysel çıkarcılığın öne 

çıkması, 

 Kentin sosyal olanaklarının yetersizliği, 

 Öğrenci af yasaları, 

 Kurumların yabancı dil bilen mezun talep etmeleri, 

 Küresel rekabetin ve kalite standartlarının giderek artması  

 

V-ÖNERİ VE TEDBİRLER 

AB eğitim/değişim programlarından yararlanabilme imkanları geliştirilmelidir. 

Araştırmanın ucuz yapılabilmesi ve yeni araştırma fırsatları değerlendirilmelidir. 

AR-GE paylarındaki yükselme eğilimi devam etmelidir. 

Bölgemizin Tarım ve Hayvancılık Bölgesi olması fırsatı iyi değerlendirilmelidir. 

Depremsellik ve inşaat sektöründeki gelişmelere paralel çalışmalar yapılmalıdır. 

Fiziksel altyapı sağlanmasına yönelik girişimlere ( bina, oda, derslik, laboratuar vb.) 

öncelik verilmelidir. 

İlimize yakın iki komşu ilde bulunan üniversiteler ile ortak çalışmalar yapılmalıdır. 

İlimizin bölgede sağlık açısından merkez olması nedeniyle Fırat Tıp Merkezi’nin tam 

kapasiteye ulaşması sağlanmalıdır. 

TUBİTAK, DPT, kurumsal proje ve AB projelerinden destek sağlama imkanları 

arttırılmalıdır. 

Türkiye’nin AB’ye üyelik sürecine yönelik değerlendirmeler yapılmalıdır. 

Ulusal ve uluslararası üniversiteler ile işbirliği yapılmalıdır. 

Üniversite-Sanayi işbirliğine yönelik çalışmalar desteklenmelidir 
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Tablo-59 2011 Yılında Görev Yapan Harcama Yetkilileri Listesi 

 

 

 

 

 

Harcama Yetkilisinin Adı Soyadı Birim Kodu Birim Adı 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE İDARİ BİRİMLER 

Prof. Dr. Emine ÜNSALDI 200 Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Prof. Dr. İrfan ORHAN 230 Tıp Fakültesi 

Prof. Dr. Kadir SERVİ 239 Veteriner Fakültesi 

Prof. Dr. İbrahim H. ÖZERCAN 276 Elazığ Sağlık Yüksekokulu 

Prof. Dr. İhsan HALİFEOĞLU 300 Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Prof. Dr. Erdal YILMAZ 330 Uygulama ve Araştırma Hastanesi 

Prof. Dr. Kadir SERVİ 340 Tarım Hayvancılık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Prof. Dr. Nurhan ARSLAN 400 Fen Bilimleri Enstitüsü 

Prof. Dr. A. Kadri ÇETİN 430 Fen Fakültesi 

Prof. Dr. Mehmet ÜLKER 443 Mühendislik Fakültesi 

Prof. Dr. Dursun ŞEN 449 Su Ürünleri Fakültesi 

Prof. Dr. Yasin VAROL 452 Teknoloji Fakültesi 

Prof. Dr. Z. Hakan AKPOLAT 457 Teknik Eğitim Fakültesi 

Prof. Dr. Mustafa POYRAZ 500 Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Prof. Dr. Hakan KALENDER 504 Keban Meslek Y.okulu 

Prof. Dr. Bahattin ÇETİNDAĞ 505 Sivrice Meslek Yüksekokulu 

Doç. Dr. Hasan BULUT 506 Maden Meslek Yüksekokulu 

Prof. Dr. Z. Hakan AKPOLAT 509 Karakoçan Meslek Yüksekokulu 

Doç. Dr. Mustafa TAŞKIN 510 Kovancılar Meslek Yüksekokulu 

Yrd. Doç. Dr. Esat GÜZEL 530 Bilgi İşlem Merkezi 

Prof. Dr. Erhan AKIN 533 Üniversite Sanayi İşbirliği Merkezi 

Yrd. Doç. Dr. Esat GÜZEL 560 Enformatik Bölümü 

Prof. Dr. Erdal AÇIKSES 604 Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Doç. Dr. Zafer ÇAKMAK 605 Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

Prof. Dr. Orhan KILIÇ 631 Eğitim Fakültesi 

Prof. Dr. Y. Cemalettin ÇOPUROĞLU 644 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Prof. Dr. Esma ŞİMŞEK 652 İletişim Fakültesi 

Prof. Dr. Adem TUTAR 654 İlahiyat Fakültesi 

Prof. Dr. Rahmi DOĞANAY 660 İnsani ve Sosyal Bilimler Fakültesi 

Yrd. Doç. Dr. Yüksel SAVUCU 672 Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 

Yrd. Doç. Dr. Yavuz DEMİRTAŞ 677 Devlet Konservatuvarı 

Doç. Dr. Mehmet ATALAN 683 Yabancı Diller Yüksekokulu 

Prof. Dr. Ahat ÜSTÜNER 700 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Prof. Dr. Mustafa ÖZTÜRK 732 Ortadoğu Araştırma Merkezi 

Nurcihan ÖZKAN 
901 Özel Kalem (Rektörlük) 

Doç Dr. Mehmet ÇEVİK 902 Özel Kalem (Genel Sekreterlik 

Serap ÖZER 
904 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

Murat Hilmi AYDIN 905 Personel Daire Başkanlığı 

M. Cabir BİNGÖL 906 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başk. 

Hacı ÇİMTAY 907 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yrd. Doç. Dr. Esat GÜZEL 908 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

Kürşat ÖZGER 
909 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Coşkun YILDIRIM 910 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Tuncay KIRKIL 
911 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Ahmet ÇIPLAKLIGİL 912 Hukuk Müşavirliği 
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Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde;  

 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun 

olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli 

tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını 

beyan ederim. 

 

İdaremizin 2011 yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan 

bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.   Elazığ;22.05.2012 

 

 

 

   Bedri AKKAYA 

  Strateji Geliştirme Daire Başkanı V. 
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Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde;  

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış 

amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol 

sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 

 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, 

iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları, Benden önceki yönetici/yöneticilerden almış 

olduğumbilgiler gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. Elazığ; 22.05.2011 

 

 

 

 

          Prof. Dr. Kutbeddin DEMİRDAĞ 

            Rektör
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