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I- GENEL BILGILER

A- MISYON VE VIZYON
Misyon

Frrat Universitesinin misyonu; egitim ve arastirma alaninda nitelikli, girisimci,
yenilikei, 0zgiliveni yliksek, sorgulayan, sosyal sorumlulugu geliskin, bilimsel ve etik
degerler, onceleyen, paydaslarinin beklentilerini dikkate alan, ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilim, sanat ve teknoloji tireterek ililkemizin gelecegine yon veren bireyler
yetistirmektir.
Vizyon

Ulkemizde ve diinyada egitim, arastirma ve topluma hizmet alaninda degisim ve
gelisime Onciiliik eden, rekabet¢i ve sonu¢ odakl ulusal ve uluslararasi projeler iireten
saygin bir liniversite olmaktir.
Firat Universitesi;

v Akademik 6zgurliuk

Bilimsellik
Cevreye duyarlilik
Guvenilirlik
Hosgori
Katilimcilik
Liyakat
Paydaslarin memnuniyeti
Sosyal sorumluluk bilinci
Seffaflik
Yenilikcilik

AN N N Y N N N N N N

Girisimciligi ilke edinmistir

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yetki, Firat Universitesinin kurulusu 11 Nisan 1975 tarih ve 1873 sayili kanunla
kurulmustur. 2547, 2809, 3389 ve 3337 sayili kanunlarla bugilinkii yapisina
kavusmustur.

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda
Universitelerin -~ gdérev  ve sorumluluklari agiklanmustir.  Tiirkiye ~Cumhuriyeti

Anayasast’nin 130’uncu maddesinde bu gorevler:



Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin
ihtiyaglarma uygun insan giicii yetistirmek amac1 ile ortadgretime dayal gesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danigmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek lizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel
kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan kanunla
kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore kazang amacina yonelik olmamak sarti
ile vakiflar tarafindan Devletin gozetim ve denetimine tabi yliksekogretim
kurumlar1 kurulabilir.

Kanun, Universitelerin iilke sathina dengeli bir bigimde yayilmasini1 gozetir.
Universiteler ile 6gretim iiyeleri ve yardimcilar1 serbest¢e her tiirlii bilimsel
arastrma ve yayinda bulunabilirler. Ancak bu yetki, Devletin varligi ve
bagimsizligt ve milletin ve {ilkenin biitiinliigli ve boliinmezligi aleyhinde
faaliyette bulunma serbestligi vermez.

Universiteler ve bunlara bagh birimler, Devletin gdzetimi ve denetimi altinda
olup giivenlik hizmetleri Devletge saglanir.

Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore; Rektorler Cumhurbaskaninca,
Dekanlar ise Yiiksekdgretim Kurulunca segilir ve atanir.

Universite yonetim ve denetim organlari ile dgretim elemanlar; Yiiksekogretim
Kurulunun veya tiniversitelerin yetkili organlarmin disinda kalan makamlarca
her ne suretle olursa olsun gorevlerinden uzaklastirilamazlar.

Universitelerin hazirladig1  biitgeler; Yiiksekdgretim Kurulunca tetkik ve
onaylandiktan sonra Milli Egitim Bakanligmma sunulur ve merkezi ydnetim
biitgesinin bagli oldugu esaslara uygun olarak isleme tabi tutularak yiiriirliige
konulur ve denetlenir.

Yiiksekogretim kurumlarinin kurulus ve organlari ile isleyisleri ve bunlarin
secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklar iniversiteler iizerinde Devletin gézetim
ve denetim hakkini kullanma wusulleri, Ogretim elemanlarmmin gorevleri,
unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri, 6gretim elemani yetistirme,
iiniversitelerin ve 6gretim elemanlarinin kamu kuruluslar: ve diger kurumlar ile
iliskileri, 6gretim diizeyleri ve siireleri, yiiksekdgretime giris, devam ve alinacak
harclar, Devletin yapacag: yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali

isler, 6zliikk haklari, 6gretim elemanlarinin uyacaklar1 kosullar, iiniversitelerarasi



ihtiyaglara gore Ogretim elemanlarinin gorevlendirilmesi, Ogrenimin ve
Ogretimin hiirriyet ve teminat i¢inde ve c¢agdas bilim ve teknoloji gereklerine
gore yiirlitiilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve iiniversitelere Devletin sagladigi
mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir.

Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumlari, mali ve idari konular1
disindaki akademik g¢aligmalari, 6gretim elemanlarinin saglanmasi ve giivenlik
yonlerinden Devlet eliyle kurulan yiiksekdgretim kurumlari i¢in Anayasada
belirtilen hiikiimlere tabidir, denilmektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesinde Yiiksekogretim

Kurulunun gérevleri olarak:

v

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen ig¢inde,
toplumun ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim
ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydmlatic1 bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarin1 diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarmma Onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuglarini toplumun yararma sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini
bildirmek,

Egitim-0gretim ve seferberligi icinde Orgiin, yaygmn, siirekli ve agik egitim
hizmetini iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarmin yetigmesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi,

tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artigi



saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarma ¢dziim getirici
Onerilerde bulunmak,

v Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v YiiksekOgretimin uygulamali yapilmasma ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu

faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER

zengin bir kiiltiir hayat1 bulunan Elazig’da, 1967 yilinda baslamustir. Ilerleyen yillarda
Elazig’m ilgeleri basta olmak iizere, Bingdl, Mus ve Tunceli illeri ile Erzincan’in
Kemaliye il¢esinde yliksekogretim kurumlar1i acarak ve ayni zamanda lisansiistii
faaliyetleri ile {iniversitelere eleman yetistirerek, Dogu ve Giineydogu Anadolu’da
yiiksekdgretimin gelisimine 6nemli katki saglayan bir yiikksekdgretim kurumu haline
gelmistir. Elazig’da ilk olarak 1967 yilinda bir Yiiksek Teknik Okulu ac¢ilmis ayni yil
icerisinde  Ankara Universitesi Senatosu’nun Elazig’da Veteriner Fakiiltesinin
kurulmasmi ongdren karari, Milli Egitim Bakanligi’nca onaylanmustir. Yiiksek Teknik
Okul, 1184 Sayili Kanunla 1969 yilinda Elazig Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi (EDMMA)’ne doniistiirilmiis, Veteriner Fakiiltesi de 1970 yilinda Ankara
Universitesi'ne bagl olarak egitim-6gretime baglamustir. Elazig’daki yiiksekdgretim
kurumlarmin tek bir ¢ati altinda toplanmasi amaciyla 11 Nisan 1975‘de “Firat
Universitesi” kurulmus ve Veteriner, Fen ve Edebiyat Fakiiltelerinden olusan bir yapi
cergevesinde faaliyete baslamistir. 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 41 sayili
KHK ile yeniden yapilanan Firat Universitesinde Fen ve Edebiyat Fakiilteleri
birlestirilerek Fen-Edebiyat Fakiiltesi admi almis, EDMMA ise Miihendislik



Fakiiltesi'ne  doniistiiriilerek, 1982 yilinda Universite biinyesine katilmustir.
Universitemiz bugiin, 15 Fakiilte, 4 Enstitii, 3 Yiksekokul, 9 Meslek Yiiksek Okulu, 23

Aragtirma ve Uygulama Merkezi ile faaliyetlerine devam etmektedir.

1.Fiziksel Yap1

Universitemiz, Rektorliik ve Mihendislik Fakiiltesi Kampiisleri ile birlikte sekiz
iiniteden olusmaktadir.

Rektorliik Kampiisii, hazine adina tapulu ve tniversitemize tahsisli 4.395.714,53
m?’lik alan ile kamulastirilarak Universitemiz adina tescil edilen 744.570,02 m? olmak
lizere toplam 5.140.284,55 m?; Miihendislik Fakiiltesi Kampiisii ise hazine admna tapulu
ve Universitemize tahsisli 885.210,79 m? yiizol¢iimiindeki alanlar iizerine kurulmustur.
Universitemize bagli Arastirma ve Uygulama Ciftligi iki iinite halinde; Kesik Koprii’de
6.229.243 m? ve Yurtbasi’'nda 711.914 m? yiizolgimiindeki arazi tizerinde faaliyetlerine
devam etmektedir. Sivrice Cevizdere’de ise 4.285 m?’lik alan {izerine Universitemiz
Egitim ve Dinlenme Tesisleri kurulmustur. Harmantepe-Cip Baraji'nda 17.500 m?
yiizélgiimiindeki arazi {iizerine, Universitemiz Su Uriinleri Fakiiltesi’ne bagli Su
Uriinleri Tesisleri bulunmaktadir. Universitemiz Firat Tip Merkezi, 30.000 m?’lik bir
alan Uzerine kurulu olup 1998 yilinda hizmete sunularak Elazig’a ve Dogu Anadolu
Bolgesi’ne saglik hizmeti vermektedir.

Universitemizde akademik ve idari personel i¢in toplam 333 daireden olusan
lojman bulunmaktadir. Mevcut lojmanlarmm; 166 adedi Rektorliik, 156 adedi
Miihendislik Kampiisiindedir 11 adet lojman Keban il¢esinde bulunmaktadir.



Tablo 1 Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullar1 ve Bunlarin
Bulunduklar: Yerler
REKTORLUK KAMPUSU MUHENDISLIK KAMPUSU KAMPUS DISI ALANLAR
TIP FAKULTESI MUHENDISLIK FAKULTESI KARAKOCAN MYO
VETERINER FAKULTESI YABANCI DILLER YUKSEKOKULU KEBAN SULEYMAN DEMIREL MYO
TEKNIK EGITIM FAKULTESI [LAHIYAT FAKULTESI BASKIL MYO
INSANI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTES]  |SPOR BILIMLERI FAKULTESI MADEN MYO
FEN FAKULTESI MIMARLIK FAKULTESI SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU
SU URUNLERI FAKULTEST FEN BILIMLER ENSTITUSU KOVANCILAR MYO
EGITIM FAKULTESI
TEKNOLOJI FAKULTESI
{KTISADI VE IDART BILIMLER FAKULTESI
[LETISIM FAKULTESI
DEVLET KONSERVATUVARI
ELAZIG SAGLIK YUKSEKOKULU
SIVRICE MYO
SOSYAL BILIMLER MYO
TEKNIK BILIMLER MYO
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
SAGLIK BILIMLER] ENSTITUSU
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

10



Tablo 2 Universite Kampiis Alanlart

iL MERKEZINDE BULUNAN KAMPUSLER

P, Miilkiyet Durumu
Toplam Biiyiikliik z
op i SHyEee Universite Miilkiyeti Hazineden Tahsisli
REKTORLUK 5.140.284,55 744.570,02 4.395.714,53
MUHENDISLIK 885.210,79 885.210,79
KESIKKOPRU 6.229.243 6.229.243
YURTBASI 711.914 711.914
CiP KOYU 17.500 17.500
TOPLAM 12.984.152,34 744.570,02 12.239.582,32
ILCELERDE BULUNAN KAMPUSLER
Toplam Biiyiikliik Miilkiyet Durumu
Universite Miilkiyeti Hazineden Tahsisli
KOVANCILAR 78.026,37 78.026,37
KARAKOCAN 30.000 30.000
BASKIL 224.133 224.133
KEBAN 21.329 21.329
TOPLAM 353.488,37 21.329,00 332.159,37
7,000,000.00 T o
6,000,000.00
5,000,000.00
4,000,000.00
E;,ggg,ggg.gg e B TOPLAM BUYUKLUK
] ’ . ﬂ- ' ) ] . . . .. . .
1,000,008.88 L = 7 HAZINEDEN TAHSISLI UNIVERSITE MULKIYETI
' & D o T
S &
IR N
< O & v 8

Tablo 3 Egitim Alanlar1 Derslikler

EGITIiM ALANI 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250

ANFI 32 11 12 8 2

SINIF 250 41 52 26 0

BILGISAYAR LAB. 42 7 1 0 0
DIGER LAB. 207 11 7 14 1
ENSTRUMAN ODASI 10

TOPLAM 541 70 72 48 3
Tablo 4 Kantin Kafeterya Say1 ve Alam
Say1

KANTIN/KAFETERYA 52
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Tablo 5 Yemekhane Say1 ve Alam

Say1

Alan (M%)

YEMEKHANE

6459

Tablo 6 Lojman Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (M%)

MERKEZ KAMPUS 322 48244
KEBAN MYO 11 1237
TOPLAM 333 49481
Tablo 7 Spor Tesisi Say1 ve Alani
Sayi (adet) Alan (m°)
KAPALI SPOR TESISLERI 3 2800
ACIK SPOR TESILERI 7 27000

Tablo 8 Ogrenci Kuliipleri Sayisi ve Alami

Say1 (adet)

Alan (mz)

OGRENCI KULUPLERI 113 490
Tablo 9 Toplanti ve Konferans Salonlar
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 P50 ve iizer
TOPLANTI SALONU 72 57 0 0 0 0
KONFERANS SALONU 4 76 2 1 1 5
SEMINER ODASI 10 0 0 0 0 0
TOPLAM 86 133 2 1 1 5
Tablo 10 Akademik Personel Hizmet Alanlar
Kullanan Kisi
2

Say1 (adet) Alan (m°) Sk
CALISMA ODASI 988 20109 1248
LABORATUVAR 2 20 7
TOPLAM 1000 20129 1255
Tablo 11 idari Personel Hizmet Alanlari

Kullanan Kisi
2

Say1 (adet) Alan (m°) Sayis1
SISTEM ODASI 1 70 3
TEKNIK SERVIS 1 21 5
SERVIS 89 2997 183
CALISMA ODASI 243 5559 330
TOPLAM 334 8647 521

Tablo 12 Ambar Say1 ve Alani

Say1 (adet)

Alan (Im°)

ANBAR

28

1258

Tablo 13 Arsiv Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (mz)

ARSIV

36

1146

Tablo 14 Atolye Say1 ve Alani

Say1 (adet)

Alan (mz)

ATOLYE

51

13853

12




Tablo 15 Universitemiz Tasit Sayis1 ve Modelleri

SIRA MODEL MARKA VE TiPi GOREYV YERI
1 2001 Mercedes Rektorliik (Makam)
2 2009 Audi Rektorlik (Makam)
3 2012 Fiat Linea Rektor Yrd. (Makam)
4 1993 Opel Vectra Arag isletme
5 2002 Renault Megane Arag isletme
6 2002 Renault Megane Arag isletme
7 2002 Renault Megane Arag isletme
8 1993 131 Sahin Bilgi Islem Dai. Bsk.
9 1993 131 Sahin Arag isletme
10 1990 Renault STW Giivenlik (Ciftlik)
11 1990 Renault STW Marangozhane
12 1992 Renault STW Elektrik isleri
13 1997 Toyota Corolla {letisim Fakiiltesi
14 2008 Renault Megane STW Hastane
15 2002 Ford Minibiis Arag igletme
16 2003 Ford Minibiis Arag isletme
17 2012 Mercedes Minibiis Arag isletme
18 2005 Ford Minibiis Hastane
19 2001 Ford Ambulans Hastane

20 2012 Ford Ambulans Hastane

21 1992 Dodge Cift Kabin Pikap Universite evi
22 1992 Dodge Cift Kabin Pikap Is1 merkezi

23 1993 Fargo Pikap Sihhi tesisat atdlyesi
24 1993 Dodge Pikap Arag isletme
25 2000 Dodge Pikap Arag isletme
26 2003 Ford Cift Kabin Pikap Vet. Fak. Ciftlik
27 2012 Toyota pikap Arag isletme
28 1985 Mercedes Otobiis Arag isletme
29 1993 Mercedes Otobiis Arag isletme
30 1998 Mitsubishi Prenses Otobiis Arag isletme
31 2014 Mercedes Tourismo Otobiis Arag isletme
32 1992 Isuzu Otobiis Arag isletme
33 2000 Iveco Otobiis Arag isletme
34 2008 Isuzu Turkuaz Otobiis Arag isletme
35 2008 Isuzu Turkuaz Otobiis Arag igletme
36 2012 Otokar Sultan Otobiis Arag igletme
37 2002 Isuzu Kamyon Arag isletme
38 2012 Isuzu Damperli Kamyon Arag isletme
39 2003 BMC Temizlik Araci Arag isletme
40 2012 Iveco Platform Arag isletme
41 2009 Ford Cargo itfaiye Arag isletme
42 1992 Ford Cargo Su Tankeri Cicek sera

43 2009 Ford Cargo Arazdz Cicek sera

44 2000 Hidromek Kepce Cicek sera

45 2013 Hidromek Kepge Cicek sera

46 2000 MF Traktor Cicek sera

47 2002 MF Traktor Cigek sera

48 2013 Erkunt Traktor Cicek sera

2. Orgiit Yapisi

Frrat Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine
gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu ve
Universite Y6netim Kuruludur.

Rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki rektoriin
cagrisi ile toplanacak iiniversite dgretim iiyeleri tarafindan segilecek alt1 aday arasindan
Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen ii¢ aday icinden Cumhurbaskaninca dort yil siire

ile atanir. Iki ddbnemden fazla Rektorliik yapilamaz. Rektor, iniversitenin tiizel kisiligini
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temsil eder ve iiniversitenin en iist yOneticisidir. Rektdr, calismalarinda kendisine

yardim etmek {izere {iniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi rektor

yardimcist olarak seger. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni

yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla Rektorliik yapilamaz. Rektor,

iiniversite veya yliksek teknoloji enstitiisii tiizel kigiligini temsil eder. Gorevleri:

v

Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinm
kararlarin1 uygulamak, {tniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara
baglamak ve tiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
Her egitim-6gretim yil1 sonunda ve gerektiginde iiniversitesinin egitim-0gretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi
vermek,

Universitenin yatirim programlarmi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigli hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
O0gretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak.

Senato, rektoriin bagskanliginda; rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden

fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagh enstitii,

konservatuvar, yiiksekokul ve meslek yliksekokulu miidiirlerinden olusur. Senato,

uiniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Gorevleri:

v

Universitenin  egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin
esaslar1 hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak
veya goris bildirmek,

Rektdriin onaymdan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirlige girecek olan
universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-6gretim programmi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte

kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,
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v

v

Fakiilte kurullar1 ile rektorliige baglh enstiti ve yiiksekokul kurullarinin
kararlarma yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,
Universite yonetim kuruluna tiye segmek.

Universite Yonetim Kurulu; Rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye

bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil

icin secilecek ii¢ profesorden olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde

rektdre yardimcei bir organ olarak islev gormektedir. Gorevleri:

v

v

Yiiksekogretim st kuruluslar1 ile senato kararlarmin uygulanmasinda,
belirlenen plan ve programlar dogrultusunda Rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasmi saglamak; iiniversiteye baglh
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte Rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmnin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek kesin karara baglamak.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yOnetim organlar1 asagida

agiklanmustir.

olusur.

Fakulte Organlan; Dekan, Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulundan

Dekan, Rektoriin Onerecegi tniversite i¢inden veya disindan ii¢ profesor

arasindan yiiksekogretim kurulunca ii¢ yil siire ile segilir ve normal usul ile atanir.

Gorevleri:

v

v

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarmi uygulamak
ve fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rekt6re rapor vermek,

Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige
bildirmek, fakiilte biit¢esi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra rektorliige sunmak,

Fakultenin birimleri ve her dizeydeki personel Uzerinde genel gozetim ve
denetim gdrevini yapmak.

Yetki ve sorumluluklari, fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin

rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik
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Onlemlerinin almmasinda, Ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda,
egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarmm alinmasinda Rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

Enstitii Organlari; Enstit Mudurt, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yonetim
Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlar; Yiksekokul Muadirt, Yuksekokul Kurulu ve
Yiiksekokul Yo6netim Kurulundan olusur.

Yuksekokul ve Enstiti MudurQ; enstit ve yuksekokul madurd, Ug yil igin
ilgili fakiilte dekanmnin Onerisi lizerine Rektor tarafindan atanir. Rektorliige bagh
enstitiilerde bu atama dogrudan Rektdr tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir tekrar
atanabilir. Yiiksekokul ve enstitli miidiirii dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
ve enstitii bakimindan yerine getirir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore Dekan,
Yiiksekokul ve Enstitii Midirii “Biit¢eyle O0denek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en tist yoneticisi harcama yetkilisidir.” hiikkmii geregince harcama yetkKilisidir.

Rektorliik Idari Yonetim; genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, daire
baskanlari, miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger gorevlilerden miitesekkildir. Her
fakiiltede dekana bagl olarak bir fakiilte sekreteri, enstitii ve yliksekokullarda da enstitii
veya yliksekokul sekreteri bulunmaktadir. Fakiilte ve yliksekokullar boliim, anabilim
dali ve bilim dali olarak; enstitiiler ise fakiilte ve lisans egitimi veren yiiksekokullardaki

boliimler itibariyle anabilim dallar1 olarak yapilanir.
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Tablo 16 Yo6netim Kurulu Uyeleri

DOGAL UYELER
Prof. Dr. Kutbeddin DEMIRDAG Rektor
Prof.Dr. Sadettin TANYILDIZI Genel Sekreter
Prof. Dr. Yasar DOGAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Rifat COLAK Egitim Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Fikret KARATAS Fen Fakiiltesi Dekan
Prof. Dr. Enver Cakar Ikt. ve idari Bil. Fak.Dekan V.
Prof. Dr. Giyasettin ARSLAN Ilahiyat Fakiiltesi Dekan1
Prof. Dr. Omer Osman UMAR Iletisim Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Saadettin TONBUL Insani ve Sosyal Bilimler Fak. Dekani
Prof. Dr. Ahmet OZER Miihendislik Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Dursun SEN Su Uriinleri Fakiiltesi Dekan1
Prof. Dr. Cengiz ARSLAN Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Z.Hakan AKPOLAT Teknik Egitim Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Hanifi GULDEMIR Teknoloji Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. irfan ORHAN Tip Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr.Ubeyde IPEK Mimarlik Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Kadir SERVI Veteriner Fakiiltesi Dekani
SECILMIS UYELER
Prof. Dr. Fatih Serhat EROL (Uye)
Prof. Dr. Mustafa POYRAZ. (Uye)
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Tablo 17 Senato Uyeleri

SENATO
DOGAL UYELER

Prof. Dr. Kutbeddin DEMIRDAG Rektdr
Prof. Dr. Mehmet CEBECI RektSr Yardimecisi
Prof. Dr. Nuri ORHAN Rektor Yardimceist
Prof. Dr. Ahmet KAZEZ Rektor Yardimeist
Prof. Dr. Sadettin TANYILDIZI Genel Sekreter
Prof. Dr. Yasar DOGAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V.
Prof. Dr. Rifat COLAK Egitim Fakultesi Dekani
Prof. Dr. Fikret KARATAS Fen Fakiltesi Dekam
Prof. Dr. Enver CAKAR iktisadi ve Idari Bil.Fak.Dekan V.

Prof. Dr. Giyasettin ARST. AN

Tlahiyat Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Omer Osman UMAR

Iletisim Fakiiltesi Dekan V

Prof. Dr. Saadettin TOMBUL

Insani ve Sosyal Bil.Fak.Dekam

Prof. Dr. Ubeyde iPEK

Mimarlhik Fakiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Ahmet OZER Miithendislik Fakiiltesi Dekam
Prof. Dr. Dursun SEN Su Uriinleri Fakiiltesi Dekam
Prof. Dr. Cengiz ARSLAN Spor Bilimleri Fakiltesi Dekam
Prof. Dr. Z. Hakan AKPOLAT Teknik Egitim Fakiultesi Dekan V.
Prof. Dr. Hanifi GULDEMIR Teknoloji Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. irfan ORHAN

Tip Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. Kadir SERVI

Veteriner Fakiltesi Dekani

Doc. Dr. Mukadder BOYDAK OZAN

Egitim Bilimleri Enstitusti Muduru

Prof. Dr. Halil HASAR

Fen Bilimleri Enst. Mudura

Prof. Dr. Mustafa KAPLAN

Saglhik Bilimleri Enst. Mudura

Prof. Dr. Zahir KIZMAZ

Sosyal Bilimler Enst. Mudaru

Yrd. Doc¢. Dr. Yavuz DEMIRTAS

Devlet Konservatuvar:t Mudura

Prof. Dr. Mehmet YALNIZ

Saglik Yiksekokulu Muduru

Prof. Dr. ihsan DAGTEKIN

Yabanci Diller Y.O. Muduru

Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa KAYA

Sivil Havacilik Yiuksekokulu Muduru

Prof. Dr. Semsettin CIiVELEK

Baskil M.Y.O. Muduru

Dog. Dr. Servet YILDIZ

Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Maden
MYO

Dog. Dr. Ahmet Orhan GORGULU

Karakogcan M.Y.O. Mudur V

Prof. Dr. Erdal DUMAN

Keban M.Y.O. Muduria

Dog. Dr. Nihat TOSUN

Kovancilar M.Y.O Muduru

Prof. Dr. ihsan HALIFEOGLU

Saghk Hiz. M.Y.O. Muduara

Prof. Dr. Gursel DINC

Sivrice M. Y. O. Muduriu

Doc. Dr. Tarik OZCAN

Sosyal Bil. M.Y.O. Muduru

Prof. Dr. Hasan GUL

Teknik Bil. M. Y. O. Mudura

Prof. Dr. Sener DEMIREL

Egitim Fakiltesi

Prof. Dr. Mehmet BEKTAS

Fen Fakultesi

Prof. Dr. H. Mehmet SOYSALDI

Tlahiyat Fakiiltesi

Prof. Dr. Mehtap YESILORMAN

iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi

Doc. Dr. Mustafa YAGBASAN

Tletisim Fakiiltesi

Prof. Dr. Ahmet AKSIN

Iinsani ve Sosyal Bil. Fakiiltesi

Prof. Dr. Yakup DEMIR

Mihendislik Fakultesi

Prof. Dr. Naim SAGLAM

Su Uriinleri Fakiiltesi

Dog¢. Dr. Vedat CINAR

Spor Bilimleri Fakultesi

Prof. Dr. Mehmet Horik KORKUT

Teknik Egitim Fakultesi

Prof. Dr. Asaf VAROL

Teknoloji Fakultesi

Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN

Ti1p Fakiiltesi

Prof. Dr. Metin BAYRAKTAR

Veteriner Fakiltesi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 18 Abone Olunan Veri Tabanlar

Science Direct

Web of Science

Wiley-Blackwell

American Chemical Society

Taylor & Francis

Springer Link

IEEE-IEL (ULAKBIM Ulusal Lisans Anlasmasi ile)

EBRARY - Elektronik Kitap Veritabam

ULAKBIM Veritabanlari (Serbest Erisim)

Engineering Village 2 (E\V/2)

BMJ Online Journals

OVID LWWV-Lippincott Williams and Wilkins Total Acc

EBSCOhost \Veri Tabanlari

ProQuest Digital Dissertations & Thesis Full Text

iThenticate

Scopus

SciVal-Elsevier B.V.

TURKIYE ATIF DIiZINi

The Journal of Urology

ASME Digital Library

ULAKBIM-EKUAL ARANMA MOTORU

ASCE (American Society of Civil Engineers)

CABI VvetMed Resource
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Tablo 19: Serbest Veri Tabanlarn

Elseviere Scirus

Free Medical Journals

MEDLINE / PubMed - NLLM

MEDLINEPIlus-NLM

NATIONAL LIBRARY OF MEDICINE (NLM

Tarmm, Veteriner ve Biyoloji Bilimleri Veri Tabani- ULAKBIM

Ti1p Veri Tabani - ULAKBIM

TOXILINE — NLM

Turkiye Makaleler Biblivografyasi

YOK ULUSAL TEZ MERKEZI

ITU Dergileri

Google Scholar

Devlet Arsivleri Gen. Miud. Katalogu

Directory of Open Access Journals (DOAJ)

EconTURK

Miuhendislik Medical ve Temel Bilimler Veri Tabanm

Sosyal Bilimler Veri Tabanmi (SBVT)

TUBITAK Destekli Projeler Veri Tabanmi1 (TDPVT)

The Thoracic and Cardiovascular Surgeon Reports

TUIK

International Scientific Publications

De Gruyter Open Access

Advances in Natural Sciences: Nanoscience and Nano

Environmental Research L.etters

IOP Conference Series: Earth and Environmental Sci

IOP Conference Series: Materials Science and Engin

Journal of Phsics: Conference Series

New Journal of Physics

Science and Technology of Advanced Materials

Oxford University Press Open Access

SAGE Open Access

AJP Reports

European Journal of Pediatric Surgery Reports

Experimental ad Clinical Endocrinology & Diabetes

International Archives of Otorhinolargyngology

Journal of Brachial Pexus and Peripheral Nerve In

Journal of Knee Surgery Reports

Joural of Neurological Surgery Reports

Metabolism and Nutrition in Oncology

Planta Medica L etters
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Tablo 20 Deneme Amagh Veri Tabanlan

Language & Linguistics Collection 2014 (Dil ve Dil Bilimi Koleksiyonu)

Theatre&Performance Collection 2014 (Tiyatro ve Gosteri Koleksiyonu)

Education Collecyion 2014 (Egitim Koleksiyonu)

Religion&Philosophy Collection 2014 (Din ve Felsefe Koleksiyonu)

Media&Culture Collection 2014 (Medya ve Kiiltiir Koleksiyonu)

Business&Management Collection 2014 (Isletme ve Yo6netim Koleksiyonu)

Economics&Finance Collection 2014 (iktisat ve Finans Koleksiyonu)

History Collection 2014 (Tarih Koleksiyonu)

Political Science Collection 2014 (Siyaset Bilimi Koleksiyonu)

Literature Collection 2014 (Edebiyat Koleksiyonu)

International Relations&Development Collection 2014 (Uluslararasi Iliskiler ve Gelisme Koleksiyonu)

Social Sciences Collection 2014 (Sosyal Bilimler Koleksiyonu)

Duke Mathematical Journal (DMJ) (1999-2012)

Projeckt Euclid Prime

Elsevier - Clinical Key

Press Reader Gazete Veritabam

UptoDate

Proquest Hospital Collection

Reaxys

Idealonline Siireli Yayin Veritabam

e-Duke Books Scholarly Collection

Encyclopaedia of the Qu'ran

ProQuest Religion and Philosophy (Index Islamicus, PQ Religion, The Philosopher’s Index)

PQ Business Package (ABI Complete, Banking Information Source, Accounting and Tax)

Tablo 21 Veri Tabanlar Sayisi

2013 2014
ABONE VERI TABANLARI SAYISI 23 23
SERBEST VERI TABANLARI 18 40
DENEME AMACLI VERI TABANLARI 6 24
45
40
35
30
25
20 - m 2013
15 - m 2014
10 ~
5 .
0 .
ABONE VERiI TABANLARI ~ SERBEST VERi TABANLARI  DENEME AMAGLI VERI
SAYISI TABANLARI
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2014 yilinda 2013 yilina gore abone olunan veri tabani sayist degismezken,
serbest veri tabanlar1 sayist %22,22, deneme amacli veri tabanlar1 sayis1 %30 artig
gostermistir.

Muhasebe hizmetlerinde Maliye Bakanligi’na ait Say2000i ve Kamu Bilgi
Sistemi (KBS) biitge islemlerinde yine Maliye Bakanligi’na ait e-biit¢e, yatirimlarla
ilgili Kalkinma Bakanhgi’na ait Kamu Yatirimlari,kurum i¢i ve kurum dis1
yazismalarda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)TUBITAK ’la ilgili islemlerde
ise TTS programlar: kullanilmaktadir.

Universitemizde bu programlar disinda tasinir programlari, dgrenci otomasyonu,
hastane otomasyonu da kullanilmaktadir. Devlet Konservatuvarinda 20.000 eserlik
“Tiirk Miizigi Nota Arsivi Programi1” bulunmaktadir.

Tablo 22 Bilgisayar Sayisi

Say1 (adet)
MASAUSTU BILGISAYAR 4664
DIZUSTU BILGISAYAR 278
TOPLAM 4942
Tablo 23 Diger Teknolojik Donanimlar
Say:
(adet)
Projeksiyon 552
Slayt Makinesi 49
Barkot Okuyucu 75
Baski Makinesi 17
Fotokopi Makinesi 88
Belgegecer (Faks) 47
Fotograf Makinesi 51
Kamera 211
Televizyon 174
Tarayici 180
Miuzik Seti 17
Mikroskop 391
DVD Oynatici 33
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Tablo 24 Kutuphane Koleksiyonu

CINSI MIKTARI/ADET
KITAP 102626
SURELI YAYINLAR 996
Tiirkge dergiler 644
Yabanci dergiler 352
e - dergiler 24
Ulusal Gazeteler
Yerel Gazeteler
VERITABANI 105
Abone 20
Deneme 45
Serbest 40
TEZLER 4859
Sosyal Bilimler 1543
Fen Bilimleri 2590
Saghk Bilimleri 546
Egitim Bilimleri 180
NADIR ESERLER 1265
Yazma kitaplar 70
Basma kitaplar 1195
CD-DVD 732+48=780

4, Insan Kaynaklar

Tablo 25 Akademik ve idari Personel Sayisinin Gelisimi (Toplam Kadro)

PERSONEL
2012 1.833 2.082 14 3 148 15 4.095
2013 1934 2582 7 6 21 15 4565
2014 1942 2267 14 8 100 15 4346

Tablo 26 Akademik Personel Sayisinin Yillar itibari ile Dagihm

2012 YILI 2013 YILI 2014
ACIKLAMA KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE
DOLU BOS TOPLAM DOLU BOS TOPLAM DOLU BOS TOPLAM

PROFESOR 270 15 285 264 91 355 323 38 361
DOCENT 186 57 243 201 47 248 182 65 247
YRD. DOCENT 339 96 435 346 97 443 359 84 443
OGRETIM GOREVLISI 101 2 103 97 20 117 98 22 120
OKUTMAN 81 12 93 81 22 103 88 16 104
CEVIRIC 0 2 2 0 2 2 0 2 2
EGITIM VE OGRT. PLAN. 0 1 1 0 1 1 0 1 1
ARASTIRMA GOREVLISI 606 273 879 560 307 867 640 294 934
UZMAN 28 13 41 26 20 39 36 19 55
TOPLAM 1611 471 2.082 1575 607 2175 1726 541 2267
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Tablo 27 Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Cahstig1 Boliim
Profesor Giircistan (2) Devlet Konservatuari
Dogent -- --
Yrd. Dogent -- --
Ogretim Gorevlisi Azerbaycan (1) Insani ve Sosyal Bil. Fak.
Okutman Suriye (4) {lahiyat Fakiiltesi
Okutman AmerikaBir.Dev. (1) Yabanci Diller Yiik. Ok.
Cevirici -- -

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Romanya (1)

Yabanci Diller Yiik. Ok.

TOPLAM

9

Tablo 28 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Universite
Profesor Fen Fakiiltesi (1) Bitlis Eren Universitesi
Profesor Fen Fakiiltesi (1) Mus Alparslan Universitesi
Profesor Fen Fakiiltesi (1) Siirt Universitesi
Profesor Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi (1) Ardahan Universitesi
Profesdr Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi (1) Bitlis Eren Universitesi
Profesor Teknoloji Fakiiltesi (1) Bingdl Universitesi
Profesor Teknoloji Fakiiltesi (1) Bitlis Eren Universitesi
Profesor Tip Fakiiltesi (1) Bingdl Universitesi
Profesor Veteriner Fakiiltesi (1) Giresun Universitesi
Profesor Veteriner Fakiiltesi (1) nonii Universitesi
Profesor Veteriner Fakiiltesi (1) Kastamonu Universitesi
Profesor Veteriner Fakiiltesi (1) Tunceli Universitesi
Yrd. Dogent Tlahiyat Fakiiltesi (1) Ankara Universitesi
Ogretim Gorevlisi Tlahiyat Fakiiltesi (1) Ankara Universitesi
Okutman Tlahiyat Fakiiltesi (1) Ankara Universitesi
Cevirici Tlahiyat Fakiiltesi (1) Ankara Universitesi

Egitim Ogretim Planlamacisi

Ilahiyat Fakiiltesi (1)

Ankara Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (1)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (1)

Sakarya Universitesi

Aragtirma Gorevlisi Egitim Fakiiltesi (1) Anadolu Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Egitim Fakiiltesi (1) ODTU
Aragtirma Gorevlisi Fen Fakiiltesi (1) Ankara Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Fen Fakiiltesi (1) Selguk Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Fen Fakiiltesi (1)

Yildiz Teknik Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (1)

Ege Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (1)

Izmir Katip Celebi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (1)

Karadeniz Teknik Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (1)

Yalova Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi (2)

Canakkale 18 Mart Uni.

Aragtirma Gorevlisi

Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi (1)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Mimarlik Fakiiltesi (1)

Istanbul Teknik Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiltesi (1)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi Miihendislik Fakiiltesi (2) ODTU
Aragtirma Gorevlisi Miihendislik Fakiiltesi (2) Yildiz Teknik Universitesi
Arastirma Gorevlisi Veteriner Fakiiltesi Ankara Universitesi
Toplam 33
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Tablo 29 Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik

Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Aragtirma Gorevlisi

Veteriner Fakiiltesi (1)

Dicle Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Dicle Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Fen Fakiiltesi (1)

Cankir1 Karatekin Universitesi

Arastirma Gorevlisi Su Uriinleri Fakiiltesi (2) Tunceli Universitesi
Arastirma Gorevlisi Fen Fakiiltesi (1) Bitlis Eren Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Fen Fakiiltesi (1) Adiyaman Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Fen Fakiiltesi (1)

Siirt Universitesi

Arastirma Gorevlisi Miihendislik Fakiiltesi (1)
Miihendislik Fakiiltei (1)
Tip Fakiiltesi (2)
Tip Fakiiltesi (1)
Mimarlik Fakiiltesi (1)
Egitim Fakiiltesi (1)
Miihendislik Fakiiltesi (1)
Mimarlik Fakiiltesi (1)
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (2)
Miihendislik Fakiiltesi (1)
Miihendislik Fakiiltesi (1)
Miihendislik Fakiiltesi (1)

Bingdl Universitesi

Arastirma Gorevlisi Adiyaman Universitesi

Yiiziincii Y1l Universitesi
Kafkas Universitesi
Kilis 7 Aralik Universitesi
Hakkari Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi Ardahan Universitesi

Aragtirma Gorevlisi Bitlis Eren Universitesi

Aragtirma Gorevlisi Bingdl Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Hakkari Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Aragtirma Gorevlisi Teknoloji Fakiiltesi (1) Adiyaman Universitesi
Toplam 23

Tablo 30 Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvan Sayl

Profesor 1
Docent -
Yrd. Docent
Ogretim Gorevlisi 1
Uzman 1
Okutman 5
Sanatg1 Ogretim Elemam -
Sahne Uygulaticisi -
Toplam 8

Tablo 31 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayis1 110 378 296 239 447 256

Yiizde 6,37 21,9 17,15 13,85 25,9 14,83
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Tablo 32 Kadrolarin Doluluk Oranina Gore idari Personel

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 663 262 925
Saglik Hizmetleri Smifi 442 163 605
Teknik Hizmetleri Smifi 165 36 201
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 0 3 3
Avukathk Hizmetleri Smifi. 2 2 4
Yardime1 Hizmetler 148 58 206
Sozlesmeli Personel (4b) 80 20 100
Kadrolu Isci 7 7 14
Sézlesmeli Personel (4¢) 12 3 15
OHAL Personeli 8 0 8
Toplam 1527 554 2081
Tablo 33 Idari Personelin Egitim Durumu
1kogretim Lise On Lisans Lisans Y\i/i(]:s;l;l:;;s;ns
Kisi Sayisi 74 363 418 625 37
Yiizde 4,88 23,93 27,55 41,2 2,44
Tablo 34 idari Personelin Hizmet Siiresi
1—3Yil 4—6 Y1l 7-10Y1l | 11 —15Y1l | 16 —20 Yil | 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 291 114 98 111 448 455
Yiizde 19,18 7,51 6,46 7,32 29,53 29,99
Tablo 35 idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 168 217 163 219 490 260
Yiizde 11,07 14,3 10,74 14,44 32,3 17,14
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

FAKULTELER

TIP FAKULTESI

Firat Universitesi biinyesinde bir Tip Fakiiltesi agilmasi konusunda ilk

girisimler, Universiteden Devlet Planlama Teskilati’na (DPT) gonderilen 21 Nisan 1972
tarih ve 14/753 sayili yazi ile baglamistir. Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi, Firat
Universitesinde Saghik Bilimleri Fakiiltesinin agilmasinmn 25 Mayis 1972 tarih ve
2.5.6.3.2.72-3940 say1l1 yazisi ile uygun gordiigiinii belirtmis ve bu Fakiiltenin esasmnin
“T1p” olacagi kaydedilmistir.

Calismalara bir siire ara verildikten sonra, Universite Senatosu’nun Tip
Fakiiltesinin ac¢ilmasi ile ilgili 7 Ocak 1976 giin ve 9 sayili karar1 ve gerekgeli rapor
Milli Egitim Bakanligi ile Universitelerarast Kurul Bagkanhigma sunulmustur. Milli
Egitim Bakanlig1 Yiiksekogretim Genel Miidiirliigii’niin 20 Eylil 1976 giin ve 030-
15/30198 sayili yazilariyla bildirilen Firat Universitesine bagli olarak bir Tip
Fakiiltesinin ac¢ilmasi karar1 iizerine kurulus ¢alismalarina hiz verilmistir.

2547 sayilh Yiiksekogretim Kanununun yayimma kadar bu girisimler
siirdiiriilmiis, bundan sonra 41 sayili K.H.K. ile Firat Universitesi Tip Fakiiltesi 1983-
1984 ogretim yilinda 106 68renci ile Elazig’da egitime baslamistir. Saglik ve Sosyal
Yardim Bakanhg ile Firat Universitesi Rektorliigii arasinda yapilan bir protokol ile de
yaklasik 200 yatakli Dogum Hastanesi, Firat Universitesi Arastrma ve Uygulama
Hastanesine donstiiriilerek Tip Fakiiltesinin egitim ve Ogretim hizmetlerine tahsis

edilmistir.
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Tip Fakiiltesi kendi binasinda egitime 31.12.1995 tarihinde bagslamistir.
Fakiiltemiz mevcut binalarma ¢k olarak 07.10.2009 tarihinde insasma baslanan bina
26.12.2011 tarihinde tamamlanarak kullanima sunulmustur. Fakiiltemizin yeni yapilan
ek binasi ile birlikte 75 adet akademik personel biirosu, 32 adet idari personel biiro ve
servis odasi, 400 kisilik konferans salonu, 6 adet 142 kisilik amfi, 4 adet 6grenci ve
mikroskopi laboratuvari, 47 adet anabilim dali arastirma laboratuvari, 10 adet seminer
odasi, 2 adet soguk oda, 3 adet ambar, 5 adet arsiv, yonetim kurulu odasi, toplanti
salonu ve kantini ile briit genel kullanim alan1 21.430 m?’ye ¢ikarilmustir (21.430 m?
alanin 486 m?si Saghk Bilimleri Enstitii Miidiirliigii ve 1.944 m?si Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekanligi’nin kullanimi i¢in tahsis edilmistir).

Fakiiltemizde hali hazirda 45 Anabilim Dali, 36 Bilim Dal1 bulunmaktadir.

Aralik 2014 tarihi itibariyle Fakiiltemizde 1.077 ihtisasin1 tamamlayan uzman
2037 mezun olan 6grenci mevcuttur.

Dogu Anadolu Bolgesinde bir saglik merkezi olma kimligini yillardir tagiyan
fakiiltemizin b6lgemiz insanina ve Tiirk Tibb1’na artan bir heyecanla hizmet ve Avrupa
Birligi Standart’larinda egitim veren Tip Fakiiltelerinden biri olmasin1 hedeflemekteyiz.

Saghik Bakanlig'nin ve Tip Saghk Bilimleri Egitim Konseyi’nin Tip
Fakultelerinde okutulacak ortak ¢ekirdek egitim fakiiltemizin biitiin smiflarinda strekli
yenilenmek kaydiyla hayata gecirilmis ve gegirilmeye devam edilecektir. Egitimimizin
basarisinda teorik ve pratik dersler sonucu kazandirilan bilgi ve becerilerin yani sira; bu
kutsal meslegin onuruna yakisir davraniglarm, alt1 yillik bir zaman slrecinde mezun
olacak 6grencilerimize yansitilmasi amag¢lanmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Anabilim dallarina bagli bilim dallarinin
sayilarmin arttirilarak gelistirilmesi ve biitiin Anabilim dallar1 i¢in yeterli 6gretim iiyesi
temini de ana hedeflerimiz arasindadir.

Bu cergevede; hedeflerimizin gergeklesmesi icin stratejik planlarinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik ama¢ ve hedeflere uyumlu kaliteli bir tip egitimi verilmesine
gayret gosterilmektedir.

Sundugumuz hizmetler:
e Saghk Hizmetleri
e Idari Hizmetler
Fakultemizin akademik ve idari personelinin; egitim, idari, sosyal, saglik,

muhasebe, mali, satin alma, haberlesme, temizlik, evrak, arsiv, bakim ve onarim
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ihtiyaglarmi, hizmet birimleri araciliiyla yiiriitmek, koordine ve kontrol etmektir.
Ayrica akademik ve idari personelin tahakkuk, satm alma hizmetlerinin ytiriitiilmesidir.
v Diger Hizmetler:

-Fakiiltemizde daha kaliteli egitim verilmesi amaciyla, laboratuvar arag-gereg ve
malzemelerin temin edilmesi,

- Oprencilerin saglikli ve huzurlu bir ortamda egitimlerini tamamlamalarini

saglamak,

-Ogrencilerimizin talepleri dogrultusunda sosyal faaliyetlerini yiiriitebilmeleri

icin fakiiltemizin spor kompleksini daha isler hale getirilmesini saglamak.

VETERINER FAKULTESI

Fakiiltemiz 7 Kasim 1970 tarihinde kurulmustur. Fakiltemizde tim bolimler
icin Yiuksek Lisans ve Doktora programlar1 mevcuttur. Fakiiltemizde modern egitimin
tim imkanlar1 kullanilarak, ogrencilerimize ulusal ve uluslararasi alanda diger
iiniversitelerle rekabet edecek seviyede egitim vermeye c¢alismaktayiz. Fakiiltemiz
mezunlar1 gerek kamu sektoriinde gerekse de 6zel sektorde istihdam edilmektedir.

Fakiiltemizden bugiline kadar 3919 Veteriner Hekim mezun olmus, bu
meslektaslarimiz basarili calismalari ile Ulkemiz hayvancilik sektdriiniin gelismesine
onemli katkilar saglamislardir. 7-13 Mayis 2007 tarihlerinde Fakiiltemiz veteriner
hekimlik egitimi ve kalitesini ylikseltmek i¢cin Avrupa Birligi iilkelerinde temel
veteriner hekimligi egitimini dlizenleyen direktifleri (78/1026 ve 78/1027/EEC) yiiriiten
Avrupa Veteriner Egitim Kurumlar1 Birligi (EAEVE) tarafindan belirlenen uzmanlar
grubunca, kurumsal akreditasyon ziyareti geg¢irmistir. Yapilan ziyaretler sonunda
EAEVE uzmanlarinca, 30 Ekim 2013 tarihinde ECOVE (Members of The European
Committee on Veterinary Education) toplantisinda Fakiiltemizin tam akreditasyonu
onaylanmistir. EAEVE’nin tam akreditasyonu ile Fakiiltemiz hakettigi yere ulasmis ve

sorumluluk ¢ok daha fazla artmustir.
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Faaliyetlerimiz:

v

Ogrencilerle ilgili faaliyetlerde 6grencilerin kuliip etkinliklerine destek
verilmistir. Veteriner Fakiiltesi 0grencilerinden olusan VETBAK, FUIVSA,
FUHAK kuliiplerinin ortak diizenledigi bir 68renci kongresi yapilmistir. Asure
giinii etkinlikleri yapilmig ve FUIVSA kuliibii 6grencileri kariyer planlamasi ile
ilgili “FUIVSA ile Gelecege Bakis” etkinligi diizenlemislerdir.

Ogrencilerimizin egitimine katki saglamak amaciyla Veteriner Kontrol
Arastirma Enstitiisii ile anlasilarak sozii edilen Kurum’da nekropsi yapma
imkan1 saglanmaya devam edilmis ve yil i¢inde toplamda nekropsi sayis1 616
olmustur.

Bilimsel faaliyet olarak Fakiiltemizde “Ulusal Kiimes Hayvanlar: Kongresi”
diizenlenmis ve bir¢ok bilim adami1 kongreye katilmistir.

Anabilim Dallarinin sarf malzeme ihtiyaglar1 talepler ve biitce imkanlari
Olciisiinde karsilanmaya caligilmistir. 2014 yili igerisinde fakiilte binasi i¢indeki
alt yap1 caligmalar1 da devam etmistir.

Fakiiltemizde 75 Profesor, 17 Dogent, 7 Yardimci Dogent olmak tizere 99
Ogretim tiyesi; 28 arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Bilindigi lizere egitim
kalitesinde esas alinan kriterlerden birisi de d6gretim tliyesi basmna diisen d6grenci
sayisidir. Fakiiltemiz bu baglamda EAEVE tarafindan Ongoriilen yeterli
smirinda yer almaktadir.

Bu yil Fakiiltemiz 39. Madde kapsammda YOK bursuyla 1 dgretim iiyesini yurt
disinda gorevlendirmistir. ERASMUS kapsaminda ise Italya’ya 2, ispanya’ya 3,
Romanya’ya 5, Portekiz’e 4, Slovenya’ya 1, Hirvatistan’a 3 olmak iizere toplam
18 6gretim tiyesi gorevlendirilmistir.

Ogrencilerde cesitli faaliyetlere katilmiglardir. Antalya’da Tiirk Kizilay:
tarafindan diizenlenen “Hedef 25 Egitim Programima 3 6grenci; Yiiziincli Yil
Universitesi Veteriner Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Kongre Toplulugu
(YUBAT) nun diizenledigi “II. Uluslararas1 Veteriner Ogrenci Kongresi’ne 4
ogrenci; Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi tarafindan diizenlenen “I. SUr(
Saghg1 ve Yonetimi Sempozyumu” na 4 dgrenci; Istanbul Universitesi Veteriner
Fakiiltesi tarafindan diizenlenen “14.Uluslararas1 Veteriner Hekimligi
Ogrencileri Bilimsel Arastirma Kongresi’ne 23 &grenci; Basbakanlik Genglik

Hizmetleri ve Spor Genel Miidiirliigii Universite Sporlar1 Federasyonu
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tarafindan diizenlenen “Universiteler Arasi Voleybol 1. Lig Miisbaka”larmal
ogrenci; Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan Izmir’de diizenlenen
“Yurtlararas1 Satran¢ Turnuvasi™na 1 6grenci katilmistir.

v' Erasmus kapsammda Romanya’ya 1, Avusturya’ya 1 ve Ingiltere’ye 1 6grenci
staj yapmak icin gonderilmistir. Fakiiltemizin EAEVE akreditasyonunun
stirekliligi i¢in faaliyetlerin ayni hizda devam etmesi gerekmektedir. Egitim ve
ogretim faaliyetlerinin etkin olmasi ise oOgrenci ve akademisyenlerin

ihtiya¢larmnin dogru bir sekilde tespit edilip karsilanmasiyla saglanacaktir.

FEN FAKULTESI

—

Firat Universitesi Fen Fakiiltesi 1873 sayili kanunla 01 Nisan 1975 tarihinde

kurulmustur. Fen Fakiiltesi Kurulu, ilk toplantisini 22.10.1975 tarihinde yapmistir. Bu
toplantida Fen Fakiiltesinde; Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik, Yer Bilimleri
ve GOk Bilimleri Boliimlerinin ac¢ilmasina karar verilmistir.

Fen Fakiiltesi, 1975-1976 6gretim yilinda Matematik Boliimiine 6grenci alimiyla
egitim Ogretime baslamistir. Kimya Boliimiiniin, Kimya Miihendisligi olarak, Biyoloji
Boliimiiniin ise Botanik ve Zooloji olmak {izere iki kiirsii halinde acilmasi 6n
goriilmistiir. Fizik Miihendisligi ve Jeoloji Mithendisligi Boltmleri, 1977-1978 egitim-
ogretim yilinda agilmistir. Biyoloji Boliimiiniin 04 Nisan 1978’de Botanik ve Zooloji
Boliimleri halinde ikiye ayrilmasi sonucu Fen Fakiiltesi; Botanik, Matematik, Zooloji,
Fizik Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi ve Kimya Miihendisligi olmak iizere alt1
boliim ile 6gretime devam etmistir.

Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilati hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun ile

Fen ve Edebiyat Fakiilteleri birleserek “Fen-Edebiyat Fakiiltesi”ne doniistiiriilmistiir.
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Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde Kimya ve Fizik Boliimleri agilmis, ancak daha once
Fen Fakiiltesi biinyesinde bulunan Fizik Miihendisligi Boliimii kapatilmis, Jeoloji
Miihendisligi ve Kimya Miihendisligi Boliimleri Miihendislik Fakiiltesine baglanmistir.
2005-2006 egitim-6gretim yilinda Istatistik Boliimii 40 6grenci ile 6gretime baslanustir.
11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
2010/175 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregince, Universitemiz biinyesinde bulunan
Fen-Edebiyat Fakiiltesi kapatilarak yerine Fen Fakiiltesi ile Insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi kurulmustur.

Bugiin itibariyle Fakiiltemiz Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya ve Matematik
boliimleri olmak tizere toplam 5 (bes) boliim halinde 6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.
Bununla birlikte mevcut boliimlerimize ilave olarak Aktiierya Bilimleri bolimii agik
olup, ileri yillarda egitim ve 6gretime baslayacaktir. Ayrica, Fen Fakiiltesi biinyesinde
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimii a¢ilmasi konusundaki teklifimiz, 22/04/2014
tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili

Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarica uygun goriilmiistiir.

INSANI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTESI

-

tarthinde kurulmugtur. Edebiyat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu ilk toplantisim1 05.12.1975
tarthinde yapmistir. Bu toplantida Edebiyat Fakiiltesinde Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliimiiniin agilmasina karar verilmistir.

Turk Dili ve Edebiyat1 Boliimii ile 6gretime baglayan Edebiyat Fakiiltesinde
1976-1977 egitim-6gretim yilinda Antropoloji Boliimii agilmis, 25 Subat 1980 tarihinde
de bu fakiiltenin: Antropoloji, Arkeoloji, Sanat Tarihi, Cografya, Eski On Asya Dilleri,
Kutiphanecilik, Tarih, Toplum Bilimleri, Tirk Dili ve Edebiyati ile Yabanci Diller

Boliimleri olmak iizere on bdliimden olusmasina karar verilmistir.
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Tarih Boliminun 1980-1981 egitim-6gretim yilinda agilarak 20 6grenci ile
Ogretime baslamasi iizerine Edebiyat Fakiiltesi, Antropoloji, Tarih ve Turk Dili ve
Edebiyat1 Boliimleri olmak tizere ii¢ boliim ile 6gretime devam etmistir.

Yilksek Ogretim Kurumlar1 Teskilat1 Hakkinda 41 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun ile
Fen ve Edebiyat Fakiilteleri birleserek “Fen-Edebiyat Fakiiltesi’ne doniistiirilmiistiir.
Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki Antropoloji Boliimiiniin adi da Sosyoloji Bolimii
olarak degistirilmistir. 1990 yilinda Fakiiltemizde Cografya Boliimi agilmistir. 2005-
2006 Egitim-Ogretim Yilinda Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii 30 6grenci ile
Ogretime baslamistir.

11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren 2010/175 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregince, Universitemiz biinyesinde
bulunan Fen-Edebiyat Fakiiltesi kapatilarak yerine Fen Fakiiltesi ile Insani ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi kurulmustur. Firat Universitesi Rektorliigii’niin, Insani ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi biinyesinde Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Bolimii agilmasi
konusundaki teklifi 17/08/2011 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda,
Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlar1 Boliimii’nlin agilmasi yoniindeki teklifi ise
25/01/2012 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547
Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, s6z konusu
teklifler uygun goriilmiistiir.

Fakiiltemiz Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 programma 2014-2015
egitim-0gretim yilinda 40 6grenci alinmasi konusundaki teklifimiz 19/06/2014 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880
sayili Kanun’la degisik 7/h maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir.

Yine ayni sekilde Firat Universitesi Rektorliigii niin, insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi biinyesinde Ingiliz Dili ve Edebiyat1 programinm agilmasi ve 2014-2015
egitim-6gretim yilinda 30 6grenci alinmasi1 konusundaki teklifi, Yiiksekogretim Genel
Kurulu’nun 19/03/2014 tarihli toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880
sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri ile 3843 sayili Kanun’un 4. Maddesi ile
2809 sayili Kanun’un 6. maddesi ile Yiiksekogretim Kurumlarmmda Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin

Yonetmeligin 7. maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir.
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Bugiin itibariyle Fakiiltemiz, Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii biinyesinde
Alman Dili ve Edebiyat1 Programu ile Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Programi olmak iizere iki
program, Cografya, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Sosyoloji, Tarih ile Tiirk
Dili ve Edebiyati boliimleri ile egitim ve 6gretim faaliyetini surdirmektedir.

Arkeoloji, Sanat Tarihi ve Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimleri agik olup, ileri

yillarda egitim ve d6gretime baslayacaktir.

MUHENDISLIK FAKULTESI

Milli Egitim Bakanligi tarafindan, 1959 yilinda Elazig’da bir teknik okul
acilmasi ongorilmiis ve bu teklif 1967 yilinda 7475 sayili kanunla gergeklestirilerek
Elaz1ig Yiiksek Teknik Okulu, 1966-1967 06gretim yilinda Insaat ve Makine
Miihendisligi bdliimlerine alman 77 dgrencinin Istanbul’da Yildiz Teknik Okulu’nda
ogrenime baslamasi ile faaliyete ge¢cmistir. Teknik Okul, 1967-1968 6gretim yilinda
Elazig’da kendi binalarim1 agmis ve 1969 yilinda ¢ikarilan 1184 sayili kanunla, Elazig
Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi (EDMMA)’ne doniistiiriilmiistiir.

Frrat Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, 2547 sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda Ongoriilen amac¢ ve temel ilkelere uygun olarak, Bilgisayar, Cevre,
Elektrik-elektronik, Insaat, Jeoloji, Biyo, Kimya, Makine ve Mekatronik ve Metalurji ve
Malzeme Miihendisligi boliimleri ile tilkemizdeki teknik eleman ihtiyacini karsilamada
onemli katkilarda bulunmakta, boliimlerde yiiriitiilmekte olan arastirma faaliyetleriyle
mithendislik uygulamalarinda karsilasilan sorunlara ¢éziimler arastirmakta, diizenlenen
konferans, seminer ve sempozyumlarla mihendislik alanlarindaki teknik ve bilimsel
gelismelere yol goOstermekte, gelecekte ihtiyag duyulacak oOgretim iiyesi acigini
karsilamak amaciyla lisansiistii diizeyde 6gretim faaliyetlerinde bulunmakta ve ayrica

yoreden gelen talepleri dikkate alarak yardimci olmaktadir.
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Fakiltemizde 2014 yili itibariyle TUBITAK, DPT ve diger arastirma
kuruluslarindan saglanan desteklerle siirdiiriilen toplam proje sayisit 66 olarak
gerceklestirilmigtir.

Hedeflerimiz:

Lisans diizeyi egitimlerimizi gesitlendirmek,

Lisansiistii egitimlerimizin yiikiinii goreli olarak arttirmak,

Yurt i¢i ve yurt dis1 bolimlerle ortak ¢alismalar ve projeler yapmak,

Uzaktan egitim ve e-0grenme konularina etkin bigimde egilebilmek,

v
v
v
v' Ogrenci degisimi yapmak,
v
v" Ulusal ve uluslararasi dlgiilerde onaylanmak (akreditasyon) ve taninmak,
v

Fiziksel altyapimizi teknolojik gelismelere gore gecikmeden en iyi bigimde
gerektigi gibi siirekli yapilandirmak.

SU URUNLERI FAKULTESI
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Fakiiltemizin kurulusu ile ilgili calismalar 1976 yilina kadar uzanmaktadir. 1976
yiinda Frrat Universitesinin aldigi bir kararla {iniversiteye bagh bir Balikgilik
Fakiiltesinin agilmasi kararlastirilmistir. Bu karar dogrultusunda agilmasi kararlastirilan
Balik¢ilik Fakiiltesi 22/06/1982 tarih ve 41 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Su
Urdinleri Yiksekokuluna, 11/07/1992 tarihinde 3837 Sayili Kanun ile Su Uriinleri
Fakiiltesine doniistiiriilmiistiir. Su Uriinleri Fakiiltesi mezunlarma, 28/04/1986 tarih ve
36-11 Sayihi Universitelerarast Kurul Karar1 ile “Su Uriinleri Miihendisi” unvam
verilmistir.

Fakiltemiz l¢ boliim yedi anabilim dalindan olusmaktadir. Su Uriinleri Temel
Bilimleri Boliimii, Balik¢ilik Temel Bilimleri Anabilim Dali, Deniz Biyolojisi Anabilim

Dali ve I¢ Sular Anabilim Dali olmak iizere ii¢, Su Uriinleri Yetistiriciligi Bolimii,



Yetistiricilik Anabilim Dali ve Hastaliklar Anabilim Dali olmak iizere iki, Su Uriinleri
Avlama ve Isleme Teknolojisi Boliimii, Avlama Teknolojisi Anabilim Dali ve Isleme
Teknolojisi Anabilim Dali olmak {iizere iki anabilim dalindan miitesekkildir. Ayrica,
heniiz 6grenci alimmayan “Balik¢ilik Teknolojisi Bolimii” agilmig olup, ayni1 isimle tek
ana bilim dal1 agilmistir. Bu béliimden mezun olanlara “Balik¢ilik Teknologu” unvani
verilmektedir.

Ogrenim siiresi dort yil olan fakiiltemizin temel amaci, sektdriin talep ettigi
standartlarda en son bilgilerle donatilmis, teknikler ve beceriler kazandirilmis Su
Uriinleri Miihendisligi’nin gerektirdigi formasyona sahip miihendisler yetistirmektir. Bu
ama¢ dogrultusunda, 6grencilerimizi bireysel 6grenme ve tasarim yetenekleri gelismis
ve sorun ¢6zme becerisi kazanmis bireyler olarak hayata hazirlamaktayiz.

Fakiiltemiz mezunlar1 Su Uriinleri Miihendisi olarak 6zel sektorde, Gida, Tarim
ve Hayvancilik Bakanligi, Cevre ve Orman Bakanhgi, Devlet Su Isleri Genel
Miidiirligi gibi birimlerde gorev almaktadirlar.

Fakiiltemizin diger amaci bolgemizdeki su kaynaklar1 ve su triinleriyle ilgili
bilimsel arastirmalar yiiritmektir. Bu kapsamda Dogu ve Giineydogu Anadolu
Bolgelerindeki su kaynaklarmin balik¢ilik ve turizm acgisindan siirdiirtilebilir
kullannminin saglanabilmesiyle ilgili projeler gerceklestirilmektedir. Bu bolgedeki
gollerin ve akarsularin su kalite 6zellikleri, verimlilikleri ve su fiiriinleri yetistiriciligi
acisindan uygunluklar1 arastirilmaktadir.  Ogrencilerimizin is bulma imkanlarmi
arttirmak i¢in dalgiclik ve HACCP kurslar1 diizenlenmekte ve 6grencilerimize kaptanlik
sertifikas1 kazandirmaya yonelik faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bolgemizde biiyiik 6lciide
thmal edilmis olan su tirlinleri sektdriiniin gelisimine katkida bulunmasi fakiiltemizin
Onemli amagclar1 arasinda yer almaktadir.

Bu amaglar dogrultusunda hedefimiz, ulusal ve uluslararasi egitim-6gretimde,
bilimde ve sektorel Olgcekte iilke ekonomisinde Snemli bir yeri olan danigsmanlik,
aragtirma ve yaylari ile gelecegin sekillenmesinde rol alan lider bir fakiilte olmaktur.
Fakultemiz, 4 bolim 8 anabilim dali olarak teskilatlanmustir.

Bolumler

Su Urtnleri Temel Bilimler Boluma

a) Balik¢ilik Temel Bilimleri Anabilim Dali

b) I¢ Sular Biyolojisi Anabilim Dali

c¢) Deniz Biyolojisi Anabilim Dali

37



Su Uriinleri Yetistiriciligi Bolum

a) Yetistiricilik Anabilim Dali

b) Hastaliklar Anabilim Dali

Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi B6liimii
a) Avlama Teknolojisi Anabilim Dali

b) Isleme Teknolojisi Anabilim Dali

Balik¢ilik Teknolojisi Boliimii

a) Balik¢ilik Teknolojisi Anabilim Dali
Faaliyetlerimiz:

v’ Fakiiltemizde teorik derslerin yaninda uygulamali derslere de yer verilmektedir.
Uygulamalar fakiiltemize bagli Cip Balik Uretim Tesisi ile DSI 9.Bolge
Miidiirliigii Keban Su Uriinleri Sube Miidiirliigii’niin Gretim  tesislerinde
yapilmaktadir.

v Cip Balik Uretim Tesisinde arastrma amaglh calismalar yapilmaktadir. Su
Ihtiyac1 Cip Golet’inde ve tesisteki 3 kuyudan temin edilmektedir.

v Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii ile Universitemiz arasmda yapilan protokol
ile DSI Keban Su Uriinleri Isletme Miidiirliigii iiretim tesisinde alabalik, aynali
sazan, yayim ve ot balig1 liretimi yapilmaktadir. Tesiste liretilen baliklarm ihtiyag
fazlasi, {niversitemiz doner sermayesinde c¢evredeki Tlretim tesislerine
satilmaktadir. Boylece ¢evredeki iireticilere destek ve doner sermaye araciligi ile
iiniversitemize maddi kaynak saglanmaktadir. 2014 yilinda bu amagla doner

sermayeye gelir saglanmamaistir.

TEKNIK EGITIM FAKULTESI

NG o - - e —
Bakanlar Kurulunun 02.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili karar1 ile 2010
yilindan itibaren 6grenci alimi durdurulan, Fakiltemizde halen 1. Ogretimde 306

Ogrenci egitim ve 0gretimlerini siirdiirmektedirler.
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TEKNOLOJI FAKULTESI

Universitemiz biinyesinde 13.11.2009 Tarihli Resmi Gazete’de yayrmlanan
2009/15546 sayil1 Bakanlar Kurulu karari ile Teknoloji Fakiiltesi kurulmustur.

2014 yili i¢inde Fakiilte biinyesinde Makine Miihendisligi, Mekatronik
Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Otomotiv Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Adli Bilisim Miihendisligi Boliimii, Enerji Sistemleri Miihendisligi
Bolimi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii ve Insaat Miihendisligi bdliimleri
bulunmaktadir. Birbirleri ile dogrudan ve dolayl iliski i¢inde olan bu boliimler,
gliniimiizlin en gegerli ve gdzde mithendislik dallaridir.

Fakiiltemizde vyiiriitiilen egitim-6gretimin bilgi cagimi yakalayacak hedeflere
ulagmasini saglayacak kisa, orta ve uzun vadeli planlar yapilarak Ogrencilerimizin

mesleki agidan en 1yi sartlarda yetismeleri icin gerekli calismalar baglatilmistir.

EGITIM FAKULTESI

Egitim diizeyleri yiiksek olan toplumlar kalkinmalarmi daha hizli ve daha
saglikli yapabilmektedir. Bu bakimdan devletlerin vazge¢me liikslerinin bulunmadigi
bir durum, iyi bir egitim politikalarinin olmasidir. Egitim konusunda politikalar
belirlenmesine iliskin olarak atilan ilk adimlar, 6gretmen yetistirme ve Ogretmen

okullarinin  kurulmas1 ve gelistirilmesi siireglerinde gozlenmektedir. Ulkemizde
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Ogretmen okullarmm ilkinin 1848 yilinda kurulmasi ve devaminda Cumhuriyet
doneminde de bu okullarin gelistirilmesi i¢in bugiine kadar bir¢ok asamalar kaydedilmis
olmasi, lilkemizin gelecegini belirleyen meslek gruplarmin en basinda 6gretmenlik
mesleginin geldiginin bir gostergesidir. Refah diizeyi yiiksek, insanlar1 mutlu ve huzurlu
olan bir iilkenin insasi, ancak bilgili, donanimli, mensubu oldugu toplumun milli ve
manevi degerlerini benimsemis, ¢agin bilimsel bakis agisina sahip, donanimli ve iyi
yetigsmis 6gretmenler sayesinde miimkiin olabilir.

Frrat Universitesi Egitim Fakiiltesinin kurulmasi; Milli Egitim Bakanhigi’nin
22.08.1997 tarih ve 22354 sayili yazisi iizerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili
Kanunun ek 30’uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 09.09.1997 tarihinde
kararlastirilmis (Karar Sayisi: 97/9930) ve bu karari 19.09.1997 tarihinde 23115 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanmasi ile resmen kurulmustur. Egitim Fakiiltesi biinyesinde
[Ikogretim Boliimii, Tiirkce Egitimi Boliimii, Yabanci Diller Egitimi Boliimii, Giizel
Sanatlar Egitimi Boliimii, Egitim Bilimleri Boliimii, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii, Orta Ogretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi Boliimii ile Orta
Ogretim Sosyal Alanlar Egitimi Boliimleri bulunmaktadir. Smif Ogretmenligi
Programma 1998-1999 o&gretim yilindan itibaren birinci 6gretimde, Tiirkce
Ogretmenligine, Sosyal Bilgiler Ogretmenligine, Fen Bilgisi Ogretmenligine 2001—
2002 dgretim yilindan itibaren birinci ve ikinci 6gretimde, Resim-Is Ogretmenligine
20042005 o6gretim yilindan itibaren birinci &gretimde, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligine 2004—2005 dgretim yilindan itibaren birinci ve ikinci
Ogretimde, 1lkdgretim Matematik Ogretmenligine 2006—2007 dgretim yilindan itibaren
birinci 6gretimde, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligine 2008-2009 6gretim
yilindan itibaren birinci 6gretimde, 2010-2011 6gretim yilindan itibaren de ikinci
ogretimde, Okul Oncesi Ogretmenligine 2008-2009 6gretim yilindan itibaren birinci
Ogretimde Ogrenci alinmaya baslanmistir. Fakiiltede Egitim Bilimleri Bolimii, Tiirkge
Egitimi ve Ilkdgretim (Fen Bilgisi) Anabilim Dal Yiiksek Lisans ve Doktora
Programlarina, Smif Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Egitimi, Ilkdgretim Matematik
Egitimi ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali Yiiksek Lisans
Programlarma 6grenci alinmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginm 26.01.2010
tarih ve B.30.0.EOB.000.00.03-02.10-374-02992 sayili yazist dogrultusunda 2010-2011

egitim-0gretim yilindan itibaren Pedagojik Formasyon Egitimi verilmektedir.
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Giliniimiizde fakiiltemizin fiziki imkanlar1 gelistirilmis, 6gretim {iyesi kadrolar1
daha iyi bir duzeye yikseltilmis, egitim-6gretimde bilisim teknolojilerinin kullanimi
icin altyap1 ¢aligmalarma hiz verilmis ve belli dlclide mesafeler de kat edilmistir.
Fakiiltemizin yonetimi ve dgretim elemanlari, yiiklendikleri gérevin bilincinde olarak,
gelecegin ideal Ogretmenlerini yetistirmek ve fakiiltemizi, misyonuna uygun olarak
yiiklendigi gorevi en iyi sekilde yerine getiren fakiilteler diizeyine ¢ikarmak igin

calismalarina devam edeceklerdir.

ILAHIYAT FAKULTESI

03/07/1993 tarih ve 3837 sayili kanunla kurulmasma karar verilen Firat
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinin, Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulu nun
14/02/1994 tarihli toplantisinda 2809 sayili kanunun 6. maddesi uyarmca faaliyete
gecmesi kabul edilmis ve 21/07/1994 tarihinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan dekan
atanmasiyla fiilen faaliyete gegmistir. ilk defa 1994-1995 dgretim yilinda 54 6grenci
alarak egitim-6gretime baslamis ve ilk mezunlarini 1998-1999 yilinda vermistir.

2010-2011 egitim Ogretim doneminde ikili Ogretime baslanmis ve Arapga
Hazirhik Smnifi agilmustir. 2011-2012 egitim Ogretim doneminde de Uzaktan Egitim
kapsaminda Ilahiyat Lisans Tamamlama Programma (ILITAM) 300 &grenci ile
baslanmig 2014-2015 egitim doneminde eklenen 6grenci sayisiyla birlikte 741 6grenci
miktarma ulagmustir.

[lahiyat Fakiiltesinde Temel Islam Bilimleri Boliimii, Felsefe ve Din Bilimleri
Boéliimii, Islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliimii ve Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Boliimii (IDKAB) olmak iizere dort boliim bulunmaktadir. IDKAB boliimii hari¢ diger

boliimler anabilim dallari,, akademik ve idari yapilanma bakimindan olup lisans
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seviyesinde boliimlesme yoktur. Ilahiyat Fakiiltesi boliimii 6grencileri hazirlik smifi
okumak zorundadirlar. Fakiiltemizin Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii ile Temel Islam
Bilimleri Bolimlerinin yiiksek lisans ve doktora programlar1 agiktir. Islam Tarihi ve

Sanatlar1 Boliimiinde ytiksek lisans egitimi yapilmaktadir.

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

Frrat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 15.02.2009 tarihli
Bakanlar Kurulu karar1 ile kurulmustur. Amaclarimiz:

v’ Kaliteli Egitimi Saglamak

v Komsu Ulkeler Universiteleri ile Bolge Yiiksekdgrenim Alan1 Olusturmak

v Bolgedeki Yagam Kalitesinin Artmasina Katki Saglamak
Kurs:

-Firat Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (FUSEM) biinyesinde Aile
Danismanlig1 Sertifika Programi (2014 yilinda tamamlandi)

-2015 yilinda agilmak iizereFirat Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (FUSEM)
biinyesinde Aile Damigmanlig1 Sertifika Programi basvurusu

Sunum:

-Sosyal Giivenlik Baskanlig1 Elazig Sosyal Giivenlik i1 Miidiirliigii’niin “Sosyal
Giivenlik Bilincinin Artirilmast ve Kayit Dist Istihdamm Azaltilmasi® ile ilgili
fakiltemiz 6grencilerine verilen sunum

Egitim:

-Fakiiltemiz 6gretim elemanlarmca Genglik Hizmetleri ve Spor 11 Miidiirliigii’ne
“Girisimcilik Kursu Sertifika Egitimi ™

-Fakiiltemiz 0gretim elemanlarinca Milli Egitim Midirligi 6grencilerine

‘Girigimcilik Sertifika Egitimi”
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-Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi (TSPB) tarafindan fakiiltemiz 6grencilerine

verinen “7 Bélge 7 Universite” sertifikali egitim programi

ILETISIM FAKULTESI
-Fg:t = S = — ape—— E— =“_

Frrat Universitesi Iletisim Fakiiltesi 19.09.1997 tarih ve 23115 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu’nun 97/9930 sayili karari ile kurulmustur. Frat
Universitesi Iletisim Fakiiltesi Radyo Televizyon ve Sinema Boliimii, 2001-2002
Akademik Yili'nda, Ek Kontenjanla alinan 31 kisilik 6grenci ile egitim-Ogretime
baslamistir. Bugiin Radyo Televizyon ve Sinema, Halkla iliskiler ve Tanitim ve
Gazetecilik boliimleri ile toplamda 1078 6grenci ile egitim-0gretime devam etmektedir.

Kurulusunun temeli 1991 yilina dayanan Frat Televizyonu birimi,
ogrencilerimizin radyo-televizyon ve sinema alanindaki caligmalarina bliyiik destek
saglamakta ve bu imkanlar sayesinde 6grencilerimiz, kuramsal ¢aligmalarini uygulama
yaparak pratige doniistiirebilmektedirler. Ogrencilerimiz, teknolojinin son iiriinlerinden
olan bazi yeni malzemelerin Fakiiltemize alimi islemlerinin tamamlanmasiyla birlikte,
modern cihazlarla tamsmis ve dijital teknolojinin iriinleri iizerinde egitim ve
Ogretimlerini slirdiirme imkanimi bulmuslardir.

Frrat Televizyonu yaninda Elazig’da yerel baglamda yaym yapan gorsel ve
yazili medyanin zenginligi ve birbirleri ile rekabetleri sayesinde, 6grencilerimiz bos
zamanlarinda s6z konusu bu kurum ve kuruluslara giderek uygulamali calismalara
katilabilmekte ve bunun sonucu olarak da daha mezun olmadan, ileride kendilerini
bekleyen gerceklerle erken tanigma firsat1 bulmaktadirlar. Elaz1g’da, medya alanindaki
bu potansiyeli iyi degerlendiren 6grencilerimiz, diger taraftan Fakiiltemiz biinyesinde
¢ikarilan “Firat Haber isimli gazetenin hazirlanmasinda 2013-2014 Egitim Ogretim
doneminde Gazetecilik boliimiiniin agilmasiyla daha kaliteli hizmet vermektedirler.

[letisim alanindaki hizli gelismeler, bu alanda aranan eleman profilinin de

degismesine neden olmustur. Birka¢ isi bir arada yapabilen, bilgisayar1 ¢ok 1iyi
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kullanabilen ve hatta en az bir yabanci dili ¢ok iyi konusabilen elemanlarin 6n plana
ciktigmi artik herkes bilmektedir. Bu yuzdendir ki Faklltemizin ders igerikleri
hazirlanirken teknolojik gelismeler de g6z dniine alinmuigtir.

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagl, iilkesini seven, laik ve ¢agdas diisiinceler
is1ginda Tirkiye’yi gelismis {lkeler seviyesine ¢ikartmak igin mucadele etmekten
bikmayan ve Firat Universitesi misyonunu her yerde en iyi bigimde temsil eden gengleri
yetistirmek icin verdigimiz c¢abalarin meyvelerini mezunlarimizla birlikte almig

bulunmaktay1z.

MIMARLIK FAKULTESI

Firat Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, 28094 sayil1 kanunun ek 30. Maddesine
gore Bakanlar Kurulunca 26.09.2011 tarihinde kurulmasi kararlastirilmis ve bu kararin
24.10.2011 tarihinde 278094 sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile resmen

kurulmustur.

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI

Frrat Universitesi Rektorliigii biinyesinde Dis Hekimligi Fakiiltesi kurulmasi;

Milli Egitim Bakanliginin 11/9/2013 tarihli ve 2416916 sayil1 yazis1 iizerine, 28/3/1983
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tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30’uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca

7/10/2013 tarihinde kararlastirilmustir.

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Firat Universitesi biinyesinde 1991-1992 Egitim-Ogretim yilinda bir bliim, 30
Ogrenci ile faaliyetine baslayan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, 2014-2015
Egitim-Ogretim yilinda Spor Bilimleri Fakiiltesine doniistiiriilerek {i¢ boliim ve toplam
887 ogrencisiyle faaliyetine devam etmektedir. Rekreasyon Boliimiiniin ac¢ilmasi i¢in
Universitemizin senatosuna sunulmus olup, tiim islemler yapilmistir. Yiiksekogretim
kurumuna Rektorliik makami tarafindan miiracaatlar yapilmastir.

Egitim-6gretim faaliyetlerini basariyla yiiriiten Fakiiltemiz yiiklenmis oldugu
yiliksek sorumluluk cercevesinde Egitim alaninda gorev yapan donanimli ve ¢agdas
elemanlar yetistirdigi gibi bunun yanmi swra, Ulusal ve Uluslararasi yarigmalarda ¢esitli
branglarda basarili sporcular da yetistirmistir.

Fakiiltemizin 6grencileri, teorik ve uygulamali derslerini agik-kapali toplam
16.000 metrekareyi bulan bir alanda yapmaktadirlar. Uygulamali dersler kapsaminda,
spor branglar1 faaliyetlerinin icra edildigi 8 adet brans salonu (Masa Tenisi, Giires, Judo,
Teakwando, Boks, Bilek Giiresi, Masaj Salonu, Step-Aerobik) ve Futbol, Atletizm ve
ilgili branglara hizmet veren bir adet ¢im sahamiz mevcuttur. Spor ve Egitim alaninda
gelisen teknolojik ve alt yapi yeniliklerini yakindan takip etme zorunluluguna baglh
olarak bazi derslerin uygulamalar1 6zel tesebbiis ve kamuya ait tesislerden mali
imkanlar Olgiisiinde yapilmaktadir ( Kayak, yiizme gibi).

Kalite politikamiz; miisteri ve siire¢ odakli, zamaninda ve kaliteli hizmet sunan,
ogrencileri, birimleri ve ¢alisanlar1 ile giiclii, katilimeiligi, egitim ve motivasyonu esas

alan, iilke gelisimine katki saglamak i¢in ve 6grencilerin gereksinim ve beklentilerini

45



karsilayan, hizmeti siirekli gelistiren, kalite yonetim sistemini siirekli iyilestiren, oncii
ve ornek bir kurum imajini siirmeyi hedeflemektedir.

Toplum politikamiz; sosyal sorumlulugumuzun bilinci ile yasalara uygun
hareket etmek, acik ve giivenilir olmak, etik davranmak temel ilkemizdir. Spor
Bilimleri Fakultesi; toplam kalitenin yayginlastirilmasi yoniinde bilgi ve deneyimlerini
paylasan, yagam kalitesinin iyilestirilmesine katki saglayan, sosyal, bilimsel, sanatsal ve

kiiltiirel gelisimi destekleyici caligmalarda bulunmay1 hedeflemektedir.
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YUKSEKOKULLAR

DEVLET KONSERVATUVARI

Frrat Universitesi Devlet Konservatuvari biinyesinde ilk olarak agilan Tiirk
Misikisi Temel Bilimler Boliimii’niin adi, 07/01/2009 tarihinde Yiiksekogretim
Yiritme Kurulu tarafindan Temel Bilimler BOlimu olarak degistirilmis, bu bolim
blnyesinde Tirk Halk Miizigi Anasanat Dali ve Tirk Sanat Miizigi Anasanat Dali
olmak (zere iki Anasanat Dalinin kurulmasina karar verilmistir. Bolimde halen toplam
83 0Ogrenci egitim-6gretim gormektedir. Yine Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulu’nun
12/08/2009 tarihli karariyla Konservatuvarimiz biinyesinde Halkoyunlar1 Bolimii’de
acilmis ve boylece boliim sayimizi ikiye ¢ikmistir. Ancak, uygun bir binanin olmayisi,
ogretim elemani eksikligi vs. gibi hususlardan dolay1r bu boliime heniiz 6grenci alimi
yapilamamis, dolayisiyla da egitim-0gretime baglanamamastir.

2009-2010 Egitim-Ogretim Yili'nda, Konservatuvar Ogretim Uyeleri’nden
miitesekkil bir kadroyla Sosyal Bilimler Enstitlisi-Miizik Anabilim Dali’'nda Tezli
Yiiksek Lisans Programi ac¢ilmis ve programa aymi yil 10 6grenci alinarak Lisansiistii
Egitim-Ogretime baslanmugtir. Daha sonraki yillarda da bu programa 6grenci alimi
yapilmis ve yaklagik olarak 40 civarinda 6grenciden 5 adet 6grenci Yiksek Lisans
egitimini tamamlayarak mezun olmustur. 2008-2009 Egitim-Ogretim Yili Bahar
Donemi’nde, yine Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Konservatuvar 6gretim
iiyelerinin de katkilartyla Miizik Ogretmenligi Anabilim Dali (Tezsiz Yiksek Lisans
Programi) olusturulmus ve 40 &grenci alinarak Lisansiistii  Egitim-Ogretime
baslanmustir. Bu programa 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi’nde de 40
ogrenci alinmis ve boylece toplam 80 6grencimiz Tezsiz Yiiksek Lisans Programina

kaydolmus ve bir yillik egitim-6gretimden sonra bu programdan mezun olmustur.
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F.U. Devlet Konservatuvary; 2001-2002 yilinda egitim-6gretime baslamis ve
halen Temel Bilimler Bolimu blnyesinde Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dali ve Tirk
Sanat Miizigi Anasanat Dali’nda toplam 83 o6grenci ile egitim-6gretime devam
etmektedir.

Konservatuvarimiz 2013-2014 Egitim-Ogretim y1l1 icerisinde de il igi ve il dist

konserler ve benzeri toplam 11 faaliyet ger¢eklestirmistir.

ELAZIG SAGLIK YUKSEKOKULU

96/8655 sayih karar1 ile lisans diizeyinde egitim yapmak iizere Firat Universitesi
blinyesinde 1996 yilinda kurulmustur. 1997-1998 egitim-6gretim yilinda Ogrenci
alimina baslamistir. Ebelik, hemsirelik, beslenme ve diyetetik boliimlerinin bulundugu
yiiksekokulumuzda 4 yillik lisans egitimi verilmektedir. Yiiksekokulumuz 1997-1998

egitim dgretim yilinda 60 dgrenci ile egitime baglamistir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

28/03/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30’uncu maddesine gore Bakanlar

Kurulu’nun 4/4/2011 tarih ve 1595 karar sayistyla kurulmasina karar verilen Firat
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Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigii 2010/2011 egitim dgretim yilinda
fiillen faaliyete gegmistir. Yiiksekokulumuz, kuruldugu giinden beri {istlendigi misyon
ve ilkelerine uygun olarak, ilgili mevzuatlarda belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklar
cergevesinde hizmet vermektedir. Su anda 10’u Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina, 4’
Teknoloji Fakiiltesi Dekanligma ve 1’1 Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigiine bagli olan toplam 12 bolimiin Orgiin 6gretim ve ikinci Ogretim
gruplarinda Ingilizce Hazirhk egitimini yiiriitmektedir. Ayrica 2011-2012 akademik
yilindan itibaren de Ilahiyat Fakiiltesi &grencilerinin Arapca Hazirlik egitimleri de
Yiiksekokulumuz biinyesinde verilmektedir. Kurulusundan bu yana gegen nispeten kisa
strede, Yiksekokulumuz gerek egitim-ogretim faaliyetlerinin kalitesini artirmada
gerekse uygun fiziksel kosullarin olusturulmasinda biiyiik 6l¢iide ilerleme kaydetmistir.
2013 yil1 Kasim ay1 itibariyle, farkli kapasitelerde toplam 33 derslik, 5 anfi, 1 konferans
salonu ve 2 dil laboratuvari ile Yabanci Diller Yiiksekokulu binasi hizmete ac¢ilmustir.
Smiflarin bir kismi multimedya destekli egitime olanak saglayacak sekilde dizayn
edilmistir. Akademik ve idari personel ihtiyacinin kismen giderilmesi ile su anda 51
Ingilizce okutmani, 3 yabanci uyruklu Ingilizce Okutmani, 2 Almanca okutmani, 3
Arapca okutmani ve 1 Fransizca okutmani okulumuz biinyesinde istithdam edilmektedir.
Oncelikli hedeflerimiz arasinda personel sayimizi artan dgrenci sayisi ve talebine uygun
olarak artrmak; egitim-6gretim faaliyetlerinde verimi artirmak ig¢in mevcut ders
saatlerini artirmak; Ogrencilerin daha iyi kosullarda dil egitimi almalarin1 saglamak
amaciyla teknik ekipman eksigi olan dersliklerimizin eksiklerini tamamlamak; cagin
yaklasimlarina paralel olarak 6grenci merkezli egitimin verildigi, dilin iletisimsel ve
islevsel boyutlarinin vurgulandigi bir ortam saglamak ve bunun gergeklestirilebilmesi
icin personelimize meslek-i¢i egitimler yoluyla gerekli akademik destegi saglamak yer

almaktadir.

SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU

Frrat Universitesi Rektérliigiine bagl olarak Sivil Havacilik Yiiksekokulu

kurulmasi; Milli Egitim Bakanliginin 13/11/2013 tarihli ve 3355346 sayili yazisi
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iizerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayil1 Kanunun ek 30’uncu maddesine gore, Bakanlar

Kurulu’nca 5/2/2014 tarihinde kararlastirilmistir.
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ENSTITULER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

Firat Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu
ile kurulmus olup, 1982-1983 Egitim Ogretim yilinda egitim ve 6gretime baslamustir.

Saglik bilimleri alaninda bilimsel aragtirmalarin yapilmas: ve bilgi iiretimi
acisindan Onemli bir egitim kurulusu olan Enstitiimiiz biinyesinde bulunan Tip
Programi, Veteriner Programi, Beden Egitimi ve Spor Programi ile Hemsirelik anabilim
dallarinda yiiksek lisans ve doktora egitim ve 6gretim hizmetleri verilmektedir.

2014-2015 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyih itibariyle, UNIP Programu
cercevesinde Enstitiimiiziin ¢esitli anabilim dallarinda 14 yiiksek lisans ve 4 doktora
ogrencisi mezun olurken 1 yuksek lisans ve 6 doktora dgrencisi 6grenim gérmektedir.
YOK’iin Universiteleraras: Isbirligi Programi kapsaminda Atatiirk Universitesi Saglik
Yiiksekokulu ile Elazig Saglik Yiiksekokulu biinyesinde 02.05.2008 tarihinden itibaren
Hemsirelik program ortak olarak yiiriitiilmektedir. Ayrica Inonii Universitesi ile Firat
Universitesi Ortak Lisansiistii Egitim Protokolii imzalanmis olup, Tip Programi
Anatomi ve Histoloji-Embriyoloji Anabilim Dallar1 arasinda ortak programlari
acilmistir. Universitemiz ile Mustafa Kemal Universitesi Veteriner Programi Anatomi,
Cerrahi ve Biyokimya Anabilim Dallarinda Ortak Lisansiistii Egitim programlari
acilmustir.

FU Saglik Bilimleri Veteriner Dergisi Cab Abstract ve Ulakbim Yasam
Bilimleri Veri Tabaninda, Index Veterinarus ve Tiirkiye Atif Dizininde (2010 yilindan
itibaren), FU Saglk Bilimleri Tip Dergisi ise 2009 yilindan itibaren Cab Abstract ve
Ulakbim Tiirk Tip Veri Tabaninda, 2010 yilindan itibaren ise Index Copernicus ve
Tiirkiye Atif Dizininde taranmaktadirlar. Saglik Bilimleri Dergilerinin SCI Expanded’ta
taranmasi i¢in gerekli girisimler ve impact faktoriiniin artirilmasina yonelik ¢aligmalar
sonucunda FU Saglik Bilimleri Veteriner Dergisi 2010 yilindan itibaren, Thomson
Reuters tarafindan izlenmeye almmustir. Enstitiimiiz dergileri yilda 6 say1
yayimlanmakta olup, 2014 yili icerisinde “fusabil.org” internet adresi 587754 kez
ziyaret edilmistir. 16. Universiteleraras1 isbirligi Programi (UNIP) toplantis1 ve 26.

Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirleri toplantisina katilim saglanmustir.
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FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Enstitiimiiz, 2547 sayili kanun ve yiliksekdgretim kurumlar1 teskilat kanunu
uyarmca 20 Subat 1983 tarihinde kurulmustur.

Enstitiimiiz, Fen Bilimler alaninda lisans egitimini tamamlamig genglere ¢agdas
ve diinya standartlarinda egitim vererek arastirmaci ve bilim adami yetistiren tam bir
lisansiistii egitim kurumu olmay1 hedeflemektedir. Egitimimizin basarisinda teorik ve
pratik dersler sonucu kazandirilan bilgi ve beceriler yani sira; daha kaliteli bilim adami
ve egitimci yetistirmek hedeflerimiz arasindadir. Enstitlimiiz bilinyesinde bulunan
anabilim dallarma bagl bilim dallar1 sayilarinin arttirilarak gelistirilmesi ve biitiin

anabilim dallar1 i¢in yeterli 6gretim elemani temini baslica hedeflerimiz arasindadir.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2547 sayili yasa uyarinca 20 Subat 1983 tarihinde
kurulmustur. Enstitimiiz, Sosyal Bilimler alaninda, lisans egitimini bitirmis genglere,
cagdas ve diinya standartlarinda egitim vererek aragtirmaci ve bilim adami yetistiren

tam bir lisansustii egitim kurumu olmay1 hedeflemektedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Firat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi 15 Nisan 2011 tarihinde
acilmistir. Enstitimiizde modern egitimin tiim imkanlar1 kullanilarak, 6grencilerimize
ulusal ve uluslararas1 alanda diger iiniversitelerle rekabet edecek seviyede egitim
vermeye c¢aligilmaktadir.

EnstitimUiz, Egitim Bilimleri alaninda, lisans egitimini bitirmis genglige, ¢agdas
ve diinya standartlarinda egitim vererek arastirmaci ve bilim adamu yetistiren tam bir
lisansiistli egitim kurumu olmay1 hedeflemektedir. Egitimimizin basarisinda teorik ve
pratik dersler sonucu kazandirilan bilgi ve becerilerin yani sira; daha kaliteli bilim
adamu ve egitimci yetistirmek hedeflerimiz arasmdadir. Enstitlimiiz biinyesinde bulunan
anabilim dallarma bagl bilim dallarmin sayilarinin arttirilarak gelistirilmesi ve biitiin

anabilim dallar1 i¢in yeterli 6gretim elemani temini baslica hedeflerimiz arasindadir.
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SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
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Yiksekokulumuz, 2547 sayili kanunun 2880 sayili degisik 7/a-2 maddesi
uyarinca 1986-87 Egitim Ogretim yilinda Elazig Meslek Yiiksekokulu biinyesinde
“Biiro Yonetimi ve Sekreterlik” ve “Turizm ve Otelcilik” programlar1 ile hizmete
baslamistir. YOK baskanligmin 27.11.1990 giin ve 4836-20705 sayili yazilariyla Elaz1g
Meslek Yiiksekokulu Teknik ve Sosyal Bilimler diye ikiye ayrilmis ve belirtilen tarihten
itibaren yuksekokulumuz Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ismiyle egitim-6gretim
hizmetlerine devam etmektedir. “Biiro Yonetimi ve Sekreterlik” ve “Turizm ve
Otelcilik” programlarma ilaveten 1992 yilinda “Bilgisayarli Muhasebe” ve 1994 yilinda
ise “Isletmecilik” ve “Mahalli Idareler” programlar agilmistir. 2002 yilinda MEB-YOK
meslek yiiksekokullar1 program gelistirme projesi kapsaminda “Biiro YOnetimi ve
Sekreterlik” programmin ismi aynen kalmis diger programlarm isimleri ise su sekilde
degistirilmistir; “Muhasebe”, “Isletme”, “Turizm ve Otel Isletmeciligi” ve “Yerel
Yonetimler”. 2008-09 Egitim Ogretim yilinda yiiksekokulumuza iki yeni program (Dis
Ticaret ve Pazarlama) ve 2011-2012 Egitim Ogretim yilinda da Halkla Iliskiler
programi eklenerek toplam program sayimiz sekize ytlikselmistir.

Yuksekokulumuz biinyesinde halen sekiz programda birinci ve ikinci 6gretim

olmak iizere egitim-6gretim hizmeti verilmektedir.
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek  Yiksekokulumuz 1986-1987 oOgretim yilinda Elazig Meslek
Yiiksekokulu adi altinda, Sekreterlik Programi, Bilgisayar Programi ve Hemsirelik
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Programi olmak tizere 3 programla egitim &gretime baslamistir. 1987—1988 Ogretim
yilinda Turizm ve Otelcilik Programi, 1988—1989 6gretim yilinda Su Uriinleri Programi
acilmistir. 1990-1991 dgretim yilinda YOK Diinya Bankasi II. Endiistriyel Egitim
Projesi kapsamima alarak, Endiistriyel Elektronik, Insaat, Elektrik, Kontrol Sistemleri
Teknolojisi, Bilgisayar Donanimi, Bilgisayar Programciligi ve Makine programlari
actmustir. 1992—-1993 ogretim yilinda Grafik Programi agilmigtir. 1993 yili basinda
Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligmca Meslek Yiiksekokulumuz, Teknik Bilimler
Meslek Yiksekokulu ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu adi altinda iki ayri
meslek yiiksekokuluna ayrilmigtir.

Meslek Yiksekokulumuzda; 2009-2010 Egitim-Ogretim yilinda agilan 3 yeni
programla birlikte 11 programda; Elektrikli Cihaz Teknolojisi, Iklimlendirme ve
Sogutma Teknolojisi, Makine Resim ve Konstriiksiyon, Elektronik Teknolojisi, Insaat
Teknolojisi, Elektrik, Makine, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi, Bilgisayar
Programlama, Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, Grafik Tasarim programlariyla 6rgiin
ogretim, Elektronik Teknolojisi, Insaat Teknolojisi, Elektrik, Makine, Bilgisayar
Programlama, Mobilya ve Dekorasyon, Otomotiv Teknolojisi ve Tekstil Teknolojisi
programlarinda ise ikili 6gretim yapilmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulumuz,
Avrupa Birligi IPA progranmi kapsaminda finanse edilen insan Kaynaklarmm Mesleki
Egitim Yoluyla Gelistirilmesi Projesi (IKMEP)’ nde 8 pilot okuldan biri olarak yer

almstir.

KEBAN MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekogretim Kurul Bagkanligiin 25.12.1990 tarih ve 24464 sayili yazisi ile
kurulmasina karar verilmis olan yiiksekokulumuz 01.01.1991 yilinda Etibank Genel
Midiirligii Keban Maden Arama Miidiirliigiine ait Simli Kursun Tesislerinin bir
protokol ile egitim ve Ogretimde kullanmak kayd: ile Firat Universitesine

devredilmistir. Firat Universitesi Senatosunun 02.12.1991 tarih ve 10-a, b, e sayili
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karar1 geregi Elazig Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan Su Uriinleri
Programinin yiiksekokulumuza aktarilmasinin ardindan Maden ve HES programlarina
Ogrenci alinmasiyla egitim ve 6gretime baslamistir.

Yiksekokulumuz Turk sanayi ve enddstrisinin biiyiik 6l¢iide ihtiya¢ duydugu
kaliteli ara insan giiclinii karsilamak amaciyla kurulmus ve bu amaclar dogrultusunda
uygun programlar ile hizmet vermektedir. Sunulan Hizmetler:

v' Ogrencilere Verilen Beslenme Yardim

Yiiksekokulumuzda okumakta olan 6grencilerden maddi geliri diisiik toplam

17 6grenciye licretsiz yemek verilmektedir.
v Ogrenci Yemekhanesi

Yiiksekokulumuzda tiim akademik ve idari personele, 6grencilerimize yemek
hizmeti veren dgrenci yemekhanesi yaklasik olarak 120 kisi kapasitelidir. Oglen ve
aksam yemek cikartilmaktadir.

v" Konukevi

Yonergede belirtilen esaslar ¢ercevesinde kabul edilen misafirlerin kalabilecegi

dort yatak kapasiteli, oturma salonu ve mutfaktan ibaret bir konukevi bulunmaktadir.
v' Spor Hizmetleri

Ogrencilerimizin beden ve ruh yapilarinin saglikli olabilmesi, zorluklara
dayanikli, kotli aliskanliklardan arinmig bir toplum olarak tesekkiiliinde 6nemli bir
unsur olan spor faaliyetleri, Yiiksekokulumuzda bu 6gretim yilinda da yaygin bir
seklide devam ettirilmistir. Yiiksekokul Spor Koordinatorligii biinyesindeki kullpler
tarafindan yerine getirilmektedir.

v' Ogrenci Isleri
Ogrenci Isleri Daire Birimi, 6grencilerimizin her tiirlii islemlerinde hizmet

vermektedir.
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SIVRICE MESLEK YUKSEKOKULU

i L

A0

[ Er

Meslek Yiiksekokulumuz 1995-1996 Ogretim Yilinda Kanath Hayvan
Yetistiriciligi Program ile hizmete baslamistir. 1996-1997 Ogretim Yilinda Aricilik,
Turizm ve Otelcilik ile Harita ve Kadastro Programlarini agarak alanini genisletmistir.
20012002 Ogretim Yihinda Siit Hayvancilig1 Programi, 2007—-2008 Ogretim Yilinda da
At Antrenérliigii ile Atgilik Isletmeciligi Programlarmin agilmasiyla program sayisi
7’ye ulasmustir.  Ancak; 2008-2009 Ogretim  Yilinda YOK Tarafindan bazi
Programlarimizin adlar1 degistirilerek ve birlestirilerek Atcilik ve Antrendrligi
Programi, Aricihik Programi, Harita ve Kadastro Programi ve Turizm ve Otel
Isletmeciligi Programi olmak iizere su anda Yiiksekokulumuzda 4 program islevini

yuritmektedir.

ELAZIG ORGANIZE SANAYI BOLGESI MADEN MESLEK YUKSEKOKULU

Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Maden Meslek Yiiksekokulumuz 1995 yilinda
Miihendislik Fakiiltesi Elektrik Miihendisligi Boliimiinde egitim ve 6gretime baglamis
olup, 1998 yilinda ise Maden il¢esinde bulunan Etibank tesislerine tasmmistir. Daha
sonra Ogrenci sayisindaki azalmalardan dolayr Ylksekokulumuz Sivrice Meslek

Yiiksekokuluna tagmmustir.
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2004 yilinda Sivrice ilgesinde meydana gelen deprem dolayisi ile Meslek
Yiiksekokulu binasinda hasar olustugundan egitim ve Ogretim yapilamamigtir.
Yiksekokulumuz 2004-2010 yillar1 arasinda Elazig Saglik Yiiksekokulu binasinda
egitim ve 0gretim faaliyetini stirdiirmiistiir.

Yiiksekokulumuz 2010 yilinda Elazig Organize Sanayi Bolgesinde tahsis edilen
binaya taginarak egitim ve dgretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Y tiksekokulumuzda:
v Yapi Denetimi,
v' Bilgisayar Programciligi,
v Kimya Teknolojisi,
v' Kaynak Teknolojisi
v Elektronik Teknolojisi
v' Insaat Teknolojisi

v

Dogal Yap1 Taslar1 olmak tizere yedi program bulunmaktadir.

KARAKOCAN MESLEK YUKSEKOKULU

= -
- —_——

~

. &
v,

Karakogan Meslek Yiiksek Okulu, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun 22.06.2010 tarih
ve 3041-020955 sayili karartyla kurulmustur.

Meslek  Yiiksekokulumuzca —siirdiiriilen  egitim-O6gretimin  bilgi  ¢agini
yakalayacak hedeflere ulasmasini saglayacak kisa, orta ve uzun vadeli planlar yapilarak
Ogrencilerimizin mesleki ag¢idan en iyi sartlarda yetismeleri i¢in gerekli ¢aligmalar

baslatilmistir.
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KOVANCILAR MESLEK YUKSEKOKULU

Firat Universitesi Kovancilar Meslek Yiiksekokulu Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
22.06.2010 tarih ve 3041-020955 sayili karariyla Kovancilar Tlgesinde kurulmustur.

Yiksekokulumuz, Bilgisayar Teknolojileri Bolimi-Bilgisayar Programciligi
Programma ve Yonetim ve Organizasyon Boliimii Isletme Yonetimi Programina 2010 -
OSYS merkezi yerlestirmesiyle 70 &grenci alarak, 2010-2011 Ogretim yilina
Kovancilar Ilgesi Fatih Ilkogretim Okulu binasinin  mevcut kapasitesinden
yararlanilarak egitim ve 68retimine baglamistir.

2010-2011 Egitim 6gretim yilinda okul binasi yapimi i¢in arsa temin ¢aligmasi
yapilmis, Kovancilar Kaymakamlig1 ve Kovancilar Belediyesi’nin de destegi ile 78000
m? ‘si okul arsas1 16.000 m? ‘si yurt yapimi i¢in olmak iizere toplam 94.000 m? arsa
tahsisi Firat Universitesi Kovancilar Meslek Yiiksekokulu adma yapilmistir. Bu arsa
iizerinde Rektorliigiimiizce 6450 m? kapali alan1 bulunan 18 derslikli ve 1560 6grenci
kapasiteli bir bina kisa zamanda yapilmis olup; 2013-2014 Egitim-Ogretim Yili Giiz

doneminde yeni binada egitim verilmeye baslanmistir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Frrat Universitesi Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekdgretim
Kurulu’nun 07.05.1990 tarih ve 2194 sayili karari ile saglk alaniyla ilgili 6n lisans

diizeyinde egitim ve dgretim faaliyeti yiirlitmek amaci ile kurulmustur.
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Yuksekokulumuz 1990-1991 yilinda Hemsirelik 6n lisans programu ile egitim ve
Ogretime baslamistir. 1992-1993 egitim ve Ogretim yilinda ise Ebelik, Anestezi,
Radyoloji, Tibbi Laboratuvar ile Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik programlari
acilmigstir. 1997-1998 egitim-6gretim yilinda Ebelik ve Hemsirelik programlar1 Elaz1g
Saglik Yiksekokulu biinyesine almmustir. Yiiksekokulumuz Anestezi, Tibbi
Goriintiileme Teknikleri, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Otopsi Yardimciligi ve Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik programlari ile egitim ve Ogretimine devam etmekte
iken 2009-2010 egitim 6gretim yilinda Otopsi Yardimciligi Programi 2010-2011 egitim
ve Ogretim yilindan itibaren de Fizyoterapi Programu ile Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programm (1.0), Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programm (I1.O) ve Tibbi
Laboratuvar Teknikleri Programi (1.0) agilarak 6 orgiin programda, 3 ikinci 6gretim

programinda egitim ve 6gretime devam edilmektedir.

BASKIL MESLEK YUKSEKOKULU

y— - W—

Yiiksekokulumuz, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligmin 29.03.2011 tarih ve
013683 sayil1 yazisi ile kurulmasina karar verilmistir.
Sunulan hizmetler:
v" Ogrencilere Verilen Yemek Yardimi
Yiiksekokulumuzda Bahge Tarimi programinda okumakta olan 3 6grenci 2013-2014
egitim-6gretim doneminde yemek yardimmdan faydalanmastir.
v" Ogrenci Yemekhanesi
Yuksekokulumuzda tiim akademik ve idari personel ile 6grencilerimizin yemek
ihtiyaci piyasadan ihale yoluyla temin edilmektedir.
v' Ogrenci Isleri
Ogrenci Isleri Daire Birimi, dgrencilerimizin her tiirlii islemlerinde hizmet
vermektedir. Mevcut Ogrencilerin askerlik erteleme islemleri, kimlik kartlarinin

diizenlenmesi, dagitilmasi, c¢esitli Ogrenci belgelerinin onaylanmasi, hasta sevk
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islemleri, 0grenci istatistikleri ve 6grenciler hakkinda tiim yazigmalar ve rehberlik

hizmetleri verilmektedir.
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Tablo 36 Arastirma ve Uygulama Merkezleri

ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERI

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
BILGISAYAR BILIMLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
BILIMSEL VE TEKNOLOJIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
BIYOTEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

CEVRE SORUNLARI UYGULAMA VE ARASTIME MERKEZI

DENEYSEL ARASTIRMA MERKEZI

DOGAL AFETLER ARASTIRMA MERKEZI

DOGU ANADOLU BOLGESI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZ{
ENGELLILER ARASTIMA VE UYGULAMA MERKEZI

FIRAT HAVZASI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
KARDIYOLOJI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

KARIYER PLANLAMA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KEBAN YORESI CEVRE KIRLILIGi ARASTIRMA MERKEZI

LEPRA ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

NORO PAZARLAMA VE PAZARLAMA ARASTIRMA MERKEZI
ORTADOGU ARASTIRMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
SUREKLI EGITIM MERKEZI

TARIM VE HAYVANCILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
UZAKTAN EGITIM MERKEZI

UNIVERSITE-SANAYI iSBIRLIGI GELISTIRME ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
YAPI VE BETON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

YER BILIMLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
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5.2. Saghk Hizmetleri
SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

Frrat Universitesi Hastanesi, Saglik Bakanlig1 ile Universite Rektorliigii arasinda
yapilan ve 24.12.1984 tarihinden itibaren yiiriirlige giren bir protokole gore Elazig
dogumevinin {iiniversitemize devredilmesi ile Ocak 1985'ten itibaren faaliyetlerine
baslamustir. Onceleri adi FU Arastirma ve Uygulama Hastanesi iken 1997'de Senato
karariyla FU Firat Tip Merkezi olarak adlandirilmistir. 2008 yili igerisinde hastanenin
ismi son kez “Firat Universitesi Hastanesi” olarak degistirilmistir. Firat Universitesi
Hastanesi bugiin {i¢iincli basamak saglik hizmeti veren bolge hastanesi konumundadir.

Hastane, 1985 tarihinde devir alindiktan sonra bes akademik, 108 idari
personelle faaliyete gecgirilmistir. Devir alinan hastane 125 yatakli olarak belirtilmekle
birlikte devredildigi donemde 63 yatak mevcudu olup, 15 dolu yatakla hizmet
vermekteydi. Hastanede yapilan diizenlemeler ve ek binalarla yatak kapasitesi, Haziran
1997 'de 220 'ye ¢ikarilmistir. Bu arada tiniversite yerleskesinde devam etmekte olan ve
baslangicta 600 yatak kapasiteli olarak planlanan ancak, bu giin i¢in 900 yatak
kapasiteli olacagi diisiiniilen hastane ingaatmin tamamlanmis olan S bloklar1 200 yatak
kapasiteli olarak 1997'den itibaren hizmete acilmis ve boylece hastanedeki yatak sayisi
554'e ulagmistir. Ayn1 donemde akademik personel atamalar1 ve personel alimlar ile
akademik personel sayis1403'e, idari personel sayis1 329'a ulagmustir.

Hastanenin devrinden sonraki cihaz ve malzeme temini ile 1985 yili iginde
oncelikle Mikrobiyoloji ve Biyokimya laboratuvarlar: kurulmus, 1986 yilinda Koroner
Yogun Bakim Unitesi hizmete agilmustr.

1985'ten itibaren devam eden mekan temini ¢alismalari, personel istihdami ve
malzeme alimlar1 ile birgok yeni birim agilmis ve kampiis igerisinde insaatinin biiytlik
bir kismu tamamlanan Firat Universitesi Hastanesi, Aralik 2004 tarihinde eski
hastanenin tamamen taginmasi ile gliniimiizdeki mevcut potansiyeline ulagsmistir.

Bugiin Hastanede; I¢ Hastaliklar1 (Genel Dahiliye, Romatoloji, Nefroloji,
Endokrinoloji, Gastoroentoroloji, Onkoloji), Dermatoloji, Enfeksiyon Hastaliklari,
Kardiyoloji, Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon, Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari, Noroloji,
Halk Sagligi, Aile Hekimligi, Acil Tip, Psikiyatri, Gogiis Hastaliklari, Adli Tip,
Radyodiyagnostik, Genel Cerrahi, G6z Hastaliklari, Patoloji, Kulak-Burun-Bogaz,
Kadm Hastaliklar1 ve Dogum, Ortopedi ve Travmatoloji, Uroloji, Norosiriirji, Kalp ve

Damar Cerrahisi, Gogiis Cerrahisi, Anestezi ve Reanimasyon, Cocuk Cerrahisi, Plastik
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ve Rekonstruktif Cerrahi, Algoloji, Biyokimya, Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji,
Immiinoloji, Tibbi Genetik, Parazitoloji, Niikleer Tip Anabilim Dallar1 ve klinikleri;
Yogun Bakim Merkezi, Androloji Laboratuvari, Akupunktur Uygulama Laboratuvari,
DNA Analiz Laboratuvari, Onkoloji Giindiiz Tedavi Unitesi, Eczane, Kan Merkezi ve
Ornek Alma Unitesi gibi hizmet birimleri ve on iki adet ameliyathane bulunmaktadur.

Frrat Universitesi Hastanesi bir bolge hastanesi ve 3. derece iist saglik merkezi
olarak, gerek ilimizde gerekse bolgemizde saglik hizmetleri anlaminda birgok ilki
gerceklestirmistir. Bu ilklerin bir kismi su sekilde siralanabilir; 1986'da Koroner Yogun
Bakim Unitesi'nin agilmasi ve kalp pili takilmasi, 1987'de RIA Laboratuvar1 agilmast,
1991'de Hemodiyaliz Merkezinin acilmasi, 1992'de tomografi ¢ekimlerine baglanmasi,
1993'de Anjiyo cihazinin kurulmasi ve Kardiyoloji Merkezinin acilmasi, 1996'da
postoperatif Yogun Bakim Unitesi'nin kurulmasi, yine aymi yil ilk acik kalp
ameliyatinin yapilmasi, 1997'de arsiv biriminin bilgisayar ortamina aktarilmasi, 1998'de
I¢ Hastaliklari, Genel Cerrahi ve Noroloji yogun bakim iinitelerinin kurulmasi, 2002'de
otomasyona gegis ve 2002’de Niikleer T1ip Unitesinin Kurulmasi, 2003' te Androloji
(Kisirlik teshis ve tedavi) Laboratuvar’' nin agilmasi, Yeni Dogan Yogun Bakim
Unitesinin hizmete girmesi, 2004 yilinda Yogun Bakim ve Tedavi Merkezinin agilmas1
ve 2007 yili igerisinde, DNA Laboratuvarmin hizmete girmesi, Akupunktur Uygulama
Tedavi Laboratuvari'nin agilmasi, Multislice bilgisayarli tomografi cihazmin kurulmasi
ve Tiip Bebek Merkezi'nin alt yapis1 ve tibbi cihazlarinin tamamlanmasi saglanmistir.

Hastanede hizmet birimi olarak gerceklestirilmesi diisiiniilen hedefler arasinda,
organ nakli merkezi, radyasyon onkolojisi ve yanik merkezlerinin kurulmasi
bulunmaktadir. Bunlardan Transplantasyon Merkezi'nin kurulus calismalar1 igin
hastanedeki c¢esitli birimlerden 6gretim {iyelerinin katilimiyla bir komisyon
olusturulmus olup komisyon c¢alismalarina devam etmektedir. Tiim bu hedeflere
ulagsmak, hem maddi olanaklar hem de mekdn durumuna baghh olarak
gerceklesebilecektir.

Hastanede tedavi hizmetleri yani sira, Tipta Uzmanlik Egitimi, Tip Fakiiltesi,
Saglik Yiiksek Okulu ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu 6grencilerine staj ve
uygulama olanaklarmm saglanmasi1 gibi egitim hizmetleri de verilmektedir. Bu
hizmetler hastanemizdeki klinik ve laboratuvar imkanlariyla yerine getirilmektedir.
Anilan hizmetlerin yerine getirilmesinde tiim akademik personel ile diger saglik

personeli ve idari personel gorev almaktadir.
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“Saglik Sektoriindeki bas dondiiriicii gelismeler dogrultusunda deneyimli
kadrosu ve 25 yillik tecriibesiyle Firat Universitesi Hastanesi bdlgemizde gururla yore

insanina hizmet sunan bir merkez olmaya devam etmektedir .”
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5.3 idari Hizmetler

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde calismasini saglamak, Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda
oya katilmaksizin raportorliik goérevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,
korunmas1 ve saklanmasini saglamak, Universite Senatosu ile Universite Ydnetim
Kurulunun kararlarmni iniversiteye bagli birimlere iletmek, Universite idari teskilatinda
gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre oneride bulunmak, is ve iglevlerini yerine

getirmektedir.
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DAIRE BASKANLIKLARI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

5018 Sayili Kanunu degistiren 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunun 15’inci maddesi uyarmnca; Strateji Gelistirme Birimlerinin hem
5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60’mc1 maddesi ile tesis edilen
Mali Hizmetler Biriminin gorevlerini yerine getirecegi belirtilmis, hem de 5436 sayili
Kanunun 15’inci maddesinin ikinci bendinde belirtilen gorevleri yerine getirecegi
hiikiim altina alinmustir.

Ayrica, Strateji Gelistirme Birimlerinin genel yapilanmasi ile ¢alisma usul ve
esaslarini diizenlemek tizere Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslarima
[liskin Yonetmelik yaymlanmistir.

Anilan yonetmelik ve yukarida belirtilen yasal diizenlemeler kapsaminda;
Strateji  Gelistirme Birimlerinin yeni yapilanma i¢indeki yeri ve fonksiyonunun
belirlendigi c¢erceve; gorev tanimlari bakimindan incelendiginde temel olarak asagida
belirtilen fonksiyonlar kapsaminda faaliyetlerini ifa etmektedirler.

Stratejik Yonetim ve Planlama

v Misyon belirleme
v Kurumsal ve bireysel hedefler olusturma
v Veri-analiz ve arastirma-gelistirme

Performans ve Kalite Olgiitleri Gelistirme

Yonetim Bilgi Sistemi

Mali Hizmetler

v' Biitge ve performans programi

(\

Muhasebe, kesin hesap ve raporlama
v" ¢ kontrol
Yukarida sozii edilen yapilanmanin yasal cercevesi 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununda degisiklik yapan 5436 sayili Kanunun 15’inci
maddesinin (c) bendi uyarinca olusturulmus ve anilan madde hiikmii uyarinca tiim diger
kamu kurum ve kurulusunda oldugu gibi Strateji Gelistirme Daire Baskanligimizda

01.01.2006 yilinda kurularak, 5018 sayilt Kanun, 5436 sayil1 Kanun ve ikincil mevzuat
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ile tanimlanan gorevlerini yukarida belirtilen fonksiyonlar cercevesinde yiiriitmeye

baslamistir.

5018 sayili Kanunun 60’inc1 maddesince ve yukarida belirtilen yetki

cercevesinde, Bagkanligimizca 2014 yilinda yiiriitiilen faaliyetler:

v

Stratejik Planlama Kurulunun stratejik planlamaya iligkin sekretarya hizmetleri
yiirlitiilmistir.
Universitemizin 2013 yili faaliyet raporu harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlar1 dikkate alinarak hazirlanmistir.
Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri
gelistirilmeye calisiimistir.
Universitemizin 2014 mali yii ayrmtili finansman programm  Maliye
Bakanliginca belirlenen esas ve usuller c¢ercevesinde hazirlanmis, harcamalar
hazirlanan finansman programina uygun olarak yapilmistir.
Odenek gdonderme belgeleri diizenlenmis, diizenlenen ddenekler birimlerin biitce
tertiplerine gonderilmistir.
Odenekleri ihtiyaglar karsisinda yetersiz kalan biitce tertiplerine Maliye
Bakanligindan yedek 6denek talep edilmis ve ilgili tertiplere yedek 6denekler
temin edilmistir.
2014 y1l1 igerisinde likit 6denek, gelir fazlasi karsilig1 6denek kayitlar1 yapilmais,
revize ve aktarma islemleri gergeklestirilmis ve kayitlar1 tutulmustur.
Orta vadeli program, orta vadeli mali plan, idarenin stratejik plani, biitge ¢agrisi
ve biitce hazirlama rehberi, yatirim genelgesi ve yatirim programi hazirlama
rehberi esas alinarak tiniversitemizin 2015 mali yil1 biit¢esi hazirlanmistir.
2014 yili gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemleri yapilmus,
gelir ve alacaklarin tahsilatlar1 gergeklestirilmistir.
Yaturim programi hazirliklarinin - koordinasyonunu saglanmis, uygulama
sonuglar1 izlenmis ve yillik yatirim degerlendirme raporu hazirlanarak ilgili
yerlere gonderilmistir
Biit¢e uygulama sonuglarina iligkin raporlar hazirlanmistir.
Universitemize ait muhasebe hizmetleri yiiriitiilmiis. Bu kapsamda 2014 yili
icerisinde:

*  Maas Tetkik ve Kontrol Islemleri,

» Sosyal Giivenlik Kurumu Kesenekleri Islemleri,
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» Kisi Borglar1 Takip Islemleri,

» Kira Islemleri,

* Avans Yolluk ve Akreditif Islemleri,

»  Arastirma Projeleri Takip Islemleri,

» Kefalet Aidat1 Islemleri,

»  Tasmir Kayit Islemleri,

* Mal ve Hizmet Satin Almalara Ait Islemler,

» Jcra - Nafaka ve Sendika Aidat: Kesintileri Islemleri,
*  Vergi Islemleri,

*  Vezne Islemleri yiiriitiilmiistiir.

v' 2014 Mali yili Biitge kesin hesabi, biitge uygulama sonuglari dikkate almarak
hazirlanmistir. Hazirlanan biitge kesin hesabi1 kesin hesap kanun tasarisina dahil
edilmek iizere Maliye Bakanligina, Sayistay Baskanligina ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisine gonderilmistir.

v' Mal yoOnetimine iliskin icmal cetvelleri hazirlanmis ve ilgili kurumlara
gonderilmistir.

v/ Mali istatistikler Maliye Bakanlhiginca belirlenen esas ve usuller cercevesinde
hazirlanmig ve ilgili birimlere gonderilmistir.

v On mali kontrol gorevi basari ile yiriitiilmiistiir.

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Baskanligimiz 124 sayili Kanun Hikkmiinde Kararnamede yer alan
Komptrolorliik Daire Bagkanligi ile Destek Hizmetleri Daire Baskanligi’nin 190 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca birlestirilmesiyle olugsmustur.

Sunulan Hizmetler:

Bagkanligimiz 5 Sube Midiirligi ve 1 Sivil Savunma Uzmanlig1 Biriminden
olugsmaktadir. Bu birimler ayn1 zamanda destek hizmetleri gorevlerini de yiiriitmektedir.
Rektorliigiimiiz birimlerinin kalifiye elaman ve teknik bilgi eksikliklerden dolay1
ihtiyaglarmin temininde ve hizmetlerin yliriitiilmesinde bagli birimlerin personel 6zliik
haklar1 6demeleri, tiim birimlerin mal ve hizmet alimlari, tasinir kayit kontrol islemleri,
giivenlik ve sivil savunma isleri, gerek damigmanlik hizmeti gerekse sunma seklinde
gerceklestirilmektedir.

v ldari Hizmetler
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I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii:

Rektorliik ve Rektorliige baglh birimlerin genel temizlik islerinin yapilmasinin
saglanmasi, Rektorliik ve Miihendislik kampiislerinin yol ve ¢evre temizlik islerinin
yapilmasi, resmi ve 6zel giinlere ait toren kutlama, ¢elenk koyma vs. iglerin organize
edilmesi baglica isleri arasinda sayilmaktadir. Yine duyuru, pankart ve afislerin
Rektorliikge uygun goriilen yerlere asilmasi islemleri, bu birim tarafindan
yurGtilmektedir. Universitemizin tiim i¢ ve dis yazismalarinin tasniflerinin yapilarak,
ilgili birimlere ulastirilmas1 ve dis yazismalarin posta vb. yollarla adreslerine
gonderilmesi Posta Dagitim Birimi tarafindan yerine getirilmektedir.

Giivenlik Sube Miidiirliigii:

Universitemizin tiim giivenliginden sorumlu olan Giivenlik Sube Miidiirliigii:
Valiligin olusturdugu il Giivenlik Komisyonunun, Universitemiz i¢in belirledigi 225
kisilik Giivenlik Personeli Kontenjanmi karsiliginda; 96 kadrolu, hizmet alim yoluyla 1
Guvenlik Mudurd, 1 Guvenlik Amiri ve 88 Ozel Koruma ve Glvenlik Gorevlisi olmak
Uzere toplam 186, Giivenlik Gorevlisi ile Universitemizin giivenligi saglanmaktadir.
Ayrica 1 Tekniker ve 2 Bekgi de gorev yapmaktadir. Universitemiz Kampisleri 80 adet
giivenlik kameras1 ile Gilivenlik Midiirliigiinde kurulan Gilivenlik Kamera Sistem
Merkezinde 24 saat izlenmektedir. Universitemizin (hastane dahil) 7 giris kapist ve 2
kampiisii; devriye hizmeti veren 2 giivenlik araci ile siirekli denetlenmektedir.
Satinalma Sube Miidiirliigii:

Bu birim;

e 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesme Kanunu,
5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile 2886 Sayili Devlet Ihale
Kanunu ¢ergevesinde Universitemizin ihtiyaci olan mal ve hizmet ile makine-
techizat alimlarinin gergeklestirilmesi,

e Baskanligin harcama yetkisi alaninda olan tiim tiiketime yonelik sarf
malzemeleri, dayanikli tiiketim malzemeleri ve makine techizatlarmin Tasmir
Mal Yonetmeligi hiikiimlerine gore gerekli islemlerinin yapilmasi, kayit altina
alinmasi ve ambar stoklarmin izlenmesi,

e Rektdrliik ve bagl birimlerinde akademik ve idari personelin yurtici, yurtdist ve
stirekli gorev yolluklar1 ile bunlarin yurtdis1 kongre, kurs ve katilim giderlerini
hazirlanmasi,

o Elektrik, telefon ve diger cari 6demelerinin tahakkuk islemlerinin hazirlanmasz,
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e Bitce kanunu ile verilen 6deneklerin takibi ve yetersiz kalan 6deneklerin Strateji

Gelistirme Daire Bagkanligina bildirilmesi,

e EUA (Avrupa Universiteler Birligi) ve EAEVE (Avrupa Veteriner Egitim

Kurumlar1 Birligi) yillik tiyelik aidatiin 6denmesi ile takibini yapmak,

e YOK Bursu 6demelerini yapmak,
e Birimin biit¢esinin hazirlanmasi, Calisma Raporu, Yillik Faaliyet Raporu ve

Stratejik Planin hazirlanmasi, islemlerini yerine getirmektedir.

Bu caligmalarin tiimii; Dogrudan Temin Birimi, Ihale Birimi ve Tasinir Kayit
Kontrol Birimi olmak (izere toplam ¢ birimde yurutilmektedir.

Ozliik Haklan Sube Miidiirliigii:

Rektorliik ve bagl birimlerinde ¢alisan akademik ve idari personelin aylik
maaglar1 ve diger 6zliik haklar1 6demeleri bu birim tarafindan yerine getirilmektedir.
Basimevi Sube Miidiirliigii:

Universitemize ait tiim birimlerin ihtiyac1 olan Kitap, Dergi, Brosiir, Gazete,
Duyuru, Davetiye v.b. basim isleri ile diger matbaa isleri yapilmaktadir. Bu ¢aligmalar:
1-Ofset Birimi, 2- Tipo Birimi, 3-Riso ve Renk Ayrmmi Birimi ve 4- Micellit
Birimlerinde, yiiriitiilmektedir. 2014 Yilinda yaklasik toplam 2.935.000 adet kitap,
dergi, gazete ve ¢esitli evrak basim isleri yapilmstir.

Sivil Savunma Uzmanhgi:

Basbakanlik Yangm Yonetmeligi dogrultusunda, Universitemiz “Yangm
Yonergesi” hazirlanarak Senatoya sunulmus ve Senato tarafindan kabul edildikten sonra
Universitemiz Web Sayfasinda yayinlanarak yiiriirliige girmistir. Ayrica tiim birimlerin
yazi ile yonergede yapmalar1 gereken hususlarin yerine getirilmesi istenmistir. Gerek
YOK Baskanligmmn emirleri ve gerekse Universitemiz Yangin Yonergesi geregince tiim
binalarda Rektorliik Makaminm Onaylar1 ile olusturulan Yangm Denetim Komisyonu
tarafindan denetimler yapilmistir. Bu ¢alisma yilinda yangin denetimleri yapilmis olup,
diizenlenen denetim formlar1 ilgili yerlere sunulmus, denetlenen birimlerden de
eksiklerin giderilmesi dogrultusunda; 382 adet yangin sondiirme cihazina dolum
yapilmis olup, 147 adet yeni yangin sondiirme cihazi alinarak toplam 970 adet yangin

sondirme cihazi bulunmaktadir.
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PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikastyla ilgili ¢aligmalar
yapmak; personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak, Universite
personelinin atama, nakil, 6zIik, emeklilik isleriyle ilgili isleri yapmak, Universite
personeli ile ilgili temel egitim programlarint diizenlemek ve uygulamak, Personel
hareketleri ve egitim faaliyetleri ile ilgili yayim hizmetlerini yiiriitmek, Rektorliikge

verilecek benzeri gorevleri yapmak.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Universitemiz ~ Kiitiiphane  ve  Dokiimantasyon  Dairesi ~ Baskanlig,
Universitemizin ilgi alanlarma giren konularda yapilacak egitim ve arastirma
caligmalarina yardime1 olmak {izere; gerekli bilgi, belge ve dokiimanlari toplamakta,
bunlar1 belli bir sisteme gore diizenleyip Ogrenciler, dgretim elemanlar1 ve diger
arastirmacilarm yararlanmasi i¢in hazir duruma getirilmesini saglamaktadir.

Karakogan Meslek Yuksekokulu, Baskil Meslek Y uksekokulu ve Maden Meslek
Yiiksekokullarina hizmet vererek merkezi bir durumda bulunarak bélge kituphanesi
olarak gorev yapmaktadir. Merkez Kiitiiphanemizde 31 Arahk 2014 tarihine kadar
alinan alimlar ve bagislarla 102626 adet demirbasa kayith kitap sayisina ulagmustir.
1999 yilindan itibaren kiitiiphanemizce demirbas kayitlarini tutmaktadir.

19901 yillara kadar iiniversite kiitiiphanelerinin gelismisliginde kitap, dergi,
gazete v.b. basili yaymlarin ¢coklugu 6nemli bir gdstergeydi. Internet ve diger iletisim
sistemlerindeki  gelismeler sonucunda, elektronik  kitlphanecilik, kitlphane
otomasyonu ve bilgiye erisim kavramlarinda yeni yonelimlere dogru 6nemli adimlar
atilmaya baslanmistir. Klasik kiitiiphanelerde raflarda dizili binlerce basili yaymin
yerini artik CD'ler ve hizmet serverleri almakta, veri tabanlarmin yaygm olarak
kullanimiyla birlikte kiitiiphanecilik hizmetleri bilgisayarlarla yiirtitiilmektedir.
Kitiiphanecilik alaninda yasanan teknolojik degisimlere kiitiiphanemiz de saglikli bir
altyap1 olusturarak uyum saglamaya ¢aligmaktadir.

Kitaplar, ”Dewey Decimal Classification’a gore tasnif edilmekte
”AngolaAmerican II” ye gore katalog islemleri yapilmaktadir. Kiitiiphane otomasyon
caligmalar1 tamamlanarak hizmete sunulmustur. Kitap koleksiyonun tamamu bilgisayar
ortamma aktarilmistir. Odiing verme, saglama, kataloglama ve sorgulama islemleri

bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. Kiitiiphane koleksiyonunda bulunan kaynaklara ait
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tiim bilgilere internet lizerinden erisilebilmektedir. Kiitiiphanemizde bulunan kitap,
sireli yaymlar ve tezlere katalog sorgulama linkinden girilerek sorgulama
yapilabilmektedir. Kitap salonu ile siireli yayinlar salonlarinda bulunan bilgisayarlar,
kitap ve kaynak tarama amagh kullanilarak, 6grenci, akademik ve idari personel ile
diger kullanicilar, kiitiphanemizin agik oldugu giin ve saatlerde faydalanmaktadirlar.
Ayrica zemin katta bulunan internet kablo uclar1 ve kablosuz internet ortamu ile yine
kullanicilar internete baglanabilmektedirler.
CD-Rom ve Online Veri Tabanlari

CD-ROM salt okunur belleklerin ortaya ¢ikis1 1985 yilinda gerg¢eklesmistir. CD-
ROM lar dijjital bilgi depolar ve depolama kapasitesi 550 megabyte’dir, baska bir
deyisle 12 cm ¢apinda olan CD-ROM’la 240 bin sayfalik bir bilgi depolanabilmektedir.
Bu sistem 1999 yilina kadar yogun olarak kullanilmis, giiniimiizde de bu teknoloji
yerini internet iizerinden kullanilabilen veritabanlarma birakmistir. Kiitliphanemiz,
yayincl veya araci firmalarla yapmis oldugu lisans anlagmalari sonucu internet
Uzerinden kullanilabilen veri tabanlarina (elektronik kaynaklara) abone olmustur.
2014 Yilinda Yeni Kutliphane Web Sitesi Hazirlanmstir

Yeni web sitemizin bilgiye erisimi kolaylastiran, kiitiiphane hizmetleri hakkinda
bilgi ve gilincel duyuru hizmeti veren, kullanicilara kolaylik saglayan bir site olmasi
amaglanmistir. Kiitliphane politika/kurallarimiz ile ¢izgimizi belirtmek, hizmetlerimiz
ile kullanict memnuniyeti saglamak, arastirma ile 6zellikle ylize yakin serbest erigimli
kaynaklar ile kullanicilarimizin bilgi ihtiyaglarini karsilamaktir.
Yeni Uygulamada Olan Site Meniilerimiz Su Sekildedir:

v" Online kullanici hizmetleri ile tiim kayith kullanicilarimiz iiye kodu ve
sifreleriyle siire uzatma (1 defa), kitap aywrtma vb. islemleri kullanici
hesaplariyla yapabilecekler.

v' Bagis politikasinda yer alan bagis yayin sozlesmesi ve bagis listesi dolduruldugu
takdirde kiitiiphanemiz bagis kabul edecektir.

v Istek formlar1 altinda yer alan kullanici egitimi formu doldurularak &grenci
gruplarma kullanict egitimi verilecektir.

v Kullanicilarimiz istek formlar1 araciligiyla kiitiiphaneye gelmeden elektronik
ortamda ilgili formu doldurarak isteklerini yapabilecektir.

v Kullanicilarimiz, satin alinmasi istenen yaymlari eser istek formu araciligiyla

ihtiya¢ duyuldugu anda istek yapabilecektir.
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v Veri tabanlar1 alfabetik siralanarak yardim kilavuzlari ile kullanim kolayligi
saglanmistir.

v Sik¢a sorulan sorular kisminda kullanicilar kiitiiphane hakkinda detayl
bilgilendirilmistir.

v’ Istek yapilan kitaplar yeni gelen yaymlar kisminda yillarina gore
bilgilendirilmistir.

2014 Yihnda SUMMON’a Uye Olunmustur:

Tek bir arama kutusu ile abone oldugumuz biitiin veritabanlarini, elektronik
dergileri ayn1 anda, basit ve oldukca gelismis bir ara yiiz iizerinden taranmasina olanak
saglayan SUMMON’un baz1 6zellikleri sunlardir:

v Summon hizmeti tek birlesik indeksten faydalanan tek kesif arac1 olmaktadir. Bu
indeks 90’m tizerinde igerik tiirii, 9.000 yaymnci ve 100.000 siireli yayin dergisi
iceriginden olusan 2 milyara yakin kayit iceren bir indekstir. Haftalik bazda yeni
icerik eklenmektedir ve indeks haftada iki defa giincellenmektedir. Istenildigi
takdirde 2 milyara yakin akademik kaydi getirebilen toplu tarama
teknolojilerinin en son érneklerinden biridir.

v Tek-basit arama: Tek bir arama kutucugu ile google benzeri arama ile basit
bicimde kltuphane kaynaklarina erisim sunulmaktadir.

v' llgililik swrasma gore swalama: Sonuglar ilgililik sirasmna gére sunulmakta
bdylece en ilgili sonug, listenin en iist kisminda goriintiillenmektedir.

v" Sonu¢ daraltma: Sonuglarin daraltilmasi; filtreleme, gruplama ve siniflandirma
gibi Ozellikler kullanarak arama kolayca ger¢eklestirilmektedir.

Universitemiz ~ Kiitiiphane ~ ve  Dokiimantasyon  Dairesi  Bagkanligi,
Universitemizin ilgi alanlarma giren konularda yapilacak egitim ve arastirma
calismalarina yardimci olmak iizere; gerekli bilgi, belge ve dokiimanlar1 toplamakta,
bunlar1 belli bir sisteme gore diizenleyip O6grenciler, Ogretim elemanlar1 ve diger
aragtirmacilarin yararlanmasi i¢in hazir duruma getirmektedir.

Kitaplar, “Anglo Amerikan II Kataloglama Kurallar1” ve “Dewey Decimal
Classification” tasnif sisteminin uygulandigi Merkez Kiitiiphanemiz, agik raf sistemine
gore hizmet vermektedir.

Hizmetlerimiz, “Teknik Hizmetler”, “Okuyucu Hizmetleri” ve “Idari Hizmetler”

olarak tice ayrilmaktadir.
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1-Teknik Hizmetler

Butlin kituphane materyalinin (kitap, siireli yayimn, tez, nadir eserler, gorsel-
isitsel ara¢ ve geregler, vb.) se¢iminden okuyucuya sunulacak duruma getiriligine kadar
geeirdigi islerin tamamidir..
2-Okuyucu Hizmetleri

Bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphanelerden okuyucularin en verimli ve etkin bir
sekilde yararlanmalarini saglayan hizmetlerdir.
3-idari Isler Hizmetleri

Daire Bagkanliginin yazismalarini yapmak, gerekli islerde dosyalama islemlerini
gerektigi sekilde yiiriitmek, bagis yolu ile gelen kitaplari teknik servise ulastirmak,
Kituphanenin resmi e-posta adresine gelen mailleri takip etmek, ¢alisan gorevlilerin
yillik izin ve diger islemlerini takip etmek ve Daire Baskaninin verecegi diger gorevleri

yapmak.

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitemiz &grencilerinin beslenme, barinma, saglik, kiiltiir, spor ve diger
sosyal faaliyetlerden dogan ihtiyaglarmin karsilanmasi birimin genel amacmi teskil
etmektedir. Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi; 6grencilerin saglik, sosyal, kiiltiirel, danigma
ve rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan bir hizmet birimi ve ayni1 zamanda egitim
ve 6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalarin yapildigi bir
uygulama merkezidir.

03.02.1984 tarih ve 18301 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan ve halen yiiriirliikte
olan "Yiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal, Saglk Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yonetmeliginin 10. maddesi" ile dairemize verilen gorevler ve hizmetler
sirastyla:

v' Saglik Hizmetleri,
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri
Sosyal Hizmetler,

Kiltirel Hizmetler,

NERNER NN

Spor Hizmetleridir.
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimizin binasi haricinde baskanligimiza
bagh olarak Universite evi, , Misafirhane, Atatiirk Kiiltiir Merkezi, konferans salonlari

ve iki adet egitim tesisimizde de degisik yer ve binalarda hizmet vermektedir. Ayrica
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birimimize bagl olarak kapali spor salonu, Step Aerobik Salonu, Fitness Salonu, Ac¢ik
Spor Sahalari, Cim Futbol Sahas1 da bulunmaktadir.
v" Universite Evi:

Bodrum kat da dahil olmak iizere toplam ti¢ katlidir. Bodrumda mutfak, zemin
katta dort yemek salonu, bir miidiir odasi; birinci katta 3 yemek salonu ve salonun
boliinmesi ile olusan bir derslik bulunmaktadir. Mutfak kisminda ise dokuz ambar, dort
sogutma motor odasi, iki elektrik pano odasi, on iki soguk hava deposu, bir as¢1 odasi,
bir isletme sefi odasi, bir ambar memuru odasi, iki fis memuru odasi, bir personel
yemek yeme odasi, iki bulasikhane bulunmaktadir.

v' Flgem

Rektorliik Kampiisiinde bulunan bayan kuaforii personel, 6grencilerimiz ve
lojman sakinlerine (2) elemaniyla hizmet vermektedir. Miihendislik Kampiisiinde
bulunan erkek kuaforii personel, Ogrencilerimiz ve lojman sakinlerine hizmet
vermektedir.

v' Kapah Spor Salonu:

Kapali Spor Salonu: Salonumuz miihendislik kampusiinde olup 500 seyirci
kapasitelidir. Olgiileri 31.08x19.55 m olup yiiksekligi 8.50 m’dir. Salonumuzda 4
soyunma odasi, 1 depo, 1 tesis amiri odasi, 1 danigsma, 1 personel odas1 bulunmaktadir.
Salonumuzda Basketbol ve Voleybol miisabakalarinin oynanmasi igin gerekli
standartlara sahiptir.

v" Cim Futbol Sahasi:

Cim sahamiz miihendislik kampusiinde olup nizami Olgiilerdedir. Ayrica
sahamizda atletizm pisti mevcuttur. Cim sahamizda gerek amatér miisabakalar, gerek
Universitemizin organize ettigi miisabakalar gerekse zaman zaman milli takim se¢gmeleri
icin ¢ok amacli kullanilmaktadir.

v Sentetik Futbol Sahasi:

Universitemiz Miihendislik yerleskesinde Cim Saha yaninda Tiirkiye Futbol
Federasyonu ve Elazig Amator Spor Kuliipleri Federasyonu Bagkanlig1 ortak projesi ile
yapimi 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda tamamlanan standartlara uygun futbol sahasi
mevcuttur. Sentetik Futbol Sahas1 miisabakalarin oynanmasina elverislidir.

8 Adet Acik Basketbol Sahasi, Hali Saha.1 Adet toprak Futbol Sahasi. Tip

Fakiiltesinin Oniinde Voleybol, Basketbol, Futbol ve Tenis kortundan olusan spor
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kompleksi. Kapali Spor Salonu 6niinde; Voleybol, Basketbol ve Tenis Kortlarindan
olusan Spor Kompleksi.
v" Fitnes Salonu
Universitemiz personeline en iyi sekilde hizmet vermektedir.
v’ Ataturk Kaltur Merkezi

Miihendislik kampiisiinde olup, oturma kapasitesi (789) kisiliktir. 1 biiylik salon,
1 fuaye, 1 protokol odasi, 2 bay-bayan soyunma odasi, 1 yonetici odasi, 1 biiro, 1 teknik
kumanda odasi, 2 depo, 1 mescit, 2 ¢cay ocagi, 4 tuvalet ve Miizik Kuliibiine ayrilmis 1
odadan miitesekkil olup, 1.657 m? kullanim alanma sahiptir.

v' Kongre Merkezi:

Kongre Merkezi 5 salondan olusmaktadir. Toplam kapasitesi 636 kisi olan
Merkezin salon kapasiteleri asagida belirtilmistir. Kasgarli Mahmut Salonu 168 kisilik
Mimar Sinan Salonu 168 kisilik ibn-i Sina Salonu 132 kisilik Farabi Salonu 84 kisilik
Yusuf Has Hacib Salonu 84 Kisilik
Sunulan Hizmetler

v Saghk Hizmetleri:

Daire Bagkanligimiz Mediko-Sosyal Birimi (2) dis hekimi, (1) hemsire (1)
yardimc1 personel ile hizmetlerini siirdiirmektedir. Ayrica Universitemiz Hastanesine
bagli olarak hizmet veren Aile Hekimligi Poliklinigi bulunmaktadir.

v Psikolojik Damismanhkve Rehberlik Hizmetleri:
Psikolojik Danismanlik ve rehberlik hizmetleri Hastanemizde verilmektedir.
v Sosyal Hizmetler:

Ogrenci Sosyal Hizmetler Birimi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina
bagl olarak hizmet vermektedir. Amag, Universitemiz ogrencilerinin beslenme,
barinma, saglk, kiiltiir, beden ve ruh saghginin korunmasi, bos zamanlarmin
degerlendirilmesi ve sosyal faaliyetlerinin karsilanmasini saglamaktir.

Bu baglamda yil igerisinde yapilan ve dgrencilerimizin istirak ettigi il ici ve il
dis1 sportif, kiiltiirel ve sosyal faaliyetler ile yapilan teknik gezilerin finansmani
saglanmigtir.

e Ogrencilere Verilen Beslenme Yardimu:

Universitemiz Yénetim Kurulunun 14.10.2008 tarih ve 2008-2009/2 sayili

karartyla Universitemizde okumakta olan basarili ve gelir diizeyi diisiik 6rgiin 6gretim

ogrencilerinin % 3’ne tekabiil eden kismina iicretsiz yemek verilmektedir. Ayrica,
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engelli 6grencilerimiz ile sehit gazi ¢ocuklar1 da beslenme bursundan faydalanmaktadir.
Universitemiz Yénetim Kurulunun 30.09.2014 tarih ve 2014-2015/1 sayili karartyla bu
oran, Orgiin 6gretim ogrencileri igin %3 ve ikili 6gretimde okuyan 6grencilerimiz iginde
%1,5 olarak 2014-2015 6gretim yilinda uygulanacaktir.
e Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirilmast:
01 Ocak 2014 tarihinden bu giine kadar Universitemizin muhtelif birimlerinde

60 6grenci, kismi zamanli olarak ¢alistirilmastir.

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Bilgi islem Daire Baskanligi, Firat Universitesi biinyesinde bilgi ve iletisim
teknolojilerinin kullanimin1 saglamak, diizenlemek ve yaygmlastirmak gorevlerini
yerine getirmektedir. Bu amagla temel gorevleri su sekilde siralanabilir:

1. Kampiis bilisim ag alt yapisini olusturup, isletmek ve yonetmek:

v" Universitenin dgrenci, idari ve akademik personeline yerleske i¢inde ve disinda
hem kendi yerel ag icerisinde hem de biitiin internet toplulugu arasindaki
iletisim i¢in gerekli olan giivenli ve yiiksek nitelikli ag erisim olanaginin
sunulmasi ve ag erigim hizmetinin stirekliliginin saglanmasi.

v" Universite ag altyapisinda gerek duyulan cihazlarin (Router, switch, firewall vb.)
belirlenmesi, planlamasinin ve projelendirilmesinin yapilmasi.

v Ag yonetim cihazlarinin ayarlari, bakimlar1 ve yonetiminin yapilmasi.

v' Kullanicilarin aga erisim denetimini saglamak tlizere DNS, DHCP ve ilgili
hizmetlerin (Active Directory, LDAP vb.) planlamasi, sunulmasi ve
sunucularinin yonetilmesi.

v’ 7 giin / 24 saat bilisim ag altyapisinin igler halde tutulmasi.

v Kullanicilara kurumsal (.firat.edu.tr) uzantili e-posta hizmeti sunmak ve gerekli
altyapiy1 saglamak.

v" Universitede kurulu olan kablosuz internet erisimi igin 6grencilere ve personele
altyap1 saglamak ve kullanici tanimlamalarinin yapilmas:.

2. Bilgisayar sunucu sistemlerini kurmak, isletmek ve yonetmek.

v" FU birimlerine, “firat.edu.tr” uzantili alan adlarmin tahsis edilmesine yonelik

hizmetlerin (erisim i¢in kullanici adi, sifre ve yer) verilmesi.
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Bilgi Islem Daire Baskanligi’nin sistem odasinda bulunan sunucularin bakimi ve
sunucularda yaratilen (www, e-posta, ftp, listeci, haber gruplari, telnet, pop,
vb.) hizmetlerin teknik desteginin verilmesi.

7 giin/24 saat merkezi sunucularda donanim ve yazilim yonetiminin yapilmasi.
Sunucular tizerindeki verilerin sartlara baglh olarak (donem i¢i, donem dis1 gibi)
giinliik/haftalik/aylik/yariyillik/yillik araliklarla yedeklenmesi.

Universitenin ihtiya¢ duydugu yazilim gereksinimlerini planlamak gerektiginde
kodlamak ve gelistirmek.

Universitenin gesitli birimlerinin gereksinim duydugu uygulama yazilimlarmin
(kiitiiphane, fon saymanligi, 6grenci isleri, enstitii, konut tahsis, bordro, ayniyat,
personel vb.) planlanmasi, gerektiginde kodlanmasi ve gelistirilmesi.

Gelistirilen yazilim paketlerinin uygulanmasi ve sorunlarinin ¢éziilmesi.

Bilgi giivenligi acisindan yazilim uygulamalarinda gerekli dnlemlerin alimmasi
ve tespit edilen aciklarm kapatilmasi.

Otomasyon veri tabanlarinin sartlara bagli olarak giinliik/haftalik/aylik/
donemlik/y1llik araliklarla yedekleme planinin yapilmasi.

Egitim ve ilintili hizmetleri olusturan is siireglerinde bilgiyi otomasyona tabi
tutarak, verimi arttirict nitelikte yazilim ¢oziimlerinin, gerekli goriildigi
takdirde kendi insan kaynaklar1 marifetiyle gelistirilmesi.

Universitenin resmi web sayfasini tasarlamak, isletmek ve yonetmek:

FU kurumsal resmi web sayfasmin tasarimi, giincellenmesi ve bakiminin
yapilmasi.

Diger birimlerin web sorumlularmin koordine edilmesi ve web sayfalarina
teknik destek verilmesi.

Web sayfalarinda kullanilmak {izere, web ara yiizleri, grafik tasarimi ve kodlama
yapilmast.

Web duyuru sisteminde, giincel ilan ve haberlerin yaymlanmasi igin altyap1
sunmak. Bu kapsamda basin yaym ve halkla iligkiler birimiyle koordineli
calismak.

Biligim teknolojilerinin kullanimina destek vererek yayglastirmak:
Universitedeki bilgisayar kullanicilarinin yazilim paketleri ve yazilim gelistirme

dilleri gereksinimlerinin imkanlar dahilinde karsilanmasi.
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v" Universite yerleskesinde diizenlenen ¢esitli organizasyonlara, gereksinim
halinde biligim teknolojileri desteginin imkanlar dahilinde saglanmasi.

v' Universitemizin, egitim-dgretim, idari ve akademik birimlerine bilisim
teknolojilerinin kullanilmasi ve teknik konularda gerekli destegin verilmesi.

6. Bilisim teknolojisi lirlinlerine teknik hizmet vermek:

v" Universitemiz yerleskesinde demirbas kaydi bulunan bilisim malzemelerinin
(bilgisayar, yazici, projeksiyon, vb.) bakim ve onariminin yapilmasi.

v Ag ve sistem yonetimine teknisyenlik hizmetlerinin verilmesi.

v' Bilisim cihazlarinin kurulmasina is¢ilik desteginin verilmesi.

v' Biligim teknolojisi kullanicilarinin temel ag altyapi ve erisim hizmetleri ile ilgili
sorunlarmin giderilmesi.

7. Bilisim Kaynaklar1 Kullanim Y6nergesini uygulamak
Sunulan hizmetler:

v idari Hizmetler: Bilgi islem Daire Baskanlig1; akademik arastirmalarda, egitim
programlarinda ve idari birimlerin igleyislerinde gerekli olan yazilim, network
ve donanim gibi merkezi bilisim hizmetlerini sunar.

v Diger Hizmetler: Universitemizin resmi web sayfasi hizmeti, FTP (OTP)
hizmeti, UTP hizmeti, fiber optik kablo hizmeti ve teknik servis hizmeti sunar.

v Diger Hususlar:

1. Network-Altyap:

-Arka uclarin devreye ahnmasi: ilimize bagl ilgelerdeki Meslek Yiiksek
Okullarina Tiirk Telekom araciligiyla iiniversitemiz iizerinden internet erisimi ve ag
trafiginin kontrolii ve giivenliginin saglanabilmesi i¢in Ulaknet UUYS yoOnetim sistemi
iizerinden arka uc¢ basvurular1 yapildi. Tiirk Telekom altyapist kullanilarak iki
yerleskeye (Sivil Havacilik YO, Kesikkoprii Yerleskesi) 10 Mbps hizinda Metro
Ethernet internet erisimi saglandi. Sivil Havacilik Yiiksekokuluna suan internet erigimi
saglanmis olup, Kesikkoprii yerleskesinde altyapi c¢aligmalar1 tamamlandiktan sonra
internet erigimi saglanacaktur.

-Ag yapilandirmasi: Mevcut ag yapilandirmasinda iyilestirmeler yapildi
Mevcut switchlerin firmwareleri guncellendi ve DHCP snooping ve SNMP

konfigiirasyonlar1 yapildi.
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-Giivenlik kameras1 cahismalari: Ocak 2015 sonu itibariye yeni kapali devre
kamera sistemi devreye alinacaktir. Giivenlik kamerasi aginin fiziksel olarak tamamen
ayrilmast i¢in 6n ¢aligmalar yapilda.

-IP Santral ¢ahismasi: 2015 yili i¢erisinde ihalesi yapilmasi planlanmaktadir.

-Kablosuzu ag c¢ahsmasi: Kablosuz agimizda tiim AP’lerin montaji
tamamlandi. Kablosuz kontrolciilerinin yazilimlar1 giincellendi. Problemli AP cihazlar1
yenileriyle degistirildi.

-Firat kimlik kart1 calismalar:

-Yeni system odasi:

2. Sistem

-Sanallasirma:  Universitemiz ~ sistemlerini  barindiran  sanallastirma
platformunda yapilandirma 1iyilestirmeleri  yapildi.  Sanallastirmanin  kostugu
sunucularda Hypervisor giincellestirmeleri yapildi (ESX 5.5.0°dan ESX 5.5.1°¢
giincelleme). Sanallastirma platformunu yonetmede kullanilan vCenter sunucu yeniden
kuruldu ve bu sunucu iizerinde calisan Storage ve vCenter yazilimlari kuruldu,
ayarlandi1 (AD entegrasyonu yapildi).

-Yeni sunucularin devreye alinmasi: Yeni web sayfamiz ve diger yeni agilacak
web sayfalar1 i¢in Linux ve Windows sunucular kuruldu ve gerekli yapilandirmalar
yapild.

-Active Directory Calismasi: Kurumumuzdaki tiim personel ve ogrencilerin
tiim uygulamalara tek bir kullanic1 ad1 ve sifre ile erisimi i¢in AD’ler kuruldu. Kurulan
bu AD’de giivenlik yiiksek bir diizeydedir.

-Ogrenci kablosuz ag:

-Yeni depolama sistemi: Eski olan ftp hizmetinin degistirilmesi siireci
baslatildi. Yeni Cloud projesinde tiim personele otomotik yetkiler tanimlanarak dosya
paylagimini, cep telefonlari, tablet PC’leri, kisisel bilgisayarlarinda ki normal yollar
haricinde client uygulamalar araciligylada kullanima baslayabileceklerdir.

-Ogrenci Eposta servisi: Tiim ogrencilerimize Google Apps alt yapist
iizerinden mailhizmeti verilmeye baslandi. Ogrencilerimiz {iniversitemize kayit
yaptirdigr anda gelistirdigimiz uygulama sayesinde otomatik olarak &grencinin
tanimlamalarinin ~ yapilmasi, yetkilendirilmesi, uygulamaya erisim haklarinin

tanimlanmasi islemini gergeklestirmektedir.
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3. Yazzhim

-SPSS yazihma:

-Autodesk Yazhmlar: Universitemiz akademik personeli ve dgrencilerinin
faydalanabilmesi i¢in Autodesk yazilimlari i¢in akademik lisanslar alindi ve tiim
birimleri ile irtibata gegilerek bu yazilimlarin kullanilmasi saglandi.

-Solidworks Yazilim: Universitemiz akademik personeli ve Ogrencilerinin
faydalanabilmesi i¢in Solidwork Teknik Cizim yazilimi satin alindi. Bu yazilimin
kullanim1 i¢in lisans dagitict olarak sunucu ayarlandi. Kurulum i¢in gerekli belgeler
hazirlandi ve tiim liniversite ile paylasildi.

-Avira Antiviriis Yazihm: Universitemiz akademik personeli ve 6grencilerinin
faydalanabilmesi i¢in Avir Antiviriis programi satin alindi. Bu programin kullanimi igin
giincelleme merkezi yonetimi i¢in sunucu ayarlandi.

-Matlab&Simulink  Yazhm:  Universitemiz  akademik  personeli  ve
ogrencilerinin faydalanabilmesi i¢cin Matlab&Simulink yazilimi satin alindi. Bu
yazilimm kullanimai i¢in lisans dagitici1 olarak sunucu ayarlandi.

-Microsoft Kampiis Anlasmasi: Universitemizde kullamlan bilgisayarlarda
kullanilan Microsoft yazilimlari i¢in yillik kampiis anlagsmasi yapild.

-Yeni Web Sitesi

-Yeni birim siteleri

-Akademik bilgi sistemi

-Spor Fakiiltesi Basvuru Sistemi

-SKSDB Kismi Zamanh Basvuru Sistemi: Varolan sistem OBS ve KPS
Mernis ile entegre calisacak sekilde yeniden kodlandi.

-Ac¢ik Arsiv Sistemi: Tim personelimiz i¢in akademik c¢alismalarini
gosterebilecegi, istatistik bilgilerini goriintiileyebilecegi Digital Arsiv  Sistemi
tamamlanmak Gzeredir.

Teknik Destek ve Ag Altyapi1 Grubu Tarafindan Gerceklestirilen Faalivetler:

v' Keban MYO mevcut internet ag altyapisi elden gegirilerek, kabin merkezi
degistirilme islemi gerceklestirilmistir.

v" Universitemizin her iki kampusiinde idarece belirlenen belirli noktalara kamera
sistemi kurulumu i¢in gerekli ag altyap1 ¢caligmasi gergeklestirildi.

v" Universitemiz giris kapilar1 turnike sistemi altyapisi degisimi ve fiber optik

kablo ug sayist cogaltma islemi gergeklestirilmistir.
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Adli Bilisim Yiksekokulu'na Ogrenci bilgisayar laboratuvari tesis islemi
gerceklestirilmistir.

Universitemizin Rektorliik ve Miihendislik Kampiisiinde lojmanlar ile bazi
akademik ve idari birimlere kablosuz internet hatt1 ¢ekimi islemi yapilmistir.
Yabanci Diller Yiiksekokulunda iki adet laboratuvarm yer degisikligi isi yapildi.
Kovancilar MYO internet kabini toparlanmasi, kabin kurulumu ve binaya
internet baglanmasi.

Karakogan MYO’na Ogrenci Bilgisayar Laboratuvar yapimi ve internet
baglanmasi.

Universitemiz Miihendislik ile Rektdrlik Kampiisii arasinda fiber optik
kablonun kirilmasi sebebiyle yeniden ekleme yontemiyle onarimi yapildi.
Yabanci Diller Yiiksekokulu binasmin kabin toparlanmasi ve internet hatlarmin
baglanmasi.

Egitim Fakiiltesi B Bloktaki ofislere internet hatt1 ¢ogaltmasi yapilda.

Su Uriinleri Fakiiltesinde yeniden olusturulan ofislere internet ¢ekildi.

Yabanci Diller Yiiksekokulunda kirk adet projeksiyon cihazi montaji yapildi.
Bilgisayar Miihendisligi Bolimii TUBITAK odasma ii¢ adet internet hatti
cekildi.

Universitemiz birimlerinden teknik servisimize gelen 765 adet bilgisayarin
donanim ve isletim sistemi sorunlar1 giderildi.

Universitemiz akademik ve idari birimlerinden telefon ile aranip yerinde, yazici
kurulumu data Show montaji, perde montaji ve internet sorunu ile bilgisayar
isletim sistemindeki 815 ariza veya ayarlar mahallinde yapilmak suretiyle
giderildi.

Universitemiz Elektronik Bilgi Y&netim Sistemi kapsaminda yazigsmalarda imza
atmaya yetkili personel i¢in “’Form-001-042 Kamu SM Nitelikli Elektronik
Sertifika Sahibi Taahhiitnamesi’> TUBITAK ile gerekli yazismalara yapilarak
ilgili personellere imza karsiliginda tebliginin saglanmasi.

OSB Maden MYO’na mevcut 20 kisilik 6grenci bilgisayar laboratuvarinin
yeniden elden gecirilmesi, bilgisayarlarmin kurulmasi, kullanilir duruma
getirilmesi.

Universitemizin muhtelif Fakiilte ve Yiiksekokul binalarma 45 adet projeksiyon

montajinin yapilmasi.
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v" Universitemizin cesitli akademik ve idari birimlerinde yazici, scanner kurulumu
yapilarak kullanicilarin hizmetine sunulmasi.

v" Universitemizin muhtelif akademik birimlerince tertiplenen konferanslara teknik
personel desteginin saglanmasi.

v Daire Baskanhgmmiz tarafindan, akademisyen ve teknik personel nezaretinde
lisans diizeyinde 6grenim goren 6grenciler ile teknik liselerde bilisim iizerine
egitim goren toplamda 15 6grenciye staj gorme imkani saglanmaistir.

v' Universitemizde yeni egitim-dgretim hizmeti vermeye baslayacak olan
Havacilik Yiiksekokulunun internet altyapi islemi ve kabin kurulum islemi
gergeklestirilmistir.

v" Universitemiz Sosyal Merkeze bagli kantin ve kafeteryalarinda POS cihazlari
icin ag ¢ekimi islemi gerceklestirilmistir.

v" Universitemizde egitim gdrmekte olan ve daha énceden belirlenmis olan sartlara

haiz 60 dgrenciye ‘’Bilgisayar Isletmenlik’’ sertifikas1 verilmistir.

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekogretim Kurumlarmm Idari Teskilat ve Gorevlerine iliskin 124 sayili
KHK’de Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanliginin gorevleri
tanimlanmistir. Universitemiz biinyesinde kurulmus olan Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi, kurumun isleyisi ve gelecekte de var olmasi i¢in gerekli her tiirlii yapi, tesis,
onarim, bakim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale ve denetleme islerini yliriitmektedir. Yap1
Isleri ve Teknik Daire Baskanligimizin bu gerceve de gorevleri:
e Bina ve tesislerin projelerini yapmak ve fizibilitelerini hazirlamak,
o TIhalesi yapilacak islerin maliyetlerini hesaplamak, ihale islem dosyalarmn
hazirlamak, ihaleleri yiirlitmek ve sonu¢landirmak,
o Insaatlar1 kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakim ve onarmm islerini
yurutmek,
o Kampusun ve ilcelerdeki okullarimizin su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme
ihtiyacinin kesintisiz olarak saglanmasia yonelik ¢aligmalari yiirtitmek,
o Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, elektrik, jenerator, havalandirma sistemleri
gibi tesislerin isletilmesini saglamak, bakimi ve onarimini yapmak ya da

yaptirmak,
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 Universitemizin yatirim programimi ve bu programa ydnelik yatirim biitgesini
hazirlamak,

o Kampus ve diger birimlerin peyzaj ¢caligmalarini yapmak,

« Universitemiz katma biitce ve biite dis1 kaynaklardan yapilan ve yapilacak
yatirimlarin en rasyonel, en ekonomik ve en giivenli bir sekilde projelerin
gerceklesmesini saglamaktir.

e Bu calismalar1 yaparken ogrencilerin, akademik ve idari personellerin tiim
ithtiyaclarimi karsilayacagi, mesleki ve akademik calismalarini yapabilecekleri
modern kampus anlayis1 her diizeyde diisliniilmekte ve uygulanmaktadir.

Daire Baskanligimizda AMP Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi, IDECA

Tasarim Programi, AUTOCAD programlar1 kullanilmaktadir.

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sunulan Hizmetler:

Akademik OSYM tarafindan kazanan &grenciler aciklandiginda birimimiz
Hizmetler verileri alir ve otomasyona aktarilmasini saglar, kazananlara yeni
O0grenci numarasi verir, otomasyon kesin kayitlar i¢in uygun hale
getirilir ve kontroller yapilir, gerekli duyurular zamaninda ve
titizlilikle yapilir ve kesin kayitlarin yapilmasi saglanir. Kesin
kayitlardan 6nce kazananlar listesi ve kayit zarflar1 ilgili birime
gonderilir. Kayitlardan sonra zarflar, evraklar ve sistem kontrol
edilir ve eksiklik olmadig1 kontrol edilir, 6grenci 6zlik bilgileri
ilgili memur tarafindan otomasyona girilir, 6grenciler tarafindan

talep edilen basvuru belgeleri ve 6grenci belgeleri teslim edilir.

Ayrica, Fakiilte ve Yiiksek Okul Yonetim Kurullarinca ve
Universitemiz Senatosunca uygun goriilen kararlarm ve ders
miifredat1 degisikliklerinin otomasyonda uygulanmasini saglar.
Universitemiz dgretim elemanlar tarafindan yoneltilen sorunlara
gorev ve sorumlulugumuz cergevesinde bilgi verilir, yapilan
uygulamalar hakkinda gorlis ve Oneriler belirtilir. Danisman
Ogretim Elemanlarinin  dgrencilere yonelik sorunlari, ders

kayitlar,, not girislerindeki sorunlar vs. hakkinda bilgi ve
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yapilacak islemler ile ilgili web sayfasinda ya da otomasyonda

gerekli duyurular yapilir.

Idari Hizmetler Birimde gorev yapan personelin ¢alisma diizeni, is bolimii, izin,
cesitli sorunlar ve ¢oziimleri ile ileriye doniik diizenlemeler ve

stratejik planlar yapilir.

Diger Hizmetler Birimimizi ilgilendiren ve Universitemiz genelinde yapilmasi
gereken iglemler i¢in kurum i¢i ve kurum dis1 birimlerce igbirligi

icinde ¢alisma yapilir.

Hukuk Miisavirligi ; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51. Maddesi ve
124 sayilr Yiiksek Ogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksek Ogretim Kurumlarinin Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35. maddesine gore kurulmustur.
Verilen hizmetlerin biiyiik bir ¢ogunlugunu idari yargida Universitemiz adma yiiriitiilen
dava ve icra takipleri olusturmaktadir. Bu gorevler Universiteyi hukuki konularda
dogrudan Rektdr adina temsil etmek suretiyle yerine getirilir. Verilen danigmanlik
hizmetleri arasinda ise Rektorliikk¢ce istenen kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve
benzeri tasar1 ve teklifleri hazirlamak ya da bunlar hakkinda goriis bildirmek,
Universitenin taraf oldugu ya da Yiiksekdgretim Kurulu ile diger yerlerden gonderilen
protokol, sozlesme ve benzeri taslaklar ile diger hukuki konularda goriis bildirilmesi 6n
plana gegcmektir.

Yetki, gore ve sorumluluklar:
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v" Universitenin  tasarruflarinin  vyiiriirliikteki ~ kanunlara  uygun  olarak
yiiriitiilmesinde idareye yardimc1 olmak

v" Universitemizin taraf oldugu her turlii dava ve icra takiplerinde adli ve idari
mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun haklarmi korumak iizere yasal
islemleri yiirtitmek,

v' Rektorliik Makami ve Universitemiz birimleri tarafindan talep edilen konularda
hukuki goriis bildirmek,

v' Universitemiz  personeli ve ogrencileri hakkinda yiiriitiilen disiplin
sorusturmalar1 ile  Universitemiz  personeli hakklnda yiritilen ceza
sorusturmalar1 kapsaminda gerektiginde hukuki danismanlik yapmak,

v" Universitemiz tarafindan diizenlenen yonetmelik ve ydnergeler hakkinda talep

edildigi takdirde goriis bildirmek.

6. Yonetim ve I¢c Kontrol

Universitemiz Ozel Biitgeli Idare olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanununun, 5436 sayili Kanununun 12. maddesi ile degistirilmis (II) sayili
cetvelinin (A) boliimiinde sayilan Yiiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve Ileri
Teknolojileri Enstitlileri icerisinde yer almaktadir. 5018 Sayili Kanunun 11.
Maddesinde “Ust ydneticilerinin idarelerin stratejik planlarinm ve biitgelerinin kalknma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasimdan, sorumluluklar1 altindaki
kaynaklar1 etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden mali yonetim ve kontrol
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarinin
yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine kars1 sorumludurlar.
Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi
ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirir.”” denilerek kanunda gorevliler ve sorumlular
acikca belirtilmistir. 31.12.2005 tarihinde yaymlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
[liskin Usul ve Esaslar hakkinda ydnetmelikte ise <*Ust yoneticiler, i¢ kontrol sisteminin
kurulmas1 ve gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar
cergevesinde, idari ve mali karar ve iglemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden
sorumludur. Idarelerin mali hizmetler birimi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi,

standartlarinm uygulanmasi ve gelistirilmesi konularmda c¢aligmalar yapar ve 6n mali
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kontrol faaliyetini yiiriitiir.” denilmektedir. Bu yonetmelige gore hazirlanan ve
Universitemiz mali is ve islemlerinde uyulmasi gereken esas ve usulleri belirleyen On
Mali Kontrol Yonergesi Senatomuzun 12.02.2009 tarih ve 2008-2009/6 sayili
oturumunda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

“Firat Universitesi On Mali Kontrol Yonergesi” ve “Satm Alma Islem Akis
Semas1” ve “Ihale Islem Dosyas1 Evrak Dizin Siras1” kabul edilerek yiiriirliige girmistir.
Yonerge ile harcama birimlerinin ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin harcamay1
gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarindan tutart mal, hizmet alimlariyla ve
yapim isleri i¢in Dogrudan Temin Miktarini asanlar ile asagida sayilan 6n mali kontrole
tabi tutulmustur:

v" Odenek gonderme belgeleri,
Odenek aktarma islemleri,
Kadro dagilim cetvelleri,
Seyahat kart listeleri,
Gegici ig¢1 pozisyonlari,

Yan 6deme cetvelleri,

AN N N N NN

So6zlesmeli personel say1 ve s6zlesmeleri.
Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve iglemler, harcama
birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir
O0denek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitce
kanunu ve diger mali mevzuata hiikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol edilmekte,
harcama birimlerimizce mali karar ve islemler, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanilmasi agisindan degerlendirilmektedir.
2014 Yili Ogrenci Sayilar

2013-2014 egitim 6gretim doneminde Fakiilte, Yiksekokul, Meslek Y Uksekokulu
ve Enstitiilerde egitim ve Ogretim goren Ogrenci sayilarma iligkin tablo asagida

gosterilmistir.
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Tablo 37 2013-2014 Yih Birinci Ogretim Ogrenci Sayilart

FIRAT UNIVERS ITES ININ IS TATIS TIK FORMLARI

2013 - 2014 OGRETIM YILI BIRINCI O GRETIM O

TRENCI KONTENJAN DURUMU

KAYDOLAN OGR.
FAKULTES I/ Y.OKULU / M.Y.O. |BOLUMU KONT. BOS KALAN DOLAN (26)
ERK KIZ ToP.
TIP FAK - 135 73 66 139 -3 102.96%
VETERINER FAK. - 135 73 28 134 1 99.25%
ilahiy at 100 24 74 o8 2 28%
Tikogretim Din
ILAHIYAT FAK. Kiil.veAhlak 95 38 57 95 o 100%
Bil.Ogret.
ToPLAM 195 62 131 193 2 98.97%
S U URUNLERI FAK. Su Uriinleri 25 o o o 25 0%
Miih.
Biyoloji 20 2 3 s 15 25%
istatistilk 50 2 a 6 aa 129
FEN FAKULTES i Kimya 20 1 o 1 19 5%
M atematik 50 12 14 26 24 52%
TOoPLAM 140 17 21 38 102 27.14%
Alman Dili ve as 2 6 E 37 17.77%
Edebiyat:
“ografya 80 38 40 78 2 97.5%
iINS ANI VE SOS YAL BiLiMLER | Sosyoloji 80 22 60 82 -2 102.5%
Tarih 80 a3 a2 85 106.25%
Tk Dili ve 80 26 57 83 3 103.75%
Edebiyat:
TOoPLAM 365 131 205 336 29 92.05%
isletme 95 35 63 o8 -3 103.15%
Kamu Yénetimi 65 32 33 65 o 100%
IKTIiS ADI VE iDARI BIL.FAK. e onan
iktisat 65 25 a2 67 103.07%
TOoPLAM 225 92 138 230 102.229%
Makine Miih. 64 58 6 64 o 100%
M akine M ih. (M ." 27 27 o 27 o 100%
M ekatronik M iih. 64 82 6 88 -24 137%
M ekatronik M iih. 27 a o a 23 14.8%
M etalurji ve Malz. 60 21 2 23 37 38.33
M etalurji ve Malz. 26 o o o 26 -100%
Otomotiv Miih. 60 61 2 63 10500%
Otomotiv Miih. 26 27 o 27 -1 103.84%
Yazilim Miih 64 53 12 65 101.56%
TEKNOLOJI FAKULTES i
Yazilim M ih. (M " 27 21 a 25 2 92.59%
Elektrik-Elektronik| 64 55 11 66 103125%
Elektrik-Elektronik 27 23 2 25 2 92.59%
temleri M 64 53 15 68 -4 106.25%
Enerji Sistemleri M 27 28 o 28 103.70%
ingaat Mih. 60 58 ° 67 111.66%
insaat Mih. (M.T. 26 2 o 2 24 7.69%
Yazilim Miih. (UO| 40 27 7 34 6 85%
TOPLAM 753 600 76 676 77 89.77%
Bilg.ve
Opor Tekn. Ogret. 60 22 30 52 8 %86.66
Fen Bilg 60 13 a9 62 -2 %103.33
Ogretmenligi
Tikogretim S
Mot gt 60 18 a4 62 -2 %103.33
60 ° 53 62 %103.34
40 19 24 a3 %107.5
Simf Ogretmenlig 60 27 34 61 %101.66
Sosyal Bilgiler 60 38 23 61 -1 26101.67
Ogretmen
Lurkee 60 20 39 59 1 9%98.33
Opretment
ToPLAM 460 166 296 a62 96100.73
Gazetecilik 50 36 16 52 -2 %104.
:f\’l"'jl'i‘“:""v‘; 60 25 37 62 2103.33
ILETIS iM FAK. R‘d V2
adyo- ve 60 a5 1s 60 o 100%
Sinema
ToPLAM 170 106 68 174 -4 26102.35
’\B/'llrglsayavr - as 50 34 84 1 %98.82
Biy omiihendislik 40 7 34 a1 %102.5
70 36 33 69 1 %98.57
Elic-Elektronik 80 59 23 82 2102.5
M iih.
Insaat 80 59 24 83 %103.75
MUHENDIS LIK FAK. 50 14 5 19 31 38%
80 16 16 32 a8 40%
85 73 10 83 2 %97.64
" 60 50 ° 59 1 %98.33
Metalurji ve Malz 60 51 10 61 20101.66
M iih.
TOoPLAM 690 a1s 198 613 77 2688.8
Ebelik 85 88 o 88 -3 %103.52
130 a7 79 126 a %96.92
215 135 79 214 1 2699.53
DEVLET KONSERVATUVARI Tirk Musilkis 20 14 7 21 105%
Tem.Bil.
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KAYDOLAN OGR.

BOS KALAN

DOLAN (%)

FAKULTES i/ Y.OKULU/ M.Y.O. BOLUMU KONT.
ERK. KIZ TOP.
Anerenorlik 50 25 14 39 11 78%
Beden Bat. ve 50 25 15 40 10 80%
BEDEN EGITIMi VESPOR Y.O. |Sp-Ogret.
Spor Yéneticiligi 50 26 8 34 16 68%
TOPLAM 150 76 37 113 37 %75.33
Anestezi 40 14 26 40 o 100%
Fizyoterapi 30 2 28 30 o] 100%
oo 25 13 7 20 5 80%
SAGLIK HIZM.Y.O. geltk)nkj‘ polimve 40 23 s 38 2 95%
Tibbi
Gériintiileme 40 28 12 40 o 100%
Teknik.
“r‘ei:‘nld:l:u 40 16 20 36 4 90%
TOPLAM 215 96 108 204 11 9094.88
Biiro Yénetimi ve 50 13 37 50 o 100%
Dis Ticaret 40 21 15 36 4 90%
Halkla ilis.ve Tan] 40 14 26 40 o 100%
Isletme Yonetimi 60 26 28 54 6 90%
SOSYAL BIL.M.Y.O. Muhasebe ve Vergi 50 24 26 50 [¢] 100%
Pazarlama 50 30 16 46 4 92%
Turizm ve Otel isl 40 21 17 38 2 95%
Yerel Yénetimler 40 14 24 38 2 95%
TOPLAM 370 163 189 352 18 95.13%
Bilgisayar Program 80 a2 41 83 -3 103.75%
Bilgisayar Prog.(U 30 1 1 2 28 6.66%
Biyomedikal Cihaz 40 a1 [¢] 41 -1 102.5%
Elektrik 40 a2 [¢] 42 -2 105%
Elektrikli Cihaz Tel 40 a2 [¢] 42 -2 105%
Elektronik Teknold 40 41 1 42 -2 105%
TEKNIK BIL.M.Y.O. Grafik Tasarim 40 17 23 40 o 100%
iklimlendirme ve S 35 22 a 26 9 74.28%
insaat Teknolojisi 40 32 9 41 -1 102.5%
Kontrol ve Oto.Tel 40 38 o] 38 2 95%
Mak. Res.ve Kons! 40 19 3 22 18 55%
Makine 40 40 o] 40 o] 100%
TOPLAM 505 377 82 459 46 98.89%
Bilgisay ar Program 30 21 ) 30 o 100%
Elektronik Teknolg 30 29 1 30 (o] 100%
Kaynak Teknolojis| 30 28 o 28 2 93.33%
MADEN M.Y.O.
Yap1 Denetimi 30 23 7 30 (o] 100%
Kimya Teknolojisi 30 24 5 29 1 96.66%
TOPLAM 150 125 22 147 3 98%
Aricihik 30 6 o] 6 24 25%
Atgihik ve Antrend 30 20 3 23 7 76.66%
SIVRICE M.Y.O. Harita Kadastro 50 28 23 51 -1 102%
Turizm ve Otel isl 50 33 14 a7 3 94%
TOPLAM 160 87 40 127 33 79.37%
Cevre Koruma ve 30 12 5 17 13 56.66%
Elek.Ener.Uret. Ve 30 31 [¢] 31 -1 103.33%
Geoteknik 30 15 10 25 5 83.33%
KEBAN M.Y.O.
Gida Teknolojisi 30 8 22 30 o 100%
Maden Teknolojisi 30 5 2 7 23 23.33%
TOPLAM 150 71 39 110 40 73.33%
Bilgisay ar Program| 40 19 17 36 4 90%
KOVANCILAR M.Y.O. Isletme Yonetimi 30 5 23 28 2 93.33%
TOPLAM 70 24 40 64 6 91.42%
Bilgisay ar Proglam 40 21 19 40 o 100%
KARAKOCAN M.Y.O.
TOPLAM 40 21 19 40 o 100%
. Bahge Tarmm 30 14 4 18 12 60%
BASKIiL M.Y.O.
TOPLAM 30 14 4 18 12 60%
BIiRINCi OGRETIM TOPLAMI 5368 2938 1893 4831 537 89.99%
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Tablo 38 2013-2014 Yih ikinci Ogretim Ogrenci Sayilar

FIRAT UNIVERSITESININ ISTATIS TIK FORMLARI

2013 - 2014 OGRETIM YILI IKINCI OGRETIM O GRENCI KONTENJAN DURUMU

KAYDOLAN OGR.

FAKULTES1/Y.OKULU/ M.Y.O. BOLOMU KONT. BOS KALAN DOLAN (%)
ERK. Kiz TOP.
Bilgisayar Miihendisligi 85 63 25 88 -3 103.52%
Biyomiihendislik 40 15 25 40 0 100%
Cevre Mithendisligi 70 8 2 10 60 14.28%
Elk-Elektronik Miih, 80 67 15 82 -2 102.5%
. o insaat Miih. 80 61 18 79 1 98.75%
MUHENDISIFAL: Jeoloji Mihendisligi 40 0 0 0 40 0%
Kimya Mihendislig 80 1 2 78 2.5%
Makine Miih, 85 76 10 86 -1 101.17%
Metalurji ve Malzeme Miih. 60 8 1 9 51 15%
TOPLAM 620 299 97 396 224 63.87%)
Cografya 80 47 36 83 -3 103.75%
Tarin 80 37 50 87 -7 108.75%
Tiirk Dili ve Edebiyatt 80 26 56 82 -2 102.5%
TOPLAM 240 110 142 252 -12 105%
istetme 95 44 55 99 -4 104.21%
S Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 65 36 32 68 -3 104.61%
R 65 30 37 67 2] 103.07%
TOPLAM 225 110 124 234 -9 104%
Makine Miih 64 59 8 67 -3 104.68%
Makine Miih. (M.T.0.K.) 27 26 0 26 1 96.29%
Mekatronik M 64 83 7 90 -26 140.62%
M ekatronik Mih. (M.T.0.K.) 27 2 0 2 25 7.40%
Metalurji ve Malz Miih 60 0 0 0 60 0%
Otomotiv Miih. 60 49 2 51 9 85%
Otomotiv Mith. (M.T.0.K.) 26 10 0 10 16 38.46%
PEKNOLOM FAKULTESI Yazilim Miih. 64 59 6 65 -1 101.56%
Yazilm Miih. (M.T.0.K.) 27 25 2 27 0 100%
Elektrik-Elektronik Miih. 64 56 11 67 -3 104.68%
Elektrik-Elektronik Miih.(M.T.0.K) 27 24 2 26 1 96.29%
Enetii Sistemleri Miih. 64 55 15 70 -6 109.37%
Enerji Sistemleri Miih. (M.T.0.K) 27 29 0 29 -2 107.40%
insaat M, 60 51 9 60 0 100%
Insaat Mith. (M.T.0.K) 26 2 0 2 24 7.69%
TOPLAM 687 530 62 592 95 86.17%)
Antrenérliik Egitimi 50 31 21 52 -2 104%
BEDEN EGITiMi VESPOR Y.O. Spor Yéneticilig 50 31 6 37 13 74%
TOPLAM 100 62 27 89 11 89%
Halkla iliskiler ve Tanitim 60 31 31 62 -2 103.33%
Gazetecilik 50 40 12 52 -2 104%
ILETIS IM FAKULTES |

Radyo-TV. ve Sinema 60 42 18 60 0 100%
TOPLAM 170 113 61 174 -4 102.35%)
ilahiyat 100 42 61 103 -3 103%
ILAHIYAT FAK. {Iko@t Din Kil. ve Ahlak Bil. Og. 95 46 48 94 1 98.94%
TOPLAM 195 88 109 197 -2 101.02%|
Biiro Yonetimi ve Yon. Asist 50 16 34 50 0 100%
Dis Ticaret 40 20 21 41 -1 102.5%
Halkla iliskiler ve Tanitim 40 15 25 40 0 100%
isletme Yonetimi 60 23 33 56 4 93.33%
SOSYALBILMY.0. Muhasebe ve Vergi Uygl. 50 29 25 54 -4 108%
Pazarlama 50 19 7 26 24 52%
Turizm ve Otel Isletmeciligi 40 28 8 36 4 90%
Yerel Yonetimler 40 18 21 39 1 97.5%

TOPLAM 370 168 174 342 28 92.43%
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KAYDOLAN OGR.
FAKULTES1/Y.OKULU/ M.Y.0. BOLUMU KONT. BOS KALAN DOLAN (%)
ERK. Kiz TOP.
Bilgisayar Programeilia 80 60 23 83 -3 103.75%
Elektrik 40 40 0 40 0 100%
Elektronik Teknolojisi 40 41 1 42 -2 105%
Ingaat Teknolojisi 40 35 5 40 0 100%
o Kontrol ve Oto.Teknolojisi 40 13 0 13 27 32.5%
TEKNIK BILM.Y.O.
Makine 40 40 0 40 0 100%
Mobilya ve Dekorasyon 35 17 1 18 17 51.42%
Otomotiv Teknolojisi 40 41 0 41 -1 102.5%
Tekstil Teknolojisi 40 3 28 31 9 77.5%
TOPLAM 395 290 58 348 47 88.10%|
o Harita Kadastro 50 23 27 50 0 100%
SIVRICEM.Y.0.
TOPLAM 50 23 27 50 0 100%)
Tibbi Dikiim.ve Sckr. 40 19 20 39 1 97.5%
Tibbi Goriintiileme Teknik 40 27 12 39 1 97.5%
SAGLIK HIZM.Y.0.
Tibbi Lab. Teknikleri 40 22 16 38 2 95%
TOPLAM 120 68 48 116 4 96.66%0)
IKINCI OGRETIM TOPLAMI 3172 1861 929 2790 382 87.95%
BIRINCI O GRETIM TOPLAMI 5368 2938 1893 4831 537 89.99%
IKINCI O GRETIM TOPLAMI 3172 1861 929 2790 382 87.95%
e TP 8540 | 4709 2822 7621 919 89.23%

Tablo 39 2013-2014 Yil Ogretim Yih Zorunlu Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilar ve
Toplam Ogrenci Sayisi/Orani

ZORUNLU HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI
VE TOPLAM OGRENCI SAYISI/ ORANI *

2013-2014 OGRETIM YILI

ERKEK Klz TOPLAM YOZDE *
FAKULTELER 875 486 1361 99,85%
YUKSEKOKULLAR 1 1 2 0,14%

** Universitemizde Zorunlu Hazirlik Okutulan Fakiilteler/Programlar Sunlardir:
e Miuhendislik Fakultesi-Tum Bolimler (Z0orunlu Hazirlik Okurlar)

e Teknik Bilimler MYO Bilgisayar Programciligi (Uo6lp (Zorunlu Hazirlik

Okurlar)

e llahiyat Fakiiltesi Ilahiyat Béliimii (Zorunlu Hazirlik Okurlar)

e Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miih. (Uolp) (Zorunlu Hazirlik Okurlar)

Tablo 40 2013-2014 Ogretim Yilinda Kayit Yapan Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin
Sayis1 ve Dagihimi

2013-2014 OGRETIM YILINDA KAYIT YAPAN YABANCI UYRUKLU
OGRENCILERIN SAYISI VE DAGILIMI
BOLUMU
ERKEK KIZ TOPLAM
FAKULTELER 22 9 31
YUKSEKOKULLAR 3 1 4
M.YUKSEKOKULLARI 4 0 4
ENSTITULER 2 4 6
TOPLAM 29 14 43
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Tablo 41 (01.09.2013-30.06.2014 tarihleri

Ogrencilerin Sayisi Ve Aldiklari Cezalar

arasinda) Disiplin Cezasi

Alan

ALDIKLARI CEZALAR

(01.09.2013-30.06.2014 tarihleri arasinda) DISIPLIN CEZAST ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE

BIRINCiI OGRETIM

ENSTITU/ FAKULTE Y.OKULU

UYARMA KINAMA

1 HAFTADAN IKi
AYA KADAR
UZAKLAS TIRMA

1 YARIYIL
UZAKLAS TIRMA

TIP FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

FEN FAKULTESI

TEKNIiK EGiTiM FAKULTESI

INSANI VE SOS.BiL.FAKULTESI

TEKNOLOJIi FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

ILETiSiM FAKULTESI

EGIiTiM FAKULTESI

DEVLET KOSERVATUVARI

ELAZIG SAGLIK YUKSEKOKULU

BEDEN EGIiTiMIi VE S.Y.OKULU

SOSYAL BiLIMLER M.Y.OKULU

TEKNIiK BiLIMLER M.Y.OKULU

SAGLIK HiZ. M.Y.OKULU

SiVRICE M.Y.OKULU

MADEN M.Y.OKULU

KEBAN M.Y.OKULU

KOVANCILAR M.Y.OKULU

KARAKOCAN M.Y.OKULU

(01.09.2013-30.06.2014 tarihleri

arasinda) DIiSIPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN S

CEZALAR

AYISI VE ALDIKLARI

iKiNCi OGRETIM

ENSTITU/ FAKULTE/Y.OKULU

UYARMA KINAMA

1 HAFTADAN iKi
AYA KADAR
UZAKLASTIRMA

1 YARIYIL
UZAKLASTIRMA

iKTISADI VE iDARI BiL. FFAKULTESI

a

VETERINER FAKULTESI

MUHENDISLIiK FAKULTESI

FEN FAKULTESI

TEKNIiK EGiTiM FAKULTESI

iNSANIi VE SOS.BiL.FAKULTESI

TEKNOLOJIi FAKULTESI

SU URUNLERI FAKULTESI

iLAHIYAT FAKULTESI

ILETiSiM FAKULTESI

EGiTiM FAKULTESI

DEVLET KONSERVATUVARI

ELAZIG SAGLIK YUKSEKOKULU

BEDEN EGIiTiMIi VE S.Y.OKULU

SOSYAL BiLIMLER M.Y.OKULU

TEKNIiK BiLIMLER M.Y.OKULU

SAGLIK HiZ. M.Y.OKULU

SiVRICE M.Y.OKULU

MADEN M.Y.OKULU

KEBAN M.Y.OKULU

KOVANCILAR M.Y.OKULU

KARAKOCAN M.Y.OKULU
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Tablo 42 2013-2014 Yih Mezun Ogrenci Sayisi
2013-2014 YILI MEZUN OGRENCI SAYISI

2013-2014 Bahar Dénemi Mezun Ogrenci Sayisi
Birinci Ogretim ikinci Ogretim Genel Toplam
Fakiilte KIZ ERKEK ERKEK Kiz TOPLAM

BASKIL MES LEK YUKS EKOKULU 3 3 0 0 6
DEVLET KONSERVATUVARI 8 9 0 0 17
EGITIM FAKULTEST 278 172 140 200 790
ELAZIG ORGANIZE S ANAYi BOLGES | MADEN MES LEK YUKS EKOKU 16 49 0 0 65
ELAZIG SAGLIK YUKS EKOKULU 126 50 0 0 176
FEN FAKULTES 81 34 26 61 202
ILAHIYAT FAKULTES i 1 1 0 0 2
ILETIS iM FAKULTES i 40 49 49 36 174
INSANI VE $ OS YAL BILIMLER FAKULTES i 161 88 58 86 393
KARAKOCAN MES LEK YUKS EKOKULU 2 3 0 0 5
KEBAN MES LEK YUKS EKOKULU 38 45 0 0 83
KOVANCILAR MES LEK YUKS EKOKULU 10 13 0 0 23
MUHENDIS LiK FAKULTES i 86 198 168 50 502
AGLIK HIZMETLERI MES LEK YUKS EKOKULU 58 52 64 34 208
SIVRICE MES LEK YUKS EKOKULU 19 21 0 0 40
SOS YAL BILIMLER MES LEK YUKS EKOKULU 129 63 97 130 419
SPOR BILIMLERI FAKULTES i 31 71 51 22 175
SU URUNLERI FAKULTES i 13 12 0 0 25
TEKNIK BILIMLER MES LEK YUKS EKOKULU 27 105 102 24 258
TEKNIK EGITIM FAKULTES i 4 103 1 0 108
TEKNOLOJi FAKULTES i 9 52 56 3] 123
TIP FAKULTES I 32 39 0 0 71
VETERINER FAKULTES i 10 47 0 0 57
Onlisan Mezun Sayisi Toplam 302 354 263 124 1043
Lisans Mezun Sayisi Toplam 880 925 549 461 2815
Tablo 43 Ogrenci Sayisinin Gelisimi

2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014

25.508 29.406 32.348 38.854
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Il. AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amag-1: Egitim ve Ogretimin Niteliginin ve Cesitliliginin
Gelistirilmesi

Hedef 1.1

Ogretim elemanlarinm yurt dis1 ve yurt ici deneyimi kazanmasi saglanacaktir.

Hedef 1.2

Egitim programlarinin kalitesi artirilarak akreditasyon ¢alismalar1 hizlan-
dirilacaktir.

Hedef 1.3

Yeni fakilteler, yiksekokullar, bolimler ve anabilim dallar1 agilmasi igin

girisimlerde bulunulacaktir.

Hedef 1.4

Yeni kurulan birimler ile fiziki mekan problemi yasayan mevcut birimler igin

cevre dostu modern mekanlar insa edilecektir.

Hedef 1.5

Universitemizin uluslararas1 6grenci hareketliligi artirilacaktir.

Hedef 1.6

Uzaktan egitim faaliyetleri yaygmlastirilacaktir.

Hedef 1.7

Yabanci dil egitimi akademisyen ve dgrenciler i¢in yayginlastirilacaktir.

Stratejik Amac-2: Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Hedef 2.1

Bilimsel faaliyetlere (yaym, toplanti, konferans vb.) yapilan destekler
artirilacaktir.

Hedef 2.2

Aragtirmacilarimizin ulusal (Tibitak, Bilim Teknoloji ve Sanayi Bakanligi,

Kalkmma Bakanligi vd.) ve uluslararasi destekli projelere katilimi tegvik

edilecektir.

Hedef 2.3

Disiplinler aras1 ve ortak calismalar gelistirilecektir.

Hedef 2.4

Yurtdis1 iiniversiteler ile ortak bilimsel faaliyetler tesvik edilecektir.
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Hedef 2.5

Universitemiz kitiphaneleri ile bilgi kaynaklari, hizmetve teknolojik imkanlar

bakimindan gelistirilecektir.

Stratejik Amagc-3: Kurumsallasma Siireclerinin Iyilestirilmesi

Hedef 3.1

Ogrencilere ve personele sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik,

spor, kilturel vb.) iyilestirilmesi ve memnuniyet diizeylerinin en az %10

oraninda artirilmasi saglanacaktir.

Hedef 3.2

Ogrenciler, mezunlar ve personelimizin kurum kultirt, aidiyet duygusu ve

paydaslik baglar1 kuvvetlendirilecektir.

Hedef 3.3

Tim birimlerde kurumsallasmanin gii¢lendirilmesine yonelik c¢aligmalar

gergeklestirilecektir.

Stratejik Amag-4: Toplumsal iliskilerin ve Topluma Yénelik Hizmetlerin
Gelistirilmesi

Hedef 4.1

Toplum ve Universite biitiinlesmesini saglamak icin, iiniversitemizde yapilan

faaliyet sayist en az %10 artirilacaktir.

Hedef 4.2

Elaz1g’in sahip oldugu tarihsel, sanatsal ve kiiltiirel degerler belgelendirilerek,

tanitimda daha etkin olarak kullanilacaktir.

Stratejik Amag-5: Saghk Hizmetlerinde Kalite ve Cesitliligin Artirilmasi

Hedef 5.1

Universite hastanesi bdlgemizin tam tesekkiilli bir Saglik Merkezi haline

getirilecektir.

Hedef 5.2

Hasta memnuniyeti en az %10 oraninda artirilagaktir.

Hedef 5.3

Universitede enerji verimliligi artirilacak ve kurulacak bir tretim merkezi ile

hastanenin elektrik enerjisi ihtiyaci karsilanacaktr.
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Stratejik Amagc-6: Surdiirebilir Universite-Kamu-Ozel Sektér Isbirliginin
Koordinasyonu ve Yurutulmesi

Hedef 6.1

Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olusturulmasinda ve yiiriitiilmesinde dis

paydaslarla saglikli ve kalict isbirlikleri gelistirilecektir.

Hedef 6.2

Akredite laboratuvarlar ile Ozel sektdriin ihtiyaglarma cevap verilecektir.

Hedef 6.3

Bilginin Ticarilestirilmesi i¢in Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) alt yapis1

olusturulacaktir.
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclarn

Tablo 44 Son 3 Yila Ait Biitce Ger¢eklesme Tablosu

FIRAT UNIVERSITESI YILLAR ITIBARI ILE BUTCE GELISIMI

YIL EKONOMIK SINIFLANDIRMA K.B.O. Toplam Odenek HARCAMA
PERSONEL GIDERLERI 108.616.000 115.766.580 115.040.977
SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GiD. 17.360.000 18.162.500 18.101.441
~  |MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 25.165.000 32.756.448 29.229.731
S  |CARi TRANSFERLER 2.810.000 2.818.000 2.033.116
™ [SERMAYE GIDERLERI 37.557.000 49.063.709 40.683.204
SERMAYE TRANSFERLERI
TOPLAM 191.508.000 218.567.238 205.088.469
PERSONEL GIDERLERI 127.407.000 129.966.560 129.320.837
SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GiD. 19.947.000 20.137.000 20.108.915
o  |MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 29.574.000 37.488.023 34.089.866
§ CARI TRANSFERLER 3.070.000 3.081.000 2.152.508
SERMAYE GiDERLERI 37.000.000 53.479.230 30.809.566
SERMAYE TRANSFERLERI
TOPLAM 216.998.000 244.151.813 216.481.693
PERSONEL GIDERLERI 145.530.000 147.060.200 146.129.273
SOS. GUV. KURUM. DEVLET PRiMi GiD. 22.825.000 23.176.650 22.968.074
<« MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 30.461.000 41.068.865 36.868.819
§ CARI TRANSFERLER 3.252.000 3.262.000 2.381.597
SERMAYE GIDERLERI 35.608.000 62.461.050 53.141.583
SERMAYE TRANSFERLERI
TOPLAM 237.676.000 277.028.765 261.489.345
Tablo 45 Son 3 Yila Ait Biitce Gelirlerinin Gelisimi
YiL PLANLANAN GERCEKLES EN
.. .. N N N 2012 15.935.000 18.853.910
TES EBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
2013 12.604.000 17.075.064
2014 13.024.000 17.803.376,76
YIL PLANLANAN GERCEKLES EN
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE 2012 172.423.000,00 186.887.145,07
OZEL GELIRLER
2013 194.685.000,00 219.381.735,11
2014 214.777.000,00 218.440.109,02
YIL PLANLANAN GERCEKLES EN
. R 2012 3.150.000,00 7.303.960,68
DIGER GELIRLER
2013 9.709.000,00 12.439.968,53
2014 9.875.000,00 15.309.899,74
YiL PLANLANAN GERCEKLES EN
. 2012 191.508.000,00 213.045.015,75
TOPLAM GELIRLER
2013 216.998.000,00 248.896.767,64
2014 237.676.000,00 251.553.385,52

2014 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununda Universitemizin B Cetvelinde

toplam 237.676.000,00 TL gelir tahmin edilmistir.

Y1l icerisinde meydana gelen gelismelere bagli olarak biitce gelirimiz
251.553.385,52 TL olarak gergeklesmistir. Gergeklesen gelirimizin 17.803.376,76 TL’si
Tesebbiis ve Mulkiyet Gelirleri, 218.440.109,02 TL’si Almnan Bagis ve Yardimlar ile
Ozel Gelirlerden, 15.309.899,74 TL ise Diger Gelirlerden olusmustur.
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Tablo 46 2014 Yih Biitce Gergeklesme Tablosu

EKONOMIK KODLAR 2014
KBO TOPLAM ARALIK

KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA
01.1 |MEMURLAR 144.023.000 144.227.200 143.475.293
01.2 |SOZLESMELI PERSONEL 12.000 1.428.000 1.416.978
01.3 |ISGILER 484.000 394.000 392.923
01.4 |GEGICI PERSONEL 614.000 614.000 475.620
01.5 |DIGER PERSONEL 397.000 397.000 368.459
01 |PERSONEL GiDERLERI 145.530.000 147.060.200 146.129.273
02.1 |MEMURLAR 22.598.000 22.593.000 22.413.447
02.2 |SOZLESMELI PERSONEL 3.000 297.650 295.256
02.3 |ISGILER 95.000 95.000 83.273
02.4 |GEGICI PERSONEL 117.000 179.000 164.129
02.5 |DIGER PERSONEL 12.000 12.000 11.969
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiDERLERI 22.825.000 23.176.650 22.968.074
03.1  |URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 0 0 0
03.2 |TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 15.105.000 21.168.416 18.709.196
03.3 |YOLLUKLAR 944.000 2.622.459 1.696.446
03.4 |GOREV GIDERLERI 59.000 80.000 45.725
03.5 [HIZMET ALIMLARI 12.882.000 14.232.681 13.963.860
03.6 |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 48.000 533.000 532.708
03.7 |MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 1.011.000 1.969.058 1.601.797
03.8 |GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 412.000 462.250 319.001
03.9 |TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 0 1.000 86
03 |MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 30.461.000 41.068.865 36.868.819
04 |FAiz GIDERLERi 0 0 0
05.1 |GOREV ZARARLARI 2.227.000 2.227.000 2.226.761
05.2  |HAZINE YARDIMLARI 0 0 0
05.3  |KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 1.010.000 1.010.000 142.100
05.4  |HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 0 0 0
05.5 |DEVLET SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINDAN HANE HALKINA YAPILAN FAYDA 0 0 0
05.6  |YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 15.000 25.000 12.736
05.8 |GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 0 0 0
05 |CARi TRANSFERLER 3.252.000 3.262.000 2.381.597
06.1 |MAMUL MAL ALIMLARI 4.058.000 15.287.050 12.850.295
06.2 [MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 0 124.000 123.120
06.3 |GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 300.000 300.000 250.236
06.4 |GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 2.000 2.000 0
06.5 |GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERL 29.498.000 40.998.000 36.805.660
06.6 |MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 0 0 0
06.7 |GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 1.750.000 5.750.000 3.112.272
06.8 |STOK ALIMLARIL 0 0 0
06.9 |DIGER SERMAYE GIDERLERI 0 0 0
06 |SERMAYE GIDERLERi 35.608.000 62.461.050 53.141.583
PERSONEL (01 + 02) 168.355.000 170.236.850 169.097.346
DIGER CARI (03 + 04 + 05) 33.713.000 44.330.865 39.250.416
TOPLAM CARI 202.068.000 214.567.715 208.347.762
TOPLAM SERMAYE (06 + 07) 35.608.000 62.461.050 53.141.583
KURUM TOPLAMI 237.676.000 277.028.765 261.489.345
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Tablo 47 Universitemiz Birimlerinin 2014 Yih Icerisinde Yapmis Olduklan Biitce
Giderleri Tutarlar ve Evrak Sayilan

BUTCE GIDERLERI TUTARI EVRAK SAYISI

UST YONETIM, AKADEMIK 263.705.470,92 7.804
200 Saglik Bilimleri Enstitiisii 1.010.219,04 67
230 Tip Fakiiltesi 25.343.556,27 420
239 Veteriner Fakiiltesi 11.114.327,48 278
276 Elazig Saglik Yiiksekokulu 2.061.208,81 84
300 Saglik Hizmetleri Meslek 1.351.143,88 93
330 Uygulama ve Arastirma 20.087.381,93 124
340 Tarmm Hayvancilik Uygulama ve 442.179,51 72
359 Diger Merkezler 49.974,31 40
400 Fen Bilimleri Enstitiisii 3.530.899,51 134
430 Fen Fakiiltesi 9.192.780,31 250
442 Mimarlk Fakiiltesi 842.115,33 52
443 Miihendislik Fakiiltesi 19.240.820,17 440
449 Su Uriinleri Fakiiltesi 3.457.313,79 102
452 Teknoloji Fakiiltesi 8.830.300,23 235
457 Teknik Egitim Fakiiltesi 1.089.912,27 31
472 Sivil Havacilik Yiiks ekokulu 29.981,53 7
500 Teknik Bilimler Meslek 3.702.477,95 119
504 Siileyman Demirel Keban 1.803.090,76 118
505 Sivrice Meslek Yiiks ekokulu 1.552.281,47 78
506 Maden Meslek Yiiksekokulu 1.031.578,85 111
509 Karakocan Meslek Yiiksekokulu 575.954,07 83
510 Kovancilar Meslek 613.119,95 76
511 Baskil Meslek Yiiksekokulu 555.909,49 86
533 Universite Sanayi Isbirligi 991,42 2
560 Enformatik Bo limii 468.874,75 19
604 Sosvyal Bilimler Enstitiisii 2.080.286,60 207
605 Egitim Bilimleri Enstitiisii 871.515,26 112
631 Egitim Fakiiltesi 5.944.398,90 222
644 iktisadi ve Idari Bilimler 2.760.497,23 128
652 iletisim Fakiiltesi 1.798.153,27 140
654 flahiyat Fakiiltesi 4.496.555,09 284
660 insani ve Sosval Bilimler 7.504.279,48 236
665 Spor Bilimleri Fakiiltesi 48.722,20 4
672 Beden Egitimi ve Spor 2.049.159,66 148
677 Devlet Konservatuvari 785.703,73 83
683 Yabanci Diller Yiiksekokulu 3.131.309,55 111
700 Sosyal Bilimler Meslek 1.979.097,85 71
733 Uzaktan Egitim Merkezi 589.100,78 63
789 Diger Boliimler 1.141.418,57 17
901 Ozel Kalem (Rektorliik) 9.279.581,60 562
901 Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 1.818.801,77 25
904 idari ve Mali isler Daire 36.749.738,25 745
905 Personel Daire Baskanligi 3.237.971,18 31
905 Kiitiphane ve Dokiimantasyon 1.082.338,06 41
907 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire 7.878.064,09 786
908 Bilgi Islem Daire Baskanlig1 1.276.112,67 18
909 Yapi isleri ve Teknik Daire 46.747.588,82 499
910 Osrenci isleri Daire Baskanhgi 828.317,99 39
911 Strateji Gelis tirme Daire 1.376.673,67 72
912 Hukuk Miisavirligi 271.691,57 39

99




Tablo 48 2014 Yili Odenek Durumu

. Likit ve net X Yedek Kurumici | Kurumigi | 2014 Yih Toplam
KODU ACIKLAMA BZI;Mylll(.!)S:tgew F.Karsihg1 &elnriaéazl Ta;ztlr(iuk Odenek | Aktarma il | Aktarma fle Odenek ZOIT_IZIrl;;:;]am
Asianglc LCenes! (Odenek Kaydi enek iy Kaydi Diigme Ekleme Gergeklesme
01  [PERSONEL GIDERLERI 145.530.000 6.000[ 1.811.200 287.000 147.060.200] 146.129.273
SOSYAL GUVENLIK
02 gmmmmmm 22.825.000 4.650 60.000 287.000( 23.176.650 22.968.074
IDERLERI
03 [parmETALY 30.461.000| 3304009 5.303.855 2.000.000 41.068.865  36.868.819
05 |CARI TRANSFERLER 3.252.000 10,000 3.262.000 2.381.597
06 |SERMAYE GIDERLERi 35.608.000 24.554.000 2.299.050 62.461.050 53.141.583
(07  |SERMAYE TRANSFERLERI 0 ()
GENEL TOPLAM 237.676.000]  27.878.659| 7.175.055| 2.299.050| 2.000.000| 287.000]  287.000|  277.028.765 261.489.345
Tablo 49 Personel Giderleri
EKONOMIiK KODLAR 2014
KBGO TOPLAM ARALIK
KOD AGIKLAMA ODENEK HARCAMA
01.1 MEMURLAR 144.023.000 144.227.200 143.475.293
01.2 SOZLESMELI PERSONEL 12.000 1.428.000 1.416.978
01.3 ISCILER 484.000 394.000 392.923
01.4 GECICI PERSONEL 614.000 614.000 475.620
01.5 DIGER PERSONEL 397.000 397.000 368.459
DIGERLERI 0 0 0
01 PERSONEL GiDERLERI 145.530.000 147.060.200 146.129.273

6512 sayili 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile personel giderleri

harcama kalemine toplam 145.530.000 TL oOdenek Ongoriilmiistiir. Yil igerisinde

mevcut O0denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil igerisinde

6.000,00 TL likit karsihigi, 1.811.200,00 TL o6denek gelir fazlasi karsiligi olarak

eklenmistir. 287.000,00 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiis olup toplam 6denek

147.060.200,00 TL olarak gergeklesmistir. Y1l i¢erisinde toplam 6denegin 146.129.273

TL’si kullanilmis olup harcamanin toplam Odenege orami ise %99 olarak

gerceklesmistir.
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Tablo 50 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

EKONOMIK KODLAR 2014
KBO TOPLAM ARALIK
KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA
02.1 MEMURLAR 22.598.000 22.593.000 22.413.447
02.2  |SOZLESMELI PERSONEL 3.000 297.650 295.256
02.3 ISCILER 95.000 95.000 83.273
02.4  |GECICi PERSONEL 117.000 179.000 164.129
02.5 DIGER PERSONEL 12.000 12.000 11.969
DIGERLERI 0 0 0
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
02 DEVLET PRiMi GIDERLERI 22.825.000 23.176.650 22.968.074

6512 sayili 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Sosyal Giivenlik

Kurumlarina Devlet Primi Giderleri harcama kalemine toplam 22.825.000 TL 6denek

ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde mevcut 6denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir.
Bu nedenle yil igerisinde 4.650,00 TL likit, 60.000,00 TL gelir fazlas1 karsilig,
287.000,00 TL 6denek kurum igi aktarma ile eklenmis olup toplam 6denek 23.176.650

TL olarak gergeklesmistir. Y1l igerisinde toplam 6denegin 22.968.074 TL’si kullanilmis

olup harcamanin toplam 6denegi oran1 ise %99 olarak ger¢eklesmistir.
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Tablo 51 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

EKONOMIK KODLAR 2014
KBO TOPLAM ARALIK

KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA

03.2 |TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 15.105.000 21.168.416 18.709.196
03.3 |YOLLUKLAR 944.000 2.622.459 1.696.446
03.4 |GOREV GIDERLERI 59.000 80.000 45.725
03.5 |HIZMET ALIMLARI 12.882.000 14.232.681 13.963.860
03.6 |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERi 48.000 533.000 532.708
03.7 |MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ON 1.011.000 1.969.058 1.601.797
03.8 |GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 412.000 462.250 319.001
03.9 |TEDAVi VE CENAZE GIDERLERi 0 1.000 86
03  |MAL VE HiZMET ALIM GiDERLER} 30.461.000 41.068.865 36.868.819

6512 sayili 2014 Y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Mal ve Hizmet Alim
Giderleri harcama kalemine toplam 30.461.000,00 TL o6denek ongoriilmiistiir. Yil
icerisinde mevcut odenek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil
3.304.009,33 TL likit karsiligi, 5.303.855,32 TL gelir fazlas1 karsilig,
2.000.000,00 TL odenek yedek odenek kaydi ile eklenmis olup toplam &denek
41.068.865,00 TL olarak gergeklesmistir. Y1l igerisinde toplam 6denegin 36.868.819,00

igerisinde

TL’si kullanilmis olup harcamanin toplam 0Odenege orant ise %90 olarak
gergeklesmistir.
Tablo 52 Cari Transferler
EKONOMIK KODLAR 2014
KBO TOPLAM ARALIK
KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA
05 |CARI TRANSFERLER 3.252.000 3.262.000 2.381.597

05.1 |GOREV ZARARLARI 2.227.000 2.227.000 2.226.761

05.3 |KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 1.010.000 1.010.000 142.100

05.6 |YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 15.000 25.000 12.336
TOPLAM DiGER CARi 3.252.000 3.262.000 2.381.197

6512 sayilr 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Cari Transferler
harcama kalemine toplam 3.252.000,00 TL O6denek oOngorilmiistiir. Y1l igerisinde
mevcut O0denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil igerisinde

10.000,00 TL odenek eklenmis olup toplam 0Odenek 3.262.000,00 TL olarak
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gerceklesmistir. Y1l icerisinde toplam 6denegin 2.381.597,00 TL’si kullanilmis olup

harcamanin toplam 6denegi orani ise %73 olarak gerceklesmistir.

Tablo 53 Sermaye Giderleri

EKONOMIK KODLAR 2014
KBO TOPLAM ARALIK

KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA
06.1 |MAMUL MAL ALIMLARI 4.058.000 15.287.050 12.850.295
06.2 |MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 0 124.000 123.120
06.3 |GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 300.000 300.000 250.236
06.4 |GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 2.000 2.000 0
06.5 |GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 29.498.000 40.998.000 36.805.660
06.7 |GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 1.750.000 5.750.000 3.112.272
06 |SERMAYE GIDERLERI 35.608.000 62.461.050 53.141.583

6512 sayili 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Sermaye Giderleri

harcama kalemine toplam 35.608.000,00 TL 6denek ongériilmiistiir. Y1l igerisinde

mevcut O0denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil igerisinde
24.554.000,00 TL likit karsiligi, 2.299.050,00 TL 6denek tahakkuk devri ile eklenmis
olup toplam 6denek 62.461.050,00 TL olarak gerceklesmistir. Yil igerisinde toplam

O0denegin 53.141.583,00 TL’si kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise

%385 olarak gerceklesmistir.

103



Tablo 54 Biitce Gelirleri Kesin Hesap icmali

E]ligggr;]( ACIKLAMA EUICE/GELIR NET TAHSILAT
TAHMINi

I 1
3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERi 13.024.000,00 17.803.376,76
1 [MAL VE HiZMET SATIS GELIRLERI 11.824.000,00]  16.441.792,73
6 |KIiRA GELIRLERI 1.200.000,00 1.331.271,63
9 |DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 0 30.312,40
4 ALINAN BAGIS VE YARDIM ILE OZEL GELiRLERi 214.777.000,00]  218.440.109,02
2 |MERKEZI YONETIM BUTCESINE DAHIL iDARELERDEN ALINAN 214.777.000,00]  217.099.905,00
5 |PROJE YARDIMLARI 0 1.340.204,02
5 DiGER GELIRLER 9.875.000,00]  15.309.899,74
1 |FAIiZ GELIRLERi 0 1.801.248,04
2 |KiSI VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 3.394.000,00 7.087.419,53
3 |PARA CEZALARI 0 4.424,12
9 |DIGER CESITLI GELIRLER 6.481.000,00 6.416.808,05
GENEL TOPLAM 237.676.000,00|  251.553.385,52
9 RED VE IADELER 0 82.940,57
3 |TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 0 82.358,62
5 |DIGER GELIRLER 0 581,95
NET TAHSILAT 237.676.000,00]  251.470.444,95

6512 sayili 2014 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile biitce gelirleri

237.676.000,00 TL olarak ongoriilmiistiir 2014 yili igerisinde 251.553.385,52 TL gelir
tahsil edilmis, tahsil edilen gelirin 82.946,57 TL’si iade edilmistir. 2014 y1l1 net tahsilati
251.470.444,95 TL olarak gerceklesmistir. Net tahsilatin 2014 yili bitce geliri
tahminine oran1 %105 nispetindedir.

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 2014 yili biitgesinde tesebbis ve milkiyet
gelirlerinden 13.024.000,00 TL gelir elde edilecegi tahmin edilmistir. Y1l sonu
gerceklesmesine bakildiginda tesebbiis ve miilkiyet gelirleri tahminlerin {izerinde
gercekleserek 17.803.376,76 TL seviyesine ulagsmistir. Net tahsilatin 2014 yili bltce
geliri tahminine oran1 %136 nispetindedir.

Alman Bagis ve Yardimlar: 2014 yil1 biitcesinde bagis ve yardim gelirlerinden
214.777.000,00 TL gelir elde edilecegi tahmin edilmistir. Y1l sonu gerceklesmesine
bakildiginda alinan bagis ve yardim gelirlerinin tahminlerin tizerinde gergekleserek
218.440.109,02 TL seviyesine ulagsmustir. Net tahsilatin 2014 yili biitge geliri tahminine
orant %101 nispetindedir.

Diger Gelirler: 2014 yili biitgesinde diger gelirlerden 9.875.000,00 TL gelir

elde edilecegi tahmin edilmistir. Y1l sonu gergeklesmesine bakildiginda diger gelirler
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tahminlerin tizerinde gercekleserek 15.309.899,74 TL seviyesine ulasmistir. Net
tahsilatin 2014 yil1 biit¢e geliri tahminine oran1 %155 nispetindedir.

Red ve iadeler: 2014 yili igerisinde ¢esitli nedenlerle tahsil edilen gelirlerden
82.940,57 TL’si ilgililere geri iade edilmigtir.
2014 Y1l Yatirnm Uygulamalan

Universitemiz 2014 yilinda asagida tabloda gosterilen proje uygulamalarmi

yuratmustur.
Tablo 55 2014 Yih Proje Uygulamalan
ProjeNo | Proje Adi 2014
Egitim Sektirii Baslangig
Odenegi
2014H031150 Cesitli Unitelerin Etiit Projesi (DAP) 98.000
1985H030050 Kampus Altyapist (DAP) 3.000.000
2014H031160 Muhtelif fsler ( DAP) 5.000.000
Derslik ve Merkezi Birimler Iletigim Fak (13700M2) Mim. Miih. Fk 1. Etap
2010H032070 (12500m2) Teknik Bilimler M.Y.O. Ve Lab. (10.0000m2) Kongre Kiiltiir Merk. 12.400.000
(5500m2)
SEKTOR TOPLAMI 20.498.000
Spor Sektorii
1994H050100 |A¢1k ve Kapali Spor Tesisleri (DAP) 4.000.000
SEKTOR TOPLAMI 4.000.000
Saghk Sektorii
20141000240 Ameliyathane ve Radyasyon Onkolojisi Insaati (18.000m2) (DAP) 10.000.000
SEKTOR TOPLAMI 10.000.000
Teknolojik Arastrma Sektorii
2014K120380 Rektorliik Bilimsel Aragtirma Projeleri 1.108.000
SEKTOR TOPLAMI 1.108.000
Kamulagtirma 2.000
GENEL TOPLAM 35.608.000,00
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Tablo 56 Genel Yatinm Uygulama Durumu
PROJE NO PROJE ADI 2014
Baglangig Odenegi | Eklenen Odenek | Diisiilen Odenek | Toplam Odenek Harcama Kalan Odenek

EGITiM SEKTORU
2014H031150 Cesitli Unitelerin Etiit Projesi (DAP) 98.000,00 b 1.000.000,00 b 1.098.000,00b | 414.03840b | 683.961,60b
1985H030050 Kampiis Altyapisi (DAP) 3.000.000,00b | 6.377.500,00 b 9.377.500,00b | 8.784.513,05b | 59298695 b
2014H031160 Mubtelif isler (DAP) 5.000.000,00b | 9.110.000,00 b 14.110.000,00b [11.113.860,20 1| 2.996.139,80 b
2010H032070 Derslik ve Merkezi Birimler 12.400.000,00 b 2.760.00000b | 9.640.000,00% | 8.704.623,151 | 935376851

iletisim Fak. (13700m2)

Mim. Miih. Fak. 1. Etap (12500m2)
Teknik Bil. MYO e Lab. (10.000 m2)
Kongre Kiiliir Merkezi (5500 m2)

Kamulagtirma 2.000,00 b 2.000,00 b 2.000,00 b
SPOR SEKTORU
1994H050100 Agik ve Kapali Spor Tesisleri (DAP) 4.000.000,00 b | 5.000.000,00 9.000.000,00 | 8.873.324,76 1 | 126.675,24 %
SAGLIK SEKTORU
20141000240 Ameliyathane ve Radyasyon Onkolojisi Ingaatt | 10.000.000,00 b 10.000.000,00b | 6.019.232,89 b | 3.980.767,11 b
(18.000 m2) (DAP)
19841000040 Hastane Ingaat1 (600 yatak, 108.000 m2) (DAP)
38.26.00.01-07.3.1.00-2-06.5.7.01 6.819.050,00 b 6.819.050,00b | 6.818.371,00% 679,111
38.26.00.01-07.3.1.00-2-06.5.7.01
20141000620 Muhtelif iler (DAP) 2.000.000,00 b 2.000.000,00 b 2.000.000,00 b
TEKNOLOJIK ARASTIRMA SEKTORU
2014K120380 Rektorlik Bilimsel Aragtirma Projeleri 1.108.000,00 b 1.108.000,00 | 1.108.000,00 b 0,00 b
GENEL TOPLAM 35.608.000,00 | 30.306.550,00% | 2.760.000,005 | 63.154.550,005 |51.835.963,45b 11.318.586,66 b

Egitim Sektorii

2014 yili yatirim programinda egitim sektoriinde 4 adet proje Ongoriilmiistiir.
Ongoriilen projeler igin toplam 20.498.000,00 TL &denek tahsis edilmistir. Yil
icerisinde 2014 Yili Programinin Uygulanmasi Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair
Kararin 4. maddesi uyarinca 2.760.000 TL 6denek 2010H032070 No’lu Derslik ve
Merkezi Birimler Projesinden diisiilmiis ve 1985H030050 No’lu Kampiis Altyap1
Projesine eklenmistir. Y1l icereisinde likit 6denek kaydi ve tahakkuk artigi ile birlikte
toplam 16.487.500,00 TL 6denek eklenmistir.

Yilsonu itibariyle toplam 6denek 34.225.500,00 TL olarak gerceklesmistir. Y1l
icerisinde egitim sektoriinde bulunan projelerden toplam 29.017.034,80 TL harcama
yapilmistir.

1. Spor Sektori

2014 yili yatirim programinda spor sektoriinde 1 adet proje Ongoriilmiistiir.
Ongoriilen proje i¢in 4.000.000,00 TL Sdenek tahsis edilmistir. Y1l icerisinde 5000
seyircili spor salonu ikmali icin 5.000.000,00 TL 6denek eklenmistir.

Yilsonu itibariyle toplam 6denek 9.000.000,00 TL olarak gerceklesmistir. Y1l
icerisinde 8.873.324,76 TL harcama yapilmistir.

2. Saghk Sektorii

2014 yili yatirim programinda saglik sektoriinde 1 adet proje Ongoriilmiistiir.
Ongoriilen projeler icin 10.000.000,00 TL odenek tahsis edilmistir. Y1l icerisinde
2.299.050,00 TL odenek tahakkuk devri ile, 4.520.000,00 TL 6denek likit karsilig
6denek kayd: ile olmak Uzere toplam 6.819.050,00 TL 6denek eklenmistir.
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Yilsonu itibariyle toplam 6denek 16.819.050,00 TL olarak gerceklesmistir. Y1l
icerisinde 12.837.603,00 TL harcama yapilmustir.
3. Teknolojik Arastirma Sektorii
2014 yili yatirnm programinda teknolojik arastirma sektoriinde 2 adet proje
ongoriilmiistiir. Ongoriilen projeler i¢in 1.108.000,00 TL ddenek tahsis edilmistir.
Yilsonu itibariyle toplam 6denek 1.108.000,00 TL olarak ger¢eklesmistir. Y1l
icerisinde tamami1 kullanilmigtir.
4. Kamulastirma
2014 yilinda kamulastirma i¢in 2.000,00 TL 6denek ongdriilmiistiir ve 6ngdriilen

6denek kullanilmamustir.

2014 YILI PROJE BAZINDA YATIRIMLARIN UYGULAMA DURUMU

1. SAGLIK SEKTORU

20141000240 - AMELIYATHANE VE RADYASYON ONKOLOJiSi
INSAATI (18000 m2) (DAP)

Universitemiz Hastanesi yeni poliklinik binasinm kalan islerinin tamamlanmasi
ve yeni Ameliyathane ile Radyasyon Onkolojisi Binasinin ihalesi 2013 yalinda
24.900.000 TL bedel ile yapilmistir 2014 yilinda yapim g¢aligmalarima devam edilen

projemizin 2015 yilinda tamamlanarak hizmete agilmasi planlanmaktadir.
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2. SPOR SEKTORU
1994H050100 — ACIK VE KAPALI SPOR TESISLERI (DAP)

sl -

2013 yilinda 11.600.000,00 TL ihale bedelli olarak ihalesi yapilan Spor Salonu
Insaatinin ¢aligmalar1 devam etmektedir. 2015 yilinda peyzaj ve cevre diizenlemesi

hari¢ tamamlanarak hizmete girecektir.

3. EGITIM SEKTORU
2010H032070 - DERSLIK VE MERKEZi BIRIMLER

Derslik ve Merkezi Birimler basligi altindaki projelerimizden

Iletisim Fakiiltesi insaati isi 2011 yilinda 8.200.000,00 TL bedelle ihale edilmis
olup, 2014 sonu itibariyle tamamlanmistir. Belediyenin Altyap1 ¢aligmalarini

tamamlanmasi ardinda 2015 egitim sezonunda hizmet verecektir.
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Teknik Bilimler MYO binast yapim isi 9.700.000,00 TL ile ihalesi yapilarak
temel kazi ve radye betonu calismalarina baglanildi. 2015 yilinda bitirilmesi
hedeflenmistir.

Kiiltiir Merkezi ve Alisveris Merkezi isinin 2014 yilinda proje ihalesi
yapilmigtir. 2015 yilinda yapim ihalesinin de yapilarak insasina baslanmasi
planlanmaktadir.

Firat Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 1. Etap Isinin 2014 yilinda proje ihalesi
yapilmis olup yapim ihalesi dncesi 2014-2015 Yatirim Programindan kaldirilmasi

sonucu iptal edilmistir.

2014H031150 - CESITLI UNITELERIN ETUD PROJESI (DAP)

2014 yilinda verilen 6denek dogrultusunda

v" Frrat Universitesi Hastane Ek Bina Insaat: Mimari, Statik, Mekanik ve Elektrik
Projeleri Hazirlama Isi

v" Frrat Universitesi Teknik Bilimler MYO Mimari, Statik, Mekanik ve Elektrik
Projeleri Hazirlama Isi

v' Frrat Universitesi Radyasyon Onkolojisi Binast Mimari, Statik, Mekanik ve
Elektrik Projeleri Hazirlama Isi

v" Frrat Universitesi Kiiltiir Merkezi ve Alisveris Merkezi Mimari, Statik, Mekanik
ve Elektrik Projelerinin Hazirlanmasi Isi

v' Firat Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 1. Etap Mimari, Statik, Mekanik ve
Elektrik Projeleri Hazirlama Isi

v' Firat Universitesi Onkoloji Merkezi Mimari, Statik, Mekanik ve Elektrik

Projeleri Hazirlanmas: Isi ihale edilmistir.
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1985H030050 - KAMPUS ALTYAPISI (DAP)

Yaklasik 3.000.000,00 TL ihale bedeli karsihginda Kafeterya ve Cevre
Diizenlemesi ihalesi yapildi. Bu ihale kapsaminda 90 doniimliikk arazi iizerinde peyzaj
ve oyun alanlar1 ile miihendislik kampisiimiizdeki 6grencilerimizin ihtiyacini
karsilayacak modern bir kafeterya yapilacaktir. 2014 yilinda yapimina baslanilan isin

2015’te tamamlanmasi planlanmaktadir.

Altyapi ihalesi bilinyesinde her iki kampiisiimiizde yaya yolu tretuvar ve kilitli

parke ¢ahismalar1 yapildi. Universitemizin smirlarini belirleyen alanlarda tel 6rgl

caligmasi yapildi. Toplamda 1.300.000,00 TL harcama yapild1.
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Ihtiyacimiz1 karsilamayan her iki su deposu yerine daha modern 4000 tonluk
yeni bir su deposu yapildi. Caligmalarimiz tamamlandi. Kendi cazibesi ile iki
kampiistimiizii besleyecek olan ve yillik 155.000.000,00 TL elektrik tasarrufu
saglayacak olan su deposu yapimi igine toplamda 1 Milyon TL harcama yapildi. Ayrica,
sehir sebekesinden beslenen ve aylik 50.000,00 TL civarinda su harcamasi olan

hastanemizin de su ihtiyaci bu depodan karsilanacaktir.

*3 :

Yine her iki kampusimuzde gerek trafigin rahat akigini saglayacak ve gerekse

ogrencilerimizin giivenli sekilde dolasimini saglayacak aydmnlatma direkleri yapildi
Ozellikle ana yol hattimz iizerinde Mesire yolunu igine alan kesimde dekoratif

aydinlatma ¢aligmalar1 yapildi. Toplam Harcamasi 500.000,00 TL dir.
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Kesikkoprii Kampiisiimiiziin altyap1 ihalesi yapildi. Bu ihale kapsaminda
kampisteki binalarimizin su, elektrik, kanalizasyon baglantilar1 ve dogalgaz ile birlikte
yol ve tretuvar ¢alismalar1 yapildi. Harcamasi 2.000.000,00 TL’dir.

2014 yili igerisinde ihalesi yapilan altyapi isleri tamamlanmig olup bu islerin
gecici kabulii yapilmistir. 2015 yilinda da verilen 6denek dogrultusunda {iniversite

bilinyesindeki altyap1 caligmalarina devam edilecektir.

2014H031160 - MUHTELIF ISLER (DAP)

Onceki yillarda oldugu gibi Egitim yapilan binalar ve sosyal alanlarm fiziki
mekanlarinda bakim ve onarim ¢alismalar1 yapilmistir. Kampus igerisindeki binalara ait
onarim c¢alismalar1 2014 yili i¢in i¢inde yapilmis olup 2015 yili igerisinde de verilen
odenek dogrultusunda devam edilecektir.

Yine muhtelif isler projesinde bulunan 6denekler ile makina techizat, bilgisayar,

mevrusat, bilgisayar yazilimi, yayin, tasit alimlar1 yapilmaigtir.
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2. Mali Denetim Sonuclar:

Dis Denetim:

Sayistay Baskanligi denetim elemanlari tarafindan 2014 yili mali is ve islemleri

yerinde incelemeye tabi tutulmustur.

I¢ Denetim
Tablo 57 2014 Y1l Denetim Faaliyetleri

Denetim/Damgmanhik . .. . L Duzenlenen
L Denetim Alaninin Kapsam Denetlenen Birim ‘ Denetim Tlru Rapor
Sistem Denetim
. o . . . Firat Universitesi Siirekli denetimi, h
Gelir islemleri siireci | Kurs, seminer hizmetleri e raporu+incele
Egitim Merkezi Miidirliigii uygunluk
L me raporu
denetimi
Oprenci ve personel | Farabi dgrenci ve 6gretim L . Sist(?m_ .
desisim programlart elemant desisim programi Firat Universitesi Farabi denetimi, Denetim
si]ﬁe Ei prog s%rseci progr Kurum Koordinatorligi uygunluk raporu
denetimi
ao e S . Sistem
Ogrenci ve personel Erasmus 6grenci ve Uluslararas Iligkiler Ofisi denetimi
degisim programlari personel hareketliligi (Erasmus Kurum U unluk’
sureci sureci Koordinatorligii) yguniuk
denetimi
. . Sistem
. C ol Saglik hizmetleri, satil Fm.l.t Universitesi .Hastane.s ! denetimi,
Gelir iglemleri siireci L Déoner Sermaye Isletmesi
geliri T uygunluk
Birimi L
denetimi
" Si Sistem
o . . Ogrenci Isleri Dairesi . .
Ogr enct iglemleri Mezuniyet islemleri Baskanligr ve Akademik denetimi, Denetim
sureci . uygunluk raporu
Birimler L
denetimi

2014 y1l1 denetim faaliyetleri sonucunda tespit edilen bulgu ve onerileri i¢eren 3

adet Denetim Raporu ve 1 adet Inceleme Raporu diizenlenmistir.

2013 yilindan 2014 yilina sarkan Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Yap1

Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ve Miihendislik Fakiiltesinde satin alma ve ihale

islemleri siireglerinin sistem denetimi sonunda 2014 yilinda 3 adet Denetim Raporu

diizenlenmistir.

Tablo 58 2014 Yihinda Diizenlenen Raporlar ve Dagilimi

Denetim Raporu

Rapor Adedi

Danismanlik Raporu

Inceleme Raporu

TOPLAM

2014 yili I¢ Denetim Programi geregince yapilan denetimlerde, denetlenen

sureclerde yer alan potansiyel riskler, dizenlenen Risk Kontrol Matrisleri

ile

belirlenmis, bunlarin yonetimi konusunda idarece olusturulan kontrol Onlemlerinin

yeterliligi ve etkililigi test edilmek suretiyle degerlendirilmis, alinmas1 gereken ilave
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kontrol Onlemleri

bulunulmustur.

Denetim/Damismanhk

Denetlenen

konusunda dizenlenen

Tablo 59 2014 Yilinda Diizenlenen Raporlardaki Bul

Bulgu

raporlarla

ilgili

osu ve Oneri Sayilar
Bulgunun Onem Diizeyi (Say1)

birimlere dnerilerde

‘ Oneri

Konusu Birim Sayist | Kritik Yiiksek | Orta | Diigiik = Saysi
; Muhendislik
Sati alma ve [hale Fakilltesi 14 : 7 7 32
Islemleri Siireci -
Dekanlig
. Saglik Kiiltiir ve
satn Alma ve thale | g0 pjre 2 | - 4 5 39
Islemleri Siireci -
Baskanligi
Sur.ek!l Egltlm I\/-I.erke.:21 Siirekli Egitim
Gelir Islemleri Siireci .
. Merkezi 6 - 4 2 21
(Kurs Seminer Miidiirliisii
Hizmetleri) gt
. Yapi Isleri ve
Satin Alma ve fhale Teknik Daire 5 . 2 3 5
Islemleri Siireci -
Bagkanligi
Farabi Ogrenci ve
Ogretim Elemani Farabi Kurum 5 ) 5 ) 5
Degisim Programi Koordinatorliigii
Siireci
Ogrenci Islemleri . S
Surecinin Mezuniyet ggir::galsllzgln 3 - 1 2 3
Islemleri Alt Siireci 3 &
TOPLAM 45 - 23 19 105

Firat Universitesi denetim evreni 25 adet ana silire¢ ve bu

195 adet alt stiregcten olusmaktadir.

streclere ait toplam

Denetim evrenimizde yer alan 195 adet alt slirecten; 21 adet orta ve 174 adet
kiicik denetim alan1 olusturulmustur. 2014-2016 Donemi Denetim Planinda
denetlenmesi 6ngorulen denetim alanlarindan en yiiksek risk diizeyine sahip olandan

baslayarak yiiriitiilmesi planlanmaistir.
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2014 yilinda denetim raporu yazilan siireglerin bulgu énem diizeyi ve denetim

gorlis seviyesi asagida gosterilmistir.

Toplam

Tablo 60 Siireclerin Bulgu Onem Diizeyi ve Denetim Goriis Seviyesi
Bulgunun Onem Diizeyi

Denetim/Damismanhk Denetim
Bulgu . .. . . e . .
Konusu Sayiq  Kritik Yiksek  Orta Diigiik ~ Goriisii Seviyesi
. . . Sinurly/
S%tln 9lma ve lhale Islemleri 14 ) 7 ) Sistematik
Sireci
Olmayan
. . . Sinurly/
S?tm Alma ve lhale Islemleri 12 ) 5 3 Sistematik
ureci
Olmayan
. . . Sinurly/
S?tm Alma ve lhale Islemleri 5 ) 3 ) Sistematik
ureci
Olmayan
Stirekli Egitim Merkezi Gelir Sinirli/
Islemleri Siireci (Kurs 6 - 2 - Sistematik
Seminer Hizmetleri) Olmayan
Farabi Ogrenci ve Ogretim Sinirly/
Eleman1 Degisim Programi 5 - - - Sistematik
Sireci Olmayan
Ogrenci Islemleri Siirecinin Sinirly/
Mezuniyet Islemleri Alt 3 - 2 - Sistematik
Sireci Olmayan
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2015 YILI PERFORMANS BILGILERi

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Tablo 61 01 Ocak -31 Arahk 2014 Tarihleri Arasinda Teknik Gezi, Tamitim,
Kiiltiirel, Sosyal ve Egitim Amach Faaliyetlere Katilan Ogrencilerimize Saglanan

Finansman

TARIH FAALIYET ADI FAALIYET YERI KAS;”;I' gAICI
27 Subat-01 Mart 2014 |Final Egitim Kurumlar1 4. Universiteler Fuari Istanbul 5
27 Subat-01 Mart 2014 |4. Kadin Dogum Giinleri Kongresi Istanbul 2
7.Mar.14 Sosyal Dahil Etme Program Ankara 1
21-24 Subat 2014 2. SCORP Egitim Kamp1 Eskisehir 2
07-11 Subat 2014 3. Tip Ogrencileri Sempozyumu istanbul 5
20-23 Mart 2014 1. Ebelik ve Dogum Giinleri [zmir 1
27-29 Mart 2014 10. Uluslararasi Kar Film Festivali Odiil Toreni Erzurum 3
25-27 Mart 2014 TET-Arge Proje Pazar1 Girisimcilik Yarigmast Istanbul 4
4-06 Nisan 2014 Doguma Hazirhk Egitim Kursu-3 Istanbul 2
01-06 Nisan 2014 Oprenci Yaklagimiyla 3. Enerji Sempozyumu Yalova 6
24-27 Nisan 2014 Teknik Gezi (Ingaat Miihendisligi) istanbul 50
10-14 Nisan 2014 TOBAT 5. Uluslararast Tip Ogrenci Kongresi Ankara 5
04-08 Nisan 2014 TurkMSIC 62. Nisan Genel Kurul Adana 3
23-27 Nisan 2014 1. Uluslararas1 5. Ulusal Ebelik Ogrenci Kongresi Eskigehir 3
02-05 Mayis 2014 1. KUNIB Universite Tanitim Giinleri Azerbaycan 3
29-30 Nisan 2014 1. Ulusal Orenci Kongresi Manisa 1
28 Nisan-01 Mays 2014 | 1. Ulusal Ogrenci Kongresi Manisa 1
02-04 Mayis 2014 1. Ulusal Tip Ogrenci Kongresi Konya 6
04-09 Mays 2014 Makine Miihendsligi (Teknik Gezi) panbulk Ankara-Kocacl 43
06-08 May1s 2014 Universte Tanitim ve Kitap Giinleri Adiyaman 4
10-11 May1s 2014 Tipta Kariyer Giinleri Ankara 1
12-15 Mayis 2014 21 Bilim ve Sanat Senligi Manisa 3
13-16 Mayis 2014 17. Uluslararasi Bilim ve Bahar Senligi Isparta 2
12-17 Mayis 2014 Proje Pazar1 Isparta 1
12-16 Mayis 2014 7. TSK Ulusal Hemsirelik Kongresi Ankara 3
12-16 May1s 2014 21. Bilim ve Bahar Senligi Manisa 4
01-03 Mayis 2014 Girisimcilik Yarigmasi Final Toreni Istanbul 2
15-18 Mayis 2014 16. Uluslararasi Bilim ve Bahar Senligi Isparta 2
13-15 Mayis 2014 Uluslararasi 8. Robot Yarigmast Eskisehir 2
15-17 May1s 2014 7. Miihendislik ve Teknoloji Sempozyumu Ankara 3
13-17 Mays 2014 Opgrenci Proje Pazar1 2014 Yarigmasi Isparta 1
16-19 Mayis 2014 TURUCAS3 Tiirk Universiteleri Tamtim Fuari Almanya/Berlin Kéln 1
11-17 Agustos 2014 Alternatif Enerji Ararglar1 Yarigmasi [zmit 15
11-17 Agustos 2014 Alternatif Enerji Araglar1 Yarigmasi (Proje Yiiriitiiciisii) zmit 1
01-06 Eylil 2014 Ulusal Kimya Miihendsiligi Kongresi Eskigehir 3
01-06 Eylil 2014 Ulusal Kimya Miihendisligi Kongresi Eskigehir 13
04-07 Eylil 2014 enter Prize Girigimcilik Yarigmast Istanbul 1
25-29 Ekim 2014 Uluslararast KCESEN-14 Kongresi Antalya 2
06-07 Kasim 2014 Girigimcilik Proje Pazari Samsun 2
27-29 Kasim 2014 19. Tiirkiye Internet Konferanst Izmir 2
04-06 Aralik 2014 Tiirkiye Inovasyon Haftasi Istanbul 3
16-17 Aralik 2014 10. Educaturk Istanbul Uluslararasi Egitim Fuar Istanbul 3
20-21 Aralik 2014 Enter Prize Girigimcilik Yarigmasi Istanbul 1
20-23 Ararlik 2014 Universitemiz Ogrenci Konseyinin Erciyes Universitesinin daveti iizerine ziyareti Kayseri 45
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Tablo 62 2014 Yilinda Kiitiiphaneden Faydalanan Okuyucu Sayisi

Kitap Bolimu 250634
Siireli Yayinlar Bolimii 2619
TOPLAM 253253

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanh@ Ogrenci Topluluklarinin Faaliyetleri

v' Bilim Kollan1 Koordinatérliigii Ogrenci Kuliip Faaliyetleri
» Bilgisayar Ogrenci Toplulugu

18.12.2013 “IBM Yazilim Akademisi 2014 Tanitim Etkinligi’ne IBM Turkiye
temsilcisi Burak CAKIL konusmaci olarak katilmaistir.

Tiirkiye Ihracatgilar1 Meclisi tarafindan diizenlenen Ulusal Proje Pazarma 4
ogrencimiz 3 proje ile finalist olmustur. Finali diizenlenecek proje yarismasina ve pazar
sunumuna davet edilmislerdir.

IMB Tiirk tarafinda diizenlenen Yazilim Akademisi 2014 yarismasma 4 Ogrenci
ile katilmiglardir.

> Cografya Ogrenci Toplulugu

09 Mayis 2014 tarihinde ders amaghh “Hazarbaba Genglik Tirmanisi’” adh

etkinlik yapilmaistir.
> Cevre Ogrenci Toplulugu

07.03.2014 Ege Universitesi“nde diizenlenen “17. Cevre Sorunlari Ogrenci
Yaklasimlar1 Sempozyumu’’ konulu toplant1 i¢in Universitemizi temsilen Ege
Universitesi tarafindan davet edilmistir.

17.03.2014 Mersin Universitesi tarafindan diizenlenen “2. Mersin Cevre
Kongresi’ne Universitemizi temsilen Cevre Ogrenci Toplulugu “Toplum ve Cevre
Sorunlar1’ konulu bir sunum yapmiglardir.

Van Igin Yardim gecesi igin Insaat Miihendisligi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr.
Kiirsat ALYAMAC bir sunum yapmistir.

Elektro Ogrenci Toplulugu isbirligi ile Nurettin ARDICOGLU Kiiltiir
Merkezinde “Kitap Kardesligi’’ kapsaminda kdy okullarina kitap toplamak amaciyla
16-21 Mart 2014 tarihleri arasinda bir sosyal etkinlik diizenlemiglerdir. Toplanan
kitaplar KONY A/Cihanbeyli Semiha Belgin Ortaokulu 6grencisi Biisra GUVEN’in
Universitemize yapmus oldugu ekli yazi talebi iizerine Cevre ve Elektroteknoloji

Ogrenci Toplulugu tarafindan toplanan kitaplarin adrese teslim edilmistir.
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10-11 Ekim 2014 tarihleri arasinda “6. Cevre Sorunlarmma Ogrenci Yaklagimlar1
Forumu* Universitemiz ev sahipliginde yapilmistr.

> FAMUK Ogrenci Toplulugu

21.03.2014 Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda “FEDORA
BASLANGIC EGITiMI SEMINERI”’ igin Fedora Tiirkiye Ambassadorlar1 Sn. Onuralp
SEZER ve Sn. Murat DEMIRKOL’u davet etmislerdir.

18 Aralik 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda “
Sinerjitiik Bulusmasit” isimli bir konferans diizenlemislerdir.

06-07 Aralik 2014 tarihinde O&grencilere yonelik “Soliworks” egitimi
vermislerdir.

10 Aralik 2014 tarihinde “Miihendislik ve Soliworks” konulu bir konferans

diizenlemislerdir.

> FIRAT Tarih Ogrenci Toplulugu

19 Mart 2014 tarihinde Prof. Dr. Bahattin OGEL Konferans Salonunda
“Canakkale Savasinin Tiirk ve Diinya Tarihindeki Yeri ve Onemi’’ konulu bir panel
diizenlemislerdir.

> FIRAT Universitesi Enerji Ogrenci Toplulugu

29.05.2014 tarihinde Bilimsel projeler ve bazi stratejik konular hakkinda goriis
aligverisinde bulunmak amaciyla Yildiz Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ismail
YUKSEK*i makaminda ziyaret etmislerdir.

27.03.2014 Elaz1g Orman Isletme Miidiirliigii ve Kuliibiimiiz arasinda yapilan
ortak c¢alismayla Kuliip iiyelerimiz tarafindan 1000 adet fidan ekilerek cevrenin
yesillenmesine destek olundu. Agag¢ ekim calismasima Kullip Akademik Danigsmanimiz
Dog. Dr. Hikmet ESEN, Kuliip Baskanimiz Nurettin CEK, Do¢. Dr. Sami EKICI,
Orman ATM Sefi Alper EROL, Ars. Gor. Ferhat UCAR, Ars. Gor. Mert GURTURK
katilmislardir.

Frrat Universitesi Enerji Sistemleri Miihendisligi ve Enerji Kuliibii tarafindan
organize edilen panele Akkuyu NGS A.S. Genel Miidiir Yardimcist Rauf KASUMOV,
Akkuyu NGS A.S. Mersin Bilgilendirme Merkezi Baskam1 M. Faruk UZEL, Akkuyu
NGS A.S. Mersin Bilgilendirme Merkezi Uzmanlar1 Zeynep YARAR, Burcu ZENGIN,
Rusya’dan Anatoly ANDRIANOV, Firat Universitesi Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Nuri
ORHAN, 6grenciler ve ¢ok sayida kisi katild1.
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3 Nisan 2014 tarihinde Yalova’da diizenlenen Ogrenci Yaklasimiyla 3. Enerji
Sempozyumu’na Firat Universitesi Enerji Kuliibii iiyeleri; Kuliip Baskanimiz Nurettin
CEK, “Dogal Isitma Sogutma Sistemleri Tasariminda Borlu Karigimlarin Kullanilmas1™
adli ¢aligmayla, Kuliip tiyemiz Kiibra ALTUNTAS “Ciiriyen Meyvelerin Elektrik
Uretimine Etkisi” adli calismayla, Kullip tiyelerimiz Nebil iS ile Hakan KESKIN, “CSP
Teknolojisinde Optik Mercek Kullanilarak Isiy1 Attirma” adli calismayla, Kuliip yemiz
Aydin DANACI, “OptikYogunlastiricili Giines Pili  Sisteminin Deneysel Olarak
Arastirilmas1” adli galismayla, Kuliip tUyemiz Yusuf CELIK, “Tavuk Giibresinden
Dogrudan Elektrik Uretimi” adli calismayla katildilar. Firat Universitesi Enerji Kuliibii
iiyelerine sunumlarindan dolayr Katilim Belgeleri verildi. Farkli {iniversitelerden
akademisyen ve dgrencilerin katildig1 Ogrenci Yaklagimiyla 3. Enerji Sempozyumu!nda
sOzlii sunum yapmustir. 15-17 Ekim 2014 tarihleri arasinda diizenleyecekleri “Enerji
Uretim Sistemlerinde Korozyon” paneli igin konusmaci olarak davet edilen Prof.Dr.
Metin ARIK ve Dr. Ahmet YAYLI davet edilmistir.

11-12 Eyliil 2014 tarihleri arasinda Izmir Ileri Teknoloji Enstitiisiinde * Ne
Uretelim ? * adli proje yarismasina davet edilmislerdir.

24-25 Aralik 2014 tarihinde Ankara!da duzenlenen “EIF /Uluslararas1 Enerji
Kongresine “ katilmiglardir.

04-06 Aralik 2014 tarihde Istanbul'da diizenlenen “Tiirkiye Inovasyon
Haftasma “ katilmislardir.

> Firat Universitesi Isletme ve Inovasyon Ogrenci Toplulugu

10.03.2014 Fem Akademi Dershanesi, Firat Akademi Egitim Genglik ve Kiiltiir
Dernegi (FIRAT AKADEMI) sponsorlugunda “Kariyerimizin Anahtar1 A Kadro®
konulu bir panel diizenlemislerdir.

> FIMU Ogrenci Toplulugu

04-05-03.2014 IDECAD egitim semineri diizenlenmistir. Seminer icin Bursa’da
faaliyet gosteren IDEYAPI girketinde Uzman Insaat Yiiksek Miihendisi Emrah YILDIZ
davet edilmistir.

27 Ekim 2014 tarihinde Mimar Sinan Kongre salonunda Insaat Miihendisligi
bolim ogrencilerine Trafik Miihendisligi hakkinda bilgilendirme yapmak amaciyla
Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi Boliimii Ulastirma

Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Y. Gazi MURAT davet edilmistir.
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10 Kasim 2014 tarihinde Mimar Sinan Konferans Salonunda IDECARD firmasi
tarafindan Miihendislik le ilgili egitim almiglardir.

04 Aralik 2014 tarihinde 6grencilere yonelik “Agik Deniz Yapilarina Genel Bir
Bakis” konulu bir seminer diizelemiglerdir.

11 Aralik 2014 tarihinde 6grencilere yonelik “Keban Baraji” konulu bir seminer
diizelemislerdir.

> FUIVSA

15 Aralik 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
IVSA Elaz1g ve Gelecege Bakis “ konulu bir Etkinlik diizenlemislerdir.

> (FEBITEK) Firat Bilgisayar ve Teknoloji Ogrenci Toplulugu

16 Mart 2014 tarihinde “Ozgiir Yazihm ve Linux Giinleri® etkinligine
katilmislardir.

29 Mart 2014 tarihinde Teknik Session ve Genel Session konulu bir egitim
vermek tizere COZUMPARK Platformunda gorevli Eralp ERAT 1 davet etmislerdir.

07 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr.Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
Microsoft Akademik Programlar Winows Phone ve Azure Teknolojileri Yoneticisi Dr.
Mustafa KASAP’in konusmaci olarak katildigi “Bulut Bilisimde Mobil Cihazlar®
konulu ¢alstay icin 8x1n ebadinda 1 adet vinil afis yaptirilmistir.

10 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Yazihhm Her Yerde* konulu bir panel diizenlemislerdir.

30 Ekim-01 Kasim 2014 tarihlerinde Firat Bilgisayar ve Teknoloji Ogrenci
Toplulugu ( FEBITEK) Atatiirk Kiiltir Merkezi salonunda “Firat Bilisim ve
Girisimcilik Giinleri” adi altinda bir etkinlik diizenlemislerdir.

18 Ekim 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
genel kurul toplantis1 diizelemislerdir.

19-21 Kasim 2014 tarihinde “Yazilim Her yerde” konulu bir seminer i¢in
Ankarada Bazi Ortadgretim okullarinda etkinlik diizenlemislerdir.

13 Aralik 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Hour Of Code” etkinligi diizenlemislerdir.

18 Aralik 2014 tarihinde Atatlirk Kiiltiir Merkezinde “Teknoloji Bilgi
Yarigmalar1” etkinligi diizenlemislerdir.

04-20 Aralik 2014 tarihleri arasinda kampiiste “Kan Ariyorum Yardimlagsma ve

Egitim Dernegi isbirligi ile kan bagis1 ilgili bilgi vermek {izere stant agmiglardir.
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> Matematik Ogrenci Toplulugu
22-24 Ekim 2014 tarihleri arasinda Universitemiz Doktora, Yiiksek Lisans,
Lisans dgrencileri ve Ogretim Uyelerine seminer vermek {izere Technical University of
Civil Engineering Bucharest Universitesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Adela MIHAI davet
etmislerdir.
30-31 Ekim 2014 tarihleri arasinda yeni iiye kaydi ve dgrenci topluluklarmin
tanitimin1 yapabilmek i¢in stant agmiglardir.
04-05 Aralik 2014 6grencilere yonelik oryantasyon programi diizenlemislerdir.
> Mekatronik Ogrenci Toplulugu
10 Nisan 2014 tarihinde FUROFEST (Firat Universitesi Robot Festivali)
kapsaminda Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda robotik, teknoloji,
mihendislik alaninda seminer ve yarigsma yapilmistir.
Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda ABB, PLC, Robot, AG
Suricu ve Kontrol Otomasyon konulu seminer vermislerdir.
> Kimya Ogrenci Toplulugu
10 Aralik 2014 tarihinde Elazg Gazi Huzurevi’ne ziyaret amagh bir gezi
diizenlemislerdir.
> IEEE Ogrenci Toplulugu
01-05 Eylil 2014 tarihleri arasinda Atatiirk Kiiltiir Merkezi Oniinde stant
agnmuslardir.
25-26 Ekim 2014 tarihleri arasmda Universitemizin ev sahipliginde yapilacak
olan “IEEE i¢ Anadolu Bolge Toplantis1” etkinligi diizenlenmistir.
> Saha Veteriner Hekimligi Ogrenci Toplulugu
05 Mayis 2014 Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda konusmaci
olarak Do¢. Dr. Cengiz HAN’in sundugu “Sigirlarda Ayak Hastaliklar1 ve Tirnak
Bakimi“ konulu bir seminer diizenlemislerdir.
12 Aralik 2014 tarihinde Coca Cola ve Akdag Mermer Fabrikasina teknik bir
gezi diizenlemislerdir.
> Tiirk Diinyas1 Arastirma Ogrenci Toplulugu
18-20.01.2014 1990 yilinda Azerbaycan Bakii’de yapilmig olan 20 Ocak

katliam1 anisina Ogretmen Evi 6niinde Fotograf Sergisi diizenlemislerdir.
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26.02.2014, 26 Subat 1992 yilinda Azerbaycan’in Hocali Kasabasinda Ermeniler
tarafindan yapilmis olan katliamm amisina Ogretmen Evi oniinde bir etkinlik
dizenlemislerdir.

14.03.2014 tarihinde “Azerbaycan Kiiltiir Gecesi™ igin Azerbaycan Devlet
Sanatgis1 Elza SEYIDCAHAN davet edilmistir.

> Universite-Sanayi Isbirligi Ogrenci Toplulugu (USAK)

04 Nisan 2014 tarihinde Mimar Sinan Salonunda Firat Universitesi Universite
Isbirligi Merkezi (FUSEM), Tiirk Telekom, Firat Teknokent isbirligi ile “Turk Telekom
Pilot Bilgilendirme Egitimi* diizenlemislerdir.

> Veteriner Bilimsel Arastirma ve Yayin Ogrenci Toplulugu

15 Mayis 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Veteriner Kariyer Giinii’” ad1 altinda bir etkinlik diizenlemislerdir.

25-27 Mart 2014 tarihleri arasinda Yiiziincii Y1l Universitesi Veteriner Bilimsel
ve Arastirma ve Kongre 6grenci toplulugu tarafindan yapilan “3. Uluslararasi Veteriner
Hekimlik Ogrencileri Kongresinde sunum yapabilmeleri igin Universitemizi temsilen
ogrenciler davet edilmistir.

08-10 Ekim 2014 tarihleri arasinda diizenleyecekleri “Ulusal Kiimes Hayvanlari
Kongresi 2014  ve *“ Diinya Yumurta Giinii Kutlamalar1 etkinligi diizenlemislerdir.

16-18 Ekim 2014 tarihleri arasinda Bilim Kollarinda faaliyet gosteren Veteriner
Bilimsel Arastirma ve Yaym Ogrenci Toplulugu ve FUIVSA Ogrenci Toplulugu
ortaklasa diizenleyecekleri “2. Ulusalaras1 Veterinerlik Kongresi* diizenlemislerdir.

> Yazhm Ogrenci Toplulugu

21 Nisan 2014 tarihinde Firat Universitesi Mobil Giinleri etkinligi kapsaminda
Kongre Merkezi Buyuk Salonunda diizenledikleri etkinlik icin 50 adet A3 boyutunda
kagit afis yaptirilmastir.

05 Mayis 2014 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ve Bursa Bilim ve Teknoloji
isbirligi ile diizenlenen Bursa Bilim Senligi 2014 etkinligine Universitemiz égrencileri
davet edilmistir.

22-24 Eylil 2014 tarihleri arasinda yeni iiye kaydi ve 68renci topluluklarinin
tanitimini yapabilmek i¢in stant agmustir.

15-17 Aralik 2014 tarihinde Teknoloji ve Yazilim gibi alanlarda “Sende Yap”
adi altinda bir etkinlik diizenlemislerdir.

> Firat Universitesi Teknoloji Toplulugu
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11-17 Agustos 2014 tarihleri arasinda Firat IEEE 0Ogrenci toplulugu ile
TUBITAK tarafindan Izmit’te dizenlenen Alternatif Enerji Ara¢ Yarislarina (15)
ogrenci ile istirak edilmistir.

20 Kasim 2014 tarihinde “Firat Universitesi Robotik ve Inovasyon* yarismasi
diizenlemislerdir.

v Kiiltiir Kollan1 Koordinatérliigii Ogrenci Kuliip Faaliyetleri
> Fikir ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu

14.02.2014 tarihinde Tip Fakiiltesi Konferans salonunda Yeryiizii Doktorlari
Sivil Toplum Orgiitii’niin katilimiyla konferans diizenlemislerdir. Etkinlige katilmak
lizere Yeryiizii Doktorlar1 Genel Sekreteri Uzman Dr. Yahyahan GUNEY (istanbul) ve
Gazi Universitesi Geng Yeryiizii Doktorlar1 Koordinatérii Emre OZTURK (Ankara)
davet edilmistir.

24.03.2014 tarihinde “Bilinagltt Mesajlar ve Algt Yo6netimi® konulu konferansa
konusmaci olarak Sivas Cumhuriyet Universitesi Ogretim davet edilmistir.

03 Nisan 2014 tarihinde Atatirk Kdiltir Merkezinde “Kisisel Gelisim mi?
Kisisel Gerileyis mi?* konulu konferans i¢in davet edilen Arastirmaci-Yazar Bulent
AKYUREK ’in Istanbul-Elaz1g, Elazig-istanbul yol iicreti karsilanmugtr.

07 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Siir Dinletisi-imza Giinii** icin Sair-Yazar Murat KAPKINER’in konusmaci olarak
katildig1 program diizenlenmistir.

07 Kasim 2014 tarihinde Tip Fakiiltesi konferans salonunda gergeklestirecekleri
Prof. Dr. Recep AKDAG“m konusmaci olarak davet edildigi “Tiirkiye“de Saghk
Politikalar1 “etkinligi diizenlenmistir.

> Fotografeihk Ogrenci Toplulugu

17-19 Kasim 2014 tarihinde Elazig Valiligi tarafindan diizenlenen “17 Kasim
Atatiirk™iin Elaziga Gelisinin 77. Yildonimii Anisma-Tarihten Giiniimiize Elazig”
konulu konferansta “ Harputan Elazig*“a” konulu bir fotograf sergisi diizenlemislerdir.

> Gezi ve Turizm Ogrenci Toplulugu

15-16.02.2014 tarihinde Kayseri Erciyes Dagi’na bir gezi diizenlemis olup
katilimcilarin ilgili yere gidig-gelisleri saglanmasi igin gerekli ara¢ kiralanmigtir.

28.02.2014 Kanal D’de yaymlanan Beyaz Show programina katilmiglardir.

29 Nisan 2014 Erzurum, Artvin, Rize, Trabzon’a gezi diizenlemislerdir.

> MAVERA Ogrenci Toplulugu
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26.02.2014 tarihinde Universite Evi oniinde “Diisiindiiren Karikatiirler” sergisi
diizenlemislerdir.

26.02.2014 tarihinde ilahiyat Fakiiltesi binasi igerisinde Osmanlica resim sergisi
diizenlemislerdir.

18 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Tarihsellik ve Evrensellik Tartigmasi Baglaminda Kur’an’” konulu bir sdylesi igin
konusmaci olarak Cukurova Universitesi Ogretim Uyelerinden Prof. Dr. Mustafa
OZTURK’ii davet etmislerdir.

15-16 Ekim 2014 tarihleri arasinda diizenleyecekleri “Hadislerle Karikatiir
konulu sergi diizenlemislerdir.

23 Ekim 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER konferans salonunda
gerceklestirecekleri, “Modern Islam Diisiincesinin  Tenkidi” konulu sdylesiye
konusmaci olarak Ebubekir SIFI davet edilmistir.

18 Aralik 2014 tarihinde Yabanci Diller MYO konferans salonunda “Asrin
Muitefekkirleri” konulu bir panel diizelemislerdir.

27 Aralik 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Diistinmek Farzdir” konulu bir konferans diizenlemislerdir.

> Resim-Grafik Ogrenci Toplulugu

14 Nisan 2014 tarihinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagli Sevgi
Evlerinde kalan gocuklara Ogretmen Evi 6niinde “Cocuklara Resim Senligi* ad1 altinda
bir etkinlik diizenlemislerdir.

> ilim ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu

01 Kasim 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER konferans salonunda
konusmaci olarak davet edilen Senai DEMIRCI ile “Oykiilerle Hayat Dersleri” konulu
bir sdylesi gerceklestirilmistir.

> Sinema Ogrenci Toplulugu

24 Aralik 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
Film Gosterimi diizenlemislerdir.

v" Sosyal Kollar1 Koordinatérliigii Ogrenci Topluluklar1 Faaliyetleri
> Alternatif Ogrenci Toplulugu

14 Kasim 2014 tarihinde Yesil Elazig sosyal sorumluluk kapsamimda Elazig-
Kovancilar il¢esinde Kovancilar Anadolu Saglik Meslek Lisesinde ¢esitli etkinlikler

diizenlemislerdir.
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> Akademik Kiiltiirel Topluluk Ilahiyat Fakiiltesi (A.K.T.LF) Ogrenci

Toplulugu

14.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Mucizelerin imkani® adli konferans i¢in konusmaci olarak Dicle Universitesi Kelam
Ana Bilim Dali Baskan1 Prof. Dr. Yener OZTURK davet edilmistir.

20.03.2014 tarihinde Ilahiyat Fakiiltesi binasi icerisinde “Mazideki El-aziz** adl
bir fotograf sergisi diizenlemislerdir.

16 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
Kutlu Dogum Haftas1 kapsammda “Niibiivvete Olan Ihtiya¢ konulu konferans i¢in
konusmaci olarak Sakarya Universitesi Prof. Dr. Muhittin AKGUL davet edilmistir.

29 Nisan 2014 tarihinde Kutlu Dogum etkinligi diizenlenmistir.

15 Mayis 2014 tarihinde tiyatro gosterisi yapilmistir.

> Akademik Ufuklar Ogrenci Toplulugu

11.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda Bilge
Eczanesi katkilar1 ile ticretsiz “Cilt Bakimi Semineri ve Cilt Bakim Analizi* konulu
etkinlik diizenlemislerdir.

12.03.20104 tarihinde Ataturk Kuiltir Merkezinde “Sen Hazir Misin?* konulu
tiyatro oyununu sergilemislerdir.

> ANKA Genglik Ogrenci Toplulugu

03 Nisan 2014 tarihinde Harput-Buzluk yolunda fidan dikimi etkinligi

diizenlemislerdir.
> Edebiyat Ogrenci Toplulugu

07.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Bahattin OGEL Konferans Salonunda Atatiirk
Kultur Merkezinde “Harput’un Kayip Sairi Siileyman BEKTAS’1 Anma“ panel etkinligi
yapilmistir.

10.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Bahattin OGEL Konferans Salonunda Tiirk Dili
Edebiyat1 Boliimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Fatih ARSLAN tarafindan verilen “Bir
frade, Bir Adam: Mehmet Akif* konulu bir konferans diizenlenmistir.

> Egitim Goniilliileri Ogrenci Toplulugu

20.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda Prof.

Dr. Mehmet CEVIK’in konusmaci olarak katildigi “Canakkale Zaferi™ konulu bir

sOylesi diizenlemiglerdir.
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31 Mart 2014 tarihinde Van-Akgakale ilkokuluna kirtasiye yardim kampanyasi
icin  Universite Rektérliik Girisi, Kiltur Park, Mihendislik Fakiltesinde stant
acmuglardir.

10 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
Kutlu Dogum Haftasi kapsaminda konusmaci olarak Prof. Dr. Mehmet SOYSALDI’nin
katilimiyla “Peygamber Efendimizin (S.A.V)“in Tasavvufi Hayati™ konulu bir
konferans diizenlemislerdir.

04 Kasim 2014 tarihinde Asure Giinii nedeniyle 500 kisilik Asure dagitmislardir.

13 Aralik 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Okumakta Mana Ne ““ konulu bir Soylesi diizelemislerdir.

> Firat Kizilay Ogrenci Toplulugu

18 Nisan 2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Tiirk Isaret Dili ve Isitme Engelliler* konulu konferans, Tip Fakiiltesi Konferans
Salonunda “Engellilerle 360 Derece Iletisim Egitimi“ konulu konferans
diizenlemislerdir.

> Geng Diistince Ogrenci Toplulugu

06.03.2014 tarihinde Geng Diisiince Ogrenci Toplulugu, insani Yardim Vakfi
(IHH) ve Mavera Ogrenci Toplulugu isbirligi ile “Suriyeli Yetimler yararma bir
kermes diizenlemislerdir.

08.05.2014 tarihinde Misir konulu konferans diizenlenmistir.

23.05.2014 tarihinde Mavi Marmara konulu konferans diizenlenmistir.

> Kasgarh Mahmut Ogrenci Toplulugu

06.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Istiklal Mars1 Kabulii** etkinligini diizenlemislerdir.

26.03.2014 tarihinde Egitim Fakiiltesi Konferans salonunda serbest konulu bir
siir dinletisi yapmislardir.

09.05.2014 tarihinde Tiirkolojideki Son Gelismeler Konulu konferans
diizenlenmistir.

> Okul Oncesi Ogretmenligi Ogrenci Toplulugu

18.01.2014 tarihinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Elazig 11 Miidiirliigii
ve Elazig Milletvekili Sermin BALIK isbirligi ile Aile ve Sosyal Politikalar Il
Midiirligiine bagl kurum biinyesindeki ¢ocuklara yonelik bir film gosterimi Le Sera

Cafe’de gergeklesmistir.
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> Toplum Géniilliileri Ogrenci Toplulugu
11.03.2014 tarihinde Prof. Dr. Mustafa TEMIZER Konferans Salonunda
“Hayalden Gergege Yolculuk, NLP* konulu bir seminer diizenlemislerdir. S6z konusu
etkinlige konusmaci olarak Kisisel Gelisim Uzmam ve Yazar Erkan DEMIR ile NLP
Uzmani Ethem BILICI davet edilmislerdir.
11-14 Subat 2014 tarihinde 23 Genclik Konseyi etkinligi diizenlenmistir. 11
disindan 450 kisinin katilimiyla ger¢eklesmistir.
16.05.2014 tarihinde Kovancilardaki [1kgretim Okullarma Yardim Kampanyasi
diizenlenmistir.
» Tamtim Toplulugu
05.05.2014 tarihinde Adiyaman’da yapilan Tanitim ve Kitap Giinleri etkinligine
katilmistir.
21.05.2014 tarihinde Kirim Kafkas konulu konferans diizenlenmistir.
19.06.2014 tarihinde Tanitim Gezisi (Bosna) diizenlenmistir.
v' Saglk Kollar1 Koordinatorliigii Ogrenci Topluluklar1 Faaliyetleri
> Mavi Kelebek Ogrenci Toplulugu
21.02.2014 tarihinde Mavi Eller Kus Yuvalarina Gider projesi etkinligi
kapsaminda Universitemizin belli yerlerinde el yapimi kus yuvalar1 asmislardir.
24.02.2014 tarihinde Mavi Eller Kus Yuvalarina Gider projesi etkinligi
kapsaminda belirtilen malzemeler temin edilmistir.
10.04. 2014 tarihinde “Suriye’ye Bir Ekmek® kampanyasin1 diizenlemislerdir.
> Medical Studens Association (Emsa-Firat) Ogrenci Toplulugu
27.01.2014 tarihinde faaliyetlerini etkin bir sekilde yapabilmeleri igin Tip
Fakiilte binasinda uygun bir oda Ogrenci Topluluguna tahsis edilmistir.
02-05.01.2014 tarihinde “EuropenWeek Of Ethics™ uluslararasi kongreye
Universitemizi temsilen EMSA_FIRAT Toplulugu 6grencileri davet edilmistir.
21.02.2014 tarihinde Tip Fakiiltesi Konferans salonunda “’Kadmnin Toplumdaki
Yeri“ konulu fotograf sergisi diizenlemislerdir.
27.01.2014 tarihinde Mavi Go6l Hotel-Restoran’da Tip Bayrami organizasyonu
etkinligi yapmuslardir.
26.02.2014 tarihinde Nurettin ARDICOGLU Kiiltiir Merkezinde Eflatun Film
Yapmmcihigm {istlendigi Universite 6grencilerimiz tarafindan diizenlenen “Sen

Aydmlatirsin Geceyi® adl1 film gosterimi yapilmistir.
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12.03.2014 tarihinde Atatirk Kultir Merkezinde Christina SANDSENGEN’iIn
gitar resitali etkinligi diizenlenmistir.

02.05.2014 tarihinde Kitabim1 Kap Gel Okuma Programi etkinligi
dizenlenmistir.

2014-2015 tarihinde Egitim-Ogretim déneminde FU Hastanesinde cocuklara
yonelik moral amagh “Leyladan Sonra” bir proje diizelemislerdir.

> Veteriner Saghk Ogrenci Toplulugu

07 Nisan 2014 tarihinde Sokak hayvanlarinin tedavisinde kullanilmak iizere
belirtilen ilaglar temin edilmistir.

22 Mayis 2014 tarihinde TIGEM’e bagh Malatya Sultan Suyu Tarim
Isletmesinde at yetistiriciligi ve hastaliklar1 ile ilgili teknik bir gezi diizenlemislerdir.
(25 kisilik arag tahsis edilmistir.)

> Turkmsic Firat Tip Ogrenci Toplulugu

03-06.01.2014 tarihinde Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi tarafindan
diizenlenecek olan “TurkMSIC Bagkanlar Kampi1 4. (TuBaKa4.) etkinligine
Universitemizi temsilen TurkMSIC-Firat Toplulugu 6grencileri davet edilmistir.

22-23.02.2014 tarihinde Baskent Universitesi Tip Ogrencileri Birligi tarafindan
diizenlenmis olan “’Tip Egitimi Sene Ortas1 Toplantis1 etkinligine Universitemiz
TurkMSIC-Frrat toplulugu iiyelerinden Abdullah ELITAS davet edilmistir.

20.02.2014 tarihinde Firat Tip Giinleri Kapamis Kokteyli organizasyon
etkinliginde Elazig-Mavigo |Otel&Restaurant arasinda ulasimin saglanmasi igin (2)
otobiis tahsis edilmistir.

06.03.2014 tarihinde 14 Mart Tip Bayramu etkinligi kapsaminda, Akgiin Otel’de
Parti-iil Tibbiye 2* ad1 altinda bir eglence diizenlemislerdir.

02 Nisan 2014 tarihinde Adana Cukurova Universitesi Tip Ogrencileri Birligi
tarafindan diizenlenen “TurkMSIC 62. Nisan Genel Kurulu® Universitemizi temsilen yil
icerisinde yapilan faaliyetleri ve galigmalar1 hakkinda sunum yapabilmeleri icin davet
edilmiglerdir.

“Hayalinizi Gergeklestirin’*, *’Tip Ogrencileri Yiln Enlerini Segiyor’” ve
“Online T1p Egitimi* adli etkinlikler diizenlenmistir.

10.05.2014 tarihinde Gazi Universitesinde yapilan Bilimsel Toplantiya

katilmislardir.
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Tablo 63 2014 Yilinda Spor Kollari Koordinatérliigii Spor Ogrenci Kuliipleri
Faaliyetleri

1907 FIRATUNIFEB: Fenerbahce Destan1 Tiyatro Oyunu

Dagcilik ve Magaracilik Kuliibii: Yaz Temel Egitim Kamp1 Erzincan/Kemaliye

Dagcilik ve Magaracilik Kuliibii: Yaz Temel Egitim Kamp1 EskiGehir

Bisiklet Kuliibii: Bilgem Atli Kuliibii ve Keban Ilgesi Bisiklet Gezisi

Dagcilik ve Magaracilik Kuliibii: II. Genglik Yiiriiyiisii Elazig Hazarbaba Dagi Tirmanisi

Satran¢ Kuliibii Stand A¢ilmasi ve Kuliip Tanitim1

Bisiklet Kuliibii Baskil Glgesi KuGsarayr Kéyii Kampli Bisiklet Gezisi.

Dagcilik ve Magaracilik Kuliibii: Yaz Temel Egitim Kamp1 Isparta/Candir

Tenis Kuliibii: Ogrenci ve Personel Tenis Turnuvasi Bahar Dénemi

Kayak Kuliibii: Kayak Kampi Erciyes Dag1

Su Ustii ve Su Alt1 Kuliibii: C6psiiz Deniz 2013 Projesi Mersin

Su Ustii ve Su Alt1 Kuliibii: Paris II Batig1 Dalig1 Antalya

Havacilik Kuliibii: Yamag Parasiitii Mesafe Yarigmasi Konya/Aksehir

Havacilik Kuliibii: Yamag Parasiitii Hedef Yarismasi Iskenderun

Spor Koordinatérliigii: Spor Miisabakalar1 Odiil Téreni ve Peynirli Ekmek Giinii

Ultraslan Ogrenci Toplulugu: Stant Acilmasi ve Topluluk Tanitimi

Bisiklet Ogrenci Toplulugu: Stant Agilmasi ve Topluluk Tanitimi

Capoeira Luanda Ogrenci Top.: Stant A¢gilmas1 ve Topluluk Tanitimi

Atcilik ve Binicilik Ogrenci Top.: Atli Dayaniklilik Tiirkiye Sampiyonast

Dagcilik ve Magaracilik Toplulugu: Hazarbaba Dagi1 Kis Egitimi

Dagcilik ve Magaracilik Toplulugu: Stant agma ve Topluluk Tanitimi

2014 Egitim-Ogretim Yihnda Fakiilte Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullar Arasi
Spor Miisabakalan:

Universitemiz Rektorliigii Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Spor Kollar1
Koordinatorliigii tarafindan Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullar arasi Futbol,
Basketbol (Bayan-Erkek) ve Voleybol (Bayan-Erkek) spor karsilasmalari
diizenlenmistir. 2 devreli lig statiisiinde diizenlenen Futbol, Basketbol (Bayan-Erkek) ve
Voleybol (Bayan-Erkek) bransinda toplam 128 miisabaka oynanmustir.

2014 Basketbol 1. Lig Grup Birinciligi

Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu 2013-2014 Egitim-Ogretim yil1 faaliyet
progranminda yer alan Universiteler arasi Basketbol 1. Lig Grup Birinciligi miisabakalar1
Universitemiz ev sahipliginde diizenlenmistir. 10 Universiteden 6 Bayan 6 Erkek
takiminmn katildig1 1. Lig miisabakalarinda toplam 30 miisabaka oynanmistir. ilimizin
ve Universitemizin tanitimi agisindan dnem tasiyan bu faaliyetlerin sehrimize ekonomik

getirisi de olmaktadir. Yapimi devam eden Spor Salonumuz tamamlaninca daha fazla
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bransta ev sahipligi yapmay1 planlamaktayiz. 5 giin siire miisabakalarda Universitemiz
Erkek Basketbol takimi tek yenilgi alarak 1. Ligi 2. sirada tamamlamistir.
Ath Dayamkhhk Semineri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 Spor Kollar1 Koordinatorligli Atgilik ve
Binicilik Ogrenci Toplulugu tarafindan Atli Dayamklilik Semineri Diizenlenmistir.
Seminere Atli Dayaniklilik Dernek Baskan1 Kadir BASTUG, Tiirkiye Sampiyonu Sitki
DOGUSLU ve Bayan Sporcu Zeynep Kristal KARAKUS katilmustir. 5-6 Mayis 2014
tarihlerinde Mustafa TEMIZER konferans salonun Universitemiz Uygulama Ciftliginde
gergeklestirilen seminere Akademik ve Idari personelin yani sira dgrencilerimizde
biiyiik ilgi gostermiglerdir.

Tablo 64 2014 Universite Sporlar1 Federasyonu Faaliyet Programinda Yer Alan
Yarismalara Istirak Edilen Branslar

Brans Takimlar Kategori Yer
Badminton (Bayan-Erkek) 1. Lig Grup Birinciligi Antalya
Basketbol (Erkek) 1. Lig Grup Birinciligi Firat Universitesi
Bilardo (Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Inénii Universitesi.
Bilek GiireGi (Bayan-Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Diizce
Boks (Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi M. Kemal Uni.
Futbol (Erkek) 1. Lig Grup Birinciligi Akdeniz Uni.
Giireg (Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Kocatepe Uni.
Halk Oyunlar (Bayan-Erkek) Halk Danslar1 Senligi Gaziantep Uni.
Hentbol (Bayan-Erkek) 1. Lig Grup Birinciligi Cumhuriyet Uni.
Hentbol (Bayan-Erkek) Stiper Lige Terfi Miis. Anadolu Univ.
Kros (Bayan-Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Hitit Universitesi.
Masa Tenisi (Bayan-Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Akdeniz Uni.
Salon Futbolu (Erkek) 2. Lig Grup Birinciligi Ondokuz Mayis Uni.
Satrang. (Bayan-Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Ankara Univ.
Spor Tirmanisi (Erkek) Tiirkiye Sampiyonasi Dumlupinar Uni.
Taekwando (Bayan-Erkek) Tiirkiye Birinciligi Siitcii Imam Uni.
Voleybol (Bayan) 1. Lig Grup Birinciligi G.Osmanpasa Uni.
Voleybol (Erkek) 2. Lig Grup Birinciligi M. Kemal Uni.
Yiizme (Bayan-Erkek) Tiirkiye Birinciligi Erciyes Uni.
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Tablo 65 2014 Unilig Faaliyet Programinda Yer Alan Yaismalara istirak Edilen

Branslar

Brang Takimlar Kategori Yer
Basketbol (Erkek) Unilig 2. Grup Ondokuz Mayis Uni.
Basketbol (Erkek) Unilig 2. Grup Aksaray Uni.
Basketbol (Erkek) Unilig 2. Grup Istanbul Uni.
Basketbol (Erkek) Eleme Turu Zirve Universitesi
Masa Tenisi (Bayan) Unilig Dicle Universitesi
Masa Tenisi (Bayan) Unilig Kastamonu Uni.
Masa Tenisi (Bayan) Play-Off Konya
Voleybol (Bayan) Unilig Erzincan Uni.
Voleybol (Bayan) Unilig Atatiirk Uni.
Voleybol (Bayan) Unilig Tunceli Uni.
Voleybol (Erkek) Unilig Bitlis Eren Uni.
Voleybol (Erkek) Unilig Tunceli Universitesi
Voleybol (Erkek) Unilig Atatiirk Uni.
Voleybol (Bayan-Erkek) Play- Off Konya
Futsal (Bayan) Unilig Artuklu Uni.
Futsal (Bayan) Unilig Kafkas Uni.
Futsal (Bayan) Unilig Giimiishane Uni.

Genglik ve Spor Bakanlhigi Spor Genel Miidiirliigii tarafindan baslatilan
Universiteler Spor Ligine Universitemiz 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda Voleybol
Bayan bransinda katilarak Tiirkiye ikincisi olmustur. 2013-2014 Egitim-Ogretim
Yilinda ise Universiteler Spor Ligine Basketbol (Erkek), Voleybol (Bayan-Erkek),
Futsal (Bayan) ve Masa Tenisi (Bayan) branslar1 olmak {izere toplam 5 spor bransinda
katillm saglanmis olup, Masa Tenisi Bayan Takimmmz Tiirkiye Ugiinciisii olma
basarisini gostermistir. Basketbol Takimimiz 54 takim arasinda son 16 takim arasma
kalarak Eleme Turu miisabakasi oynamistir. Futsal bayan takimi grup miisabakalar1
sonunda liglincli olmustur. Voleybol Bayan-Erkek takimlarimiz ise grup miisabakalari
sonunda birinci olarak Play-Off miisabakalarina katilma hakki kazanmis ama dereceye

girememislerdir.
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Tablo 66 Universite Disinda Ogretim Elemanlarn Tarafindan Verilen Bilimsel
Konferans, Seminer ve Sempozyum Gibi Calismalar

. Konferans-Seminer-Sempozyum
Birimler
Sayisi

Miihendislik Fakiltesi 162
Veteriner Fakiiltesi 44
Fen Fakiiltesi 62
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 51
Teknoloji Fakiiltesi 76
Tip Fakiiltesi 54
Su Uriinleri Fakiiltesi 19
ilahiyat Fakiiltesi 23
Egitim Fakiiltesi 62
Iletisim Fakiiltesi 18
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 33
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 21
Elaz1g Saglik Yiiksekokulu 69
Yabanci Diller Yiiksekokulu 10
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 13
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 10
TOPLAM 737

Tablo 67 Universite Icinde Ogretim Elemanlari Tarafindan Verilen Bilimsel
Konferans, Seminer, Sempozyum Gibi Calismalar

. Konferans-Se miner-Se mpozyum
Birimler
Sayisi
Miihendislik Fakiiltesi 7
Veteriner Fakiiltesi 14
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 9
Tip Fakiiltesi 7
Su Uriinleri Fakiiltesi 7
Ilahiyat Fakiiltesi 3
Egitim Fakiiltesi 8
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
Devlet Konservatuari 16
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 2
TOPLAM 75
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Tablo 68 2013-2014 Ogretim Yihnda Tamamlanan-incelemede veya Kabul
Edilerek Yayinda Olan Calismalar ve Projeler

i, Proje
Birimler Yaym Sayis1 Sayisi

Miihendislik Fakiiltesi 8 12
Veteriner Fakiiltesi 1 -
Fen Fakiiltesi 16 9
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 3 5
Teknoloji Fakiiltesi 2 16
Tip Fakiiltesi 26 11
Su Uriinleri Fakiiltesi 16 28
Ilahiyat Fakiiltesi - -
Egitim Fakiiltesi - -
Tletisim Fakiiltesi 2 -
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 -
Mimarlik Fakiiltesi - -
Devlet Konservetuari - -
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu - -
Elazig Saglik Yiiksekokulu 5 13
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu - -
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu - -
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu - -
Keban Meslek Yiiksekokulu - -
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 1 -
Maden Meslek Yiiksekokulu - -
Baskil Meslek Yiiksekokulu - -
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu

Karakogan Meslek Yiiksekokulu

Rektorliik Enformatik - -
TOPLAM 82 94

133



Tablo 69 2013-2014 Ogretim Yilinda Yaymnlanan Makale ve Kitaplar

Birimler Yayin Sayisi
Miihendislik Fakiiltesi 114
Veteriner Fakiiltesi 86
Fen Fakiiltesi 152
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 72
Teknoloji Fakiiltesi 85
Tip Fakiiltesi 53
Su Uriinleri Fakiiltesi 46
[lahiyat Fakiiltesi 32
Egitim Fakiiltesi 28
Tletisim Fakiiltesi 19
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 23
Mimarlik Fakiiltesi -
Devlet Konservatuari -
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 36
Elazig Saglik Yiiksekokulu 44
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 8
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu -
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 9
Keban Meslek Yiiksekokulu -
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 6
Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Maden Meslek Yiiksekokulu -
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu -
Karakogan Meslek Yiiksekokulu -
Baskil Meslek Yiiksekokulu -
Rektorliik Enformatik -
TOPLAM 813

Tablo 70 Universite Geneli Proje Dagilimi

Proje Tiiri

Devam Eden

Tamamlanan

Miinferit Proje 50 402
Tipta Uzmanlik Projesi 50 494
Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi 194 763
Doktora Tezi Arastirma Projesi 47 641
Altyap1 Projesi 46 182
Baslangi¢c Arastirma Projesi 7 1

Performans Projesi 11 4

TOPLAM 405 2487
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Tablo 71 Proje Tiirlerinin Son 4 Yil Dagihm

Proje Sayilan

2011 2012 2013 2014
Miinferit Proje 27 58 7 7
Tipta Uzmanlik Projesi 44 57 36 31
Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi 93 89 79 106
Doktora Tezi Arastirma Projesi 48 23 21 17
Altyap1 Projesi 21 12 21 28
Baslangi¢c Arastirma Projesi 7
Performans Projesi 14
TOPLAM 233 239 164 210

Tablo 72 Fakiilte/Boliimlere Gore Proje Dagihmi

Devam Eden Tamamlanms
Baskil Meslek Yiiksekokulu 1 0
Egitim Fakiiltesi 7 24
Elazig Orhanize Sanayi Bolgesi Maden Meslek 0 5
Yiiksekokulu
Elazig Saglik Yiiksekokulu 5 1
Fen Fakiiltesi 70 462
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 0
[lahiyat Fakiiltesi 0 14
Tletisim Fakiiltesi 1 4
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 18 165
Keban Meslek Yiiksekokulu 1 2
Miihendislik Fakiiltesi 68 473
Rektorliige Bagli Birimler 0 2
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 0 3
Spor Bilimleri Fakiiltesi 7 14
Su Uriinleri Fakiiltesi 22 106
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 3
Teknik Egitim Fakiiltesi 5 192
Teknoloji Fakiiltesi 21 14
Tip Fakiiltesi 137 748
Veteriner Fakiiltesi 41 258
TOPLAM 405 2487
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Tablo 73 Fakiilte/Boliim Son 4 Y1l Devam Eden/Tamamlanan Proje Sayisi

2011 2012 2013 2014

Baskil Meslek Yiksekokulu 1

Egitim Fakiiltesi 2 3 3 5
Elaz1g Orhanize Sanayi Bolgesi Maden Meslek 2

Yiiksekokulu

Elazig Saglhk Yiiksekokulu 1 5
Fen Fakiiltesi 41 37 33 33
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1

Iletisim Fakiiltesi 1
Insani Ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 12 9 4 3
Keban Meslek Yiiksekokulu 1 1
Miihendslik Fakiiltesi 43 43 32 35
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 1

Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 2 7
Su Uriinleri Fakiiltesi 11 11 9 8
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1

Teknik Egitim Fakiiltesi 13 7 3 2
Teknoloji Fakiiltesi 5 8 8 13
Tip Fakiiltesi 86 93 56 73
Veteriner Fakiiltesi 18 20 14 24
Toplam 233 239 164 210
Tablo 74 Yiiriitiicii Unvanlarina Gore Proje Dagilimi

Devam Eden Tamamlanan

Prof. Dr. 177 987
Dog¢. Dr. 126 643
Yrd. Do¢. Dr. o8 825

Dr. O 26

Ogr. Gor. Dr. 0 1

Ars. GOr. Dr. 3 5
Uzman 1 O
TOPLAM 405 2487

Tablo 75 Yiiriitiici Unvanlarina Son 4 Yil Devam Eden/Tamamlanan Proje

Dagilimi

2011 2012 2013 2014
Prof. Dr. 112 94 72 95
Dog¢. Dr. 66 54 45 69
Yrd. Dog¢. Dr. 52 85 44 45
Dr. 1 3
Ogr. Gor. Dr. 1
Ars. GOr. Dr. 2 2 2 1
Uzman 1
TOPLAM 233 239 164 210
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Bilimsel Dergi ve Yayinlar
Firat Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Dergisi (FFMU)

Yaklasik 20 yildir Fen Bilimleri Enstitiisti tarafindan ¢ikarilmakta olup, yilda 4
kez ve orijinal bilimsel 6zglin makaleleri yayimlayan bir dergidir. 2005 yilindan itibaren
yeni bir vizyonla yayimlanan dergi uluslararasi hakem kuruluna sahip olup en az 2
olumlu hakem goriisti almis Tiirkge dildeki 6zgiin makaleleri yayimlamaktadir. Fen,
miihendislik bilimlerindeki makaleleri, cagrili derleme vb. 6zgiin bilimsel ¢aligmalar
yaymmlayan dergi Ulkemizdeki saygin bilimsel dergiler arasinda yer almakta olup,
derginin indeksler tarafindan taranmasi amaciyla gesitli calismalar baslatilmistir. Web
Adresi: http://web.firat.edu.tr/fenbilimleri/Fenbilder.htm
Firat Universitesi Saghk Bilimleri Dergisi (FU SBD) (ISSN : 1012 0173)

Frrat Universitesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii’nce 1987 yilindan beri yayimlanan
dergi, yilda alt1 kez (3 Tip ve 3 Veteriner) basilmaktadir. Dergi uluslararas1 hakem
kuruluna sahip olup, ULAKBIM ve diger bazi uluslararas: indekslerce taranmaktadir.
Firat Universitesi, Saglik Bilimleri Dergisi (T1p ve Veteriner) nde; Tip, Veteriner ve
Spor bilimleri alanindaki deneysel ve klinik c¢aligmalar, olgu sunumlari, davetli
derlemeler ve editére mektuplar yayimlanir. Dergide dergi yazim kurallarina uygun
olarak yazilmig, bilimsel denetimden ge¢mis makaleler yayimlanir. Dergide tiim
islemler elektronik ortamda yapilmakta, dergi online ve basili olarak yayimlanmaktadir.
Web Adresi: www.fusabil.org
Firat Universitesi Firat Tip Dergisi(ISSN:1300-9818)

Firat Universitesi T1ip Fakiiltesi tarafindan 1996 yilindan bu yana yayimlanan
Frrat Tip Dergisi (FTD), Tiirk Medline, Index Copernicus, Chemical Abstracts Service
(CAS), CAB ABSTRACTS, GLOBAL HEATH database index’leri tarafindan
taranmakta olup, uluslar- arasi1 hakem kuruluna sahiptir. Firat Tip Dergisi’nde saglik
alaninda her biri kendi dalinda basarili hakemler tarafindan incelenmis klinik ve
deneysel arastrmalar, davetli derlemeler, olgu sunumlar1 ve editdre mektuplar
yayimlanmaktadir. Derginin biitiin iglemleri elektronik ortamda yapilmakta olup online
ve basili olarak yilda en az dort kez yayimlanmaktadir.

Web Adresi: http://www.firattipdergisi.com/

Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Sosyal Bilimler Enstitiisii tarafindan 1987 yilindan beri yilda iki sayr olarak

¢ikarilan Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi (Journal of Social Science), alaninda
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uzman damigma kuruluna sahip olup, Tiirkce ve yabanci dillerde yazilmis, 6zgiin

aragtirma makaleleri yayimlamaktadir. Ayrica Dergimiz TUBITAK-ULAKBIM Sosyal
Bilimler Veri Taban1 (SBVT) tarafindan dizinlenmektedir.

Dergimiz ile ilgili daha genis bilgilere web sitemizden ulasilabilmektedir.
WebAdresi:http://web.firat.edu.tr/sosyalbil
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Cevre analizinde; Universitemizi etkileyebilecek dissal degisimler ve egilimler
degerlendirilmistir. Analiz kapsaminda, ekonomik, sosyal, demografik, kiiltiirel, politik,
cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenlerin belirlenmesi saglanmistir. Kurulus igi
analiz ve ¢evre analizinin yapilmasinda temel yontemlerden birisi olan SWOT (GZFT-

Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) analizi tercih edilmistir.

. GUCLU YONLER
Lisans ve Lisansiistii egitimin niteligi
Uluslararas1 yayin sayist
Akademik personelin niteligi ve sayisi
Tip, veteriner ve mithendislik alanlarinda giiclii olmasi
Bazi fakiilte ve boliimlerin akredite olmasi
Planli ve biiyiimeye elverisli bir kampiise sahip olmasi
Fiziki mekanlarin yeterli olmasi ve siirekli gelistirilmesi
Universitenin il merkezinde bulunmasi
Arastirma Hastanesinin bolge hastanesi niteliginde olmasi
Bolgesinde huzurlu ve giivenilir tiniversite olmasi
Koklii bir tarihe sahip olmasi

Firat TV ve Frrat Radyonun olmasi

AN N N N N N N N N N W N N

Kiitiiphane, internet vb. alt yapmin giiclii olma

ZAYIF YONLER

Bilimsel ve akademik ¢alismalarin tanitimmin yetersizligi
Universitenin halkla iliskilerindeki eksiklik algist

Cekim merkezi olan popiiler boliimlerin eksik olmasi
Universite-sanayi isbirliginin yetersiz olmasi

Cok basarili akademik personelin iiniversitede tutulamamasi

Yabanc1 dil egitiminde ve yabanci dil ile egitimde eksiklik

Sportif ve kiiltiirel etkinlikler i¢in yeterli alanin ve destegin olmamasi
Kampiis i¢i ulagimin yetersizligi

Kariyere yonelik etkinliklerin eksikligi

CE S K K K K K s \W

Universitede engellilere yonelik fiziki imkanlarin yetersiz olmasi
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Mezunlar ve diger dis paydaslarla iliskilerin yetersiz olmasi

FIRSATLAR

Elaz1g’da havalimaninin bulunmasi

Elaz1g ilinin sahip oldugu tarihi, turistik ve kiiltiirel mekanlarin fazla olmasi

I disinda ve yurt disinda bulunan Elazighlarm ¢ok olmasi ve schirle
baglantilarinin devam etmesi

Yer alt1 ve yer iistii dogal kaynaklarin zengin olmasi

Universitenin biinyesinde Teknokent’in olmas1

Elaz1g’m 6grenci bilit¢cesine uygun bir sehir olmasi

Elaz1g ilinin Tirkiye genelinde huzurlu bir il olarak algilanmasi

. TEHDITLER

Bolgede yeni agilan ve gliclenen iiniversitelerin bulunmasi
Diger tiniversitelerin tanitimin ¢ok daha 1yi olmasi
Nitelikli go¢ verme, niteliksiz gé¢ alma

[1deki esgiidiim eksikligi
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V-ONERI VE TEDBIiRLER

v

AN N NN

<

AB egitim/degisim programlarindan yararlanabilme imkanlar1 gelistirilmelidir.
Arastirmanin ucuz yapilabilmesi ve yeni aragtirma firsatlar1 degerlendirilmelidir.
AR-GE paylarindaki yiikselme egilimi devam etmelidir.

Bolgemizin Tarim ve Hayvancilik Bolgesi olmasi firsati iyi degerlendirilmelidir.
Depremsellik ve insaat sektoriindeki gelismelere paralel ¢calismalar yapilmalidir.
Fiziksel altyap1 saglanmasma yonelik girisimlere ( bina, oda, derslik, laboratuar
vb.) 6ncelik verilmelidir.

[limize yakin iki komsu ilde bulunan {iniversiteler ile ortak calismalar
yapilmalidir.

[limizin bdlgede saglik agisindan merkez olmasi nedeniyle Firat Tip Merkezi nin
tam kapasiteye ulagmasi saglanmalidir.

TUBITAK, DPT, kurumsal proje ve AB projelerinden destek saglama imkanlar1
arttirilmalidir.

Tirkiye’nin AB’ye tiyelik siirecine yonelik degerlendirmeler yapilmalidir.

Ulusal ve uluslararasi {iniversiteler ile isbirligi yapilmalidir.

Universite-Sanayi isbirligine yonelik ¢alismalar desteklenmelidir.
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Tablo 76 2014 Yihinda Gorev Yapan Harcama Yetkilileri Listesi

Birim BIiRIMLER HARCAMA YETKILIiSi
200 SAGLIK BILIMLER ENSTITUSU Prof. Dr. Mustafa KAPLAN
230 TIP FAKULTESI Prof.Dr. irfan ORHAN
234 DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI Prof. Dr. Yasar DOGAN
239 VETERINER FAKULTESI Prof.Dr. Kadir SERVI
276 ELAZIG SAGLIK YUKSEKOKULU Prof.Dr. Mehmet YALNIZ
300 SAGLIK HIZMETLERI MYO Prof. Dr. Thsan HALIFEOGLU
330 ARASTIRMA VEUYGULAMA HAST. Prof. Dr. Sait BELIRGEN
340 TAHAM Prof. Dr. Muhterem AYDIN
400 FEN BILIMLER ENSTITUSU Prof. Dr. Halil HASAR
430 FEN FAKULTESI Prof. Dr. Fikret KARATAS
442 MIMARLIK FAKULTESI Prof. Dr. Ubeyde IPEK
443 MUHENDISLIK FAKULTESI Prof. Dr. Ahmet OZER
449 SU URUNLERI FAKULTESI Prof.Dr. Dursun SEN
452 TEKNOLOJi FAKULTESI Prof. Dr. Hanifi GULDEMIR
457 TEKNIK EGITiM FAKULTESI Prof. Dr. Z.Hakan AKPOLAT
500 TEKNIK BILIMLER MYO Prof. Dr. Hasan GUL
504 KEBAN MYO Prof. Dr. Erdal DUMAN
505 SIVRICE MYO Prof. Dr. Giirsel DINC
506 MADEN MYO Dog. Dr. Servet YILDIZ
509 KARAKOCAN MYO Dog. Dr. Ahmet Orhan GORGULU
510 KOVANCILAR MYO Dog. Dr. Nihat TOSUN
511 BASKIL MYO Prof. Dr. Semsettin CIVELEK
530 BILGI ISLEM MERKEZI Yrd. Dog. Dr. Galip AYDIN
532 BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA MERKEZI |Prof. Dr. Fahrettin YAKUPHANOGLU
533 UNIVERSITE SANA Yi iSBIRLiGI MERKEZI Prof. Dr. Erhan AKIN
560 ENFORMA TIK BOLUMU Yrd. Dog. Dr. Galip AYDIN
604 SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU Prof. Dr. Zahir KIZMAZ
605 EGITiM BILIMLER ENSTITUSU Dog. Dr. Mukedder BOYDAK OZAN
631 EGITIM FAKULTESI Prof. Dr. Rifat COLAK
644 IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAK. Prof. Dr. Enver CAKAR
652 iLETiSIM FAKULTESI Prof. Dr. Omer Osman UMAR
654 ILAHIYAT FAKULTESI Prof. Dr. Giyasettin ARSLAN
660 INSANI VE SOSYAL BILIMLER FAK. Prof. Dr. Rahmi DOGANAY
672 BEDEN EGITIMI SPOR Y.O. Prof. Dr. Cengiz ARSLAN
677 DEVLET KONSERVATUVARI Y.O. Yrd. Dog. Dr.Yavuz DEMIRTAS
683 YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Prof. Dr. Thsan DA GTEKIN
700 SOSYAL BILIMLER M YO Dog. Dr. Tarik OZCAN
732 ORTADOGU ARASTIRMA MERKEZI Prof. Dr. Mustafa OZTURK
733 UZAKTAN EGITIM MERKEZI Yrd. Dog. Dr. Mustafa KAYA
901 OZEL KALEM (REKTORLUK) Nurcihan OZKAN
902 OZEL KALEM (G.Sekr.) Genel Sekreter Prof. Dr. Sadettin TANYILDIZI
904 IDARI VEMALI ISLER D. B.S.K Dai. Bsk. Serap OZER
905 PERSONEL DAI. BSK. Dai. Bsk. Murat Hilmi A YDIN
906 KUTUPHANE DAI. B.S.K Dai. Bsk. Tuncay KIRKIL
907 SAGLIK KULT. VE SPR. DAL B.S.K Dog. Dr. Ziilkif BOZGEYIK
908 BILGI ISLEM DAIRESI Yrd. Dog. Dr. Galip AYDIN
909 YAPI ISLERI VE TEKNIK DAI. BSK. Dai. Bsk. Mehmet INALLI
910 OGRENCI ISLERI DAI. BSK. Dai. Bsk. V. Veysel TASKOPRU
911 STRATEJI GELISTIRME DAI. BSK. Dai. Bsk. Goksel AKTAS
912 HUKUK MUSA VIRLIGI Av.Ahmet CTPLAKLIGIL
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiiriitildiigiinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini
ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2014 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bdliimiinde yer
alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Goksel AKTAS
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amagclar dogrultusunda ve iyi mali yOnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli
giivenceyi sagladigmi bildiririm.

Bu guvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari, benden Onceki
yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Prof. Dr. Kutbeddin DEMIRDAG
Rektor
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