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UST YONETICi SUNUSU

Universitemiz; egitim ve arastirma alaninda nitelikli, bilimsel ve etik degerleri
onceleyen, mesleki alanda kendini siirekli gelistiren, paydaslarinin beklentilerini dikkate alan,
sosyal sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmeyi, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim,
sanat ve teknoloji lireterek iilkemizin gelisimine katkida bulunmay1 gorev olarak tistlenmistir.
Universitemiz bu misyonunu; egitim-6gretim ve sosyal yasam Kkalitesini artirmak, bilimsel
aragtirma faaliyetlerini gelistirmek, topluma ydnelik hizmetleri gelistirmek, Universite kamu-
0zel sektor is birligini ve kurumsal yapiy1r gliclendirmek amaglari altinda kalite bakis agisiyla
gerceklestirmeye ¢alismaktadir.

Kiiresellesmenin hizla arttii, bilginin erisilebilir oldugu gilinlimiiz diinyasinda
Universitemiz ¢aga uygun, degisimi ve gelisimi takip eden ve bunu kendine gérev edinen bir
yaptyla egitim-6gretim hizmetini devam ettirmektedir. 1967 yilinda egitim-6gretim hayatina
baslayan ve iilkemizin koklii iiniversitelerinden biri olan Firat Universitesi, her gecen giin
degisen ve biiyiiyen bir yapiyla 6grencilerine kaliteli bir egitim vererek onlar1 insan haklarina
saygili, 6zgirliik¢ti, gelisen diinyayla rekabet etmeyi bilen bireyler olarak yetistirmeyi amag
edinmistir.

Universitemiz egitim-dgretim, arastirma ve saglik hizmetlerinin kalitesinden 6diin
vermeden, i¢ ve dis paydas odakli, galigmalarini yenileyerek ve giincelleyerek kendini
gelistirmeye devam etmektedir.

Tiirkiye ve diinya siralamasini her alanda yiikseltmeye devam eden Universitemiz
tarthinin en 6nemli basarilarindan birine imza atarak 2021 yilinin son ayinda yeni bir ddneme
baslamistir. YOK tarafindan belirlenen ve Tiirkiye nin en iyi 20 {iniversitesinin yer aldig
“Arastirma Universiteleri” listesine Universitemiz de girmistir. Bu basariyla birlikte
Universitemizde yeni bir dénem baslamustir.

2021 Yili idare Faaliyet Raporu ile Universitemizin amag ve hedeflerine, amag ve
hedeflerini gerceklestirmeye yonelik genel faaliyetlerine, biitce gergeklesmeleri ile yiiriitiilen
uygulamalara hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri ger¢evesinde yer verilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca,
Universitemiz 2021 Yili Idare Faaliyet Raporu’nu tiim kamuoyunun ve ilgili kurum ve
kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Fahrettin GOKTAS
Firat Universitesi Rektorii



YONETICI OZETi

Firat Universitesi 1975 yilindan itibaren ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi iireterek
bilim diinyasina katkida bulunmaktadir. Universitemiz 16 fakiilte, 4 enstitii, 2 yiiksekokul, 1
devlet konservatuvari, 9 meslek yiiksekokulu, 1 Universite hastanesi, 1 dis hastanesi, 1 hayvan

hastanesi, 27 arastirma merkezi ve idari birimlerden olugmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan, Arastirma Odakli Misyon Farklilasmasi
Programi kapsaminda 2021 yilinda Universitemiz ¢’ Arastirma Universitesi’’ unvani almis ve

bu kapsamda ulusal ve uluslararasi siralamalarda da yiikseligini stirdiirmeye devam etmektedir.
Universitemiz 2021 yilinda;

v' ABD merkezli bilgi ve haber yayincist US News’e gore, “Diinyanin En lyi
Universiteleri 2020-2021°° siralamasinda Firat Universitesi Miihendislik alaninda

Tiirkiye’de 10. sirada, Diinya’da ise 632. sirada yer almaktadir.

v' Diinya’nin en etkili bilim insanlar1 siralamasinda Firat Universitesi, Tiirkiye’deki biitiin

{iniversiteler arasinda ITU’den sonra 2. sirada yer almaktadir.

v' 2020-2021 déneminde Diinya’da 1200, iilkemizde ise 18. sirada yer alan Universitemiz,
2021-2022 doéneminde diinya siralamasinda 1147. siraya, iilkemizde ise 15. siraya,
devlet iiniversiteleri arasinda ise 13. siraya yerleserek gecen yila oranla basari sirasini

yiikseltmistir.
v' Firat Universitesi, URAP Diinya siralamasinda 1200. sirada yer almaktadir.
v Firat Universitesi, Fizik alaninda Diinya’da 842., Tiirkiye’de 6. siradadir.

v' Firat Universitesi, SCIMAGO (SIR) yayin endeksinde Diinya’da 749. Tiirkiye’de 22.

sirada yer almaktadir.
v" SCIMAGO (SIR) yayin endeksinde Diinya’da 614. Sirada yer almaktadir.

v" Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Avrupa Veteriner Egitim Kurumlar1 Birligi
Akreditasyon Komisyonu tarafindan akredite edilerek, Tiirkiye’de Avrupa Veteriner

Egitim Kurumlar1 Birligi tarafindan akredite edilen ilk fakiilte olmustur.

v" Universitemiz, Tiirk Standartlar1 Enstitiisi (TSE) uzmanlari tarafindan yapilan
incelemelerin ardindan “Kiiresel Salgin Baglaminda Giivenli Kampiis Belgesi” almaya

hak kazanmustir.



I- GENEL BiLGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon

v

v

Firat Universitesi;

Egitim ve arastirma alaninda nitelikli, bilimsel ve etik degerleri 6nceleyen, mesleki
alanda kendini siirekli gelistiren, paydaslarinin beklentilerini dikkate alan, sosyal
sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmeyi,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim, sanat ve teknoloji iireterek iilkemizin gelisimine

katkida bulunmay1, gorev olarak iistlenmistir.

Vizyon

Universitemizin vizyonu; egitim, arastirma, teknoloji ve topluma hizmet alanlarinda

degisim ve gelisime Onciiliikk eden, rekabetci ve sonu¢ odakli ulusal ve uluslararasi projeler

iireten saygin bir aragtirma {liniversitesi olmaktir.

Temel Degerlerimiz

v

Kalite: Universitemiz; egitim, arastirma ve idari faaliyetlerinde kaliteye, kalitenin
icsellestirilmesine ve siirekliligine 6nem vermektedir.

Seffafik: Yonetim faaliyetlerinde saydamlik, hesap verebilirlik, bununla beraber
bireyler ve birimler arasinda giiven duygusunun korunmasi esastir.

Etik Degerlere Baghhk: Misyon ve amaglarimiz dogrultusunda gorevlerimizi; etik
kurallara uygun olarak adaletle, diiriist¢e, saygiyla ve zamaninda yerine getirmek temel
degerlerimizdendir.

Katihmeihk: Kaliteli ve basarili bir yonetim gerceklestirmek tizere, ¢alismalarin
yiriitilmesinde i¢ ve dis paydaslarin katiliminin saglanmasi temel esaslarimizdandir.
Ogrenci Odaklihk: Ogrenci memnuniyetinin siirekli artirilmas1 konusunda calismalar
yapilmasi, karar alma siire¢lerine d6grencilerin de katilmasi, egitimin 6grenci merkezli
yiriitiilmesi ve 6grencilerden alinan geri bildirimlerle stirekli iyilesmenin saglanmasi
temel degerlerimizdendir.

Sosyal Sorumluluk Bilinci: Ilimiz, Bolgemiz ve Ulkemizle ilgili dncelikli konularda
lizerimize diisen sorumluluklari yerine getirmek, Universitemizin temel

degerlerindendir.
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Cevreye Duyarhlik: Yenilenebilir enerji kaynaklarindan yararlanilmasi, dogal
giizelliklerin korunmas: ve Universitemiz igerisinde geri déniisiim bilincinin ve
uygulamalarinin yayginlastiriimasi Universitemizin temel degerleri arasindadur.

Verimlilik: Temel gorevlerimizi basarili ve etkin bir sekilde siirdiirmek, topluma ve
paydaslarimiza fayda saglayacak calismalar yapmak/bu tiir ¢alismalarda yer almak,
Universitemizin sagladigi katma degerin siirekliligini ve artmasimi saglamak temel

esaslarimizdandir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Firat Universitesi 11 Nisan 1975 tarih ve 1873 sayili Kanun ile kurulmustur. 2547, 2809,

3389 ve 3337 sayili Kanunlarla bugiinkii yapisina kavusmustur.

Tirkiye Cumbhuriyeti Anayasasi’nda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda

Universitelerin gorev ve sorumluluklari agiklanmistir. Bu kapsamda Yiiksekdgretim

Kurumlari’nin gorevleri:

v

Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyac1 olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 0gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonu¢landirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

Egitim-0gretim ve seferberligi i¢inde Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek

elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim
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ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici onerilerde bulunmak,
v’ Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
v Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasima ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

C. idareye iliskin Bilgiler

Koklii bir gegmise sahip olan Firat Universitesi egitim-dgretim faaliyetlerine, zengin bir
kiiltiir hayat1 bulunan Elaz1g’da, 1967 yilinda baslamistir. flerleyen yillarda Elazig’m ilgeleri
basta olmak tiizere Bingdl, Mus ve Tunceli illeri ile Erzincan’in Kemaliye il¢esinde
yiiksekogretim kurumlar1 acarak ve ayni zamanda lisansiistii faaliyetleri ile iliniversitelere
eleman yetistirerek, bolgesinde yiiksekdgretimin gelisimine Onemli katki saglayan bir

yiiksekdgretim kurumu haline gelmistir.

Elazig’da ilk olarak 1967 yilinda bir Yiiksek Teknik Okul agilmis ve ayni yil igerisinde
Ankara Universitesi Senatosu’nun Elazig’da Veteriner Fakiiltesi’nin kurulmasmi &ngdren

karar1 Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan onaylanmustir.

Yiiksek Teknik Okul, 1184 sayili Kanunla 1969 yilinda Elazig Devlet Miihendislik ve
Mimarlik Akademisi (EDMMA)’ne doniistiiriilmiis, Veteriner Fakiiltesi de 1970 yilinda

Ankara Universitesi’ne bagl olarak egitim-6gretime baslamigtir.

Elazig’daki yliksekogretim kurumlarinin tek bir cati altinda toplanmasi amaciyla 11
Nisan 1975°te “Firat Universitesi” kurulmus ve Veteriner, Fen ve Edebiyat Fakiiltelerinden

olusan bir yap1 gercevesinde faaliyete baslamistir. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 41
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sayih KHK ile yeniden yapilanan Firat Universitesi'nde Fen ve Edebiyat Fakiilteleri
birlestirilerek Fen-Edebiyat Fakiiltesi adin1 almis, EDMMA ise Miihendislik Fakiiltesi’ne

doniistiiriilerek, 1982 yilinda Universite biinyesine katilmustir.

Bu yildan itibaren, bir bdlge iiniversitesi olma yolunda ¢aba gosteren Firat Universitesi’ne

bagl olarak Elazig il merkezinde, komsu illerde (Bingdl, Mus, Tunceli) ve il¢elerde (Mus-

Malazgirt, Erzincan-Kemaliye) ¢ok sayida fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu

acilmistir.

2021 yili itibariyle Firat Universitesi biinyesinde; 16 fakiilte, 2 yiiksekokul, bir devlet

konservatuvari, 9 meslek yiiksekokulu, 4 enstitii, 27 aragtirma merkezi, bir iiniversite hastanesi,

bir dis hekimligi hastanesi, bir hayvan hastanesi ve idari birimler bulunmaktadir.

Tablo 1 Universitemiz Akademik Birimleri

FAKULTELERIMIZ YUKSEKOKULLARIMIZ MESLEK YUKSEKOKULLARIMIZ  ENSTITULERIMIZ ARASTIRMA MERKEZLERIMiZ
Dis Hekimligi Fakiiltesi Devlet Konservatuvart Baskil MYO Egitim Bilimleri Enstitiisii | Akademik Yazma Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Egitim Fakiiltesi Sivil Havacilik Yiiksekokulu |Elazg OSB MYO Fen Bilimleri Enstitiisii Atatiirk {lkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Fen Fakilltesi Yabanci Diller Yiiksekokulu |Karakogan MYO Saglik Bilimleri Enstitiisii | Bilgisayar Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Keban MYO Sosyal Bilimleri Enstitiisii _|Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Aragtirma Merkezi
ilahiyat Fakiiltesi Kovancilar MYO Biyoteknoloji Uygulama ve Aragtirma Merkezi

iletisim Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri MYO

Deneysel Arastirmalar Merkezi

insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Sivrice MYO

Dogal Afetler Aragtirma Merkezi

Mimarlik Fakiiltesi

Sosyal Bilimler MYO

Dogu Anadolu Bolgesi Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Miihendislik Fakiltesi

Teknik Bilimler MYO

Elazig Firat Universitesi Agiz ve Dig Sagliy Merkezi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Engelliler Aragtirma Merkezi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Firat Universitesi Kadin ve Aile Calismalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Su Uriinleri Fakilltesi

Harput Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Teknik Egitim Fakiiltesi ileri Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Teknoloji Fakiiltesi Kardiyoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
Tip Fakiiltesi Kariyer Merkezi

Veteriner Fakilltesi

Keban Ydresi Cevre Kirliligi Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Lepra Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Ortadogu Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Pazarlama ve Noro Pazarlama Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Proje Koordinasyon ve D; ik Merkezi

Siirekli Egitim Merkezi

Tarim ve Hayvancilik Aragtirma Merkezi

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Merkezi

Universite Sanayi Isbirligi Geligtirme Merkezi

Yapt ve Beton Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
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1.Fiziksel Yap1

e — -
— S, Sl a

Universitemiz; Rektodrliik, Miithendislik ve Harput Kampiisleri ile birlikte sekiz alanda

faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Rektorliik Kampiisii, hazine adina tapulu ve iiniversitemize tahsisli 4.395.714 m?’lik alan
ile kamulastirilarak Universitemiz adina tescil edilen 744.570 m? olmak iizere toplam 5.140.284
m?; Miihendislik Kampiisii hazine adina tapulu ve Universitemize tahsisli 876.658 m? yiiz
olciimiindeki alanlar iizerine kurulmustur. Universitemize tahsisli 5.552.511 m?’lik Harput
Kampiisii’nde; letisim Fakiiltesi, Merkez Laboratuvari, Sivil Havacilik Yiiksekokulu
Laboratuvarlan ile ¢ift¢i egitimlerinin de yiriitiildiigii Tarim ve Hayvancilik Arastirma
Merkezi’nde (TAHAM) egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri devam etmektedir.
Yurtbasi’nda 418.732 m? yiiz Sl¢iimiindeki arazi iizerinde Veteriner Fakiiltesi’nin uygulama
caligmalarint desteklemeye yonelik tarimsal faaliyetler silirdiiriilmekte olup, Sivrice
Cevizdere’de ise 4.285 m?’lik alan iizerinde Universitemiz Egitim ve Dinlenme Tesisleri

hizmetlerine devam etmektedir.
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Tablo 2 Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullar: ve Bulunduklar1 Yerler

Rektorliik Kampiisii Miihendislik Kampiisii Harput Kampiisii Ka:}gzlsalr)nsn
Dis Hekimligi Fakiiltesi Fen Bilimler Enstitiisti Ciftci Egitim Merkezi | Baskil MYO
Egitim Fakiiltesi [lahiyat Fakiiltesi Iletisim Fakiiltesi Karakogan MYO
Fen Fakiiltesi Mimarlik Fakiiltesi Merkez Laboratuvar Keban MYO
Iktisadi ve Idari Bilimler . . e Sivil Havacilik
Fakiiltesi Miihendislik Fakiiltesi Yiiksekokulu Kovancilar MYO
Insani ve Sosyal Bilimler Yabanci Diller Elaz1g Organize
Fakiiltesi Yiiksekokulu Sanayi Bolgesi MYO

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Su Uriinleri Fakiiltesi
Teknik Egitim Fakiiltesi
Teknoloji Fakiiltesi

T1p Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Devlet Konservatuvari
Saglik Hizmetleri MYO
Sivrice MYO

Sosyal Bilimler MYO
Teknik Bilimler MYO
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1.1. Tasinmazlar

Tablo 3 Universite Kampiis Alanlari
i1 Merkezinde Bulunan Kampiisler
Miilkiyet Durumu (m?)

Toplam Biyiklik (m?) Universite Miilkiyeti Hazineden Tahsisli
Rektorliik 5.140.284 744,570 4.395.714
Miihendislik 876.658 876.658
Harput Yerleskesi 5.552.511 5.552.511
Yurtbasi 418.732 418.732
Cip Koy 15.700 15.700
TOPLAM 12.003.885 744,570 11.259.315

iicelerde Bulunan Kampiisler
Toplam Biiyiikliik (m?) Miilkiyet Durumu (m?)
Universite Miilkiyeti Hazineden Tahsisli

Kovancilar 78.026 78.026
Karakogan 31.415 31.415
Baskil 380.047 380.047
Keban 21.329 21.329
TOPLAM 510.817 21.329 489.488

Tablo 4 Firat Universitesi Tasinmazlar
Universite Adina Tapuda Kayith Olan Taginmazlar

Tlgesi Mahalle/Koy Toplam Yiiz Ol¢iimii (m?)
Elazig Merkez Zafran 686.249,38
Merkez Siirsiirii 21.606,79

Merkez Sahinkaya 13.469,13

Orta Mallan

Tlcesi Mahalle/Koy Toplam Yiiz Olgiimii (m?)
Univer siteye Tahsisli Araziler

il Tlcesi Mabhalle/Koy Toplam Yiiz Olgiimii (m?)
Elazig Merkez Zafran 765.375,50
Merkez Stirstirii 647.123,00
Merkez Hinsor 3.541.193,00
Merkez Hankendi 505.721,00
Merkez Asagi Holpenk 2.182.329,50
Merkez Yurtbasi 711.914,00




16

Tablo 5 Firat Universitesi Egitim Fonksiyonu Kapal Alam

Kapali Alan
(m?)

Baskil Meslek Yiiksekokulu 2.453,85
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 2935,501
Keban Meslek Yiiksekokulu (2 No’lu derslik) 268,148
Keban Meslek Yiiksekokulu (1 No’lu derslik) 435,221
Ciftci Egitim Merkezi 1485,613
Iletisim Fakiiltesi (A-B Blok) 4976,554
Iletisim Fakiiltesi (C-D Blok) 4787,089
Iletisim Fakiiltesi (E Blok) 3378,645
Kovancilar Meslek Yiksekokulu 5381,988
Beden Egitimi Spor Yiiksekokulu 996,872
Bilgisayar Miihendisligi 14940,491
Biyomiihendislik 4143,958
Cevre Mithendisligi Boliimii 1782,861
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 4800,079
Genglik Merkezi (Erasmus) 610,251
Ilahiyat Fakiiltesi 1239,84
ilahiyat Fakiiltesi Yeni Bina 1564,822
Insaat Miihendisligi 2621,8
Insaat Miihendisligi Laboratuvari 3596,537
Jeoloji Miihendisligi Binasi 4869,918
Kimya Miihendisligi 3792,212
Kimya Miihendisligi (Ek Bina) 1239,1
Makine Miihendisligi 3466,201
Makine Miihendisligi Yeni Bina 2189,675
Yabanci Diller Yiiksekokulu 7544977
Maden Meslek Yiiksekokulu (Eski Bina) 1739,826
Maden Meslek Yiiksekokulu (Yeni Bina) 2597,013
Egitim Fakiiltesi (A Blok) 9677,198
Egitim Fakiiltesi (B Blok) 4907,512
Egitim Fakiiltesi (Ek Bina) 1935,387
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (A Blok) 1954,943
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (B Blok) 1340,387
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (C Blok) 3343,22
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (D-F Blok) 10755,065
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (E Blok) 5705,4
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Sosyal Hizmetler Meslek Yiiksekokulu 7131,37
Spor Bilimleri Fakiiltesi 4962,836
Fiisem-Fiizem-Spor Bilimleri Dekanlik 1385,821
Su Uriinleri Fakiiltesi-iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi-Saglik Bilimleri Fakiiltesi (A

Blok) 5503,548
Su Uriinleri Fakiiltesi-Iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi-Saghk Bilimleri Fakiiltesi (B

Blok) 5754,735
Su Uriinleri Fakiiltesi-Iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi-Saglhk Bilimleri Fakiiltesi (C

Blok) 4936,325
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 12888,571
Teknoloji Fakiiltesi (A-B-C Blok) 3364,181
Teknoloji Fakiiltesi (D-E Blok) 5826,997
Teknoloji Fakiiltesi (F-G Blok) 6137,111
Teknoloji Fakiiltesi D Blok Metal Atolyesi 1886,061




Teknoloji Fakiiltesi Ingaat Atdlyesi 2014,33
Teknoloji Fakiiltesi Makine Atolyesi 1925,105
Tip Fakiiltesi (A Blok) Disgilik Fakiiltesi 1800,413
Tip Fakiiltesi (B Blok) Discilik Fakiiltesi 1263,554
Tip Fakiiltesi C Blok 2466,934
Tip Fakiiltesi E Blok 1229,92
Tip Fakiiltesi G Blok 2480,018
Tip Fakiiltesi H-I-F-J Bloklari 7579,915
Veteriner Fakiiltesi A Blok Sosyal Merkez 3835,912
Veteriner Fakiiltesi B Blok 7531,967
Veteriner Fakiiltesi C Blok 4890,759
Veteriner Fakiiltesi D Blok 1699,725
Veteriner Fakiiltesi E Blok (Sivrice Meslek Yiiksekokulu) 2730,682
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1013,632
Sivil Havacilik Yiiksekokulu-Atdlyeler 406,504
TOPLAM 232.105,08
Tablo 6 Firat Universitesi Yonetim Fonksiyonu Kapah Alan
Bina Adi Kapalh Alan (m?)
Keban Meslek Yiiksekokulu (Idari Bina) 407,825
Miihendislik Fakiiltesi Dekanlik 1537,375
Daire Bagkanliklari 5037,527
Fen-Edebiyat Fakiiltesi idari Bina 953,352
Hayvan Hastanesi 1. Klinik idari Bina 1568,308
Hayvan Hastanesi 2. Klinik idari Bina 1422,15
Misafirhane ve Katli Otopark 15895,416
Rektorliik Yonetim Binasi 3272,246
TOPLAM 30.094,199
Tablo 7 Firat Universitesi Saghk Fonksiyonu Kapali Alani
Bina Adi Kapah Alan (m?)
Ciftei Egitim Merkezi (Revir) 49,245
Hayvan Hastanesi Ruminant-4 288,31
Firat Universitesi Hastanesi (P2-S9) 11944,263
Firat Universitesi Hastanesi (5S10-S15) 10893,421
Firat Universitesi Hastanesi (S1-S5) 10857,056
Firat Universitesi Hastanesi (S7-S9) 6109,424
Firat Universitesi Hastanesi (O) 24295,395
Firat Universitesi Hastanesi (P1-P3) 35359,058
Firat Universitesi Hastanesi (P2-O) 22262,155
Hayvan Hastanesi At Klinigi 327,728
Hayvan Hastanesi Biiyiikbas Hayvan Hospitalizasyon 423,425
Hayvan Hastanesi Kedi-K6pek Karantina 462,976
Hayvan Hastanesi Kii¢iik Hayvan Klinigi 344,707
Hayvan Hastanesi Ruminant Klinigi 2-3 (I¢ Hastaliklar Cerrahi) 293,88
Hayvan Hastanesi Sterilizasyon Unitesi 115,256
Hayvan Unitesi Kanatli Unitesi 198,235
Onkoloji Hastanesi 5251,193
T1p Fakiiltesi Dekanlik 2535,527
TOPLAM 132.011,254
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Tablo 8 Firat Universitesi Kiitiiphane Kapah Alam
Bina Ada

Kapal Alan (m?)

Kiitliphane (Eski Bina) 1837,95
Kiitliphane (Yeni Bina) 13003,246
TOPLAM 14.841,196
Tablo 9 Firat Universitesi Arastirma Fonksiyonu Kapah Alam
Bina Adi Kapah Alan (m?)
Cip Baraj1 Balik Uretim Ciftligi 221,378
Kuluchane (Balik Uretim Ciftligi) 71,37
Keban Meslek Yiiksekokulu (1 No’lu Laboratuvar) 175,395
Keban Meslek Yiiksekokulu (2 No’lu Laboratuvar) 402,995
Firat Universitesi Merkez Laboratuvar 3013,407
Sanayi s Birligi Merkezi 113,14
TOPLAM 3.997,685

Tablo 10 Firat Universitesi Spor Fonksiyonu Kapali Alani

Bina Adx Kapalh Alan (m?)
Karakogan Meslek Yiiksekokulu Spor Salonu 459,07
Eski Kapali Spor Salonu 1450,119
Cok Amacli Spor Salonu 13210,578
Spor Kompleksi 672,94
TOPLAM 15.792,707

Tablo 11 Firat Universitesi Sosyal Fonksiyonu Kapal Alan

Bina Adi Kapal Alan (m?)
Keban Meslek Yiiksekokulu (Misafirhane) 141,988
Keban Meslek Yiiksekokulu (Mutfak) 366,91
Keban Meslek Yiiksekokulu (Yemekhane) 138,195
Hahiyat Fakiiltesi Kantini 245,72
Cgrenci Yemekhanesi 435,76
Giindiiz Bakim Evi/A 174,706
Giindiiz Bakim Evi/B 457,89
Universite Evi 5479,89
Mutfak-Sundurma 324,625
Sivrice Kamp (Mutfak-Yemekhane) 206,851
TOPLAM 7.972,535
Tablo 12 Firat Universitesi Toplant1 ve Konferans Salonu Kapah Alani
Bina Adi Kapali Alan (m?)
Atatiirk Kiltir Merkezi 1940,855
Misafirhane 1443,227
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu 354,029
TOPLAM 3.738,111

Tablo 13 Firat Universitesi Barinma Kapah Alam
Bina Ad Kapal Alan (m?)

Miihendislik Lojmanlari 24536,3
Rektorlik Konutu 987,021
Rektorliik Lojmanlari 22936,893
Sivrice Lojmanlar1 (A Blok) 644,21
Sivrice Lojmanlar1 (B Blok) 315,78

TOPLAM

49.420,204
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Tablo 14 Firat Universitesi Diger Kapal Alanlar

Bina Adx Kapali Alan (m?)
Cip Baraji Uretim Ciftligi Depo 78,74
Keban Meslek Yiiksekokulu (Ambar) 4253
Ciftci Egitim Merkezi (Sagimhane) 374,705
Ciftci Egitim Merkezi (Jeneratdr) 23,68
Ciftci Egitim Merkezi (Nizamiye) 23,28
Basim Evi (Matbaa) 548,864
Firat Universitesi Enerji Merkezi 3404,62
Marangozhane 785,342
Rektorliik Is1 Merkezi 1983,222
Isci Lojmani Giivenlik 129,8
Trafo-Jenerator-Kazan Dairesi 109,48
Yurtbagi Ciftlik Binast 187,181
TOPLAM 8.074,214

1.2. Tasmrlar
Tablo 15 2021 Yil Firat Universitesi Tasit Sayis

Tasiir Adi Say1

Makam Araci 2
Binek Otomobil 11
Otobiis 4
Minibiis
Yarim Otobiis
Kamyon
Kamyonet
Pikap
Traktor
Itfaiye Araci
Temizlik araci
Sulama Tankeri
Platform Araci
Motosiklet
Kepge
Vidanjor
TOPLAM

Tablo 16 2021 Y1l Firat Universitesi Tasimr Malzeme Sayisi
Hesap Kodu Dayanikh Tasinirlar 2021 Yih

253 Tesis, Makine ve Cihazlar 20844
254 Tagitlar Grubu 115
255 Demirbaglar Grubu 215049

RN RN IRP|IRPWOIR|INO|W

a1
N
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1.3. Egitim Alanlan

. ~é J‘ '*’ \

Tablo 17 Firat Universitesi Egitim Alanlar
Say1 Alan (m?)

Derslik 429 35195,17
Amfi 66 7553,26
Seminer Odasi 60 2428,69
Laboratuvar 340 26481,73
Ozel Calisma Odasi 25 2844,68
Merkezi Arastirma Laboratuvari 37 1504,79
Bilgi Islem Odas1 9 608,34

Ozel Amach Egitim Odas1 7 387,29

Sessiz Alanlar (Okuma Alanlar) 11 5189,25
TOPLAM 984 82.193,2

1.4. Hizmet Alanlan
Tablo 18 Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlari

‘ Ofis Sayisi ‘ Ofis Alam (m?)
Akademik Personel 1750 35576,71
Idari Personel 935 19335,31
TOPLAM 2685 54.912,02
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1.5. Sosyal Alanlar

Tablo 19 Kongre ve Kiiltiir Merkezi, Konferans Salonu, Toplanti Salonu Sayi ve Alam
Say1 Alan (m?)

Kongre ve Kiiltiir Merkezi 2 705,04

Konferans Salonu 25 4343,25
Toplant1 Salonu 58 3553,85
TOPLAM 85 8.602,14

Tablo 20 Universitemiz Kongre ve Kiiltiir Merkezleri ve Merkezlerin Kapasitesi
Kongre Merkezi Adi Kapasite

Atatlirk Kiiltiir Merkezi 668 Kisi
Mustafa TEMIZER Konferans Salonu 325 Kisi
Bahaettin OGEL Konferans Salonu 250 Kisi
Kongre Merkezi 636 Kisi
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Kantin/Kafeterya 45 5296,91
Yemekhane 41 6747,58
TOPLAM 86 12.044,49

Alan (m?)

Kapasite
2 803,16 150

Yurdun Adi Kapasitesi
Karakogan Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Yurdu
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1.6. Depo, Arsiv, Hangar ve Atolye Alanlari

Tablo 25 Depo, Arsiv, Hangar Sayi ve Alanlar:

Alan (m?)
Depo 550 19641,36
Arsiv 93 4593
Hangar 1 108,81
TOPLAM 644 24.343,17

Tablo 26 Atolye Say1 ve Alam
Say1 ‘ Alan (m?)
Atolye 34 3084,59

2. Teskilat Yapisi

Universite, bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapan fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve benzeri

kurulus ve birimlerden olusan yiiksek6gretim kurumudur.

Firat Universitesi akademik teskilat1 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlarr Teskilat
Kanunu’na gore fakiilte, enstitii, yliksekokul, konservatuvar, meslek yiiksekokulu, arastirma ve

uygulama merkezi ile béliimlerden olusmaktadir.
Universitenin akademik organlari; Rektdr, Senato ve Universite Yénetim Kurulu’dur.

Rektor, 2547 sayili Kanun’un 13’iincii maddesinin (a) fikrasinin birinci paragrafi
“Devlet ve vakif iniversitelerine Rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
iiniversitelerde Rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor, tiniversite

veya yliksek teknoloji enstitiisii tlizel kisiligini temsil eder.” seklinde degistirilmistir.

Rektorin Gorevleri:
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v" Universite kurullaria baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin oOnerilerini inceleyerek karara baglamak ve
tiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

v Her egitim-ogretim y1li sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurul’a bilgi vermek,

v" Universitenin yatirim programlarni, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmni, bagl birimlerinin
ve tUniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekogretim Kurulu’na sunmak,

v Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

v" Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak.
Rektoriin Yetki ve Sorumluluklari:

Rektor; Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu’nun 11’inci maddesi geregince iist
yonetici olarak idarenin stratejik planlarmin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmas1 ve uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kaydedilmesinden ve kétiiye
kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden bakana
karst sorumludur. Ust yoneticiler bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

Senato, rektoriin bagkanliginda; rektor yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte

kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagh enstitii, konservatuvar,
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yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu miidiirlerinden olusur. Senato, iliniversitenin akademik

organt olarak iglev goriir.

v

v

Senatonun Gorevleri:

Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goriis bildirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
liniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-dgretim programmi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite Y6netim Kurulu’na iiye segmek.

Universite Yonetim Kurulu; Rektdriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl

degisik 6gretim birim ve alanlarimi temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil igin

secilecek ii¢ profesdrden olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde Rektore

yardimci bir organ olarak islev gérmektedir.

v

Universite Yonetim Kurulunun Gérevleri:

Yiiksekogretim tist kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda Rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte Rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmin kararlarma yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak.
Fakiilte, enstitli ve yiiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagida agiklanmistir.

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kurulundan olusur.
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Dekan, Rektoriin Onerecegi iiniversite i¢inden veya disindan ii¢ profesor arasindan

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ii¢ yil siire ile se¢ilir ve normal usul ile atanir. Gorevleri:

v’ Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

v Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektdre rapor vermek,

v’ Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak,

v' Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak.

Yetki ve sorumluluklari ise; fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin
alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-dgretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin
g6zetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda

Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitii Organlari; Enstiti Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulundan

olusur.

Yiiksekokul Organlary; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul

Y onetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul ve Enstitii Miidiirii; enstitii ve yliksekokul midiirii, ti¢ yil i¢cin Rektor
tarafindan atanir. Yiiksekokul ve enstitii miidiirii dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul

ve enstitli bakimindan yerine getirir.

Harcama Yetkilisi; 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’na gore dekan,
enstitii, yliksekokul, konservatuvar ve meslek yiiksekokulu miidiirii “Biitgeyle 6denek tahsis
edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi harcama yetkilisidir.” hiikmii geregince

harcama yetkilisidir.

Ayn1 Kanunun 32°nci maddesindeki “Biitgelerden harcama yapilabilmesi harcama
yetkilisinin harcama talimati vermesiyle miimkiindiir. Harcama yetkilileri harcama
talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun

olmasindan 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu kanun ¢er¢evesinde
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yapmalar1 gereken diger islemlerden sorumludurlar.” ifadesiyle harcama yetkililerinin

sorumluluk sinirlar belirlenmistir.

Universitelerde idari teskilatta 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun “Y&netim
Orgiitleri” bashikli 51’inci maddesinde, iiniversitelerde Rektdre bagli, merkez yonetim
orgiitiinlin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanliklari,
miidiirler, danigmanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak
izere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacagy;
daire baskanliklar1 ve midiirliiklerin tiniversitelerde yonetim kurulunun karar ile genel
hiikiimlere gore kurulacagi hitkkme baglanmis olup, yiiksekégretim kurumlarinda s6z konusu
maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar, 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hilkmiinde Kararname ile diizenlenmis ve 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin

7’°nci boliimiinde tanimlanmustir.

Rektorliikk idari yonetim; genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, daire baskanlari,
miidiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na
tabi memurlar ve diger gorevlilerden miitesekkildir. Her fakiiltede dekana bagli olarak bir
fakiilte sekreteri; enstitli ve yiiksekokullarda da miidiire bagl olarak enstitii veya yliksekokul

sekreteri bulunmaktadir.

Universitenin idari teskilati; Genel Sekreterlik, i¢ Denetim Birimi Baskanligi, Bilgi Islem
Daire Baskanligi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligy, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig,

Hukuk Miisavirligi ve Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii birimlerinden olusur.

Universitelerin idari birimleri Genel Sekreterlige baglidir. Genel Sekreter, {iniversite idari

teskilatinin ¢alismasindan Rektore karst sorumludur.
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Firat Universitesi gii¢lii bir bilisim alt yapisina sahiptir. Universitemizde yazilim

hizmetleri kapsaminda:

\

Ek Ders Ucret Otomasyonu

Enstitii Bagvuru Sistemi

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavi Basvuru Sistemi
Akademik Tesvik Degerlendirme Sistemi

FUYOS Basvuru Sistemi

Konservatuvar Bagvuru Sistemi

Yemek Bursu Online Bagvuru Sistemi

Sivil Havacilik MYO Hava Trafik Kontrolii Boliimii i¢in Online Bagvuru Sistemi
Egitim Fakiiltesi Resim Is Boliimii i¢in Online Basvuru Sistemi
Ogrenci Isleri Yatay Gegis Islemleri i¢in Online Basvuru Sistemi
Personel HES Kodu Kontrol Sistemi

Staff Karne Sistemi

NN N N N N U N N N RN

UYBS Sistemi hizmetleri sunulmaktadir.

Kurum i¢i ve kurum dig1 yazismalarda Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS),
Kayith Elektronik Posta (KEP), 6grenci isleri ile ilgili olarak Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS), hastane islemlerinde Hastane Otomasyon Sistemleri, TUBITAK islemlerinde
TTS, muhasebe hizmetlerinde Hazine ve Maliye Bakanligi’na ait Muhasebe Yonetim
Sistemi (MYS) ve Kamu Bilgi Sistemi (KBS) yatirimlarla ilgili olarak Strateji ve Biitce
Baskanligi’na ait Kamu Yatirimlar1 (Ka-Ya) ile e-biitge, proje destekleri ile ilgili olarak

FUBAP Otomasyonu, vb. ¢cok sayida web tabanli sistem kullanilmaktadur.

Universitemizde tiim web tabanli hizmetlere giris i¢in Merkezi Kimlik Dogrulama
Sistemi (CAS) kullanilmaktadir. Boylece tek kullanici adi ve sifre ile yetki dahilinde
olmak {izere; web sitelerinin yonetimi, e-posta, ek ders iicret otomasyonu, dgrenci bilgi
sistemi, personel bilgi sistemi, akademik personel bilgi sistemi, FUBAP otomasyonu,

lojman talep basvuru sistemi vb. ¢cok sayida sisteme erigim saglanabilmektedir.

Web hizmetleri kapsaminda; tiim akademik ve idari birimlere ait web siteleri, Bilgi
Islem Daire Baskanlig1 tarafindan yonetilen Igerik Y&netim Sistemi iizerinden acilmakta

ve kullanilmaktadir. Ayrica konferans/panel/sempozyum vb. faaliyetler igin talep halinde
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domain/hosting/eposta hizmeti sunulmaktadir. Bu tiir siteler i¢in birimlere egitim ve

danismanlik hizmetleri de verilmektedir.

E-posta hizmetleri kapsaminda; tiim 6grencilerimize, akademik, idari ve diger
personelimize siirsiz depolama alanina sahip e-posta hizmeti sunulmaktadir. 2015 yili
itibariyle “’google for education’” kapsaminda iiniversite biinyesinde bulunan herkese
gmail altyapisin1 kullanan e-posta hesab1 verilmektedir. Tiim bilgi sistemlerine giris ve
internete erisim i¢in bu e-posta hesap bilgileri kullanilmaktadir. Ayrica birimlerimizin

talebi halinde kendi biinyemizde kurumsal e-posta hizmeti de sunulmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi, iiniversitemizde yazilim ve lisans hizmetleri
kapsaminda; kullanilan yazilimlarin alim siiregleri, alim sonras1 kurulum, yapilandirma,
koordinasyon siireglerini yiiriitmektedir. Ayrica baskanlik biinyesinde gelistirilmesi
gereken yazilimlarin tasarlanip kodlanmasi faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Universitemiz
blinyesinde kullanilan tiim bilgisayarlarin isletim sistemi ve ofis yazilimlarinin
lisanslanmasi igin her yil Microsoft ile Kampiis Anlagsmasi yapilmaktadir. Tim
yazilimlarin tiniversite blinyesinde herkese ulastirilmasi igin http://indir.firat.edu.tr sitesi

hizmete sunulmustur.

Bilgi Islem Daire Baskanligi, donanim ve altyap: hizmetleri kapsaminda; tiim
birimlerde kullanilan bilgisayar, yazici, projektor vb. kurulum ve bakim islemlerini
yapmaktadir. Ayrica liniversitemiz kampiistindeki tiim yapisal kablolama (bakir, fiber-
optik), kablo sonlandirma, kabin diizenleme faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu baglamda ag
anahtar1 ve kablosuz erisim noktast montaj ve yonetimlerini gerceklestirmektedir. Ag
hizmetleri kapsaminda; Bilgi Islem Daire Baskanligimiz biinyesinde bulunan sunucu,
depolama aygitlari, kamera kayit cihazlari, ag anahtarlari, kablosuz erisim noktalari vb.
donanimlarin alimi, kurulumu ve yonetimi faaliyetleri yiritilmektedir. Tim ag
anahtarlari, kablosuz erisim noktalari, IP kameralar1 ve IP telefonlarinin yapilandirilmasi
ve giincellenmesi yapilmaktadir. IP kamera kayitlarmin siirekli olarak kayit cihazlarina
alinmasinin takibi yapilmaktadir. Sistem ile ilgili tiim donanimlarin uygun ¢aligmasi i¢in
modern donanimli bir sistem odasina sahip olan baskanligimiz biinyesinde sistem odasi
bakimi i¢in sistem yOneticileri ¢alismaktadir. Sistem kapsaminda kullanilan sanallastirma

platformunun yapilandirilmasi, giincellenmesi, yonetilmesi ve yedeklenmesi, ayrica bu
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platformda kullanilan tiim sanal sistemlerin yonetilmesi ve giinliiklerinin tutulmasi

faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Universitemiz biinyesinde kullanilan tiim sistemlerin ve bilgisayarlarin internet
ortamindan gelen saldiri, zararli yazilim, istenmeyen e-posta vb. zararlilara kars1 giivenlik
duvar1 konumlandirma, yapilandirma ve gilincelleme faaliyetleri ile bu sistem ve
bilgisayarlarda viriis vb. zararlilar i¢in antiviriis yazilimi1 alimi1 ve kurulumu faaliyetleri
de vyiriitilmektedir. Universitemiz disinda da tiim 6grenci ve personelimizin
tiniversitemiz agmna ve anlasmali veri tabanlarina erisebilmesi i¢in giivenlik duvari

iizerinden VPN (Sanal Ozel Ag) hizmeti verilmektedir.
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3.1. Teknolojik Kaynaklar
Tablo 27 Kullamlan Bilgi Sistemleri

Kullanilan Bilgi Sistemleri

Akademik Anket Sistemi

Akademik Bilgi Sistemi

Akademik Tesvik Degerlendirme Sistemi
Atanma Bilgi Sistemi

BAP Otomasyonu

Blackboard

DEBSIS (Ders Bilgi Sistemi)

Dosya Indirme Sistemi

Egitim Fakiiltesi Resim Is Boliimii Online Basvuru Sistemi
Ek Ders Ucret Otomasyonu

EKAP

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Enstitii Bagvuru Sistemi

FINALE Nota Yazim Progranu

FUYOS Basvuru Sistemi

HES Takip Sistemi

HYS Tasinir Kayit Kontrol Sistemi

Isletim Sistemleri (Windows )

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)

Kamu I¢ Denetim Yazilimu (IgDen)
KAYSIS

Kimlik Yo6netim Sistemi (KYS)
KIiON

Konservatuvar Basvuru Sistemi
Konut Otomasyonu

Maag Tahakkuk Programi
Mezuniyet Sistemi

MYS

OBS (Akademik)

OBS (idari)

Otomatik Plaka Tanima Sistemi

Ogrenci Isleri Otomasyonu (OBS)

Ogrenci Isleri Yatay Gegis Islemleri Online Basvuru Sistemi
Personel Bilgi Sistemi (PBS)

SGK Online Islemler

SIMCon

Sinav Otomasyonu

Sivil Havacilik MYO Hava Trafik Kontrolii B6liimii Online Basvuru Sistemi

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Smavi Basvuru Sistemi
Staff Karne Sistemi
Uzaktan Egitim Portali
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UYBS Sistemi
Yemek Bursu Online Bagvuru Sistemi
Tablo 28 2021 Yih Bilﬁisaéar Saillal‘l
Diziistii Bilgisayar 495
Notebook 14
Tablet PC 107
Diger Bilgisayarlar 224
Bilgisayar Ekrani 2244
Bilgisayar Kasas1 6012
Tablo 29 2021 Yih Diger Teknolojik Kaynaklar
Aerial Kameralari 1
Barkod Okuyucu 90
Barkod Yazici 197
Baski Makinasi 31
Bilboard 8
Binokiiler Mikroskop 231
Cep Projeksiyonu 2
Dijital Kameralar 113
Dijital Kayit Cihazi 17
Dijital Ses ve Goriintii Kaydediciler 16
Ekran 22
Elektronik Mikrospkop 19
Etiket Yazicisi 3
Faks Cihaz1 40
Fotograf Makinesi 85
Fotokopi Makinesi 86
Fliioresans Mikroskop 4
Genis Sahali Mikroskop 4
Giivenlik Kamerasi 317
Hizli Kameralar 6
IBM Yazict 1
IP Kameralar 325
IP Telefonlar 670
Kablosuz Mikrofon 3
Kagit imha Makinesi 10
Kart Okuyucu 66
Kinect Kamera 6
Lazer Yazici 1501
Mikrofon 156
Mikrofonlu Cep Projeksiyonu 1
Mikroskop 333
Monitor 2125




Monokiiler Mikroskop 49
Miirekkep Piiskiirtmeli (Deskjet) Yazicilar 2
Nokta Vuruslu Yazici 29
Optik Miksroskop 30
Optik Okuyucu 8
Plotter Yazici 3
Pres Makinesi 26
Projeksiyon 788
Renkli Baski1 7
Renkli Notework Yazici 3
Sabit Kameralar 324
Ses Kayit Cihazi 32
Slayt Cihaz1 16
Stereo Mikroskop 23
Sualti1 Kameralar1 4
Siirekli Cekim Kameralari 82
Tarayici 315
Telefon Makinasi 3094
Televizyon 951
Tepegoz 10
Termal Kameralar 17
Trinokiiler Mikroskop 20
Video Konferans Kameralari 5
Yaka Mikrofonu 24

3.2. Kiitiiphane Kaynaklan

Tablo 30 Abone Olunan Veri Tabanlar1
2021 Yihh Abone Olunan Veri Tabanlari
ACS (American Chemical Society)

CAB Abstracts

EBSCO-Ebook Super Collection

EBSCOhost Veri Tabanlar1

Emerald

IEEE-IEL (ULAKBIM Ulusal Lisans Anlagmasi ile)

InCites Benchmarking&Analiytics

O|NO(O A |W|IN|F-

Idealonline Tip Kitaplari

9 iThenticate

10 | JSTOR Archive Journal Content

11 | JSTOR EBA Kanita Dayali Elektronik Kitap

12 | Natron Yazilim Video Egitim Portali

13 | OVID LWW-Lippincott Williams and Wilkins Total Acc

14 | ProQuest Digital Dissertations&Thesis Full Text

15 | ProQuest Ebook Central Elektronik Kitap

16 | ProQuest-University Press Ebook Subscription

17 | SAGE Premier Journals

18 | Science Direct

19 | Scopus Elsevier

20 | SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)
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21 | Springer Link

22 | Taylor&Francis

23 | Turcademy Elektronik Kitap
24 | Turnitin

25 | Tiirkiye Atif Dizini

26 | Web of Science

27 | Wiley Online Library

Tablo 31 Kiitiiphane Koleksiyonu

Sira No \ Cinsi Birim Adet Toplam Adet
1 KITAP 116295
2 SURELI YAYINLAR

A Basili Yayinlar 1148
Tiirk¢e Dergiler 788
Yabanci Dergiler 360
B Elektronik Yayinlar 839196
e-dergiler 38093
e-kitap 801103
C Ulusal Gazeteler
D Yerel Gazeteler
3 VERI TABANLARI 170
A Abone 27
B Deneme 31
C Serbest 112
4 TEZLER 8250
Sosyal Bilimler 2499
Fen Bilimleri 4228
Saglik Bilimleri 938
Egitim Bilimleri 585
5 NADIR ESERLER 1263
A Yazma Kitaplar 70
B Basma Kitaplar 1193
6 CD-DVD 935 935
7 DISKET 11 11
8 KASET 11 11
9 SLAYT 3 3
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4. insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel
Tablo 32 Akademik Personel Sayisi

Dolu Bos

Kadrolarin Doluluk Oranimma Gore

\ Toplam Tam Zamanh

Kadrolarn istihdam Sekline
Gore
Yar1 Zamanh

Profesor 419 53 472 419

Dogent 214 58 272 213 -
Dr. Ogretim Uyesi 334 153 487 333 -
Ogretim Gorevlisi 271 51 322 271 -
Arastirma 742 362 1104 742 -
Gorevlisi

TOPLAM 1980 677 2657 1978 -

Tablo 33 Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Sayisi

Unvan Geldigi Ulke Calistif) Boliim

Profesor Giircistan (1) Devlet Konservatuvari
Ogretim Gorevlisi Urdiin (1) Teknoloji Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Dogu Tiirkistan (1) Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Kirgizistan (1) Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Suriye (3) Ilahiyat Fakiiltesi
TOPLAM 7

Profesor

Tablo 34 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel (35. Maddeye Gore Giden)
Gorevlendirildigi Akademik Birim Gorevlendirildigi Universite

Teknoloji Fakiiltesi (1)

Munzur Universitesi

Profesor Miihendislik Fakiiltesi (1) Munzur Universitesi
Profesor Su Uriinleri Fakiiltesi (1) Munzur Universitesi
Profesor Edebiyat Fakiiltesi (1) Munzur Universitesi
Profesor Teknoloji Fakiiltesi (1) | Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Profesor Teknoloji Fakiiltesi (1) Ankara Hact B"ay.ram .Veh

Universitesi
Profesor Teknoloji Fakiiltesi (1) Mus Alparslan Universitesi
Dogent T1p Fakiiltesi (1) Istanbul Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Isletme Fakiiltesi (2)

Akdeniz Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi (3)

Ankara Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (2)

Ankara Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (1)

Dokuz Eyliil Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi (2)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Egitim Fakiiltesi (1)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Mimarlik Fakiiltesi (2)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (1)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Tip Fakiiltesi (1)

Gazi Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Egitim Fakiiltesi (1)

Hacettepe Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Fen Fakiiltesi (3)

Hacettepe Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Edebiyat Fakiiltesi (1)

Hacettepe Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (1)

Hacettepe Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (2)

Inénii Universitesi

Aragtirma Gorevlisi Mimarlik Fakiiltesi (1) Istanbul Teknik Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Iktisat Fakiiltesi (1) Istanbul Universitesi
Aragtirma Gorevlisi Mimarlik Fakiiltesi (1) Karadeniz Teknik Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Iktisat Fakiiltesi (2)

Marmara Universitesi

Arastirma Gorevlisi

[lahiyat Fakiiltesi (2)

Marmara Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (1)

Marmara Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (1)

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi
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Aragtirma Gorevlisi

Mimarlik Fakiiltesi (1)

Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Sakarya Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi (1)

Selcuk Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Mimarlik Fakiiltesi (1)

Yildiz Teknik Universitesi

Aragtirma Gorevlisi

Insaat Fakiiltesi (3)

Yildiz Teknik Universitesi

TOPLAM

47

Tablo 35 Baska Universitelerden Universitemize Gorevlendirilen Akademik Personel (35. Maddeye
Gore Gelen)

| Cahstigy Béliim Geldigi Universite

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Adiyaman Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi (1)

Artvin Coruh Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Batman Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (5)

Bitlis Eren Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Giimiishane Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (3)

Hakkari Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Spor Bilimleri Fakiiltesi (1)

Hakkari Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

()

Kahramanaras Siitcii Imam Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Kirklareli Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Mersin Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Teknoloji Fakiiltesi (1)

Mersin Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Mus Alparslan Universitesi

Arastirma Gorevlisi

T1p Fakiiltesi (1)

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Teknoloji Fakiiltesi (1)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Siirt Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Veteriner Fakiiltesi (3)

Siirt Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Teknoloji Fakiiltesi (1)

Siileyman Demirel Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (2)

Sirnak Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi (1)

Tunceli Munzur Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Veteriner Fakiiltesi (1)

Van Yiiziincii Y1l Universitesi

TOPLAM
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Tablo 36 Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi
Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor 1
Ogretim Gorevlisi 8
TOPLAM 9

Tablo 37 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm
23 yasalti  24-30 yas ‘ 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas

51 yas ve

uzeri

Kisi Sayisi

4

406

380

266

451

441

Yiizde

0,32

32,53

30,45

21,31

36,14

35,34

Tablo 38 Akademik Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

7-10 y1l

11-15 yl

16-20 yil

21 yil ve

Kisi Sayisi

166

95

176

255

380

256

uzeri
616

Yiizde

13,34

12,88

14,15

20,50

30,55

20,58

31,58
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Tablo 39 2021 Yili Akademik Personel Hareketliligi

AKADEMIiK PERSONEL |
KURUMDA iSE BASLAYANLAR |

2547 SK 24. maddesi 0
2547 SK 23. maddesi 14
2547 SK 31. maddesi 11
2547 SK 33/a maddesi 11
2547 SK 50. maddesi 0
2547 SK 50/d maddesi 131
OHAL Geregi Baska Universiteden Atanma 1
TOPLAM | 168
KURUMDAN AYRILAN |

Istege Bagli Emekli 0
Naklen Ayrilan 19
Yas Haddinden Emekli 15
Gorev Siiresi Bitimi 0
Istifa 15
Diger 4
Ihtisas Bitimi 92
Vefat 2
TOPLAM 147

4.2. idari Personel

Tablo 40 idari Personelin Hizmet Sinifina ve Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Dagilhim

Simf Dolu Bos Toplam Erkek Kadin
Avukatlik Hizmetleri 2 2 4 2 0
Genel idare Hizmetleri 627 313 940 475 152
Saglik Hizmetleri 385 264 649 74 311
Teknik Hizmetleri 147 73 220 126 21
Yardime1 Hizmetler 125 98 223 107 18
TOPLAM 1286 750 2036 784 502

Tablo 41 idari Personelin Eg

-

itim Durumuna Gore Dagilim

ilkogretim Lise On Lisans  Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Kisi Sayisi 56 192 300 661 82 3
Yiizde 4,33 14,84 23,18 51,08 6,34 0,23

Tablo 42 idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25yas  26-30 yas

21 yas alt1

31-35 yas

36-40 yas st

yas

Kisi Sayisi 2 26 63 163 195 412 433
Yiizde 0,15 2,01 4,87 12,60 15,07 31,84 33,46
Tablo 43 idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagihm
0-1 yil 1-3yil | 4-6yil 7-10 y1l 11-15yil  16-20 yil 21 ve iizeri
Kisi Sayisi 8 27 58 156 231 105 709
Yiizde 0,62 2,09 4,48 12,06 17,85 8,11 54,79
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Tablo 44 idari Personelin Kadro Dagilim

Merkez

Unvan Simf Toplam
Genel Sekreter GIH 1
Genel Sekreter Yardimcisi GIH 2
Hukuk Miisaviri GIH 1
Strateji Gelistirme Daire Bagkani GIH 1
Personel Daire Baskani GIH 1
Bilgi Islem Daire Baskani GIH 1
Idari ve Mali Isler Daire Baskan GIH 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani GIH 1
Ogrenci Isleri Daire Baskani GIH 1
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani GIH 1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani GIH 1
I¢ Denetci GIH 3
Ciftlik Midiirii GIH 1
Universite Hastahaneleri Basmiidiirii GIiH 1
Hastane Miidiirii GIH 2
Yurt Miidiirii GIH 2
Hastane Miidiir Yardimcisi GIH 2
Fakiilte Sekreteri GIH 16
Yiiksekokul Sekreteri GIH 12
Enstitii Sekreteri GIH 4
Sube Miidiiri GIH 25
Avukat AH 4
Mali Hizmetler Uzmani GIH 8
Savunma Uzmani GIH 1
Sivil Savunma Uzmani GIiH 1
Mali Hizmetler Uzman Yardimcist GIH 6
Kiitiiphaneci TH 6
Sosyal Caligmaci SH 5
Arastirmaci (O) GIH 12
Fotografei GIH 1
Programci TH 4
Programci (S) TH 2
Cozimleyici TH 2
Koruma ve Giivenlik Sefi GIH 3
Sef GIH 104
Sef (0) GIH 10
Memur GIH 47
Memur (S) GIH 21
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi GIH 107
Santral Memuru GIH 1
Satinalma Memuru GIH 1
Daktilograf GIH 0
Sekreter GIH 32
Veznedar GIH 1
Bilgisayar Isletmeni GIH 388
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni GIH 44
Sofor GIH 36
Uzman Tabip SH 1
Tabip SH 8
Dis Tabibi SH 3
Veteriner Hekim SH 7
Biolog SH 9
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Odyolog SH 2
Odyolog (S) SH 1
Psikolog SH 4
Fizyoterapist SH 4
Eczaci SH 8
Diyetisyen SH 5
Baghemgire SH 1
Hemgire SH 341
Ebe SH 2
Saglik Memuru SH 2
Hayvan Saglik Memuru SH 2
Saglik Teknikeri SH 51
Saglik Teknisyeni SH 34
Laborant SH 9
Laborant TH 5
Miihendis (O) TH 5
Miihendis TH 26
Mimar TH 2
Kimyager TH 3
Tekniker (O) TH 7
Tekniker TH 37
Teknisyen TH 115
Teknisyen (O) TH 5
Teknisyen (S) TH 1
Teknisyen Yardimeisi YH 57
Saglik Teknisyen Yardimcisi YH 7
Laborant Yardimcisi YH 2
Hizmetli YH 61
Hizmetli () YH 32
Hasta Bakic1 YH 24
Hayvan Bakicisi YH 13
Ascl YH 10
Kaloriferci YH 8
Bekei YH 7
Gassal YH 2
TOPLAM 1850

Tablo 45 2021 Déner Sermaye Kadrsounda Bulunan Personel Sayisi
Simif

Isletme Miidiirii GIH 1
Sef GIH 2
Sayman GIH 5
Memur GIH 6
Veznedar GIH 5
Bilgisayar Isletmeni GIH 17
Diyetisyen SH 1
Hemsire SH 106
Ebe SH 20
Saglik Memuru SH 15
Saglik Teknisyeni SH 8
TOPLAM 186

40




Tablo 46 Sozlesmeli Personel (4/B)-Merkez Teskilati
Pozisyon \ Erkek Kadmn Toplam

Idari Biiro Gérevlisi 6 0 6
Idari Destek Gorevlisi 2 0 2
Sosyal Caligmaci 0 0 0
Rontgen Teknisyeni 4 5 9
Biyolog 4 3 7
Psikolog 0 2 2
Fizyoterapist 4 8 12
Eczaci 0 3 3
Diyetisyen 0 4 4
Destek Personeli 0 0 0
Hemgire 152 346 498
Ebe 0 12 12
Saglik Teknikeri 44 42 86
Diger Destek Personeli 7 2 9
Laborant 5 9 14
TOPLAM 222 436 658
Tablo 47 Sozlesmeli Personel (4/B)-Doner Sermaye Teskilati
Rontgen Teknisyeni 1 1 2
Psikolog 0 0 0
Fizyoterapist 0 1 1
Eczaci 0 0 0
Hemsire 0 4 4
Diger Saglik Personeli 1 0 1
TOPLAM 2 6 8
Tablo 48 Siirekli isci-Doner Sermaye Teskilat
Siirekli Is¢i Eski Hiikiimlii 7 1 8
Siirekli Isci Eski Engelliler 7 7 14
Siirekli Is¢i (696) 525 272 797
TOPLAM 539 280 819
Tablo 49 Siirekli Isci-Merkez Teskilat
Marangoz 2 0 2
Siirekli Is¢i Eski Engelliler 16 0 16
Siirekli Isci 235 59 294
Siirekli Is¢i (696) 426 44 470
Sofor 1 0 1
Oto Tamircisi 0 0 0
Tarim Iscisi 0 0 0
TOPLAM 680 103 783

Tablo 50 Olaganiistii Hal

Bilgisayar Isletmeni 4

Teknisyen 2
Bekei 1
TOPLAM 2
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Tablo 51 2021 Yih idari Personel Hareketliligi
IDARI PERSONEL

KURUMDA iSE BASLAYANLAR

Naklen 10
Naklen Mahkeme Karari 0

Naklen Ozellestirme 6

Sehit ve Gazi Yakin 5

Cocuk Esirgeme Kurumu 0

Engelli (EKPSS) 0

Yeni Atama (KPSS) 4

Diger (Devlet Hizmet Yiikiimliisii) 2

TOPLAM 27
Naklen 7

Thrag¢ Olanlar (OHAL-KHK ve Disiplin) 0

Istege Bagli Emekli 23
Yas Haddinden Emekli 14
Istifa/Cekilmis Sayilma 6

Vefat 2

Diger 0

TOPLAM 52




5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren akademik birimlerde Ogrencilere
orgiin 6gretim, ikinci 6gretim, uzaktan egitim, yaz okulu, uluslararasi ortak, tezli-tezsiz

yiiksek lisans ve doktora programlarinda egitim-6gretim hizmeti sunulmaktadir.

FAKULTELER

TIP FAKULTESI

Fakiiltemiz 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu yayimindan sonra Yiiksekogretim

Kurumlar Teskilat1 Hakkinda Diizenlenen 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin
31’inci maddesi (a) bendine gore 1983-1984 egitim-6gretim doneminde 106 6grenci ile
faaliyetine baslamistir. Fakiiltemizde hali hazirda 3 Boliim, 45 Ana Bilim Dali, 39 Bilim

Dal1 bulunmaktadir.

13.04.2010 tarihinde baslatilan Mezuniyet Oncesi Egitim Program akreditasyon
calismalar1 01.01.2017 tarihi itibariyle basari ile sonuglandirilmis ve akreditasyon
saglanmistir. Uzmanlik egitiminde Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 ve Beyin ve Sinir
Cerrahisi Ana Bilim Dallarinda akreditasyon tamamlanmis; diger Ana Bilim Dallarinda

da ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

BIiLiM DALLARIMIZ

Cerrahi Tip Bilimleri
Dabhili T1p Bilimleri
Temel Tip Bilimleri

43



VETERINER FAKULTESI
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14 Nisan 1970 tarihinde kabul edilen Kadro Kanun Tasarisi, 22 Nisan 1970 tarih
ve 13478 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Ayni yil egitim-6gretim ic¢in gerekli
hazirliklar tamamlanarak 7 Kasim 1970 tarihinde, donemin Bagbakan1 ve bazi bakanlarin
da katildig1 torenle Veteriner Fakiiltesi agilmistir. Fakiiltemizden bugiine kadar 4587
veteriner hekim mezun olmus, bu meslektaslarimiz basarili ¢alismalar1 ile iilkemiz

hayvancilik sektoriiniin gelisimine 6nemli katkilar saglamislardir.

7-13 Mayis 2007 tarihlerinde fakiiltemiz veteriner hekimlik egitimi ve kalitesini
yiikseltmek i¢in Avrupa Birligi iilkelerinde temel veteriner hekimligi egitimini
diizenleyen direktifleri (78/1026 ve 78/1027/EEC) yiiriiten Avrupa Veteriner Egitim
Kurumlar1 Birligi (EAEVE) tarafindan belirlenen uzmanlar grubunca, kurumsal
akreditasyon ziyareti gecirmis ve yapilan ziyaretler sonunda EAEVE uzmanlarinca, 30
Ekim 2013 tarihinde ECOVE (Members of the European Committee on Veterinary

Education) toplantisinda fakiiltemizin approved akreditasyonu onaylanmaistir.

2018 yilt icerisinde EAEVE’nin full akreditasyonu ve ulusal akreditasyon igin
VEDEK’e basvurulmus, ilk ziyaretler ger¢eklesmis ve fakiiltemizin eksik oldugu
bildirilen veriler 2021 yil1 igerisinde tamamlanarak hem ulusal olarak VEDEK’e tam iiye
olunmus, hem de fakiiltemiz EAEVE’ye Tiirkiye’den tam akredite olarak kabul edilen ilk

fakiilte unvanini almistir.

BOLUMLERIMIiZ

Temel Bilimler Boliimii

Klinik Oncesi Bilimler Boliimii
Klinik Bilimler Boliimii

Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii
Gida Hijyeni ve Teknolojisi Boliimii
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FEN FAKULTESI

Firat Universitesi Fen Fakiiltesi 1873 sayili Kanun ile 01 Nisan 1975 tarihinde

kurulmustur. Fen Fakiiltesi Kurulu, ilk toplantisin1 22.10.1975 tarihinde yapmuistir. Bu
toplantida Fen Fakiiltesinde; Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik, Yer Bilimleri

ve Gok Bilimleri Boliimlerinin agilmasina karar verilmistir.

Fen Fakiiltesi, 1975-1976 egitim-0gretim yilinda Matematik Boliimiine 6grenci
alimiyla egitim-6gretime baslamistir. Kimya Boliimii’niin Kimya Miihendisligi olarak;
Biyoloji Boliimii’niin ise Botanik ve Zooloji olmak iizere iki kiirsii halinde acilmasi
ongorillmiistiir. Fizik Miihendisligi ve Jeoloji Miihendisligi Boliimleri, 1977-1978
egitim-O0gretim yilinda agilmistir. Biyoloji Boliimii’niin 04 Nisan 1978’de Botanik ve
Zooloji Boliimleri halinde ikiye ayrilmasi sonucu Fen Fakiiltesi; Botanik, Matematik,
Zooloji, Fizik Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi ve Kimya Miihendisligi olmak tizere

alt1 boliim ile 6gretime devam etmistir.

Yiiksekogretim Kurumlart Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin degistirilerek kabuliine dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayil1 Kanun ile Fen
ve Edebiyat Fakiilteleri birlestirilerek “Fen-Edebiyat Fakiiltesi”ne doniistiiriilmistiir.
Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde Kimya ve Fizik Boliimleri a¢ilmis, ancak daha 6nce
Fen Fakiiltesi bilinyesinde bulunan Fizik Miihendisligi Bolimi kapatilmis, Jeoloji
Miihendisligi ve Kimya Miihendisligi Boliimleri, Miihendislik Fakiiltesine baglanmaistir.

2005-2006 egitim-dgretim yilinda Istatistik Boliimii 40 6grenci ile gretime baslamustir.

11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren

2010/175 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 geregince, Universitemiz biinyesinde bulunan
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Fen-Edebiyat Fakiiltesi kapatilarak yerine Fen Fakiiltesi ile insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi kurulmustur. Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde bulunan boliim ve ana bilim
dallarinin yeni kurulan Fen Fakiiltesi’nde yer almas1 07.04.2010 tarihli Yiiksekogretim
Yiiriitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la

degisik 7/d-2 maddesi ile kabul edilmistir.

Fakiiltemiz Biyoloji Bolimii biinyesinde Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Programi’nin agilmasi yoniindeki teklifimiz, Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulu’nun
22.04.2014 tarihli toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir. Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Programina 2016-2017 egitim-6gretim yilinda 15 (onbes) 6grenci alinarak 6gretime

baslanmuistir.

Agik olan Aktiierya Bilimleri Boliimii 17.03.2021 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme
Kurulu toplantisinda “6grencisi olmayan boliim ve programlarin kamu zararma yol
act181” gerekcesiyle kapatilmistir. Boliimdeki 6gretim elemanlart Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi'nin 21.10.2021 tarih ve 100310 sayili yazis1 ile Matematik ve Istatistik

Boliimiine aktarilmistir.

Bugiin itibariyle Fakiiltemiz Biyoloji B6liimii ile bu bdliim biinyesinde Molekiiler
Biyoloji ve Genetik Programu, Fizik, Istatistik, Kimya ve Matematik béliimleri ile egitim-

ogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Biyoloji Boliimii
Fizik Bolimii
Istatistik Boliimii
Kimya Boliimii
Matematik Boliimii
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INSANI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTESI

Firat Universitesi Edebiyat Fakiiltesi, 1873 sayil1 Kanun’la 01 Nisan 1975 tarihinde

kurulmustur. Edebiyat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu ilk toplantisint 05.12.1975 tarihinde
yapmustir. Bu toplantida Edebiyat Fakiiltesi’nde Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii’niin
acilmasma karar verilmistir. Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii ile 6gretime baslayan
Edebiyat Fakiiltesi’nde 1976-1977 egitim-6gretim yilinda Antropoloji Boliimii agilmis,
25 Subat 1980 tarihinde de bu fakiiltenin; Antropoloji, Arkeoloji, Sanat Tarihi, Cografya,
Eski On Asya Dilleri, Kiitiiphanecilik, Tarih, Toplum Bilimleri, Tiirk Dili ve Edebiyati

ile Yabanci Diller Boliimleri olmak {izere on boliimden olugsmasina karar verilmistir.

Tarih Bolimii’niin 1980-1981 egitim-0gretim yilinda acilarak 20 6grenci ile
Ogretime baslamas1 iizerine Edebiyat Fakiiltesi; Antropoloji, Tarih ve Tirk Dili ve

Edebiyat1 Boliimleri olmak iizere ii¢ boliim ile 6gretime devam etmistir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin degistirilerek kabuliine dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun ile Fen
ve Edebiyat Fakiilteleri birlestirilerek “Fen-Edebiyat Fakiiltesi”ne doniistiiriilmiistiir.
Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki Antropoloji Boliimii’niin adi da Sosyoloji Boliimii
olarak degistirilmigtir. 1990 yilinda fakiiltemizde Cografya Boliimi agilmistir. 2005-
2006 egitim-6gretim yilinda Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii 30 6grenci ile 6gretime

baglamistir.

11 Mart 2010 tarih ve 27518 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren

2010/175 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 geregince, Universitemiz biinyesinde bulunan
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Fen-Edebiyat Fakiiltesi kapatilarak yerine Fen Fakiiltesi ile insani ve Sosyal Bilimler

Fakiiltesi kurulmustur.

Firat Universitesi Rektdrliigii’niin, Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi biinyesinde
Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii agilmasi konusundaki teklifi 17.08.2011 tarihli
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari
Boliimii’nilin agilmasi yoniindeki teklifi ise 25.01.2012 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik

7/d-2 maddesi uyarinca s6z konusu teklifler uygun goriilmiistiir.

Fakiiltemiz Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Programi’na 2014-2015 egitim-
ogretim yilinda 40 o&grenci alinmasi konusundaki teklifimiz, 19.06.2014 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880

sayili Kanun’la degisik 7/h maddesi uyarinca uygun gorilmiistiir.

Yine aym sekilde Firat Universitesi Rektorliigii’niin, insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi biinyesinde Ingiliz Dili ve Edebiyat: Programi’nin agilmas: ve 2014-2015
egitim-0gretim yilinda 30 6grenci alinmasi konusundaki teklifi, Yiiksekdgretim Genel
Kurulu’nun 19.03.2014 tarihli toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880
sayil1 Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri ile 3843 sayili Kanun’un 4’{incii maddesi
ile 2809 sayili Kanun’un 6’nct maddesi ile Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanct Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iligkin

Yonetmeligin 7°’nci maddesi uyarinca uygun gorilmiistiir.

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde yer alan Ingilizce
Miitercim ve Terciimanlik Boliimii’niin Fakiiltemize aktarilmasi konusundaki teklifimiz,
09/06/2021 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu’nun toplantisinda incelenmis ve 2547
sayilt Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca s6z konusu teklif

uygun gorilmistiir.

Devlet iiniversiteleri bilinyesinde yliksekdgretim programlarinin durumlari;
merkezi yerlestirme sonucu olusan doluluk oranlari, mezunlarin istihdam imkanlar ile
kamu kaynaklarmin etkin kullanimi acilarindan 17/03/2021 tarihli Yiiksekogretim
Yiritme Kurulu toplantisinda degerlendirilmis ve Fakiiltemiz biinyesinde yer alan
Arkeoloji Boliimiiniin kapatilmas1 uygun goriilmiistiir. Kapatildig: bildirilen Arkeoloji

Boliimiinde yer alan 6gretim elemanlarin Fakiiltemiz biinyesinde yer alan Sanat Tarihi
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Boliimii’ne aktarilmast Yiiksekdgretim Yiirlitme Kurulu'nun 13/10/2021 tarihli

toplantisinda uygun gorilmiistiir.

Sanat Tarihi ve Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimleri agik olup, ileri yillarda

egitim ve 0gretime baslayacaktir.

BOLUMLERIMIiZ

Bati Dilleri ve Edebiyati Boliimii

Cografya Boliimii

Cagdag Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Boliimii
Miitercim ve Terclimanlik Bolimii

Sanat Tarihi Bolimii

Sosyoloji Boliimii

Tarih Bolimii

Tiirk Dili ve Edebiyatt Bolimii

MUHENDISLIK FAKULTESI

1966-1967 egitim-dgretim yilinda iki boliimle (Insaat ve Makine Miihendisligi)
kurulan “Elaz1g Yiksek Teknik Okulu”, 1969 yilinda “Elazig Devlet Miihendislik ve
Mimarlik Akademisi’ne (EDMMA) doniistiiriilmiistiir. EDMMA ilk mezunlarini 1970-

1971 egitim-6gretim yili sonunda vermistir. 1982 yilinda 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ile EDMMA, Firat Universitesi biinyesine alinarak Miihendislik Fakiiltesi adin1
almistir. Suan i¢in fakiiltemizde; Bilgisayar, Biyomiihendislik, Cevre, Elektrik-
Elektronik, Insaat, Jeoloji, Kimya, Makine, Mekatronik, Metalurji-Malzeme ve Yazilim

Miihendislikleri aktif olarak egitim-6gretime devam etmektedir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Biyomiihendislik Bolimii

Cevre Miihendisligi Boliimii
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimil
Ingaat Miihendisligi Boliimii

Jeoloji Miihendisligi Boliimii

Kimya Miihendisligi Bolimii
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Makine Miihendisligi Boliimii

Mekatronik Miihendisligi Boliimii

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii
Yazilim Miihendisligi Boliimii

SU URUNLERI FAKULTESI

Fakiiltemizin kurulusu ile ilgili calismalar 1976 yilina kadar uzanmaktadir. 1976

yilinda Firat Universitesi’nin aldigi bir kararla {iniversiteye bagl bir Balikcilik
Fakiiltesi’nin agilmasi kararlagtirilmistir. Bu karar dogrultusunda agilmasi kararlastirilan
Balik¢ilik Fakiiltesi 22.06.1982 tarih ve 41 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile Su
Uriinleri Yiiksekokulu’na, 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile Su Uriinleri
Fakiiltesi’ne doniistiiriilmiistiir. Su Uriinleri Fakiiltesi mezunlarina, 28.04.1986 tarih ve
36-11 sayili Universitelerarast Kurul Karar1 ile “Su Uriinleri Miihendisi” unvani

verilmistir.

Fakiiltemizin temel amaci, sektoriin talep ettigi standartlarda en son bilgilerle
donatilmis, teknikler ve beceriler kazandirilmis Su Uriinleri Miihendisligi’nin
gerektirdigi formasyona sahip miihendisler yetistirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda
ogrencilerimizi, bireysel O0grenme ve tasarim yetenekleri gelismis ve sorun ¢ézme

becerisi kazanmis bireyler olarak hayata hazirlamaktayiz.

Fakiiltemizin diger amaci bolgemizdeki su kaynaklar1 ve su iiriinleriyle ilgili
bilimsel aragtirmalar yiiriitmektir. Bu kapsamda Dogu ve Giineydogu Anadolu
Bolgelerindeki su kaynaklarinin  balik¢ilik  ve turizm agisindan  siirdiiriilebilir
kullaniminin saglanabilmesiyle ilgili projeler gerceklestirilmektedir. Bu bolgedeki
gollerin ve akarsularin su kalite 6zellikleri, verimlilikleri ve su iirlinleri yetistiriciligi

acisindan uygunluklar1 arastirilmaktadir.
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Ogrencilerimizin is bulma imkanlarini arttirmak igin dalgiclik ve HACCP kurslari
diizenlenmekte ve 6grencilerimize kaptanlik sertifikasi kazandirmaya yonelik faaliyetler
yiiriitilmektedir. Bolgemizde biiylik 6lgiide ihmal edilmis olan su iiriinleri sektoriiniin

gelisimine katkida bulunmasi fakiiltemizin 6nemli amagclar1 arasinda yer almaktadir.

Fakiiltemizde teorik derslerin yaninda uygulamali derslere de yer verilmektedir.
Uygulamalar fakiiltemize bagl Cip Balik Uretim Tesisi ile DSI 9. Bélge Miidiirliigii
Keban Su Uriinleri Sube Miidiirliigii’niin iiretim tesislerinde yapilmaktadir. Devlet Su
Isleri Genel Miidiirliigii ile Universitemiz arasinda yapilan protokol ile DSI Keban Su
Uriinleri isletme Miidiirliigii {iretim tesisinde alabalik, aynali sazan, yayim ve ot balig1
tiretimi yapilmaktadir. Tesiste iiretilen baliklarin ihtiyac fazlasi, iiniversitemiz doner
sermayesinde ¢evredeki liretim tesislerine satilmaktadir. Boylece cevredeki iireticilere
destek ve doner sermaye araciligi ile iiniversitemize maddi kaynak saglanmaktadir. 2021
yilinda bu amagla doner sermayeye gelir saglanamanustir. Cip Balik Uretim Tesisinde
arastirma amagli ¢alismalar yapilmaktadir. Su ihtiyac1 Cip Goleti’nde ve tesisteki 3

kuyudan temin edilmektedir.

2006 yil1 igerisinde Tiirk Dil Kurumu ile miistereken Su Uriinleri Terimler Sozliigii
hazirlama ¢alismalar1 baslatilmistir. 2007 yilindan beri Su Uriinleri Terimler Sozliigii
Tirk Dil Kurumu’nun internet sayfasinda yayinlanmakta olup, Tiirk Dil Kurumu

tarafindan sozIigiin basimi yil iginde tamamlanarak dagitimi yapilmigstir.

BOLUMLERIMIiZ

Balik¢ilik Teknolojisi Boliimii

Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi Béliimii
Su Uriinleri Temel Bilimleri Boliimii

Su Uriinleri Yetistiriciligi Boliimii
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TEKNIK EGITIM FAKULTESI

Bakanlar Kurulu’nun 02.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili karart ile 2010 yilindan
itibaren Ogrenci alimi durdurulan fakiltemiz, halen I. dgretimde egitim ve ogretim

faaliyetlerini siirdirmektedir.

Egitim Bilimleri Boliimii

Elektrik Egitimi Boliimii

Elektronik Bilgisayar Egitimi Boliimii
Makine Egitimi Boliimii

Metal Egitimi Boliimii

Yap1 Egitimi Boliimil

TEKNOLOJI FAKULTESI

Universitemiz biinyesinde Teknoloji Fakiiltesi 13.11.2009 tarihli Resmi Gazete’de

yayimlanan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Firat Universitesi Teknoloji Fakiiltesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda
ongoriilen amag¢ ve temel ilkelere uygun olarak Adli Bilisim, Elektrik-Elektronik

Miihendisligi, Enerji ~Sistemleri Miihendisligi, Insaat Miihendisligi, Makine
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Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Otomotiv
Miihendisligi ve Yazilim Miihendisligi boliimleri ile tilkemizdeki teknik eleman
thtiyacin1 karsilamada 6nemli katkilarda bulunmakta, boliimlerde yiiriitiilmekte olan
arastirma faaliyetleriyle miihendislik uygulamalarinda karsilagilan sorunlara ¢oziimler
aragtirmakta, diizenlenen konferans, seminer ve sempozyumlarla miihendislik
alanlarindaki teknik ve bilimsel gelismelere yol gostermekte, gelecekte ihtiyac duyulacak
Ogretim liyesi agigini karsilamak amaciyla lisansiistii diizeyde Ogretim faaliyetlerinde
bulunmakta ve ayrica ydreden gelen talepleri dikkate alarak yore halkina yardimci

olmaktadir.

Adli Bilisim Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Enerji Sistemleri Mithendisligi
Insaat Miihendisligi

Makine Miihendisligi

Mekatronik Mithendisligi

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Otomotiv Miihendisligi

UOLP Yazilim Miihendisligi
Yazilim Mithendisligi

EGITIM FAKULTESI

Egitim Fakdiltesi’nin kurulmasi; Milli Egitim Bakanligi’nin 22.08.1997 tarih ve

22354 sayili yazist lizerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun’un ek 30’uncu
maddesine gore, Bakanlar Kurulu tarafindan 09.09.1997 tarihinde kararlastirilmis (Karar
Sayist: 97/9930) ve bu kararin 19.09.1997 tarihinde 23115 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanmasi ile gergeklesmistir.
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Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun 15.06.2016 tarihli toplantisinda alinan karara
istinaden, egitim fakiiltelerinde bdliim ve ana bilim dali yoniinden gerceklestirilen
yeniden yapilanma ¢ergevesinde olusan yeni sablona gore, fakiiltemizde daha 6nce
kurulmus mevcut bazi boliim ve ana bilim dallar1 kapatilmis, birlestirilmis ya da yeniden
olusturulmustur. Yeni yapilanmada bazi bdliim ve ana bilim dallarinda herhangi bir
degisiklik yapilmamistir. Tlkogretim Boliimii'niin adi, Temel Egitim Boliimii olmus;
bunun i¢indeki Smif Egitimi ve Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dallar1 korunmustur.
Diger ii¢ anabilim dali, yeni olusturulan boliimlere aktarilmistir. Mevcut egitim fakiiltesi
sablonunda olan Ortadgretim Alan Ogretmenligi Boliimleri kapatilmis; bu béliimler
icinde yer alan ana bilim dallari, yeni sablonda olusturulan boliimlere aktarilmastir.
Tiirk¢e Egitimi Boliimii de yeni olusturulan boliim altinda ana bilim dali olarak yer
almustir. Yeni sablonda Egitim Fakiiltesi biinyesinde; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii, Egitim Bilimleri Boliimii, Giizel Sanatlar Egitimi B6liimii, Matematik
ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi Boliimii, Temel
Egitim Béliimii, Yabanci Diller Egitimi Béliimleri bulunmaktadir. Simif Ogretmenligi
Programima 1998-1999 &gretim yilindan itibaren, Tiirkge Ogretmenligine, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligine, Fen Bilgisi Ogretmenligine 2001-2002 6gretim yilindan itibaren, Resim-
is ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligine 2004-2005 dgretim yilindan
itibaren, ilkdgretim Matematik Ogretmenligine 2006-2007 6gretim yilindan itibaren,
Okul Oncesi Ogretmenligine 2008-2009 &gretim yilindan itibaren, Rehberlik ve
Psikolojik Damismanlik Programimna 2018-2020 6gretim yilindan itibaren, Ingilizce
Ogretmenligine 2018-2020 dgretim yilindan itibaren dgrenci alinmaya baslanmustir.
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nm 26.01.2010 tarih ve B.30.0.EOB.000.00.03-02.10-
374-02992 sayili yazisi dogrultusunda 2010-2011 egitim-6gretim yilindan itibaren

Pedagojik Formasyon Egitimi verilmektedir.

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
Egitim Bilimleri Boliimii

Giizel Sanatlar Egitimi Boliimi

Matematik ve Fen Bilimleri Bolimii

Temel Egitim Boliimii

Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii

Yabanci Diller Egitimi Boliimil
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ILAHIYAT FAKULTESI

03.07.1993 tarih ve 3837 sayili Kanun’la kurulmasma karar verilen Firat
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nin, Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulu’nun
14.02.1994 tarihli toplantisinda 2809 sayili Kanun’un 6’nc1 maddesi uyarinca faaliyete
gecmesi kabul edilmis ve 21.07.1994 tarihinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan dekan
atanmastyla Ilahiyat Fakiiltesi fiilen faaliyete gecmistir. 2010-2011 egitim-6gretim
doneminde ikili 6gretime baslanmis ve Arapg¢a Hazirlik Smifi acilmistir. 2011-2012
egitim-6gretim doneminde de Uzaktan Egitim kapsaminda ilahiyat Lisans Tamamlama

Programi’na (ILITAM) baslanmstir.

BOLUMLERIMIiZ

Felsefe ve Din Bilimleri Bolimii
Islam Tarihi ve Sanatlart Blimii
Temel Islam Bilimleri Boliimii

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

B . = A L oo e S - e

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 15.02.2009 tarihli Bakanlar Kurulu Karari ile

kurulmustur.
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Universitemizin énemli bir birimi olan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, gerek
kendi bolgesinde gerek {lilkesinde ve gerekse de uluslararasi alanda yer alan diger
tiniversitelerle rekabet etme yarisini siirdiirerek ulusal ve uluslararasi arenada saygin ve
prestijli bir konuma yiikselme miicadelesi vermektedir. Saygin ve giiglii bir pozisyonu
elde etmek igin girisimci bir {iniversite ve fakiilte kimligini kazanmasi adeta
kaginilmazdir. Ozellikle fakiiltemiz bu misyonu kurumsallastirmak ve kalicilagtirmak
icin yogun bir ¢aba sergilemektedir.

BOLUMLERIMIiZ

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimii
Iktisat Boliimii

Isletme Boliimii

Maliye Boliimii

Saglik Yonetimi Boliimii

Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Boliimii
Sosyal Hizmet Boliimii

Yonetim Bilisim Sistemleri

ILETISIM FAKULTESI

Frrat Universitesi Iletisim Fakiiltesi Resmi Gazete’de yayimlanan 19.09.1997 tarih

ve 23115 sayili Bakanlar Kurulu Karar’nin 97/9930 sayili karari ile kurulmustur. Tletisim
Fakiiltesi, 2001-2002 yili egitim-6gretim doneminde faaliyetine baglamig; 2013-2014
egitim-0gretim doneminde Gazeticilik Bolimii’niin, 2019-2020 egitim-6gretim
doneminde de Gorsel iletisim Tasarim Boliimii’niin agilmasiyla birlikte iletisim alaninda
daha genis 6l¢ekte egitim vermeyi hedeflemistir. Fakiiltemize bagimsiz bir binanin tahsis
edilmesi ve Ogretim kadrosu eksikliklerinin giderilmesiyle birlikte fakiiltemiz hizla
gelismekte ve 2015-2016 egitim-6gretim yilindan itibaren Harput Yerleskesi’nde

bulunan yeni binasinda hizmet vermeye devam etmektedir.

56



Fakiiltemizin uygulama birimlerinden biri olan ve kurulusunun temeli 1991 yilina
dayanan Firat Radyo-TV, ogrencilerimizin radyo-televizyon ve sinema alanindaki
calismalarina biiyiik destek saglamakta ve Ogrencilerimiz bu imkanlar sayesinde,
kuramsal bilgiyi uygulayarak pratige doniistiirebilmektedir. Ogrencilerimiz, uygulama
birimlerimizde yeni iletisim teknolojilerini kavrama ve kullanma olanagim
yakalamaktadir. Firat Radyo-TV biriminin yani sira Elazig’da faaliyet gosteren giiglii
yerel medya ortami &grencilerimize uygulamali ¢alismalara katilabilme imkanlar1 ve

kendilerini gelistirmeleri i¢in firsatlar sunmaktadir.

Ayrica fakiiltemizin uygulama gazetesi olan “’Firat Haber’” hem basili hem de
dijital versiyonuyla 6grencilerimizin habercilik alaninda yetismesine katki saglamaya

devam etmektedir.

BOLUMLERIMIiZ

Gazeticilik Bolimii

Gorsel Iletisim Tasarimi Boliimii
Halkla Iliskiler ve Tanitim Boliimii
Radyo-TV ve Sinema Boliimii

MIMARLIK FAKULTESI

Mimarlik Fakiiltesi’nin kurulmast 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun’un ek

30’uncu maddesine gore 26.09.2011 tarih ve 2011/2276 sayil1 Bakanlar Kurulu tarafindan
kararlagtirilmis, kararn 24 Ekim 2011 tarih ve 28094 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanmasiyla fakiilte kurulmustur.

BOLUMLERIMIiZ

Endiistri Uriinleri Tasarimi Boliimii
I¢c Mimarlik Boliimii
Mimarlik Bolimi

57



| Sehir ve Bolge Planlama Béliimii

DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI
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Bakanlar Kurulu’'nun 2013/5534 sayili karari, Milli Egitim Bakanligi’nin
11.09.2013 tarihli ve 2416916 sayili yazisi lizerine 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili
Kanun’un ek 30. maddesine gore Bakanlar Kurulunca 07.10.2013 tarihinde fakiiltemizin
acilmasi kararlastirilmistir. Fakiiltemiz Tip Fakiiltesi Dekanligi ek binasinda yaklasik
2000 m? kapal1 alanda egitim-dgretim, fantom ve preklinik laboratuvarlari ile 6grenci
laboratuvar uygulamalarini stirdiirmekte olup Agiz ve Dis Sagligi Merkezi ile koruyucu
hizmetleri ve tedavi hizmetlerini de sunmaktadir.

Amacimiz Dogu Anadolu Bolgesi’nde dis hekimligi alaninda iist diizey s6z sahibi
olmak, kendinden emin ve bilimsel geligsmeleri takip eden akademisyenlerimiz ile birlikte
en st standartlarda uzman ve pratisyen dis hekimleri yetigtirmektir. Egitim faaliyetlerinin
yani sira ag1z ve dis sagligi konusunda bolgemiz insanina koruyucu ve tedavi hizmetlerini

sunmak diger amaglarimiz arasindadir.

ANA BILiM DALLARIMIZ

Agiz Dis ve Cene Cerrahisi
Ag1z Dis ve Cene Radyolojisi
Cocuk Dis Hekimligi
Endodonti

Ortodonti

Periodontoloji

Protetik Dis Tedavisi
Restoratif Dig Tedavisi
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SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Firat Universitesi biinyesinde Fen-Edebiyat Fakiiltesi’ne

bagli bir boliim olarak, 1992 yilinda "Beden Egitimi Boliimii" ad1 altinda egitim-6gretim
hayatma baslamistir. ilk mezunlarini 1995-1996 egitim-6gretim doneminde vermistir.
1997 yilinda Resmi Gazete’nin 23039 sayisinda yer alan Bakanlar Kurulu Karar ile
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 2809 sayili Kanun’un 6’nc1 maddesi uyarinca,
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu olarak, 26 Agustos 2014 tarihli 29100 say1li Resmi
Gazete’de yayimlanan 2014/6728 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile de Spor Bilimleri

Fakiiltesi olarak yeniden yapilanmistir.

BOLUMLERIMIiZ

Antrendrliik Egitimi Bolimii

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii
Rekreasyon Boliimii

Spor Yoneticiligi Bolimii

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Elazig Saglik Yiksekokulumuz, Bakanlar Kurulu’nun 10.10.1996 tarih ve

96/8655 sayili karari ile 1996 yilinda kurulmustur. Universitemiz Senatosu’nun 6nerisi
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tizerine Elazig Saglik Yiiksekokulu’nun Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiiriilmesi
12.02.2015 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda alinan kararla uygun

gorilmiistiir.

Hemsirelik béliimiimiiz biinyesinde Hemsirelik Lisans Tamamlama (HELITAM)
Programi 2015-2016 egitim-6gretim yilinda 6grenci kabuliine baglamistir. Bu program
sayesinde 6n lisans mezunu &6grenciler, uzaktan/yiiz yiize egitim yoluyla 2 yil siiren

egitimler sonucunda lisans mezunu olmaktadir.

BOLUMLERIMIiZ

Beslenme ve Diyetetik Boliimii
Ebelik Boliimii

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Hemgsirelik Bolimii
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YUKSEKOKULLARIMIZ

DEVLET KONSERVATUVARI

FU Devlet Konservatuvari; 2001-2002 yilinda egitim-6gretime baslamustir. Firat

Universitesi Devlet Konservatuvari biinyesinde ilk olarak agilan Tiirk Musikisi Temel
Bilimler Bo6liimiiniin adi, 07.01.2009 tarihinde Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu
tarafindan Temel Bilimler Boliimii olarak degistirilmis, bu boliim biinyesinde Tiirk Halk
Miizigi Anasanat Dali ve Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dali olmak iizere iki anasanat
dalinin kurulmasma karar verilmistir. Yine Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun
12.08.2009 tarihli karartyla konservatuvarimiz biinyesinde Halkoyunlari Bolimii agilmis

ve boylece boliim sayimiz ikiye ¢ikmuistir.
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YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun’un ek 30’uncu maddesine gére Bakanlar

Kurulu'nun 4.4.2011 tarih ve 1595 karar sayistyla kurulmasina karar verilen Firat
Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, 2010/2011 egitim-6gretim yilinda fiilen
faaliyete gecmistir. Yiiksekokulumuz, kuruldugu giinden beri iistlendigi misyon ve
ilkelerine uygun olarak, ilgili mevzuatlarda belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklar
cercevesinde hizmet vermektedir. Su anda Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan
Miihendislik Fakiiltesi Makina Miihendisligi Boliimii, Teknoloji Fakiiltesi Yazilim
Miihendisligi Boliimii, Egitim Fakiiltesi ingilizce Ogretmenligi Boliimii ile Insani ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyati Béliimii 6grencilerine zorunlu
ingilizce hazirlik egitimi vermektedir. Bunun yani sira istege bagli ingilizce hazirlik
programi dahilinde olan boliimlerin hazirlik egitimini normal 6gretim ve ikinci 6gretim

gruplarinda yiiriitmektedir.

SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU
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05.02.2013 tarih ve 2014/5930 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmus
Yiiksekokulumuz, Elazig Merkez Universite Mahallesi Miihendislik Kampiisii ve Harput

Yerleskesi’nde egitim-6gretimini siirdiirmektedir.
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ENSTITULERIMIZ

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

Firat Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
ile kurulmus olup, 1982-1983 egitim-dgretim yilinda egitim ve dgretime baglamistir.
Saglik bilimleri alaninda bilimsel arastirmalarin yapilmasi ve bilgi iiretimi agisindan
onemli bir egitim kurulusu olan Enstitiimiliz biinyesinde bulunan Tip, Veteriner, Dis
Hekimligi, Hemsirelik, Beden Egitimi ve Spor programlarinda yiiksek lisans ve doktora

egitim-6gretim hizmetleri verilmektedir.

2020-2021 egitim-6gretim yili bahar yariyili itibariyle, UNIP Programi
cer¢evesinde Enstitiimiiziin ¢esitli ana bilim dallarinda 18 yiiksek lisans ve 9 doktora

ogrencisi mezun olurken 1 yiiksek lisans, 8 doktora 6grencisi halen 6grenim gormektedir.

Enstitiimiizde FU Saglik Bilimleri Tip Dergisi ve FU Saglik Bilimleri Veteriner
Dergisi olmak {izere 2 dergi yayimlanmaktadir. Bu dergiler yilda 6 say1 (3 Tip—3
Veteriner) yayimlanmakta olup, 2021 yili igerisinde “fusabil.org” internet adresi 1062964
kez ziyaret edilmistir. FU Saglik Bilimleri Veteriner Dergisi Ulakbim Yasam Bilimleri,
Cab Abstracts ve Index Veterinarus ile Tiirkiye Atif Dizininde taranmaktadir. FU Saglhk
Bilimleri Tip Dergisi 2009 yilindan itibaren Ulakbim Tiirk Tip, Cab Abstract’ta 2010
yilindan itibaren ise Index Copernicus ve Tiirkiye Atif Dizininde, 2018 yilindan itibaren
ise Tip ve Veteriner dergilerimiz EBSCO veri tabaninda taranmaktadir. Dergilerin
uluslararas1 diizeyde tanitimi i¢cin konusunda deneyimli yabanci bilim adamlarinin
hakemliginin saglanmasi, yabanci danisma kurulunun genisletilmesi ve atif alacak

makalelerin dergiye kazandirilmasi ¢aligmalari devam etmektedir.
FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Enstitiimiiz, 2547 sayili Kanun ve Yiksekogretim Kurumlart Tegkilat Kanunu

uyarinca 20 Subat 1983 tarihinde kurulmustur.

Enstitiimiiz, fen bilimleri alaninda lisans egitimini tamamlamis genglere ¢agdas ve
diinya standartlarinda egitim vererek arastirmaci ve bilim adami yetistiren tam bir

lisansiistii egitim kurumu olmay1 hedeflemektedir. Egitimimizin basarisinda teorik ve
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pratik dersler sonucu kazandirilan bilgi ve becerilerin yani sira daha kaliteli bilim adami1

ve egitimci yetistirmek bulunmaktadir.
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2547 sayili Kanun uyarinca 20 Subat 1983 tarihinde
kurulmustur. Enstitiimiiz, sosyal bilimler alaninda lisans egitimini bitirmis genglere,
cagdas ve diinya standartlarinda egitim vererek arastirmaci ve bilim adamu yetistiren tam
bir lisansiistii egitim kurumu olmay1 hedeflemektedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Firat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, 15 Nisan 2011 tarihinde
acilmistir. Enstitiimiizde modern egitimin tiim imkanlar1 kullanilarak, dgrencilerimize
ulusal ve uluslararasi alanda diger tiniversitelerle rekabet edecek seviyede egitim vermeye

calisilmaktadir.

Enstitiimiiz biinyesinde bulunan ana bilim dallarina bagli bilim dallarinin
sayilarinin arttirilarak gelistirilmesi ve biitiin ana bilim dallar1 i¢in yeterli 6gretim elemani
temini baslica hedeflerimiz arasindadir. Enstitiimiiz biinyesinde 2014 Ocak ayinda
uluslararasi nitelikteki “Turkish Journal of Educational Studies (TURK-JES)” adl1 dergi
kurulmug 2014°te yayin hayatina baglamistir.

Tablo 52 Enstitiiler Biinyesinde Yer Alan Ana Bilim Dallar1

Egitim Bilimleri Fen Bilimleri Saghk Bilimleri Sosyal Bilimler
Enstitiisii Enstitiisii Enstitiisii Enstitiisii

Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar Tip Programi Afet ve Kriz Yonetimi
Teknolojileri Egitimi Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans
Ana Bilim Dali
Egitim Bilimleri Ana Biyoloji Veteriner Programi Bati Dilleri ve
Bilim Dali Edebiyatlar
Matematik ve Fen Biyomiihendislik Hemsirelik Programi Cografya
Bilimleri Ana Bilim
Dali
Temel Egitim Ana Cevre Mithendisligi Beden Egitimi ve Spor | Cagdas Tiirk Lehgeleri
Bilim Dali Ana Bilim Dali ve Edebiyatlar
Tiirkge ve Sosyal Elektrik-Elektronik Felsefe ve Din
Bilimler Egitimi Ana Miihendisligi Bilimleri

Bilim Dali

Elektrik-Elektronik

Girigimcilik ve Yenilik

Miihendisligi Yonetimi

Teknolojileri

Enerji Sistemleri Girisimcilik ve Yenilik

Miihendisligi Yonetimi Tezsiz
Yiiksek Lisans

Fizik Iktisat

Insaat Miihendisligi Iletisim Bilimleri
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Insaat Miihendisligi [Ikdgretim Din Kiiltiirii

Teknolojileri ve Ahlak Bilgisi
Egitimi

Istatistik Islam Tarihi ve
Sanatlari

Jeoloji Miihendisligi Is Saglig1 ve Giivenligi
Tezsiz Yiiksek Lisans

Kimya Isletme

Kimya Miihendisligi Kamu Ydnetimi

Makine Miihendisligi Maliye

Makine Miihendisligi Maliye Tezsiz Yiiksek

Teknolojileri Lisans

Matematik Miizik

Mekatronik Saglik Yo6netimi

Miihendisligi

Metalurji ve Malzeme Saglik Yonetimi Tezsiz

Miihendisligi Yiiksek Lisans

Metalurji ve Malzeme Sosyoloji

Miihendisligi

Teknolojileri

Mimarlik Sosyoloji Tezsiz
Yiiksek Lisans

Otomotiv Mithendisligi Tarih

Su Uriinleri Avlama ve Teknoloji ve Bilgi

Isleme Teknolojisi Yonetimi

Su Uriinleri Temel
Bilimleri

Temel Islam Bilimleri

Su Uriinleri
Yetistiriciligi

Tiirk Dili ve Edebiyati

Yazilim Miihendisligi

Adli Bilisim
Miihendisligi
(Disiplinlerarast)

Biyoteknoloji
(Disiplinlerarast)

Ekobilisim
(Disiplinlerarasi)

Havacilik Bilimi ve
Teknolojileri
(Disiplinlerarasi)

Is ve Miihendislik
Yonetimi
(Disiplinlerarasi)

Jeodezi ve Cografi
Bilgi Teknolojileri
(Disiplinlerarast)

Savunma Teknolojileri
(Disiplinlerarast)

66




MESLEK YUKSEKOKULLARIMIZ

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
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Meslek Yiiksekokulumuz 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili degisik 7/a-2 maddesi
uyarinca, 1986-1987 akademik yilinda Elazig Meslek Yiiksekokulu biinyesinde egitim-
Ogretim hizmetlerine baglamis ancak, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 27.11.1990
tarih ve 4836-20705 sayili yazilariyla Elazig Meslek Yiiksekokulu; Teknik Bilimler ve
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmig ve okulumuz Sosyal Bilimler

Meslek Yiiksekokulu adiyla egitim-6gretim hizmetlerine devam etmistir.

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek Yiiksekokulumuz, 1986-1987 egitim-6gretim yilinda Elazig Meslek

Yiiksekokulu adi altinda Sekreterlik Programi, Bilgisayar Programi ve Hemsirelik
Programi olmak iizere 3 programla egitim-6gretime baglamistir. 1993 yili basinda
Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca Meslek Yiiksekokulumuz, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu adi altinda iki ayr1 meslek
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yiiksekokuluna ayrilmistir. Meslek Yiiksekokulumuz, Avrupa Egitimi ve Ogretimi
Arastirma ve Gelistirme Merkezi’nin uygulamakta oldugu Mesleki ve Teknik Egitimin
Gelistirilmesi (METEM) projesi kapsaminda yararlanict Meslek Yiiksekokulu, Avrupa
Birligi IPA programi kapsaminda finanse edilen insan Kaynaklarmin Mesleki Egitim
Yoluyla Gelistirilmesi Projesi (IKMEP)’nde 8 pilot okuldan biri olarak yer almaktadir.

KEBAN MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekokulumuz, Yiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 25.12.1990 tarih ve
24464 sayili yazisi ile 01.01.1991 tarihinde Etibank Genel Midiirliigii Keban Maden
Arama Miidiirligii’ne ait Simli Kursun Tesisleri’nin bir protokol ile egitim 6gretimde
kullanilmak kaydi ile Firat Universitesi’ne devredilmesi ile kurulmustur. Firat
Universitesi Senatosu’nun 02.12.1991 tarih ve 10-a-b-e say1li karar1 geregi Elaz1g Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde bulunan Su Uriinleri Programi’nin Meslek Yiiksekokulumuza
aktarilmasinin ardindan Maden ve HES programlarima &grenci alinmasiyla egitim-

Ogretime baslamistir.
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SIVRICE MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek Yiiksekokulumuz 1995-1996 egitim-0gretim yilinda Kanatli Hayvan
Yetistiriciligi Programi ile hizmete baslamistir. 1996-1997 o6gretim yilinda Aricilik,
Turizm ve Otelcilik ile Harita ve Kadastro Programlarini agarak alanini genigletmistir.
2001-2002 dgretim yilinda Siit Hayvanciligi Programi, 2007-2008 6gretim yilinda da At
Antrenérliigii ile Atgilik Isletmeciligi Programlarmin agilmasiyla program sayisi 7°ye
ulagsmistir. Ancak 2008-2009 dgretim yilinda YOK tarafindan bazi programlarimizin
adlar1 degistirilmis ve bazi programlar birlestirilmistir. Meslek Yiiksekokulumuz;
Mimarlik ve Sehir Planlama Béliimii, Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii, Otel,
Lokanta ve Ikram Hizmetleri Béliimii, Veterinerlik Béliimii, Turizm ve Eglence

Hizmetleri Boliimii olmak tizere bes boliimde egitim-6gretim vermektedir.

ELAZIG ORGANIZE SANAYI BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU

13.01.1995 tarih ve 39 sayili Senato Kararr’'nin 06.02.1995 tarihli YOK Genel

Kurulu toplantisinda karara baglanmasiyla 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la

degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Elazig Organize Sanayi Bolgesi Meslek
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Yiiksekokulu’nun Maden ilgesinde kurulmasina karar verilmistir. Ilerleyen yillarda
Ogrenci sayisindaki azalmalardan dolayr Meslek Yiiksekokulumuz, Sivrice Meslek
Yiiksekokulu’na taginmustir. 2004 yilinda Elazi1g/Sivrice ilgesinde meydana gelen deprem
nedeni ile Meslek Yiiksekokulu binasi hasar gérmiis ve egitim-dgretim yapilmasi uygun
goriilmemis ve okulumuz 2004-2010 yillar1 arasinda Elazig Saglik Yiiksekokulu
binasinda egitim ve Ogretim faaliyetini siirdirmiistiir. Meslek Yiiksekokulumuz 2010
yilinda Elazig Organize Sanayi Bolgesi yOnetimi ile yapilan protokolle tahsis edilen
binaya tasinarak egitim-Ogretim faliyetlerini Elazig Organize Sanayi Bolgesi’nde
siirdiirmeye baslamistir. Meslek Yiiksekokulumuz, 01.03.2013 tarih ve 1927 sayili YOK
toplantisinda mevcut konumunu ve Elazig Organize Sanayi Bolgesi yonetiminin
taleplerini incelemis, 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun ile degisik 7/d-2 ve 7/h
maddeleri uyarinca Maden Meslek Yiiksekokulumuzun adinin Elazig Organize Sanayi
Bolgesi Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmesini  kabul etmistir. Meslek
Yiiksekokulumuz, 2016 yilinda Elazig Organize Sanayi Bolgesinde yeni yapilan ek

binasina taginarak egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

KARAKOCAN MESLEK YUKSEKOKULU

Karakogan Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekogretim Kurulu’nun 22.06.2010 tarih ve
3041-020955 sayili  karartyla  kurulmustur.  Karakocan ilgesinde  Meslek
Yiiksekokulumuza ait binanin ve laboratuvarlarin makine-techizat donaniminin

kurulumu ile 6grencilerin derslerini daha uygun sartlarda yapmasi saglanmistir.
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KOVANCILAR MESLEK YUKSEKOKULU

Firat Universitesi Kovancilar Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekogretim Kurulu’nun

22.06.2010 tarih ve 3041-020955 sayili karartyla Kovancilar ilgesinde kurulmustur.

Meslek  Yiiksekokulumuz, Bilgisayar Teknolojileri Bolimi  Bilgisayar
Programciligi Programi’na ve Y&netim ve Organizasyon Boliimii Isletme Y&netimi
Programi’na 2010-OSYS merkezi yerlestirmesiyle 70 dgrenci alarak, 2010-2011 6gretim
yilinda Kovancilar Ilgesi Fatih Ilkdgretim Okulu binasinin mevcut kapasitesinden
yararlanarak egitim-6gretime baslamistir. 2010-2011 egitim-6gretim yilinda okul binasi
yapimi i¢in arsa temin c¢alismasi yapilmig, Kovancilar Kaymakamligi ve Kovancilar
Belediyesi’nin de destegi ile 78000 m?‘si okul arsas1 16.000 m?‘si yurt yapimi olmak
lizere toplam 94.000 m? arsa tahsisi Firat Universitesi Kovancilar Meslek Yiiksekokulu
adina yapilmigtir. Bu arsa {izerinde Rektorliigiimiizce 6450 m? kapali alam1 bulunan 18
derslikli ve 1500 ogrenci kapasiteli bir bina kisa zamanda yapilmig olup; 2013-2014
egitim-O0gretim yili giiz doneminde yeni binada egitim verilmeye baslanmistir. Firat
Universitesi Kovancilar Meslek Yiiksekokulu, Kovancilar ilgesi TOKI yerleskesindeki

binasinda egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.
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SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Firat Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekogretim
Kurulu’nun 07.05.1990 tarih ve 2194 sayili karari ile saglk alaniyla ilgili on lisans

diizeyinde egitim-6gretim faaliyeti yiiriitmek amaci ile kurulmustur.

Daha iyiye varmak i¢in kendini yenileyen bir yonetim anlayisi ile egitim ve 6gretim
hizmetlerimizin kalitesi her yil bir 6ncekine gore daha da yiikselmektedir. Egitim-
ogretime yardimci olacak her tiirlii calisma web sitesinde yer almaktadir. Ayrica “Firat
Universitesi Saglik Bilimleri Dergisi” elektronik ortam alaninda saglik ile ilgili yayinlart
degerlendirmeye almaktadir. Bu durum biitiin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve
Saglik Yiiksekokullarinda ¢alisan akademik personelin yaptiklari bilimsel ¢alismalari
yayimlayacaklart bir ortam sagladigindan bu birimlerde gorev yapan akademik

personelin moral ve motivasyonlarinin artmasini saglamaktadir.

BASKIL MESLEK YUKSEKOKULU

B e ST

Meslek Yiiksekokulumuzun, Yiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 29.03.2011
tarih ve 013683 sayili yazisi ile kurulmasma karar verilmis ve yine Meslek
Yiksekokulumuz, Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nmin 20.04.2012 tarih ve 17775
sayil1 oturum karari ile bugiinkii yapisina kavusmustur. Baskil Meslek Yiiksekokulu 2017
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yilinda Universitemize tahsis edilen arazi iizerinde yapimi tamamlanan yeni binasima

tasinmaistir.

Yiiksekokul kampiisiinde ¢evre diizenlemesi yapilarak bir plan dahilinde 2160 adet
fidan dikilmistir. Ayn1 zamanda Cevre Gelistirme ve Fidan Uretim Merkezi kurularak
2000 adet ceviz fidan1 kampiis bahgesine dikilerek fidan iiretim ¢alismalarina ilk adim

atilmastir.

Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bir kiitiiphane olusturmak i¢in caligmalar
baglatilmis ve 13 adet kitaplik tedarik edilmistir. Alternatif Enerji Kaynaklari
Teknolojileri Programi ve Rayli Sistemler Makinistlik Programlari i¢in 6grenci

laboratuvar: kurulmus ve ekipman alim ¢alismalarina baglanmstir.

Baskil Kaymakamligi Mal Miidiirliigii tarafindan kurumumuza 6n tahsisi yapilan
ve kesin tahsis i¢in gerekli islemleri baslatilan hazineye ait 127 ada 111 parselde yer alan
244133,0 m? yiiz 6l¢iimiine sahip ham toprak vasfindaki tasinmaz ile 136 ada 23 parselde
yer alan 115.100 m? yiiz 6l¢iimlii tasinmazlar; Baskil Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin
teorik bilgilerini uygulamaya tasima imkani bulmalar1 ve akademisyenlerin ise {izerinde

yapacagi arazi ¢alismalari i¢in kullanilmaktadir.

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bolimii, Rayli Sistemler Makinistlik
Programi’na 2020-2021 egitim-6gretim yilinda YOK tarafindan dgrenci alimima karar
verilmis ve verilen 30 6grenci kontenjanin tamaminin dolmasiyla tam kapasite egitim-
ogretime baslamistir. 2021 yili igerisinde Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari ile
yapilan protokol sonucunda Meslek Yiiksekokulumuzun bahgesine 80 metre
uzunlugunda ray ve makas dogsenmesine karar verilmis ve Kasim ayi itibariyle ¢aligmalar

tamamlanmustir.

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii biinyesinde Organik Tarim Programi’na
2021-2022 egitim-6gretim doneminde 20 Ogrenci alimi gerceklesmistir. Meslek
Yiiksekokulumuz; Bah¢e Tarimi Programi, Organik Tarim Programi, Alternatif Enerji
Kaynaklar1 Teknolojisi Program1 ve Rayli Sistemler Makinistlik Programlar ile egitim-

Ogretime devam edilmektedir.
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Tablo 53 2021 Yih Lisans OSYS Kontenjan ve Kayitlari

enci Sayisi

Fakiilte/Yiiksekokul Program Adi oSS @RS EaiuEr (Normal il
Kontenjam Yerlesen . Orant
yerlesen+Ek Kon.
Yerlesen)
Dis Hekimligi . Lo L o
Fakiiltesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 90 93 93 100%
Devlet Tiirk Mizigi 25 2 100%
Konservatuvari
Fen Bilgisi Ogretmenligi 30 31 31 100%
[lkégretim Matematik Ogretmenligi 50 52 52 100%
ingilizce Ogretmenligi (ingilizce) 60 30 30 50%
Okul Oncesi Ogretmenligi 60 62 62 100%
Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 60 61 62 100%
Sunif Ogretmenligi 50 52 52 100%
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 50 52 52 100%
Tiirkge Ogretmenligi 50 49 51 100%
Resim Is Ogretmenligi 30 1 83%
Biyoloji 20 3 4 20%
Kimya 25 1 1 4%
Fen Fakiiltesi
Matematik 30 30 31 100%
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 50 43 55 100%
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri 30 0 0 0%
Iktisat 40 9 10 25%
. . islet 40 1 25%
Iktisadi ve Idari setme 6 0 %
Bilimler Fakiiltesi
Hmier FEEESE ) Maliye 60 8 9 15%
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 80 35 39 49%
Sosyal Hizmet 60 58 59 98%
[lahiyat 198 201 202 100%
flahiyat (10) 99 91 100 100%
flahiyat Fakiiltesi
flahiyat (MTOK) 22 21 22 100%
ilahiyat (MTOK) (i0)) 11 6 1 100%
Gazetecilik 60 19 19 32%
Gazetecilik (10) 60 1 1 2%
Gorsel Iletisim Tasarimi 60 21 22 37%
iletisim Fakiiltesi Halkla iligkiler ve Tanitim 60 48 54 90%
Halkla iliskiler ve Tanitim (i0) 60 1 2 3%
Radyo, Televizyon ve Sinema 60 31 32 53%
Radyo, Televizyon ve Sinema (10) 60 3 4 %
Alman Dili ve Edebiyat1 50 49 53 100%
Cografya 60 60 63 100%
insani ve Sosyal N -
Bilimler Fakiiltesi Cografya (10) 50 32 36 2%
Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlart 60 7 7 12%
Ingiliz Dili ve Edebiyati 70 68 71 100%
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Sosyoloji 60 27 31 52%
Tarih 80 56 69 86%
Tarih (i0) 50 6 7 14%
Tiirk Dili ve Edebiyat1 80 74 76 95%
Tiirk Dili ve Edebiyati (i0) 50 49 53 100%
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 90 45 46 51%
Bilgisayar Mithendisligi 85 88 88 100%
Bilgisayar Mithendisligi (i¢)) 85 88 89 100%
Biyomiihendislik 20 2 2 10%
Cevre Miihendisligi 0 0 0 0
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 80 81 85 100%
Mihendistik Elektrik-Elektronik Miihendisligi (i0)) 30 8 9 30%
akiiltest
Insaat Miihendisligi 70 28 28 40%
insaat Miihendisligi (10) 0 0 0 0
Makine Miihendisligi 20 9 11 55%
Mekatronik Miihendisligi 20 9 10 50%
Yazilim Miihendisligi 60 61 62 100%
Beslenme ve Diyetetik 70 68 72 100%
Saglik Bilimleri Ebelik 80 82 82 100%
Fakiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 70 70 72 100%
Hemgirelik 130 133 135 100%
Havacilik Elektrik ve Elektronigi 50 52 52 100%
f{‘:&ggﬁl‘l‘k Ugak Bakim ve Onarim 50 50 52 100%
Hava Trafik Kontrolii 10 8 80%
Spor Yoneticiligi 50 35 42 84%
Spor Yoneticiligi (i0) 40 5 6 15%
Antrenérliik Egitimi 50 50 100%
ﬁgﬁgggm'e” Antrensrliik Egitimi (i0) 40 29 73%
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 40 40 100%
Rekreasyon 50 15 30%
Rekreasyon (i0) 40 0 0%
Su Uriinleri Fakiiltesi | Su Uriinleri Miihendisligi 20 1 2 10%
Adli Bilisim Miihendisligi 48 49 49 100%
Adli Bilisim Miihendisligi (10) 40 39 41 100%
Adli Bilisim Miihendisligi (KKTC Uyruklu) 1 0 0 0%
Adli Bilisim Miihendisligi (MTOK) 12 1 1 8%
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 30 5 8 2%
Teknoloji Fakiiltesi -
Ingaat Mithendisligi 0 0 0 0%
Yazilim Miithendisligi 70 70 72 100%
Yazilim Miihendisligi (10) 60 60 62 100%
Yazilim Miihendisligi (ingilizce) (UOLP-Sam Houston State) (Ucretli) 20 20 20 100%
Yazilim Miihendisligi (MTOK) 18 19 19 100%
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Yazihm Miihendisligi (MTOK) (i0) 16 17 17 100%
Tip Fakiiltesi Tip Fakiiltesi 200 205 205 100%
Veteriner Fakiiltesi Veteriner Fakiiltesi 120 120 121 100%

Tablo 54 Birinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Lisans)

Fakiilt Eroian Hazirhk i, 2. 3. 4. 5. 6. Genel
axuite 9 Simifi Sif  Simf  Smmf  Smmf  Simf | Simf Toplam
Antrendrlik Egitimi 5 1 8 14
Beden Egitimi ve Spor e . .o
Viiksekokulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 1 1 13 15
Spor Yoneticiligi 13 1 19 33
Temel Bilimler 1 8 17 26 52
Devlet Konservatuvart Tiirk Musikisi Temel Bilimler 2 2
Tirk Mizigi 25 12 37
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi 1| 102 94 | 105 86 60 448
I?I_lglsayar ve Ogretim Teknolojileri 3 29 11 3
Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi 2 36 37 26 23 124
[lkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
g o 6 4 10
Ogretmenligi
[lkogretim Matematik Ogretmenligi 1 63 64 51 70 249
Ingilizce Ogretmenligi 43 66 68 74 22 273
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi 57| 114 72 82 325
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 61 80 76 57 274
Resim-Is Ogretmenligi 12 11 44 36 103
Smif Ogretmenligi 55 62 64 75 256
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 60 67 59 75 261
Tiirkge Ogretmenligi 54 63 64 80 261
Beslenme ve Diyetetik 1 1
Ebelik 12 5 17
Elaz1g Saglik Yiiksekokulu
Hemgirelik 26 2 20 48
Saglik Memurlugu 1 1
Biyoloji 1 27 44 16 33 121
Fizik 3 10 15 28
Istatistik 3 9 1 9 22
Fen Fakiiltesi
Kimya 7 48 16 39 110
Matematik 1 42 69 33 53 198
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 3 74 78 38 39 232
Caligma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri 1 20 48 35 40 144
Iktisat 6 28 81 41 59 215
iktisadi ve idari Bilimler | 91etme 8| 3] %] 39| 8 257
Faliltesi Maliye 2| 18| 72| e2| 55 209
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1 78 118 65 93 355
Sosyal Hizmet 75 84 69 79 307
ilahiyat 288 | 173 | 268 | 232 | 295 1256
[lahiyat Fakiiltesi flahiyat (MTOK) 21 1 22
[lkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
o . 4 3 7
Ogretmenligi
[letisim Fakiiltesi Gazeticilik 1 65 96 58 84 304
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Gorsel iletisim ve Tasarim 1 36 60 43 140
Halkla iliskiler ve Tanitim 81 74 73 84 312
Radyo-TV ve Sinema 71 83 58 85 297
Alman Dili ve Edebiyati 72 89 46 63 270
Cografya 1 82 90 70| 116 359
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyati 32 69 40 80 221
Insani ve Sosyal Bilimler ingiliz Dili ve Edebiyat 64| 76| 103| 55| 51 349
Fakiiltesi
Sosyoloji 52 99 70| 108 329
Tarih 112 | 102 62 95 371
Turk Dili ve Edebiyati 94| 108 72 90 364
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 56 | 112 92 | 146 406
Bilgisayar Miihendisligi 14| 126 177 93| 243 653
Biyomiihendislik 7 29 1 27 64
Cevre Miihendisligi 5 52 9 70 136
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 6| 114| 110 76| 210 516
insaat Miihendisligi 2 41 94 103 170 410
Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miithendisligi 4 31 5 51 91
Kimya Miihendisligi 1 4 30 14 40 89
Makine Miihendisligi 13 30 73 51| 168 335
Mekatronik Mithendisligi 2 16 49 29 | 110 206
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 2 38 9 35 84
Yazilim Miihendisligi 10 97 | 112 62 | 146 427
Beslenme ve Diyetetik 7 89 91 7 334
Ebelik 2 941 101 95 7 369
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 82 102 70 52 306
Hemgirelik 6| 150 | 189 | 177 | 179 701
Hava Trafik Kontroli 5 7 12
Havacilik Elektrik-Elektronik 7 53 48 3 111
\S{iglilsii)fjfllk Ugak Bakim ve Onarim 6 56 49 2 113
Ugak Elektrik-Elektronik 41 39 42 122
Ucgak Gévde Motor Bakim 3 20 38 29 90
Antrendrlik Egitimi 52 57 47 61 217
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 41 44 44 63 192
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Renkreasyon 16 60 44 59 179
Spor Yoneticiligi 59 80 45 70 254
Balik¢ilik Teknolojisi 1 3 4
Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri 2 2
Su Uriinleri Miihendisligi 3 4 15 9 22 53
Bilgisayar Ogretmenligi 5 5
Elektrik Ogretmenligi 1 3 1 27 32
Elektronik Ogretmenligi 2 20 22
Teknik Egitim Fakiiltesi ~
Metal Ogretmenligi 4 28 32
Otomotiv Ogretmenligi 1 1 14 16
Talash Uretim Ogretmenligi 1 4 14 19
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Yapi Ogretmenligi 2 2 27 31
Yapi Ressamligi Ogretmenligi 1 14 15
Adli Bilisim Miithendisligi 4 57 84 49 61 255
Adli Bilisim Miihendisligi (MTOK) 1 13 12 13 39
(E'\I/tlalégillgElektronik Miihendisligi 1 1 39 M
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 9 23 58 33| 165 288
Enerji Sistemleri Miihendisligi 2 21 12 35 70
Enerji Sistemleri Mithendisligi (MTOK) 1 2 4 7
Insaat Miihendisligi 8 35 39 110 192
Insaat Miihendisligi (MTOK) 2 7 9
Makine Miihendisligi 3 52 22 7 154
Makine Miihendisligi (MTOK) 1 3 1 11 16
Teknoloji Fakiiltesi
Mekatronik Miihendisligi (MTOK) 2 1 10 13
Mekatronik Miihendisligi (Eski) 2 13 15
Mekatronik Miihendisligi 4 39 10 52 105
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 1 20 7 5 33
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 2 2
(MTOK)
Otomotiv Miihendisligi 3 22 12 41 78
Otomotiv Miihendisligi (MTOK) 2 2 4
Yazilim Miithendisligi 8 99 | 144 81| 219 551
Yazilim Miihendisligi (MTOK) 2 24 18 32 36 112
Yazilim Miihendisligi (UOLP) 23 16 30 21 45 135
Tip Fakiltesi Tip 244 | 189 | 232 | 172 | 157 | 137 1131
Veteriner Fakiiltesi Veteriner 127| 190 | 146 | 181 | 234 878
GENEL TOPLAM 564 | 3772 | 5520 | 3910 | 6068 | 451 | 137 20422

Tablo 55 ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Lisans)

Hazirhk 1. 2. 38 4

RAkULtE G Sinifi Smif Simf Simmf Simf
Beden Egitimi ve Spor Antrenérlitk Egitimi (10) 5 8 13
Yiiksekokulu Spor Yoneticiligi (i0) 15 14 29
Fen Bilgisi Ogretmenligi (10) 1 1
Egitim Fakiltesi Tlkdgretim Din Kiiltiri ve Ahlak Bilgisi
s fapies 5 5 10
Ogretmenligi (10)
Biyoloji (10) 6 6
Fizik (10) 4 4
Fen Fakiiltesi - —
Istatistik (I0) 11 11
Matematik (i0) 12 7 19
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri
< 2 2 4
{10
iktisadi ve Idari Bilimler | Iktisat (10) 3| 27 34 64
Fakiiltesi igletme (i0) 6| 2| 38 86
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (10) 14| 43 37 78 172
flahiyat (10) 172 84| 177 | 141| 185 759
ilahiyat Fakiiltesi llahiyat (MTOK) (i0) 1 1
Tlkdgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 4 3 7
Ogretmenligi (10)
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Gazeticilik (10) 37 77 48 81 243
fletisim Fakiiltesi Halkla liskiler ve Tanitim (i0) 22 75 62 90 249
Radyo-TV ve Sinema (10) 32 81 48 81 242
Cografya (i0) 56| 86| 55| 101 298
Insani ve Sosyal Bilimler {1 51, 65 26| 102| 44| 115 287
Fakiiltesi
Tiirk Dili ve Edebiyati (10) 67 84 57| 117 325
Bilgisayar Miihendisligi (i0) 18| 121| 149| 76| 150 514
Biyomiihendislik (I0) 11 10 21
Cevre Miihendisligi (I0) 7 18 1 14 40
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) 3 21 82 35| 189 330
Miihendislik Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi (10) 19 43 39| 161 262
Jeoloji Miihendisligi (i0)) 12 5 17
Kimya Miihendisligi (10) 9 1 11 21
Makine Miihendisligi (10) 1 1 27 3 71 103
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (10) 14 1 15
Antrenérliik Egitimi (10) 34 59 55 58 206
Spor Bilimleri Fakiiltesi Renkreasyon (10) 4 43 50 71 168
Spor Yoneticiligi (i0)) 2| 41| 52| 70 191
Adli Bilisim Mithendisligi (i0) 5 54 51 40 44 194
Adli Bilisim Miihendisligi (MTOK) (10) 3 3
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) 1 16 3 76 96
(Eilgl;trik-Elektronik Miihendisligi (MTOK) 1 2 23 2%
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) 1 2 4 7
gr(l_)e)rji Sistemleri Mithendisligi (MTOK) 1 1 5 7
Enerji Sistemleri Miihendisligi (I0) 23 1 11 35
Ingaat Miihendisligi (I0) 6 24 22| 110 162
Insaat Miihendisligi (MTOK) (10) 1 1
Teknoloji Fakiiltesi Makine Miihendisligi (10) 25 2 30 57
Makine Miihendisligi (MTOK) (10) 1 4 5
Mekatronik Miihendisligi (Eski) (10) 4 1 7 12
Mekatronik Miihendisligi (10) 14 2 36 52
Mekatronik Miihendisligi (MTOK) (i0) 2 1 12 15
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (10) 6 6
Otomotiv Miihendisligi (10) 13 33 46
Otomotiv Miihendisligi (MTOK) (10) 2 1 3
Yazilim Miihendisligi ING.HAZ.) (i0) 4 1 4 9
Yazihim Miihendisligi (10) 7 99| 121 73| 162 462
Yazilim Miihendisligi (MTOK) (i®)) 1| 22| 19| 18| 24 84
GENEL TOPLAM 218 | 758 | 1694 | 970 | 2370 6010
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Tablo 56 2021 Yih On Lisans OSYS Kontenjan ve Kayitlari

Meslek

Yiiksekokulu

Program Adi

0ss

Kontenjam

0SS Sonucu

Yerlesen

Kayit
Yaptiran
Ogrenci Sayisi
(Normal
yerlesen+Ek
Kon. Yerlesen)

Doluluk
Oram

Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi 30 7 31 100%
Baskil Meslek | Bahee Tarimu 20 9 19 95%
Yiksekokulu | oroanik Tarim 30 2 18 60%
Rayl Sistemler Makinistligi 30 29 30 100%
Bilgisayar Programciligi 35 32 36 100%
Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi 20 19 95%
Elektronik Teknolojisi 25 22 26 100%
Elazig Endiistri Uriinleri Tasarimi 20 1 18 90%
Organize
Sanayi Bolgesi | Giyim Uretim Teknolojisi 30 1 27 90%
Meslek -
Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi 40 38 42 100%
Kaynak Teknolojisi 25 5 21 84%
Kimya Teknolojisi 25 17 26 100%
Yap1 Denetimi 25 22 26 100%
Bilgisayar Programcilig1 35 26 35 100%
Cocuk Geligimi 60 56 58 97%
Karakogan
Meslek Gida Teknolojisi 30 3 27 90%
Yiiksekokulu
Tapu Kadastro 35 33 34 97%
Yap1 Denetimi 30 8 28 93%
Cevre Koruma ve Kontrol 30 26 28 93%
Elektrik Enerjisi Uretim, Iletim ve Dagitim 30 18 28 93%
Keban Meslek | Geoteknik 0 0 0 0%
Yiksekokulu | 6,45 Teknolojisi 30 11 27 90%
Is Saglig1 ve Giivenligi 30 29 32 100%
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 30 1 7 23%
Bilgisayar Programcilig 35 30 35 100%
Eczane Hizmetleri 35 29 33 94%
Kovancilar Ik ve Acil Yardim 65 64 65 100%
Meslek -
Yiiksekokulu Isletme Yo6netimi 25 7 26 100%
Optisyenlik 30 24 26 87%
Saghk Kurumlari Isletmeciligi 30 26 30 100%
Anestezi 70 71 71 100%
Fizyoterapi 70 68 72 100%
Odyometri 40 37 39 98%
Saglik ; - 0
Hizmetleri Otopsi Yardimeiligi 70 1 71 100%
M"?Slek Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 65 56 57 88%
Yiiksekokulu
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (10) 50 46 50 100%
Tibbi Goriintiileme Teknikleri 70 71 72 100%
Tibbi Gériintiileme Teknikleri (10) 60 58 62 100%
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Tibbi Laboratuvar Teknikleri 70 70 70 100%
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (10) 60 59 62 100%
Ateilik ve Antrenorligi 30 18 29 97%
Sivrice Meslek | Harita ve Kadastro 60 57 62 100%
Yiksekokulu Laborant ve Veteriner Saghk 30 31 31 100%
Turizm ve Otel Isletmeciligi 25 5 25 100%
Adalet 60 59 64 100%
Aseilik 40 32 36 90%
Bankacilik ve Sigortacilik 60 58 63 100%
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 55 39 58 100%
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 60 55 62 100%
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1 (10) 50 15 47 94%
Dis Ticaret 60 31 57 95%
Dss Ticaret (10) 35 9 32 91%
Sosyal Bilimler | Halkla iligkiler ve Tamtim 60 51 62 100%
Meslek - —
Yiiksekokulu Halkla Iligkiler ve Tanitim (IO) 50 22 52 100%
Isletme Yonetimi 60 58 62 100%
Isletme Yénetimi (10) 0 0 0 0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalart 60 55 61 100%
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (10) 50 46 50 100%
Pazarlama 40 7 37 93%
Turizm ve Otel Isletmeciligi 50 41 50 100%
Yerel Yonetimler 69 35 70 100%
Yerel Yonetimler (10) 0 0 0 0
Bilgisayar Programcilig 90 90 93 100%
Bilgisayar Programcilig1 (Uzaktan Ogretim) 50 44 53 100%
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 60 59 62 100%
Elektrik 65 63 68 100%
Elektronik Teknolojisi 30 29 31 100%
Grafik Tasarimi 60 54 60 100%
Teknik Bilimler | jc Mekan Tasarimi 40 37 40 100%
Meslek -
Yiiksekokulu Ingaat Teknolojisi 75 72 73 97%
Is Saglig1 ve Giivenligi 55 49 52 95%
Makine 50 47 53 100%
Mekatronik 40 38 41 100%
Mimari Restorasyon 30 31 31 100%
Otomotiv Teknolojisi 40 35 40 100%
Radyo ve Televizyon Programciligi 40 36 42 100%
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Tablo 57 Birinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (On Lisans)

Fakiilte Program

Hazirhk

Hazirhk
1. Simif Toplam
2. Simf Toplam
Genel Toplam

Baskil MYO ?étlfrzg?;}ifs}?nerjl aynakdar 5 26 3t 6 22 28 59
Bahge Tarimi 8 11 19 5 24 29 48
Organik Tarim 2 16 18 18
Rayli Sistemler Makinistligi 1 28 29 1 30 31 60
Bilgisayar Programciligi 2 5 5
Elazig - -
Organize Elektronik Teknolojisi 2 2 2
Sanayi Ingaat Teknolojisi 1 8 9 9
}I\BIIEZ(%:SIMYO Kimya Teknolojisi 1 2 2
Yap1 Denetimi 3 3 3
Bilgisayar Programciligi 13 26 39 10 28 38 77
?:Er?(l)%gjzi s\i/e Tesisatt 20 20 6 6 26
Elazig Elektronik Teknolojisi 2 25 27 4 31 35 62
Organ_ize Endiistri Uriinleri Tasarimi 5 17 22 3 3 25
SB%T;Z; Gaz ve Tesisat1 Teknolojisi 3 3 3
MYO Giyim Uretim Teknolojisi 15 12 27 27
Ingaat Teknolojisi 7 39 46 11 53 64 110
Kaynak Teknolojisi 1 23 24 14 14 38
Kimya Teknolojisi 16 15 31 23 14 37 68
Yap1 Denetimi 9 22 31 12 32 44 75
Bilgisayar Programcilig 11 27 38 12 23 35 73
Karakogan Cocuk Geligimi 57 6 63 77 5 82 145
MYO Gida Teknolojisi 10 20 30 20 16 36 66
Tapu ve Kadastro 23 14 37 21 9 30 67
Yap1 Denetimi 11 19 30 8 33 41 71
Cevre Koruma 1 1 1
Cevre Koruma ve Kontrol 9 19 28 15 18 33 61
Keban YO | Tt ve Dagimn B w) o
Geoteknik 7 17 24 24
Gida Teknolojisi 18 10 28 35 15 50 78
Is Saglig1 ve Giivenligi 13 19 32 16 19 35 67
Maden 1 1 1
e | o] 7
Bilgisayar Programcilig 20 18 38 18 30 48 86
Eczane Hizmetleri 24 12 36 27 16 43 79
ilk ve Acil Yardim 36 31 67 59 34 93 160
I,\(A‘%“C”ar isletme Yonetimi 10| 20| 30| 18| 20| a7 77
Optisyenlik 16 11 27 22 20 42 69
Saglhk Kurumlari Isletmeciligi 25 12 37 14 3 17 54
Anestezi 49 26 75 69 54 123 198
Fizyoterapi 43 33 76 83 51 134 210
Odyometri 25 14 39 33 10 43 82
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Sk Otopsi Yardimeiligi 44 24 68 56 51 107 175
E;\zinéetleri g;mt]e)ﬁ ﬁ(ﬁm&msy"“ ve 33| 22| 55| 58| 55| 113| 169
Tibbi Goriintiileme Teknikleri 43 31 74 60 42 102 177
Tibbi Laboratuvar 1 1 1
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 50 26 76 89 45 134 210
Arcilik 1 2 2
Ateilik ve Antrenorliigi 5 25 30 7 42 49 79
Harita Kadastro 22 48 70 34 65 99 169
Sivrice Kanatli Hayvan Yetistiriciligi 1 1 1
MYO Laborant ve Veteriner Saglik 12 21 33 16 25 41 74
Turizm ve Otel Isletmeciligi 9 22 31 10 31 41 72
Adalet 37 27 64 50 38 88 152
Asgilik 27 16 43 19 6 25 69
Bankacilik ve Sigortacilik 37 29 66 65 44 109 175
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 1 1 1
ig{;ﬁgﬁmi ve Yonetici 38| 33| 71| 54| 36| 9| 161
Dis Ticaret 23 46 69 23 71 94 163
g‘i’fm‘er Halkla fliskiler ve Tanitim 37 32 69 51 58 | 109 179
MYO Isletme Y 6netimi 27 45 72 45 74 119 192
I'\j'y“ghlfls:ntﬁl‘;flvergi 31| 34| 65| 54| 45| 99| 164
Pazarlama 4 38 42 16 58 74 117
Turizm ve Otel Isletmeciligi 16 47 63 34 82 116 179
Yerel Yonetimler 27 55 82 34 63 97 179
Bilgisayar Programciligi 19 76 95 37 138 175 270
Bilgisayar Teknolojisi ve
Programlama 2 2 2
Teknik .?;{%?E‘le';a' Cihaz 28| 34| 62| 59| 54| 13| 175
Bilimler
MYO Elektrik 62 62 6 131 137 199
Elektrikli Cihaz Teknolojisi 3 3 3
Elektronik Teknolojisi 3 28 31 6 64 70 101
Grafik Tasarimi 30 30 60 53 75 128 188
f¢ Mekan Tasarimm 26 10 36 37 28 65 101
Iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi 2 2 2
Ingaat Teknolojisi 12 56 68 20 117 137 205
Is Saglig1 ve Giivenligi 28 23 51 55 62 117 168
Makine 8 43 51 3 92 95 147
e e o| o]
Mekatronik 7 34 41 3 82 85 127
Mimari Restorasyon 20 12 32 18 25 43 75
Otomotiv Teknolojisi 3 38 41 75 75 116
Effg{;‘r’]ileg'le‘”zyo” 20| 23| 43| 20| 51| 80| 123
ON = LISANS  GENEL 1213 | 1718 | 2931 | 1736 | 2661 | 4397 | 7336

TOPLAM
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Tablo 58 ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (On Lisans)

Meslek

Yiiksekokulu Eoliin B0

g;itr’étle)r‘ﬁ‘fgg)‘tasy"“ ve 27 27 54 38 43 81 135
Saglk Tibbi Goriintilleme Teknikleri (i0)) 28 33 61 43 57| 100 161
ulérgetlerl Tibbi Laboratuvar Teknikleri (10) 46 18 64 69 42 111 175
Bankacilik ve Sigortacilik (I0) 25 37 62 45 49 94 156
22{;;3‘;%%)“6 Yonetici 17 31 48 28| 59 87| 135
Das Ticaret (I0) 9 27 36 4 56 60 96
Halkla fliskiler ve Tanitim (10) 23 35 58 27 48 75 133
Isletme Yonetimi (10) 22 36 58 58
Sosyal Bilimler | Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 16 45 61 38 59 97 158
MYO 19 _
Pazarlama (IO) 2 2 2
Turizm ve Otel Isletmeciligi (10) 4 4 4
Yerel Yonetimler (10) 17 44 61 61
Bilgisayar Programcilig1 (10) 5 15 20 20
Elektronik Teknolojisi (10) 5 5 5
Ingaat (I0) 1 1 1
Ingaat Teknolojisi (I0) 7 32 39 39
Teknik Bilimler | Makine (i0) 5 5 5
MYO Mekatronik (i0) 1 1 1
Mobilya ve Dekorasyon (i0) 2 2 2
Otomotiv Teknolojisi (10) 4 4 4
o oMY VISANS T agn | 253 | asa | 343 | ses | 907 | 1351
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Fakiilte/Yiiksekokul
Egitim Fakiiltesi

Okul Oncesi Ogretmenligi

Tablo 59 2021 Lisans DGS Kontenjan ve Kayitlari

DGS Kontenjani

DGS Sonucu

Yerlesen

DGS Sonucu
Kayit Yapan

Fen Fakiiltesi

Biyoloji

Kimya

Molekiiler Biyoloji ve
Genetik

w (N[N

w (N[N o

w (N[N

iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

Calisma Ekonomisi ve
Endiistri Iligkileri

iktisat

Isletme

Maliye

Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi

Sosyal Hizmet

Ilahiyat Fakiiltesi

Ilahiyat

ilahiyat (10)

o|lUgo| W (Al W

=

o|lUo| W [l W

=

o|lUo| W [l W

=

Ilahiyat Lisans
Tamamlama (ILITAM)
Programi (Uzaktan
Ogretim)

350

350

350

fletisim Fakiiltesi

Gazetecilik

Gazetecilik (I0)

Gorsel Iletisim Tasarimi

Halkla fliskiler ve Tanitim

Halkla iliskiler ve Tanitim
(i6)

o (o)~ |o1fo;

o (O~ |O(u;

o (O~ |O(u;

Radyo, Televizyon ve
Sinema

]

6]

6]

Radyo, Televizyon ve
Sinema (i0)

Insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi

Ingiliz Dili ve Edebiyati

Sosyoloji

Mimarlik Fakiiltesi

Mimarlik

Miihendislik Fakiiltesi

Bilgisayar Miihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi
do)

o (O N|IN[Ww| o1

O (O NINfW] N

O (0O NIN[W] N

Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

o]

o]

o]

Elektrik-Elektronik
Mithendisligi (i0)

Insaat Miihendisligi

Makine Miihendisligi

Mekatronik Miihendisligi

Yazilim Miihendisligi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Beslenme ve Diyetetik

Ebelik

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon

gl (PR >

o (O |hlwlw|N >

g (O lwlw|N >

Hemsirelik

=
w

[any
w

[any
w

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Havacilik Elektrik ve
Elektronigi

Ugak Bakim ve Onarim

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Rekreasyon

Rekreasyon (10)

Spor Yoneticiligi

Spor Yéneticiligi (I0)

Su Uriinleri Fakiiltesi

Su Uriinleri Miihendisligi

Teknoloji Fakiiltesi

Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

Yazilim Miihendisligi

Yazilim Miihendisligi
(10)

BB B INDNINNINA B

BB INNINNIN A

BB INNINNIN A

Veteriner Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

[
N

[y
N

[y
N
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Tablo 60 01.01.2021-31.12.2021 Tarihleri Arasinda Kurumlararas1 Yatay Gegis ile Universitemize
Kayit Olan Ogrenci Sayist

Fakiilte/ MYO Say1

Egitim Fakiiltesi 41
Elazig Organize Sanayi Bolgesi Meslek 3
Yiiksekokulu

Fen Fakiiltesi 2
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 14
[lahiyat Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi 2
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 14
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 7
Keban Meslek Yiiksekokulu 1
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu 8
Mimarlik Fakiiltesi 2
Miihendislik Fakiiltesi 6
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 20
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 33
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 2
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 5
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 15
Spor Bilimleri Fakiiltesi 32
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 13
Tip Fakiiltesi 10
Veteriner Fakiiltesi 3
GENEL TOPLAM 241

Tablo 61 01.01.2021-31.12.2021 Tarihleri Arasinda Merkezi Yatay Gegis ile Universitemize Kayit
Olan Ogrenci Sayisi

Fakiilte/MYO Say1
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Egitim Fakiiltesi 31
Fen Fakiiltesi 4
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10
[lahiyat Fakiiltesi 6
Iletisim Fakiiltesi 6
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 11
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 3
Keban Meslek Yiiksekokulu 1
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu 3
Mimarlik Fakiiltesi 9
Miihendislik Fakiiltesi 28
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 22
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 13
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 1
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 8
Spor Bilimleri Fakiiltesi 5
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 13
Teknoloji Fakiiltesi 25
Tip Fakiiltesi 8
Veteriner Fakiiltesi 14




| GENEL TOPLAM 222

Tablo 62 2020-2021 Ogretim Yili Zorunlu Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Zorunlu Hazirlik Sinifi 141 358 499
Istege Bagli Hazirlik 132 29 161
TOMER 109 25 134

Universitemizde zorunlu hazirlik okutulan fakiilteler/programlar:

v' Egitim Fakiiltesi/Ingilizce Ogretmenligi
v Miihendislik Fakiiltesi/Makine Miihendisligi

v’ 1lahiyat Fakiiltesi /ilahiyat

v Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi/Ingiliz Dili ve Edebiyat:
v" Teknoloji Fakiiltesi /Yazilim (UOLP)

Tablo 63 2020-2021 Ogretim Yilinda Kayit Yapan Yabanci Uyruklu Og

Birim Adi
Fakiilteler 102 34 136
Meslek Yiiksekokullari 8 4 12

Tablo 64 Universitemiz Ogrencisi Olup Elazig Merkezde Ogrenim Goren Ogrencilerin 2020-2021
Egitim-Ogretim Yih itibariyle Yorelere Gore Dagilimi

Fakiilte Program

er iller

g
Yurt Dist

Komsu iller
Di

Alternatl__f ]_Enerjl Kaynaklart 34 14 11 0 59
Teknolojisi
Bahge Tarimi 34 10 4 0 48
Baskil Meslek Yiiksekokulu Organik Tarim 14 2 2 0 18
Rayl Sistemler Makinistligi 30 21 9 0 60
Antrenérliikk Egitimi 6 3 5 0 14
Antrenérliik Egitimi (10) 5 3 5 0 13
Bt i v o o[ o o] =
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu £ £
Spor Yoneticiligi 14 8 10 1 33
Spor Yéneticiligi (10) 9 9 11 0 29
Temel Bilimler 29 14 9 0 52
Devlet Konservatuvar: Tiirk Musikisi Temel Bilimler 0 1 1 0 2
Tiirk Miizigi 22 8 7 0 37
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi 112 139 186 11 448
Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi 20 14 8 ! 43
Fen Bilgisi Ogretmenligi 47 41 31 5 124
Fen Bilgisi Ogretmenligi (10) 0 0 1 0 1
[lkégretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi 2 0 8 0 10
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Egitim Fakiiltesi

Tlkogretim Din Kiiltiirii ve

Ahlak Bilgisi Ogretmenligi 1 1 8 0 10
(i0)
lkogretim Matematik 97 | 93 47| 13 250
Ogretmenligi
Ingilizce Ogretmenligi 71 53 142 8 274
Okul Oncesi Ogretmenligi 89 126 97 13 325
Rehberlik ve Psikolojik 133 87 51 4 275
Danigmanlik
Resim-Is Ogretmenligi 30 43 30 0 103
Simf Ogretmenligi 79 93 70 14 256
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 106 96 58 1 261
Tiirkce Ogretmenligi 106 81 60 14 261
Bilgisayar Programcilig 0 2 3 0 5
Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Maden Elektronik Teknolojisi 2 0 0 0 2
Meslek Yiiksekokulu -
Ingaat Teknolojisi 5 2 2 0 9
Kimya Teknolojisi 1 1 0 0 2
Yapi1 Denetimi 3 0 0 0 3
Bilgisayar Programciligi 42 16 19 0 77
Dogalgaz ve Tesisati 18 3 5 0 26
Teknolojisi
Elektronik Teknolojisi 40 16 6 0 62
Endiistri Uriinleri Tasartm 16 7 2 0 25
Gaz ve Tesisat1 Teknolojisi 3 0 0 0 3
Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Meslek Giyim Uretim Teknolojisi 16 6 5 0 27
Yiiksekokulu ]
Ingaat Teknolojisi 82 21 7 0 110
Kaynak Teknolojisi 27 2 9 0 38
Kimya Teknolojisi 24 19 25 0 68
Yapl Denetimi 53 16 6 0 75
Beslenme ve Diyetetik 0 1 0 0 1
Ebelik 6 3 8 0 17
Elang Saglik Yiiksckokulu Hemsirelik 15| 15| 17| 1] 48
Saglik Memurlugu 0 1 0 0 1
Biyoloji 47 27 37 10 121
Biyoloji (10) 2 0 4 0 6
Fizik 9 6 9 4 28
Fizik (10) 0 2 2 0 4
Istatistik 5 9 8 0 22
Istatistik (10) 3 5 3 0 11
Fen Fakiiltesi Kimya 35 17 46 12 110
Matematik 103 32 48 15 198
Matematik (i0) 7 4 8 0 19
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 79 47 95 11 232
Calisma Ekonomisi ve Endiistri
fliskileri 71 18 26 29 144
Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Miskileri (10) 2 0 2 0 4
iktisat 118 31 28 38 215
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat (10) 40 9 13 2 64
Isletme 147 | 31 38| 41| 257
Isletme (10) 60| 14 11 1 86
Maliye 01| 42 54 | 12 209
Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi 201 61 71 23 356
Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi (i0)) 107 23 32 10 172
Sosyal Hizmet 134 | 67 95 | 11 307
llahiyat 532 | 307 41| 17| 1257
llahiyat (10) 337 | 195 | 226 1| 759
. Ilahiyat (MTOK
flahiyat Fakiltesi ahiyat ( ) 10 4 8 0 22
ilahiyat (MTOK) (IO) 6 4 1 0 11
Ilahiyat Lisans Tamamlama 142 127 735 0 1004
Tlkogretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Oretmenligi 8 8 ! 0 !
Tlk6gretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi 2 1 4 0 7
(i6)
Gazetecilik 67| 75 149 | 13 304
Gazetecilik (I0) 55 55 133 0 243
lletisim Fakiiltesi Gorsel Tletisim Tasarimi 40 16 83 1 140
Halkla iliskiler ve Tanitim 122 59 114 17 312
Halkla Tliskiler ve Tanitim (10) 86 46 117 0 249
Radyo-Televizyon ve Sinema 106 54 118 19 297
Radyo-Televizyon ve Sinema 54 51 137 0 242
(i6)
Alman Dili ve Edebiyat1 73 47 147 5 272
Cografya 135 | 87 133 4 359
Cografya (10) 99 | 67| 132 0| 298
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlart 108 4 0 2 221
Ingiliz Dili ve Edebiyat: 121 72 134 22 349
Sosyoloji 178 | 73 71 7 329
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Tarih 223 68 79 1 371
Tarih (10) 152 | 71 64 0| 287
Tiirk Dili ve Edebiyat1 190 85 87 2 364
Tiirk Dili ve Edebiyati (IO) 165 78 81 1 325
Bilgisayar Programcilig 25 18 30 0 73
Cocuk Geligimi 41 59 45 0 145
Karakogan Meslek Yiiksekokulu Grda Teknolojisi 36 n 15 0 66
Tapu ve Kadastro 18 30 19 0 67
Yapi Denetimi 44 13 14 0 71
Cevre Koruma 0 0 1 0 1
Cevre Koruma ve Kontrol 22 21 18 0 61
Elektrik Enerjisi Uretim Tletim 57 8 8 0 73
Keban Meslek Yiiksekokulu ve Dagitimi
Geoteknik 11 6 7 0 24
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Gida Teknolojisi 46 12 20 0 78
Is Saghig1 ve Giivenligi 30 19 18 0 67
Maden 1 0 0 0 1
A s| 2| o o 7
Bilgisayar Programciligi 50 14 22 0 86
Eczane Hizmetleri 26 29 24 0 79
flk ve Acil Yardim 74 55 31 0 160
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi 49 13 15 0 77
Optisyenlik 45 12 12 0 69
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 27 14 13 0 54
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 178 86 136 7 407
Bilgisayar Miithendisligi 134 111 379 29 653
Bilgisayar Miihendisligi (10) 99 61 311 43 514
Biyomiihendislik 21 11 22 10 64
Biyomiihendislik (10) 13 0 8 0 21
Cevre Miihendisligi 49 31 37 19 136
Cevre Miihendisligi (I0) 17 6 17 0 40
ﬁgﬂgg’gmmk 199 | 69| 226 22| 516
ﬁiﬁg{'ﬂ;‘;’fg’?{f&'k 161 | 42| 100| 28| 331
Ingaat Miihendisligi 244 63 78 25 410
Ingaat Miihendisligi (I0) 146 36 49 32 263
Jeoloji Mithendisligi 44 21 17 9 91
Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi (I0) 9 4 4 0 17
Kimya Miihendisligi 18 7 44 20 89
Kimya Miihendisligi (10) 2 2 17 0 21
Makine Miihendisligi 83 37 175 40 335
Makine Miihendisligi (10) 27 11 64 1 103
Mekatronik Miihendisligi 29 34 109 34 206
el v Mg | 5] w| o =
Yazilim Miihendisligi 49 58 264 56 427
Beslenme ve Diyetetik 94 44 173 25 336
Ebelik 112 118 116 24 370
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 84 77 120 25 306
Hemygirelik 243 249 153 56 701
Anestezi 95 57 34 12 198
Fizyoterapi 114 52 40 4 210
Odyometri 40 23 19 0 82
Otopsi Yardimeilig 44 40 90 1 175
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu gézkr)étle)r(l) il;iimantasyon ve 109 36 21 3 169
Tibbi Dokiimantasyon ve 86 32 17 0 135

Sekreterlik (i0)
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Tibbi Goriintiileme Teknikleri 85 50 38 4 177
Tibbi Goriintiileme Teknikleri 70 44 47 0 161
((9))
T1bbi Laboratuvar 1 0 0 0 1
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 96 56 49 9 210
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 97 3 35 0 175
((9)]
Hava Trafik Kontroli 4 0 8 0 12
Hava(nlll_(ul_ilektrlk ve 12 12 87 0 111
Elektronigi
Ugak Bakim ve Onarim 8 14 91 0 113
Sivil Havacilik Yiiksekokulu
Ugak Elektrik-Elektronik 12 18 92 0 122
Ugak Govde Motor Bakim 7 12 71 0 90
Arcilik 1 0 1 0 2
Ateilik ve Antrenorligi 27 20 32 0 79
Harita Kadastro 123 27 19 0 169
o . Kanatli Hayvan Yetistiriciligi 0 1 0 0 1
Sivrice Meslek Yiiksekokulu
Laborant ve Veteriner Saglik 43 22 9 0 74
Turizm ve Otel Isletmeciligi 47 15 10 0 72
Adalet 86 38 28 0 152
Ascilik 39 16 13 1 69
Bankacilik ve Sigortacilik 116 26 30 3 175
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 119 28 9 0 156
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 1 0 0 0 1
Bii.ro Y('Sr}etlml ve Yonetici 114 26 21 0 161
Asistanlig1
Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanhigi (10) 103 22 10 0 135
Dis Ticaret 111 23 27 2 163
Dis Ticaret (10) 69 15 12 0 96
Halkla Tliskiler ve Tanitim 117 29 32 1 179
Halkla fliskiler ve Tanitim (10) 85 26 22 0 133
Isletme Yonetimi 133 35 21 3 192
Isletme Yonetimi (10) 46 7 5 0 58
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi 195 23 15 1 164
Uygulamalari
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari (10) 121 23 14 0 158
Pazarlama 99 11 6 1 117
Pazarlama (I0) 1 1 0 0 2
Turizm ve Otel Tsletmeciligi 116 35 25 3 179
Turizm ve Otel Isletmeciligi
(i0) 3 1 0 0 4
Yerel Yonetimler 136 24 19 0 179
Yerel Yonetimler (10) 38 10 13 0 61
Antrenorlitk Egitimi 57 58 102 0 217
Antrenérliik Egitimi (10) 55 57 94 0 206
Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor 73 65 54 0 192

Ogretmenligi
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Rekreasyon 52 37 90 0 179
Rekreasyon (10) 54 39 75 168
Spor Yoneticiligi 95 59 88 12 254
Spor Yéneticiligi (10) 43 66 81 1 191
Balik¢ilik Teknolojisi 1 0 2 1 4
Su Uriinleri Fakiiltesi Su Uriinleri 0 0 2 0 2
Su Uriinleri Miihendisligi 28 10 11 4 53
Bilgisayar Programcilig 162 39 63 6 270
Bilgisayar Programcilign (10) 15 2 3 0 20
. 5| 4| m| o] =
Erl(l)gglrs.:n);eli;r;l;zknOI01|S| ve 1 0 1 0 2
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 99 45 30 1 175
Elektrik 149 24 25 1 199
Elektrikli Cihaz Teknolojisi 3 0 0 0 3
Elektronik Teknolojisi 59 17 22 3 101
Elektronik Teknolojisi (10) 3 2 0 0 5
Grafik Tasarimi 94 47 43 4 188
f¢c Mekan Tasarimi 68 19 12 2 101
i N N B B
Insaat (10) 0 0 1 0 1
Ingaat Teknolojisi 147 31 24 4 206
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tnsaat Teknolojisi (19) % ! 2 0 %
Is Saghgi ve Giivenligi 109 34 25 0 168
Makine 88 25 32 2 147
Makine (10) 5 0 0 0 5
R | o] ] of
Mekatronik 58 19 47 3 127
Mekatronik (i0) 1 0 0 0 1
Mimari Restorasyon 51 12 12 0 75
Mobilya ve Dekorasyon (10) 2 0 0 0 2
Otomotiv Teknolojisi 65 26 22 3 116
Otomotiv Teknolojisi (10) 3 1 0 0 4
?ffgizn‘ﬁieg'f"izyon 66 | 32 25 0| 123
Bilgisayar Ogretmenligi 2 1 2 0 5
Elektrik Ogretmenligi 1 7 24 0 32
Elektronik Ogretmenligi 1 5 16 0 22
Metal Ogretmenligi 4 2 26 0 32
Otomotiv Ogretmenligi 0 2 14 0 16
Teknik Egitim Fakiiltesi Talash Uretim Ogretmenligi 0 2 17 0 19
Yap1 Ogretmenligi 6 5 20 0 31
Yap1 Ressamhigi Ogretmenligi 2 0 13 0 15
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Teknoloji Fakiiltesi

Adli Biligim Miihendisligi 60 32 149 13 254
Adli Bilisim Miihendisligi (10) 68 21 97 8 194
Adli Biligim Mithendisligi

(MTOK) 8 5 26 0 39
Adli Bilisim Miihendisligi

(MTOK) (i0) 0 0 3 0 3
Elektrik-Elektronik

Miihendisligi (MTOK) 2 9 30 0 4
Elektrik-Elektronik

Miihendisligi 68 36 142 42 288
Elektrik-Elektronik

Miihendisligi (I0) 31 16 45 4 %
Elektrik-Elektronik

Miihendisligi (MTOK) (10) ! 2 23 0 26
Elektrik-Elektronik

Mithendisligi (0) o 1 o !
Enerji Sistemleri Miihendisligi

(MTOK) (i0) 0 ! 6 0 !
Enerji Sistemleri Mithendisligi 10 6 30 24 70
Enerji Sistemleri Miihendisligi 2 8 o5 0 35
d10)

Enerji Sistemleri Mithendisligi

(MTOK) 0 1 6 0 7
Ingaat Miihendisligi 59 28 79 26 192
Ingaat Miihendisligi (10) 56 30 55 21 162
Insaat Miihendisligi (MTOK) 1 1 7 0 9
Ingaat Miihendisligi (MTOK) 0 1 0 0 1
d0)

Makine Miihendisligi 24 16 94 20 154
Makine Miihendisligi (10) 10 4 43 0 57
Makine Mithendisligi (MTOK) 0 0 16 0 16
Makine Miihendisligi (MTOK) 0 0 5 0 5
d09)

Mekatronik-Mithendisligi 8 14 64 19 105
Mekatronik Miihendisligi

(Eski) (1)) 1 1 10 0 12
Mekatronik Miihendisligi (10) 5 7 40 0 52
Mekatronik Miihendisligi

(MTOK) 0 1 12 0 13
Mekatronik Mithendisligi

(MTOK) (i0) 1 0 14 0 15
Mekgtromk Miihendisligi 0 0 15 0 15
(Eski)

Metalurji ve Malzeme

Miihendisligi 8 ! 15 14 3
Metalurji ve Malzeme

Miihendisligi (10) 2 ! 3 0 6
Metalurji ve Malzeme

Miihendisligi (MTOK) 0 ! ! 0 2
Otomotiv Mithendisligi 8 7 46 17 78
Otomotiv Mithendisligi (I0) 2 3 41 0 46
Otomotiv Miihendisligi

(MTOK) 0 0 4 0 4
Otomotiv Miihendisligi

(MTOK) (i6) o] o i 8
Yazilim Miihendisligi (ing.

Haz) (i0) i ° 0 S
Yazilim Miihendisligi 84 74 371 22 551
Yazilim Miihendisligi (10) 68 48 325 21 462
Yazilim Miihendisligi (MTOK) 6 12 94 0 112
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Yazilim Miihendisligi (MTOK)

(i0) 7 7 70 0 84
Yazilim Miihendisligi (UOLP) 14 14 93 14 135
Tip Fakiiltesi Tip 416 244 435 36 1131
Veteriner Fakiiltesi Veteriner 101 121 639 17 878
GENEL TOPLAM 14222 | 7323 13299 | 1345 36189
Tablo 65 Cift Ana Dala ve Yan Dala izin Veren Program Sayisi
Cift Ana Dala Izin Veren Program Sayisi 12
Yan Dala Izin Veren Program Sayisi 4
Tablo 66 Yan Dal-Cift Ana Dal Lisans Ogrenci Sayisi
Yan Dal Ogrenci Sayisi 7
Cift Ana Dal Ogrenci Sayisi 41

Tablo 67 01.01.2021-31.12.2021 Tarihleri Arasinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi (Lisans

Fakiilte / Program
Antrendrliik Egitimi 1 1
Beden Egitimi ve | Antrendrliik Egitimi (10) 1 1 2
Spor Yiiksekokulu | Spor Y6neticiligi 2 2
Devlet Temel Bilimler 12 13 25
Konservatuvari
?;igfekslimhgl Dis Hekimligi 31 29 60
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi 3 ! 10
I?ilgisayar ve Qgretim Teknolojileri 1 1
Ogretmenligi (10)
Fen Bilgisi Ogretmenligi 58 11 69
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi 28 15 43
Okul Oncesi Ogretmenligi 48 16 64
Resim-Is Ogretmenligi 19 13 32
Egitim Fakiiltesi | Sinif Ogretmenligi 49 18 67
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 33 26 59
Tiirkge Ogretmenligi 53 17 70
Elaz1g Saglik Ebelik 2 2
Yiiksekokulu Hemgirelik 8 8
Biyoloji 2 2
Fen Fakiiltesi Biyoloji (K')) 1 1 2
Fizik 2 2
Istatistik 1 1
Kimya 4 1 5
Matematik 14 12 26
Matematik (10) 1 3 4
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 8 3 11
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri 26 13 39
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri (10) 2 5 7
Iktisat 32 23 55
Iktisat (10) 18 15 33
. . Isletme 37 38 75
Iktisadi ve Idari - ['jclerme (1)) 6 24 30
Bilimler Fakilltesi i Bilimi ve Kamu Yonetimi 33 36 69
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Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (10) 25 29 54

Sosyal Hizmet 48 14 62

[lahiyat 131 47 178

flahiyat Fakiiltesi |-1eriyat 10) 44 >0 94
Ilahiyat Lisans Tamamlama 404 285 689

Gazetecilik 30 25 55

Gazetecilik (10) 28 30 58

Halkla fliskiler ve Tanitim 38 24 62

Halkla fliskiler ve Tanitim (10) 31 27 58

fletisim Fakiiltesi | Radyo-Televizyon ve Sinema _ 27 37 64
Radyo-Televizyon ve Sinema (I0) 10 47 57

Alman Dili ve Edebiyati 28 8 36

Cografya 34 20 54

Cografya (10) 37 28 65

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar 35 9 44

Ingiliz Dili ve Edebiyatt 23 7 30

Sosyoloji 55 12 67

) . Tarih 43 25 68
Insani ve Sosyal ', 1769 33 41 74
Bilimler Fakiiltesi [ n e Fdebiyan 64 7 71
Tiirk Dili ve Edebiyati (10) 57 17 74

Mimarlik Fakiiltesi | Mimarlik 44 32 76
Bilgisayar Miithendisligi 35 70 105

Bilgisayar Miihendisligi (10) 31 59 90

Biyomiihendislik 14 3 17

Biyomiihendislik (10) 3 6 9

Cevre Miihendisligi 19 24 43

Cevre Miihendisligi (10) 3 6 9

Elektrik-Elektronik Miihendisligi 27 83 110

Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) 26 80 106

Insaat Miihendisligi 44 91 135

Insaat Miihendisligi (10) 23 117 140

) o Jeoloji Miihendisligi 4 8 12
%illl(}il;‘:iliﬂlk Kimya Miihendisligi _ 9 7 16
Kimya Miihendisligi (IO) 1 1

Makine Miihendisligi 14 69 83

Makine Miihendisligi (10) 4 58 62

Mekatronik Miihendisligi 12 48 60

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 4 16 20

Yazilim Miithendisligi 24 37 61

Beslenme ve Diyetetik 61 2 63

Saglik Ebelik 76 76
Bilimleri Fakiiltesi | Hemsirelik 115 33 148
?(li\i/lils::{l;\ﬁflilk Ugak Elektrik-Elektronik 19 19
Antrendrliik Egitimi 7 34 41

Antrenérliik Egitimi (10) 10 34 44

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 11 36 47

Spor Bilimleri Rekreasyon 15 25 40
Fakiiltesi Rekreasyon (10) 10 35 45
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Spor Y oneticiligi 16 53 69
Spor Yoneticiligi (10) 10 59 69
) Balikeilik Teknolojisi 1 1
?Zkl'juftf;lim Su Uriinleri Mithendisligi 2 3 5
g:ﬁg;feggmm Elektrik Ogretmenligi 1 1
Adli Biligim Miihendisligi 22 25 47
Adli Bilisim Miihendisligi (10) 14 28 42
Adli Bilisim Miihendisligi (MTOK) 6 6 12
Adli Bilisim Miihendisligi (MTOK) (10) 3 3
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (MTOK) 1 23 24
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 26 60 86
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) 16 43 59
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (MTOK)
(i0) 23 23
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (10) 5 5
Enerji Sistemleri Miihendisligi (MTOK) (10) 12 12
Enerji Sistemleri Mithendisligi 13 26 39
Enerji Sistemleri Miihendisligi (10) 2 17 19
Enerji Sistemleri Mithendisligi (MTOK) 18 18
Insaat Miihendisligi 23 62 85
Insaat Miihendisligi (10) 7 58 65
Insaat Miihendisligi (MTOK) 8 8
Insaat Miihendisligi (MTOK) (10) 1 1
Makine Miihendisligi 7 57 64
Makine Miihendisligi (10) 4 15 19
Makine Miihendisligi (MTOK) 7 7
Makine Miihendisligi (MTOK) (10) 9 9
Mekatronik Miihendisligi (Eski) (10) 2 14 16
Mekatronik Miihendisligi (10) 3 17 20
Teknoloji Mekatronik Miihendisligi (MTOK) 1 9 10
Fakdiltesi Mekatronik Miihendisligi (MTOK) (i0) 14 14
Mekatronik Mithendisligi (Eski) 2 6 8
Mekatronik- Miihendisligi 2 21 23
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 4 4
Otomotiv Miihendisligi 2 32 34
Otomotiv Miihendisligi (10) 2 26 28
Otomotiv Mithendisligi (MTOK) 4 4
Yazilim Miihendisligi (ingilizce Hazirlik)
(i0) 1 9 10
Yazilim Miithendisligi 24 71 95
Yazilim Miihendisligi (10) 13 58 71
Yazilim Miihendisligi (MTOK) 4 17 21
Yazilim Miihendisligi (MTOK) (10) 4 20 24
T1p Fakiiltesi Tip 78 76 154
Veteriner Fakiiltesi | Veteriner 33 128 161
LISANS MEZUNU GENEL TOPLAM 2733 3324 6057
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Tablo 68 01.01.2021-31.12.2021 Tarihleri Arasinda Mezun Olan O

grenci Sayisi (On Lisans)

Meslek Yiiksekokulu Program
Baskil Meslek Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi 2 5 7
Yiiksekokulu Bahge Tarimu 1 5 6
Elaz1g Organize Sanayi
Bolgesi Maden Meslek 1 1
Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi
Bilgisayar Programciligi 3 12 15
Elektronik Teknolojisi 15 15
Elaz1g Organize Sanayi Gaz ve Tesisat1 Teknolojisi 8 8
Bolgesi Meslek Insaat Teknolojisi 7 17 24
Yiiksekokulu Kaynak Teknolojisi 10 10
Kimya Teknolojisi 7 4 11
Yap1 Denetimi 4 14 18
Bilgisayar Programciligi 4 8 12
Karakocan Meslek Cocuk Gelisimi 49 49
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 11 2 13
Yap1 Denetimi 2 7 9
Cevre Koruma ve Kontrol 1 4 5
Elektrik Enerjisi Uretim Iletim ve Dagitinn 14 14
Keban Meslek Geoteknik 4 6 10
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 3 4 7
Is Saglig1 ve Giivenligi 5 3 8
Maden Teknolojisi 1 1
Bilgisayar Programciligi 4 3 7
Eczane Hizmetleri 10 12 22
Sovanciiar Meslek flk ve Acil Yardim 5] 21| 66
Isletme YOnetimi 4 4 8
Optisyenlik 7 8 15
Anestezi 49 23 72
Fizyoterapi 43 22 65
Otopsi Yardimciligt 48 15 63
. . . T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 45 23 68
iﬁ;ﬁggﬁfﬂm Meslek I bl Dokiimantasyon ve Sekreterlik (I0) 30| 25| 55
T1bbi Goriintilleme Teknikleri 48 32 80
T1bbi Goriintiileme Teknikleri (10) 35 28 63
T1bbi Laboratuvar Teknikleri 45 21 66
T1bbi Laboratuvar Teknikleri (10) 46 34 80
Atcilik ve Antrenorliigii 2 11 13
Sivrice Meslek Harita Kadastro 19 48 67
Yiiksekokulu Laborant ve Veteriner Saglik 12 9 21
Turizm ve Otel Isletmeciligi 4 11 15
Adalet 29 24 53
Bankacilik ve Sigortacilik 29 14 43
Bankacilik ve Sigortacilik (10) 25 21 46
Sosyal Bilimler Meslek Biiro Y('inet%m% ve Yénet%c% As%stan11g1 _ 32 18 50
Yiiksekokulu Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (10) 13 34 47
Dis Ticaret 18 25 43
Dis Ticaret (10) 7 16 23
Halkla Iliskiler ve Tanitim 32 11 43
Halkla Iliskiler ve Tamtim (10) 22 20 42
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Isletme Yonetimi 19| 30| 49
Isletme Yonetimi (10) 7 8| 15
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 25 24| 49
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (10) 19| 26| 45
Pazarlama 7 9 16
Pazarlama (10) 1 1
Turizm ve Otel Isletmeciligi 7 16 23
Yerel Yonetimler 21 24 45
Yerel Yénetimler (10) 12 21 33
Bilgisayar Programciligi 19 60 79
Bilgisayar Programcilig1 (10) 8 8
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 33 21 54
Elektrik 1 40 41
Elektronik Teknolojisi 1 15 16
Elektronik Teknolojisi (10) 1 1
Grafik Tasarimi 21 16 37
Ic Mekan Tasarim 26 7| 33
Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi 1 1
Teknik Bilimler Meslek Insaat Teknolojisi 8 62 70
Yiiksekokulu Ingaat Teknolojisi (10) 1 4 5
Is Saghigi ve Giivenligi 21| 16| 37
Makine 1 27 28
Makine (10) 1 1
Makine Resim ve Konstriiksiyon 1 7 8
Mekatronik 3 18 21
Mimari Restorasyon 14 5 19
Mobilya ve Dekorasyon (10) 1 1
Otomotiv Teknolojisi 19 19
Radyo ve Televizyon Programciligi 8 12 20
ON LISANS MEZUN GENEL TOPLAM 1081 | 1173 | 2254

Tablo 69 01.01.2021-31.12.2021 Tarihleri Arasinda Kendi Istegi ile Ayrilan Ogrenci Sayisi
Fakiilte/Yiiksekokul/MYO

Baskil Meslek Yiiksekokulu 3
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1
Devlet Konservatuvari 1
Dis Hekimligi Fakiiltesi 2
Egitim Fakiiltesi 27
Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 8
Elazig Saglik Yiiksekokulu 1
Fen Fakiiltesi 20
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 24
[lahiyat Fakiiltesi 30
Iletisim Fakiiltesi 35
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 54
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 7
Keban Meslek Yiiksekokulu 15
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu 12
Mimarlik Fakiiltesi 7
Miihendislik Fakiiltesi 80
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 13
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 22
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 8

98



Sivrice Meslek Yiiksekokulu 2

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 54
Spor Bilimleri Fakiiltesi 20
Su Uriinleri Fakiiltesi 3

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 57
Teknoloji Fakiiltesi 20
Veteriner Fakiiltesi 10
GENEL TOPLAM 536

Tablo 70 Lisansiistii Ogrenci Sayilarimiz
Tezsiz Yiiksek Lisans Tezli Yiiksek Lisans

Enstitii Ad1 Ofrenci Sayis: Oprenci Sayis: Doktora Ogrenci Sayisi
Egitim Bilimleri Enstitiisii 309 311 96
Fen Bilimleri Enstitiisii 1115 464
Saglik Bilimleri Enstitiisii 264 183
Sosyal Bilimler Enstitiisii 56 301 13
TOPLAM 365 1991 756

Tablo 71 Kurumlararasi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Lisansiistii Ogrenci Sayisi

Enstitiisii Adx

Fen Bilimleri Enstitiisii 7
Sosyal Bilimler Enstitiisii 8
TOPLAM 15

Tablo 72 Merkezi Yatay Gecis ile Universitemize Gelen Lisansiistii Ogrenci Sayisi

Enstitii Ad1

Fen Bilimleri Enstitiisii 1

Tablo 73 Yabanc1 Uyruklu Lisansiistii Ogrenci Sayis

Enstitii Ad1
Fen Bilimleri Enstitiisii
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 15
TOPLAM 19

Tablo 74 Universitemiz Ogrencisi Olup Elazig Merkezde Ogrenim Géren Lisansiistii Ogrencilerin
2020-2021 Egitim-Ogretim Yih itibariyle Yorelere Gore Dagilinn

Enstitii Ad1 Elaz1g Komsu iller Diger iller  Yurt Dis1 T%g?aerln
Egitim Bilimleri Enstitiisii 311 175 233 719
Fen Bilimleri Enstitiisii 827 261 372 119 1595
Saglik Bilimleri Enstitiisii 193 118 132 4 447
Sosyal Bilimler Enstitiisii 161 74 79 17 331
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Tablo 75 2020-2021 Yiiksek Lisansa Kabul Edilen Ogrenci Sayis/ Yiiksek Lisansa Bagvuran Ogrenci
Sayis1 Oram

Yiiksek Lisansa Kabul Edilen Ogrenci Sayisi/Yiiksek

TR A Lisansa Bagvuran Ogrenci Sayis1 Oram
Egitim Bilimleri Enstitiisii 0,20
Fen Bilimleri Enstitiisii 0,21
Saglik Bilimleri Enstisiisii 0,09
Sosyal Bilimler Enstitiisii 0,11

Tablo 76 2020-2021 Doktora Programlarina Kabul Edilen Ogrenci Sayisi/Doktora Programlarina
Basvuran Ogrenci Sayis1 Oram

Doktora Programlarina Kabul Edilen Ogrenci
Enstitii Ad1 Sayisi/Doktora Programlarina Basvuran Ogrenci

Sayis1 Orani

Egitim Bilimleri Enstitiisii 0,3
Fen Bilimleri Enstitiisii 0,65
Saglik Bilimleri Enstisiisii 0,51
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1

Tablo 77 YOK 100/2000 Doktora Burs Programm Ogrenci Sayisi

Enstitii Adx Yok 100/2000 Doktora Burs Programm Ogrenci Sayisi
Fen Bilimleri Enstitiisii 61
Sosyal Bilimler Enstitiisii 6

Tablo 78 Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi
Disiplinlerarasi
Tezli Yiiksek
Lisans Program
Sayisi

Disiplinlerarasi Disiplinlerarasi
Tezsiz Yiiksek Lisans Doktora Program
Program Sayis1 Sayisi

Enstitii Adi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii 3 5 2

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Tablo 79 Mezun Lisansiistii Ogrenci Sayis

Enstitii Ad1 Yiiksek Lisans Tezsiz Yiiksek Lisans Doktora
Egitim Bilimleri Enstitiisii 51 309 7
Fen Bilimleri Enstitiisii 214 51
Saglik Bilimleri Enstitiisii 51 12
Sosyal Bilimler Enstitiisii 143 87 28

Tablo 80 Kendi istegi ile Ayrilan Lisansiistii Ogrenci Sayist

Enstitii Ad1
Egitim Bilimleri Enstitiisii 9
Fen Bilimleri Enstitiisii 47
Sosyal Bilimler Enstitiisii 16
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Tablo 81 Ogrenci Sayilarinin Geligimi

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
40543 44499 41265 40847
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5.2. idari Hizmetler

‘ § .
i s 57

23

GENEL SEKRETERLIK

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
caligmasmi saglamak, Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya
katilmaksizin raportorliik gorevi yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,
korunmasi1 ve saklanmasmi saglamak, Universite Senatosu ile Universite Yonetim
Kurulunun kararlarin1 Universiteye bagl birimlere iletmek, Universite idari teskilatinda
gorevlendirilecek personel hakkinda Rektore 6neride bulunmak is ve iglevlerini yerine

getirmek Genel Sekreterligin gorevleri arasindadir.
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

5018 sayili Kanun’u degistiren 5436 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun’un 15’inci maddesi uyarinca; Strateji Gelistirme Birimlerinin hem 5018
sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 60’1nc1 maddesi ile tesis edilen Mali
Hizmetler Biriminin gorevlerini yerine getirecegi belirtilmig, hem de 5436 sayili
Kanun’un 15’inci maddesinin ikinci bendinde belirtilen gorevleri yerine getirecegi
hiikiim altina alinmigtir. Ayrica, Strateji Gelistirme Birimlerinin genel yapilanmasi ile
calisma usul ve esaslarim1 diizenlemek iizere Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligsma

Usul ve Esaslarma Iliskin Y6netmelik yayimlanmustir.

Anilan yonetmelik ve yukarida belirtilen yasal diizenlemeler kapsaminda; Strateji

Gelistirme Birimlerinin yeni yapilanma i¢indeki yeri ve fonksiyonunun belirlendigi
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cerceve, gorev tanimlart bakimindan incelendiginde temel olarak asagida belirtilen

fonksiyonlar kapsamindadir:
Stratejik Yonetim ve Planlama

v Misyon belirleme
v Kurumsal ve bireysel hedefler olusturma

v Veri-analiz ve arastirma-gelistirme
Performans ve Kalite Olciitleri Gelistirme
Y onetim Bilgi Sistemi
Mali Hizmetler

v' Biitge ve performans programi
v" Muhasebe, kesin hesap ve raporlama

v I¢ kontrol

Yukarida sozii edilen yapilanmanin yasal gercevesi 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda degisiklik yapan 5436 sayili Kanun’un 15’inci
maddesinin (c¢) bendi uyarinca olusturulmus ve anilan madde hiikmii uyarinca tiim diger
kamu kurum ve kurulusunda oldugu gibi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligimizda
01.01.2006 yilinda kurularak, 5018 sayili Kanun, 5436 sayili Kanun ve ikincil mevzuat
ile tanimlanan gorevlerini yukarida belirtilen fonksiyonlar ¢ergevesinde yiiriitmeye

baslamistir.

5018 sayil1 Kanun’un 60’1nc1 maddesince ve yukarida belirtilen yetki ¢cercevesinde,

Baskanligimizca 2021 yilinda yiiriitiilen faaliyetler:

v Universitemizin 2020 yil1 faaliyet raporu harcama birimleri tarafindan hazirlanan
birim faaliyet raporlar1 dikkate alinarak hazirlanmigtir.

v' Idarenin gorev alanma giren konularda performans ve Kkalite o&lgiitleri
gelistirilmeye caligilmistir.

v" Universitemizin 2021 mali yili ayrintih finansman programu Strateji ve Biitce
Baskanliginca belirlenen esas ve usuller ¢ergevesinde hazirlanmig, harcamalar

hazirlanan finansman programina uygun olarak yapilmistir.
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Odenek gonderme belgeleri diizenlenmis, diizenlenen ddenekler birimlerin biitce
tertiplerine génderilmistir.

Ihtiyaclar karsisinda ddenekleri yetersiz kalan biitge tertiplerine Strateji ve Biitce
Bagkanligi’ndan yedek 6denek talep edilmis ve ilgili tertiplere yedek ddenekler
temin edilmistir.

2021 yihi igerisinde likit 6denek, gelir fazlas1 karsilig1 6denek kayitlar1 yapilmas,
revize ve aktarma islemleri gergeklestirilmis ve bu islemlerin kayitlar
tutulmustur.

Universitemizin 2022 mali yil1 biitgesi orta vadeli program, orta vadeli mali plan,
idarenin stratejik plani, biitge ¢agrisi ve biitge hazirlama rehberi, yatirim genelgesi
ve yatirim programi hazirlama rehberi esas alinarak hazirlanmistir.

2021 yili gelirlerinin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemleri yapilmis,
gelir ve alacaklarin tahsilatlar1 gerceklestirilmistir.

Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonu saglanmis, uygulama sonuglar
izlenmis ve yillik yatirim degerlendirme raporu hazirlanarak ilgili yerlere
gonderilmistir.

Biitge uygulama sonuglarina iliskin raporlar hazirlanmistir.

Universitemize ait muhasebe hizmetleri yiiriitiilmiis, bu kapsamda 2021 yili

igerisinde:

Maas tetkik ve kontrol islemleri,

= Sosyal Giivenlik Kurumu kesenekleri islemleri,
= Kisi borglar takip islemleri,

»  Kiraislemleri,

= Avans yolluk ve akreditif iglemleri,

= Arastirma projeleri takip islemleri,

= Kefalet aidati islemleri,

=  Tasimir kayit iglemleri,

= Mal ve hizmet satin almalara ait islemler,

» cra-nafaka ve sendika aidat: kesintileri islemleri,
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= Vergi islemleri ylratilmistiir.

v' 2020 mali yili biitce kesin hesabi, biitge uygulama sonuglar1 dikkate alinarak
hazirlanmistir. Hazirlanan biitge kesin hesab1 kesin hesap kanun tasarisina dahil
edilmek {izere Strateji ve Biitce Baskanligina, Sayistay Baskanligina ve Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisine gonderilmistir.

v' Mal yonetimine iliskin icmal cetvelleri hazirlanmis ve ilgili kurumlara
gonderilmistir.

v' Mali istatistikler, Strateji ve Biitce Baskanliginca belirlenen esas ve usuller
cercevesinde hazirlanmis ve ilgili birimlere gonderilmistir.

v" On mali kontrol gorevi basari ile yiiriitilmiistiir.

v' Stratejik Plan Degerlendirme Raporu hazirlanmustir.
IDARI VE MALJ ISLER DAIRE BASKANLIGI

124 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile kurulan Komprotorlik ve Destek
Hizmetleri Daire Baskanliklari, 190 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname ile birlestirilerek
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhigi olusturulmustur. idari ve Mali Isler Daire

Bagkanligimizin gorevleri:

v Gayrimenkul ve menkul mal, hizmet alimi, gayrimenkul kiralama vb. islemler,
Posta hizmetleri,

Temizlik, birimler arasi esya ve evrak tagima ile ilgili hizmetler,

ANERNERN

Rektorliik Ozel Kalem, i¢ Denetim Birimi, Hukuk Miisavirligi, Genel Sekreterlik,
Enformatik ile Daire Bagkanliklarinin 6zliik isleri,

Birimin taginir kayit kontrol hizmetleri ve biiyiik ambar isi,

Giivenlik hizmetleri,

Park ve bahge temizlik hizmetleri,

Basimevi ile basim ve grafik isleri hizmetleri,

OYP'lilerin alim, satim ve yolluk gibi harcama islemleri,

Temsil hizmetleri alim, satim islemelerinin gerceklestirme islemleri,

SR N N N SR NN

Verilecek benzeri diger gorevlerdir.
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PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Kurulusu 11 Nisan 1975 tarih ve 1873 say1li Kanun’la gerceklesen Universitemizin
idari birimleri, Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinmn Idari
Teskilati Hakkindaki 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 29 uncu maddesi ve
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51/a maddesi uyarinca hizmet gereklerine gore

olusturulmustur.

Baskanhigimiz,  Yiiksekdgretim  Ust  Kuruluslart  ile  Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin
29’uncu maddesinde belirtilen; Universitenin insan giicii planlamasi ve personel
politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak, personel sisteminin gelistirilmesi ile ilgili
onerilerde bulunmak, Universite personelinin hizmet ©ncesi ve hizmet igi egitim

programini diizenlemek ve uygulamakla gorevlidir.

Daire Baskanhgimiz Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkindaki 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin

29’uncu maddesi uyarinca kurulmus olup,

v" Akademik Personel Birimi
v Idari Personel Birimi

v" Kadro ve Sicil Birimi

v' Hizmet I¢i Egitim Birimi

v' Siirekli Isci Isleri Birimi olmak iizere bes hizmet biriminden olusmaktadir.

Daire Bagkanligimiz; 2547, 5510, 2914, 657, 4857 sayili Kanunlar ve ilgili
Yénetmeliklere bagh olarak Universitemizde akademik, idari, sézlesmeli ve siirekli isci
olarak gorev yapan personelin her tiirlii 6zIliik islemlerini mevcut mevzuat ¢ergevesinde
en iyl sekilde gerceklestirmek amaciyla stiratli, dogru, verimli, diizenli, uyumlu ve

koordineli hizmet sunmak amacini tagimaktadir.

% Personel Daire Bagkanliginin temel gorevi Yiiksekogretim Kurumlar: Tegkilati ile

ilgili 124 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 29 uncu maddesi geregince:

v" Universitemizin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili

caligmalarin1 yapmak, ihtiya¢ duyulan ve mevcut personelin kadro iptal-ihdasi,
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tenkis-tahsis ve vize islemlerini yapmak, kadro cetvelleri kayitlari ile merkez ve

tasra teskilati itibariyle personel kayitlarini tutmak.

Personel sistemin gelistirilmesi ile ilgili projeler iiretmek ve Rektorliilk Makamina

teklifte bulunmak.

Universite personelinin simif ve kadrolarina gore kidem sirasii belirlemek,
personelin intibak islemlerini, kademe ilerlemesini ve derece yiikselmelerini
yapmak, aday memurlarin asalet tasdiki islemlerini yapmak, hizmet

degerlendirmelerini yapmak.

Personelin emeklilik, hizmet borglandirma ve her tirlii hizmet birlestirme

islemlerini yapmak.

Akademik ve idari personelin, atama ve yer degistirme ve yurt igi-yurt disi

gorevlendirilme iglemlerini yapmak.

Personelin, kadro ve unvan degisikliklerini takip etmek.

Personelin disiplin islemlerini takip etmek.

Tiirk vatandas1 ve yabanci uyruklu s6zlesmeli personel islemlerini yapmak.

Merkez ve tasra akademik ve idari personelinin yillik mazeret ve ayliksiz

izinlerini takip etmek, yurt disina gidecek personelin pasaport islemlerini yapmak.

2547 sayili Kanun’un 35’inci maddesine gore {iiniversitemiz adina baska
tiniversitelerde yiiksek lisans ve doktora egitimi yapacak olan veya yapanlarin

islemlerini yiirtitmek ve takip etmek.

2547 sayili Kanun’un 13/b-4 maddesi geregince kadrosundan farkli birimlerde

gorev yapan personelin gorev siiresini takip etmek.

Ogretim elemanlarinin gérev siiresi bitis tarihlerini takip etmek ve gerekli

islemleri yapmak.

Kurumumuz birimlerine ve personeline ait istatistiksel bilgileri hazirlamak,

giincellemek, ilgili sistemlere aktarmak, bilgilendirmek.

Personelin idari-akademik gorevlerine (Rektor, Dekan, Miidiir, Boliim Basgkani

Ana Bilim Dali Bagkan1 gibi) atanma tarihlerini ve siirelerini takip etmek.
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Personelin 6grenim ve hizmet bilgilerinin kayitlarini tutmak.
Yan 6deme ve ek gosterge bilgilerini diizenlemek.

Ucretsiz izin, askerlik izni ve yurt disi maassiz goérevlendirmeleri yapilan

personelin takibini yapmak, 6zliik haklarini sakli tutmak.

Giyim yardimindan faydalanacak personel listesini hazirlamak, ilgili birime
bildirmek.

Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim programlarini diizenlemek ve

uygulamak.

Personelin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarin1 belirlemek ve hizmet i¢i egitim

programlarini diizenlemek.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’ndan akademik kadro aktarma ve kullanma

izni istemek.
Akademik ilanlarin hazirlanip génderilmesini saglamak.

Akademik ve idari personelin saglik izinlerini takip etmek ve izinlerden kesinti

yapilacak siireleri birimlere bildirmek.

Akademik ve idari kadrolara ait istatistiki bilgileri her ay ve ii¢ ayda bir YOK,
Hazine ve Maliye Bakanlig1 ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’na

(Calisma Genel Midiirliigiine) bildirmek.

Verilen benzeri gorevleri yapmak.

Kamu yonetiminin daha etkin ve fonksiyonel bir hale getirilmesi i¢in vatandaslar

ile devlet arasinda ve ayn1 zamanda kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda bilgi ve iletisim

teknolojilerinden daha fazla yararlanilmasi bir zorunluluk haline gelmistir. Bu konu son

yillarda “elektronik devlet” ya da “dijital devlet” ad1 altinda giindemde bulunmaktadir ve

pek cok iilke bu yonde hazirlik ¢alismalarini siirdiirmektedir ve uygulamalar devam

etmektedir. Bu siiregte en onemli araglar, elektronik sektorii ve ona bagimli ve bagli

olarak gelisen bilisim teknolojilerinin sundugu imkanlardir. Bu amagla Bagkanligimizda

Personel Bilgi Sistemi (PBS) hayata gecirilmis olup, resmi kurumlarla yapilan tiim

islemler internet lizerinden yapilmaktadir.
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KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Universite kiitiiphasi; Firat Universitesi ve biinyesinde bulunan Keban Meslek

Yiiksekokulu, Karakogan Meslek Yiiksekokulu, Baskil Meslek Yiiksekokulu ve Organize

Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokuluna hizmet vererek merkezi bir durumda bulunarak

bolge kiitliphanesi olarak gorev yapmaktadir.

1990'li yillara kadar {iniversite kiitiiphanelerinin gelismisliginde Kitap, dergi,
gazete vb. basili yaymlarm ¢oklugu dnemli bir gostergeydi. internet ve diger iletisim
sistemlerindeki gelismeler sonucunda, elektronik kiitiiphanecilik, kiitiiphane otomasyonu
ve bilgiye erisim kavramlarinda yeni yonelimlere dogru 6nemli adimlar atilmaya
baslanmigtir. Klasik kiitliphanelerde raflarda dizili binlerce basili yaymin yerini artik
CD'ler ve hizmet serverleri almakta, veri tabanlarinin yaygin olarak kullanimiyla birlikte
kiitiiphanecilik hizmetleri bilgisayarlarla yiiritiilmektedir. Kiitiiphanecilik alaninda
yasanan teknolojik degisimlere kiitiiphanemiz de saglikli bir altyap: olusturarak uyum

saglamaya ¢alismaktadir.

Kiitiiphanemizde kitaplar, ”"Dewey Decimal Classification”a gore tasnif edilmekte
”Anglo American II” ye gore katalog islemleri yapilmaktadir. Merkez Kiitiiphanemiz, 31
Aralik 2021 tarihine kadar alinan alimlar ve bagislarla 116.295 adet demirbasa kayith
kitap sayisina ulagmistir. Kitap koleksiyonun tamami bilgisayar ortamina aktarilmistir.
Odiing verme, saglama, kataloglama ve sorgulama islemleri bilgisayar ortaminda
yapilmaktadir. Kiitiiphane koleksiyonunda bulunan kaynaklara ait tiim bilgilere internet
tizerinden erisilebilmektedir. Kiitliphanemizde bulunan kitap, siireli yayinlar ve tezlere

katalog sorgulama linkinden girilerek sorgulama yapilabilmektedir.
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Kiitiiphanemizde sunulan hizmetler; “Teknik Hizmetler”, “Okuyucu Hizmetleri” ve

“Idari Hizmetler” olmak iizere iice ayrilmaktadir:

> Teknik Hizmetler
Biitlin kiitliphane materyalinin (kitap, siireli yayin, tez, nadir eserler, gorsel-isitsel
ara¢ ve geregler, vb.) seciminden okuyucuya sunulacak duruma getirilisine kadar

gecirdigi islemlerin tamamudir.

Teknik hizmetleri olusturan servisler:

a) Saglama Servisi: Universite egitim ve dgretimini destekleyecek, arastirmalarda
yardimci olacak kitap ve benzeri koleksiyonu olusturmak ve gelistirmek i¢in secmek,

satin almak ve bagis yoluyla temin etmek hizmetleri sunulmaktadir.

b) Kataloglama ve Simiflandirma Servisi: Kiitiiphaneye saglanan kitap ve diger
materyali en uygun sisteme gore tasnif etmek, okuyucularin yararlanmasina sunmak

hizmetleri sunulmaktadir.

c) Siireli Yaymnlar Saglama Servisi: Siireli yayin koleksiyonunu olugturmak ve
gelistirmek i¢in se¢im, satin alma ve bagis yoluyla yayin saglamak ve bunlari belli bir

diizen i¢inde kullanima sunmak hizmetleri sunulmaktadir.

d) Elektronik Yaym Hizmeti: Akademisyen ve 6grencilerimizin diinyada gelisen
giincel bilimsel ¢alismalar1 takip etmeleri ve akademik ¢alismalarina daha ¢ok kaynak
saglamalar1 icin yurt dis1 baglantili c¢esitli elektronik veri tabanlari satin alinarak

kullanicilarimizin yararlanmasini saglamak hizmetleri sunulmaktadir.

e) Nadir Eserler: Merkez kiitiiphane, gesitli alanlarda olmak tizere 1265 adet
Osmanlica, Arapga ve Farsga esere sahiptir. Bu eserlerden 70 adedi el yazmasi olup, bu
eserlerin tamaminin tasnif islemleri ve katalogu hazirlanarak, kapali raf sistemi ile

arastirmacilarin hizmetine sunulmustur.

f) Tezler: Universitemiz dgretim elemanlarinin yiiksek lisans ve doktora tezleri,
ana bilim dallarma gore tasnif edilerek tez odasinda okuyucularin hizmetine

sunulmaktadir. Kiitliphane otomasyon programindan tez aramasi yapilabilmektedir.

X Okuyucu Hizmetleri
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Bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphanelerden okuyucularin en verimli ve etkin bir

sekilde yararlanmalarin1 saglayan hizmetlerdir.

Okuyucu hizmetlerini olusturan servisler:

a) Miiracaat Servisi: Kiitiiphane koleksiyonunun ve koleksiyon kullaniminin,
tiniversite icinde ve disinda okuyucuya tanitimini saglayan servistir. Bu serviste
kiitiphane materyallerinin kullanimina yardimci olmak amaciyla, boliimlerin talepleri
lizerine Ogretim yili basinda kiitiphanede gorevli uzman personel nezaretinde
oryantasyon programi yapilmakta, ayrica uzman personel okuyucu rehberligi hizmeti

sunmaktadir.

b) Odiing Verme Servisi: Kiitiiphanemizde bulunan kaynaklar, kayith iiye
Ogrencilerimiz, akademisyenlerimiz ve idari personelimize belirli siirelerle kiitiiphane

disinda kullanilmak iizere 6diing verilmektedir.

¢) Siireli Yayinlar Salonu: Siireli yayinlar koleksiyonu, abone olunan yurt i¢i ve
yurt dis1 dergiler ile kurum ve kuruluslar tarafindan {icretsiz olarak gonderilen dergilerden
olugmaktadir. Siireli yaymlar salonunda bulunan dergiler alfabetik olarak raflarda yer
almaktadir. Siireli yaymlar salonuna inceleme yapmak amaciyla gelen okuyucu,
arastirma yapmak istedigi dergiyi salonda bulunan gorevliden isteyebilecegi gibi direkt

olarak siireli yayin rafindan da alabilmektedir.

d) Kiitiiphaneler Arasi Koordinasyon Servisi: Universitemiz 6gretim
elemanlarinin ihtiya¢ duydugu kaynaklarin kiitliphanemizde bulunmadigi durumlarda,
sorumlu personel diger bilgi merkezlerinden (ULAKBIM, Universite kiitiiphaneleri vs.)
Ogretim elemanlarina 6diing kitap ve makale fotokopisi isteme konusunda yardimci
olmaktadir. Kiitiiphaneler aras1 kaynak kullanim sistemine (KITS) olunan iiyelik ile
kullanicilarimizin - diger iniversite kiitiiphanelerinde yer alan mevcut kaynaklari
kullanimlar1 saglanmaktadir. Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Verme Sistemine dahil

kiitiiphanelere kaynak gonderilmeye de devam edilmektedir.

Yurt ici kiitiiphanelere 6diing verilen materyal sayis1 17 adet olup, 13 materyal

sayist karsilanmis, 4 adet ¢esitli nedenlerle karsilanamamustir.

Yurt ici kiitiiphanelerden 6diing istenen materyal sayis1 70 adet olup, karsilanan

materyal sayis1 61 adettir. 9 adet ise; ¢esitli nedenlerle karsilanamamustir.
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e) Tiirkiye Belge Saglama Sistemi (TUBESS) : Tiirkiye Belge Saglama Sistemi
(TUBESS), YOK Tez Merkezi’nden tam metin indirilemeyen, farkl1 iiniversitelerdeki

tezlerin bu sistem araciligi ile YOK ’ten saglanmasi hizmetidir.

Universitemizdeki arastirmacilarin, akademik bilgi ihtiyaglarmm karsilanmasi
amactyla YOK tez merkezindeki erisime kapali tezlerin basili kopyalar1 kiitiiphanemiz

araciligiyla saglanabilmektedir.

Firat Universitesi TUBESS hizmetinden Firat Universitesi akademik/idari

personeli ve yiiksek lisans, doktora 6grencileri yararlanabilmektedir.

TUBESS hizmetinden yararlanmak isteyen kullanicinin, Firat Universitesi
Kiitiiphanesi web sayfasinda bulunan “’istek Formlar1® béliimiindeki TUBESS Tez
Istek Formu‘nu eksiksiz doldurarak TUBESS sorumlusuna e-mail ile géndermesi
gerekmektedir. TUBESS sorumlusu TUBESS programi kullanarak YOK’ten tezin

kopyasini istemektedir.

TUBESS iizerinden istekte bulunulan tez iicretsiz olup, TUBESS sorumlusuna

elektronik olarak saglanmaktadir; fakat TUBESS Katilim Protokolii’niin 6.3.5. maddesi

geredince tezi istekte bulunan kisiye tezin sadece basih format teslim edilmektedir.

2021 yili boyunca toplam 122 adet tez istenmistir. Kullanicilara toplam 19035 sayfa

tezlerin basili ¢iktis1 verilmistir.

f) iTHENTICATE: Intihali (asirma, kopyalama) engelleme ile ilgili

olarak TUBITAK Bilim Kurulu’nun 9 Temmuz 2011 tarih ve 199 sayili karar1 geregi,
dogrudan akademik yaymlarin degerlendirilmesi (6grenci 6devleri hari¢) amaciyla,
kapsamli bir akademik igerige sahip olan “iThenticate” intihal tespit programi alinarak

Tiirkiye’deki tiim tiniversitelerin erisimine ac¢ilmistir.

Universiteler tarafindan akademik diizeyde iiretilecek makalelerdeki kopyacilik
(intihal) oraninin otomatik olarak tespiti amaciyla, doktora derecesi ve iizerinde akademik
yetkinlige sahip O6gretim tiiyelerine kullanim hakki verilmektedir. Program, &grenci

odevleri ve tezlerin intihal tespitinde kullanilmamalidir.

Universitemiz Merkez Kiitiiphane web
sayfasinda http://www.ithenticate.com adresinden erigsime acilan

programin kullanilabilmesi i¢in kullanic1 tanimlamasi yapilmasi gerekmektedir.
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Programa erismek isteyen Ogretim elemanlarimiz isteklerini kiitiphanedeki 1ilgili

personellere bildirmektedirler.

q) TURNITIN (intihal Engelleme Analiz Programi): Yiiksek lisans ve doktora

tezlerinin bir program araciligiyla intihal kontroliinlin yapilarak benzerlik raporunun

alinmas1 YOK tarafindan zorunlu hale getirilmistir.

TUBITAK Ulakbim Equal, akademik personelin ¢alismalarina yardimer olmak,
tez, proje, kitap bolimii, 6grenci 6dev ve ¢alismalarinin intihal kontrollerinin saglikli
yapilabilmesi adina 2018 y1l1 itibariyle Turnitin programina tiim {iniversiteler adina abone
olmustur. Programi kullanmak isteyen akademisyenler kiitiiphaneyle iletisime gegerek
kullanici tanimlamasi yaptirmaktadirlar. Turnitin hesaplari; 6gretim iyelerine, tez

danismanlarina, enstitiilere agilmaktadir.
<> idari Isler Hizmetleri

Daire Bagkanliginin yazigmalarin1 yapmak, gerekli islerde dosyalama islemlerini
gerektigi sekilde yiiriitmek, bagis yolu ile gelen kitaplar teknik servise ulastirmak,
kiitiphanenin resmi e-posta adresine gelen mailleri takip etmek, ¢alisan gorevlilerin yillik
izin ve diger islemlerini takip etmek ve Daire Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak

sundugu hizmetler arasindadir.

Tablo 82 2021 Yilinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhginda Gergeklestirilen
Faaliyetler

Kiitiiphaneden faydalanan yillik okuyucu sayisi 54575
Yurtigi kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing alinan materyal 61
Yurtici kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing verilen materyal 13
Odiing verilen yayin sayisi 8938

* Akademik: Idari: Ogrenci: 377,194, 522
*Yiiksek Lisans Doktora Ogrencisi: 288
Koleksiyona eklenen kitap sayisi (satin ve bagis) 1459
Koleksiyona eklenen yiiksek lisans ve doktora tezi 310
Abone olunan dergi sayisi (Tiirk¢e ve yabanct ) 0
Ciltlenen yayn sayist -
Elektronik veri tabani sayist 5
Serbest ve denemeye agilan veri taban 112 serbest, 31 deneme
Elektronik dergi sayisi 38093
Elektronik kitap sayisi 801.103
Oryantasyon egitimi alan kullanici sayisi 150
Kiitiiphane iiye sayist: 1298

* Akademik: Idari: Ogrenci: 20, 12, 1163
*Yiiksek Lisans, Doktora Ogrencisi: 103
Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler -
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Tablo 83 2021 Yilinda Kiitiiphaneden Faydalanan Okuyucu Sayisi

Kitap Boliimii 52.431
Siireli Yayinlar Boliimii 2.144
TOPLAM 54.575

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Firat Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin amaci; 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu’nun 46°nc1 ve 47°nci maddeleri, 124 sayili Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin 32’nci maddesi ile 03.02.1984 tarih ve 18311 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Yiiksekogretim Kurumlar1t Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir
ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde; dgrencilerimizin
beden ve ruh sagliklarin1 korumak ve topluma yararli bireyler haline getirmek amaciyla
ders dist zamanlarim1 sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle degerlendirebilmek ve
gelistirilebilmek amaciyla gerekli alt yapiyr hazirlamak, sunulan hizmetlerle
ogrencilerimizin, personelimizin ve hizmet alanlarimizin memnuniyetini en iist seviyeye
cikarmaya ¢alismaktir. Bu kapsamda Baskanligimiz tarafindan asagida belirtilen gorevler

yerine getirilmektedir:

v Spor hizmetleri,

Ogrenci topluluklari ile ilgili hizmetler,

Ogrencilerin bilimsel etkinliklerinin desteklenmesiyle ilgili hizmetler,
Kismi zamanli 68renci ¢alistirilmast ile ilgili hizmetler,

Staj yapan 6grencilerin SGK prim 6demeleri hizmeti,

Basaril1 ve ihtiyag sahibi 6grencilere yemek bursu hizmeti,

AN N N N SN

Beslenme, barinma, kiiltiir gibi hizmet alanlarinda 6grenci, akademik ve idari

personel ile tiim mensuplarina sosyal tesis imkan1 sunmak ve buralari isletmek,

<\

Kantin ve kafeterya hizmetleri,

v" Rektorliik ve Genel Sekreterlik tarafindan verilen gorevleri yerine getirmektir.

Bu sayilanlara ilaveten Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saghk, Kiiltiir
ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi’nde ayrintili olarak belirtilen gorevleri

yerine getirmektir.
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v’ Saghk Hizmetleri

Daire Baskanligimiz Mediko-Sosyal Birimi (1) kurum hekimi, (1) uzman hekim, (1)

dishekimi, (1) hemsire, (1) yardimc1 personel ile hizmetlerini siirdiirmektedir.

Tablo 84 2021 Yilinda Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanh@i’nda Sunulan Saghk Hizmetleri

Aylar Dis Muayene  Dahiliye Muayene Muayene Tedavi ve Diger
77

Ocak 60 257 25
Subat 41 197 60 23
Mart 77 334 70 63
Nisan 55 307 88 25
May1s 25 195 71 11
Haziran 77 250 123 21
Temmuz 98 254 52 15
Agustos 137 305 40 21
Eyliil 56 317 93 41
Ekim 40 257 80 43
Kasim 143 241 166 73
Aralik 161 - 273 93
TOPLAM 970 2914 1193 454

v Sosyal Hizmetler

Sosyal Hizmetler Birimi; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagli olarak
hizmet vermektedir. Amag, Universitemiz 6grencilerinin beslenme, barinma, saglik,
kiiltiir, beden ve ruh sagliginin korunmasi, bos zamanlarinin degerlendirilmesi ve sosyal

faaliyetlerinin kargilanmasini saglamaktir.

e Universite Evi

5700 m? kapal1 alanda 1993 yilindan itibaren hizmet veren Universite Evi’nde ayni
anda 1500 kisinin yemek yiyebilecegi 6 adet salon mevcuttur. Universite Evi’nde giinliik
8500-9000 kisilik yemek ¢ikmaktadir. Ogrenci ve personel olmak iizere Universite
Evi’nin yillik yemek dagitim ortalamas1 125000 personel, 1625000 6grenci olmak iizere
toplam 1750000 adettir. Universite Evi’nde soguk hava depolar1 (9 adet), kuru gida
depolar1 (4 adet) bulunmaktadir.

Universite Evi’'nde ¢ikan yemekten giinlik 1000 adet Miihendislik Kampiisii
yemekhanesine, 120 adet Elazig Organize Sanayi Bolgesi MYO’ya 160 adet Tip
Fakiiltesine, 500 adet Iletisim Fakiiltesine, 80 adet Sivil Havacilik Yiiksekokuluna

gonderilmektedir.

Universite Evinde HACCP (Gida Giivenligi Sistemi) olusturmak i¢in 2013 yilinda
calismalar baglatilmis olup 2014 yilindan itibaren uygulanmaktadir.
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e Ogrencilere Verilen Beslenme Yardimi

Universitemiz Y&netim Kurulu’nun 30.09.2014 tarih ve 2014-2015/1 sayil karariyla,
orgiin 6gretim 6grencileri igin %3 ve ikili 6gretimde okuyan 6grencilerimiz i¢in de %1,5
olmak tizere 2021 6gretim yilinda iicretsiz beslenme bursu verilmistir. Bu burstan her ay

yaklasik 983 (pandemi nedeniye say1 diisiik) 6grencimiz faydalanmaktadir.

e Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirilmasi

Universitemizin muhtelif birimlerinde 01/01/2021-31/12/2021 tarihleri arasinda

kismi zamanl olarak 891 6grenci calistirilmstir.

e Kres ve Giindiiz Bakim Evi
Kres ve Giindiiz Bakimevimizde 2 ve 5 yas grubu 51 6grenci bulunmaktadir.

v Kiiltiir Hizmetleri

Kiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii olarak amacimiz; 6grencilerin ilgi alanlarina gore
bos zamanlarint degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 ile birlikte dinlenme ve eglenme
aliskanligt kazandirmak, dogru yonlendirilmelerini saglamak, yararli aliskanliklar
edinmelerine yardimeci olmak, yaptiklari calismalarin sergilenmesi ve tanitilmasina imkan
saglamak, gilizel sanatlarla ilgili faaliyetlere katilmak ve izlemelerini saglamak amaciyla

faaliyetler diizenlemektir.

Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini ifade etmeleri ve bos zamanlarini

degerlendirmeleri amaciyla topluluklar kurulmustur.

Daire Bagkanligimiza bagli olarak hizmet veren Bilim, Sosyal, Kiiltiir ve Saglik
Kollar1 Koordinatorliigline baglh 6grenci topluluklarimizin isimleri ve gergeklestirdikleri

faaliyetler asagida belirtilmistir.

Tablo 85 Firat Universitesi Bilim Kollar

Acm Firat (Association For Computing Machinery) Ogrenci Toplulugu
Adli Bilisim Ogrenci Toplulugu

Akilli Sistemler ve Milli Savunma Teknolojileri Ogrenci Toplulugu
Bilim ve Fen Ogrenci Toplulugu

Biyoloji/Molekiiler Biyoloji ve Genetik (FU Genetik) Ogrenci Toplulugu
Elektro Teknoloji Ogrenci Toplulugu

Erasmus Ogrenci Toplulugu

Firat Arastirmact Miihendisler (FAMUK) Ogrenci Toplulugu

Firat Bilim Akademisi Ogrenci Toplulugu

Firat Elektronik ve Bilisim Teknolojileri Ogrenci Toplulugu.

Firat Universitesi Enerji Ogrenci Toplulugu
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Firat Universitesi Fotogrametri Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi International Veterinary Students Association (FUIVSA)

Firat Universitesi Teknoloji ( FUTEK) Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi (Fratiinivet) Ogrenci Toplulugu

Field Programmable Gate Array (FPGA) Ogrenci Toplulugu

Google Developer Student Clups (Google Gelistiriciler) Ogrenci Toplulugu (GDSC)

Gokbilimi ve Uydu Teknolojileri Ogrenci Toplulugu

Havacilik ve Uzay Teknolojileri Ogrenci Toplulugu

Institute of Engineers and Everybody Else (IEEE) Ogrenci Toplulugu

Insansiz Araclar Ogrenci Toplulugu

Insaat Miihendisligi (FIMU) Ogrenci Toplulugu

Isletme ve Inovasyon Ogrenci Toplulugu

Makine Ogrenci Toplulugu

Proje Arastirma ve Gelistirme Ogrenci Toplulugu

Saha Veteriner Hekimligi Ogrenci Toplulugu

Siber Giivenlik Ogrenci Toplulugu

Teknoloji Ar-Ge ve Girisimcilik Ogrenci Toplulugu

Uzay Roket ve Savunma Sanayi Ogrenci Toplulugu

Veteriner Bilimsel Arastirma ve Yayim Ogrenci Toplulugu

Yapay Zeka, Goriintii Isleme ve Inovasyon Ogrenci Toplulugu

Tablo 86 Firat Universitesi Kiiltiir Kollart

Akademik Diisiince, Egitim, Medeniyet Ogrenci Toplulugu

Azerbaycan Gengler Kiiltiir Birligi Ogrenci Toplulugu

Daru’l-Hadis (Hadis Evi) Ogrenci Toplulugu

Firat Geleneksel Tiirk Savas Sanatlar1 Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Dans Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Ilim ve Kiiltiir Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Sanat ve Kiiltiir Ogrenci Toplulugu

Fikir ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu

Fotografcilik Ogrenci Toplulugu

Giizel Sanatlar Ogrenci Toplulugu

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Arastirmalar1 Ogrenci Toplulugu

Kitap Severler Kuliibii Ogrenci Toplulugu

Mavera Ogrenci Toplulugu

Medya ve Iletisim Ogrenci Toplulugu

Miizik Ogrenci Toplulugu

Radyo Ogrenci Toplulugu

Sinif Egitimi Ogrenci Toplulugu (SEOT)

Sinema Ogrenci Toplulugu

Tiyatro Ogrenci Toplulugu

Tiirk Diinyas1 Iletisim Ogrenci Toplulugu

Yabanci Dil Ogrenci Toplulugu

Ziimra Ogrenci Toplulugu

Tablo 87 Firat Universitesi Saghk Kollari

Firat Universitesi Dis Hekimligi Bilimsel Arastirma Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Geng Yeryiizii Doktorlar1 Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Sinir ve Bilim Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi T1p Bilimsel Arastirma (FUTBAK) Ogrenci Toplulugu

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (FTR) Ogrenci Toplulugu

Hemsgirelik (FUH) Ogrenci Toplulugu

Saglikli Yasam ve Geng Diyetisyenler Ogrenci Toplulugu

Saglikta Pozitif Diisiince Ogrenci Toplulugu

Turkmsic Firat Tip Ogrenci Toplulugu

Uluslararas1 Doktorlar Birligi (FU-AID) Ogrenci Toplulugu
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| Veteriner Saglik Ogrenci Toplulugu

Tablo 88 Firat Universitesi Sosyal Kollar

Atatiirkcii Diisiinge Ogrenci Toplulugu

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Ogrenci Toplulugu

Damla Ogrenci Toplulugu

Diisiince Akademisi Ogrenci Toplulugu

Edebiyat Ogrenci Toplulugu

Egitim Géniilliileri Ogrenci Toplulugu

Engelsiz Firat Ogrenci Toplulugu

Farkindalik Atélyesi Ogrenci Toplulugu

Firat Geng Kizilay Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Afrikal1 Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Akil Gengler Ogrenci Toplulugu

Firat Universitesi Gezi ve Turizm Ogrenci Toplulugu

Geng Diisiince Ogrenci Toplulugu

Geng Girisimciler Ogrenci Toplulugu

Geng Tema Ogrenci Toplulugu

Halka Iliskiler ve Iletisim Ogrenci Toplulugu

Hayvanlar1 Koruma Ogrenci Toplulugu

Iktisat Ogrenci Toplulugu

Ilmi Arastirmalar Ogrenci Toplulugu

Kadem Genglik Ogrenci Toplulugu

Kamu Gdzetimi ve Ombudsmanlik Ogrenci Toplulugu

Okul Oncesi Ogretmenligi Ogrenci Toplulugu

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Ogrenci Toplulugu

Rehber Ogrenci Toplulugu

Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslar Ogrenci Toplulugu (SBEVT)

Sosyal Hizmet Etkilesim Ogrenci Toplulugu

Tarih Ogrenci Toplulugu

Toplum Géniilliileri Ogrenci Toplulugu

Tiirkce Diisiince Ogrenci Toplulugu

Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu

Yeniler Ogrenci Toplulugu

Tablo 89 Ogrenci Topluluklar1 Tarafindan Yapilan Faaliyetler

Ogrenci Topluluklar | Etkinligin Ad1 ve Icerigi
2021 Yih Bilim Kollar1 Koordinatorliigiine Bagh Ogrenci Topluluklar1 Faaliyetleri
Adli Bilisim Ogrenci Toplulugu 17 Aralik 2021 tarihinde, saat 20:00'de, online olarak,

"Kariyer Sohbetleri” konulu konferans diizenlemislerdir.

28 Aralik 2021 tarihinde, 09.00-15.30 saatleri arasinda,
Egitim  Fakiiltesi Konferans  Salonu'nda  davetli
konusmacilar Eren YALCIN ve Duygu SERTKAYA'nin
katilimlariyla, "Cilgin Deneyler ile Topluluk Tanitimi"
adiyla konferans, stant ve egitim diizenlemiglerdir.

Bilim ve Fen Ogrenci Toplulugu

16-17 Aralik 2021 tarihleri arasinda, Ankara Bilgi
Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Baskanligi’nda (BTK)
Ana Konferans Salonu'nda diizenlenen "38. Ulusal Bilisim
Kurultayr" isimli etkinlige katilmiglardir.

25-26  Aralik 2021 tarihleri arasinda, Enformatik
Laboratuvarinda "Cyber Security Bootcamp" adli egitim
diizenlemiglerdir.

Firat Elektronik ve Bilisim Teknoloji
(FEBITEK) Ogrenci Toplulugu

06-10 Aralik 2021 tarihlerinde, yeni liye alimi ve toplulugu
tanitma amaciyla stant agmislardir.

23 Aralik 2021 tarihinde, saat 13.00'te Mustafa Temizer
Konferans Salonu’nda "AJESEL Yurt Dis1 Sosyal

International \{eterinary_ Students
Association (FUIVSA) Ogrenci
Toplulugu
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Sorumluluk  Projelerinin  Tamitimi"  isimli  konferans
diizenlemiglerdir.

Institute of Engineers and Everybody
Else (IEEE) Ogrenci Toplulugu

20 Aralik 2021 tarihinde, 10.00-16.00 saatleri arasinda,
Atatlirk Kiiltiir Merkezi'nde, davetli konugsmacilar Osman
ALTUN, Prof. Dr. Erhan AKIN, Yunus AYDIN, Mehmet
UNER, Volkan AK, Prof. Dr. Ibrahim TURKOGLU'nun
katilimlartyla, "RASCON"21" adiyla konferans
diizenlemislerdir.

10-11 Nisan 2021 tarihleri, 15.00-20.00 saatleri arasinda,
konusmaci olarak davet edilen Beril KOPARAL, Hasim
DOGAN, Murat YAZICI, Esat BELHAN, Gamze GURER,
Halil Ibrahim DEMIR, Hakan ACAR, Berk
SAFRANBOLULU, ibrahim ARIT, Emre BEKLER ile
online olarak, "Gelecegine Yon Ver21 (GYV'21)" konulu
konferans diizenlemislerdir.

Makina Ogrenci Toplulugu

20 Aralik 2021 tarihinde, saat 19:00'da, online olarak,
davetli konugsmact Ozan ULAS'm katilimiyla "Mezun
Ogrenci Bulusmas1" konulu konferans diizenlemislerdir.

23 Aralik 2021 tarihinde, saat 13:00'te, Bilgisayar
Miihendisligi Mimar Sinan Konferans Salonu’nda, davetli
konusmaci Emre DUSMEZ'in katilimiyla "Sanayici Ogrenci
Bulugmas1" konulu konferans diizenlemislerdir.

Erasmus Ogrenci Toplulugu

25 Aralik 2021 tarihinde, 19.00-21.00 saatleri arasinda
Elazig'da bulunan Karaokey Cafe'de "Karaoke" isimli
etkinlik diizenlemiglerdir.

Teknoloji Ar-Ge ve Girisimcilik
Ogrenci Toplulugu

02 Ocak 2021 tarihinde, online olarak "2021 Yeni Bir Fikrim
Var Ideathon'u" ismiyle bir fikir yarigmasi diizenlemislerdir.
13 Subat 2021 tarihinde, saat 10.00'da, Dicle DOGAN, Elif
GUNGOR REIS, Inci ABAY CANSABUNCU, Miinteha
ADALI, Sibel KUNDES, Dr. Ogr. Uyesi Onur
YERLIKAYA SASMAZ, Umran BEBA ile online olarak,
"Smurlar1  Zorlayan =~ Kadimnlar"  konulu  konferans
diizenlemislerdir.

06.03.2021-06.05.2021 tarihleri arasinda, online olarak,
“404 Not Found” adi altinda, Prof. Dr. Ibrahim
TURKOGLU, Yunus Emre AYDIN, Ali Riza
SAHINKAYA ile egitim ve yarigmalar diizenlemislerdir.
14 Nisan 2021 tarihinde, saat 12.00'de, online olarak
"Wordpress ve Python ile Internet Sitesi Egitimi" konulu
etkinlik diizenlemislerdir.

Ingaat Miihendisligi (FIMU) Ogrenci
Toplulugu

29 Aralik 2021 tarihinde, saat 14.30'da Bilgisayar
Miihendisligi Kongre Merkezi’nde davetli konugmacilar
Leyla YUKSEL ve Omer Faruk YUKSEL 'in katilimlariyla,
"Bir Miihendis Bir Mimar" adli konferans diizenlemislerdir.

Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi
(Firat Univet) Ogrenci Toplulugu

13-17.12.2021 tarihleri arasinda, toplulugu tanitma, yeni iiye
alimi amaciyla stant agmuglardir.

27 Aralik 2021 tarihinde, 12.15-13.00 saatleri arasinda, Prof.
Dr. Mustafa Temizer Konferans Salonu'nda, "MEHMET
AKIF ERSOY ANMA PROGRAMI" adli konferans
diizenlemislerdir.

30 Aralik 2021 tarihinde, saat 13:00'te, Bilsay Komiircii
KANAT'!m katilimi ile Mustafa Temizer Konferans
Salonu’nda  "Klinik  Yo6netimi”  konulu  konferans
diizenlemiglerdir.

Association For Computing
Machinery (ACM) Ogrenci
Toplulugu

26 Aralik 2021 tarihinde, saat 11.00'de Elazig'da bulunan
Plus Cafe Bistro'da "Tanigma Toplantis1" isimli etkinlik
gergeklestirmigler ve yine ayni amagla 23 Aralik 2021
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tarihinde, 23.59-06.00 saatleri arasinda Bilgisayar
Miihendisligi PC LAB 2'de "CODE NIGHT" adli yarisma
diizenlemiglerdir.

2021 Yih Saghk Kollar1 Koordin

atorliigiine Bagh Ogrenci Topluluklar1 Faaliyetleri

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Ogrenci Toplulugu

18-19 Kasim 2021 tarihleri arasinda, toplulugu tanitma, yeni
tiye kaydi almak amaciyla stant agmiglardir.

19 Aralik 2021 tarihinde, 10.00-16.00 saatleri arasinda, Prof.
Dr. Mustafa Temizer Konferans Salonu'nda, Prof. Dr. Biilent
ELBASAN ile "Pediatride Fizyoterapi ve Rehabilitasyon"
konulu seminer diizenlemislerdir.

Uluslararasi Doktorlar Birligi
Ogrenci Toplulugu

11-12 Aralik 2021 tarihleri arasinda, Elazig Elysium
AVM'de "Katarakt Bilgilendirme Stand1" diizenlemiglerdir.
13 Aralik 2021 tarihinde saat 12.00'de Tip Fakiiltesi
binasinda, Tip Fakiiltesi Masa Tenisi Turnuvasi adiyla bir
yarigma diizenlemislerdir.

2021 Yih Sosyal Kollar Koordinatérliigiine Bagh Ogrenci Topluluklar: Faaliyetleri

Toplum Géniilliileri Ogrenci
Toplulugu

Toplum Géniilliileri Ogrenci Toplulugu, 08-09-10-11-12
Kasim 2021 tarihleri arasinda toplulugu tanitma ve yeni iiye
alimi amaciyla stant agmiglardir.

Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslar
Ogrenci Toplulugu

Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslar Ogrenci Toplulugu, 18
Kasim 2021 tarihinde, saat 18.30'da, Elaz1g Kiiltiir Park
Mamurat'il Aziz Salonu'nda, "24 Kasim Ogretmenler
Gunii" konulu etkinlik diizenlemislerdir.

Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslar Ogrenci Toplulugu, 03
Kasim 2021 tarihinde, saat 13.00'te, Egitim Fakiiltesi
Konferans Salonu'nda, konugsmaci olarak davet edilen,
Muhammed irsad YILDIRIM ile "2021 Tiirkiye 21.’si ile
Soylesi" adiyla konferans diizenlemislerdir.

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
(PDR) Ogrenci Toplulugu

Psikolojik Damgmanlik ve Rehberlik (PDR) Ogrenci
Toplulugu, 15 Subat 2021 tarihinde, saat 21.00' de, online
olarak "Online Ortamlarda Cocuk Istismar" konulu
sempozyum diizenlemislerdir.

Sosyal Hizmet Etkilesim ve
Farkindalik Ogrenci Toplulugu

Sosyal Hizmet Etkilesim ve Farkindalik Ogrenci Toplulugu,
24 Aralik 2021 tarihinde, saat 10.00'da Mustafa Temizer
Konferans Salonu'nda davetli konugmacilar Koruyucu Aile
ve Evlat Edindirme Dernegi Yonetim Kurulu Baskam Ulkii
AYDENIZ ve Yonetim Kurulu Uyesi Birgiil CELIK'in
katilimlariyla, "Koruyucu Aile" konulu konferans
diizenlemislerdir.

Okul Oncesi Ogretmenligi Ogrenci
Toplulugu

Okul Oncesi Ogretmenligi Ogrenci Toplulugu, 27 Arahk
2021 tarihinde, “Cocuk Haklar1 Farkindalik Etkinligi”
konulu stant agmiglardir.

Gezi ve Turizm Ogrenci Toplulugu

Gezi ve Turizm Ogrenci Toplulugu, 14 Aralik 2021
tarihinde, toplulugu tanitma, yeni iiye kaydi almak amaciyla
stant agmuglardir.

Hayvanlar1 Koruma (FUHAT)
Ogrenci Toplulugu

Hayvanlart Koruma Ogrenci Toplulugu (FUHAT), 12
Haziran 2021 tarihinde, "Kampiiste Temizlik Zamani"
adiyla gevre temizligi etkinligi diizenlemislerdir.
Hayvanlart Koruma Ogrenci Toplulugu, 30 Aralik 2021
tarihinde, saat 13:00'te, Universitemiz kampiis alanlart
icerisinde "Batuhan SUNGUR Anisina Mama Dagitim1”™
programi diizenlemislerdir.

2021 Yih Kiiltiir Kollar1 Koordinatorliigiine Bagh Ogrenci Topluluklar: Faaliyetleri

Tiyatro Ogrenci Toplulugu

Tiyatro Ogrenci Toplulugu, 01-04 Kasim 2021 tarihlerinde,
08.00 ile 17.00 saatleri arasinda, Ogrenci toplulugunu
tanitma ve yeni iiye kaydi almak amaciyla stant agmiglardir
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Tiyatro Ogrenci Toplulugu, 05 Kasim 2021 tarihinde 12.00
-13.30 saatleri arasinda, Prof. Dr. Bahaeddin OGEL
Konferans Salonu'nda, tanitim toplantis1 diizenlemislerdir

Fikir ve Medeniyet Ogrenci
Toplulugu

Fikir ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu, 14 Aralik 2021
tarihinde saat 15:00'te, Universitemiz Murad Camii'nde

Kuran-1 Kerim Tilaveti programi diizenlemislerdir.

Tablo 90 2021 Yih Egitim ve Ogretim Dénemi FU Salonlarinda Yapilan Faliyetler

Tarih \ Konu Yer
Tiirk—Is Tez Sendikasi Firat Universitesi Bahaettin Ocel
16 Subat 2021-Bilgilendirme temsilciliginin  diizenledigi bilgilendirme £
S Salonu
toplantis1 programi gerceklestirildi.
ANDA Arama Kurtarma Dernegi’nin Bahaettin Ocel
03-04-05 Haziran 2021-Seminer diizenledigi ik Yardim ve Afet Bilinci £
. o Salonu
konulu seminer programi gerceklestirildi.
Saglik Kiiltiir ve Spor Dire Baskanligi’nin .. s
10 Haziran 2021-Seminer diizenledigi seminer programi Ataturk_Kultur
> Merkezi
gerceklestirildi.
FU Rektorliigii’'niin diizenledigi KKTC
05 Temmuz 2021-Konferans Cumhurbzi.slfanlmlzln katilimryla Ataturk_Kultur
gerceklestirilen konferans programi | Merkezi
gerceklestirildi.
06 Temmuz 2021-Mezuniyet Muhen.dlshk Fakiiltesi’nin ‘ 'du'zenledlgl Ataturk_Kultur
mezuniyet programi gerceklestirildi. Merkezi
Tiirk—Is Tez Sendikasi Firat Universitesi Bahacttin Oeel
02 Eyliil 2021-Bilgilendirme temsilciliginin  diizenledigi bilgilendirme £
o Salonu
toplantisi programi gerceklestirildi.
Fen Fakiiltesi Uygulamali Matematik Ana
N3 .. ) Bilim Dali Baskanhigi’'min diizenledigi | Bahaettin Ogel
02-03-04 Eyliil 2021-Calistay Uygulamali Matematik Yaz Okulu Calistay1 | Salonu
programi gerceklestirildi.
.. } Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin diizenledigi | Bahaettin Ogel
28 Eyliil 2021-Kurul Toplantist kurul toplantisi programi gergeklestirildi. Salonu
[lahiyat Fakiiltesi’nin diizenledigi .. e
07 Ekim 2021-Sempozyum Uluslararast Din ve Medeniyet konulu ﬁ/lt::lklglgiKultur

sempozyum programi gerceklestirildi.

07-08-09 Ekim 2021-Seminer

TUBITAK-Saglik Alaninda Proje Onerisi
konulu seminer programlar1 gergeklestirildi.

Kongre Merkezi
Salonu

FU Rektorliigiiniin =~ diizenledigi  Gazi
Universitesi Rektorii  Prof. Dr. Musa Atatiirk Kiiltiir
15 Ekim 2021-Konferans YILDIZ in konusmaci olarak katildigi Hoca Merkezi
Ahmet Yesevi ve Tirk Diinyast konulu
konferans programi gergeklestirildi.
18 EKim 2021-Kurul Toplantist Miihendislik Fakiiltesi’nin dﬁz‘e'nle'digi kurul Atatﬁrk.Kﬁltﬁr
toplantisi programi gerceklestirildi. Merkezi

18 Ekim 2021-Seminer

FU Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nin
diizenledigi Stratejik Plan Bilgilendirme
sunum programi gerceklestirildi.

Kongre Merkezi
Salonu

21-22-23-24 Ekim 2021-Seminer

TUBITAK-Tip Fakiiltesi Proje
Programlar gergeklestirildi.

Egitim

Kongre Merkezi
Salonu

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na

programu gerceklestirildi.

27-29 Ekim-Cumhuriyet Bayrami b?gh Ql}pduz Bakimevi’nin (Kres) Ataturk_Kultur
diizenledigi Prova ve Bayram programi | Merkezi
gergeklestirildi.

FU Tiyatro Ogrenci  Toplulugunun o

05 Kasim 2021-Bilgilendirme diizenledigi bilgilendirme toplantist }S?»:Il;e:]estm Ogel
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FU Rektorliigii’niin diizenledigi 2021-2022

08 Kasim 2021-Acilis Egitim-Ogretim  Yii  Acihis  Programu Ataturk.Kultur
oy 1 Merkezi
gerceklestirildi.
FU Rektorliigii’niin diizenledigi **Vefatinin
83. Yilinda Liderlik Vasiflariyla Mustafa | Atatiirk Kiiltiir
10 Rasim 2021-Konferans Kemal Atatiirk*” konulu konferans programi | Merkezi
gerceklestirildi.
FU Konservatuvar Béliimii’niin diizenledigi
15-16-17 Kasim 2021-Konser Ata.tll'rk iin El,e,mg a Gelisi Nedeniyle Ataturk_Kultur
Sevdigi Sarkilar’” konulu konser provalari | Merkezi
ve programu gergeklestirildi.
Egitim Fakiiltesi’nin diizenledigi
©Ogretmenlik  Uygulamas1 ve  Okul o
19 Kasim 2021-Seminer Deneyimi’’ konulu seminer programi i1 Milli ]S;I;T]estm Ogel
Egitim Miidiirliigiiyle ortaklaga
gerceklestirildi.
FU Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve
Aragtirma Merkezi-il Jandarma Komutanlig
ve Aile Hizmetler il Miidiirliigii'niin | Bahaettin Ogel
22 Kasim 2021-Konferans ortaklasa diizenledigi “’Kadina Yonelik | Salonu
Siddete Karsi Miicadele Giinii*” konulu
program gergeklestirilmistir.
FU Konservatuvar Bélimii'niin diizenledigi
99-93-24 Kasim 2021-Konser O%re.tfr.le?nller. Giinli  kapsaminda Harput Ataturk_Kultur
Miizigi isimli konser provalar1 ve programi | Merkezi
gerceklestirildi.
Tirk  Egitim-Sen  Elazig  Subesinin .. e
26 Kasim 2021-Konser Ogretmenler Giinii kapsaminda diizenledigi Ataturk_Kultur
o Merkezi
konser programi gerceklestirildi.
FU Rektorliigii’niin diizenledigi TUBITAK
29 Kasim 2021-Konferans Bagkant Prof. Dr. Ha.sa}n MANDAL’1n Ataturk.Kultur
katithmiyla  gergeklestirilen ~ konferans | Merkezi
programi gergeklestirildi.
07 Aralik 2021-Apolet Takma | -© Sl Havacilik Yiksek Okulwnun | oo gy
.. diizenledigi Apolet Takma Toreni programi .
Toreni S Merkezi
gerceklestirildi.
09 Aralik 2021-Konferans FU Ilahiyat Fakiiltesi nin ‘dl’IZGI‘lledlgl Ataturk.Kultur
konferans programi gergeklestirildi. Merkezi
FU Rektorliiginiin diizenledigi TUBITAK L
13 Aralik 2021-Seminer Ogrenci proje hazirlama egitim programi Bahaettin Ogel
ey Salonu
gerceklestirildi.
FU Rektorliigii’niin diizenledigi TUBITAK .. e
14 Aralik 2021-Seminer Ogrenci proje hazirlama egitim programi Ataturk_Kultur
ey Merkezi
gerceklestirildi.
FU Rektorliigii’niin ~ diizenledigi  covid . o
17 Aralik 2021-Seminer salgimmyla  ilgili ~ seminer  programi ﬁ/lt::lklglgiKultur

gerceklestirildi.

20 Aralik 2021-Seminer

Tiirk Kizilay Elazig Subesi Midiirliigii’niin
diizenledigi “’Degerler Egitimi’> konulu

Kongre Merkezi
Salonu

seminer programi gergeklestirildi.
FU Rektorliigii IEEE

Ogrenci

20 Aralik 2021-Konferans Toplulugu’nun diizenledigi “RASCON 21> | Atatirk Kiltiir
o Merkezi
adiyla konferans programi gerceklestirildi.
[lim Yayma Cemiyeti Elazig Subesinin .
21 Aralik 2021-Konferans diizenledigi “’Sahada Kitap Var” konulu ’:At;‘:‘é';Kulmr

konferans programu gerceklestirildi.
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Elazig 11 Milli Egitim Miidiirliigii Sehit
Hasan  Halit Kiicik  Ortaokulu’nun

24-25 Aralik 2021-Anma-Konseri | diizenledigi *Vefa Gecesi®® isimli etkinlik | Zatirk Kaltir
. Merkezi
kapsaminda Ahmet Safak Konseri programi
gerceklestirildi.
Elazig Musiki Konservatuvari Dernegi’nin
diizenledigi Tirk Sanat Musikisi Fasil | Atatiirk Kiiltiir
28-29 Aralik 2021-Konser konseri provalari ve programi | Merkezi

gerceklestirildi.

29 Aralik 2021-Konferans

FU Rektorliigii insaat Miihendisligi Ogrenci
Toplulugu’nun  diizenledigi ~ konferans
programi gerceklestirildi.

Kongre Merkezi
Salonu

22 Mart-2 Nisan 2021-Seminer

FU Rektorliigii tarafindan  diizenlenen
“Meslek I¢i Egitim Programi” konulu
seminer yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

28 Haziran 2021-Sempozyum

FU Miihendislik Fakiiltesi tarafindan
diizenlenen “Yazilim Miihendisligi”
Sempozyumu yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

FU Saglik Bilimleri Enstitiisii tarafindan

Mustafa Temizer

30 Haziran 2021-Konferans hazirlanan “Enstitd  Kurulu Toplantis1”
Konferans Salonu
yapildi.
Elazig TEZ-KOOP  SEN  sendikasi

02 Eyliil 2021-Konferans

tarafindan iiyelerine yonelik bilgilendirme
toplantisi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

04 Ekim 2021-Konferans

FU  Veteriner  Fakiiltesi tarafindan
diizenlenen “Ilk Ders ve Onliik Giydirme”
konulu program yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

16 Ekim 2021-Seg¢im

Elaz1g Tirk Egitim Sendikasi 7. Olagan
secim programi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

11 Kasim 2021-Konferans

FU Saghk Birimleri Enstitiisii tarafindan
hazirlanan “Enstiti  Kurulu Toplantis1”
yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

12 Kasim 2021-Konferans

FU Egitim Fakiiltesi tarafindan hazirlanan
bilgilendirme toplantisi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

17 Kasim 2021-Seminer

FU Siirekli Egitim Merkezi tarafindan
diizenlenen “Seminer Toplantis1” yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

18 Kasim 2021-Konferans

FU Egitim Fakiiltesi ve Il Milli Egitim
Midirliga tarafindan diizenlenen
“Ogretmenlik  Uygulamast ve  Okul
Deneyimi” konulu konferans yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

20-21 Kasim 2021-Seminer

FU  Giivenlik Miidiirliigii tarafindan
hazirlanan ve Elazig Emniyet Midiirliigiince
ozel giivenlik gorevlilerine “Hizmet Ici
Egitim” seminer programi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

02 Aralik 2021-Konferans

FU Egitim Fakiiltesi tarafindan 6grencilerine
yonelik olarak hazirlanan “Onliik Giydirme”
programi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

03 Aralik 2021-Konferans

FU Engelliler Arastirma Merkezi Miidiirliigii
tarafindan diizenlenen “Diinya Engelliler
Glinli” programi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

08 Aralik 2021-Konferans

tarafindan
Projeleri”

FU  Veteriner Fakiiltesi
diizenlenen “TUBITAK
Bilgilendirme toplantis1 yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

15 Aralik 2021-Konferans

FU Saglk Bilimleri Enstitiisii tarafindan
diizenlenen “TUBITAK Projeleri”
bilgilendirme toplantisi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu
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19 Aralik 2021-Seminer

FU Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligi’na bagli Saglik Koordinatorligii
biinyesinde faaliyet gosteren Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Ogrenci Toplulugu
tarafindan hazirlanan “Pediatride
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon” konulu
seminer yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

23 Aralik 2021-Konferans

FU Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligi’na bagl bilim kollarinda faaliyet
gosteren FUIVSA  Ogrenci  Toplulugu
tarafindan hazirlanan “AJASEL Yurt Disi
Sosyal Sorumluluk Projelerinin Tanitimi”
konulu konferans yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

24 Aralik 2021-Konferans

FU Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Baskanligi’na baglh sosyal kollarda faaliyet
gosteren Sosyal Hizmet Etkilesim ve
Farkindalik Ogrenci Toplulugu tarafindan
hazirlanan ~ “Koruyucu  Aile”  konulu
konferans yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

27 Aralik 2021-Konferans

FU Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligi’na bagli bilim kollarinda faaliyet
gosteren Firat UniVet Ogrenci Toplulugu
tarafindan hazirlanan “Mehmet Akif Ersoy
Anma Program1” konulu konferans yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

28 Aralik 2021-Konferans

FU  Veteriner  Fakiiltesi  tarafindan
ogrencilerine yonelik “Erasmus
Bilgilendirme” toplantisi yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

30 Aralik 2021-Konferans

FU Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligi’na bagli bilim kollarinda faaliyet
gbsteren Firat UniVet Ogrenci Toplulugu
tarafindan hazirlanan “Klinik Yonetimi”
konulu konferans yapildi.

Mustafa Temizer
Konferans Salonu

v Spor Hizmetleri

Ogrencilerimizin beden ve ruh yapilarinin saglikli olabilmesi, zorluklara dayamkli,

kotii aliskanliklardan arinmis bir toplum olarak tesekkiiliinde 6nemli bir unsur olan spor

faaliyetleri, Universitemizde bu 6gretim yilinda da yaygin bir seklide devam ettirilmistir.

Faaliyetler, Universitemiz Rektorliigii Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanlig

bilinyesindeki Spor Kollari

Koordinatorliigiine bagh

Baskanligimiz kontroliinde yerine getirilmistir.

kuliipler tarafindan Daire

Spor Sube Midiirligii 2021 egitim-6gretim Yyili sportif faaliyetleri asagida yer

almaktadir:

e Universitemiz 2021 egitim-dgretim yilinda pandemi kosullart nedeniyle smirl

sayida organizasyon diizenlemis ve smirli sayida organizasyona katilim

gostermistir.
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e Universitemiz 03-09 Eyliil tarihleri arasinda Boks Federasyonu’nun diizenledigi

Ahmet UYGUR Tiirkiye Yildizlar Boks Sampiyonasina ev Sahipligi yapmuistir.

e 2021 yil icerisinde Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu faaliyetlerine 1

bransta katilim saglanmigtir (Hentbol-Kadin-Erkek).

e Universitemiz Cok Amagli Spor Salonu, 21.12.2021 tarihinde Dog. Dr. Mikail

Tel’in diizenledigi Firat Universitesi Dart Sampiyonasina ev sahipligi yapmustir.

Tablo 91 Firat Universitesi Spor Kollan

Dagcilik ve Magaracilik Ogrenci Toplulugu

FU Trabzonsporlular Ogrenci Toplulugu

Havacilik Ogrenci Toplulugu

Unv. Ultra Aslan Ogrenci Toplulugu

Unv. FB Ogrenci Toplulugu

Unv. BJK Ogrenci Toplulugu

Bisiklet Ogrenci Toplulugu

Tablo 92 Ogrencilerin Desteklenen Sehir Disi Katihmlar:

Fakiilye/YO/MYO/Enstitii Adi Yeri 4“;2;&
28.06.2021-01.07.2021 | Miihendislik Fakilltesi Bursa 2
28-29.06.2021 Toplant1 Ankara 2
06-09.09.2021 Miihendislik Fakiiltesi Aksaray 9
04-10.09.2022 Teknoloji Fakilltesi Bursa 2
05.10.2021 Acilis Toreni Ankara 3
29.08-06.09.2021 Miihendislik Fakiltesi istanbul 9
21-26.09.2021 Miihendislik Fakilltesi istanbul 2

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

124 sayil Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinm idari

Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 34’{incii maddesinde Bilgi Islem

Daire Baskanligi’nin gorevleri asagidaki gibidir:

v" Universitedeki bilgi islem sistemini igletmek; egitim, dgretim ve arastirmalara

destek olmak,

v" Universitenin ihtiya¢ duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Bilgi Islem Daire Baskanligi, Firat Universitesi biinyesinde bilgi ve iletisim

teknolojilerinin altyapisin1 olusturmak, etkin kullanimini saglamak, yayginlastirmak ve

sorunlarini1 gidermek gorevlerini yerine getirmektedir. Temel gorevlerimiz arasinda:

v" Universitemizin bilgi teknolojileri ile ilgili ihtiyaglarinin tespit edilmesi,
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Ihtiyaclar dogrultusunda bilisim malzemelerinin gerekli projelerinin planlanmasi,
Universitemiz birimlerinin ihtiyaci olan ve i¢ kaynaklarla tamamlanmas1 miimkiin
olabilen bilgi sistemleri yazilimlarinin tasarimi, kodlanmasi ve ihtiyaglar
dogrultusunda giincellenmesi,

Universitede yapilan egitim-dgretim ve arastirma ¢aligmalari sirasinda ortaya
c¢ikan bilgi ihtiyacinin en kisa zamanda ve en uygun bigimde yurt i¢cinden veya
yurt disindan karsilanmast,

Teknik ihale stire¢lerinin hazirlanmasi,

Satin alinan techizat ve hizmetlerin kullanima alinmasinin saglanmast,

Sistemin yurt disgindaki ve yurt igindeki diger merkezlerle baglantisinin
Saglanmasi,

Yerleske i¢inde ve yerleskeler arasinda internet hizmetinin verilmesi ve isletimi,
Universitede bulunan tiim bilgisayar ve donanim iiriinlerinin bakim ve onarimu,
Universitedeki birimlerin bilgisayar destekli hizmetlerinin devamimin saglanmast,
Cok kullanicili bilgisayar sistemlerinin kurulmasi,

Universitenin bilgisayar destekli egitimlerine gerekli destegin verilmesi,

Egitim ve diger etkinliklere yonelik bilgisayar laboratuvar kurulumlarinin

yapilmasi.

Bilgi Islem Daire Baskanlhigi, Rektorliige bagli Enformatik Boliimii’niin egitim-

Ogretim amaglh bilgisayar laboratuvarlarin1 bilinyesinde barindirmakta ve bu

laboratuvarlara hem teknik destek hem de yardimci destek hizmeti de vermektedir.

Veteriner Fakiiltesi binasi iginde yer alan Enformatik-1 laboratuvarinda toplam 290
Ogrenciye hizmet veren 6 salon (54, 34, 50, 52, 40, 60 kisilik), Mimarlik Fakiiltesi

icerisinde yer alan Enformatik-2 laboratuvarinda ise toplam 192 6grenciye hizmet

verebilen 4 salon (60, 60, 36, 36 kisilik) bulunmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanlig1 asagida belirtilen is ve hizmetleri yiiriitmektedir:

X/
o

v

Kampiis bilisim ag alt yapisim1 olusturmak;, isletmek ve yonetmek;

Universitenin 6grenci, idari ve akademik personeline yerleske i¢inde ve disinda
hem kendi yerel ag igerisinde hem de biitiin internet toplulugu arasindaki iletigim
icin gerekli olan giivenli ve yiiksek nitelikli ag erisim olanagin1 sunmak ve ag

erisim hizmetinin siirekliligini saglamak,
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X/
L X4

Universite ag altyapisinda gerek duyulan cihazlarin (router, switch, firewall, vb.)
belirlenmesini, planlamasini ve projelendirilmesini yapmak,

Ag yonetim cihazlarinin ayarlarini, bakimini ve yonetimini yapmak,
Kullanicilarin aga erisim denetimini saglamak iizere DNS, DHCP ve ilgili
hizmetleri (CAS, Active Directory, LDAP vb.) planlamak ve yiiriitmek,

7 glin/24 saat bilisim ag altyapisini isler halde tutmak,

Gerekli altyapiy1 saglayarak kullanicilara kurumsal uzantili (@firat.edu.tr) e-
posta hizmeti sunmak,

Universitemizde kurulu olan kablosuz internet erisimi igin &grencilere ve
personele altyap1 saglamak ve kullanici tanimlamalarini yapmak.

Bilgisayar sunucu sistemlerini kurmak, isletmek ve yonetmek;

Firat Universitesi birimlerine, “firat.edu.tr’” uzantili alan adlarinin tahsis
edilmesine yonelik hizmetleri (erisim i¢in kullanici adi, sifre ve yer) vermek,
Bilgi islem Daire Baskanlig1 sistem odasinda bulunan sunucularin bakimi ve
sunucularda yiiriitiilen (www, e-posta, ftp, telnet, pop, vb.) hizmetlerin teknik
destegini vermek,

Merkezi sunucularda 7 giin, 24 saat donanim ve yazilim yonetimini yiiriitmek,
Sunucular tizerindeki verileri glinliik/haftalik/aylik/yartyillik/yillik araliklarla
yedeklemek.

Universitenin ihtiya¢c duydugu bilgi sistemleri gereksinimlerini planlamak ve
yonetmek;

Universitenin gesitli birimlerinin gereksinim duydugu yazilimlar (kiitiiphane, fon
saymanligi, 6grenci isleri, enstitii, konut tahsis, bordro, ayniyat, personel vb.)
planlamak, gerektiginde kodlamak ve gelistirmek,

Gelistirilen yazilim paketlerinin uygulamadaki sorunlarini1 ¢6zmek,

Bilgi giivenligi agisindan gerekli Onlemleri almak ve tespit edilen giivenlik
aciklarii kapatmak,

Veri tabanlarmin sartlara bagl olarak giinliik, haftalik, aylik, donemlik, yillik
araliklarla yedekleme planin1 yapmak,

Egitim ve ilintili hizmetleri olusturan is siireglerindeki bilgiyi otomasyona tabi
tutarak, verimi artirici nitelikte yazilim ¢oziimleri gerekli goriildiigli takdirde

kendi i¢ kaynaklariyla gelistirmek,
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v' Yaygin is akiglar1 siireclerinde yer alan Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS), Kayitli Elektronik Posta (KEP), Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) gibi bilgi

sistemlerinin isletilmesine altyap1 saglamak ve kullanici destegi vermek.

X/
°

Universitenin resmi web sayfasini tasarlamak, isletmek ve yonetmek;
Resmi web sayfasinin tasarimini, giincellenmesini ve bakimini yapmak,
Birimlerin web sorumlularini koordine etmek ve birimlere teknik destek vermek,

Web sayfalari i¢in ara yiizler, tasarimlar ve kodlamalar yapmak,

D N N NN

Glincel duyuru ve haberlerin yayinlanmasi i¢in altyapt sunmak, bu kapsamda

Kurumsal iletisim Koordinatorliigii ile koordineli ¢alismak,

<\

Bilisim teknolojilerinin kullanimina destek vererek yayginlastirmak,

<\

Birimlerin ihtiyaci olan yazilim paketlerini imkanlar dahilinde karsilamak,

v" Universite biinyesinde diizenlenen cesitli organizasyonlara, gereksinim halinde
bilisim teknolojileri destegini imkanlar dahilinde saglamak,

v Birimlere bilisim teknolojilerinin kullanilmasi1 ve teknik konularda destek
vermek.

% Bilisim teknolojisi iiriinlerine teknik hizmet vermek;

v' Universitemizde demirbas kayd: bulunan bilisim malzemelerinin (bilgisayar,
yazici, projeksiyon vb.) bakim ve onarimlarini yapmak,

v’ Ag ve sistem yonetimine uzman hizmetleri vermek,

v' Bilisim cihazlarinin kurulmasina is¢ilik destegi vermek,

v' Kullanicilarin temel ag altyapi ve erisim hizmetleri ile ilgili sorunlarini gidermek.

% Bilisim Kaynaklar1 Kullanim Yénergesini uygulamak.

Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan 2021 takvim yili igerisinde iiniversitemizin

¢esitli birimlerinde yapilmis hizmetlere 4 ana baglikta yer verilmistir:

% Sistem ve Ag Hizmetleri Kapsamindaki Faaliyetlerimiz

v Giivenlik Duvar: Giincelleme: Mevcut giivenlik duvari yazilimi giincellendi.
Taleplere gore yeni konfigilirasyonlar yapildi.

v Ag Sistem Odalar1 Envanter Tespiti: Tim ag ve internet erisimini saglayan
kenar anahtarlarin bulundugu sistem odalarinin tiim envanteri ve son durumu

raporlastirildi. Hazirlanan rapor baz alinarak tiim sistem odalarinin kablolama,
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kabin, UPS ve iklimlendirme sistemlerinin yenilenmesi i¢in ihale siirecleri
bagslatilacaktir.

Edugain YETKIM’e Dahil Olma: Erasmus, akademik dizin ve veri tabanlarina
ortak erisim amaciyla ULAKNET biinyesindeki YETKIM federasyonu ve
eduGAIN’e dahil olmak icin gerekli ¢aligsmalar yapildi. YETKIM federasyonuna
dahil olundu. https://yetkim.org.tr/katilimcilar/ adresinden goriilebilir.

* firat.edu.tr wildcard SSL Yenileme: Siiresi dolan wildcard ticari SSL
sertifikamiz yenilendi ve tiim sistemlere (apache, nginx, tomcat) yiiklendi.
Moodle Cluster Yapisinin Devreye Almmmasi: https://debsis.firat.edu.tr
adresindeki uzaktan egitim sisteminin ihtiyaca cevap vermemesinden dolay1 bu
sistem lizerinde iyilestirmeler yapildi ve arka planinda Moodle Cluster yapisi
aktiflestirildi.

Merkezi Kimlik Dogrulama Servisi Giincelleme: Merkezi kimlik dogrulama
servisinde ¢aligmayan servisler ¢aligir hale getirildi. Bu kapsamda; personel ve
Ogrenci web servisleri yardimiyla AD’nin giincellenmesi, AD ile G-Suite
senkronizasyonu ve Jasig CAS {izerinde giincellemeler tamamlandi.

Kapalhh Devre Kamera Sistemi Calismalari: Mevcut kamera sistemindeki
NVR’larin bakimlar1 yapildi ve sorunlar1 giderildi. Yerleske icerisinde ihtiyag
duyulan yerlere yeni kamera alimi yapildi ve kameralar devreye alindi. Glivenlik
Miidiirligii izleme odasi i¢in Matrix Decoder alind1 ve devreye alindi.

Turnike ve Plaka Sistemi: Mevcut turnike sistemi ve plaka tanima sistemindeki
ariza ve problemler tespit edildi ve giderildi. Turnike sistemi HES kodu
entegrasyonu yapildi. Plaka tanima sistemindeki yazilim giincellendi.
Yemekhane Sistemi: Yemekhane sistemindeki turnikeler ve diger cihazlarin
sorunlar giderildi. Yemekhane sistemi yazilimi giincellendi.

Yedekleme Sistemi Giincelleme: Mevcut yedekleme sistemi yazilimlar
giincellendi. Yedekleme politikasinda degisiklikler yapildu.

Sunucu Sistemleri Giincelleme: Mevcut sunucu cluster’: iizerindeki tiim yazilim
ve firmwareler giincellendi. Bu sistemler iizerindeki sorunlar giderildi.

Demo Calismalari: SIEM ¢oziimii olarak McAfee ESM Combo demosu kuruldu
ve demo olarak devreye alindi. Mail GW olarak Libra ESVA mail gatewayi demo
edildi.
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Antiviriis Giincelleme: Trendmicro antiviriis sunucu yazilimi (Office Scan)
Apex One versiyonuna giincellendi. Yeni kurulum dosyasi yapilandirildi ve
devreye alindi.

Olta ve USOM Siber Giivenlik islemleri: Y1l icerisinde ULAKNET Olta ve
BTK USOM araciligiyla bildirilen siber giivenlik ihlalleri giderildi ve bu ihlallerle
ilgili yapilan diizenlemeler gerekli mercilere bildirildi.

Arka Uclar: Ana devre hizimiz 2000 Mbit/s’den 3000 Mbit/s’ye ¢ikarildi. Yeni
bir arka u¢ (Karakogan MYO Kiz Yurdu) devreye alindi. Universitemiz arka
uglar ile ilgili hiz artirmm talepleri yapildi ve bu talepler sonuglandirildi. Arka
uclarimizdaki kesintilere acil miidahale icin gerekli islemler yapildi.

Sistem Odasi: Sistem odasi kabinlerinin PDU kablolamas1 yenilendi. Sistem
odasindaki yangin sondiirme sisteminin bosalan gazi doldurulup devreye alindi.
Sistem odas1 klima bakimlar1 yapildi.

Sunucu Yonetimi: Mevcut veri merkezi ilizerinde talebe goére Windows ve Linux
sanal sunucular kuruldu, ayarlandi ve hizmete acildi.

Kampiis Anlagsmasi Yenileme: Microsoft kampiis anlagmasi yenilendi.
Akademik Bilgi Sistemi ve Dosya Indirme Sistemi Giincelleme: ABS ve indir
sistemlerinde giincellemeler yapildi.

Kenar Anahtar Cihazlarinin Devreye Alinmasi: Farkli birimlerdeki genisleme
ve yeni birimler i¢in kullanilmak iizere yeni kenar anahtar ayarlanip devreye
alindu.

Kablosuz Erisim Noktalarinin Devreye Almmasi: 2019 yilinda alinmig
kablosuz erisim noktalarinin devreye alinma islemlerine devam edildi.

Canhi Yaymn Destegi: Universitemizin 6nemli organizasyonlarmin youtube
iizerinden canli yayimlanabilmesi i¢in gerekli destek verildi.

IP Santral Genisleme ve Operator Degisikligi: Santral genislemesi kapsaminda
tim harici hatlarin farkli bir operator yardim ile erisimi saglandi. Bu islemle
Universitemiz yaklasik 120.000 TL tasarruf saglamis oldu. Ayrica bu baglamda
tiim dahili numaralara disardan erisim i¢in DID sistemi devreye alind.

Yazilim Hizmetleri Kapsamindaki Faaliyetlerimiz

Ek Ders Ucret Otomasyonu: Kullanic1 geri doniislerine gore giincellemeler

yapildi ve yapilmaya devam edilmektedir. 2020-2021 bahar ve 2021-2022 giiz
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donemi i¢in ek dersler sistem iizerinden hesaplandi. Sistem tiim iiniversiteye
acildi.

Enstitii Basvuru Sistemi: Sistem tizerinden 20212022 giiz ve 2020-2021 bahar
donemi bagvurulart online gergeklestirildi. Enstitli isteklerine gore 2021-2022
giiz bagvuru doneminde 6grenci YOK Mezuniyet Bilgileri YOK web servisinden
cekildi ve online basvuru sistemine yansitildi. 2021-2022 giiz bagsvuru dénemi
icerisinde yasanan sorunlarla ilgili diizeltmeler 2021-2022 bahar basvuru
donemine yansitild.

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Smavi Basvuru Sistemi: Online
basvuru i¢in sistem lizerinde giincellemeler yapildi. 2021-2022 giiz déneminde
online bagvuru siireci sistem lizerinden gerceklestirildi.

Akademik Tesvik Degerlendirme Sistemi: 2021 akademik tesvik bagvuru ve
degerlendirme sonuglar1 sisteme islenerek sonuglar sistem iizerinden agiklandi.
Akademik Tesvik Yonetmeligi’nde yapilan degisiklikler programa uygulandi.
Ders Degerlendirme Anketi: 2020-2021 6gretim donemi ders degerlendirme
anket verileri sisteme dahil edilerek degerlendirme sonuglari giincellendi.
Konservatuvar Basvuru Sistemi: 2020-2021 06gretim donemi Devlet
Konservatuvar: 6zel yetenek sinavi bagvurular sistem iizerinden online olarak
alind1.

Yemek Bursu Online Basvuru Sistemi: 2021-2022 giiz doneminde yemek
bursu bagvuru sistemi lizerinden online bagvurular yapildi.

Sivil Havacihk MYO Hava Trafik Kontrolii Boliimii icin Online Basvuru
Sistemi: 2021-2022 giiz doneminde yetenek sinavi ig¢in 6n bagvurular online
olarak alindi.

Egitim Fakiiltesi Resim Is Boliimii icin Online Basvuru Sistemi: 20212022
giiz déoneminde yetenek sinavi i¢in 6n bagvurular online olarak alindi.

Personel HES Kod Kontrol Sistemi: Covid-19 nedeni ile iiniversite
personelinin saglik durumu HES kodu takip sisteminden yapildi. Saglik
Bakanligi’nin web servisi lizerinde yapilan degisikliKler sisteme yansitildi.

Staff Karne Sistemi: YOK, Personel Bilgi Sistemi ve Ogrenci Otomasyonu

verileri birlestirilerek gelistirilen yazilimda kullanici, boliim, fakiilte bazli
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istatistikler elde edildi. Veri kaynakli eksikler mevcut olup giincelleme islemleri
devam etmektedir.

Dijital Firat: Universite biinyesinde kullamlan tiim  programlarin
diizenlenebildigi web tabanli bir program hizmete sunuldu.

Teknik Servis Hizmetleri Kapsamindaki Faaliyetlerimiz

2021 yilinda;

Universitemizde akademik ve idari birimlere gekilen internet hatt1 sayist 56
adettir.

Universitemizde akademik birimlere montaji yapilan projeksiyon sayist 18
adettir.

Cesitli birimlerde onarim ve degisimi yapilan ag anahtarlama cihazi sayis1 17°dir.
Universitemizde akademik ve idari birimlere takilan UPS say1s1 5 adettir.

Egitim amagli 10 kullanicili 1 adet bilgisayar laboratuvari yapildi.

Universitemiz kampiis alaninda montaji yapilan Wi-Fi kablosuz internet cihazi
say1s1 48°dir.

Eski spor salonunda yikim nedeniyle fiber optik kablolama ve sonlandirma
yapildi.

Depremden hasar goren R8 lojmanindaki a§ donanim kabini R7 lojmanina
taginmustir.

Giivenlik kapilarinda kullanilmak iizere 14 adet tabletin kurulumu teslim
edilmistir.

Universitemizin cesitli birimlerinden teknik servisimize gelen sorunlu
bilgisayarlarin donanim ve isletim sistemlerinde sorunlarin
giderilmesi/formatlama sayist 870 dir.

Cesitli birimlerde giderilen internet sorunlari, bilgisayar ve yazici sorunlarinin
sayis1 796°dr.

Universitemiz Rektodrliik Toplanti Salonu’nda yapilan dogentlik sinavlarmda
kullanilmak tizere bilgisayar ve kamera sistemi kurulumu hizmeti verilmistir.
Teknik servis elemanlar1 tarafindan {iniversitemizin ¢esitli birimlerindeki
bilgisayar ve donanim iriinlerinin hurdaya ayirma islemlerinde komisyon gorevi
yapilmustir. Universitemiz cesitli birimlerinde ve kampiis alan1 icerisinde yerlesik

giivenlik kamerasi sorun giderme, bakim, onarim sayis1 1.485 adettir.

132



Dis Hekimligi Fakiiltesi otoparkinda ¢6ziimlenen kamera ve ara¢ gecis sorunu
say1s1 75°tir.

Kampiis alan1 ve ¢esitli birimlerdeki bina i¢i kamera montaji 44 adettir.

Kampiis giris kapilarindaki arag¢ ve yaya gecisi bariyer ve turnike sorunlar sayisi
190°dur.

Universitemiz tasra kampiislerinin sorunlarma yerinde miidahale sayis1 8’dir.
Idari Hizmetler Kapsamindaki Faaliyetlerimiz

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) birimi tarafindan 759 kullanicinin ilk
e-imza bagvurulari ile siiresi dolan e-imza sertifikalarinin yenilenmesi i¢in gerekli
bagvuru ve takip islemleri yapilmistir. 2013 yilindan bugiine kadar alinan e-imza
basvuru sayis1 4.497 adettir.

01.01.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda EBYS’de kurum i¢i ve kurum disi
yapilan tiim evrak tanimlarinda olusturulmus evrak sayis1 776.000’dir.

EBYS’ye kurum disindan gelen evrak sayisi: 118.000°dir.

2021 yili icin KEP (Kayith Elektronik Posta) hesaplarimizdan kurum dis1 gelen
7.568 ve kurum dis1 giden evrak sayis1 6.781 olup, 2017 yilinda devreye aldigimiz
KEP entegrasyonumuza toplam gelen ve giden KEP evrak sayis1 44.024tiir.
EBYS’ye UETS (Ulusal E-Tebligat sistemi) lizerinden gelen tebligat sayimiz
315°dir.

EBYS’de JAVA bagimsiz e-imza imkan1 veren Arksigner uygulamasina 2021 yili
icinde lisans yenilemesi yapilarak kullanimina devam edilmistir.

EBYS ile Ogrenci isleri Otomasyonu (Proliz) sistemi arasinda diploma
entegrasyonu yapilarak 2021 yili itibariyle mezun olan 6grencilerimize e-imzali
diploma verilerek e- devlet iizerinden sorgulama imkani saglanmistir.

EBYS ile Ogrenci Isleri Otomasyonu (Proliz) arasinda diploma eki entegrasyonu
yapilarak 2021 yili itibariyle mezun olan 6grencilerimize e-imzali diploma eki
verilerek e- devlet iizerinden sorgulama imkani saglanmistir.

Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi Miidiirliigii (FUSEM) tarafindan verilen
egitimler sonunda kursiyerlere verilen sertifikalar EBYS fizerinden e-imzali

olarak iiretilerek, e-devlet iizerinden sorgulanma imkani saglanmistir.
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YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilat ve Gorevlerine iliskin 124 sayili

KHKde, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1’nin gérevleri tanimlanmistir. Yapa Isleri

ve Teknik Daire Bagkanligimizin bu ¢ergevede gorevleri:

v
v

Bina ve tesislerin projelerini yapmak ve fizibilitelerini hazirlamak,

Ihalesi yapilacak islerin maliyetlerini hesaplamak, ihale islem dosyalarini
hazirlamak, ihaleleri yiiriitmek ve sonuglandirmak,

Insaatlar1 kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakim ve onarim islerini
yiirtitmek,

Kampiisiin ve ilgelerdeki okullarimizin su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme
ithtiyacinin kesintisiz olarak saglanmasina yonelik ¢aligsmalar: yiiriitmek,
Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, elektrik, jenerator, havalandirma sistemleri
gibi tesislerin igletilmesini saglamak, bakimi ve onarimini yapmak ya da
yaptirmak,

Universitemizin yatirrm programimi ve bu programa yonelik yatirim biitgesini
hazirlamak,

Kampiis ve diger birimlerin peyzaj calismalarini1 yapmak,

Universitemizin, katma biitge ve biitge dig1 kaynaklardan yapilan ve yapilacak
yatirimlarinin en rasyonel, en ekonomik ve en giivenli bir sekilde projelerinin

gerceklesmesini saglamaktir.

Bu c¢alismalar1 yaparken &grencilerin, akademik ve idari personelin tim

ihtiyaglarini karsilayacagi, mesleki ve akademik ¢aligmalarini yapabilecekleri modern

kampiis anlayis1 her diizeyde diisiiniilmekte ve uygulanmaktadir.

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

sayili

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi olarak yetki, gorev ve sorumluluklarimiz 2547

Yiiksekdgretim Kanunu ve buna bagl olarak diizenlenen Firat Universitesi Egitim-

Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore, ogrencilerimizin kesin kayitlarindan

mezuniyetlerine kadar olan islemlerini kanun ve yonetmelikler g¢ercevesinde dogru,

giivenilir ve eksiksiz olarak yapmak, evrensel hukuk ilkelerine uymak, ¢evreye ve insan

haklarina saygili, ¢agdas bir birim olmak, etik degerlere bagli kalmak, teknolojik

geligsmeleri izlemek, hizmet kalitesi yoniinden tiim 6grencilerimize hizli ve esit hizmet
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vermek, yonetmelik, yOnerge ve uygulama esaslart agisindan Ogrencilerimize
Universitemiz calisanlarina rehberlik etmek, Universitemize bagh fakiilte, yiiksekokul,
meslek yiiksekokulu, konservatuvar ve enstitiilerde egitim-6gretim anlaminda her tiirlii is
birligi gorevini yiiriitmek, 6grencilerimize, mezunlarimiza, 6gretim elemanlarimiza ve
diger tiim &zel ve tiizel kuruluslara bilgi ve belge hizmetini hizli ve eksiksiz olarak

verebilmektir.
HUKUK MUSAVIRLIGI

Hukuk Miisavirligi 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 51’inci maddesi ve
124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 26 ve 35’inci maddeleri geregince
olusturulmus bir ana hizmet birimidir. Dogrudan Rektorliige bagldir. Universitemizin
liciincii sahis ve kurumlarla olan uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universiteyi
temsil etmek, haklarini korumak ve savunmakla miikelleftir. Ayrica hukuki konularda
Universite dahilinde danismanlik hizmeti vermektedir. Hukuk Miisavirligi’nin yetki,

gorev ve sorumluluklari asagidaki gibidir:

v'Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak yiiriitiilmesinde
idareye yardimci olmak,

v'Universitemizin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra takiplerinde adli ve idari
mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun haklarini korumak {izere yasal
islemleri ytriitmek,

v'Rektorliik Makami ve Universitemizin diger birimleri tarafindan talep edilen
konularda hukuki goriis bildirmek,

v'Universitemiz personeli ve dgrencileri hakkinda yiiriitiilen disiplin sorusturmalari
ile Universitemiz personeli hakkinda vyiiriitiilen ceza sorusturmalar1 kapsaminda
gerektiginde hukuki danismanlik yapmak,

v'Universitemiz tarafindan diizenlenen yonetmelik ve yonergeler hakkinda talep

edildigi takdirde goriis bildirmek.

Hukuk Miisavirligi, Universitemizin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra
takiplerinde adli ve idari mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun haklarin1 korumak
lizere yasal islemleri yiiriitmek ve Universitemizin diger birimleri tarafindan talep edilen

konularda hukuki goriis bildirmektedir.
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Tablo 93 2021 Yili Adli Yargi Dosyalari

‘ icra
Toplam Dosya 108 345
Devam Eden Dosya 72 315
Lehimize Sonuglanan 12 30
Aleyhimize Sonuglanan 24 0

Adli kayitlar incelendiginde 2021 yilina ait 66 adet dosyanin sonuglandigi (42
dosyanin kazanildigi, 24 dosyanin kaybedildigi) tespit edilmistir.

Tablo 94 2021 Yih idari Yargi Dosyalar

Toplam Dosya 132
Devam Eden Dosya 87
Lehimize Sonuglanan 19
Aleyhimize Sonuglanan 26

Idari yarg: kayitlar incelendiginde 2021 yilia ait 45 adet dosyanin sonuglandig
(19 dosyanin kazanildig1, 26 dosyanin kaybedildigi) tespit edilmistir.

Tablo 95 2021 Yili Ceza Sorusturmasi

Toplam Dosya 124
Sonuglanan Dosya 25
Devam Eden Dosya 99

Ceza sorusturmalart incelendiginde 2021 yilina ait toplam 124 adet ceza
sorusturmasi1 dosyasindan 25 adet dosyanin sonuglandigi 99 dosyanin devam ettigi tespit

edilmistir.

Tablo 96 2021 Yih Disiplin Sorusturmasi

Devam Eden Dosya 6
Sonuglanan Dosya 37
Toplam Dosya 43

Disiplin sorusturmalart incelendiginde 2021 yilina ait toplam 43 adet disiplin
sorusturmasi dosyasindan 37 adet dosyanin sonuglandigi 6 adet dosyanin devam ettigi

tespit edilmistir.
OZEL KALEM MUDURLUGU
Ozel Kalem Miidiirliigii’niin yetki, gorev ve sorumluluklari:

v" Rektorlik Makami'nin gorev ve sorumluluklarinda Rektére yardimer olmak ve

Rektoriin mevceut yiikiinii hafifletmek.
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Rektoriin kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarini yliriitmek.

Rektor veya Rektorliik tarafindan diizenlenen protokol, davet ve torenlerin
isleyisinde gorev almak, birimler arasinda koordinasyonu saglamak.
Universitenin Valilik ve buna bagl kurumlar ile diger dzel ve tiizel kuruluslarla
iletisimini saglamak.

Rektor, Rektor Yardimcilar: ve Genel Sekreterin organize ettigi ve/veya katilacagi
toplantilara iliskin hazirlik yapmak, ilgili kisilere duyuru yapmak ve toplanti
odasin1 diizenlemek.

Rektore gelen konuklari agirlamak ve ugurlamak.

Rektoriin  yurt i¢i ve yurt dist seyahatleri i¢in gerekli hazirliklar1 ve
organizasyonlar1 yerine getirmek.

Rektorliik Makami'nin emir ve direktiflerini Dekanliklara, Miidiirliiklere veya
Bagkanliklara ulastirmak, emir ve direktiflerin takip ve sonug¢landirilmasini
saglamak.

Davet ve torenlere Rektoriin veya Rektor Yardimcilarinin istirak etmesini temin
etmek, herhangi bir sebepten dolayr katilimin olmadigi organizasyonlara
Rektorliik Makami adina gerekli bilgilendirme mesaji, hediye (telgraf, ¢celenk ya
da cigek) gondermek.

Tablo 97 2021 Yihnda Ozel Kalem Tarafindan Kayda Alinan Bilimsel ve Sosyal Etkinlikler

Universitemiz Teknoloji AR-GE Ogrenci

Yarigma Tarih: 02 Ocak 2021 Toplulugu tarafindan diizenlenen 2021
Yer: Online Yeni Bir Fikrim Var Ideathon” konulu
yarigma.
Universitemiz ~ Siirekli Egitim Merkezi
Egitim Tarih: 25-30 Ocak 2021 tarafindan Dr. Ogretim Uyesi Omer Osman
Yer: Online DURMUS  koordinatorliigiinde  "IHA-1
Grup Egitimi"
Universitemiz ~ Siirekli Egitim  Merkezi
Egitim Tarih: 01-06 Subat 2021 tarafindan Dr. Ogretim Uyesi Omer Osman
Yer: Online DURMUS koordinatorligiinde "THA-1 (2.
Grup) Egitimi"
Universitemiz ~ Siirekli Egitim  Merkezi
Egitim Tarih: 01_-16 Subat 2021 tarafindan Dog¢. Dr. Ali Sunn YILMAZ
Yer: Online koordinatorliigiinde ~ "Sorumlu Emlak

Danigmanligi Egitimi".

Universitemiz ~ Siirekli  Egitim  Merkezi

Esitim Tarih: 08-16 Subat 2021 tarafindan Dr. Ogretim Uyesi Omer Osman

& Yer: Online DURMUS  koordinatorliiglinde  online
olarak "IHA-1 (3 ve 4. Grup) Egitimi"

o Teknoloji AR-GE ve Girisimcilik Ogrenci

Konferans Tarih:13 Subat 2021 Toplulugu tarafindan "Sinirlar1 Zorlayan

Yer: Online Kadinlar" konulu konferans.
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Konugmacilar:

- Dicle DOGAN (Bagimsiz Kareograf ve
Performans Sanatgisi)

- Elif GUNGOR REIS (Yiiksek Kimya
Miihendisi)

- Inci ABAY CANSABUNCU (isin
Gelecegi  Stratejisti, Gelecekteki  Sen
Kurucusu, Akademisyen, Dijital Is ve
Yetkinlik Rehberi)

- Miinteha ADALI (Girisimci, Yatirimci,
Mentor)

- Sibel KUNDES (Dogus Teknoloji /Yetenek
Y onetici)

- Dr. Ogr. Uyesi Onur YERLIKAYA
SASMAZ

- Umran BEBA (Mentor)

Konferans

Tarih: 15 Subat 2021

Universitemiz  Psikolojik Damigmanlik ve
Rehberlik  Ogrenci Toplulugu tarafindan
"Online Ortamlarda  Cocuk Istismart"

Yer: Online konulu konferans.
Egitmen: Dog¢. Dr. Mustafa SAVCI (Egitim
Fakiiltesi)
Universitemiz ~ Siirekli Egitim Merkezi
L Tarih: 15-20 Subat 2021 Mudiirlighi - tarafindan "[HA-L 5. Grup
Egitim ver: Online Egitimi . ) )
’ Egitmen: Dr. Ogr. Uyesi Omer Osman
DURMUS
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset
L Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolimii Ogretim
Egitim Tarl‘h. 20. Subat-10 Mart 2021 Uyesi Dog. Dr. Ali Sirr1 YILMAZ tarafindan
Yer: Online " o
Sorumlu Emlak Danismanligi" 2. grup
egitimi.
Universitemiz ~ Siirekli Egitim  Merkezi
™ Tarih: 01-05 Mart 2021 Mudl}flugu tarafindan “’IHA-1 Egitimi 6.
Egitim Yer: Online Grup = - ~~
’ Egitmen: Dr. Ogretim Uyesi Omer Osman
DURMUS
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle
Serai Tarih: 5 Mart 2021 Universitemiz ~ Siirekli Egitim Merkezi
9 Yer: Online (FUSEM) tarafindan diizenlenen “Kadimin
Goziinden” isimli sanal sergi.
= Tarih:5 Mart 2021 Surekh' ‘Eg%tlrrvl' Mgl:'l<e21 tarafindan "Temel
Egitim ver: Online Afet Bilinci Egitimi". )
| Egitmen: Ogr. Gor. Erthan OZMEN
- Tarih: 5-7 Mart 2021 Siirekli Egitim Merkez1 taraflri('la'm '"Blhssel
Egitim Yer: Online Davranisc1 Terapi Kurumsal Egitimi
) Koordinator: Prof. Dr. Murad ATMACA
Baskil Meslek Yiiksekokulu tarafindan
o Tarih: 6 Mart 2021 duzenlener_l _Glrlslmcﬂlk Haftas1 Tirkiye
Etkinlik . - konulu etkinlik.
Yer: Online
Konusmact:
Prof. Dr. Yasemin ACIK (SEZA Cimento)
Teknoloji AR-GE ve Girisimcilik Ogrenci
-~ Toplulugu tarafindan "404 Not Found"
Etkinlik Tarih: 6 Mart 2021 konulu egitim.

Yer: Online

Egitmen: Prof. Dr. Ibrahim TURKOGLU
(Teknoloji Fak.)
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Egitim

Tarih: 6-10 Mart 2021
Yer: Online

Siirekli Egitim Merkezi tarafinda "Steril
Tibbi Siiliikk Yetistiriciligi Egitimi"
Koordinator: Prof. Dr. Naim SAGLAM

Soylesi

Tarih: 8 Mart 2021
Yer: Online

8 Mart Diinya Kadlar Giinii miinasebetiyle
Universitemiz Insani ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi  tarafindan ~ Yazar  Naside
GOKBUDAK ile "Giiniimiizde Kadm"
konulu soylesi.

Toplant1

Tarih: 8-9 Mart 2021
Yer: Online

2021 Erasmus+Ogrenim ve Staj Hareketliligi
Bilgilendirme Toplantisi

Seminer

Tarih: 12 Mart 2021
Yer: Online

Baskil Meslek Yiiksekokulu tarafindan
diizenlenen "Mehmet Akif ve Milli
Mutabakat Metnimiz Istiklal Mars1" konulu
seminer.

Konusmaci:

Ahmet BALIBEY (Egitimci-Yazar/TBMM
Kiitiiphane ve Arsiv Bagkan Yardimcisi)

Egitim

Tarih: 12-13 Mart 2021
Yer: Online

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle
Universitemiz ~ Siirekli Egitim  Merkezi
(FUSEM) tarafindan “Ebru Sanati Temel
Egitimi”

Sergi

Tarih:18-21 Mart 2021
Yer: Teknik Bilimler MYO

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Grafik
Tasarimu Bolimi tarafindan  "18 Mart
Canakkale Sergisi"

Egitim

Tarih: 22 Mart 2021
Yer: Online

Kadin Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi ile Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler {1 Midiirliigii ile birlikte "Erken
Yasta ve Zorla Evlilikler ile Kadina Yo6nelik
Siddetle Miicadele" konulu egitim.
Egitmenler:

- Dr. Ogretim Uyesi Yelda SEVIM (insani ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesi Sosyoloji Bolimii)
- Dr. Ogretim Uyesi Onur YERLIKAYA
SASMAZ (iiBF Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetim)

- Nevin EVLIYAOGLU (Elazig Siddet
Onleme ve Izleme Merkezi Miidiirii)

Etkinlik

Tarih: 23 Mart 2021
Yer: Online

Yunus Emre’nin  vefatinin  "700. Yil
Dontimii" olmasi miinasebetiyle, Yurt Dis1
Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Bagkanligi’nin, Yunus Emre Enstitiisii’niin,
Tiirkiye Maarif Vakfi'nin ve Tirk Dil
Kurumu’nun katkilartyla Yunus Emre’nin
Tiurk Dili ve Kiltiirii agisindan &neminin
vurgulandigi “Yunus Emre ve Tiirkge”
etkinligi.

Egitim

Tarih: 5-6 Nisan 2021
Yer: Online

Tarim ve Hayvancilik Aragtirma ve
Uygulama Merkezi Midirliigii tarafindan
"Arn Yetistiriciligi" egitimi.

Egitmen: Dog. Dr. ismail SEVEN

Konferans

Tarih: 08-09 Nisan 2021
Yer: Online

“4. Uluslararas1 Sanal Fiziksel Kimya ve
Fonksiyonel Malzemeler-PCFM21" konulu
konferans.
Konusmact:
TUBITAK Baskam Prof. Dr. Hasan
MANDAL
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Konferans

Tarih: 10 Nisan 2021
Yer: Online

Universitemiz The Institute of Engineers and
Everybody Else (IEEE) Ogrenci Toplulugu
tarafindan online olarak "Gelecegine Yon
Ver" konulu konferans.

Konusmacilar:

- Beril KOPARAL (NOTE Cosmetics)

- Hasim DOGAN (ASELSAN)

- Murat YAZICI (ROKETSAN)

- Esat BELHAN (Turkcell)

- Gamze GURER (sahibinden.com)

- Halil Tbrahim DEMIR (sahibinden.com)

- Hakan ACAR (Yalin Doniisiim
Koordinatorii)

- Berk SAFRANBOLULU (Huawei)

- Ibrahim ARIT (LC WAIKIKI /Direktor)

- Emre BEKLER (FANUC)

Egitim

Tarih:14 Nisan 2021
Yer: Online

AR-GE ve Girisimcilik Ogrenci Toplulugu
tarafindan 14 Nisan 2021 tarihinde, online
olarak, "Wordpress ve Python ile Internet
Sitesi Egitimi"

Etkinlik

Tarih: 23 Nisan 2021
Yer: Online

Yunus Emre ve Tiirk¢e etkinligi.

Konferans

Tarih: 24 Nisan 2021
Yer: Online

2021 Diinya Veteriner Hekimler Giinii
miinasebetiyle,  "Veteriner  Hekimlerin
COVID-19 Krizine Yanitt" konulu webinar.
Moderator:

- Prof. Dr. Pmar TATLISEVEN (IVSA
Elazig Baskani)

Kurs

Tarih: 27 Nisan-25 Mays 2021
Yer: Online

Universitemiz ~ Stirekli  Egitim  Merkezi
tarafindan Do¢. Dr. Ali Simn1 YILMAZ
koordinatorligiinde ~ “Sorumlu Emlak

- 9y =

Danigsmanlig1” egitimi.

Konferans

Tarih: 28 Nisan 2021
Yer: Online

Egitim Fakiiltesi tarafindan 28 Nisan 2021
tarihinde "Yunus Emre ve Tirk¢e Yili,
Diinya Dili Tiirk¢e” konulu konferans.
Konusmact:

Prof. Dr. Giirer Giilsevin (Tiirk Dil Kurumu
Bagkani)

Seminer

Tarih: 02 Mayis 2021
Yer: Online

Universitemiz Uluslararas1 Doktorlar Birligi
(FU-AID) Ogrenci Toplulugu tarafindan
online olarak "Yoga Federasyonu Semineri"

Kariyer Sohbetleri

Tarih: 06 Mayis 2021
Yer: Online

Universitemiz Teknoloji Fakiiltesi Kariyer
Sohbetleri

Konugmaci: Erdem
(CYBERARTS& Founder Ceo)

ERCIS

Seminer

Tarih: 08-10 May1s 2021
Yer: Online

Universitemiz ~ ve  Van  Yiiziincii
Y1l Universitesi tarafindan 08-10 Mayis
2021 tarihinde online "5th International
Conference on Computational Mathematics
and Engineering Sciences" adli seminer.

Teknoloji Fakiiltesi
Kariyer Sohbetleri

Tarih: 10 Mayis 2021
Yer: Online

Universitemiz Teknoloji Fakiiltesi Kariyer
Sohbetleri

Konusmact: Ridvan AGAC (Metalurji ve
Malzeme Miihendisi)

Engellliler Haftas:

Tarih: 10-16 May1s 2021
Yer: Online

Diinya Engelliler Haftasinda Mezunlarimiz
ve Pandemi Giinleri ¢evrimigi etkinlik.
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Tarih: 19-22 May1s 2021

Tip Fakiiltesi ve Tiirk Cocuk
Gastroenteroloji, Hepatoloji ve Beslenme

Kongre . . Dernegi ile birlikte "13. Ulusal Cocuk
Yer: Online - .. .
Gastroenteroloji, Hepatoloji ve Beslenme
konulu kongre.
Universitemiz Hayvan Deneyleri Yerel Etik
Tarih: 31 Mayis 2021-12 Kurulu ve Siirekli Egitim Merkezi tarafindan
Haziran 2021 "Deney Hayvanlar1 Kullanim Sertifikasi
Egitim Yer: Online Egitimi" _
Koordinatdr: Prof. Dr. Sinan CANPOLAT
Universitemiz Hayvanlar1 Koruma
o Tarih: 12 Haziran 2021 Tgplulugu jta'raﬁndan :l"emiz ve Yasanabilir
Etkinlik - . Bir Cevre Igin Kampiiste Temizlik Zamamn
Yer: FU Hayvan Hastanesi "
sloganiyla "Co6p Toplama ve Mama
Dagitim1" etkinligi.
"Pandemi Siirecinde Kiitiiphaneler ve
Soylesi Tarih: 17-18 Haziran 2021 Egﬁ?ﬁg%ﬁi:?hg] Millet  Kiitiphanesi
Yer: FU Atatiirk Kiiltiir '
Merkezi Konusmact: 5
Ayhan TUGLU (T.C. Cumhurbaskanlig:
Kiitiiphaneler Daire Bagkani)
Tarih: 28 Haziran 2021 Bilisim Konferansi
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa
TEMIZER Konferans Salonu
- . SPSS Egitimi
- ;—gglh 29 Haziran-13 Temmuz Koordinator: Ogr. Gor. Melih DIKMEN
Egitim Yer: Online
- Sorumlu Emlak Danigsmanligi Egitimi
Egitim Tarih: 02-17 Temmuz 2021 Koordinator: Dog. Dr. Ali S%rrl \%ILMAZ

Yer: Online

Piyano Resitali

Tarih:10 Temmuz- 2021
Yer: FU Kiiltiir Park

Prof. Dr. Nino KVATCHANTIRADZE
tarafindan Piyano Resitali.

Tarih: 12 Temmuz-11 Agustos
2021

Is Saghgi ve Giivenligi C Sinifi Uzmanlik
Egitimi 4. Grup

Egitim Yer: Online Koordinatér:
) Prof. Dr. Erdal CANPOLAT
Universitemiz Hayvanlar Koruma
T 12 Tormz gzt | Topahg st e v Vel
Etkinlik Yer: FU Hayvan Hastanesi Onii ¢ P

sloganiyla "Cop Toplama ve Mama

Dagitim1" etkinligi.

Sinevizyon Gosterisi

Tarih: 13-18 Temmuz 2021
Yer: Online

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii
Anma etkinlikleri kapsaminda kampiis
alaninda Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanligi tarafindan dijital ekranlarda
sunulmak tizere "Sinevizyon Gosterileri".

Tarih: 14-16 Temmuz 2021

8. Uluslararas1 Yeni Nesil I¢in Malzeme

Konferans . - Bilimi ve Nanoteknoloji Konferans1 (MSNG
Yer: Online
2021)
T Tarih: 14-17 Temmuz 2021 15 Temm'uz'Demokra3| ve Milli Blrhk.Gun.u
Yiriyis anma etkinlikleri kapsaminda Universitemiz

Yer: FU Kiiltiir Park

Kiiltiir Parktan "Anma Yiiryiisi"

Tanitim Toplantisi

Tarih: 26 Temmuz 2021
Yer: Ataturk Kiiltiir Merkezi

Kariyer Merkezi Midiirliigi tarafindan PDR
ogretmenleri ile tanitim toplantisi.
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Tarih: 28 Temmuz-20 Agustos | Adli Bilisim Egitimi
Egitim 2021 Koordinatér:
Yer: Online Dog. Dr. Sengiil DOGAN
Tarih: 31 Temmuz/3 Agustos Steril T1bbi Siiliik Egitimi
Egitim 2021 Koordinatér:
Yer: Online Prof. Dr. Naim SAGLAM
Tarih: 31 Temmuz/30 Kasim Aile Danigmanligi Egitimi
Egitim 2021 Koordinatér:
Yer: Online Dog. Dr. Hasan UZUN
- Tarih: 9 Agustos-7 Eyliil 2021 15, sgg11g1 ve Giivenligi C Smifi Uzmanlik
Egitim ver: Online Egitimi 5. Grup
' Prof. Dr. Erdal CANPOLAT
- Tarih: 3 Eyliil -2 Ekim 2021 15, sgg11g1 ve Giivenligi C Smifi Uzmanlik
Egitim ver: Online Egitimi 6. Grup
' Prof. Dr. Erdal CANPOLAT
- Tarih: 7 Eyliil-7 Ekim 2021 1$V .S.aglllgl ve Giivenligi C Smifi Uzmanlik
Egitim Yer: Online Egitimi 7. Grup
Prof. Dr. Erdal CANPOLAT
Egitim Tarih: 11-15 Eyliil 2021 Steril Tibbi Sulak Egitimi
Yer: Online Koordinatdr: .
Prof. Dr. Naim SAGLAM
- , . Adli Bilisim Egitimi
Egitim Tarih: 13 Eyliil-6 EKim 2021 Koordinatér:

Yer: Online

Dog. Dr. Sengiil DOGAN

FU Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu

Eitim Procrami Tarih: 20_ Eyliil-01 Ekim 2021 tarafindan arastiricilar i¢in Deney
& & Yer: Online Hayvanlar1 Kullanim Sertifikas1 Egitim
Programu.
Tarih: 04 Ekim 2021-17 Mart Yabancr Dil Kursu YDS-YOKDIL Online
KUrs 2022 On Ha.zuh}( Kursu
ver: Online Koordinator: '
Ogr. Gor. Arzu BILHAN
Saglik Bilimleri Alaninda Arastirma Proje
Onerisi Hazirlama ve Yiiriitme Uygulama
L Tarih: 07-09 Ekim 2021 Egitmi
Egitim Yer: Online Koordinatér:
) Prof. Dr. Engin SAHNA
TUBITAK  2237-B  Bilimsel  Egitim
Etkinlikleri Destekleme Programi
[lahiyat Fakiiltesi Uluslararas1 Din ve
Medeniyet-I
Tarih:7“-9 Ekim 2021 i{lz((;(t;r]u))r Nevzat TARHAN (Uskiidar Univ.
Sempozyum I\Yﬂzrl’klzg Adatiirk Kiiltiir - Prof. Dr. Bilal USTUNDAG (Firat Univ.
Rektor Yrd.)
- Prof. Dr. Ahmet AGIRAKCA (istanbul
Univ. E. Ogretim Uyesi)
" Tarih: 12 Ekim-11 Kasim 2021 | -d1i Bilisim Egitimi 5. Grup
Egitim Yer: Online Koordinator: ) }
) Dog. Dr. Sengiil DOGAN
Tarih: 13 Ekim 2021-2 Nisan Online YDS-YOKDIL Soru Coziim Kursu
Kurs 2022 Koordinator:

Yer: Online

Ogr. Gor. Arzu BILHAN
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Tarih:15 Ekim 2021

“Hoca Ahmet Yesevi ve Tirk Diinyas1”
konulu konferans.

Konferans . N 1 . Konusmaci:
Yer: Atatiirk Kiltir Merkezi | pro by “Musa YILDIZ (Gazi Universitesi
Rektorii)
Egitim Tarih: 16-19 Ekim 2021 Steril Tibbi Siiliik Egitimi
Yer: Online Koordmatori =
Prof. Dr. Naim SAGLAM
Tarih:16 Ekim 2021-2 Nisan Yabanci Dil Kursu YDS-YOKDIL
Kurs 2022 Koordinator:
Yer: Online Ogr. Gor. Arzu BILHAN
Tarih: 22 Ekim 2021 Agik Havada Piyano konseri
Konser Yer: FU Kiiltiir Park Prof. Dr. Nino KVATCHANTIRADZE
Sosyal Bilgiler Etkin Vatandaslar Ogrenci
Tarih: 3 Kasim 2021 Toplulugu tarafindan  “2021  Tirkiye
Soylesi Yer: FU Egitim Fakiiltesi 21’incisi ile Soylesi”
Konferans Salonu Konusmaci:
Muhammed Irsad YILDIRIM
FU Rektorliigii tarafindan “Vefatinin 83.
Yilinda Liderlik Vasiflariyla Mustafa Kemal
Konferans Tarih:10 Kasim 2021 Atatiirk” konulu konferans.
Yer: Atatiirk Kiiltiir Merkezi Konusmaci:
Doc. Dr. Ahmet CELIK (iSBF Tarih
Boliimii)
_ “’Gelecege Nefes Olmaya Hazir Misiniz?
Fidan Dikimi -La”.hﬁll Ka\s{n‘nfOﬁ ! . Universitemiz Harput Yerleskesinde 23 Bin
ér: Harput Yerlegkesi Fidan1 Toprakla Bulusturuyor”’ etkinligi.
Egitim Tarih:15 Kasim-14 Aralik 2021 Adli B.111§1'1.n Egitimi (6. Grup)
ver: Online Koordinatér: . §
Dog. Dr. Sengiil DOGAN
Devlet Konservatuvari tarafindan Ulu Onder
Konser Tarih: 17 Kasim 2021 Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin ilimize
Yer: Atatiirk Kiiltiir Merkezi gelisinin 84’lincii y1ldoniimii miinasebetiyle
“Atamizin Sevdigi Sarkilar” konseri.
“25 Kasim Kadma Yonelik Siddete Karsi
Tarih: 22 Kasim 2021 I%L‘fiﬁ;f Micadele Giind
ik | Yeroror o O ooy
(Elaz1g Siddet Onleme ve Izleme Mrk. Md.)
- Dilara YILMAZ (Jandarma Personeli)
Tarih: 24 Kasim 2021 Devlet Konservatuvari tarafindan 24 Kasim
Konser Yer: Atatiirk Kiiltiir Merkezi Ogretmenler Giinii “Harput Miizigi” konseri.
. “TUBITAK Baskani Prof. Dr. Hasan
.oy Tarih: 29 Kasim 2021 . -
Soylesi Yer: Atatiirk Kiiltir Merkezi MAN DAL” Akademisyenlerimizle
Bulusuyor
Tarih: 29 Kasim 2021 “’Gelecegimizin Giici Genglerimiz ile
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa Birlikte Bagaracagiz” konulu konferans.
TEMIZER Konferans Salonu
Diinya  Engelliler  Giinii  etkinlikleri
kapsaminda Resim-Miizik-Sporda Basar1
Tarih: 3 Aralik 2021 Ilzlkayelerlrrlnz. konulu sdylesi.
Soylesi Yer: Prof. Dr. Mustafa onuymacrar.
TEMIZER Konferans Salonu - Erhan KARAMAN
- Nurcihan EKINCI

- Ali OZYALCIN
- Dogukan GULBAS
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Tarih: 3 Aralik 2021

FU Engelliler Arastirma ve Uygulama
Merkezi Midirliigii tarafindan Diinya

Sergi Yer: Prof. Dr. Mustafa Engelliler Giinii etkinlikleri kapsaminda
TEMIZER Konferans Salonu “Dogukan GULBAS Karma Resim ve Grafik
Sergisi”
- Universitemiz ve AFAD Elazig 1l
Egitim Tarih: 6-10 Aralik 2021 Midirliigii  isbirligince ¢evrimigi  Afet-

Yer: Online

Yangin Farkindalik Egitimi.

Diinya Sivil
Havacilik Giinii

Tarih: 7 Aralik 2021
Yer: Prof. Dr. Mustafa
TEMIZER Konferans Salonu

Sivil Havacilik Yiksekokulu tarafindan
“Diinya Sivil Havacilik Giinii Kutlamalar1”
ve “Apolet Takma Toreni”.

Konferans

Tarih: 9 Aralik 2021
Yer: Atatirk Kiiltir Merkezi

Universitemiz ilahiyat Fakiiltesi ve Elazi§
Miiftiiliigii tarafindan isbirligi ile “Islam ve
Bilim: Mislimanlarin Bilime Katkilar1”
konulu konferans.

Konusmaci:

- Prof. Dr. Halis AYDEMIR (Dumlupinar
Univ. Islami Ilimler Fak./Din Isleri Yiiksek
Kurulu Uyesi)

Konferans

Tarih: 9 Aralik 2021
Yer: Edibe Can Miftilik Sitesi
Konferans Salonu

Universitemiz ilahiyat Fakiiltesi ve Elaz1§
Miiftiliigii tarafindan isbirligi ile “Nebevi
Davet Metodu” konulu konferans.
Konusmact:

- Prof. Dr. Halis AYDEMIR (Dumlupnar
Univ. Islami Ilimler Fak./Din Isleri Yiiksek
Kurulu Uyesi)

Egitim

Tarih: 10-26 Aralik 2021
Yer: Online

FU Siirekli Egitim Merkezi
“Biligsel Davraniggr  Terapi
Egitimi” uzaktan egitim.

Koordinatdr: Prof. Dr. Murad ATMACA

tarafindan
Kurumsal

Turnuva

Tarih: 10-13 Aralik 2021
Yer: Tip Fakiiltesi

Hekimler Sahada  Universitemiz
Fakiiltesi’nde “Masa Tenisi Turnuvasi”

Tip

Bilgilendirme Stand1

Tarih: 11-12 Aralik 2021
Yer: Elaz1g Elysium AVM

Uluslararas1  Doktorlar  Birligi  Ogrenci
Toplulugu tarafindan “Katarakt Farkindalik”
bilgilendirme standi.

Tarih: 11 Aralik 2021

Universitemiz  Daru’l  Hadis  Ogrenci
Toplulugu tarafindan “Hadis’e Biitiinciil
Bakis” konulu konferans.

Konferans Yer: Online Konusmaci:
- Prof. Dr. Selguk COSKUN
(Ankara Sosyal Bil. Univ. Islami [limler Fak)
Firat  Universitesi ~ Kariyer =~ Merkezi
Tarih: 13 Aralik 2021 tarafindan  Sosyal B'i_limler' Alar}lndg
. . . TUBITAK 2209-a Ogrenci  Projeleri
Egitim Yer: Prof. Dr. Bahaeddin Hazirlama Esitimi
OGEL Konferans Salonu o & ’
Egitmen:
- Prof. Dr. Kenan PEKER
Firat  Universitesi ~ Kariyer =~ Merkezi
tarafindan Fen ve Miihendislik Alaninda
Egitim Tarih: 14 Aralik 2021 _ TUBITAK 2209-a Ogrenci  Projeleri
Yer: Atatiirk Kiiltiir Merkezi Hazirlama Egitimi.
Egitmen:
- Prof. Dr. Mehmet KARAKOSE
Tarih: 14 Aralik 2021 Fikir ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu
Program tarafindan Kur’an-1 Kerim Tilaveti.

Yer: FU Murad Camii
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Tarih: 15 Aralik 2021

Firat  Universitesi ~ Kariyer =~ Merkezi
tarafindan  Saghk Bilimleri Alaninda
TUBITAK 2209-a Ogrenci  Projeleri

Egitim Yer: Prof. Dr. Mustafa Hazirlama Esitimi
TEMIZER Konferans Salonu & grimt.
Egitmen:
- Prof. Dr. Engin SAHNA
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ogrenci
Tarih: 19 Aralik 2021 ToI;{lulllulg)l.ll .taraﬁnc,l,alr(l “Pe;diatridp Fizyoterapi
Seminer Yer: Prof. Dr. Mustafa VKeonjsrialcfaSyon onulu seminer.
TEMIZER Konferans Salonu | "p "y “Biilent ELBASAN (Gazi Univ.
Saglik Bil. Fak. Dekani)
FU Siirekli Egitim Merkezi tarafindan “Adli
. Tarih: 20.12.2021-18.01.2022 | DBilisim Uzmanhgt Egitimi 7 uzaktan
Egitim . . egitim.
Yer: Online o
Koordinatér:
- Dog. Dr. Sengiil DOGAN
Universitemiz IEEE  Ogrenci Toplulugu
tarafindan “RASCON’21” konulu konferans.
Konugmacilar:
. - Prof. Dr. Erhan AKIN
Tarih: 20 Aralik 2021 - Prof. Dr. Ibrahim TURKOGLU
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa . :
TEMIZER Konferans Salonu - Yusuf Ziya KOTIL
- Yunus AYDIN
- Mehmet UNER
- Volkan AK
- Osman ALTUN
Tarih: 20 Aralik 2021 Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu
Miisabaka Yer: FU Cok Amagli Spor Universiteler Hentbol 2. Lig Grup Birinciligi
Salonu miisabakalari.
Universitemiz Makine Ogrenci Toplulugu
Konferans Tarih: 20 Aralik 2021 tarafindan online olarak Ozan ULAS'n
Yer: Online konusmaci olarak katildigi "Mezun Ogrenci
Bulugmas1" konulu konferans.
Universitemiz Makine Miihendisligi Ogrenci
Tarih: 23 Aralik 2021 Toplulugu tarafindan “Sanayici Ogrenci
Konferans Yer: Bilgisayar Miith. Mimar Bulusmasi1” konulu konferans.
Sinan Konf. Salonu Konusmaci:
- Emre DUSMEZ
Tarih: 23 Aralik 2021 Universitemi‘z IVSA Ogrenci Toplulugu
. tarafindan “AJESEL Yurt Dist Sosyal
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa S luluk Proieleri” bileilendi
TEMIZER Konferans Salonu orumiuiu rojetert fgtiendirme
konferansi.
Universitemiz Sosyal Hizmet Etkilesim ve
Farkindalik Ogrenci Toplulugu tarafindan
Tarih: 24 Aralik 2021 Kﬁ%ﬁ;:lg.le“k konulu konferans.
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa R e .
TEMIiZER Konf. Salonu ig[sjlik)u AYDENIZ (KOREV Y 6netim Kurulu
- Birgiil CELIK (KOREV Yén. Kurulu
Uyesi)
FU Siirekli Egitim Merkezi tarafindan “Steril
. Tarih: 25-29 Aralik 2021 Tibbi  Siilik  Yetistiriciligi”  sertifika
Egitim . . programi
Yer: Online S
Koordinator:

Prof. Dr. Naim SAGLAM
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Firat Elektronik ve Bilisim Teknolojileri
Esitim Tarih: 25-26 Aralik 2021 Ogrenci Toplulugu tarafindan "CYBER
J Yer: Enformatik Laboratuvari SECURITY BOOTCAMP" Siber Giivenlik
Egitim Kampi adli egitim kursu.
FU Daru’l-Hadis Ogrenci Toplulugu
tarafindan online olarak “Ravi” konulu
Konferans Tarih: 26 Aralik 2021 konferans.
Yer: Online Konusmaci:
- Dog. Dr. Muhammed Enes TOPGUL
(Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi)
o Tarih: 27 Aralik 2021 Okul ) Oncesi Ogretrrienllgl Ogrenci
Etkinlik Yer: Kiitiiphane Onii toplulugu tarafindan “Cocuk  Haklari
) P Farkindalik” konulu etkinlik programu.
Tarih: 27 Aralik 2021 lflfat .Unlver51te51v Veteriner Eakulte51
. Ogrenci  Toplulugu  (Firat UniVET)
Program Yer. Prof. Dr. Mustafa tarafindan "Mehmet Akif ERSOY Anma"
TEMIZER Konferans Salonu
Programu.
Firat UniVET Ogrenci Toplulugu tarafindan
Tarih: 28 Aralik 2021 kl(;ﬁ%lg;ls Kariyer  Planlama konulu
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa Konusmac.:l‘
TEMIZER Konferans Salonu - Ali EROGLU (Tiirk Veteriner Hekimleri
Birligi Merkez Konsey Bsk.)
- Bilim ve Fen Ogrenci Toplulugu tarafindan
Tarih; 28 Aralik 2021 Eren YALCIN ve Duygu SERTKAYA'nin
Konferans Yer: Egitim Fakiiltesi " .
katilimlariyla "Cilgin Deneyler ile Topluluk
Konferans Salonu "
Tanitim1" konulu konferans.
Insaat Miihendisligi (FIMU)  Ogrenci
Tarih: 29 Aralik 2021 toplulu’g’gu tarafindan “Bir Miihendis Bir
g - Mimar” konulu konferans.
Konferans Yer: Bilgisayar Miih. Kongre )
Merkezi Konu§mac"1.
- Leyla YUKSEL
- Omer Faruk YUKSEL
Firat UniVET Ogrenci toplulugu tarafindan
Tarih: 30 Aralik 2021 “Klinik Yo6netimi” konulu konferans.
Konferans Yer: Prof. Dr. Mustafa Konusmaci:
TEMIZER Konferans Salonu - Bilsay KOMURCU KANAT (Serbest
Veteriner Hekimler Der. Bsk.)
Tarih: 30 Aralik 2021 Hayvanlari _Koruma —Ogrenci  Toplulugu
Etkinlik Yer: Universitemiz Kampis tarafindan Universitemiz kampiis alanlari
Alaﬁl icerisinde Batuhan SUNGUR Anisina Mama
Dagitimi.

DONER SERMAYE ISLETME MUDURLUGU

2547 sayilr Yiiksekogretim Kanunu’nun 58’inci maddesi ile bu maddeye gore

hazirlanmis Déner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin

Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii’niin gérevleri:

v" Proje, analiz, danigmalik ve kurs gelirlerinin tahsilinin saglanmast,

v" Bu gelirlere katkilari bulunan 6gretim {iyesi, 6gretim gorevlisi ve arastirma

gorevlilerine katki payr dagitimlarinin yapilmasi,
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Proje protokollerinin incelenmesi ve paraflanmasi,

Saglanan gelirlerden ayrilan; mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim-onarim,
kiralama, devam etmekte olan projelerin tamamlanmasina yonelik insaat isleri,
diger ihtiyaglar ile Doner Sermaye Saymanligi ve Miidiirliigiiniin giderlerinin

yasaya ve yonetmeliklere uygun bicimde karsilanmasi,

Gelir getirici katkilarina bakilmaksizin Rektoér, Rektor Yardimcilar1 ve Genel
Sekreter ile doner sermaye gelirlerinin elde edildigi birimlerin Dekan, Enstitii ve
Yiiksekokul Midiirleri ile yardimcilarina yonetici payr olarak ayrilan tutardan

yapilan ek 6demelerin gerceklestirilmesi,

Doéner sermayede c¢alisan personel ve isgilerin maas ve diger istihkaklarinin

gerceklestirilmesi,

Faturalarin diizenlenmesi,

Gergeklesen gelir ve gider cetvellerinin hazirlanarak ilgili birimlere gonderilmesi,
Doéner sermaye biit¢esinin hazirlanmast,

Islemlerden dogan stopaj, gelir, damga vergisi ile katma deger vergisinin
beyannamelerini diizenleyerek tahakkuklarin yaptirilmast ve saymanlik

tarafindan 6denmesinin saglanmasi,

Sosyal giivenlik prim ve keseneklerinin elektronik ortamda bildirgelerinin

diizenlenerek Sosyal Giivenlik Kurumu’na bildirilmesi,
Doner sermaye kapsaminda satin alma, yolluk, iletisim gider tahakkuklari,

Doner sermaye kapsaminda satin alinan her tiirlii tasinirin giris-¢ikis, devir,

sayim-dokiim islemlerinin yapilmasi,

Doéner sermaye isletmesinin borg ve alacak islemlerinin takibi,
Yetki alani igerisindeki diger tiim 6demelerin gergeklestirilmesi,
I¢ ve dis yazismalarmn yapilmasi,

Dosyalama ve arsivleme islemlerinin yapilmasi,

Web sayfasi bilgi diizenlemesinin yapilmasi,
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Birim faaliyet raporunun hazirlanmasi vb. faaliyetlerdir.

Muhasebe ve 6deme islemlerini yapmak tizere Hazine ve Maliye Bakanligi’na bagh

Saymanlik Miidiirliigli bulunmakta ve s6z konusu islemler ilgili Miidiirliik tarafindan

yiiriitiilmektedir.

N N N N A N N N N N
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Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii birimleri:
Universite Hastanesi

Tarim ve Hayvancilik Arastirma Merkezi

Egitim Fakiiltesi

Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Su Uriinleri Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Deneysel Arastirmalar Merkezi

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Teknoloji Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Stirekli Egitim Merkezi

Hayvan Hastanesi

Veteriner Fakiiltesi

Uzaktan Egitim Merkezi

Enstitiiler Déner Sermaye Isletmesi

Saglik Hizmeti Dis1 Faaliyetler Doner Sermayesi

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Déner Sermaye Isletmesi
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Tablo 98 2021 Yih Déner Sermaye isletme Birimleri Gelirleri

FIRAT UNIiVERSITESi DONER SERMAYE iSLETMESi BiRIMLERI 2021 YILI GELIRLERI

L L TAHMINI GERCEKLESEN
KURUM KODU FIRAT UNIVERSITESI
GELIR
Doner Sermaye isletmesi 384.427.000,00 441.348.154,00

1 Elazig Firat Universitesi Hastanesi Don. Ser. Isk. 350.000.000,00 418.083.788,00
3 Tarm ve Hayvancilk Arastrma Merkez Don.Ser.Islt. 2.628.000,00 2.362.205,00
4 Egitim Fakiiltesi Don.Ser. Islt. 7.350.000,00 395.488,00

5 F .UBﬂin{sel ve Teknolojik Uygulama ve Arastrma Merkezi.
Don.Ser.Istt. 78.000,00 59.098,00
7 Su Uriinleri Fakiiltesi Don. Ser.Islt 10.000,00 6.708,00
8 Miihendislik Fakiiltesi Don. Ser.fslt. 583.000,00 266.648,00
9 Bilgi islem Daire Baskanhg Don.Ser. islt 618.000,00 4.588.701,00
13 Deneysel Arastrmalar Merkezi Don. Ser.Islt 178.000,00 155.227,00
38.26.23 14 Tirkge Ogretimi Uygulama ve Arastrma Merkez Don.Ser. slt. 1.642.000,00 406.475,00
15 Teknoloji Fakiiltesi Don. Ser. slt 52.000,00 82.185,00
18 Yabanc1 Diller MYO Dén. Ser. Islt. 80.000,00 17.901,00
22 Siirekli Egitim Merkezi Don. Ser. Isit. 1.324.000,00 1.465.441,00
23 Hayvan Hastanesi Don.Ser.Ist. 1.090.000,00 897.755,00
24 Veteriner Fakiiltesi Don.Ser.Isit. 94.000,00 5.276,00
25 Uzaktan Egitim Merkezi Don.Ser.[st. 500.000,00 541.282.00
2 Enstiler Don.Ser Isk 1.200.000,00 83.455,00
27 Frrat Universitesi Saglk Hizmeti Dis1 Faaliyetler Birimi 600.000,00 741.919,00
28 Elazig F.U. Agiz ve Dis Saghg Merkezi Don.Ser.Isk. 16.400.000,00 11.188.602,00
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Tablo 99 2021 Yih Déner Sermaye isletme Birimleri Giderleri

FIRAT UNIiVERSITESi DONER SERMAYE iSLETMESi BiRIMLERI 2021 YILI GIDERLERI

L L TAHMINI GERCEKLESEN
KURUM KODU FIRAT UNIVERSITESI -
GIDER
Doner Sermaye isletmesi 384.427.000,00 485.581.696,00
1 Elazig Firat Universitesi Hastanesi Don. Ser. Isk. 350.000.000,00 460.733.429,00
3 Tarm ve Hayvancilk Arastrma Merkez Don.Ser.Islt. 2.628.000,00 2.643.410,00
4 Egitim Fakiiltesi Don.Ser. Islt. 7.350.000,00 4.124.853,00
5 F .UBﬂin{sel ve Teknolojik Uygulama ve Arastrma Merkezi.
Don.Ser.Istt. 78.000,00 103.403,00
7 Su Uriinleri Fakiiltesi Don. Ser.Islt 10.000,00 1.979,00
8 Miihendislik Fakiiltesi Don. Ser.fslt. 583.000,00 239.070,00
9 Bilgi islem Daire Baskanhg Don.Ser. islt 618.000,00 1.411.080,00
13 Deneysel Arastrmalar Merkezi Don. Ser.Islt 178.000,00 143.129,00
38.26.23 14 Tirkge Ogretimi Uygulama ve Arastrma Merkez Don.Ser. slt. 1.642.000,00 509.845,00
15 Teknoloji Fakiiltesi Don. Ser. slt 52.000,00 71.414,00
18 Yabanc1 Diller MYO Dén. Ser. Islt. 80.000,00 18.446,00
22 Siirekli Egitim Merkezi Don. Ser. Isit. 1.324.000,00 990.920,00
23 Hayvan Hastanesi Don.Ser.Ist. 1.090.000,00 790.126,00
24 Veteriner Fakiiltesi Don.Ser.Isit. 94.000,00 1.497,00
25 Uzaktan Egitim Merkezi Don.Ser.[st. 500.000,00 1.083.500,00
2 Enstiler Don.Ser Isk 1.200.000,00 128.832,00
27 Frrat Universitesi Saglk Hizmeti Dis1 Faaliyetler Birimi 600.000,00 686.007,00
28 Elazig F.U. Agiz ve Dis Saghg Merkezi Don.Ser.Isk. 16.400.000,00 11.900.756,00
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Tablo 100 2021 Y1l Déner Sermaye isletme Miidiirliigii Bilancosu
FIRAT (MIVERSITES| DANER, SERMAYE |SLETMESININ 2021
YILI BILANGOSU

[sletme Kodu: 38262300

AKTIF [NARLIKLAR ) PASIF | KAYNAKLAR |
CARIDUNEM CARI DONEM
1 DBKEN VARLKLAR ILETENEH % KIBA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR H1AB2TTE
10 HAZIR DESERLER 26MTIHEE 12 TICAR] BORGLAR 100,034 31,80
100 HASA HESAE B AT 320 SATICILAR HESABI 108,265 200,88
102 BANKALAR HESABI 5.8 4067 326 ALINAN DEFOZITO VE TEMINATLAR HEEAEI 1.816.108,72
12 TICAR] ALACAKLAR WATEATLAR 1% DI8ER BORGLAR L4LEIBE
120 ALICILAR HESAEI 10,354 148,01 335 PERSONELE BORGLAR HESABI 1,038 264,01
123 BANA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 118.554,18 336 DIGER GEGITL BORGLAR HESAB 141125528
128 GUFHELI TIGAR! ALAGAKLAR HEEASI 45473020 4 ALINAN AVANILAR 143.220.47
128 SOFHELI TIGAR] ALACAKLAR KARSILIGI HEGABI (-] 45473020 MO ALIMAN SIPARES AVANELAR] HEEABI 46 326,47
12 DIAER ALACAKLAR A2 18 BOENECEK DIBER YOXOMLOLOKLER 70804883
134 [SLETMELER ARASI MAL BORGLARDVN ALACAXLAR HESAB LERE] 30 ODENECEK VERG| VE FOHLAR HEEABI 4,28 51,24
135 PERSONELIEN ALACAKLAR HESAEI 11.479.98 31 ODENECEK SOSYAL GOVENL'K KESINTLER] HESAR 1235807
136 DIGER GESITLI ALACAKLAR HES ABI 14 32 ODENECEK DONER BERMAYE YOROMLOLOKLER] HESABI 2404 388,74
16 BTOHLAR HTITIELED 31 OUENECEH DONER SERMAYE EATKI PAYLARI HEEAEI B84 985,54
150 LK MADDE VE MALZENE HEEABI H4TITIERED 30 ODENECEK DYGER YOKOMLOLOKLER HESAB 56D
18 GELECEN AYLARA AIT GIDERLER VE BELIR TAHAKKUKLARI L112835,7E 17 BORG VE GIDER KARJILIKLARI 1.857.568,15
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HEGABI 211268570 370 DAMEM KAR] VERG! VE DIGER YASAL YOKROMLOLOK KARSILIKLAR) HEEAG) 203050878
18 DIAER DONEN VARLIKLAR $08.028,54 371 DAMEMN KARINN PESIN SDENEN VERG] VE DISER YOROMLOLOKLER] B TR
193 PESIN ADENEN VERE| VE FONLAR HESABI 25606218 372 HIDEN TAZWINAT KARSLIG! HESABI I
195 15 AVANSLARI HEGAE 8006755 18 DISER K134 VADEL] YABANC| KAYNAKLAR HEBABI 1336
1 DURAN VARLELAR L4528 32 DVGER RATMA DEGER VERGIS] HESABI 1385
12 TICAR ALACAKLAR WINAT 4 UZUN VADEL| YABANCI EAYNAKLAR 7454 BT0 R
208 VERILEN DEFOZITO VE TEMINATLAR HESAEI NI4T 47 BORG VE GIDER KARJILIKLARI T4 BTOED
16 MADDI DURAN VARLIELAR 1ATTEED 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HEEABI 7455 670 52
255 DENIRBASLAR HEEAEI 1513.536,82 § DZHAYHAKLAR -BE.126.621,62
257 BIRIKNIE AMORTIEMANLAR HESABI [:) <36.000,00 &0 BDENMI § BERMAYE 1.40.300,00
28 MADDI DLMAYAN DURAN VARLIKLAR 2002.428,00 50 SERMAYE HESABI 1.403.300,00
260 RAKLAR HESABI 2.00.328,00 7 BEGMI} TILLAR HARLARI 14,001 438,58
18 DIBER DURAN VARLIKLAR 10235250 ST GEGN'E YILLAR KARLARI HESAB 14,301 435,55
205 PESIN QDENEN VERGI VE FONLAR HESAI 108.852,99 58 BEGMI} YILLAR ZARARLARI T0A0T0608
AKTIF { VARLIKLAR ) PASIF [KAYNAKLAR.
CARI DONEM CARIDONEM
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI :  87.457.367 19 580 GEGNIE YILLAR ZARARLARI HESABI |1 T TIELE
59 DUKEM NET KARIZARAR] &4 18R
50 DEIMEM NET KAR| HESABI 388879050
51 DEIMEM NET ZARARI HESABI || 4810818 51

PASIF (KAYNAKLAR) TRELAML,  B7.457.967.1
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5.3. Saglhik Hizmetleri
FIRAT UNIVERSITESI HASTANESI

= 1’ 1
i 3;@3
g e

Frrat Universitesi Hastanesi, T.C. Saglik Bakanlig ile Universite Rektorliigii

arasinda yapilan ve 24.12.1984 tarihinden itibaren yiiriirliige giren bir protokole binaen
Elazig Dogumevi’nin iniversitemize devredilmesi ile Ocak 1985'ten itibaren
faaliyetlerine baslamistir. Onceleri adi FU Arastirma ve Uygulama Hastanesi iken
1997'de Senato karartyla FU Firat Tip Merkezi olarak adlandirilmistir. 2008 yili
icerisinde hastanenin ismi son kez “Firat Universitesi Hastanesi” olarak degistirilmistir.
Firat Universitesi Hastanesi bugiin iigiincii basamak saglik hizmeti veren bolge hastanesi

konumundadir.

Hastanemiz; 1049 yatak kapasiteli 160.000 m? kapali alana sahip, 3 bloktan

olusmaktadir.

B Blokta; I¢ Hastaliklar1 (Genel Dahiliye, Romatoloji, Nefroloji, Endokrinoloji,
Gastoroentoroloji), Dermatoloji, Enfeksiyon Hastaliklari, Kardiyoloji, Koroner
Anjiografi ve Koroner Yogun Bakim, Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon, Cocuk Saglig1 ve
Hastaliklar1 (Allerji, Endokrinoloji, Gastroentroloji, Hematoloji, Kardiyoloji, Noroloji,
Yeni Dogan, Nefroloji, Beslenme ve Metabolizma, Enfeksiyon Bilim Dali), Noroloji,
Halk Sagligi, Aile Hekimligi, Psikiyatri, Gogiis Hastaliklari, Genel Cerrahi, Goz
Hastaliklar;, Kulak-Burun-Bogaz Hastaliklari, Ortopedi ve Travmatoloji, Uroloji,
Norosiriirji, Kalp ve Damar Cerrahisi, Gogiis Cerrahisi, Anestezi ve Reanimasyon, Cocuk

Cerrahisi, Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi, Algoloji, Ruh Sagligi, Yeni Dogan Yogun
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Bakim Unitesi, Cocuk Yogun Bakim Unitesi, Yara ve Yanik Merkezi, Uyku Bozukluklari
Tedavi Unitesi, Total Parenteral Beslenme Unitesi (TPN) birimleri ve klinikleri hizmet

vermektedir.
C3 Blokta; Hematoloji, Onkoloji Bilim Dali klinikleri hizmet vermektedir.

C1/C2 Blokta; Poliklinikler, Hemodiyaliz, Radyasyon Onkolojisi, Onkoloji
Giindiiz Tedavi Unitesi, Ameliyathane, Merkez Laboratuvari, Ogretim Uyeleri Odalari,
Idari Birimler, Radyoloji, Niikleer T1p, Genetik, GETAT (Geleneksel ve Tamamlayici

Tip), Arsiv Birimi hizmet vermektedir.

A Blokta; Acil, Adli Tip, Ameliyathane, Yogun Bakimlar, Patoloji, Eczane, Kan
Merkezi, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Klinigi, Tiip Bebek, Dogumhane, Bilgi Islem ve

Teknik Birim hizmet vermektedir.

Tablo 101 2020-2021 Yilinda Firat Universitesi Hastanesi Tarafindan Sunulan Hizmetler
2020/2021

Yapilan Hizmetler

S CH)
Poliklinik Hizmetleri 666.133 1.053.274 37
Klinik Hizmetleri 49.628 65.033 24
Laboratuvar Hizmetleri 5.881.860 6.309.847 7
Goriintilleme Hizmetleri 269.822 249.733 (8)
Ameliyat Hizmetleri 53.687 100.000 46
Yatak Sayst 1147 (965 tescilli, 182 SB 6_n 1147 (965 tes.(.:ill.i, .18.2 0
izinli) SB 6n izinli)

FIRAT UNIVERSITESI AGIZ VE DiS SAGLIGI MERKEZI

2016 yilinda Dis Hekimligi Fakiiltemiz biinyesinde kurulan Uygulama ve
Aragtirma Merkezimiz, 2017 yili Mart ayinda hasta kabul islemlerine baslamistir.
Merkezimizde 3. basamak saglik hizmetleri gergeklestirilmekte, basta Elaz1g ili ve ilgeleri

olmak tizere, Tunceli, Bingdl, Mus gibi komsu illere de saglik hizmeti verilmektedir.

Dis hekimligi alaninda gelisen teknolojilerin kullanilmasi, hasta memnuniyetinin
ve tedavi hizmet kalitesinin en yiiksek seviyede tutulmasi merkezimizin baslica amaglar
arasinda yer almaktadir. Elaz1g ili basta olmak iizere ¢evre illere de agiz ve dis sagligi ile
ilgili tedavi hizmetlerinin etkili bir sekilde sunulmasi, bdlgenin agiz ve dis sagliginin
gelistirilmesine katki saglanmasi, hastalarin sunulan saglik hizmetlerine en kisa siirede
ulagmasi ve etkili bir sekilde tedavilerinin gerceklestirilmesinin saglanmasi kurumsal

olarak baslica onceliklerimiz arasinda yer almaktadir.
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FIRAT UNIVERSITESI HAYVAN HASTANESI

1998 yilinda inga edilen Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi,
alt yapt ve yetismis kadrosuyla kiigiikbas ve biiyiikbas hayvanlar i¢in hizmet veren
bolgenin en koklii hayvan hastanesidir. Hayvan hastanesi klinik hizmetleri; Cerrahi, i¢
Hastaliklar1, Dogum ve Jinekoloji, Délerme ve Suni Tohumlama Ana Bilim Dallarindan

olusan dort klinik tarafindan verilmektedir.

Hayvan hastanesi biinyesinde tiim kliniklere hizmet veren Merkez Tani
Laboratuvari bulunmaktadir. Tiim hayvanlarda kan gazi, hematoloji, biyokimyasal vb.

analizler, gorevli laborantlar tarafindan yapilmaktadir.

Hastanemizdeki klinik ana bilim dallar: tarafindan verilen hizmetler mesai saatleri

icerisinde yapilmaktadir. Mesai saatleri disinda ise ndbet¢ci memur ve icapgt 6gretim

elemanlar tarafindan hizmetlerin yiiriitiildiigi bir acil klinigimiz bulunmaktadir.

Sigir 239 192 | 369 | 363 105 182 194 235 | 126 112 163 117 2397
T. Tirnak 2 1 2 0 1 1 0 0 2 1 2 0 12
Koyun 79 69 44 27 14 59 20 11 8 7 16 137 491
Kegi 10 12 25 16 6 10 4 14 6 3 8 4 118
Domuz 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Kopek 161 1741 210 168 138 183 161 150 | 168 125 135 147 1920
Kedi 339 331| 314| 262 232 320 272 295| 263 284 262 259 3433
Kanath 40 35 40 22 38 51 33 23 25 19 19 16 361
Digerleri 10 12 20 25 9 17 7 52 97 44 3 80 376
Toplam 880 826 | 1024 | 883 544 823 691 780 | 695 595 608 760 9109
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Tablo 103 Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi 2021 Yih Eczane Gelirleri

TAHAMVE ~ SAHISLARA
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5.4. Arastirma Hizmetleri

Tablo 104 2021 Yih Firat Universitesi Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Akademik Yazma Uygulama ve Arastirma Merkezi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deneysel Arastirmalar Merkezi

Dogal Afetler Aragtirma Merkezi

Dogu Anadolu Bolgesi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Elaz1g Firat Universitesi Ag1z ve Dis Sagligi Merkezi
Engelliler Aragtirma Merkezi

Firat Universitesi Kadin ve Aile Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Harput Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Ileri Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kardiyoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kariyer Merkezi

Keban Yoéresi Cevre Kirliligi Aragtirma ve Uygulama Merkezi
Lepra Arastirma ve Uygulama Merkezi

Ortadogu Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Pazarlama ve Noro Pazarlama Arastirma ve Uygulama Merkezi
Proje Koordinasyon ve Danigmanlik Merkezi

Siirekli Egitim Merkezi

Tarim ve Hayvancilik Aragtirma Merkezi

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Merkezi

Universite Sanayi Isbirligi Gelistirme Merkezi

Yap1 ve Beton Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

AKADEMIK YAZMA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Firat Universitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Arastirma Merkezi nin
acilmasi, ilgili kararin 04 Mart 2019 tarih ve 30704 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanarak

yiiriirlige girmesiyle gerceklesmistir.

Merkezin amaci; Firat Universitesi'nde ¢aligan akademisyenlerin ingilizce dilinde
daha kaliteli yayinlar yapabilmeleri i¢in gerekli arastirmalar1 yapmak ve bu arastirmalar
dogrultusunda akademisyenlerin daha iyi ingilizce akademik yayin yapmasini saglamak

amaciyla gerekli faaliyetleri gerceklestirmektir.
Merkezin faaliyet alanlar1 agagidaki gibidir:

v Akademisyenlerin, akademik yazma ile ilgili ihtiyaglarin1 belirlemek i¢in ve
akademisyenlerin akademik yazma becerilerini gelistirme faaliyetleri ile ilgili

arastirmalar yapmak.
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v Aragtirma ve uygulama calismalart sonunda ortaya ¢ikan verileri ulusal ve

uluslararasi konferanslarda sunmak ve bu konularla ilgili bilimsel yayin yapmak.

v Ulusal ve uluslararas1 diizeyde diger akademik yazma merkezleriyle birlikte

projeler planlamak ve is birligi yapmak.

v' Akademisyenlere, ingilizce olarak yazdiklari metinlerin iizerinden birebir

egitimler vermek.

v" Yurt i¢inde ve yurt disinda kamu, 6zel sektor, sivil toplum kurulusu, uluslararasi
kurulus ve kisilere, akademik yazma alaninda her tiirli sertifika programlari,
diploma ve post-diploma programlari, lisans, lisansiistii ve doktora egitim

programlari ile ¢alistaylar planlamak.

v" Universite akademik personelinin, uluslararasi bilimsel yayin yapmasmni tesvik
etmek ve diretilen bilimsel yayinlara nicelik ve nitelik yoniinden katkida

bulunmak.

v Verilecek olan birebir egitimler ve diizenlenecek egitim programlar ile ilgili
yazili, gorsel, dijital, cevrimi¢i ve benzeri her tiirli 6gretim materyalleri

hazirlamak.
v" Ulusal ve uluslararasi diizeyde seminerler ve konferanslar diizenlemek.
v" Ulusal ve uluslararasi diizeyde protokol ve sozlesmeler hazirlamak.

v" Diizenlenecek egitim ve aragtirma faaliyetleri i¢in gerekli tiim organizasyonlari

gerceklestirmek.

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZI

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun degisik 7°nci maddesinin d/12 bendi
uyarinca Firat Universitesi Rektorliigii’ne bagli bir birim olan "Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap

Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi" kurulmustur.
Bu merkez:

< Ogrencilerin 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 4-a maddesinde belirtilen:

v Atatiirk Inkilaplar ve Ilkeleri dogrultusunda Atatiirk Milliyetciligine bagli,
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X/
L X4

<

Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltlirel degerlerini tasiyan; Tiirk
olmanin seref ve mutlulugunu duyan,

Toplum yararini kisisel ¢ikarlarinin iistiinde tutan; aile, tilke ve millet sevgisi ile
dolu,

Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar
davranis haline getiren,

Hiir ve bilimsel diislince giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina
saygil,

Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,
Ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglaria cevap verecek, ayni
zamanda kendi ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri,
davranig ve genel kiiltiirline sahip vatandaslar olarak yetismelerine katkida
bulunma;

Tiirk Tarihi, Atatiirk ilke ve Inkilaplari; Tiirk Milletinin sosyal kiiltiirel ve
ekonomik yapilari ile ilgili arastirmalar yapma ve bunlar1 yayimlama;

Yukarida belirtilen amagclar dogrultusunda, toplumun bilgilendirilmesine ve

bilin¢lendirilmesine katkida bulunma amaglarina gore faaliyetlerini stirdiiriir.
Merkez asagida yer alan gorevleri yerine getirmektedir:

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarmin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik temellerini aragtirmak,
Bir ihtisas kitaplig1 ve arsivi kurmak,

Yukarida  belirtilen amaglar dogrultusunda  konferanslar, seminerler,
sempozyumlar gibi her tiirlii ilmi toplantilar veya faaliyetler diizenlemek,

Gorev alanina giren konularla ilgili yaymlar yapmak,

Yukarida belirtilen amaclar dogrultusunda faaliyetlerde bulunan uzman sahis
veya kurumlarla bilgi alisverisini saglamak ve dayanigsma i¢inde olmak,

Atatiirk Ilke ve Inkilaplari Tarihi derslerini veren her diizeydeki 6gretim

elemanlarina yardimci olmak.

BILGISAYAR BILIMLERI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

v

Merkezin ¢alisma alanina giren faaliyetler sunlardir:

Bilgi islem alaninda bilimsel ve teknik arastirma ve uygulamalar1 tesvik etmek,

desteklemek, diizenlemek,
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v

v

Universitede arastirma ve uygulama yapacak 6gretim elamanm ve dgrencilerin
yetismesine yardimci olmak,

Aragtirma ve uygulama igin diger yerli, yabanci veya uluslararasi kuruluslar ile is
birliginde bulunmak,

Ulkemizin bilgisayar bilimleri alaninda ilerleme ve gelismesini ilgilendiren konu
ve sorunlart ilgili kurumlar ile is birligi yaparak incelemek ve ¢oziimlemeye
yardimce1 olmak,

Arastirma ve inceleme sonuclarint kamunun yararlanmasina sunmak iizere
seminer, kurs, konferans diizenlemek ve bilimsel yayinlar yapmak,

Firat Universitesi’ne bagl olan ve olmayan gergek ve tiizel kisilere bilgi islem
hizmetlerini vermek ve danigsmanlik yapmak,

Yiiksekdgretim Kanunu'nun amag ve ilkelerine uygun diger caligmalar1 yapmak.

BILIMSEL VE TEKNOLOJIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Firat Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi

(FUBTAM) 2015 yilinda kurulmustur. Merkezin amaci; diinyadaki bilimsel gelisme ve
degisimleri, milli kalkinma hedeflerini dikkate alarak, temel ve uygulamali bilimler ile
teknolojik alandaki sorunlari ortaya koymak, analiz etmek ve ¢éziim liretmek iizere
arastirmalar yapmak, bilimsel calismalarinda arastirmacilara laboratuvar imkamn
saglamak, Universitesinin diger birimleri, ulusal ve uluslararas: ilgili kuruluslarla is

birligi yapmaktir.

Merkez, belirtilen amag dogrultusunda asagidaki gorevleri yapar:

Ulkemizin kalkinmasima ve gelismesine yardimei olacak bilimsel ve teknolojik
aragtirmalart  planlamak, gerekli ortami hazirlamak, tesvik etmek ve
gerceklestirmek.

Arastirma ve gelistirme icin gerekli alt yapiy1 ara¢ ve gerecleri temin etmek,
bunlar1 tiniversitenin diger birimlerinin sanayinin ve ilgili kuruluslarin hizmetine
sunmak. Gerektiginde hassas alet ve techizatin imal, bakim, onarim ve ayar
hizmetlerini yapmak.

Endiistrinin ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiyact olan konularda malzeme,
iirlin, metot teknoloji ve Ogretim sistemleri iizerinde arastirmalar yapmak,

gerektiginde uygulamaya koymak.
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Universite-Sanayi Is Birligini giiclendirecek, sanayinin gelismesine, sorunlarinin
¢Ozlimiine yardime1 olacak egitim ve arastirma caligmalarini yapmak.
Universitenin, endiistri kesimi ile diger kurum ve kuruluslarin arastiric1 ve teknik
personelini egitmek, ilgili kuruluslardan burs temin etmek veya mali destek
saglamak.

Karakterizasyon, standardizasyon ve kalite kontrolii amaci ile gerekli analiz, test,
Olctim ve tetkikleri yapmak. Bu konuda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligine
gitmek.

Merkezin calisma alanlarina giren konularda seminer, sempozyum, kongre,
konferans gibi bilimsel toplantilar diizenlemek ve yayimlar yapmak, ulusal ve
uluslararasi bilimsel elemanlarla ortak arastirma ve ¢aligmalar yapmak.
Universite Rektorii tarafindan verilen merkezin calisma amacina uygun diger
gorevleri yapmak.

Merkezin calisma alanma giren konularda kurslar diizenleyerek, katilimcilara
katilim belgesi ve sertifika vermek.

Avrupa Birligi ile birlikte yiiriitiilen projeler, Universitenin bilimsel arastirma
projeleri, sanayi sektorii ve ilgili diger kamu kurumlarinin destegi ile yiiriitiilen
proje ¢alismalarina calisma ortami hazirlamak ve proje biitgesinden satin alinan
laboratuvar cihazlarinin Merkez Miidiirliigli laboratuvarlarma aktarilmasin
saglayarak ortak kullanima agmak.

Sanayi sektorii, proje destegi saglayan kamu kurumlar1 ve Universite arasinda is

birligi ve koordinasyonu saglamak.

BIYOTEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

v

Merkezin amaglar1 agagidaki gibidir:

Universitenin biyoteknoloji disiplinlerinde akademik arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini yiirlitmek,

Disiplinleraras1 programlar igerisinde ¢erceve projeleri gelistirmek, almak,
uygulamak,

Bu programlar ve uygulamalar araciligi ile 6gretim elemanlarini bilgilendirmek,
kurslar ve seminerler diizenlemek,

Sanayinin ihtiyacina uygun biyoteknoloji konusunda aragtirmalar yiiriitmek,
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v
v
v

Universitenin akademik potansiyelini artirmak,
Kamu ve/veya 6zel kuruluslara ileri teknolojide test 6lglim imkanlar1 sunmak,
Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslar ile is birliginin

gelisimine katkida bulunmak.

Merkez, amaglarin1 gergeklestirmek tlizere asagidaki faaliyetlerde bulunur:

v

Universite biinyesinde yer alan cesitli akademik disiplinler ile birlikte, kamu ve
0zel sektor kurum ve kuruluglariyla ortak arastirma ve aragtirma-gelistirme (AR-
GE) projeleri hazirlamak, yiiriitmek ve uygulamak,

Uluslararas1 kurulus ve kisiler ile is birligini gelistirmek ve ihtiya¢ duyulan
alanlarda ortak arastirma projeleri hazirlamak, yiiriitmek ve uygulamak,

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurs, seminer, konferanslar diizenleyerek
koordinasyonu saglamak,

Universite biinyesinde yer alan akademik birimler ile ¢evre-enerji, gida-kimya,
tarim-hayvancilik ve tip alanlarinda biyoteknoloji uygulamalarini yiiriiterek
teknoloji ve bilimsel iiriin iiretmek,

fgili mevzuat gercevesinde kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslari ile kisilere,
calisma alanina giren konularda bilirkisilik hizmeti vermek,

Uriin geligtirme, iiretim, iiriinlerin islenmesi ve degerlendirilmesi ile gida
glivenligi ve saglik basta olmak iizere farkli alanlarda biyoteknoloji ile ilgili
arastirma ve gelistirme ¢aligsmalarin1 yapmak ve yapilanlara destek vermek,
Universitede biyoteknoloji konusunda arastirma ve uygulamalar yapacak dgretim
eleman1 ve 6grenci yetismesini tegvik etmek,

Biyoteknoloji alaninda kamuoyunu aydmlatmak ve bilgilendirmek amaci ile
yayin ve yayim faaliyetlerinde bulunmak,

Merkezin kurulug amacina ve 2547 sayili Kanunun amag ve ilkelerine uygun diger

caligmalar1 yapmak.

DENEYSEL ARASTIRMALAR MERKEZI

2002 yilinda Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligi’na bagli bir birim olarak

kurulan Deneysel Arastirmalar Merkezinin (FUDAM) ismi, 03.09.2007 tarihinde “Firat
Universitesi Deneysel Arastirmalar Merkezi (FUDAM)” olarak degistirilmis ve
Rektorliikk biinyesine baglanmistir. 26.08.2009 yilinda T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik
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Bakanligi’ndan alinan “025 No’lu Calisma izni” ile faaliyetlerini T1p Fakiiltesi Dekanlik

binasi zemin katinda siirdiirmeye baslamistir.

Merkezin amaglari sunlardir:

v

Universite biinyesinde yiiriitiilecek arastirmalar icin gerekli destegi saglayacak
her tiirli altyapiy1 kurmak ve ¢aligtirmak.

Aragtirmalarda kullanilacak deney hayvanlarinin uluslararasi standartlarda
yetistirilmesi, bakimi ve beslenmesi i¢in gerekli ortami saglamak.

Deney hayvanlar ile ilgili aragtirma ve uygulamalar i¢in ulusal ve uluslararasi
kurum ve kurulusglarla is birligi yapmak.

Arastirma ve uygulama yapacak arastiricilara yardim, destek ve tesvik icin kurs,
seminer, kongre ve sempozyum gibi bilimsel toplantilar diizenlemek; konuyla
ilgili kitap, brosiir, dergi, makale ve benzeri bilimsel dokiimanlari hazirlamak
ve/veya yayimlamak.

Yerel Etik Kurul ile is birligi yapmak; gerektiginde Merkezde yiiriitiilecek

calismalan birlikte denetlemek.

DOGAL AFETLER ARASTIRMA MERKEZI

Firat Universitesi Dogal Afetler Arastirma Merkezi, Universiteye bagh

Miihendislik Fakiiltesi’ne ve merkezle iliskili olabilecek diger fakiiltelere arastirma,

Ogrencilere uygulama imkani ve ¢evre halkinin dogal afetler konusunda egitim iglevlerini

yerine getirmek amaciyla 14.02.2000 tarihinde kurulmustur.

Merkez, ilgili maddelerde belirtilen amaglarina ulagsmak i¢in asagida belirtilen

gorevleri yerine getirmektedir:

v

v

v

v

Elaz1g ve ¢evresinde meydana gelmis deprem, zemin hareketleri, sel gibi dogal
afetleri arastirip, hangi periyotlarda, hangi siddetlerde tekrarlandiklarini
belirlemek.

Dogal afetler konusunda her tiirlii arastirma ve incelemelerde bulunmak, 6zellikle
afet tehdidi altindaki yerleri belirlemek.

Dogal afet olasilig1 belirlenen yerlerde dnlemler almak veya alinmasi i¢in ilgilileri
uyarmak.

Ilgili konularda ulusal ve uluslararas: kuruluslarla is birligi yapmak ve bilgi
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degisiminde bulunarak arastirma ve gelistirme ¢alismalarini ilerletmek.
Universite i¢inde ve disinda dogal afetlerle ilgili seminer, panel ve sempozyum
gibi aktivitelerde bulunmak.

Dogal afetler konusunda resmi ve 6zel kuruluslara danigsmanlik, proje, teknik
rapor hazirlama gibi hizmetlerde bulunmak.

Talep olmasi halinde Universite icinde ve disinda "Dogal Afetler Can Kurtarma
ve Yardim Ekipleri" kurulmasmi ve bunlarin egitilmesini saglamak, bu tiir
ekipleri tesvik ve organize etmek.

Bolgede ve imkan halinde bolge disinda meydana gelecek afetlerle ilgili konular-
da bilimsel koordinasyonel ve kurtarma ile ilgili yardimlarda ve faaliyetlerde

bulunmak.

DOGU ANADOLU BOLGESI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

Firat Universitesi Dogu Anadolu Bélgesi Arastirma ve Uygulama Merkezinin

amaci:

v

Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan desteklenen ve Dogu Anadolu Bolgesi’nde
yer alan Atatiirk, Firat, inonii, Kafkas ve Yiiziincii Y1l Universitelerinin aralarinda
olusturduklart "Ortak Girisim" aracilig1 ile yiiriitiilen Dogu Anadolu Projesi’nin

(DAP) hedefleri dogrultusunda faaliyetlerde bulunmak,

Dogu Anadolu Bdlgesi ile ilgili mevcut durum ve sorunlari bilimsel olarak
belirlemek, gerekli arastirmalar1 yaparak bolgenin kalkinmasina yonelik ¢oziim

yontemleri gelistirmek ve uygulamak,

Bolge sorunlar ile ilgili olarak alan arastirmasi yapmak; sorunlarin sosyal,
endiistriyel, saglik, ekonomik, tarimsal, kiiltiirel, cevresel ve egitime yonelik
yonlerini ortaya koymak ve bu sorunlarin c¢oziimiinde uygun yontemleri

irdelemek,

Kamu ve 6zel kesimde yer alan elemanlarin Dogu Anadolu Bolgesi hakkinda
egitimini saglamak,

Bolge sorunlarinin tanitilmasi ve ekolojik dengenin korunmasi amacina yonelik

olarak seminer, konferans, sempozyum ve bilimsel toplantilar diizenlemek,

Ogretim lyeleri ile 6grencilerine yonelik teknik inceleme gezileri diizenlemek,
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v Dogu Anadolu Bolgesi sorunlari ile ilgili olarak tiniversite 6gretim elemanlari ve

lisansiistii 6gretim goren 0grencilerin aragtirma projelerini desteklemek,

v" Dogu Anadolu Bolgesi Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin amacina uygun
konularda diger iniversitelerin ilgili merkezleri ile is birligi yapmak ve
Basbakanlik GAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanhiginca diizenlenen

"Koordinasyon Kurulu" toplantilarina katilmak ve rapor hazirlamak,

v" Dogu Anadolu Bélgesi sorunlariyla ilgili kaynak kitap ve dokiiman temin etmek,
tiniversite kiitiiphanesinde okuyucularin hizmetine sunmak, veri bankasi
olusturmak, yayin ve yayim faaliyetinde bulunmak, internette Dogu Anadolu
Bolgesi ile ilgili web sayfalari olusturmak; video, kaset, ses kasetleri, CD vb.

ortamlarda bilgiler sunmak,

v’ Bolge kalkinmasina yonelik kamu ve 6zel kuruluslarla is birligi yapmak, projeler

geligtirmek.
ELAZIG FIRAT UNIVERSITESI AGIZ VE DIS SAGLIGI MERKEZI

Merkezin amaglari, merkeze bagvuran hastalara ayaktan veya yatirilarak agiz, dis
ve ¢ene sagligi hizmeti vermek, dis hekimi, uzman veya doktorali dis hekimi yetistirmek,
yardimci saglik personeli egitimine destek vermek, bilimsel egitim-6gretim, arastirma ve
uygulama olanagi saglamak amaciyla Firat Universitesi Tip Fakiiltesi ve Universite
biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte, enstitii,
yiiksekokullar, uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak iizere diger kurumlarla is
birligi yapmak, egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi
arastirma ve uygulamalarin en iist diizeyde gerceklesmesi i¢in bilimsel arastirma
kosullarini hazirlamak, ¢agdas hastane isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette

bulunmak ve ulagilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamaktir.
Merkezin faaliyet alanlar1 asagidaki gibidir:

v' Hastane biinyesinde, dis hekimligi uzmanlik disiplininin tedavi protokolleri
kapsaminda girisimsel cerrahi teknikleri uygulayarak, lokal ve genel ameliyatlar
yapmak, hastalarin ayakta veya yatarak miisahede, muayene, teshis, tedavi

ve rehabilite edilmelerini saglamak ve konuyla ilgili birimleri olusturmak,
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v Koruyucu dis hekimligi uygulamalar1 kapsaminda sahada hizmet sunabilen ve bu
hizmetin sunumunda fakiiltenin akademik ve idari personelini, saglik ve yardimci
saglik personeli ile 6grencilerini ilgili birim amirlerinin izni ile ¢alistirabilen, saha
calismalarinda kendilerine destek verecek tiim kamu kurum ve kuruluslari ve sivil
toplum orgiitleri ile Rektdrliik bilgisi dahilinde is birligi yapabilen toplum agiz ve

dis saglig1 birimini olusturmak,

v’ Agiz, dis ve c¢ene saglig1 alaninda hizmet verilmesini saglamak ve bu konu ile

ilgili aragtirma ve uygulamalarda bulunmak,

v Klinik dallar1 ve diger disiplinlerle toplum sagligina yonelik arastirmalar

konusunda is birligini saglamak,
v Kamu kurum ve kuruluslariyla ortak projelerin gelistirilmesine katki saglamak,

v Toplumun agiz ve dis sagligi konusundaki bilgi, davranig ve eksikliklerini tespit

ederek, bunlarin giderilmesine yonelik projeler gelistirmek,

v" Universite o6grencilerinin agiz ve dis saghg konusunda yasam bilinci
kazanmalarin1 ve merkez projelerinde etkin gorev almalarini saglamak, bu amagla
Ozendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda calismak isteyenleri

desteklemek,

v Ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarina merkezin
amaglar1 dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek,

bilimsel miitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek,

v Toplumun agiz ve dis sagligi konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla,
kitap, dergi, broslir ve benzeri basimlari yapmak, yazili ve gorsel basin

organlarinda programlar diizenlemek,

v' Fakiilte Yonetim Kurulu’nun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

Tablo 105 2021 Yilinda Sunulan Hizmetler

Bakilan Hasta Sayisi 29.041
Detertraj 8718
Kiiretaj 2893
Periodental Apse 198
Gingivektomi 71
Gingivoplasti 23
Implant 675
Implant Ustii Protez 519
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Tam Protez 398
Boliimlii Protez 361
Gomiilii Dis Cekimi 748
Dis Cekimi 6548
Dolgu 9698
Kanal 4805
Yerel Flor Uygulamasi 487

ENGELLILER ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

2008 yilinda “Isitme Engelliler Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi” ad1 altinda
faaliyete baslayan merkezimiz, 07 Mayis 2009 tarihinde, Universitemiz Rektorliigii niin
teklifi ve YOK’iin 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca “Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi” olarak etkinliklerini
siirdiirmektedir. Universitemiz biinyesinde “Engelli Birimi” 19.09.2018 tarihinde Firat

Universitesi Senatosu’nun 2017-2018/16 say1l1 karariyla kurulmustur.

Universitemizde egitim goren engelli Ogrencilerimizin, Ogrenim hayatlarmi
kolaylastirmak i¢in Rektorliigiimiizce gerceklestirilen ¢alismalarin koordineli bir sekilde
yiirlitiilmesi birim ve merkezimiz tarafindan gerceklestirilmektedir. Merkezimiz, Rektor
Yardimcist sorumlulugunda ve Merkez Miidiiriiniin koordinatorliigiinde, Ogrenci Isleri
Daire Baskanlign ve Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlhigi ile koordineli olarak
calismaktadir. Universitemizin fakiilte ve yiiksekokullarinda engelli dgrenciler igin
danisman olarak gorev yapan birer 6gretim iiyesi bulunmaktadir. Birim ve merkez igin

bir ofis, sekreterya ve engelli 6grenci temsilcimiz bulunmaktadir.
Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezinin amaglart:
v" Toplumda engellilige yonelik biling ve duyarliligi artirmak,

v Engelli dgrencilerin 6grenimleri siiresince ihtiyaglarini kargilamaya yonelik
calismalar yapmak, karsilasabilecekleri engelleri ve bunlara karsi alinmasi
gereken onlemleri belirlemek ve engelleri ortadan kaldirmak i¢in ¢6ziim 6nerileri

sunarak gerekli diizenlemelerin yapilmasini saglamak,
v" Universitedeki olanaklara ve hizmetlere esit erisimlerini saglamak,

v Engelli yasamini kolaylastirma yoniinden egitim ve rehabilitasyon ¢aligmalari

yiiriitmek,

v Engellilerin yasam kalitesini artiracak projeler gelistirmek,
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Engellilere kendilerini ifade edebilecekleri firsatlar sunmak,
Is olanaklar1 yaratilmasina galismaktir.
Merkez ve birimin faaliyetleri:

Firat Universitesi’ne kayit yaptiran engelli dgrencilerin 6grenimleri siiresince
ihtiyaclarin1  karsilamaya yonelik c¢alismalar yapmak, karsilasabilecekleri
engelleri ve bunlara kars1 alinmasi gereken onlemleri belirlemek ve engelleri
ortadan kaldirmak i¢in ¢O6ziim Onerileri sunarak, gerekli diizenlemelerin

yapilmasini saglamak,

Universitemizde 6grenim goren engelli dgrencilerin Universitedeki olanaklara ve
hizmetlere esit erisimlerini saglamak, akademik, sosyal, kisisel ve mesleki

gelisimlerini destekleyen bir ortam olusturmaya yonelik ¢alismalar yiiriitmek,

Engellilerin yasam kalitesini artirabilmek i¢in engellileri ve engelli ailelerini

bilinglendirmek ve yetistirme hizmetlerini sunmak,
Diger disiplinlerle engellilere yonelik arastirmalar konusunda is birligi saglamak,

Kamu kurum ve kuruluslariyla ortak projelerin gelistirilmesine katilmak ya da

buna imkan saglamak,

Toplumun engellilere ve engelli yasamina yonelik bilgi, tutum ve davranig
eksikliklerini ve yanlighklarini tespit ederek bunlarin giderilmesine yonelik

egitimler diizenlemek,

Universite dgrencilerinin, engellilerin yasamlarmi kolaylastirmaya yonelik
bilinglenmelerini saglamak ve merkezin gerceklestirecegi projelerde etkin gorev
almalarin1 saglamak, bu amagla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak, bu

alanda calismak isteyenleri desteklemek,

Kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak tilke diizeyinde
engelliler i¢in engelsiz bir yasam olusturma yoniinde toplumun

bilinglendirilmesini ve duyarli hale gelmesini saglamak,

Ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarina merkezin
amaglar1 dogrultusunda; projeler hazirlamak, egitim programlar1 diizenlemek,

bilimsel miitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek,
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Toplumun engellilerin ¢ekmis oldugu sikintilar konusunda bilgilendirilmesi ve
engelli yasamini iyilestirme yoniinde egitilmesi amaciyla, kitap, dergi, brosiir ve
benzeri basimlar1 yapmak, yazili ve gorsel basin organlarinda programlar

diizenlemek,

Igili mevzuat ¢ercevesinde kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslar ile kisilere,
caligma alanma giren konularda bilirkisilik hizmeti vermek, Rektorliigiin ve

merkez yonetim organlarinin kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak,

Engelli Birimi, Universitemiz Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi ve
Engelsiz Firat Ogrenci Toplulugu ile birlikte engelli dgrencilerimize ydnelik

sosyal ve bilimsel etkinlikler diizenlemektir.
Merkez ve birimin amag ve hedefleri:

Toplumda engellilik konusunda duyarlilig1 ve farkindaligi artirmak.
Universitemizin engelsiz bir iiniversite ve kampiis olmast igin eksiklikleri tespit
etmek, ilgili birimleri bu konuda bilgilendirmek ve yapilan ¢alismalari izleyerek
bu hedefin gerg¢eklesmesi igin ¢aligmak.

Engelli 6grencilerin yliksekdgrenim yasantilar1 boyunca karsilastiklar1 engelleri
saptamak, yardimci olmak ve “erisilebilir bir kampiis” olusturmak.

Engelli 6grencinin kampiis yasantisinda karsilastigr giicliiklerin giderilmesi
yolunda idari ve akademik birimler ile iletisim kurmak.

Sunulan hizmetlerle 6grencilerimizin, memnuniyetini en iist seviyeye ¢ikartmak,
verilen hizmetler agisindan oncii bir merkez olmasini saglamak.
Ogrencilerimizin akademik, sosyal, duygusal gelisimlerini desteklemek; kiiltiir,
sanat ve spor alanlarinda da basarili olmalar1 i¢in gerekli alt yapinin hazirlanmasi
icin ¢aligmalar yapmak.

Engelli yasamim kolaylastirma yoniinde egitim ve rehabilitasyon c¢aligmalari
yirlitmek, projeler gelistirmek ve kendilerini ifade edebilecekleri firsatlar

sunmak.

Merkez ve birim tarafindan 2021 yilinda yapilan faaliyetler:
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v' 10-16 Mayis Diinya Engelliler Haftas1 Mezunlarimiz ve Pandemi Giinleri
(cevrimici toplant1) 11 Mayis 2021, Moderatér: Prof. Dr. Hatice Eroksiiz,
Konuklar: Prof. Dr. Bilal Ustiindag, Ugur Salik, Erhan Karaman, Amine Semiz.

v' Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Engelli ve Yash Hizmetleri Genel
Miidiirliigii tarafindan 24 Subat 2021 tarihinde "Universitelerin Engelli
Ogrenciler Damisma ve Koordinasyon Birimleri Online Toplantis1"
gerceklestirilmistir. Toplantiya Universitemiz adma Engelliler Arastirma ve
Uygulama Merkezi Miidiirii Prof. Dr. Hatice EROKSUZ katilmustir.

v 16 Haziran 2021 tarihinde gergeklestirilen Uluslararasi Katilimli Acil Durum ve
Tahliye Planlar ile Sistemlerinin Erisilebilirligi Cevrimici Calistay1, “Calistay
Grup Toplantilar’na Universitemizi temsilen Prof. Dr. Hatice Eroksiiz
katilmistir.

v" Ofis personeli tarafindan yeni kayit yaptiran (2021-2022) tiim engelli 6grencilerle
iletisim kurularak merkezimiz ve birim hakkinda bilgi verilmistir.
Ogrencilerimizin ihtiyaglar: tespit edilerek ilgili birimlerle iletisime gegilmistir.

v Firat Universitesi Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan 3 Aralik
Diinya Engelliler Giinii dolayistyla “Sdylesi” ve “Karma Resim ve Grafik Sergisi”
programi diizenlenmistir. Konuklar: Nurcihan EKinci, Ali Ozyalgin, Dogukan
Giilba.

v Merkezimize ait web sayfasi, Universitemiz sayfas1 ile paralel yeniden
diizenlenmistir.

v" Merkezimiz ile Yapu sleri ve Teknik Daire Baskanlig1, fakiilte ve yiiksekokullar,
kiitiphane arasinda sosyal alanlarda mimari diizenlemeler (rampa, engelli
tuvaleti, asansor vb.) konusunda eksikliklerin giderilmesi i¢in koordineli bir

sekilde calismalar devam etmektedir.

Universitemiz biinyesinde ©n lisans, lisans, yiiksek lisans ve uzaktan egitim
ogrencilerinden olugan toplam 114 engelli 6grencimiz mevcut olup; fiziksel engelli: 33,
gorme engelli: 23, isitme engelli: 16, kronik saglik sorunlart olan: 31, psikolojik
problemli: 7, dil ve konusma engelli: 2, diger grubunda ise 2 kisi yer almaktadir. Bunlarin
31’1 kadin, 83’1 erkektir. 45 kisi KYK ya da 6zel burs almakta iken 32’si kamu ya da 6zel

calisan olarak isttihdam edilmektedir.
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FIRAT UNIVERSITESI KADIN ve AILE CALISMALARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

v

v

Merkezin amaglar1 asagidaki gibidir:

Kadin sorunlarina karst duyarlilik gelistirerek kadinin toplumdaki statiisiinii

yiikseltmek,

Kadin sorunlar ile ilgili ¢calismalara, programlara ve arastirmalara toplumsal
cinsiyet esitligi bakis agisinin yerlestirilmesini saglamak ve buna rehberlik etmek,

bu bakis agisiyla yapilacak olan tiim ¢aligsmalar1 desteklemek,

Toplumsal cinsiyet esitligi farkindaligi olusturmak maksadiyla sadece

kadinlarimiza degil kars1 cinse de bilinglendirme toplantilar1 diizenlemek,

Kadinin toplumsal ve ekonomik kalkinma igerisinde yerini alabilmesi i¢in kadinin
statiisii ve sorunlari ile ilgili her konuda duyarly, bilgili ve yeterli kisilerden olusan

egitmen kadrosunun olusturulmasina rehberlik etmek,

Yurt icinde ve yurt disinda kadin sorunlar ile ilgili her alanda arastirma ve

incelemeler yapmak ve bu konudaki etkinliklere katilmak,

Merkezin amaglart dogrultusunda 6zel veya kamu kurum ya da kuruluslartyla is
birligi yaparak kongre, sempozyum, panel, atdlye calismalari ve kurslar

diizenlemek,

Ozel veya resmi kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda, talep gelen kurum
ve/veya kurulus ile ortaklasa kurumun kadin ¢alisanlarina yonelik hizmet ici

egitim seminerleri diizenlemek,

Gelecegin toplumunda kadin niifusunu olusturacak olan kizlarimizin gelisim ve
egitimini destekleyecek faaliyetler organize etmek ve bilinglendirme egitimleri

sunmak.
Merkezin faaliyet alanlar1 asagidaki gibidir:

Yurt i¢inde ve yurt diginda kadin sorunlar ile ilgili her konuda toplumsal cinsiyet
bakis acistyla arastirmalar ve egitim amaclh toplantilar yapmak, yapilan

caligmalara katilmak ve desteklemek,
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v

Atatiirk ilke ve devrimleri ile kazanilmis haklar1 ve kadinlarin ¢agdas toplum
bireyi olmasini temel alarak, kadin sorunlari konusunda ulusal ve uluslararasi
diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, televizyon programlari,

kadin film festivalleri, kadin kurultay1 ve benzeri faaliyetler diizenlemek,
Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina yonelik egitim ¢aligmalar1 yapmak,
Kadin girisimciligini desteklemek,

Toplum tarafindan 6vgiiye layik goriilmiis kadin girisimcilerin rol model alinmasi

icin tanitict seminerler diizenleyerek bilgi aktarimina destek olmak,

Universitelerde lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde kadin sorunlartyla
ilgili ders ve seminerler verilmesini ve Ogrencilerin bu konulara yonelmesini
Ozendirici egitsel caligmalarda bulunmak, bu alanda calismalarda bulunanlar

desteklemek,
Merkezin amaglar1 dogrultusunda yayin yapmak, kitaplik ve arsiv olusturmak,

Kadin sorunlart konusunda ¢aligma yiiriiten ulusal ve uluslararasi kuruluslarla
iletisim ag1 olusturmak, yapacagi her tiirlii faaliyetleri ile ilgili olarak yerli ve
yabanci kuruluslar, kamu kuruluslar1 ve diger tiizel kisilerle i birligi yapmak;

talep edildigi takdirde danigsmanlik hizmeti sunmak,
Kadin sorunlar1 konusunda kamuoyu olusmasina yardimci olmak,

Yonetim Kurulu’nun kararlagtiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

HARPUT UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Merkezin amaci; tarih boyunca 6nemli bir konuma ve zengin kiiltiirel birikime

sahip olan Harput ve gevresi ile ilgili tarih, arkeoloji, edebiyat, cografya, folklor, miizik,

ilahiyat ve sanat tarihi alanlarinda ilmi arastirmalar yapmak, yayimmlamak ve

yapilacak ¢aligmalar1 desteklemek suretiyle, genelde iilkemizde, 6zelde ise ilimizde bu

konularda bilgi birikimi saglamaktir.

v
v

Merkezin faaliyet alanlar1 asagidaki gibidir:

Bolgede arkeolojik kazi ve ylizey arastirmalar1 yapmak.
Arsiv, miize ve kiitiiphanelerde arastirma ve incelemelerde bulunmak ve

buralarda bulunan dokiimanlarin fotograf veya fotokopilerini almak.
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Yapilacak caligmalarin finansmanini saglamak.

Ulasilan yazma eser ve belgelerin dijital ortamda saklandig1 ve arastirmacilarin
hizmetine sunuldugu bir dokiimantasyon merkezi olusturmak.

Merkezin faaliyet alanlariile ilgili kitaplarin toplandigi bir kiitiiphane
olusturmak.

Belirli araliklarla ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, sempozyum ve paneller
diizenlemek.

Konuyla ilgili siireli/siiresiz yayinlar yapmak.

Ilgili kurum ve kuruluslarla fikir ve proje is birliginde bulunmak.

ILERI TEKNOLOJISI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

Firat Universitesi biinyesinde kurulan Merkezin amaci; diinyadaki bilimsel

gelisme ve degisimleri, milli kalkinma hedeflerini dikkate alarak, temel ve uygulamali

bilimler ile teknolojik alandaki sorunlari ortaya koymak, analiz etmek ve ¢dziim tiretmek

lizere arastirmalar yapmak, bilimsel ¢aligmalarinda arastirmacilara laboratuvar imkani

saglamak, Universitenin diger birimleri, ulusal ve uluslararasi ilgili kuruluslarla is birligi

yapmaktir.

Merkez, belirtilen amag dogrultusunda asagidaki gorevleri yapar:

Ulkemizin kalkinmasima ve gelismesine yardimci olacak bilimsel ve teknolojik
aragtirmalart  planlamak, gerekli ortam1 hazirlamak, tesvik etmek ve
gerceklestirmek.

Arastirma ve gelistirme igin gerekli altyapiy1 arag ve geregleri temin etmek,
bunlar1 tiniversitenin diger birimlerinin, sanayinin ve ilgili kuruluglarin hizmetine
sunmak. Gerektiginde hassas alet ve teghizatin imal, bakim, onarim ve ayar
hizmetlerini yapmak.

Endiistrinin ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiyact olan konularda malzeme,
iiriin, metot, teknoloji ve Ogretim sistemleri lizerinde aragtirmalar yapmak,
gerektiginde uygulamaya koymak.

Universite-Sanayi Is Birligini giiclendirecek, sanayinin gelismesine Ve

sorunlarinin ¢oziimiine yardimei olacak egitim ve arastirma ¢alismalarini yapmak.
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v" Universitenin, endiistri kesimi ile diger kurum ve kuruluslarin arastiric1 ve teknik
personelini egitmek, ilgili kuruluslardan burs temin etmek veya mali destek
saglamak.

v' Karakterizasyon, standardizasyon ve kalite kontrolii amaci ile gerekli analiz, test,
Olciim ve tetkikleri yapmak. Bu konuda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligine
gitmek.

v" Merkezin ¢alisma alanlarina giren konularda seminer, sempozyum, kongre,
konferans gibi bilimsel toplantilar diizenlemek ve yayimnlar yapmak, ulusal ve
uluslararasi bilimsel elemanlarla ortak arastirma ve galigmalar yapmak.

v" Universite Rektorii tarafindan verilen merkezin calisma amacima uygun diger
gorevleri yapmak.

v' Merkezin ¢alisma alanina giren konularda kurslar diizenleyerek, katilimcilara
katilim belgesi ve sertifika vermek.

v" Avrupa Birligi ile birlikte yiiriitiilen projeler, Universitenin bilimsel arastirma
projeleri, sanayi sektorii ve ilgili diger kamu kurumlarinin destegi ile yiiriitiilen
proje ¢alismalarina ¢alisma ortami hazirlamak ve proje biitgesinden satin alinan
laboratuvar cihazlarinin Merkez Midiirliigii laboratuvarlarina aktarilmasini
saglayarak ortak kullanima agmak.

v' Sanayi sektorii, proje destegi saglayan kamu kurumlar1 ve Universite arasinda is

birligi ve koordinasyonu saglamak.
KARDIYOLOJI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
Merkezin amaglari:

v" Diinyanin, iilkemizin ve bolgemizin en 6nemli saglik sorunu olan kalp damar
hastaliklarinin tani, tedavi ve korunma yollarinin daha iyi Ogrenilmesi,
ogretilmesi, kalp hastaliklarina bagli bolgesel tehlike faktorlerinin ortaya

konmasini1 amaglayan bilimsel ¢alisma ve arastirmalar yapmak,

v" Tip ve diger saglik bilimlerindeki dgrencilerin kalp damar hastaliklarinin tani ve
tedavi yontemlerini uygulayabilen kisiler olarak yetigsmesini saglayacak egitim

programlarini hazirlayip gelistirmek,

v" Tipta uzmanlik egitimini daha etkili kilmak,
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v" Koroneranjiograri ve kateter tekniginin bolgesel merkezi olmak,
v" Efor testi laboratuvarinin bolgesel egitim merkezi olmak,

v Ekokardiyograri (Bmode, Doppler, Renkli Doppler, M mode, Transozefajial,

Intra koroner, Intrakardiak) laboratuvarini bolgesel merkez haline getirmek,

v Uzmanlik 6grencilerine, bolgede calisan hekimlere ve diger saglik personeline

koroner bakim f{initesi egitimini sunmak,

v Radyoniiklid kardiyoloji laboratuvarimi kurmak ve bolgesel merkez haline

getirmek,
v" Bolgesel elektrofizyoloji laboratuvarini gelistirmek,
v" Bolgesel pacemaker takilma ve takip merkezini olusturmak,

v" Yatakl erigkin ve ¢ocuk kardiyolojisi ile kardiyovaskiiler ¢ocuk ve erigkin cerrahi

girigim birimlerini olusturmak,

v" Kardiyovaskiiler cerrahi ile birlikte anjioplasti tedavi {initesinin kurulmasi ve

bolgesel merkez haline getirilmesini saglamak,
v" Bolgeye hizmet verecek transplantasyon birimini kurmak,

v Kardiyoloji ve kardiyovaskiiler cerrahi konularinda diger yurt i¢i ve yurt dis1

kurumlarla is birligi yapmak,

v" Kardiyoloji ve kardiyovaskiiler cerrahi konularinda ulusal ve uluslararasi nitelikte

kurs, seminer, konferans, kongre ve her tiirlii bilimsel toplantilar yapmak,
v" Kardiyoloji ve kardiyovaskiiler cerrahi alaninda bilimsel yaym yapmak,
v" Kardiyoloji ile ilgili bolgesel standartlarin aragtirmalarini desteklemek,

v" Bilimsel aragtirmalarda ve uygulamaya yonelik ¢aligmalarda, en yeni teknolojik

geligsmelerin kullanilmasini saglamak.
KARIYER MERKEZI

Merkezin amaci; Firat Universitesi dgrencilerinin kariyer planlamasi ile ilgili
caligmalar yapmasini saglamaktir. Bu ¢er¢evede 6grenci ve mezunlariin is yasaminda

karsilasabilecekleri sorunlarin ¢oziimiine yonelik bilimsel ¢aligmalar yapmak, 6grenci ve
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mezunlarin ig diinyasindan gelen talepler dogrultusunda istihdam edilebilme imkanlarini

arastirmak, bu ¢alismalarin sonuglarin1 ve bu alandaki birikimleri ilgili yerli ve yabanci

kuruluglara aktararak bu kuruluslarin gelismelerine ve bdlgesel kalkinmaya katkida

bulunmaktir.

v

Merkezin faaliyet alanlar1 asagidaki gibidir:

Kamu ve 6zel kesim kuruluslarinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan kaynaklari
ihtiyacnin ~ Universitede 6grenim  gdren/gérmiis  dgrenciler tarafindan
karsilanmasini saglamak amaciyla etkinlikler diizenlemek,

Faaliyetleri ile ilgili konularda biiltenler yaymlayarak 6grencileri, mezunlari,
kurum ve kuruluslar bilgilendirmek,

Ogrenciler ile degisik sektdrlerden cesitli kuruluslari bir araya getiren kariyer
giinleri adi1 altinda tanitim toplantilart diizenlemek, 6grencilerin ¢esitli alanlarda
is tanimlart, is hayati, mesleklerdeki kariyer olanaklari ile ilgili bilgi edinmelerini
saglamak. Kariyer giinleri ¢ercevesinde organize edilen toplantilarda kuruluslarin
mezun adaylar ile dogrudan irtibat kurmasini, is basvurusu ve staj formlarinin
dagitimini yapmasini 6zendirmek,

Kariyer giinleri disinda, eleman talebinde bulunan sirketlerle mezunlar arasinda
iletisim saglamak,

Ogrencilerle bireysel goriismeler yaparak, yetenek ve ilgi alanlarmi daha objektif
degerlendirip, gézden gec¢irmelerine yardimci olmak,

Gerek seminerler, gerekse bireysel goriismelerle 6grencilere is arama teknikleri
konusunda bilgi vermek, etkin 6zge¢mis yazma ve basarili bir miilakat
gecirebilme konularinda yardimei olmak,

Universitenin yiiksek lisans/doktora 6grenimi dahil tiim birimlerinden mezun olan
Ogrenciler icin is imkanlar1 arastirmak,

Universite mezunlarinin Universite sonrasi yasamlarinda da birbirleri ile yakin
iliski, dayanigma ve is birligi i¢cinde bulunmalar i¢in ¢esitli faaliyetlere katkida
bulunmak,

Birimler bazinda insan kaynaklar1 veri taban1 olusturmak, bu veri tabani; mezun
ve mezun adaylan ile ilgili kisisel ozellikler envanteri, iy yasaminin insan

kaynaklar1 talep envanteri ve meslek kuruluslari araciligiyla Universitenin
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kampiisii bulunan sehirlerdeki isletmelerin adresleri ve onlarin genel anlamda
(sektor, is tiirii, tiretim tiirdi, ihracat, ithalat vb.) tanitici bilgilerin bulundugu
envanterleri olusturmak,

Diizenli igsletme tanima gezileri organize etmek.

Merkez tarafindan 2021 yilinda tecriibe paylasim ve alan uzmanlarindan bilgi

edinmeye yonelik 28 konferans, pandemi slirecinde yeni normalllere uyum konusunda 16

seminer ve etkili beden dili, miilakat teknikleri ve 6zge¢mis hazirlama konularinda 72

ayr sertifika programi diizenlenmistir.

KEBAN YORESI CEVRE KIRLILIGI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

Merkezin amaci, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 4’tincii ve 5’inci

maddelerinde belirtilen amag ve ana ilkeler ile ayn1 Kanun'un 12/g ve 37’°nci maddesinde

belirtilen esaslar dogrultusunda Keban yoresindeki ¢evre kirliligi konusunda arastirma;

egitim, yayim ve uygulama faaliyetlerinde bulunmaktir.

Merkez amacini gergeklestirmek iizere Keban yoresine yonelik olarak asagidaki

gorevleri yiritir:

v

Her tiirli ¢evre kirliligi (hava, su, toprak kirliligi) ile ilgili olarak incelemeler
yapmak, sorunlar1 sosyal, saglik, ekonomik ve kiiltiirel yonleri ile ortaya koymak,
bu sorunlarin ¢ézlimiinde en uygun yontemleri aragtirmak,

Cevre kirliligi ile ilgili olarak, Universite &gretim elemanlar1 tarafindan
yiriitiilmesi teklif edilen aragtirma projelerini desteklemek,

Calisma alan1 ile ilgili olarak yurt ici ve yurt disindaki benzer kamu kuruluslar
ve 0zel kuruluslarla is birligi yapmak,

Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluslar tarafindan teklif edilen inceleme,
arastirma ve benzeri konularda ¢aligmalar yapmak,

Cevre kirliligine yol agan sorunlarin tanitilmasi ve c¢evrenin bozulmadan
korunmasi1 amacina yonelik olarak seminer, konferans, agik oturum, sempozyum,
kurs, bilimsel ve teknik 6zellikli toplantilar ile arastirma ve inceleme gezileri
diizenlemek,

Cevre sorunlari konusunda kitap ve dokiiman temin etmek, Universite
Kiitiiphanesi'nde okuyucularin hizmetine sunmak, veri bankas1 olusturmak, yaymn

ve yayim faaliyetinde bulunmak,
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Calisma alan1 dogrultusunda, gerekli goriilen laboratuvar, atolye ve siirekli
gbzlem yerleri kurmak ve yonetmek,

Cevre kirliliginin yol actig1 sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak uygulama
projeleri ve gevresel etki degerlendirme raporlar1 hazirlamak, 2872 sayili Cevre
Kanunu ve ilgili yonetmelikler uyarinca isletme ve tesis kontrol faaliyetlerini
yiiriitmek,

Ozellikle Keban Meslek Yiiksekokulu gevresindeki fabrika artiklarmin cevreye
ve alic1 ortama (Karakaya Baraj Golii) verdigi zararlar1 arastirip bu zararl etkinin

azaltilmasina yonelik arastirma projelerini desteklemek.

LEPRA ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

v

Merkezin amaclar1 agagidaki gibidir:

Bolgemizin 6nemli saglik sorunu olan lepra hastaliginin tani, tedavi ve korunma
yollarmin daha iyi &grenilmesini, Ogretilmesini ve zaman ic¢inde hastaligin
tamamen ortadan kaldirilmasin1 amaglayan bilimsel ¢alisma ve arastirmalar
yapmak,

Tip ve diger saglik bilimlerindeki 6grencilerin, leprayi erken donemde tantyabilen
uygun tedavi ve korunma yontemlerini uygulayabilen kisiler olarak yetismesini
saglayacak egitim programlari hazirlayip gelistirmek,

Tipta uzmanlik dallarinin bazilarinin egitimi sirasinda, lepra ile ilgili daha genis
egitim programlarinin da yer almasini saglamak,

Lepra savasiminda, ihtiya¢ duyulan saglik personelinin yetistirilmesine katkida
bulunmak,

Gerek yatakli servislerde, gerek polikliniklerde izlenen lepra hastalarina en yeni
ve en genis tedavi imkanlarini saglamak,

Bu hastalarin zedelenmis kisiliklerini onaracak, gerek kendilerinin, gerekse
ailelerinin sorunlarini giinlimiizdeki sosyal ortama uygun bi¢gimde ¢éziimleyecek
imkanlar1 arastirmak ve gerceklestirmek,

Tedavi edilmis ve edilmekte olan lepra hastalarini topluma yeniden hazirlamak
iizere uygun rehabilitasyon programlari gelistirmek,

Lepra ile ilgili ¢esitli bilim dallarmin etkinligini saglayacak girisimlerde

bulunmak,
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v’ Lepra ile savas konusunda diger akademik kurumlar, Saglik Bakanligi, goniilli
kuruluslar ve uluslararasi teskilatlarla is birligi yapmak,

v' Lepra konusunda ulusal ve uluslararasi nitelikte kurs, seminer, konferans, kongre
ve her tiirlii bilimsel toplantilar diizenlemek, bunlarla ilgili olarak iilkemizde ve
yabanci iilkelerdeki kurumlarla is birligi yapmak,

v’ Her tiirlii aragtan yararlanarak lepra hakkinda toplumda yerlesmis yanlis bilgi ve
kanilar1 yok etmeye, diizeltmeye ¢alismak, lepra hastaligini ¢6ziimsiiz bir toplum
sorunu olmaktan c¢ikararak gercek niteligi ile bir saglik sorunu olarak
anlasilmasini saglamak,

v Bu amaglar dogrultusunda yayilar yapmaktir.
Yukaridaki amaglara ulagabilmek i¢in merkez asagidaki caligmalar1 yapmaktadir:

Amaca yonelik seminerler, kurslar ve kongreler diizenlemektedir,

v
v Tarama ve diger egitim ve arastirma ¢alismasi yapmaktadir,
v Cesitli medikal ve sosyal etkinlikler diizenlemektedir,

v

Amaca yonelik dergi, brosiir ve kitaplar yayinlamaktadir.
ORTADOGU ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

Merkezin amaci; Basra Korfezi’nden Akdeniz’e, Siiveys ve Kizildeniz’e kadar
uzanan Iran, Hicaz, Yemen, Korfez Ulkeleri, Irak, Suriye, Israil, Filistin ve Misir ile
siirlandirilan Orta Dogu’yla ilgili olarak tarih, cografya, dil ve edebiyat, sosyoloji, halk
kiiltiirti, iktisadi ve idari bilimler, iletisim ve tanitim alanlarinda ilmi arastirmalar yapmak,

yayimlamak ve bu suretle Tiirkiye’de konuyla ilgili bilgi birikimini saglamaktir.
Merkezin faaliyet alanlar1 agagidaki gibidir:

v' Bolgede arkeolojik kazi, yiizey ve saha aragtirmasi yapmak,

v Bolgede veya gerekli hallerde basta Avrupa tlkeleri olmak tizere diger cesitli
ilkelerin arsiv, miize ve kiitiiphanelerinde arastirma ve incelemelerde bulunmak,

v Bu konuda yapilacak ¢aligmalari finanse etmek,

v Yurt diginda ilgili birim ve uzmanlarla is birligi ve ortak projeler yapmak,

v" Belli araliklarla milli ve milletleraras1 kongre, seminer, sempozyum ve paneller
diizenlemek,

v Konuyla ilgili siireli/siiresiz yayinlar yapmak.
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PAZARLAMA VE NOROPAZARLAMA ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

v

v

Merkezin amaglar1 asagidaki gibidir:

Pazarlama ve noropazarlama alam ile ilgili akademik caligmalar yapmak ve bu
alandaki ¢aligmalara destek saglamak, projeler gelistirmek, kamu ve 6zel sektore
danigmanlik yapmak, kurs ve seminerler diizenlemek, bu programlar araciligi ile
Universitenin kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
iligkilerinin gelistirilmesine katkida bulunmak.

Pazarlama ve ndropazarlama ile ilgili son teknolojilere uygun laboratuvarlar
kurmak, bu laboratuvarlara akredite almak, ulusal ve uluslararasi diizeyde

merkezin sayginligini saglamaktir.
Merkez, amaglarina ulasmak igin asagidaki faaliyetlerde bulunmaktadir:

Tiirkiye’deki pazarlama ve noropazarlama alanlarinin gelistirilmesi ve
yayginlastirilmast i¢in diinyadaki teknolojik uygulamalar1 aragtirmak ve
gelistirmek icin caligmalar yapmak.

Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti, kurs ve seminerler diizenlemek, yurt i¢i
ve yurt dist benzer merkezlerle iletisim kurmak, ortak c¢alismalar yapmak,
pazarlama ve noropazarlama alanindaki yeni gelismeleri iilkemize aktarmak, iilke
icerisindeki faaliyetleri tesvik etmek, desteklemek ve yayginlastirmak.

Avrupa Birligi c¢erceve programlari kapsamindaki arastirma ve teknoloji
gelistirme faaliyetlerine katilmak, ortak projeler gelistirmek ve yiiriitmek.

Farkli disiplinler olan, noroloji, sosyoloji, psikoloji, pazarlama, isletme, iktisat,
grafik tasarim, iletisim, reklamcilik, tip, saglik bilimleri gibi alanlar1 birlestirerek
disiplinleraras1 bir koordinasyon saglamak ve yeni disiplinler olusturulmasina
ortam saglamak.

Uzman, akademisyen ve arastirmacilar yetistirerek yeni teknikler ortaya koymak,
pazarlama ve ndropazarlama alaninda arastirma yapmak, sonuglarini yayinlamak
ve endiistri, sanayi, isletme ve pazarlama alanindaki gelisime katki saglamak.
Danigsmanlik ve egitim hizmetinde bulunmak, elde edilecek gelirleri merkezin
ihtiyaclar1 ve cihaz aliminda degerlendirmek, yeni projeler ve arastirmalarda

kullanmak.
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Pazarlama ve ndropazarlama ve ilgili disiplinlerde yapilacak lisans ve lisansiistii
caligmalara altyap1 ortami saglamak.

Pazarlama ve noropazarlama alaninda yapilacak deneysel arastirmalara onciiliik
etmek ve bu tiir projeleri desteklemek, uygun projelerin merkezde yapilmasina
imkan saglamak.

Universite biinyesinde egitim gdren dgrencilere staj olanagi sunmak.

Kurulus amacina uygun olarak ilgili mevzuat uyarinca kendisine verilen diger

gorevleri yapmak.

PROJE KOORDINASYON VE DANISMANLIK MERKEZI

<\

Merkezin amaglar1 asagidaki gibidir:

Yurt icinden ve yurt disindan proje teklif cagrilarini, tiim ilgili akademisyen ve
birimlere duyurmak,

Proje hazirlayan veya hazirlayacak ilgili kisi ya da gruplar arasi iletisim ve
koordinasyonu saglamak,

Proje kaynaklarinin dogru ve etkin kullanimini saglamak,

Projeler ile ilgili bilimsel, mesleki ve egitsel calismalarda bulunmak, danismanlik
ve bilgilendirme hizmetleri vermek,

Proje yonetimi siireglerini izlemek,

Kariyer planlamasi ve akademik gelisimi desteklemek,

Universite-sanayi is birligini destekleyecek bolgesel, ulusal ve uluslararasi
kalkinma c¢ercevesinde iliskileri giliclendirmek ve uygulanabilir sonuglarin
sanayiye aktarimini hizlandirmak,

Universitedeki akademik ve bilimsel faaliyetlerin projecilik anlayistyla
yiirlitiilmesini saglamak,

Universitenin sosyal, bilimsel proje faaliyetlerini nitelik ve nicelik yoniinden
artirmak.

Merkezin egitim, danigmanlik ve yayn faaliyetleri ise sunlardir:

Ogretim elemanlarini proje yazma konusunda tesvik etmek, proje hazirlanmasi ve
uygulanmas1 agsamasindaki teknik konularda destek vermek,

Universitenin farkli birimleri ile proje iiretmeyle ilgili esgiidiim calismalar:

yiirtitmek,
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v" Proje yazimi ve yonetimiyle ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluglar ile is birligi
yapmak, ortak ¢alismalar1 6zendirmek, organize etmek, konferans, kongre ve
bilimsel toplantilar diizenlemek ve tanitim etkinliklerini koordine etmek,

v' Kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik hizmeti vermek,

<\

Arastirma ve uygulama ¢aligmalar1 sonunda konu ile ilgili bilimsel yayin yapmak,
v’ Sanayi kuruluslarindan gelen istek ve Onerileri degerlendirerek, yeni calisma
konularim1 giindeme getirmek ve akademisyenleri bu kapsamda projeler

hazirlamaya tesvik etmek.
SUREKLI EGITIM MERKEZI

Firat Universitesi Siirekli Egitim Merkezi, 1992 yilinda kurulmus olup
Universitemizin orgiin 6gretim programlart disinda yerel ydnetimler ve sivil toplum
kuruluglar ile egitim programlari diizenleyerek, tiniversitenin kamu, 6zel sektor, ulusal
ve uluslararast kuruluglar ile olan is birliginin gelismesinde katkida bulunmay1

amaclamaktadir.

Merkezin amaci; Universitenin egitim verdigi drgiin 6n lisans, lisans ve lisansiistii
programlar1 disinda 6grencilere ve toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duyulan alanlarda
egitimler vermek ve toplumun egitim-kiiltiir diizeyinin yiikseltilmesine katki saglamak,
Universitenin kamu, 6zel sektdr, yerel ydnetim, sivil toplum ve uluslararasi kuruluslarla

1s birliginin gelistirilmesine katkida bulunmaktir.

Merkezin ¢alisma alanlari; ihtiya¢ duyulan her alanda, 6rgiin ve uzaktan 6gretim
yontemlerinin kullanildig1 her ortamda egitim ve sertifika programlar1 agmak, kurslar,
seminerler, konferanslar, proje pazarlari, egitim fuarlar1 ve benzeri faaliyetler
diizenlemek; Universite-sanayi, Universite-yerel yonetimler, Universite-sivil toplum
kuruluslari ile iliskilerini gelistirici organizasyonlar yapmak ve birimler kurmak, stirekli
egitim kapsaminda yonetim kurulunca Onerilen ve/veya Universite Ydnetim Kurulu

tarafindan kararlagtirilan diger faaliyetlerdir.
TARIM VE HAYVANCILIK ARASTIRMA MERKEZI

Merkezin amaci, Universiteye bagli Veteriner Fakiiltesi'ne ve merkezle iliskili
olabilecek diger fakiiltelere arastirma, ogrencilere uygulama imkani, hizmete yonelik

iiretim ile merkezi ve ¢evre iireticilerinin egitimi islevlerini yerine getirmektir.
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Merkezin faaliyet alanlar:

v

Uretime ayrilan alanlar ve tesislerde Firat Universitesi’ndeki mevcut veya
kurulacak birimlerle hayvansal ve bitkisel liretimi gergeklestirmek,

Bolgede hiikiim stiren ¢evre kosullarini incelemek,

Bolge kosullarina uygun bitki ve hayvan tiirlerini gelistirmek amaci ile arastirma
yapmak,

Kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri dogrultusunda birim bagina verimi ve toplam
liretim artisini saglayacak arastirma ve gelistirme ¢aligmalart yapmak,

Elde edilen {irtinleri degerlendirmek ve pazara hazirlamak,

Basta Veteriner Fakiiltesi olmak iizere Universitenin ¢esitli birimlerinden gelecek
arastirma projelerine materyal ve hizmet saglamak,

On lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlarinda &ngériilen uygulama,
pratik calisma ve staj i¢in yer, materyal ve hizmet saglamak,

Arastirma sonuglarini iiretime uygulamak, bu yolla elde edilen veriler ile anag ve
damizlik materyalini kamu ve 6zel kuruluslara iletmek,

Gelistirilecek ve uygulanacak iiretim model ve yontemleri ile bolge iireticilerine
onderlik etmek,

Cevre ve bolge iireticilerine egitici Ozellikte seminer, konferans ve yetistirici

kurslarn diizenlemek.

Tablo 106 Tarim ve Hayvancihk Merkezi Alanlar1
Birim Say1 Alan

Klinik 1 60 m?
Eczane 1 20 m?
Hospitalizasyon Alani 1 160 m?
Mutfak 1 24 m?
Camasirhane 1 2 m?

Tablo 107 Tarim ve Hayvancihik Merkezi Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayis1 Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi (kisi)

20 Oda 36 Kisi

TURKCE OGRETIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Merkezin amaglar1 ve faaliyet alanlar1 asagidaki gibidir:

v

v

Yurt i¢cinde ve yurt disinda Tiirkiye Tiirkgesini 6gretmek.

Tiirkiye’yi ve Tiirk kiiltlirlinti tanitmak amaciyla ilgili mevzuat hiikiimlerine gore

yurt i¢inde ve yurt disinda subeler agmak.
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v' Sertifikaya dayali Tiirk¢e hazirlik kurslari diizenlemek.
v' Sertifikaya dayali, dil yeterliklerini gelistirici kurslar diizenlemek.

v’ Tirkge diizey belirleme smavlari diizenlemek; bu smavlar sonucunda Tiirkge’yi

kullanim yeterlikleri belirlenen kisiler i¢in belgeler diizenlemek.

v' Tiirkiye Cumhuriyeti’nin yaptig1 uluslararasi ikili anlagsmalar ¢ercevesinde ilgili
kurum ve kuruluslar1 ile Tiirkge Ogretimi konusunda caligmalar yapmak;

uygulama, aragtirma ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

v Kamu kurumlari ve kuruluslari tarafindan yurt i¢inde ve yurt disinda Tiirkge’yi ve
Tirk kiltiriinii  6gretmek {izere gorevlendirilen ogretim elemanlart ve

Ogretmenler i¢in hazirlayici egitim kurslar1 agmak.

v Tirk¢e Ogretim yontemleri konusunda arastirma ve uygulamalar yapmak,

yapilmakta olan ¢aligmalar1 desteklemek ve tesvik etmek.

v" Tirk¢e’nin ana dil olarak egitimi ve 6gretimi konusunda programlar hazirlayip
yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili olarak yurt i¢inde ve yurt disinda cesitli

kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak.

v’ Tiirk¢e dgretiminin daha etkin hale getirilmesi i¢in Tirkge ile diger dillerin

Ogretimi arasinda karsilastirmali ¢galismalarda bulunmak.

v' Tirkge’yi 6gretmeye, Tiirkiye’yi ve Turk kiiltiiriinii tanitmaya doniik kitap, dergi,
biilten, rapor ve brosiir yayimlamak, projeler hazirlamak, dil laboratuvarlar

olusturmak, filmler ve kasetler hazirlamak.

v' Tiirkiye’deki ve yurt disindaki iiniversitelerin Tiirkce Ogretmenligi, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Tiirkoloji, Dilbilim, Halk
Bilimi béliimlerinde/programlarinda  6grenim gbéren Ogrencilere yonelik
uygulama programlari diizenlemek ve bu 6grencilere staj yaptirmak; gerektiginde

bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar vermek.

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 2021 yilinda
yabanci uyruklu 6grenciler i¢in 202 sertifika verilmistir. Egitici egitimi kapsaminda
ise 34 sertifika verilmistir (Egitici egitimi 04-26 Aralik 2021 tarihinde diizenlenmis

ancak sertifikalar 2022 tarihinde diizenlenerek 6grencilere verilmistir).
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UZAKTAN EGITIM MERKEZI

Firat Universitesi Rektorliigiine bagli olmak iizere Uzaktan Egitim Merkezi
(FUZEM) 1 Temmuz 2002 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan yonetmelik ile
kurulmustur. Merkezin amaci; uzaktan egitim kapsaminda iletisim, internet ve bilgi
teknolojilerine dayali olarak egitim, koordinasyon, planlama, arasgtirma ve uygulama

faaliyetlerini yiirtitmektir.
Merkezin faaliyetleri sunlardir:

v" On lisans, lisans tamamlama, lisans, lisansiistii ve yetiskin egitiminde, kariyer
yonetiminde ve hayat boyu egitimde yeni uzaktan egitim teknolojilerine dayal
uygulamalarin gelistirilmesine ve bu ¢ercevede uzaktan egitimle ilgili stratejik
planlamalara destek vermek,

v Yiiksekogretimin yeni ogrenci Kitlelerine yayilmasini saglamak suretiyle
verimliligi artirmak,

v Teknolojinin sagladigi ¢oklu ve etkilesimli ortam imkéanlariyla egitimin
etkinligini artirmak,

v’ Egitim-6gretim imkanlarmin paylasimlarim1  saglayarak Universite icinde,
tiniversiteler arasinda, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birliginde
akademik etkilesimi ve yardimlagmayr kolaylastirmak; bu amacla kurum ve
kuruluglarin  uzaktan egitim ihtiyag ve isteklerine yardimci olmak,
tiriin/danismanlik hizmetleri vermek ve yayinlar yapmak,

v On lisans, lisans, lisansiistii ve yetiskin egitiminde e-6grenme temelli ders ve
programlar gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile
desteklemek,

v Mezuniyet sonrasi egitim programlari diizenleyerek mesleki bilgi glincellemesine
yardimc1 olmak,

v" Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilmekte olan diploma ve sertifika programlarinin
standartlarini belirlemek,

v" Universitede uzaktan egitim sistemi igin ihtiyag duyulacak her tiirlii yazilimi
temin etmek, tasarlamak, diizenlemek ve yonetimini gergeklestirmek,

v Uzaktan egitim uygulamasi olarak gergeklestirilecek ders, seminer veya kurslar

icin web tabanli 6gretim materyalleri gelistirmek ve yiiriirliige koymak,
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v' Uzaktan egitim tabanli kurs, seminer, konferans ve benzeri etkinlikler
diizenlemek; gorev alacak 0gretim elemanlarini belirlemek, gérevlendirmek, is
birligi ve koordinasyonu saglamak; ders gecme, sertifika, katilim ve benzeri

belgeleri vermek.
UNIVERSITE SANAYI iSBIRLiGI GELISTIRME MERKEZI

Bolgede faaliyet gdsteren sanayicilerin  Universite’de  gdrev  yapan
akademisyenlerle bir araya getirilmesi, bilimsel bilginin uygulanabilir teknolojilere
doniistiiriilmesi ve ticarilestirilmesinin saglanmas1 amaciyla 1987 yilinda kurulmustur.
FUSIM kurulusundan bu yana, Universite biinyesindeki Universite-Sanayi is birligi

caligmalar1 kapsamindaki faaliyetleri ger¢eklestirmistir.
YAPI VE BETON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
Merkezin amagclari agagidaki gibidir:

v Deprem etkisi altinda yap1 davranislar1 ve yap1 malzemesi bilimi, 6zellikle beton
ve bilesenleri ile ilgili akademik calismalar yapmak, projeler gelistirmek, kurs ve
seminerler diizenlemek, bu programlar araciligi ile Universitenin kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla iligkilerinin gelistirilmesine
katkida bulunmak,

v" Yap1 ve beton ile ilgili son teknolojiye uygun laboratuvarlar kurmak ve ilgili

mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak bu laboratuvarlara akredite almak.

Merkez, ilgili Yonetmeligin 5’inci maddesinde belirtilen amaglarina ulasmak igin

asagidaki faaliyetlerde bulunmaktadir:

v’ Tirkiye’deki yapt ve beton uzmanhk alanlarmin gelistirilmesi ve
yayginlagtirilmasi i¢in ¢aligmalar yapmak,

v" Deprem Oncesi alinacak 6nlemler konusunda halki bilinglendirmek ve bu konuda
bilin¢li bir toplum yaratmak amaciyla egitici brosiir, poster, CD gibi egitim
materyalleri hazirlamak, egitici halk toplantilar1 ve yerel yonetimlerin katilacag
seminerler diizenlemek, deprem sonrasinda yapilacak acil yardim ve kurtarma

caligmalarinin planlanmasina ve yiiriitiilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,
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Ilgili bakanliklar, meslek odalari, kamu kurum ve kuruluslar1 ve 6zel sektdr
kuruluglart ile ortak faaliyetler diizenlemek, diizenlenmis faaliyetlere katilmak,
destek vermek ve ilgililere bilimsel goriis bildirmek,

Depreme kars1 yetersiz yapilarin deprem Oncesinde gii¢lendirilmesi ve deprem
sonrasinda rehabilitasyonu konularinda uygulama, teknoloji gelistirme ve
arastirma faaliyetleri diizenlemek, danigsmanlik ve bilirkisi hizmetleri vermek,
tasarim ve kontrol ¢alismalarini yiiriitmek,

Deprem miihendisligi alaninda elde edilen bilgi ve teknolojinin, ulusal ve
uluslararas: bilimsel toplanti, arastirma, inceleme, kurs, seminer, konferans,
kongre, egitim ve 6gretim programlari diizenleyerek paylasimini saglamak,
Insaat miihendisligi, yapt ve yap: malzemesi beton konularinda, temel ve
uygulamal1 arastirmalar yapmak, tesvik ve koordine etmek, akademik ve bilimsel
toplantilar diizenlemek,

Depremlerin, mithendislik yapilar1 ve insanlar {izerindeki etkileri ve deprem
zararlarinin azaltilmasi konularinda g¢alismalar yapmak, danigmanlik hizmeti
vermek,

Tiirkiye’de depremlerin can kayiplarina yol agmasini 6nlemek amactyla, halki bu
konuda bilin¢lendirmek ve gerekli 6nlemleri almalarini saglamak, halka yonelik
egitim faaliyetleri yiriitmek, ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile i birligi
yaparak, hizmet i¢i egitim programlari ve seminerler diizenlemek,

Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti, kurs ve seminerler diizenlemek, yurt i¢i
ve yurt dis1 benzer merkezlerle iletisim kurmak, ortak calismalar yapmak, yap1 ve
malzeme ile ilgili deprem miihendisligi alanindaki yeni geligsmeleri Tiirkiye’de
ilgili kesimlere aktarmak, tilke igerisindeki faaliyetleri tesvik etmek, desteklemek
ve yayginlastirmak,

Beton ve bilesenleri ile ilgili tiim deneyleri yapabilecek bir laboratuvar olusturmak
ve bu laboratuvari ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitmak ve en etkin sekilde
kullanimini saglamak,

Elazig oncelikli olmak iizere kentsel doniisiim ¢alismalarina dnciiliik etmek ve
platform olusturmak, ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla is birligi yaparak,

bolgeler halinde dnce Elazig ve diger illerde bulunan yaklasik yapilarin deprem
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dayanimi haritasini dolayisiyla deprem risk haritasin1 ¢ikarmak, bu calismalar
sirasinda merkez biinyesinde arsiv olusturmak,

v' Avrupa Birligi ¢ergeve programlari kapsamindaki arastirma ve teknoloji
gelistirme faaliyetlerine katilmak, ortak projeler gelistirmek ve yiiriitmek,

v Universite biinyesindeki ilgili bilim dallarinin gelismesine katkida bulunmak, bu
bilim dallar1 arasinda ortak yiiriitillecek arastirma ve egitim programlarini
koordine etmek, yiiriitmek, yiiriitiilmesine yardimei olmak,

v Universitenin ilgili birimleri/bdliimleri ile is birligi yaparak malzeme konusunda
her diizeyde 6grenci, 6gretim elemani ile diger personelin egitimlerine yardime1
olmak, bu amacla yayinlar yapmak, hizmet i¢i egitim programlar: diizenlemek,

v Malzeme konusunda bir dokiimantasyon merkezi olusturarak, ilgililerin gerekli
bilgilere ve kaynaklara kolayca erigsebilmesi i¢in imkan saglamak,

v' Kurulus amacina uygun olarak ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca merkeze verilen

diger gorevleri yapmak.
YER BILIMLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
Merkezin amagclari agagidaki gibidir:

v’ Tirkiye’de ve ¢evresinde yer bilimleri kapsaminda, 6zellikle de dogal afetler,
arkeojeoloji, paleo-sismoloji, iklim ve gevresel degisimlere yonelik ¢ok disiplinli
osinografi ve limnoloji konularinda arastirmalar yapmak,

v' Konu ile ilgili gen¢ bilim insanlarmm yetistirilecegi uygulama sahalarinda
arastirma yapmak,

v' Arastirma konular1 ile ilgili Universite biinyesinde altyapi ve laboratuvar

imkanlarin1 arttirmak.
Merkez, amacini gergeklestirmek {izere asagidaki faaliyetlerde bulunur:

v Gol ve deniz tabanlarimi ve ¢okel yapilarini sismik yontemlerle gériintiilemek,
aktif faylar1 haritalamak, yakin gecmisteki katastrofik dogal olaylarin
arastirilmasina yonelik calismalarda bulunmak,

v' G0l ve deniz ¢okellerini 6rnekleyerek bunlar iizerindeki deprem kayitlarini
arastirmak iizere paleo-Sismolojik ¢aligmalar yapmak,

v Gol ve denizalt1 heyelanlar1 ve tsunami arastirmalari yapmak,
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v Dogal afetlerle ilgili g6l ve denizalt1 g6zlem ve dlglimleri yapmak, olas etkilerini
arastirmak ve risklerini azaltmak icin tedbirler 6nermek,

v’ Karotlar {izerinde yiiksek ¢oziiniirlii ve ¢ok disiplinli analizler yapmak suretiyle
gecmiste olugsmus iklimsel ve buna bagli ¢evresel degisimleri incelemek,

v Orta ve uzun sireli deniz ve g6l seviyesi ve kiy ¢izgisi degisimleri konusunda
arastirmalar yapmak, deniz ve gol ekosistemlerinin yapisini arastirmak, insan
kokenli ve dogal degiskenligi gézlem aglar1 ve modeller araciligiyla anlamak,

v' Deniz ve gol tabami batimetrisine yonelik arastirmalar yapmak, Tiirkiye’de
bulunan deniz ve gollerin kdkenini, jeolojik evrimini ve ekonomik potansiyelini
arastirmak,

v Deniz ve g6l alanlari ile bunlarin kiy1 kesimlerinde yapilacak miihendislik
yapilarina yonelik jeolojik ve jeoteknik aragtirmalar yapmak,

v Yukarida belirtilen konularda bilimsel yayin ve raporlar iiretmek ve bunlari
toplumun kullanimina agmak,

v" Diinyadaki esdeger merkezler ile uluslararasi ve ¢ok disiplinli projeler olugturmak

ve gerceklestirmek.

Tablo 108 Patent Basvuru Sayisi

Patent Bagvuru Sayisi 11 10

Tablo 109 Uluslararasy/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayisi
Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda
Bildiri/Sunum Sayis1

Fen Fakiiltesi 251
Iletisim Fakiiltesi 10
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 27
Egitim Fakiiltesi 26
[lahiyat Fakiiltesi 1
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 96
Mimarlik Fakiiltesi 4
Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi MYO 4
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 132
Saglik Hizmetleri MYO 2
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 7
Spor Bilimleri Fakiiltesi 61
Su Uriinleri Fakiiltesi 21
Teknik Bilimler MYO 12
Teknoloji Fakiiltesi 120
Tip Fakiiltesi 361
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Veteriner Fakiiltesi 49
Yabanci Diller Yiiksekokulu 5

Tablo 110 Ulakbim TR Dizinde Taranan Yayin Sayisi

Ulakbim TR Dizinde Taranan Yayimn

Sayisi
Fen Fakiiltesi 60
Iletisim Fakiiltesi 8
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 34
Egitim Fakiiltesi 19
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 69
Mhendislik Fakiiltesi 98
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 16
Saglik Hizmetleri MYO
Sivil Havacilik Yiiksekokulu
Sivrice MYO
Sosyal Bilimler Enstitiisii 90
Sosyal Bilimler MYO 24
Spor Bilimleri Fakiiltesi 13
Su Uriinleri Fakiiltesi 9
Teknik Bilimler MYO 11
Teknoloji Fakiiltesi 77
T1p Fakiiltesi 201
Veteriner Fakiiltesi 53
Tablo 111 Yayin Sayilar1
Birim SClI SSCI A&HCI Atif Sayisi
Fen Fakiiltesi 188 - - 6451
Iletisim Fakiiltesi 2 51
Dis Hekimligi Fakiiltesi 31 614
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 3 2 104
Egitim Fakiiltesi 10 14 191
[lahiyat Fakiiltesi - - - 53
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 15 3 3 520
Mimarlik Fakiiltesi 1 162
Miihendislik Fakiiltesi 261 10 5365
Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi MYO 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 20 10 290
Saglik Hizmetleri MYO 1 150
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 5 153
Sivrice MYO 7 150
Sosyal Bilimler MYO 3
Su Uriinleri Fakiiltesi 89 - 9 603
Teknik Bilimler MYO 1345
Teknoloji Fakiiltesi 199 9866
T1p Fakiiltesi 248 562 6544
Veteriner Fakiiltesi 140
Yabanci Diller Yiiksekokulu 5
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Tablo 112 Editorliikk-Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi

Dergi
P . Hakemligi Hakemligi
Editor luk/"l-l‘ake.mllk Editorlik/Hakemlik Yapan Yapilan
Yapan Ogretim . L .
R Yapilan Kitap Sayis1 ~ Ogretim Dergi
Uyesi =
Uyesi Sayisi
Sayisi
Fen Fakiiltesi 24 32 24 279
Iletisim Fakiiltesi 4 10 7 37
Iktls"adl ve Idari Bilimler 35 10 45 91
Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi 21 1 11 50
[lahiyat Fakiiltesi - 1 - 3
Insafn ve Sosyal Bilimler 31 18 29 100
Fakiiltesi
Mimarlik Fakiiltesi 1 1
Miihendislik Fakiiltesi 30 10 46 349
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 15
Saglik Hizmetleri MYO 4 12
Sivil Havacilik
Yiiksekokulu ! ! !
Sivrice MYO 5 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 9 203
Spor Bilimleri Fakiiltesi 11 7 15 40
Su Uriinleri Fakiiltesi 25 - 13 99
Teknik Bilimler MYO 89
Teknoloji Fakiiltesi 41 1 47 174
Yabanc1 Diller 2
Yiiksekokulu

Tablo 113 indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayisi
Uluslararast Ulusal | Uluslararasi Ulusal Kitap/Kitap

Makale Makale Bildiri Bildiri Boliimii

Fen Fakiiltesi 459 57 169 19 0
Iletisim Fakiiltesi 5 7 7 1 33
Iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi 28 46 26 1 71
Baskil MYO 5 5

Egitim Fakiiltesi 35 29 17 28
[lahiyat Fakiiltesi 17 4 1 0 13
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 93 45 89 10 79
Mimarlik Fakiiltesi 8 11
Miihendislik Fakiiltesi 185 104 115 13 21
Elazig Organize Sanayi Bolgesi MYO 12

Keban MYO 7 1 3

Saglik Bilimleri Enstitiisti 74

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 77 20 123 9 25
Saglik Hizmetleri MYO 6 2 2 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 5 2 7
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Sivrice MYO 9 2 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 90

Sosyal Bilimler MYO 4 14 0 0 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 35 23 61

Su Uriinleri Fakiiltesi 32 7 15 5 4
Teknik Bilimler MYO 30 11 10 2 0
Teknoliji Fakiiltesi 234 141 105 15 2
T1p Fakiiltesi 248 201 361

Veteriner Fakiiltesi 154 65 51 6 5
Yabanci Diller Yiiksekokulu 10

Tablo 114 Universitemiz Dergileri
Akademik Birim Adi

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Dergi Ad1
Turkish Journal of Educational Studies (TURK-JES)

Firat Universitesi Fen Bilimleri Dergisi

Firat Universitesi Miihendislik Bilimleri Dergisi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Turkish Journal of Science and Technology

Firat Universitesi Uzay ve Savunma Teknolojileri Dergisi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Uluslararasi [iBF Dergisi

[lahiyat Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi Dergisi

Saglik Bilimleri T1p Dergisi (3 say1)

FU Saglik Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Veteriner Dergisi (3 say1)

FU Sosyal Bilimler Enstitiisii

FU Sosyal Bilimler Dergisi

Firat Universitesi T1p Fakiiltesi

Firat T1ip Dergisi
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KOORDINATORLUKLER

Tablo 115 Firat Universitesi Koordinatorliikleri

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Dis Iliskiler Birim Bagkanlig1

Dijital Doniisiim ve Yazilim Ofisi Koordinatorliigii

Doktora Sonrast Aragtirma Programi "Post Doc" Koordinatorliigii

Farabi Degisim Programi Koordinatorligii

Firat Universitesi Gorsel Iletisim Tasarimi ve Marka Y6netimi Birimi

Firat Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii

Firat Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Ofisi Koordinatorliigii
FUYOS Koordinatorliigii

Kalite Koordinatorliigii

Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigii

Ortak Dersler Koordinatorliigii

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Kurum Koordinatorliigii
OSYM Il Sinav Merkezi

Spor Kollar1 Koordinatdrliigii

UNIP Koordinatorliigii
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (FUBAP) KOORDINASYON BIRIMI

2547 sayili Yiksekégretim Kanunu'nun 58’inci maddesi dogrultusunda

Yiiksekogretim Kurulu’nun 31.02.1984 tarih ve 84-08-157 sayili karar1 uyarinca kurulan
Firat Universitesi Arastirma Fonu (FUNAF); miinferit arastirma, yiiksek lisans ve doktora
tezleri ile tipta uzmanlik tezleri projelerine maddi destek saglamak amaciyla kurulmustur.
Universitemizin Arastirma Fonu, 1986 yilinda kurulmus ve 26.03.1987 tarihinde aktif
hale gegmistir.

3 Temmuz 2001 tarih ve 24451 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4684 sayili
Kanun’un 15’inci maddesi (E) bendinin birinci fikras: ile 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu’nun 58’inci maddesinin bashiginda yer alan ‘ve arastirma fonu’ ibaresi metinden
cikarilmis, (a) fikrasinin dordiincli bendinde yer alan ‘aragtirma fonu’ ibaresi ‘bilimsel
aragtirma projeleri’ seklinde degistirilmis ve (b) fikras1 yiirlirliikten kaldirilmistir.

Kanunda yapilan bu yasal diizenlemeden sonra FUNAF 1n faaliyetleri durdurulmustur.

Yapilan degisiklige dayanilarak Yiksekogretim Kurulu tarafindan 1 Ocak 2002
tarihinden gegerli olmak tizere, 10 Nisan 2002 tarihli Resmi Gazete’de “’Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik’’ yayimlanarak yiirtirliige

girmistir. Bu yonetmeligin 1’inci maddesi uyarinca hazirlanan ve Universitemiz
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Senatosunca 1 Ocak 2002 tarihinden itibaren gecerli olmak {izere Bilimsel Arastirma
Projeleri (FUBAP) Yonetim Birimi, Proje Teklifi Hazirlama, Degerlendirme ve Yiiriitme
Yonergesi goristilerek kabul edilmistir. Yonergenin kabuliinden sonra ’Firat
Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (FUBAP) Yonetim Birimi®’ ismi ile

faaliyetlerine yeniden baslamistir.

2009 yilinda Universitemiz senatosunca yonergesi mevzuata uygun hale getirilmis
ve ismi *‘Firat Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (FUBAP) Koordinasyon Birimi’’

olarak degistirilmistir.

Yeni “Yiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik” 17 Temmuz 2020 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige
girmigtir. Bu yonetmelik geregi {iniversitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (FUBAP)

destekleme yonergesi hazirlanarak mevzuata uygun hale getirilmistir.
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi Koordinatorliigli; yenilikgi, isinde uzman,
temin edilen kaynaklar1 en iyi sekilde kullanarak verecegi hizmet ile 6rnek bir birim

olmak, performansini giderek arttirmak ve gelistirmek amaci ile 6zveriyle caligmaktadir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi Koordinatorligi calisma ve isleyisi
hizlandirmak amaci ile 2010 yilindan itibaren kademeli olarak otomasyon sistemine

gecmistir.

Tablo 116 2021Yilinda Desteklenen Projelerin Birimlere Dagilimi

Fakiilte /Yiiksekokul/MYO

Dis Hekimligi Fakiiltesi 9
Egitim Fakiiltesi 12
Elazig Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 7
Fen Fakiiltesi 33
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
[lahiyat Fakiiltesi 3
Iletisim Fakiiltesi 1
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 1
Keban Meslek Yiiksekokulu 1
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu 1
Mimarlik Fakiiltesi 1
Miihendislik Fakiiltesi 83
Rektorliige Bagli Birimler 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

193



Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Sivrice Meslek Yiiksekokulu

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Su Uriinleri Fakiiltesi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Teknoloji Fakiiltesi 45
Tip Fakiiltesi 52
Veteriner Fakiiltesi 29
TOPLAM 297

Tablo 117 2022 Yilina Devreden Proje Sayisi ve Destek Miktarlari

Fakiilte/Boliim

Proje Sayisi

Destek Miktari(TL)

Dis Hekimligi Fakiiltesi 13 554.273,16
Egitim Fakiiltesi 11 317.105,68
Elazig Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 7 161.791,00
Fen Fakiiltesi 44 932.276,74
Ilahiyat Fakiiltesi 3 26.907,43
Iletisim Fakiiltesi 1 30.300,00
Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 1 9.300,00
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 2 324.856,35
Keban Meslek Yiiksekokulu 1 49.973,00
Miihendislik Fakiiltesi 111 3.458.004,22
Rektorlige Bagli Birimler 1 107.855,00
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7 273.112,74
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 2 239.905,00
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 1 16.997,90
Spor Bilimleri Fakiiltesi 6 109.425,40
Su Uriinleri Fakiiltesi 5 117.682,30
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 4 677.088,56
Teknoloji Fakiiltesi 62 1.797.511,76
Tip Fakiiltesi 73 29.237.587,33
Veteriner Fakiiltesi 46 1.802.841,40
TOPLAM 401 40.244.794,97

Tablo 118 2021 Yilinda Desteklenen Projelerin Tiirlerine Dagilim

Proje Tiirii

Miinferit Proje 13
Tipta Uzmanlik Projesi 29
Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi 124
Doktora Tezi Arastirma Projesi 43
Altyap1 Projesi 26
Performans Projesi 40
Altyap1 Destek Projesi 14
Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi 6

Kapsamli Arastirma Projesi 1
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Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Doktora Projesi

1

TOPLAM

297

Tablo 119 2021 Yilinda Tamamlanan Projelerin Tiirlerine Gore Dagilim
Proje Tiirii 2021

Miinferit Proje 22
Tipta Uzmanlik Projesi 32
Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi 91
Doktora Tezi Aragtirma Projesi 20
Altyap1 Projesi 22
Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Yiiksek Lisans Projesi 1

Baglangi¢ Aragtirma Projesi 10
Performans Projesi 27
Altyap1 Destek Projesi 12
Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi 17
Kapsamli Arastirma Projesi 2

TOPLAM 256

Tablo 120 2022 Yilina Devreden Proje Sayilar: ve Destek Miktarlar: ile Harcama Tutarlar:

Fakiilte/YO/MYO BAP Proje Toplal:n Destek J:rilsma Toplam Kalan
Sayis1 Miktari . Miktar
Miktari

Dis Hekimligi Fakiiltesi 13 554.273,16 501.742,01 52.531,15
Egitim Fakiiltesi 11 317.105,68 208.529,56 108.576,12
Elazig Organize Sanayi
Bélgesi Meslek Yiiksekokulu 7 161.791,00 17.578,44 144.212,56
Fen Fakiiltesi 44 932.276,74 751.176,12 181.100,62
Ilahiyat Fakiiltesi 3 26.907,43 0,00 26.907,43
Tletisim Fakiiltesi 1 30.300,00 0,00 30.300,00
Insani ve Sosyal Bilimler 1 9.300,00 0,00 9.300,00
Fakiiltesi
Karakogan Meslek 2 324.856,35 156.385,11 168.471,24
Yiiksekokulu
Keban Meslek Yiiksekokulu 1 49.973,00 49.961,20 11,80
Miihendislik Fakiiltesi 111 3.458.004,22 2.275.278,29 1.182.725,93
Rektorliige Bagli Birimler 1 107.855,00 106.854,25 1.000,75
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7 273.112,74 101.438,96 171.673,78
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 2 239.905,00 234.891,14 5.013,86
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 1 16.997,90 7.356,71 9.641,19
Spor Bilimleri Fakiiltesi 6 109.425,40 80.662,09 28.763,31
Su Uriinleri Fakiiltesi 5 117.682,30 49.523,78 68.158,52
Teknik Bilimler Meslek

i 4 677.088,56 541.627,08 135.461,48
Yiiksekokulu
Teknoloji Fakiiltesi 62 1.797.511,76 1.109.013,39 688.498,37
Tip Fakiiltesi 73| 29.237.587,33 14.750.997,80 14.486.589,53
Veteriner Fakiiltesi 46 1.802.841,40 1.366.418,04 436.423,36
TOPLAM 401| 40.244.794,97 22.309.433,97 17.935.361,00

Tablo 121 Unvanlara Goére 2021 Yilinda Projelerden Cikarilan Yayin Sayisi

Proje Yiiriitiiciisii Unvani

Prof. Dr. 9
Dog. Dr. 22
Dr. Ogr. Uyesi 5
Ars. Gor. Dr. 4
TOPLAM 40
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Tablo 122 2021 Yih Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2021
Onceki 2021 Y
Yildan Icinde . 2022 Yilina
Projeler (2020) Elﬁlenen Lok, | AP N gl Devreden
. Tamamlanan p
Devrgden Proje (A+B) Proje Proje
Proje Sayisi Sayisi
Sayisi (A) ((3)]
Bilimsel Aragtirma Projeleri 360 297 657 256 401
Diger 2 3 5 1 4
TUBITAK 51 24 75 9 66
TOPLAM 413 324 737 266 471

Tablo 123 2021 Yih i¢erisinde Desteklenen Projelerin Birimlere Dagilimi ve Destek Miktarlar
Birimler 2021 Y1ih Proje Sayisi 2021 Yih Destek

Miktari

Dis Hekimligi Fakiiltesi 427.696,13
Egitim Fakiiltesi 12 320.200,52
Elazig Organize Sanayi Bolgesi 7 161.791,00
Meslek Yiiksekokulu

Fen Fakiiltesi 33 494.833,72
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 8.770,16
[lahiyat Fakiiltesi 3 26.907,43
Iletisim Fakiiltesi 1 30.300,00
Karakogan Meslek Yiiksekokulu 1 109.856,35
Keban Meslek Yiiksekokulu 1 49.973,00
Kovancilar Meslek Yiiksekokulu 1 132.000,00
Mimarlik Fakiiltesi 1 16.000,00
Miihendislik Fakiiltesi 83 2.759.050,18
Rektorliige Bagli Birimler 1 107.855,00
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4 229.831,58
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1 17.000,00
Sivrice Meslek Yiiksekokulu 1 16.997,90
Spor Bilimleri Fakiiltesi 4 60.788,76
Su Uriinleri Fakiiltesi 5 75.086,54
Teknik Bilimler Meslek 5 17.108,70
Yiiksekokulu

Teknoloji Fakiiltesi 45 1.506.479,14
T1p Fakiiltesi 52 21.912.002,42
Veteriner Fakiiltesi 29 1.110.969,02
TOPLAM 297 29.591.497,55
Tablo 124 2021 Yilinda Desteklenen Projelerin Alanlarina ve Yiiriitiicii Unvanlarina Dagilimi

Saglik (Prof. Dr.) 54

Saglik (Dog. Dr.) 23

Saglik (Dr. Ogr. Uyesi, Ars. Gér. Dr., Dr.) 27
Miihendislik (Prof. Dr.) 81
Miihendislik (Dog. Dr.) 62
Miihendislik (Dr. Ogr. Uyesi, Ars. Gér. Dr.,

32

Dr.)

Sosyal (Prof. Dr.) 5

Sosyal (Dog. Dr.) 6

Sosyal (Dr.Ogr.Uyesi, Ars.Gor. Dr., Dr.) 5
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Tablo 125 2021 Yilinda Desteklenen Projelerin Yiiriitiicii Unvanlarina Gore Dagihm

Unvan 2021
Prof. Dr. 141
Dog. Dr. 92
Dr. Ogr. Uyesi 57
Dr. 1
Ogr. Gor. Dr. 2
Ars. Gor. Dr. 4
TOPLAM 297

DIS ILISKILER BIRIM BASKANLIGI

v" Kurum Erasmus+ Koordinatorii, Universite Kurum Erasmus+ Koordinatorii,
Rektor tarafindan {niversite Ogretim {yeleri arasindan atanir. Erasmus+
programlariyla ilgili her konuda, Dis Iligkiler Koordinatoriine bagli olarak
Universite genelinde koordinasyonu saglar. Erasmus+ ve dgrenim anlagmalarini
imzalar. Universitenin Erasmus+ anlasmalar1 ¢ergevesinde gelen degisim
dgrencilerinin ve gitmek iizere segilen dgrencilerin idari islemlerinin Dis iliskiler
Ofisi personeli tarafindan yiiriitiilmesini saglar. Erasmus+ programinin tiniversite
iginde tanitilmasimi saglar ve tanitim materyallerini hazirlatir. Universiteler ile
Erasmus+ kapsamindaki yazismalari, Dis Iliskiler Birimiyle koordineli olarak
yiiriitiir. {lgili birim koordinatdrleri ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile
Erasmus+ faaliyetlerini koordineli olarak yiiriitiir. Se¢me ve Degerlendirme
Komisyonu ile birlikte kararlarin alinmasini ve yiiriitiilmesini saglar.

v" Enstitil Erasmus+ Koordinatorii, ilgili Enstitii Miidiirii tarafindan 6gretim tiyeleri
arasindan atanir. Enstitii Ana Bilim Dali koordinatorleri arasinda koordinasyonu
saglar.

v' Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuvar Erasmus+ Koordinatord, ilgili Fakiilte
Dekani, Yiiksekokul ya da Konservatuvar Miidiirii tarafindan 6gretim elemanlari
arasindan atanir. Erasmus+ programi ile ilgili gelismeleri, Bolim Erasmus+
koordinatorlerine iletir. Kurum Erasmus+ Koordinatorii ve Bolim Erasmus+
koordinatorleri arasindaki koordinasyonu saglar.

v Boliim/Program/Enstitii Ana Bilim Dali/Anasanat Dali Erasmus+ Koordinatorii,
ilgili Boliim Bagkani tarafindan 6gretim elemanlari arasindan atanir ve ayni
zamanda bagli oldugu Enstiti Ana Bilim Dali veya Anasanat Dali
Koordinatorligi’nii  de  yiritir. Bolim/Program/Enstiti Ana  Bilim

Dali/Anasanat Dali Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+ programini ilgili birimde
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tanitir, bu program ile ilgili haberleri duyurur, degisim programlarindan
yararlanmak isteyen 6grencilere liniversite ve ders segimlerinde ve ayrica 6grenim
anlagmalarinin hazirlanmasinda yardimci olur. Programa katilmak isteyen
ogrencilerin kurumlararasi anlagmalarinin yapilip yiiriitiilmesinden sorumlu olur.
Yurt disindan donen 6grencileri, degisim doneminde aldiklar1 derslerin intibaki
konusunda yonlendirir.

v' Segme ve Degerlendirme Komisyonu, Universite Rektorii tarafindan
gorevlendirilen ve Kurum Koordinatorii, Kurum Koordinatdér Yardimeist,
Erasmus+ Kurum Koordinatorii ile Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuvar
Erasmus+ Koordinatorlerinden iki kisinin katilimiyla toplam 5 kisiden olusan bir
komisyondur. Ogrenci, dgretim iiyesi ve idari personel basvurular1 dogrultusunda

olusacak se¢me ve degerlendirme islemi bu komisyon tarafindan ele alinir.

Tablo 126 Dis iliskiler Birimi Anlasma Listesi
Total

Anlagsmah Universiteler Anlasmalar A
The University College of Teacher Education Vienna Kre
ms

Avusturya

Belgika Haute Ecole de la Province de Liege

Technical University-Sofia

Agricultural University-Plovdiv

University of Rijeka

Harvatistan University of Split

University of Zadar

Brno Veterinary and Pharmaceutical University
Jana Evangelista University

Technical University of Ostrava

University of Ostrava

University of South Bohemia

Technical University of Liberec

Danimarka University College of Lillebaelt

Estonya Tallinn University

Finlandiya University of Turku

Universite de Technologie Belfort-Montbeliard
Fransa Universite Paris Ouest Nanterre La Defense (Université Pa
ris Nanterre)

Fachhochschule Koln

Goethe University

Leipzig University

Magdeburg Stendal University of Applied Sciences
Otto von Guericke University

Stuttgart Media University

University of Applied Sciences Zwickau
Universitat Bremen

Chemnitz University of Technology

University of Augsburg

Yunanistan Agricultural University of Athens

Bulgaristan

Cek Cumhuriyeti

10

Almanya
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Harokopio University

National Technical University of Athens

Technological Educational Institute of Athens

Macaristan

University of Pannonia

italya

Alma Mater Studiorum Bologna

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Universita degli Studi di Trieste

Universita degli Studi Urbino Carlo

University of Palermo

University of Perugia

Letonya

Riga Technical University

Daugavpils Medicinas koledza (DMK)

Litvanya

Kaunas University of Technology

Klaipeda State University of Applied Sciences

Vilnius Univesity of Applied Sciences

Malta

University of Malta

Hollanda

Islamic University of Rotterdam

Polonya

Adam Mickiewicz University in Poznan

AGH University of Science and Technology

Bialystok University of Technology

Gdansk University of Technology

Katowice Institute of Information Technologies

Kazimierz Wielki University

Koszalin University of Technology

Krakow University of Technology

Lublin University of Technology

Malopolska School of Economics

Poznan University of Technology

Radom University of Economics

Rzeszowski University

State University of Applied Sciences in Elblag

University College of Social Sciences in Czestochowa

Czestochowa University of Technology

University of Applied Sciences in Nysa

University of Bielsko Biala

University of Lodz

University of Technology and Life Sciences

Warsaw University of Technology

Warsaw University

West Pomeranian University of Technology

Wroclaw University of Technology

Wroclawski University

39

Portekiz

Beira Interior University

ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lishoa

Instituto Politecnico do Cavado e do Ave

ISEP — Instituto Superior de Engenharia do Porto

University of Azores

University of Coimbra

University of Minho

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias

10

Romanya

1 Decembrie 1918 University of Alba lulia

Alexandru loan Cuza University of lasi

Babes Bolyai University

Dimitrie Cantemir University

Dunarea de Jos University of Galati
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Gheorghe Asachi Technical University of lasi
lon lonescu de la Brad University

Ovidius University of Constanta

Petru Maior University of Targu Mures
University Politehnica of Bucharest
"Politehnica” University of Bucharest
Technical University of Cluj - Napoca
Transilvania University of Brasov
Universitatea de Medicina si Farmacie Targu Mures
University of Bucharest

University of Oradea

University of Pitesti

"Aurel Vlaicu" University of Arad

Slovak University of Agriculture in Nitra

Rlwlo|NRo|Rrlwl Wk P RPN R W R P R PP ke

Slovakia University of Ss. Cyril and Methodius 2
University of Ljubljana

Slovenya University of Maribor 3
Polytechnic University of Madrid
Pontifical University of Salamanca

ispanya Univers!ty Castilla la Mancha 20
University of Leon
University of Oviedo
University of Salamanca

Birlesik Krallik | Bradford College 1

TOPLAM: 24 oL 158
ULKE 107 Universite Anlasmalar 155

Tablo 127 Staj ve Ogrenim Hareketliligi
Akademik

Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayist Giden Personel Sayisi Gelen Personel Sayisi

Ogrenim j Ogrenim j Ders Verme Egitim Alma Ders Verme Egitim Alma

Hareketliligi | Hareketliligi ~ Hareketliligi = Hareketliligi = Hareketliligi =~ Hareketliligi = Hareketliligi Hareketliligi

2017-2018 110 64 - 1 21 37 2

2018-2019 104 56 1 7 16 29 2

2019-2020 79 15 1 3 9 5

2020-2021 96 53 5 6 34 57 1 2
TOPLAM 389 188 7 17 80 128 5 2

DiJITAL DONUSUM VE YAZILIM OFiSi KOORDINATORLUGU
Firat Universitesi Dijital Doniisiim Ofisi;

v' Firat Universitesi ogrencilerinin, akademik ve idari personelinin ihtiyag
analizlerinin gerceklestirilmesi ve bu analizler sonuncunda ihtiya¢ duyulan
yazilimlarin gereksinim analizi dokiimanlarinin olusturulmasi,

v" Universiteye ait birimlerin is akislarinin algoritmalarinin ¢ikarilmasi ve bu
akiglara uyumlu yazilimlarin gereksinim analizi dokiimanlarinin olusturulmasi,

v Bu dokiimanlar 1s1ginda tiniversitenin ihtiya¢ duydugu yazilimlarin gelistirilmesi,

v" Dijital doniigiim farkindaliginin artirilmast,
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v" Dijital yetkinlige sahip isgiiciiniin sanayi ile bulusturulmasina katki saglanmas,

ilkelerini yerine getirmek amaci ile Aralik 2020 itibariyle kurulmustur.
Dijital Doniisiim Ofisi 2021 yilinda;

YOK Kalite Degerlendirme Otomasyonu,
Yabanci Uyruklu Ogrenci Otomasyonu,

Canl1 Ders Sistemi,

Online Ders Bilgi Otomasyonu,

15 Temmuz Dijital Pul Olusturma,

Personel Atanma Otomasyonu,

Canl1 Destek Hizmeti,

Firat Universitesi Aday Ogrenci Web Sayfast,
Firat Universitesi Birim Web Sayfalari,

Firat Universitesi Kampiis Projesi,

Mus Alparslan Universitesi Web Sayfas,
Akademik Takvim,

29 Ekim Dijital Pul Olusturma,

Mus Alparslan Universitesi Birim Web Sayfalari,

AN YN N N U N N Y N N N

Uzman Katalogu hizmetleri ger¢eklestirmistir.
FARABI DEGISIM PROGRAMI KOORDINATORLUGU

Farabi Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi 2009-2010 egitim-dgretim
yilinda Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan baslatilan ve yurt igi yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda 6grenci ve Ogretim liyesi degisimini amaglayan bir programdir.
Ogretim Uyesi Hareketliligi Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig tarafindan alinan kararla
gecici olarak durdurulmustur. Universitemiz 2009-2010 egitim-6gretim yilinda Ogrenci
ve Ogretim Uyesi Degisimi Programi’na katilan ilk birkag {iniversite arasinda yer
almistir. Farabi Degisim Programi ile 6grencilerin bir veya iki yariyil siiresince kendi
kurumlarmin disinda bir yiliksekogretim kurumunda egitim ve Ogretim faaliyetlerine
devam etmeleri amaglanmaktadir. Farabi Degisim Programi’nin uygulanmasina iligkin

ilkeler; Yonetmelik ve Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir.

Farabi Kurum Koordinatérliigii’ne gorevlendirilmeler Firat Universitesi Rektorii

tarafindan gergeklestirilmektedir. Burs 6demeleri ve kullanilmayan tutarlarin iadesi

201



islemleri “Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Yurt I¢i Ogretim Eleman1 ve Ogrenci
Degisim Programlarinin  Desteklenmesi Amaciyla Yiiksekogretim  Kurulunca
Yiiksekogretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu
Kapsamda Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara Iligkin Esas ve Usuller” cergevesinde

gerceklestirilmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan alinan karar geregince koronaviriis-
(covid-19) salginina kars1 alinacak tedbirler ile ilgili olarak 2020-2021 egitim 6gretim
yilinda Farabi Degisim Program: kapsaminda gerceklestirilmesi planlanan hareketliligin
iptal edilmesi Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 01.04.2020 tarihli toplantisinda uygun
bulunmustur. Mevcut riskler géz oniine alinarak, Farabi Degisim Programi kapsaminda
2021-2022 egitim-6gretim yilinda da degisim yapilmamas: Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulunun 20.01.2021 tarihli toplantisinda uygun bulunmustur. 2021 yilinda Farabi
Degisim Programi kapsaminda Ogrenci Degisim Hareketliligi gerceklesmemistir.

Tablo 128 FARABI Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

Afyon Kocatepe Universitesi

Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi

Akdeniz Universitesi

Aksaray Universitesi

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi

Amasya Universitesi

Anadolu Universitesi

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi

Ankara Universitesi

Ardahan Universitesi

Artvin Coruh Universitesi

Atatiirk Universitesi

Aydin Adnan Menderes Universitesi

Balikesir Universitesi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Bartin Universitesi

Batman Universitesi

Bayburt Universitesi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Bingol Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Bursa Teknik Universitesi

Bursa Uludag Universitesi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
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Cankir1 Karatekin Universitesi

Cukurova Universitesi

Dicle Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Diizce Universitesi

Erciyes Universitesi

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

Erzurum Teknik Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Eskisehir Teknik Universitesi

Gazi Universitesi

Gaziantep Universitesi

Giresun Universitesi

Giimiishane Universitesi

Hacettepe Universitesi

Hakkari Universitesi

Harran Universitesi

Hatay Mustafa Kemal Universitesi

Hitit Universitesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

Inodnii Universitesi

Iskenderun Teknik Universitesi

Istanbul Cerrahpasa Universitesi

Istanbul Universitesi

[zmir Katip Celebi Universitesi

Kafkas Universitesi

Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi

Karabiik Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi

Kastamonu Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirklareli Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Kocaeli Universitesi

Konya Teknik Universitesi

Kiitahya Dumlupinar Universitesi

Malatya Turgut Ozal Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

Marmara Universitesi

Mersin Universitesi

Mugla Universitesi

Munzur Universitesi

Mus Alparslan Universitesi

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi
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Ondokuz May1s Universitesi

Ordu Universitesi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Pamukkale Universitesi

Recep Tayyip Erdogan Universitesi

Sakarya Universitesi

Selguk Universitesi

Siirt Universitesi

Sinop Universitesi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Tarsus Universitesi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi

Trabzon Universitesi

Trakya Universitesi

Usak Universitesi

Van Yiziinci Y1l Universitesi

Yalova Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Yozgat Bozok Universitesi

Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi

MEVLANA DEGISIM PROGRAMI KOORDINATORLUGU

Mevlana Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan baglatilan ve yurt dist
yiiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve Ogretim iiyesi degisimini amaclayan bir
programdir. Universitemiz 2013-2014 egitim-6gretim yilinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi

Degisimi Programi’na katilan ilk birkag iiniversite arasinda yer almistir.

Mevlana Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi 23 Agustos 2011 tarih ve
28034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile birlikte yurt disindaki
yiiksekogretim kurumlart ile tilkemizdeki yiiksekdgretim kurumlar arasinda 6grenci ve
ogretim eleman1 degisimi baglatmistir. Mevlana Degisim Programi, yurt i¢inde egitim
veren yuksekogretim kurumlar ile yurt disinda egitim veren yiiksekdgretim kurumlari
arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini gergeklestirmeyi amacglayan bir

programdir.

Burs 6demeleri ve kullanilmayan tutarlarin iadesi islemleri “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Arasinda Yurt i¢i Ogretim Elemanmi ve Ogrenci Degisim Programlarmin

Desteklenmesi Amaciyla Yiiksekogretim Kurulunca Yiiksekogretim Kurumlarina
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Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Bu Kapsamda Yapilacak
Odemeler ile Diger Hususlara Iliskin Esas ve Usuller” ¢ercevesinde

gergeklestirilmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan alinan karar geregince koronaviriis
(covid-19) salginina kars1 alinacak tedbirler ile ilgili olarak 2020-2021 egitim-dgretim
yilinda Mevlana Degisim Programi kapsaminda gergeklestirilmesi planlanan
hareketliliklerin iptal edilmesi Yiiksekogretim Yiriitme Kurulunun 18.03.2020 tarihli
toplantisinda uygun bulunmustur. Mevcut riskler gézoniine alinarak, Mevlana Degisim
Programi, Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi ve Tiirkiye-Pakistan Cagrili
Uluslararas1 Degisim Programi kapsaminda 2021-2022 egitim-6gretim yilinda da
degisim yapilmamasit YiiksekOgretim Yiritme Kurulu’nun 20.01.2021 tarihli
toplantisinda uygun bulunmustur. 2021 yilinda Mevlana Degisim Programi kapsaminda

Ogretim Uyesi ve Ogrenci Degisim Hareketliligi gerceklesmemistir.

Tablo 129 MEVLANA Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler
Yiiksekogretim Kurumunun Adi

1. Pakistan Government College University, Lahore

2. Hindistan Bhartiya Skill Development University

3. Cezayir Rectrice de I’Universite des Sciences et de la Technologie d’Oran
4. Azerbaycan Azerbaycan Devlet Tarim Universitesi

5. Malezya Putra Uni.

6. Azerbaycan Azerbaycan Devlet Agrar Uni.

7. Cezayir Sidi Bel Abbes Uni.

8. Tunus Monastir Uni.

9. Azerbaycan Gence Devlet Uni.

10. Ukrayna Kiev Milli Taras Sevgenko Uni.

11. Pakistan Hajvery Uni.

12. Kirgizistan Issik-Kul Devlet Uni.

13. Azerbaycan Khazar Uni.

14. Kirgizistan Kirgizistan-Tiirkiye Manas Uni.

15. Kirgizistan Os Universitesi

16. Kazakistan M. Kazibaev Kuzey Kazakistan Devlet Uni.
17. Makedonya Uluslararas1 Balkan Universitesi
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KURULLAR

Tablo 130 Firat Universitesi Kurullari

Bilimsel Etkinlikleri Degerlendirme Kurulu

Degerlendirme Komisyonu

Egitim Komisyonu

Fen ve Miithendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
Fikri ve Sinai Miilkiyet Komisyonu

Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu

Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu

I¢ Kontrol Kurulu

Isci Disiplin Kurulu

Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

Memurin Muhakemat Komisyonu Bagkanligi

Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayn Etigi Kurulu

Sosyal ve Beseri Bilimler Aragtirmalar1 Etik Kurulu

Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu
Tasimmaz Satig Kira Tahsis ve Devir Komisyonu

Universite Yonetim Kurulu

Yayin Komisyonu Bagkanligi

206



BOLUM BASKANLIKLARI

ENFORMATIK BOLUM BASKANLIGI

v

Enformatik Boliim Baskanligi’nin gérevleri asagidaki gibidir:

Fakiilte ve yiiksekokullarda okutulacak olan Enformatik boliimii dersleri igin
Ogretim elemani ve laboratuvar hizmetleri sunmak.

Yeni agilacak lisans ve on lisans programlarinda okutulacak Enformatik Boliimii
dersleri i¢in 6gretim elemani ve laboratuvar destegi saglamak.

Derslerin igeriginin giincel teknolojilere ve programlara uygun olarak iglenmesi
icin mifredatlar ve uygulama ortamlarin1 (laboratuvarlar) her donem sonunda
giincellestirmek.

Derslerin yliriitiilmesinde, ara sinav, genel sinav ve biitiinleme sinavlarinda
bilgisayar laboratuvarina ihtiyag duyan fakiilte ve yliksekokullara bilgisayar
laboratuvari destegi saglamak.

Uzaktan egitimle saglanan dersler i¢in yeni ve giincel igerikli elektronik ders
materyalleri (sunu, video) hazirlayarak 6grenme yonetim sisteminde dgrencilere

sunmak.

Enformatik Boliimii, sadece akademik anlamda ders veren bir birim degil ayni

zamanda diger akademik birimlere bilgisayar laboratuvar ortami sunan bir birim olarak

da hizmet vermektedir.
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2021 YILINDA FIRAT UNIVERSITESI

v" Spor bilimleri fakiiltesi 6grencisi 9. Diinya Para Tekvando Diinya Ikincisi segildi.

v' Ogretim iiyesi Dog. Dr. Siileyman Kaan YALCIN’a fahri doktora unvani verildi
(Azerbaycan).

v Ogretim Uyesi Prof. Kazzim SAHIN, European College of Poultry Veterinary
Science (ECPVYS) tarafindan tekrar “Bilim Diplomati’’ se¢ildi.

v" Universitemizin iki akademisyeni Prof. Dr. Burcu OZCAN ve Prof. Dr. Cemal
Georg ORHAN TUBITAK ve TUBA-GEBIP édiillerine layik goriildii.

v" Universitemiz ile kardes iilke Azerbaycan’m en kadim {iniversitelerinden biri olan
Bakii Devlet Universitesi arasinda uluslararasi is birliginin ve akademik
alanlardaki ¢aligmalarin artirilmasi kapsaminda protokol imzalandi.

v" Universitemiz Insaat Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Makine
Miihendisligi ile Tip Fakiiltesi Diplomalart TYC ve AYC logosunu kullanmaya
basladi.

v" Universitemiz Sivil Havacilik Yiiksekokulu ile Ozel Bogazi¢i Havacilik Koleji
Arasinda Is Birligi Protokolii imzalandh.

v’ Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) 57. Genel Kurulu'nda Universitemiz
Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Kazim Sahin tekrar TUBA Akademi
Konseyi Uyesi olarak segildi.

v" Universitemiz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Tugay TARTAR’1n hazirladig1 ¢alisma,
Tiirkiye Cocuk Cerrahisi Dernegi tarafindan diizenlenen 38. Ulusal Cocuk
Cerrahisi Kongresi’nde ddiile layik goriildii.

v' Prof. Dr. Burcu Ozcan, “TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet ve Tesvik Odiilleri” ne
layik goriildii.

v" Universitemiz Ogretim Uyeleri Prof. Dr. Ali Risvanli ve Dr. Ogretim Uyesi Burak
Tanyeri tarafindan hazirlanan bulus ticarilesti. Universitemiz tarihinde ilk kez bir
patent ticarilesmis oldu.

v' Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Tiirk Patent ve Marka Kurumu, Uluslararasi
Buluscular Birligi Federasyonu (IFIA), Diinya Fikri Miilkiyet Teskilatt (WIPO),
Avrupa Patent Ofisi (EPO) ve Tiirkiye Teknoloji Takimi Vakfinin destekleri ile
gerceklestirilen “6. Istanbul Uluslararas: Bulus Fuar1 ISIF21”de hak sahibi Firat

Universitesi olan 5 patent, madalya almaya hak kazandu.
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v Stanford Universitesi diinyadaki bilim insanlari arasinda ilk yiizde 2'lik dilime
giren akademisyenleri agikladi. Biiylik bir basariya imza atan Firat
Universitesi’nden listeye 42 akademisyen girdi. Listeye Tiirkiye'den en fazla
akademisyen giren iiniversite siralamasinda Firat Universitesi ikinci sirada yer
ald1.

v" Universitemiz, URAP Arastirma Laboratuvarinin hazirladig1 “Tiirkiye’nin En Iyi
Universiteleri” siralamasinda yiikselis gosterdi.

v" Orta Dogu Teknik Universitesi Enformatik Enstitiisii URAP (University Ranking
by Academic Performance) Laboratuvari’nda yiiriitillen ¢alismalar sonucunda
tiniversitelerin 2021-2022 Diinya Alan Siralamalar1 belli oldu. 179 {iniversitenin
yer aldig1 2021-2022 URAP Tiirkiye siralamasinda Universitemiz gegtigimiz yila
oranla basar1 sirasini yiikselterek 22’inci siraya; 121 devlet {iniversitesi arasinda
da 19’uncu siraya yerlesti. URAP Arastirma Laboratuvari, yiiksekogretimdeki
farkliliklar1 g6z Oniine alarak devlet-vakif; tip fakiiltesi olan-olmayan; 2000 y1li
oncesi-sonrast kurulan iiniversiteleri kendi gruplari icinde ayrica siralandi.
Tiirkiye’deki en iyi tiniversiteler siralamasinda 2019-2020 yilinda 22’inci, 2020-
2021 yili siralamasinda 24’iincii sirada yer alan Universitemiz, 2021-2022 yilinda
22’inci sirada yer aldi.

v" Universitemiz ile Siddetle Miicadele Vakfi (HEGEM) arasinda is birligi protokolii
imzalandi.

v' Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Tiirkiye’de Avrupa Veteriner Egitim
Kurumlar1 Birligi tarafindan akredite edilen ilk fakiilte oldu.

v" Dog. Dr. Illyas SOMUNKIRAN danismanliginda Teknofest’e katilan “Ipekyolu
Roket” takimi ikincilik 6diilii ile birlikte En Iyi Takim Ruhu &diiliinii alds.

v' Elaz1g OSB Inovasyon Merkezi is birliginde yiiksek irtifa kategorisinde Dog. Dr.
Hasim PIHTILI damismanliginda Teknofest’te yarigmalara katilan “Troket”
takimi ticlinciiliik 6diiliinii alma basarisin1 gosterdi.

v Dr. Ogretim Uyesi Burak TANYERI danismanlhiginda Elazig Belediyesi Is
birliginde siirii IHA kategorisinde Teknofest’te yarislara katilan “Ucan Andalar”

takimu ticlinciiliik 6diilii ile yarismay1 tamamladi.
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Prof. Dr. Abdulkadir SENGUR danismanliginda Teknofest’te Savasan IHA
kategorisinde en iyi takim ruhu 6diiliinii “Gokyiiziiniin Miihendisleri” takim1 alma
basaris1 gosterdi.

Prof. Dr. Ali RISVANLI ve Dr. Ogretim Uyesi Burak TANYERI’nin bulus sahibi
oldugu patent Teknofest’te Tarim Teknolojileri dalinda ikincilik ddiiliine layik
gorildi.

Prof. Dr. ibrahim Tiirkoglu danismanliginda “Acil Servis Triyaji Karar Destek
Sistemi” projesiyle TEAM Triayaj takimi1 Insanlik Yararma Teknoloji Yarismast,
Saglik ve Ilk Yardim Kategorisi'nde en iyi sunum o&diilene layik goriildii
(Teknofest).

Azerbaycan edebiyatinin {inlii simas1 yazar, sair, senarist Cefer Cabbarli’nin
oykiileri iizerine aktarma ve tahliller yapan Universitemiz Insani ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Bolimii ile Cagdas Tiirk Lehgeleri
ve Edebiyatlar1 Boliimii 6gretim {iiyelerine diizenlenen programla Miikafat
takdimi gerceklestirildi. Manas Yaymevi tarafindan diizenlenen “Azerbaycan’in
Karabag Zaferi ve Cefer Cabbarli Odiil Toéreni” adl1 programa Cefer Cabbarli Ev
Miizesi adina katilan Azerbaycan Yiiksek Tasdik Komisyonu Akreditasyon
Subesi Bagkani ve Cefer Cabbarli Miikafati Komisyonu Baskani1 Prof. Dr. Asif
Riistemli, Universitemiz Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii 6gretim iiyesi ve
ayn1 zamanda Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekan Yardimcimiz Dog. Dr.
Seda Arikan’a ddiillerini takdim etti.

Akademik basarilar1 ve Tiirkiye ile Diinya siralamasindaki yeriyle adindan sik¢a
s0z ettiren Universitemiz, yilda iki kez yayinlanan “Ranking Web of Universities”
siralamasinin Temmuz ayinda yayinlanan son listesinde 207 Tiirk yliksekdgretim
kurumu arasinda 21. sirada, 31 bin yiliksekogretim kurumunun bulundugu diinya
tiniversiteleri siralamasinda ise bin 320. sirada yer aldu.

Universitemiz akademisyenleri yiiriitiiciiliigiinde hazirlanan ve 2021 yili 1.
Déneminde TUBITAK 1001 programlarina sunulan proje dnerilerinden 7 tanesi
bilimsel degerlendirme sonucunda desteklenmeye hak kazandi. 6 proje
TUBITAK 1001 programlari kapsaminda desteklenirken bir projenin ise deprem

0zel ¢agris1 kapsaminda desteklenmesine karar verildi.
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Universitemiz Sosyal Bilimler MYO ile Elazig Il Ozel idaresi Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii arasinda Universitemiz Sosyal Bilimler MYO Otel, Lokanta ve
Ikram Hizmetleri Boliimii ve Turizm ve Otel Isletmeciligi ile Ascilik
Programi‘nda egitim goéren 6grencilere staj imkani ile 6grencilere yar1 zamanli
caligma destegini iceren Mesleki Egitim is birligi protokolii imzalandi.
Universitemiz ile Bayburt Universitesi arasinda is birligini gii¢lendirmek ve
uygulanabilir sonuglarin taraflarin kendi gelisimlerine aktarimini saglamaya
yonelik bir protokol imzalandi.

Universitemiz, iilkemizin yerli ve milli yazilim ve teknoloji firmalarindan biri
olan NETCAD Yazilim A.S. ile “Egitim-Ogretim ve Ar-Ge” alaninda is birligi
protokolii imzaladi.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim
Dal1 Ogretim Uyesi Dog. Dr. Mustafa SAVCI, seckin bir uluslararasi psikoterapi
kurulusu olan Biligsel ve Davranig¢1 Terapiler Akademisi [The Academy of
Cognitive & Behavioral Therapies (ACT)] tarafindan sertifiye edilmis ve Bilissel
Davraniget Terapist ve Uluslararast Diplomat unvani almistir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Fizyoloji Anabilim Dali Baskani1 Prof. Dr. Haluk
Kelestimur, Diinya Fizyolojik Bilimler Akademisi Uyeligine segildi.
Universitemiz Fen Fakiiltesi, URAP degerlendirmeleri sonucunda Matematik
alaninda Tirkiye’de 6. sirada Diinya da ise 629. sirada yer alirken, Fizik alaninda
Tirkiye’de 7. ve Diinya ise 796. sirada yer aldi.

AFAD Ulusal Deprem Arastrma Programi kapsaminda Firat Universitesi
tarafindan hazirlanan ve proje yiriticiiliiglini Dog¢. Dr. Kiirsat Esat
ALYAMAC in yaptigi “Elazig ili Merkez Mahalleleri Igin Deprem Risk
Haritalarinin ve Kentsel Doniisiime Yon Verecek Bilgi Bankasi Altyapisinin
Olusturulmas1” projesi AFAD tarafindan kabul edildi. Sozlesmesi imzalanan
proje 1 Temmuz 2021 tarihi itibari ile basladu.

Universitemiz, URAP Diinya Alan Siralamasi verilerine gére Miihendislik
alaninda Tirkiye’nin en iyi 7., Diinyanin ise en iyi 744. iiniversitesi oldu.
Universitemiz Tiirkiye genelinde gecen yila gore basarisini bir sira daha ilerletti.
Yapilan se¢cim sonucunda Prof. Dr. Mehmet AKBULUT; Tiirk Kardiyoloji

Dernegi tarihinde bir ilki basararak, se¢cime katilan her ii¢ grubun oylarinin
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tamamin1 alip, Tiirk Kardiyoloji Dernegi “Pulmoner Vaskiiler ve Eriskin
Dogumsal Kalp Hastaliklar1 Calisma Grubuna baskan segildi.

Universitemiz Teknoloji Fakiiltesi ile Mert Dokiim Insaat ve San. Tic. A.S.
arasinda “Isyeri Egitimi” protokolii imzalandi.

Elazig OSB Tasarim ve Inovasyon Merkezinde TEKNOFEST 2021 yarismasina
“Orta ve Yiiksek Irtifada” katilm saglayacak olan 25 kursiyer igin harglik
ddenmesi konusunda OSB Yénetim Kurulu Baskanligi, Universitemiz ve ISKUR
Il Miidiirliigii arasinda protokol imzalandi.

“2021 Afet Egitim Y1l1” kapsaminda afetlere hazirlikli ve bilingli olmak amaciyla
Universitemiz ile AFAD Il Miidiirliigii arasinda protokol imzalandh.
Universitemiz ile Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme Kurumu (TKDK)
Elaz1g I1 Koordinatérliigii arasinda “Proje Hazirlama Egitimi Isbirligi Protokolii”
imzalandi.

Universitemiz ile Inonii Universitesi arasinda kurumsal fayda saglama adina
egitim-6gretim, Ar-Ge ve toplumsal katki faaliyetlerinde is birligi yapmak
amaciyla protokol imzalandi.

Universitemiz ile Azerbaycan Devlet Agrar Universitesi arasinda egitim alaninda
is birligi protokolii imzalandi.

Universitemiz Keban Meslek Yiiksekokulu ile Keban Belediyesi arasinda,
Yiiksekokul kampiisiinde bulunan 5 adet seranin ve bag tesisinin “Kebanh
Kadinlarin  Tarimsal Uretime Katilimlarin1” saglamak amaciyla, Keban
Belediyesi’'ne bir yil siireyle lcretsiz olarak devredilmesiyle ilgili protokol
imzalandi.

Tiirkiye Gazeteciler Cemiyeti ve Aydin Dogan Vakfi tarafindan diizenlenen 31.
Tiirkiye Gazeteciler Cemiyeti Aydin Dogan Geng Iletisimciler Yarismasi’na Firat
Universitesi birincilik ve iigiinciiliik ddiilleriyle bir kez daha damga vurdu.

Firat Universitesi Teknoloji ~Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Béliimii
ogrencilerinden Engin ULGER ve Yunus Emre AYDIN'n, Prof. Dr. Ibrahim
TURKOGLU danismanliginda hazirlamis olduklar1 ve TEKNOFEST-2019 da
Tiirkiye birinciligi alan "Yapay Zekali Kati Atik Ayiklama Makinas1” projesi,
Akdeniz Universitesi tarafindan “2019 Yil1 Cevre Ozel Odiilii ne layik gériildii.
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Firat Universitesi Rektorliigii ile Orman Bélge Miidiirliigii arasinda iki protokol
imzalandi.

Firat Universitesi ile Firat Havzas1 Gazeteciler Cemiyeti (FHGC) arasinda Siirekli
Egitim Merkezi’nde agilan “IHA-0 ve IHA-1 Ehliyet Programi” egitimlerinden
ilimizdeki basin mensuplarinin %50 indirimli faydalanmasi ig¢in protokol
imzalandi.

Firat Universitesi Baskil MYO ile Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi arasinda is
birligi protokolii imzalandi.

TUBITAK tarafindan lisans dgrencilerinin Ar-Ge kiiltiirii kazanmalar1, arastirma
ekosistemine ilk adimi1 atmalar1 ve aragtirma yapmaya tesvik edilmeleri amaciyla
baslatilan “TUBITAK 2247-C Stajyer Arastirmact Burs Programi (STAR)”

kapsaminda Firat Universitesi’nden 8 dgrenci desteklenmeye hak kazandh.
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6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Universitemiz 6zel biitceli idare olarak 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu’nun, 5436 sayili Kanun’un 12’nci maddesi ile degistirilmis (II) sayil1 cetvelinin
(A) boliimiinde sayilan Yiiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve Ileri Teknoloji
Enstitiileri icerisinde yer almaktadir. 5018 sayili Kanun’un 11’inci maddesinde “Ust
yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye
kullaniminin 6nlenmesinden mali yonetim ve kontrol isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi
ve bu kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarinin yerine getirilmesinden Bakana;
mahalli idarelerde ise meclislerine kars1 sorumludurlar. Ust yoneticiler, bu sorumlulugun
gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciliiyla yerine
getirir.”” denilerek kanunda goérevliler ve sorumlular agik¢a belirtilmistir. 31.12.2005
tarihinde yayimnlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda
yonetmelikte ise <’Ust yéneticiler, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gdzetilmesinden,
harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar1 ¢ercevesinde, idari ve mali karar ve
islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Idarelerin mali hizmetler
birimi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapar ve 6n mali kontrol faaliyetini ylriitiir.” denilmektedir. Bu
yonetmelige gore hazirlanan ve Universitemiz mali is ve islemlerinde uyulmas: gereken
esas ve usulleri belirleyen i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Yénergesi Senatomuzun

12.02.2009 tarih ve 2008-2009/6 say1li oturumunda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Yonerge ile harcama birimlerinin ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin
harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarindan tutar1 mal, hizmet
alimlariyla ve yapim isleri i¢in dogrudan temin miktarini asanlar ile asagida sayilanlar 6n

mali kontrole tabi tutulmustur:

v" Odenek gonderme belgeleri,
v" Odenek aktarma islemleri,
v Kadro dagilim cetvelleri,

v' Seyahat karti listeleri,
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v" Gegici isgi pozisyonlari,
v" Yan 6deme cetvelleri,

v So6zlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri.

Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklere iliskin mali karar ve iglemler, harcama
birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir
O0denek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitce
kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol edilmekte,
harcama birimlerimizce mali karar ve islemler, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli

bir sekilde kullanilmasi agisindan degerlendirilmektedir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin temel politikas1 egitim-dgretim, arastirma, girisimcilik, toplumsal

katki ve kurumsal kapasite alanlarinda gelisme saglamaktir. Temel Onceligimiz ise

arastirma tiniversitesi olma statiimiizii siirdiirmek, arastirma alanindaki faaliyet ve

caligmalarimizi artirmak, ililke ve diinya capinda adindan s6z ettiren bir iiniversite

olmaktir.

B. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaclar ve Hedefler

Amag-1: Egitim-Ogretim ve Sosyal Yasam Kalitesini Artirmak

v Hedef 1.1: Egitim-6gretimin niteliginin gelistirilmesi

PG-1.1.1: Ogrencilerin egitim-6gretimden memnuniyet orani
PG-1.1.2: Odiillii ve dis destekli lisans bitirme projeleri sayisi
PG-1.1.3: Proje destekli lisansiistii tez sayisi

PG-1.1.4: Akredite egitim programi sayist

PG-1.1.5: Girisimcilik egitimi veren boliim/program sayist

v' Hedef 1.2: Ogrenme ile ilgili fiziki altyapinn iyilestirilmesi

PG-1.2.1: “Engelsiz Universite” olusturulmasma yonelik faaliyet ve
hizmetlerin tamamlanmis oldugu birim sayisi

PG-1.2.2: Universitemiz kiitiiphanelerinde fiziki ve teknolojik altyapinin
gelistirilmesine yonelik olarak harcanan biitgenin toplam yatirim biitcesine
orant

PG-1.2.3: Mevcut binalar ile laboratuvar ve makine-teghizat altyapisinda
tyilestirilme saglanan birim sayis1

PG-1.2.4: Yeni fakiilte binalarmin (Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
[lahiyat Fakiiltesi) tamamlanma orani

PG-1.2.5: Enstitiiler i¢in planlanan merkezi binanin tamamlanma orani

v' Hedef 1.3: Sosyal yasam ile ilgili fiziki altyapinin iyilestirilmesi

PG-1.3.1: Universite kampiisiinde gevre diizenlemesi yapilan alan miktari
(m?)
PG-1.3.2: Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel faaliyetlerinin desteklenmesine yonelik

fiziki alan miktar1 (m?)
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e PG-1.3.3: Ogrencilerin sportif faaliyetlerinin desteklenmesine ydnelik fiziki
alan miktar1 (m?)
e PG-1.3.4: Yabanci uyruklu grenci ve arastirmacilar igin planlanan Ogrenci
Yurdu/Misafir Evinin tamamlanma orani
v Hedef 1.4: Uluslararasilasma niteliginin gelistirilmesi
e PG-1.4.1: Yabanci dil egitimi veren lisansiistli program sayisi
e PG-1.4.2: Yabanci uyruklu 6grenci sayist
e PG-1.4.3: Ogrenci-6gretim elemani degisim programlarina katilimei sayisi
v' Hedef 1.5: Egitimde farkh secenekler olusturmak iizere yeni birimlerin
kurulmasi
e PG-1.5.1: Kurulmasi planlanan yeni fakiilte (Eczacilik, Hukuk, Islami Ilimler)
say1s1
e PG-1.5.2: Yeni kurulan boliim/program sayisi
Amacg-2: Bilimsel Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek
v' Hedef 2.1: Universitemiz akademisyenleri tarafindan yapilan bilim/sanat
calismalarimin artirilmasi
e PG-2.1.1: SCI/SSCI indekslerindeki Q1 ve Q2 dergilerde yayimlanan makale
sayisl
e PG-2.1.2: Ulakbim TR dizinde taranan ulusal yayin sayisi
e PG-2.1.3: Uluslararasi/ulusal konferans ve sempozyumlarda bildiri/sunum
sayisl
e PG-2.1.4: Bilimsel yayinlardaki atif sayist
e PG-2.15: Diizenlenen uluslararasi/ulusal konferans, calistay, bilimsel
toplanti, sergi gibi bilim/sanat faaliyetleri sayisi
v’ Hedef 2.2: Universitemizde gerceklestirilen dis kaynakli projelerin
artirilmasi
e PG-2.2.1: Kurum dis1 ulusal programlara proje basvuru sayisi
e PG-2.2.2: Kurum dis1 ulusal programlar tarafindan desteklenen proje sayisi
e PG-2.2.3: Kurum dis1 ulusal programlar tarafindan desteklenen projelerden

tiniversitemize aktarilan biitge miktar1 (milyon TL)
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PG-2.2.4: Basvuru yapilan uluslararas1 proje (Avrupa Birligi, H2020, ikili
Isbirligi vb.) sayisi

v' Hedef 2.3: Ulusal oncelikli alanlara yonelik bilimsel faaliyetlerin

desteklenmesi ve kiime ¢alismalariin gelistirilmesi

PG-2.3.1: BAP desteklerinde, oncelikli alanlarda yapilan projelere ayrilan
burs ve 6denek miktari

PG-2.3.2: Disiplinlere ve odak konulara gore olusturulan ¢alisma grubu/kiime
sayisl

PG-2.3.3: Kiimelerde ¢alisan 6gretim elemani sayisi

PG-2.3.4: Kiimelerde lisansiistii egitim yapan 6grenci sayisi

PG-2.3.5: Kiimeler tarafindan yapilan proje basvurusu sayisi

v Hedef 2.4: Arastirma faaliyetlerinin/altyapisinin giiclendirilmesi

PG-2.4.1: BAP tarafindan desteklenen projelerin sayisi

PG-2.4.2: BAP tarafindan desteklenen projelere yapilan yillik toplam harcama
tutar1 (Bin TL)

PG-2.4.3: Universitemiz kiitiiphanelerinde giincellenen ve yenilenen bilgi
kaynaklarinin orani

PG-2.4.4: Yeni kurulan Ileri Teknoloji Arastirma Enstitiilerinin ve

Merkezlerin sayisi

v" Hedef 2.5: Firat Teknokent ve Firat TTO biinyesinde sirket, proje, fikri sinai

ve miilkiyet haklar1 calismalarinin gelistirilmesi

PG-2.5.1: Teknokent biinyesinde kurulan sirket sayist

PG-2.5.2: Teknokent biinyesinde ve TTO aracilig: ile yiiriitiilen proje sayist
PG-2.5.3: Patent sayis1

PG-2.5.4: Teknoloji yol haritalar1 konusunda 6grencilere verilen egitim sayisi

PG-2.5.5: Universite biinyesinde TTO kurulmasi

Amacg-3: Topluma Yonelik Hizmetleri Gelistirmek

v Hedef 3.1: Topluma yonelik egitim, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin

artirilmasi

PG-3.1.1: Topluma yonelik diizenlenen etkinlik say1s1
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PG-3.1.2: Ogrenci topluluklar1 tarafindan topluma yénelik diizenlenen
etkinlik say1s1

PG-3.1.3: Sertifikal1 egitim programi sayist

PG-3.1.4: Sertifikali egitim programlarindan yararlanan kisi sayisi

PG-3.1.5: Yiiritiilen sosyal sorumluluk projesi sayisi

Hedef 3.2: Saghk hizmetleri icin yeni birim ve altyapilarin kurulmasi

PG-3.2.1: Universite Hastanesinde kurulan 6zel nitelikli birim (Palyatif
Bakim Merkezi, Kemik [ligi Nakil Merkezi, Obezite Merkezi, Diyabetik Ayak
Unitesi) sayisi

PG-3.2.2: Hematoloji-Onkoloji binasinin tamamlanma orani

PG-3.2.3: Dis Hekimligi Fakiilte-Hastane binasinin tamamlanma orani

Hedef 3.3: Universite Hastanesinde hizmet niteliginin artirilmasi

PG-3.3.1: Yeni alinan techizat miktari
PG-3.3.2: lleri diizey bakim iinitelerine eklenen yatak sayisi
PG-3.3.3: Hastaneden yararlanan A Grubu hasta sayis1

PG-3.3.4: Il disindan bagvuran hasta oran1

Hedef 3.4: Universite Hastanesinde toplam Kkapasitenin ve hasta

memnuniyetinin artirilmasi

PG-3.4.1: Universite hastanesinin tescilli yatak sayis1

PG-3.4.2: Yatak sayis1 bagina diisen yardimci saglik personeli sayisi
PG-3.4.3: Saglik hizmetlerinden yararlanan toplam hasta sayisi
PG-3.4.4: Personel egitimi i¢in diizenlenen etkinlik sayis1

PG-3.4.5: Tedavi hizmetlerinden memnuniyet orani

Hedef 3.5: Veteriner hizmetlerinin ve hayvancihk arastirmalarimin

gelistirilmesi

PG-3.5.1: Mevcut hayvan hastanesine alinan (Biiyiik Hayvan Otopsi Salonu,
Biiyiik Hayvan Operasyon Salonu biiyiik/kiigiik bas hayvan izolasyon
tiniteleri) makine-techizat miktari

PG-3.5.2: Koyunculuk, at¢ilik ve tavukguluk {iiniteleri i¢in acik ve kapali

barinak tamamlanma orani
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PG-3.5.3: Koyunculuk, at¢ilik ve tavukculuk iiniteleri i¢in alinan yeni techizat
miktari

PG-3.5.4: Yeni iinitelerin (koyun siit sagim {initesi, kuzu iinitesi) kurulma
orani

PG-3.5.5: Kesikkoprii kampiisiinde yapilmasi planlanan yeni ve modern

Hayvan Hastanesinin tamamlanma orani

Amac-4: Universite-Kamu-Ozel Sektor isbirligini Gii¢lendirmek

v' Hedef 4.1: Yerel ve bolgesel kamu ve ozel sektor paydaslar ile teknoloji ve

Ar-Ge tabanh ve siirdiiriilebilir is birliklerinin artirilmasi

PG-4.1.1: Firat Universitesi KUSI Calisma Grubu, Proje Ofisi ve Teknoloji
Transfer Ofisi arasindaki koordinasyon toplanti sayisi

PG-4.1.2: Sektor temsilcileri ile alana 6zel ve odak konulari belirlenmis
sekilde diizenli ihtiyag¢ analizi ve is birligi toplanti sayisi

PG-4.1.3: Sanayi ile is birligi ¢er¢evesinde sunulan/yiiriitiilen proje/tez sayisi

PG-4.1.4: Yonlendirme/koordinasyon komisyonlarinin faaliyet sayisi

v Hedef 4.2: Firat Universitesi ve Firat Teknokent biinyesinde Akredite

Laboratuvar ve Kalibrasyon Merkezi olusturulmasi

PG-4.2.1: Akredite laboratuvar sayisi

PG-4.2.2: Akredite Kalibrasyon merkezi sayisi

PG-4.2.3: Sektore yonelik gergeklestirilen laboratuvar hizmeti sayist
PG-4.2.4: Kalibrasyon merkez(ler)ince verilen hizmet sayisi

PG-4.2.5: Laboratuvar ve Kalibrasyon Merkezlerinde istihdam edilen nitelikli

personel sayisi

v' Hedef 4.3: Savunma Sanayine ve yiiksek teknoloji sektoriine yonelik

arastirma ve proje faaliyetlerinin tesvik edilmesi

PG-4.3.1: Diizenlenen etkinlik (tanitim/proje egitimi/galistay) sayisi
PG-4.3.2: Savunma Sanayi ve SAYP Projeleri igin olusturulan kiime sayis1
PG-4.3.3: SAYP projeleri sayis1

PG-4.3.4: Savunma Sanayi Baskanligi ve Ulusal Savunma Sanayi Sirketleri

ile ortak gerceklestirilen proje sayisi
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Amac-5: Kurumsal Yapiy: Gii¢clendirmek

v

Hedef 5.1: Ogrenciler, mezunlar ve personelin kurum Kiiltiirii, aidiyet

duygusu ve paydashk baglarinin kuvvetlendirilmesi

e PG-5.1.1: Kurumsal karar alma siireglerinde 6grenci temsilcilerinin yer aldigi
toplant1 sayisi

e PG-5.1.2: Ogrenciler ile akademik ve idari personele yonelik diizenlenen
sosyo-kiiltiirel ve sportif etkinlik/toplanti sayisi

e PG-5.1.3: Universite genelinde ve/veya birim/boliim bazinda mezunlara
yonelik gergeklestirilen etkinlik sayisi

e PG-5.1.4: Yeni yasam alani (kiiltiir-kongre merkezi, yar1 olimpik yiizme
havuzu) tesislerinin tamamlanma orani

Hedef 5.2: Ogrencilerin ve personelin memnuniyet diizeylerinin artirilmasi

e PG-5.2.1: Ogrencilerin Firat Universitesinden memnuniyet diizeyi

e PG-5.2.2: Ogrencilerin kendi béliimiinden/programimdan memnuniyet diizeyi

e PG-5.2.3: Akademik personelin memnuniyet diizeyi

e PG-5.2.4: idari personelin memnuniyet diizeyi

Hedef 5.3: Tiim birimlerde kurumsallasmanin giiclendirilmesine yonelik

olarak i¢ kontrol sistemi farkindaliginin artirilmasi

e PG-53.1: I¢ Kontrol Eylem Plami ile ilgili gergeklestirilen
izleme/degerlendirme toplanti sayisi

e PG-5.3.2: i¢ Kontrol Eylem Planinda &ngoriilen faaliyetlerin gerceklesme
orant

Hedef 5.4: Yonetim bilgi sisteminin tiim alanlara yayginlastirilarak etkin bir

sekilde kullaniminin saglanmasi

e PG-5.4.1: Biitlinlesik Yonetim Bilgi Sisteminin kurulmas: siirecinin
gerceklesme orant

e PG-5.4.2: Bilgi Islem Felaket Kurtarma Merkezinin tamamlanma orani

e PG-5.4.3: Biitlinlesik Yonetim Bilgi Sistemine dahil edilen yazilim sayis1

Hedef 5.5: Kalite giivence sisteminin gii¢clendirilmesi

e PG-5.5.1: Kalite Komisyonu ve alt komisyonlar tarafindan diizenlenen i¢

paydas bilgilendirme, egitim, vb. toplant1 sayist
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e PG-5.5.2: Siirekli iyilestirme amaciyla dis paydas katkisini saglamaya yonelik
toplant1 sayist

e PG-5.5.3: Kalite yonetim sistemi belgesine sahip birim sayis1
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I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuglari

Tablo 131 Son 3 Yila Ait Biitce Ger¢eklesme Tablosu

Baslangic
Odenegi

Baslangic
Odenegi

Baslangic

& Toplam Odenek Harcama
Odenegi E

Toplam Odenek Harcama

Toplam Odenek  Harcama

1 g?;se?r:rli 351.035.000 350.462.000 344.811.137 381.720.000 420.460.000 416.494.327 494.693.000 500.108.445 496.230.268

Sosyal Giivenlik
Kurumlarina

2 Devlet Primi 51.888.000 54.195.000 52.323.048 58.054.000 61.425.000 61.021.679 75.399.000 78.022.755 78.009.619
Giderleri
Mal Ve Hizmet

3 25.834.000 45.355.182 44.386.976 28.379.000 46.741.104 44.200.923 40.587.000 65.654.427 51.521.406

Alim Giderleri

5 Cari Transferler 13.351.000 15.967.101 13.836.996 14.706.000 15.752.849 15.103.977 18.087.000 91.072.360 89.480.326
Sermaye

6 Giderleri 29.601.000 42.510.500 37.319.035 29.601.000 44.271.000 23.439.623 63.101.000 90.154.680 51.041.513

GENEL TOPLAM 471.709.000 508.489.784 492.677.191 512.460.000 588.649.953 560.260.529 691.867.000 825.012.667 766.283.133

Universitemiz 2021 yili baslangi¢ ddenegi 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitce
Kanunu ile 691.867.000 TL olarak ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde ihtiyaglar1 karsilamak
i¢in ilgili mevzuatlar dogrultusunda 133.145.667 TL 6denek eklenmis ve toplam 6denek
825.012.667 TL ger¢eklemistir. Toplam 6denekten 766.283.133 TL harcama yapilmstir.

Toplam harcamanin toplam 6denege orani1 %92,8 olarak gergeklesmistir.

Tablo 132 Biitce Giderleri Kesin Hesap Icmali
Biitg:_g Baslangi¢

Program

Kodu Program Adi Odenegi Toplam Odenek Biitce Gideri
54 Tedavi Edici Saglik 122.173.000,00 135.781.800,00 127.730.512,21
56 Arastirma, Gelistirme ve Yenilik 11.223.000,00 22.803.000,00 12.039.000,00
62 Yiiksekogretim 476.715.000,00 520.127.857,37 481.437.717,98
98 Yonetim ve Destek Programi 81.756.000,00 146.300.010,00 145.075.902,81
GENEL TOPLAM 691.867.000,00 825.012.667,37 766.283.133,00
Tablo 133 Biitce Gelirleri Kesin Hesap icmali
.. . . Biitce .
e (it Tahakkuk Biitce Geliri ~ Gelirlerinden INJefs LTy
Tahmini . Geliri
Red ve Iadeler
426 Iim.lt o 691.867.000,00 | 840.595.897,06 | 785.824.145,46 148.719,09 | 785.675.426,37
Universitesi

GENEL TOPLAM 691.867.000,00 | 840.595.897,06 | 785.824.145,46 148.719,09 | 785.675.426,37

2021 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda Universitemizin B Cetvelinde

toplam 691.867.000,00 TL gelir tahmin edilmistir.
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Y1l igerisinde meydana gelen gelismelere bagh

olarak biitce gelirimiz

785.824.145,46 TL olarak gergeklesmis, 148.719,09 TL’si red ve iade edilmis, toplam

net gelir 785.675.426,37 TL olmustur.

Tablo 134 Biitce Gelirleri Kesin Hesap Cetveli (1)

Biitce Geliri

Tahmini

Biitce Geliri

03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 23.726.000,00 23.181.489,50
04 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 645.821.000,00 729.046.000,00
05 | Diger Gelirler 22.320.000,00 33.596.655,96
BRUT TOPLAM 691.867.000,00 785.824.145,46
BUTCE GELIRLERINDEN RED VE iADELER(-) 0,00 148.719,09

03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0,00 142.804,94
05 | Diger Gelirler 0,00 5.914,15
NET TOPLAM 691.867.000,00 785.675.426,37

Tablo 135 Biitce Gelirleri Kesin Hesap Cetveli (II)

Gelir

Ertesi Yila

Biitce Geliri . Devredilen
Tahmini VELELLTIS o N Bte ii iri VElE X
Biitce Geliri Gelirlerinden Net Biitce Geliri Artigt
Red ve iadeler Arag
Tesebbiis ve
03 Miilkiyet 23.726.000,00 |  23.717.48823 |  23.181.489,50 142.804,94 |  23.038.684,56 |  535.998,73
Gelirleri
01 Mal ve Hizmet 20.230.000,00 |  19.680.297,48 |  19.680.297,48 136.891,06 |  19.543.406,42 0,00
Satis Gelirleri
01 Mal Satis 13.000,00 759.266,00 759.266,00 0,00 759.266,00 0,00
Gelirleri O 00 €00 ' 20 '
Sartname, Basilt
01 | Evrak, Form 0,00 7.250,00 7.250,00 0,00 7.250,00 0,00
Satis Gelirleri
02 Kitap, Yaym vb. 13.000,00 16,00 16,00 0,00 16,00 0,00
Satig Gelirleri
gg | Diger MalSatis 0,00 752.000,00 752.000,00 0,00 752.000,00 0,00
Gelirleri
02 Hizmet Gelirleri 20.217.000,00 |  18.921.031,48 |  18.921.031,48 136.891,06 |  18.784.140,42 0,00
Birinci
29 | Ogretimden Elde 840.000,00 2.307.342,05 2.307.342,05 7.417,79 2.299.924,26 0,00
Edilen Gelirler
Ikinci
31 | Ogretimden Elde 12.544.000,00 7.301.929,88 7.301.929,88 24.627,00 7.277.302,88 0,00
Edilen Gelirler
32 é:lzlrloe'ﬁ"“ 1.177.000,00 1.583.002,60 1.583.002,60 89.377,70 1.493.624,90 0,00
33 | Teasiz Yitksek 471.000,00 1.113.310,00 1.113.310,00 2.500,00 1.110.810,00 0,00
Lisans Gelirleri
Tezli Yiiksek
34 Lieans Gelrleri 207.000,00 349.481,00 349.481,00 1.123,00 348.358,00 0,00
35 Doktora Gelirleri 25.000,00 89.208,00 89.208,00 308,00 88.900,00 0,00
37 | Kantin Kafeterya 654.000,00 90,00 90,00 0,00 90,00 0,00
Isletme Gelirleri
3g | yurtvaak 20.000,00 127.170,00 127.170,00 0,00 127.170,00 0,00
Ucreti Gelirleri
Uluslararasi
41 | Quak Egitim ve 70.000,00 232.800,00 232.800,00 0,00 232.800,00 0,00
Ogretim Program
Gelirleri
Uzaktan
45 | Ogretimden Elde 1.043.000,00 2.222.073,06 2.222.073,06 0,00 2.222.073,06 0,00
Edilen Gelirler
Uzaktan Ogretim
46 Materyal 0,00 132.000,00 132.000,00 0,00 132.000,00 0,00
Gelirleri
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98

667 Sayili KHK
Kapsaminda
Tahsil Edilen
Egitim-Ogretim
Ucretleri

0,00

526.185,45

526.185,45

0,00

526.185,45

0,00

99

Diger Hizmet
Gelirleri

3.166.000,00

2.936.439,44

2.936.439,44

11.537,57

2.924.901,87

0,00

06

Kira Gelirleri

3.496.000,00

4.037.190,57

3.501.191,84

5.913,88

3.495.277,96

535.998,73

01

Tasinmaz
Kiralan

3.496.000,00

4.037.190,57

3.501.191,84

5.913,88

3.495.277,96

535.998,73

01

Lojman Kira
Gelirleri

1.996.000,00

2.880.662,63

2.880.662,63

5.913,88

2.874.748,75

0,00

99

Diger Taginmaz
Kira Gelirleri

1.500.000,00

1.156.527,94

620.529,21

0,00

620.529,21

535.998,73

09

Diger Tesebbiis
ve Miilkiyet
Gelirleri

0,00

0,18

0,18

0,00

0,18

0,00

09

Diger Gelirler

0,00

0,18

0,18

0,00

0,18

0,00

99

Diger Cesitli
Tesebbiis ve
Miilkiyet
Gelirleri

0,00

0,18

0,18

0,00

0,18

0,00

04

Alan Bagis ve
Yardimlar ile
Ozel Gelirler

645.821.000,00

783.230.900,00

729.046.000,00

0,00

729.046.000,00

54.184.900,00

02

Merkezi
Yonetim
Biitgesine Dahil
idarelerden
Alman Bagis ve
Yardimlar

645.821.000,00

781.415.500,00

727.230.600,00

0,00

727.230.600,00

54.184.900,00

01

Cari

586.284.000,00

708.243.000,00

678.479.000,00

0,00

678.479.000,00

29.764.000,00

01

Hazine Yardimi

586.284.000,00

708.243.000,00

678.479.000,00

0,00

678.479.000,00

29.764.000,00

99

Cari Nitelikli
Diger fsler igin
Genel Biitgeden
Alman

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02

Sermaye

59.537.000,00

73.172.500,00

48.751.600,00

0,00

48.751.600,00

24.420.900,00

01

Hazine Yardimi

59.537.000,00

73.172.500,00

48.751.600,00

0,00

48.751.600,00

24.420.900,00

04

Kurumlardan
ve Kisilerden
Alman Bagis ve
Yardimlar

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

01

Cari

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04

Kisilerden
Alman Sarth
Bagis ve
Yardimlar

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02

Sermaye

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

04

Kisilerden
Almnan Sarth
Bagis ve
Yardimlar

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

05

Proje
Yardimlan

0,00

1.815.400,00

1.815.400,00

0,00

1.815.400,00

0,00

01

Cari

0,00

1.815.400,00

1.815.400,00

0,00

1.815.400,00

0,00

13

YOK Burs
Destekleri

0,00

1.815.400,00

1.815.400,00

0,00

1.815.400,00

0,00

05

Diger Gelirler

22.320.000,00

33.647.508,83

33.596.655,96

5.914,15

33.590.741,81

50.852,87

01

Faiz Gelirleri

0,00

411.509,01

411.312,58

0,00

411.312,58

196,43

09

Diger Faizler

0,00

411.509,01

411.312,58

0,00

411.312,58

196,43

01

Kisilerden
Alacaklar
Faizleri

0,00

15.478,67

15.282,24

0,00

15.282,24

196,43
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03 Mevduat Faizleri 0,00 387.024,93 387.024,93 0,00 387.024,93 0,00

99 Diger Faizler 0,00 9.005,41 9.005,41 0,00 9.005,41 0,00

Kisi ve
02 Kurumlardan 11.082.000,00 21.660.840,61 21.660.840,61 2.670,28 21.658.170,33 0,00
Alman Paylar
Ozel Biitceli
06 idarelere Ait 11.082.000,00 21.660.840,61 21.660.840,61 2.670,28 21.658.170,33 0,00
Paylar
Arastirma
16 Projeleri Gelirleri 11.082.000,00 21.660.840,61 21.660.840,61 2.670,28 21.658.170,33 0,00
Pay1

03 Para Cezalan 0,00 390,12 390,12 0,00 390,12 0,00

02 Idari Para 0,00 390,12 390,12 0,00 390,12 0,00
Cezalan

Diger Idari Para

9 Cezalar1

0,00 390,12 390,12 0,00 390,12 0,00

Diger Cesitli

09 Gelirler

11.238.000,00 11.574.769,09 11.524.112,65 3.243,87 11.520.868,78 50.656,44

Diger Cesitli

0 Gelirler

11.238.000,00 11.574.769,09 11.524.112,65 3.243,87 11.520.868,78 50.656,44

Irat
01 Kaydedilecek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nakdi Teminatlar
frat

Kaydedilecek
Teminat
Mektuplari

03 0,00 76.923,00 76.923,00 0,00 76.923,00 0,00

Kisilerden

06 Alacaklar

340.000,00 934.128,60 883.472,16 1.933,13 881.539,03 50.656,44

Ogrenci Katki
19 Pay1 Telafi 10.578.000,00 8.408.439,60 8.408.439,60 0,00 8.408.439,60 0,00
Gelirleri

2547 Sayil
Kanunun Gegici
30 74”iincii Maddesi 0,00 1.008.251,34 1.008.251,34 0,00 1.008.251,34 0,00
Kapsamindaki
Gelirler

0SB Meslek
31 Yiiksekokullari 0,00 691.200,00 691.200,00 0,00 691.200,00 0,00
Egitim Destegi
Yukarida
Tanimlanmayan
Diger Cesitli
Gelirler

99 320.000,00 455.826,55 455.826,55 1.310,74 454.515,81 0,00

GENEL TOPLAM 691.867.000,00 840.595.897,06 785.824.145,46 148.719,09 785.675.426,37 | 54.771.751,60

Tablo 136 Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biit¢e Giderleri Cetveli (Birinci Diizey)
Biitce Odenek

Toplam . A . Kullanilmayan
Buaslangvl.c Odenek Biitce Gideri U_stu Odenek
Odenegi Gider
0L | personel Giderleri | 494-693.000,00 | 500.108.445,00 | 496.230.268,41 | 212.492,22 4.090.668,81
Sosyal Giivenlik
02 |Kurumlarina 75.399.000,00 | 78.022.755,00 | 78.009.619,05| 32.100,00 45.235,95
Devlet Primi
Giderleri
o3 | Mal ve Hizmet 40.587.000,00 | 65.654.427,11 | 51.521.406,32 0,00| 14.133.020,79
Alim Giderleri
05 | cari Transferler 18.087.000,00 | 91.072.360,26 | 89.480.325,92 0,00 1.592.034,34
06 | Sermaye Giderleri | 03101.000,00 | 90.154.680,00 | 5104151330 0,00 39.113.166,70
TOPLAM 691.867.000,00 | 825.012.667,37 | 766.283.133,00 | 244.592,22 |  58.974.126,59
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Tablo 137 Ekonomik Simflandirmaya Gore Biitce Giderleri Cetveli (ikinci Diizey)

Bittee Basl? nee Toplam Odenek  Biitce Gideri et
Odenegi
Personel Giderleri 494.693.000,00 | 500.108.445,00 | 496.230.268,41 | 212.492,22 4.090.668,81
01 | Memurlar 385.600.000,00 | 393.868.775,00 | 389.995.387,57 | 212.492,22 4.085.879,65
02 | Sozlesmeli Personel 48.112.000,00 | 38.648.000,00 | 38.647.524,44 0,00 475,56
03 | Isciler 58.393.000,00 | 65.609.670,00 | 65.606.982,20 0,00 2.687,80
04 | Gesici Sireli 778.000,00 536.000,00 534.965,51 0,00 1.034,49
Calisanlar
05 | Diger Personel 1.720.000,00 1.446.000,00 1.445.408,69 0,00 591,31
Sosyal Giivenlik
02 Kurumlarina Devlet | 75.399.000,00 |  78.022.755,00 |  78.009.619,05 32.100,00 45.235,95
Primi Giderleri
01 | Memurlar 52.860.000,00 | 55.001.42500 | 54.993.21581 32.100,00 40.309,19
02 | Sozlesmeli Personel 9.682.000,00 7.979.000,00 7.977.178,88 0,00 1.821,12
03 | isciler 11.990.000,00 |  14.461.330,00 |  14.460.246,03 0,00 1.083,97
o4 | Gesici Sireli 795.000,00 517.000,00 515.299,97 0,00 1.700,03
Caliganlar
05 | Diger Personel 72.000,00 64.000,00 63.678,36 0,00 321,64
03 g"%'e‘;feﬁ‘zmet Alm | 0 587.00000|  65.654.427,11|  51.521.406,32 000| 14.133.02079
Tiiketime Yo6nelik
02 | Mal ve Malzeme 34.232.000,00 | 56.986.784,75 |  45.230.593,04 0,00| 11.756.191,71
Alimlari
03 | Yolluklar 1.028.000,00 1.176.264,64 581.795,09 0,00 594.469,55
04 | Gorev Giderleri 97.000,00 370.000,00 315.830,98 0,00 54.169,02
05 | Hizmet Alimlart 3.419.000,00 5.017.743,33 3.964.898,93 0,00 1.052.844,40
Temsil ve Tanitma
6 | Giderleri 40.000,00 40.000,00 35.670,00 0,00 4.330,00
Menkul
o7 | Mal.Gayrimaddi Hak 1.209.000,00 1.492.134,39 1.130.422,28 0,00 361.712,11
Alim, Bakim ve
Onarim Giderleri
Gayrimenkul Mal
08 | Bakim ve Onarim 562.000,00 571.500,00 262.196,00 0,00 309.304,00
Giderleri
05 Cari Transferler 18.087.000,00 | 91.072.360,26 |  89.480.325,92 0,00 1.592.034,34
01 gféz;’lfr?dme 12.238.000,00| 83.556.000,00 |  83.349.266,57 0,00 206.733,43
02 | Hazine Yardimlari 3.427.000,00 3.427.000,00 3.427.000,00 0,00 0,00
Kar Amaci Giitmeyen
03 | Kuruluslara Yapilan 2.385.000,00 385.000,00 367.718,71 0,00 17.281,29
Transferler
Hane Halki ve
04 | Isletmelere Yapilan 0,00 3.661.360,26 2.307.758,03 0,00 1.353.602,23
Transferler
Yurt Digmna Yapilan
06 | Transferler 37.000,00 43.000,00 28.582,61 0,00 14.417,39
06 Sermaye Giderleri 63.101.000,00 | 90.154.680,00 | 51.041.513,30 0,00 39.113.166,70
01 | Mamul Mal Alimlar: 17.564.000,00 |  18.842.560,00 |  15.575.086,78 0,00 3.267.473,22
03 | Gayri Maddi Hak 637.000,00 637.000,00 624.377,35 0,00 12.622,65
Alimlari
Gayrimenkul
05 | Sermaye Uretim 35.400.000,00 |  45.900.000,00 |  15.987.279,45 0,00 | 29.912.720,55
Giderleri
Menkul Mallarin
06 | Biiyiik Onarim 500.000,00 500.000,00 402.196,69 0,00 97.803,31
Giderleri
o7 | Gayrimenkul Biiyiik 9.000.00000| 24.275.120,00 |  18.452.573,03 0,00|  5822.546,97
Onarim Giderleri
GENEL TOPLAM 691.867.000,00 | 825.012.667,37 | 766.283.133,00 | 244592,22| 58.974.126,59
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Tablo 138 Program Bazinda Biitce Giderleri Tablosu

KURUM KRUMDISL~ YEDEKGOENEKTEN
ARTARMALARLA EXLENEN AKTARMALARLA KLENEN AKTARMALARLA ENLENN
olSOIENGoeNeK  olSDLENGoeNeK 0dSDLEN Goenex

YLIGINOE EKLENEN |
DUSLEN GoENEK

BUTCEBASLANGI,  GECENVILDAN DEVREDEN

A~ " TOPLAM ODENEK BUTCEGIER  ODENEKUSTUGIDER - KULLANIMAYAN ODENEK|
Onenegi OeNeK

54 TEDAVIEDCI SAGLIK 101000 33942000 000 9300000 13010000 13578180000 0 00 80518779
% ‘ARAWRMA,G[UST\RMEVEYEN\UK 1122300000 00 O,Uﬂl O,UUI U,UU‘ 1158000000 1280300000 12038000001 000 1076400000
f ‘YUKSEKGGR[UM T il 11.350‘190,00‘ il 7.000‘000,00‘ iiakiaky N3 BTIY o RN
% ‘Y[jN[ﬂMV[D[ﬂ[KPROGﬁAM\ 8175600000 00 -7.755‘990,00‘ 71.313‘000,00‘ 95‘000,00‘ 88700000 1463001000 1450530081 Wnn 146869341
Toplem Eenen Odenek 5331516000 TL31800000 163970000 543086731
Toplam Disilen Odenek 53315.16000) 00 000) 00
GENELTOPLAM 631.867.00000 000 000 TL31800000 1639700000 45.430.557,37‘ §25.012667,31 T66283.1330 UIEON] SB9T12659

ram ve Ekonomik Smiflandirma Diizeyinde 2021 Yih Biitcesi Baslangic Odenekleri
Sosyal

Tablo 139 Pro

Giivenlik Mal ve )

Program Adi P?rsonel. Kurumlarina pelet Celr] Sgrmayg Toplam
© Giderleri f Alim Transferler Giderleri

Devlet Primi . .

. . Giderleri

Giderleri
Arastirma,
Gelistirme ve 10.122.000 1.101.000 | 11.223.000
Yenilik
gﬁgﬁf Edici 90.866.000 9.571.000 309.000 3.427.000 | 18.000.000 | 122.173.000
Yiksekogretim | 352.454.000 56.814.000 | 23.447.000 44.000.000 | 476.715.000
YOnetim ve
Destek 51.373.000 9.014.000 | 6.709.000 | 14.660.000 81.756.000
Programi
;;‘I’,?;f‘nr?'ar 494.693.000 75.399.000 | 40.587.000 | 18.087.000 | 63.101.000 | 691.867.000

Tablo 140 Program ve Ekonomik Simiflandirmaya Gore Biitce Giderleri Tablosu

Sosyal Giivenlik

Personel Giderleri Kurumlarina Mal ve Hizmet Cari Sermaye
Devlet Primi Alim Giderleri Transferler Giderleri
Giderleri
54 ;e?]a\: Edici 75.678.872,93 |  16.820.918,80 398.400,70 3.427.000,00 | 31.405.319,78 | 127.730.512,21
agli
Arastirma,
56 Gelistirme ve 0,00 0,00 10.938.000,00 0,00 1.101.000,00 | 12.039.000,00
Yenilik
62 374.875.819,77 52.021.866,33 33.697.080,33 2.307.758,03 18.535.193,52 | 481.437.717,98
Yiiksekogretim
98 Yénetim ve 45.675.575,71 9.166.833,92 6.487.925,29 83.745.567,89 0,00 | 145.075.902,81
Destek Programi
TOPLAM 496.230.268,41 78.009.619,05 51.521.406,32 89.480.325,92 51.041.513,30 | 766.283.133,00
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Tablo 141 2021 Y1l Sonu Odenek Durumu

Baslangic Gelir o ) Yedek Kurum fci Kurum f¢i Toplam
Odenegi ‘ Fazlasi Likit Odenek Odenek Eklenen Diisiilen Odenek
g‘fgi‘;?;'l 494.693.000 683.200 950.000 35.666.805| 31.884.560 | 500.108.445
Sosyal

Giivenlik

Kurumlaria 75.399.000 9.000 6.397.000 7.884.203 | 11.666.448 | 78.022.755
Devlet Primi

Giderleri

Mal ve

Hizmet Alim 40.587.000 | 11.531.520 7.535.907 4.000.000 2.176.200 176.200 |  65.654.427
Giderleri

Cari 18.087.000 91.072.360
Transferler

Sermaye 63.101.000 253.680 20.800.000 6.000.000 90.154.680
Giderleri

Tablo 142 Personel Giderleri

Aralhik
Aciklama Harcama
01.1 | Memurlar 385.690.000 | 393.868.775,00 | 389.995.387,57
01.2 | Sozlesmeli Personel 48.112.000 38.648.000 | 38.647.524,44
01.3 |lsciler 58.393.000 65.609.670 65.606.982,2
01.4 | Gegici Siireli Calisanlar 778.000 536.000 534.965,51
01.5 | Diger Personel 1.720.000 1.446.000 1.445.408,69
01 PERSONEL GIiDERLERI 494.693.000 500.108.445 496.230.268

7258 sayili 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile personel giderleri

harcama kalemine toplam 494.693.000 TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde mevcut

O0denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil igerisinde 683.200 TL
Odenek gelir fazlasi karsiligi, 950.000 TL likit 6denek, 35.666.805 TL kurum i¢i aktarma

ile eklenmis ve 31.884.560 TL kurum igi aktarma ile diisiilmiis olup toplam 6denek
500.108.445 TL olarak gerceklesmistir. Y1l icerisinde toplam 6denegin 496.230.268

TL’si kullanilmig olup harcamanin toplam o6denege orami ise %99,22 olarak

gerceklesmistir.

Tablo 143 Program-Alt Program Bazinda Personel Giderleri

Toplam el

Odenek- Kurum I¢i

Kurum fci

Harcama

Program Altprogram Eklenen Diisiilen

Odenek (AvansDahil) o Aktarma Diisiilen
54- Tedavi 167- Tedavi
Edici Saghik Hizmetleri 90.866.000 460.188 15.646.388 75.679.800 | 75.678.872,93 927,07 460.188 15.646.388
239- On Lisans
Egitimi, Lisans
Egitimi ve 343.799.000 35.084.970 9.796.545 369.087.425 | 365.212.693,21 | 3.874.731,79 29.262.887 4.657.662
62- Lisansiistii
Yiiksekogretim | Egitim
241-
Yiiksekogretimde 8.655.000 2.496.670 1.488.000 9.663.670 9.663.126,56 543,44 1.546.670 1.488.000
Ogrenci Yagami
901- Teftis,
. Denetim ve 1.107.000 1.060 28.160 1.079.900 |  1.079.884,63 15,37 1.060 28.160
98- Yonetim Danigmanlik
ve Destek Hizmetleri
Programi 900- Ust
Yonetim, idari ve 50.266.000 4.562.605 10.230.955 44.597.650 | 44.595.691,08 1.958,92 4.396.000 10.064.350
Mali Hizmetler
TOPLAM 494.693.000 42.605.493 37.190.048 500.108.445 | 496.230.268,41 | 3.878.176,59 35.666.805 31.884.560
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Program-alt program bazinda personel giderleri harcama kaleminin tedavi edici
saglik programinin tedavi hizmetleri alt programma 90.866.000 TL 6denek
Ongoriilmiustiir. Y1l icerisinde tedavi hizmetleri alt programina kurum i¢i aktarma ile
460.188 TL 6denek eklenmis, 15.646.388 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiistiir
ve toplam Odenek 75.679.800 TL olarak gergeklesmistir. Tedavi hizmetleri alt
programinda yer alan toplam 6denegin 75.678.872,93 TL’si yil igerisinde kullanilmis

olup harcamanin toplam 6denege orani ise %99,99 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda personel giderleri harcama kaleminin
yiiksekdgretim programinin 6n lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistlii egitimi alt
programina 343.799.000 TL o6denek Ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde On lisans egitimi,
lisans egitimi ve lisansiistii egitimi alt programina 29.262.887 TL’si kurum i¢i aktarma
olmak tizere 35.084.970 TL o6denek eklenmis, 4.657.662 TL’si kurum i¢i aktarma ile
diisiilen olmak iizere toplam 9.796.545 TL oOdenek diisiilmiis ve toplam 6denek
369.087.425 TL olarak gergeklesmistir. On lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii
egitimi alt programinda yer alan toplam 6denegin 365.212.693,21 TL’si y1l igerisinde

kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise %98,95 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda personel giderleri harcama kaleminin
yiiksekdgretim programinin yiiksekdgretimde 6grenci yasami alt programina 8.655.000
TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l icerisinde yiiksekdgretimde dgrenci yagami alt programina
1.546.670 TL’si kurum i¢i aktarma olmak tizere 2.496.670 TL odenek eklenmis,
1.488.000 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiistiir ve toplam 6denek 9.663.670 TL
olarak gergeklesmistir. Yiiksekogretimde 6grenci yasami alt programinda yer alan toplam
Odenegin 9.663.126,56 TL’si y1l igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege

orant ise %99,99 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda personel giderleri harcama kaleminin yonetim ve
destek programinin teftis, denetim ve danismanlik hizmetleri alt programina 1.107.000
TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde teftis, denetim ve danigmanlik hizmetleri alt
programina kurum i¢i aktarma ile 1.060 TL 6denek eklenmis, 28.160 TL 6denek kurum
ici aktarma ile diisiilmistiir ve toplam 6denek 1.079.900 TL olarak gerceklesmistir.

Teftis, denetim ve danigmanlik hizmetleri alt programinda yer alan toplam 6denegin
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1.079.884,63 TL’si yil igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise

%99,99 olarak ger¢eklesmistir.

Program-alt program bazinda personel giderleri harcama kaleminin yonetim ve
destek programinin iist yonetim, idari ve mali hizmetler alt programina 50.266.000 TL
Odenek Ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde iist yonetim, idari ve mali hizmetler alt programina
4.396.000 TL’si kurum i¢i aktarma olmak iizere 4.562.605 TL 06denek eklenmis,
10.064.350 TL’si kurum igi aktarma ile disiilen olmak tizere 10.230.955 TL 06denek
diisiilmiistiir ve toplam 6denek 44.597.650 TL olarak gergeklesmistir. Ust ydnetim, idari
ve mali hizmetler alt programinda yer alan toplam &denegin 44.595.691,08 TL’si yil
icerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam Odenege orani ise %99,99 olarak

gerceklesmistir.

Tablo 144 Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

KBO

Toplam
Odenek

Arahk

Harcama
02.1 Memurlar 52.860.000 55.001.425 54.993.215,81
02.2 S6zlesmeli Personel 9.682.000 7.979.000 7.977.178,88
02.3 Isciler 11.990.000 14.461.330 14.460.246,03
02.4 Gegici Siireli Caliganlar 795.000 517.000 515.299,97
02.5 Diger Personel 72.000 64.000 63.678,36
SOSYAL GUVENLIK
02 KURUMLARINA DEVLET 75.399.000 78.022.755 78.009.619
PRIMi GIDERLERI

7258 sayili 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri harcama kalemine toplam 75.399.000 TL 6denek
ongoriilmiustiir. Y1l igerisinde mevcut 6denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir.
Bu nedenle yil igerisinde 9.000,00 TL likit 6denek, 6.397.000,00 TL yedek 6denek,
7.884.203 TL kurum i¢i aktarma ile eklenmis, 11.666.448 TL 6denek kurum i¢i aktarma
ile diisiilmiis ve toplam 6denek 78.022.755 TL olarak gergeklesmistir. Y1l icerisinde
toplam 6denegin 78.009.619 TL’si kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orant ise

999,98 olarak gerceklesmistir.

al Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Harcama Toplam
(Avans Odenek-
Dahil) Harcama

16.820.918,80 1.081,20

Tablo 145 Program-Alt Program Bazinda Sos

Yedekten
Aktarma

Toplam
Odenek

Kurum ici
Diisiilen

R o Kurum f¢i
Program Altprogram KBO Eklenen Diisiilen Aktarma

54- Tedavi
Edici Saghk

167- Tedavi
Hizmetleri

239- On Lisans
Egitimi, Lisans
Egitimi ve

62- Lisansiistii
Yiiksekogretim | Egitim

241-
Yiiksekogretimde
Ogrenci Yagami

9.571.000 | 8.045.000 794.000 | 16.822.000 1.742.000 | 6.302.000 794.000

54.193.000 | 11.168.350 | 15.891.285 | 49.470.065 | 49.460.391,93 9.673,07 5.104.813 0,00 9.834.748

2.621.000 144.000 202.670 | 2.562.330 | 2.561.474,40 855,60 144.000 0,00 202.670

231



901- Teftis,
_ Denetim ve 182.000 7.640 000 | 189.640 | 189.579,61 60,39 7.640 0,00 0,00
98- Yonetim Danigmanlik
Ve Destek Hizmetleri
Programi 900- Ust
Yonetim, idari ve | 8.832.000 |  981.750 835.030 | 8.978.720 | 8.977.254,31 | 1.465,69 885.750 |  95.000 835.030
Mali Hizmetler
TOPLAM 75.399.000 | 20.346.740 | 17.722.985 | 78.022.755 | 78.009.619,05 | 13.135,95 7.884.203 | 6.397.000 | 11.666.448,00

Program-alt program bazinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri
harcama kaleminin tedavi edici saglik programiin tedavi hizmetleri alt programina
9.571.000 TL 6denek Ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde tedavi hizmetleri alt programina
kurum igi aktarma ile 1.742.000 TL, 6.302.000 TL’si yedekten aktarma olmak tizere
toplam 8.045.000 TL &denek eklenmis, 794.000 TL 6denek kurum igi aktarma ile
diisiilmiistiir ve toplam 6denek 16.822.000 TL olarak ger¢eklesmistir. Tedavi hizmetleri
alt programinda yer alan toplam 6denegin 16.820.918,80 TL’si yil icerisinde kullanilmig

olup harcamanin toplam 6denege orani ise %99,99 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda Sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri
harcama kaleminin yiiksekogretim programinin 6n lisans egitimi, lisans egitimi ve
lisansiistii egitimi alt programina 54.193.000 TL 6denek dngoriilmiistiir. Y1l igerisinde 6n
lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitimi alt programina 5.104.813 TL’si kurum
ici aktarma olmak iizere 11.168.350 TL 6denek eklenmis, 9.834.748 TL’si kurum igi
aktarma ile diisiilen olmak iizere 15.891.285 TL 6denek diisiilmiistiir ve toplam ddenek
49.470.065 TL olarak gerceklesmistir. On lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii
egitimi alt programinda yer alan toplam 6denegin 49.460.391,93 TL’si yil igerisinde

kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise %99,98 olarak gergeklesmistir.

Program-alt program bazinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri
harcama kaleminin yiliksekdgretim programinin yiiksekdgretimde Ogrenci yasami alt
programina 2.621.000 TL 6denek 6ngdriilmiistiir. Y1l igerisinde yiiksekdgretimde 6grenci
yasami alt programina kurum i¢i aktarma ile 144.000 TL 6denek eklenmis, 202.670 TL
O0denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiistiir ve toplam 6denek 2.562.330 TL olarak
gerceklesmigstir. Yiiksekogretimde Ogrenci yagami alt programinda yer alan toplam
Odenegin 2.561.474,40 TL’si y1l igerisinde kullanilmig olup harcamanin toplam 6denege

orani ise %99,96 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri

harcama kaleminin yonetim ve destek programinin teftis, denetim ve danigsmanlik
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hizmetleri alt programina 182.000 TL o6denek oOngoriilmiistiir. Y1l icerisinde teftis,
denetim ve danismanlik hizmetleri alt programina kurum i¢i aktarma ile 7.640 TL 6denek
eklenmis ve toplam odenek 189.640 TL olarak gerceklesmistir. Teftis, denetim ve
danismanlik hizmetleri alt programinda yer alan toplam 6denegin 189.579,61 TL’si yil
igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam oOdenege orani ise %99,96 olarak

gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri
harcama kaleminin yonetim ve destek programinin iist yonetim, idari ve mali hizmetler
alt programina 8.832.000 TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l icerisinde {ist yonetim, idari ve
mali hizmetler alt programina 885.750 TL’si kurum i¢i aktarma, 95.000 TL’si yedekten
aktarma olmak tizere 981.750 TL o6denek eklenmis, 835.030 TL 6denek kurum ici
aktarma ile diisiilmiistiir ve toplam &denek 8.978.720 TL olarak gerceklesmistir. Ust
yonetim, idari ve mali hizmetler alt programinda yer alan toplam 6denegin 8.977.254,31

TL’si y1l igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise %99,98 olarak

gerceklesmistir.
Tablo 146 Mal ve Hizmet Al Giderleri
s Toplam Aralik
Kod Agiklama [0 Odenek Harcama
03.2 | Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 34.232.000 56.986.784,75 45.230.593,04
03.3 | Yolluklar 1.028.000 1.176.264,64 581.795,09
03.4 | Gorev Giderleri 97.000 370.000 315.830,98
03.5 | Hizmet Alimlar1 3.419.000 5.017.743,33 3.964.898,93
03.6 | Temsil ve Tanitma Giderleri 40.000 40.000 35.670
03.7 | Menkul Mal Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri 1.209.000 1.492.134,39 1.130.422,28
03.8 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 562.000 571.500 262.196
03 | MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 40.587.000,00 |  65.654.427,11 | 51.521.406,32

7258 sayili 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Mal ve Hizmet Alim
Giderleri harcama kalemine toplam 40.587.000 TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde
mevcut 6denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil igerisinde
11.531.520 TL gelir fazlasi, 7.535.907,11 TL likit, 4.000.000 TL yedek odenek,
2.176.200 TL kurum i¢i aktarma ile eklenmis, 176.200 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile
distilmiis olup toplam 6denek 65.654.427,11 TL olarak gergeklesmistir. Y1l igerisinde
toplam 6denegin 51.521.406,32 TL’si kullanilmis olup harcamanin toplam ddenege orani

ise %78,47 olarak gergeklesmistir.

Tablo 147 Program-Alt Program Bazinda Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Harcama Toplam Kurum Yedekten Kurum
(Avans Odenek- ici Aktarma ici
Dahil) Harcama Diisiilen

Eklenen Diisiilen  Toplam Odenek

Program ‘ Altprogram ‘ KBO

Aktarma
56- Aragtirma, | 178-
Yiiksekogretimde
Bilimsel

10.122.000 11.580.000 21.702.000

Gelistirme ve
Yenilik

10.938.000 | 10.764.000,00
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Aragtirma ve
Gelistirme

54- Tedavi 167- Tedavi

Edici Saglik Hizmetleri 309.000 100.000 0,00 409.000 398.400,70 10.599,30 0,00 0,00 0,00

240- Ogretim
Elemanlarma
Saglanan Burs ve
Destekler

0,00 287.602,11 0,00 287.602,11 71.889,30 215.712,81 0,00 0,00 0,00

239- On Lisans
Egitimi, Lisans
Egitimi ve 19.225.000 11.414.782 | 111.057 30.528.725,00 | 28.852.972,26 | 1.675.752,74 | 2.148.200 4.000.000 29.300

62-
Yiiksekogreti

m v e
Lisansiisti

Egitim

241-
Yiiksekogretimde 4.222.000 1.035.000 0,00 5.257.000 4.772.218,77 484.781,23 0,00 0,00 0,00
Oprenci Yagami

901- Teftis,
Denetim ve
98- Yonetim Danigmanlik
ve Destek Hizmetleri

40.000 273.000 0,00 313.000 299.491,17 13.508,83 0,00 0,00 0,00

Programi 900- Ust
Yonetim, idari ve 6.669.000 635.000 [ 146.900 7.157.100 6.188.434,12 968.665,88 28.000 0,00 146.900
Mali Hizmetler

TOPLAM 40.587.000 | 25.325.384,11 | 257.957 65.654.427,11 | 51.521.406,32 | 14.133.020,79 | 2.176.200 4.000.000 176.200

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alim1 giderleri harcama kaleminin
aragtirma, gelistirme ve yenilik programinin yiiksekdgretimde bilimsel aragtirma ve
gelistirme alt programina 10.122.000 TL o&denek Ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde
yiiksekdgretimde bilimsel arastirma ve gelistirme alt programina 11.580.000 TL 6denek
eklenmis toplam Odenek 21.702.000 TL olarak gerceklesmistir. Yiiksekdgretimde
bilimsel arastirma ve gelistirme alt programinda yer alan toplam 6denegin 10.938.000
TL’si y1l igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise %50,40 olarak

gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alimi giderleri harcama kaleminin
tedavi edici saglik programimin tedavi hizmetleri alt programima 309.000 TL 6denek
ongorilmistiir. Y1l igerisinde tedavi hizmetleri alt programima 100.000 TL 6denek
eklenmis ve toplam 6denek 409.000 TL olarak gergeklesmistir. Tedavi hizmetleri alt
programinda yer alan toplam 6denegin 398.400,70 TL’si y1l igerisinde kullanilmis olup

harcamanin toplam 6denege orani ise %97,41 olarak gergeklesmistir.

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alim1 giderleri harcama kaleminin
yiiksekdgretim programinin gretim elemanlarina saglanan burs ve destekler alt
programina ddenek ongoriilmemistir. Y1l igerisinde dgretim elemanlarina saglanan burs
ve destekler alt programina 287.602,11 TL 06denek eklenmis ve toplam Odenek
287.602,11 TL olarak gerceklesmistir. Ogretim elemanlarina saglanan burs ve destekler
alt programinda yer alan toplam 6denegin 71.889,30 TL’si y1l i¢erisinde kullanilmis olup

harcamanin toplam 6denege orani ise %24,99 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alim1 giderleri harcama kaleminin

yiiksekOgretim programinin 6n lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitim alt
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programina 19.225.000 TL 6denek ongdriilmiistiir. Y1l igcerisinde 6n lisans egitimi, lisans
egitimi ve lisansiistii egitim alt programina 2.148.200 TL’si kurum i¢i aktarma, 4.000.000
TL’si yedek aktarma olmak tizere 11.414.782 TL 6denek eklenmis, 29.300 TL’si kurum
ici aktarma ile diistilen olmak tizere 111.057 TL 6denek diisiilmiistiir ve toplam 6denek
30.528.725,00 TL olarak gergeklesmistir. On lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii
egitim alt programinda yer alan toplam 6denegin 28.852.972,26 TL’si yil igerisinde

kullanilmis olup harcamanin toplam ddenege orani ise %94,51 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alim1 giderleri harcama kaleminin
yiiksekogretim programinin yiiksekdgretimde 6grenci yasami alt programina 4.222.000
TL 6denek dngdriilmiistiir. Y1l igerisinde yliksekogretimde 6grenci yasami alt programina
1.035.000 TL 6denek eklenmis, toplam ddenek 5.257.000,00 TL olarak gerceklesmistir.
Yiiksekogretimde 0grenci yagami alt programinda yer alan toplam 6denegin 4.772.218,77
TL’si y1l igerisinde kullanilmig olup harcamanin toplam ddenege orani ise %90,77 olarak

gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alimi giderleri harcama kaleminin
yonetim ve destek programinin teftis, denetim ve danigsmanlik hizmetleri alt programina
40.000 TL 6denek dngoriilmistiir. Y1l igerisinde teftis, denetim ve danigsmanlik hizmetleri
alt programima 273.000 TL 6denek eklenmis, toplam &denek 313.000 TL olarak
gerceklesmistir. Teftis, denetim ve danismanlik hizmetleri alt programinda yer alan
toplam o6denegin 299.491,17 TL’si yil igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam

O0denege orani ise %95,68 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda mal ve hizmet alim1 giderleri harcama kaleminin
yonetim ve destek programinin {ist yonetim, idari ve mali hizmetler alt programina
6.669.000 TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde iist yonetim, idari ve mali hizmetler
alt programina 28.000 TL’si kurum i¢i aktarma olmak iizere 635.000 TL 6denek
eklenmis, 146.900 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiis ve toplam 6denek
7.157.100 TL olarak gerceklesmistir. Ust yonetim, idari ve mali hizmetler alt
programinda yer alan toplam 6denegin 6.188.434,12 TL’si y1l icerisinde kullanilmis olup

harcamanin toplam 6denege orani ise %86,46 olarak ger¢eklesmistir.
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Tablo 148 Cari Transferler

Toplam Arahk

Odenek Harcama
05.1 | Gorev Zararlari 12.238.000 83.556.000 | 83.349.266,57
05.2 | Hazine Yardimlar: 3.427.000 3.427.000 3.427.000

Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan

05.3 2.385.000 385.000 367.718,71
Transferler

05.4 | Hane Halki ve Isletmelere Yapilan Transferler 0 3.661.360,26 | 2.307.758,03

05.6 | Yurt Disina Yapilan Transferler 37.000 43.000 28.582,61

05 | CARi TRANSFERLER 18.087.000| 91.072.360,26 | 89.480.325,92

7258 sayili 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Cari Transferler
harcama kalemine toplam 18.087.000 TL &denek Ongorilmistiir. Y1l igerisinde
71.318.000 TL’si kurum dis1 aktarma olmak iizere toplam 74.985.360,26 TL 6denek
eklenmistir ve toplam ddenek 91.072.360,26 TL olarak ger¢eklesmistir. Toplam 6denegin
89.480.325,92 TL’si harcanmis olup harcamanin toplam ddenege orant %98,25 olarak
gerceklesmistir.

Tablo 149 Program- Alt Program Bazinda Cari Transferler

Harcama Toplam

(Avans Odenek- Kurpriic

Toplam
Odenek

Program Altprogram KBO Eklenen Diisiilen P
. Diisiilen
I B Dabhil) Harcama

54- Tedavi Edici | 167- Tedavi 3.427.000 0,00 000| 3427.000|  3.427.000 0,00 0,00
Saghk Hizmetleri
239- On
Lisans
62- Egitimi,
o Lisans 0,00 | 3.661.360,26 0,00 | 3.661.360,26 | 2.307.758,03 | 1.353.602,23 0,00
Yiiksekogretim .
Egitimi ve
Lisanstistii
Egitim
900- Ust
08- Yénetim ve Yonetim,
ONeUM V€ | jiari ve 14.660.000 |  71.324.000 |  2.000.000 |  83.984.000 | 83.745.567,89 | 238.432,11 |  2.000.000
Destek Programi Mali
Hizmetler
TOPLAM 18.087.000 | 74.985.360,26 | _ 2.000.000 | 91.072.360,26 | 89.480.325,92 | 1.592.034,34 | _ 2.000.000

Program-alt program bazinda cari transferler harcama kaleminin tedavi edici
saglik programinin tedavi hizmetleri alt programina 3.427.000 TL 6denek 6ngoriilmiistiir.
Tedavi hizmetleri alt programinda yer alan toplam Odenegin tamami yil igerisinde

kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise %100 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda cari transferler harcama kaleminin yiiksekdgretim
programinin 6n lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitim alt programina 6denek
ongoriilmemistir. Y1l icerisinde 6n lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitim alt
programina 3.661.360,26 TL 6denek eklenmis ve toplam 6denek 3.661.360,26 TL olarak
gerceklesmistir. On lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitim alt programinda yer
alan toplam 6denegin 2.307.758,03 TL’si yil igerisinde kullanilmis olup harcamanin

toplam 6denege orani ise %63,03 olarak gerceklesmistir.
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Program-alt program bazinda cari transferler harcama kaleminin ydnetim ve
destek programinin iist yonetim, idari ve mali hizmetler alt programina 14.660.000 TL
O0denek ongoriilmiistiir. Y1l icerisinde iist yonetim, idari ve mali hizmetler alt programina
71.324.000 6denck eklenmis, 2.000.000 TL 6denck kurum i¢i aktarma ile diisiilmiis ve
toplam &denek 83.984.000 TL olarak gerceklesmistir. Ust yonetim, idari ve mali
hizmetler alt programinda yer alan toplam 6denegin 83.745.567,89 TL’si y1l igerisinde

kullanilmis olup harcamanin toplam ddenege orani ise %99,72 olarak gerceklesmistir.

Tablo 150 Sermaye Giderleri

-- Toplam Arahk
KBO Odenek  Harcama

Mamul Mal Alimlari 17.564.000 | 18.842.560 | 15.575.087

06.3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 637.000 637.000 624.377
06.5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 35.400.000 | 45.900.000 | 15.987.279
06.6 | Menkul Mallarin Biilyiik Onarim Giderleri 500.000 500.000 402.197
06.7 | Gayrimenkul Biilyiikk Onarim Giderleri 9.000.000 | 24.275.120| 18.452.573
06 |SERMAYE GIDERLERI 63.101.000 | 90.154.680 | 51.041.513

7258 sayili 2021 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile sermaye giderleri
harcama kalemine toplam 63.101.000 TL 6denek ongoriilmistiir. Y1l igerisinde mevcut
O0denek harcamalar karsisinda yetersiz kalmistir. Bu nedenle yil igerisinde 253.680 TL
gelir fazlasi karsiligi, 20.800.000 TL likit ve 6.000.000 TL yedek 6denek eklenmis olup
toplam 6denek 90.154.680 TL olarak gerceklesmistir. Y1l igerisinde toplam 6denegin
51.041.513 TL’si kullanilmis olup harcamanin toplam ddenege orani ise %56,61 olarak
gerceklesmistir.

Tablo 151 Program-Alt Program Bazinda Sermaye Giderleri

Toplam . 5 o = b
N - Toplam Harcama P ) Kurum I¢i  Yedekten Kurum I¢i
(AT (AP ‘ LD E e DD Odenek  (Avans Dahil) Qg Aktarma  Aktarma  Diisiilen
Harcama
56- 178-
Aragtirma, | Vitksekogretimde 1.101.000 0,00 0,00 | 1.101.000 1.101.000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gelistirme | Bilimsel Aragtirma
ve Yenilik | ve Gelistirme
S4- Tedavi | 167 Tedavi
Edici Hizmetleri 18.000.000 | 26.838.000 | 5.394.000 | 39.444.000 | 31.405.319,78 | 8.038.680,22 | 16.038.000 | 3.000.000 | 5.394.000
Saglik
62- 239- On Lisans
Yiiksekogr Egg;:;’;‘s““s 43.395.000 | 16.987.680 | 11.378.000 | 49.004.680 | 18.354.278,14 | 30.650.401,86 734.000 | 3.000.000 | 11.378.000
etim Lisansiistii Egitim
241-
Yiiksekogretimde 605.000 0,00 0,00 605.000 180.915,38 424.084,62 0,00 0,00 0,00
Ogrenci Yagami
TOPLAM 63.101.000 | 43.825.680 | 16.772.000 | 90.154.680 | 51.041.513,30 | 39.113.166,70 | 16.772.000 | 6.000.000 | 16.772.000

Program-alt program bazinda sermaye giderleri harcama kaleminin arastirma,
gelistirme ve yenilik programinin yiiksekogretimde bilimsel aragtirma ve gelistirme alt
programina 1.101.000 TL 6denek dngoriilmiistiir. Yiiksekogretimde bilimsel aragtirma ve
gelistirme alt programinda yer alan toplam &denegin 1.101.000 TL’si yil igerisinde

kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege orani ise %100 olarak gerceklesmistir.
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Program-alt program bazinda sermaye giderleri harcama kaleminin tedavi edici
saglik programinin tedavi hizmetleri alt programina 18.000.000 TL 6&denck
ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde tedavi hizmetleri alt programina 16.038.000 TL’si kurum
ici aktarma, 3.000.000 TL’si yedekten aktarma olmak iizere 26.838.000 TL 6denek
eklenmis, 5.394.000 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiis ve toplam &denek
39.444.000 TL olarak gerceklesmistir. Tedavi hizmetleri alt programinda yer alan toplam
O0denegin 31.405.319,78 TL’si y1l igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam 6denege

orani ise %79,62 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda sermaye giderleri harcama kaleminin
yiiksekdgretim programinin 6n lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitim alt
programina 43.395.000 TL 6denek 6ngoriilmiistiir. Y1l icerisinde 6n lisans egitimi, lisans
egitimi ve lisansiistii egitim alt programina 734.000 TL’si kurum i¢i aktarma, 3.000.000
TL’si yedekten aktarma olmak tizere 16.987.680 TL 6denek eklenmis, 11.378.000 TL
O0denek kurum igi aktarma ile diisiilmiis ve toplam 6denek 49.004.680 TL olarak
gergeklesmistir. On lisans egitimi, lisans egitimi ve lisansiistii egitim alt programinda yer
alan toplam o6denegin 18.354.278,14 TL’si yil igerisinde kullanilmis olup harcamanin

toplam 6denege orant ise %37,45 olarak gerceklesmistir.

Program-alt program bazinda sermaye giderleri harcama kaleminin
yiiksekogretim programinin yiiksekdgretimde 6grenci yasami alt programina 605.000 TL
O0denek Ongorilmiistiir. Yiiksekogretimde O6grenci yasami alt programinda yer alan
toplam Odenegin 180.915,38 TL’si yil igerisinde kullanilmis olup harcamanin toplam

Odenege orani ise %29,90 olarak gergeklesmistir.
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2021 Y1ih Yatirim Uygulamalari

Universitemiz 2021 yilinda asagida tabloda gosterilen proje uygulamalarini

yurutmustur.

Tablo 152 2021 Yili Yatirim Odenekleri

Proje No \ Proje Ad1 |

Egitim Sektorii Baslangic (")dene'i

2021H03-167335 Cesitli Unitelerin Etiit Projesi (DAP) 400.000
2020H03-150245 Kampiis Altyapisi (DAP) 1.000.000
2021H03-167339 Muhtelif isler ( DAP) 7.100.000
2020H03-151755 Derslik ve Merkezi Birimler 34.000.000
2021H03-167333 Yaym Alimi (DAP) 1.500.000,00
SEKTOR TOPLAMI 44.000.000,000
Saghk Sektorii
Dis Hekimligi Uygulama  ve Arastirma 1.000

2020100-166774 Hastanesi (168) '
2021100-161406 Muhtelif Isler 17.999.000

SEKTOR TOPLAMI 18.000.000,00
Teknolojik Arastirma Sektorii
2021K12-168776 Rektorliik Bilimsel Aragtirma Projeleri 1.101.000

SEKTOR TOPLAMI 1.101.000,00

GENEL TOPLAM 63.101.000,00

Tablo 153 Program-Alt Program Bazinda 2021 Yili Yatirim Odenekleri

Kurum/Birim Alt Faaliyet Ad1 Finansman Ekonomik
-> Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik 1.101.000,00
-> Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik -> Yiiksekogretimde
Bilimsel Arastirma ve
Geligtirme 1.101.000,00
-> Arastirma, Gelistirme ve
Yenilik -> Yiiksekogretimde
Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme -> Yiiksekdgretim
Kurumlarinin Bilimsel
Aragtirma Projeleri 1.101.000,00
Laboratuar
Ozel Kalem Bilimsel Arastirma Yiiksekogretim | Cihazi
(Rektorliik) Projeleri Yatirim Oz Gelirleri Alimlar 1.101.000,00
-> Tedavi Edici Saghk 18.000.000,00
-> Tedavi Edici Saglik ->
Tedavi Hizmetleri 18.000.000,00
-> Tedavi Edici Saglik ->
Tedavi Hizmetleri ->
Universite Genel Hastane
Hizmetleri 18.000.000,00
Universite Genel Hastane
Uygulama ve Hastane Hizmetleri Ozel Biitgeli Mefrusati
Aragtirma Hastanesi Muhtelif fsler idareler Alimlarn 4.770.650,00
Universite Genel
Uygulama ve Hastane Hizmetleri Ozel Biitgeli Tibbi Cihaz
Arasgtirma Hastanesi Muhtelif fsler Idareler Alimlar 5.000.000,00
Universite Genel
Uygulama ve Hastane Hizmetleri Ozel Biitgeli Kara Tasiti
Arastirma Hastanesi Mubhtelif isler idareler Alimlart 229.350,00
Saglik Tesisi
Universite Genel Biiyiik
Uygulama ve Hastane Hizmetleri Ozel Biitgeli Onarim
Arastirma Hastanesi Mubhtelif isler idareler Giderleri 8.000.000,00
-> Yiiksekogretim 44.,000.000,00
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-> Yiiksekogretim -> On
Lisans Egitimi, Lisans

Egitimi ve Lisansiistii Egitim 43.395.000,00
-> Yiiksekogretim -> On
Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim
-> Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri 1.500.000,00
Elektronik
Ortamda
Kiitiiphane ve Yaymn
Dokiimantasyon Daire Ozel Biitgeli Alimlar ve
Bagkanligi Yaymn Alimi Yatirim | Idareler Yapimlari 1.500.000,00
-> Yiiksekogretim -> On
Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim
-> Yiiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim 40.037.000,00
Egitim ve
Dis Hekimligi Fak- Ogretim
Hast. Ingat1 Kimya ve Tesisi
Yapi Isleri ve Teknik | Ilahiyat Fak. ins. Idari | Ozel Biitgeli | Yapim
Daire Bagkanlig: Bina Ins. Idareler Giderleri 34.000.000,00
Yapi Isleri ve Teknik Ozel Biitgeli Proje
Daire Bagkanlig: Etiit Proje Idareler Giderleri 400.000,00
Okul
Idari ve Mali Isler Ozel Biitceli Mefrusati
Daire Bagkanlig1 Muhtelif fsler Hazine | Idareler Alimlar 1.000.000,00
Idari ve Mali Isler Ozel Biitgeli Bilgisayar
Daire Bagkanlig1 Mubhtelif isler Hazine | idareler Alimlart 500.000,00
Isyeri
Makine
Idari ve Mali Isler Ozel Biitgeli Techizat
Daire Bagkanlig1 Muhtelif fsler Hazine | Idareler Alimlarn 1.000.000,00
Bilgisayar
Idari ve Mali Isler Ozel Biitgeli Yazilimi
Daire Bagkanlig1 Muhtelif fsler Hazine | Idareler Alimlarn 637.000,00
Menkul
Mallarin
Diger Biiyiik
idari ve Mali isler Ozel Biitgeli Onarim
Daire Bagkanlig: Muhtelif fsler Hazine | Idareler Giderleri 500.000,00
Egitim ve
Ogretim
Tesisi
Bilyiik
Yapi Isleri ve Teknik Ozel Biitgeli Onarim
Daire Bagkanlig: Muhtelif fsler Hazine | Idareler Giderleri 1.000.000,00
Diger
Yiiksekogretim Gayrimenkul
Kurumlari Birinci Sermaye
Yapi Isleri ve Teknik | Ogretim Kampiis Ozel Biitgeli Uretim
Daire Bagkanligi Altyap1 idareler Giderleri 1.000.000,00
-> Yiiksekogretim -> On
Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim
-> Yiiksekogretim Kurumlari
ikinci Ogretim 1.858.000,00
Biiro
Idari ve Mali Isler Yiiksekogretim | Mefrusati
Daire Bagkanlig1 ikinci Ogretim Yatirim | Oz Gelirleri Alimlan 858.000,00
Diger
Makine
idari ve Mali isler Yiiksekogretim | Techizat
Daire Bagkanligi ikinci Ogretim Yatirim | Oz Gelirleri Alimlari 1.000.000,00
-> Yiiksekogretim ->
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasami 605.000,00
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-> Yiiksekogretim ->
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yagami -> Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina Iliskin

Diger Hizmetler 605.000,00
Diger
Makine
Saglik, Kiiltiir ve Spor Yiiksekogretim | Teghizat
Daire Bagkanlig1 Muhtelif isler Ozgelir | Oz Gelirleri Alimlar 605.000,00

Tablo 154 Program-Alt Program-Faaliyet Bazinda Yatirinm Harcamalari

KURWM icE 'YEDEKTEN

i il HARCAMA (AVANS TOPLAM it i

PROGRAM ALTPROGRAM FAALIVET TERTIP KBO EKLENEN DUSULEN ‘TOPLAM ODENEK DAHIL) A CHARCAMA AKTARMA AKTARMA KURUM ICT DUSULEN

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE {178~ YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL |749- Yilksekogretim Kurumlannin
. + 56.178.749.0-0426-02-06.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

YENILIK IARASTIRMA VE GELISTIRME Bilimsel Aragtima Projeleri
56.178.749.0-0426-13-06.01 1.101.000,00) 0,00 0,00 1.101.000,00| 1.101.000,00f 0,00 0,00 0,00 000
54- TEDAVI EDICI SAGLIK 167- TEDAVI HiZMETLERI 1755- Aiz ve i Saglid Hizmetleri ~|54.167.755.0-0426-02-06.05 0.00) 14,644.000,00] 0,00] 14,644.000,00) 12.290.173,45 2.344826,55| 10,644.000,00| 0,00) 000
Z“SZ}’;‘:S;‘%'E Genelbiasane | s ponsmosor 100000000 10940000 00 1100400000 94534959 120035504 100400000 00) 00
5416775300426 02:0607 000000 1110000000 53940000 1370600000 92126978 443303 4300000 30000000 539400000
re 239- ON LISANS EGITIMI, LISANS  {767- 0SB Meslek Yiiksekokullan

62- YUKSEKOGRETIM ECITIM VE LISANSUSTU EGITIM [Egtim Deste 162239.767.0-0426-13-06.01 040 3456000 000 34.560,0) 34.545,28 17| 000 000 000
6223976700426 110607 o) €9.12000) 0| 60.12000] 00 60,2000 00 o) 00

1765- Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi
\ve Killtirel Kaynaklar ile Sportif 162.239.765.0-0426-02-06.01 1.500.000,00( 0,00 480.000,00| 1.020.000,00) 1018.631,77] 1368.3| 0,00 0,00 480,000,00
|Altyapinin Geligtirilmesi Hizmetleri

1756- Yilksekogretim Kurumlan

o 62239756 00426020601 25000000 48000000 o) 29800000 247390 55826093 48000000 o) 00
Birinci Ogretim
62239756 00426020603 637.000] 0 0| 63700000 6243773 6265 I o) 00
62230756 00426020605 400000 650000000 10640000 31.256.00000) 3,688.106,0) 27.5678%,0) 00| 00 106400000
62230756 00426020605 510.0000] 10400000 10400000 50000000 402.195) 9780331 10400000] 0| 10400000
62230756 00426020607 1.000.000,0] 95000000 00 10.500.00000) 9.239.876,25| 126012375 0 3000000, 00
759- Yilksekbdretim Kurumlan Tinci
OSQ?et\r:kse Ogretim Kurumian ICi g0 13601 1858.000,0] [ 00 18580000 borks 1079370, o0 00 00
1762- Yiksekogretim Kurumlan
Uluslararasi Ortak Egitim ve 162.239.762.0-0426-13-06.01 000] 300.000,00| 150.000,00 150.000,00| 146.17590) 382410 150.000,00| 00| 150000,00
|Oretim Program
241 VKSEROGRETINDE OGRENCH73 Viksekogetinde OGeni o, 71601 05,0000 0 00 605,000, 18031538 24084 o o) 00
|YASAMI |Yasamina Iliskin Dider Hizmetler
le2.241773.00426-13:06.07 o) 0 0] I 0| o) I o) 00
TOPLAM 6310100000 4382568000 1677200000 905468000  SL04L51330] 3011316670 16772000000  6.0000000) 1677200000

2021 Yili Toplam Kamu Yatirimlariyla Tlgili Ozet Bilgiler

Kalkinma planlarinin hayata gecirilmesinde en 6nemli uygulama araglarindan birisi
olan ve planin yap1 taglar1 niteligindeki kamu yatirim projelerini kapsayan Kamu Yatirim
Programlari, Y1l Yatirim Programinin Kabulii ve Uygulanmasina dair Cumhurbagkani
Karar1’nin eki olarak 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu geregince her

y1l Ocak aymnin on besine kadar Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmektedir.
Proje Sayilar

2021 yili yatirim programinda tniversitemize ait Egitim Sektorii’nde 5, Saglik
Sektorii'nde 2 ve Teknolojik Arastirma Sektorii’'nde 1 olmak tizere toplam 8 proje yer

almistir.
Proje Tutarlar

Yatirim Programi’nda yer alan projelerin sektdr bazinda proje tutarlari sirasiyla

Egitim Sektorii 44.000.000,00 TL, Saglik Sektérii 18.000.000,00 TL, Teknolojik
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Arastirma Sektorii 1.001.000,00 TL olmak iizere toplam 63.101.000,00 TL olarak

Ongorilmiistiir.

Y1l igerisinde yapilan revizyonlar sonucu Egitim Sektorii 40.253.680,00 TL, Saglik
Sektorii 48.800.000,00 TL, Teknolojik Arastirma Sektorii 1.001.000,00 TL olmak tizere
toplam proje tutar1 90.154.680 TL olarak gerceklesmistir.

2021 Y1l Sonu Kiimiilatif Harcamalar

2021 yilsonu itibari ile sektor bazinda yapilan harcama tutarlar1 sirasiyla Egitim
Sektorii 16.706.224,37 TL, Saglik Sektorii 33.234.288,93 TL, Teknolojik Arastirma
Sektorii 1.001.000,00 TL olmak tizere toplam 51.041.513,30 TL olarak ger¢eklesmistir.

Tablo 155 2021 Yili Ayrintih Yatirim Uygulama Durumu

Proje No Proje Adi Alt Sektor | Proje Bedeli | 2021 Yih | 2021 Yil Diisiilen ?ﬁtn‘;‘:" Toplam | 2021 Yili Harcama
2020H03-150245 Kampiis Altyap: | Kampiis Altyapsst 1,000,000 1.500.000 | 2.500.000 T.93L.457,12
2020H03-
) 151755-161267
Derslik ve Merkezi Derslik
2020H03-151755 Merkezi (lahivar. Kimya | 50:000.000 | 10.000.000 3500.000 | 13.500.000 0,00
Birimler niyat, 1AImy:
Fakiilte Binasi
10.600m?)
2020H03-
151785-161292 1 58 500,000 | 4.000.000 1.500.000 |  5.500.000 0,00
- Idari Ofis Binas1
(6.000m?)
Blgi Islem
Merkezi Binasi 9.500.000 0,00
(Doner Sermaye)
2021H03-167333 Yaym Alimt 1,500,000 480.000 0| 1,020,000 T018.63L,77
Cesitli
2021H03-167335 Unitelerin Etiid 400.000 400.000 397.188,00
Projesi
2021H03-167339 Muhtclif lsler | Bakim Onanm 1,000,000 9.500.000 | 10,500,000 8.770.367,08
Yazilm 637.000 0 637.000 624.377,35
Makina Teghizat 500.000 0 500.000 402.196,60
Bakim Onarim
Makina Teghizat 2.500.000 480.000 | 2.980.000 2.421.730,07
ULOP Makina 150.000 150.000 146.175,90
Teghizat
Organize Sanayi
Bolees, MvO 103.680 103.680 34.545,28
Makina Techizat 2.463.000 0| 2463000 959.545,21
Oz Gelir
B;fgz’;];‘]‘;‘gf‘ 2020100-166774-
2020100-166774 5 166775 - ingaat 69.500.000 | 20.001.000 4.000.000 | 24.001.000 12.209.173,45
ragtirma 2
Hastanesi (14500m°)
2021100-161406-
2021100161406 Muhtelifisler | 161407 - Makine 9.999.000 o| 9.999.000 9.893.449,55
Techizat
2021100-161406-
164587 - Bilyiik 8.000.000 6.800.000 |  14.800.000 11.041.665,93
Onarim
2021K12-168776 | Dilimsel Bilimsel 1.101.000 0| 1101000 1.101.000,00
Arastirma Arastirma
TOPLAM 63.101.000 480.000 | 27.533.680 | 90.154.680 51.041513.30
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Tablo 156 2021 Y1l Genel Yatirim Durumu

Proje No Proje Adi 2021
e s Baslangig . o e Kurum ici Kurum ici " 5 "
Egitim Sektorii o Yedek Odenek  Likit Odenek L Toplam Odenek Harcama Kalan Odenek
Odenegi Diisiilen Eklenen
2021H03-167335 | Cesitli Unitelerin Etiit Projesi (DAP) 400.000 400.000,00 397.188,00 2.812,00
2020H03-150245 |Kampiis Altyapisi (DAP) 1.000.000 1.500.000,00 2.500.000,00 1.931.457,12 568.542,88
2021H03-167339 _|Muhtelif isler ( DAP) 7.100.000 253.680 3.000.000,00 6.500.000,00 480.000,00 17.333.680,00 13.358.947,48 3.974.732,52
2020H03-151755 | Derslik ve Merkezi Birimler 34.000.000 5.000.000,00 10.644.000,00 28.356.000,00 0,00{ 28.356.000,00
2021H03-167333 | Yayin Alimi (DAP) 1.500.000,00 480.000,00 1.020.000,00 1.018.631,77 1.368,23
SEKTOR TOPLAMI 44.000.000,000| 253.680,000 3.000.000,00 1]  13.000.000,00 b| 11.124.000,00 b 480.000,00 b 49.609.680,00 b| 16.706.224,37§| 32.903.455,63 b

Saghik Sektorii

Dis  Hekimligi  Uygulama e

2020100-166774 | Arastirma 1.000 4.000.000,00 10.644.000,00 14.645.000,00 12.299.173 45 2.345.826,55
2021100-161406 _ |Muhtelif isler 17.999.000 3.000.000,00 3.800.000,00 24.799.000,00 20.935.115,48 3.863.884,52
SEKTOR TOPLAMI 18.000.000,00 3.000.000,00 7.800.000,00 10.644.000,00 39.444.000,00 33.234.288,93 6.209.711,07

Teknolojik Arastirma Sektorii
Rektorlik  Bilimsel  Arastirmal
2021K12-168776 |Projeleri 1.101.000 1.101.000,00 1.101.000,00 0,00
SEKTOR TOPLAMI 1.101.000,00 1.101.000,00 6|  1.101.000,00 b 0,00

63.101.000,00 253.680,00 6.000.000,00  20.800.000,00 5 11.124.000,00 5  11.124.000,00 b 90.154.680,00 b 51.041.513,30 b  39.113.166,70 b

Egitim Sektorii

2021 yili yatinm programinda egitim sektoriinde 5 adet proje Ongdriilmiistiir.
Ongoriilen projeler i¢in toplam 44.000.000,00 TL denek tahsis edilmistir. Y1l icerisinde
253.680,00 TL gelir fazlas1 karsiligi, 3.000.000,00 TL yedek, 13.000.000,00 TL Ilikit
O0denek eklenmis, 10.644.000,00 TL 6denek kurum i¢i aktarma ile diisiilmiis ve toplam
Odenek 49.609.680,00 TL olarak gergeklesmistir. Toplam 6denegin 16.706.224,37 TL’si

kullanilmaistir.
Saghk Sektorii

2021 yili yatinm programinda saglik sektoriinde 2 adet proje Ongdriilmiistiir.
Ongoriilen projeler icin 18.000.000,00 TL &denek tahsis edilmistir. Y1l icerisinde
3.000.000,00 TL yedek, 7.800.000,00 TL likit karsilig1 ve 10.644.000,00 TL 6denek
kurum i¢i aktarma ile eklenmis olup toplam &denek 39.444.000,00 TL olarak
gerceklesmistir. Y1l icerisinde toplam ddenekten 33.234.288,93 TL harcama yapilmistir.

Teknolojik Arastirma Sektorii

2021 yili yatirnm programinda teknolojik arastirma sektoriinde 1 adet proje
ongoriilmiistiir. Ongériilen proje igin 1.001.000,00 TL &denek tahsis edilmistir. Yil

icerisinde 6denegin tamami 6zel hesaba aktarilarak kullanilmistir.
2021 Y1ih Proje Bazinda Yatirnmlarin Uygulanma Durumu
Egitim Sektorii

2021H03-167335 - Cesitli Unitelerin Etiid Projesi (DAP)

2021 yilinda Cesitli Unitelerin Etiid Projesine 400.000,00 TL &denek ongoriilmiis
olup yil igerisinde 397.188,00 TL harcama yapilmustir.

243



2020H03-150245 - Kampiis Altyapisi Projesi (DAP)

2021 yilinda Kampiis Altyap1 Projesine 1.000.000,00 TL 6denek ongoriilmistiir.
Y1l igerisinde 1.500.000,00 TL likit 6denek eklenmis olup toplam 6denek 2.500.000,00
TL olarak gerceklesmistir. Toplam 6denegin 1.931.457,12 TL’si kullanilmustir.

2021H03-167339-Mubhtelif Isler Projesi (DAP)

Muhtelif isler Projesinin 2021 yili &denegi 7.100.000,00 TL olarak yatirim
programinda Ongdrilmiistiir. Yil igerisinde 253.680,00 TL gelir fazlasi karsiligi,
3.000.000,00 TL yedek, 6.500.000,00 TL likit 6denek ve 480.000,00 TL yayin alimlar1
projesinden disiiliip kurum igi aktarma ile eklenmistir. Proje &denegi boylelikle
17.333.680,00 TL olarak gerceklesmistir. Toplam 06denegin 13.358.947,48 TL’si

kullanilmustir.
2020H03-151755 - Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

Derslik ve Merkezi Birimler Projesine 34.000.000,00 TL 6denek ongoriilmiistiir.
Yil i¢erisinde kullanilmak tizere 5.000.000,00 TL likit ddenek eklenmis ve 10.644.000,00
TL 6denek kurum ici aktarma ile disiilerek Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma
Projesine eklenmistir. Proje 6denegi boylelikle 28.356.000,00 TL olarak gergeklesmistir.

Toplam 6denekten harcama yapilmamustir.
2021H03-167333 -Yaymn Alimlari

Yaym Alimlart Projesinin 2021 yili 6denegi 1.500.000,00 TL olarak
Ongoriilmiistiir. Y1l igerisinde proje 6deneginin 480.000,00 TL’si kurum i¢i aktarma ile
diistilmiis olup toplam 6denek 1.020.000,00 TL olarak gergeklemistir. Kiitiiphanemizin
elektronik yayin alimlar1 ve basili yayin alimlarinda 1.018.631,77 TL’si kullanilmustir.

Saglk Sektorii
2020100-166774- Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Projesi

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Projesine 1.000,00 TL &denek
Ongoriilmiistiir. Y1l icerisinde 4.000.000,00 TL 6denek likit, 10.644.000,00 TL 6denek
kurum i¢i aktarma ile eklenmis olup toplam proje ddenegi 14.645.000,00 TL olarak
gerceklesmistir. Toplam 6denegin 12.299.173,45 TL’si kullanilmistir.
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2021100-161406-Mubhtelif isler Projesi

2021 yilinda Muhtelif Isler Projesine 17.999.000,00 TL 6denek éngoriilmiistiir. Y1l
igerisinde 3.000.000,00 TL yedek, 3.800.000,00 TL likit 6denek eklenmis olup toplam
proje ddenegi 24.799.000,00 TL olarak ger¢eklesmistir. Toplam 6denegin 20.935.115,48
TL’si kullanilmistir.

Teknolojik Arastirma Sektorii
2021K12-168776— Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri

Rektorliik Bilimsel Arastirma Projelerine 1.001.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir.

Y1l igerisinde 6denek kullanilmak {izere FUBAP birimine aktarilmistir.
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2. Temel Mah Tablolara Iliskin Aciklamalar
Tablo 157 Son 3 Yila Ait Bilanco

AKTIF HESAPLAR 2019 vILx 2020 yILx 2021 v1Lx PASIF HESAPLAR 2019 vILE 2020 vILE 2021 yIux
TOREN VARLIKUAR HTSTLAT S e | 3 RIS VADELT VABANCT KAVNAKLAR TTGE TSR0 T
o HAZIR DEGERLER 24.394.663,91 26.852.11690 1842.788,32 <7 FAALIYET BORGLART 12.098.989,49 1.064.765,60 36818873
¥i02 BANKA HESABL 22.806.654,95 2319833212 '2.465,00 7520 BUTCE EMANETLERT HESAB 12.098.989,49. 1.064.765,60 '3.681.887,3
¥i04 PROJE OZEL HESABI '1.588.008,9 3653.784,78 184035332 5] EMANET YABANCI KAYNAKLAR 2540.691,15 '10.501.908,36. 4.608.330,1¢
k4] FAALIVET ALACAKLART 26,610.835,93 '50.053.214,09 56.199.776,22 7530 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABL 498.586,31 '590.034,90 '978.056,4¢
7120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABL 25.131.958,44 48.574.336,60 54.720.898,73 7533 EMANETLER HESABI 2.042.104,84 991187346 3630273,
¥i26 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABT 147887749 147887749 147887749 <3 'ODENECEK DIGER 439485564 5.265.777,79 B.012.116,5
k) KURUM  ALACAKLART 0,00 0,00 4462302438 7360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABL 338762225 3543871,20 4.994.711,54
i35 TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN 0,00 0,00 4462302438 7361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERT HESABT 970611,20 166430544 2:876.209,04
ALACAKLAR
kg DIGER ALACAKLAR 28118644 10509242 2578460 7362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA 36622,19 57.601,15 141.195,59
YAPILAN TAFSILAT HESABI
7140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 28118644 10509242 25784460 <3 ‘GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER 0,00 7627900 0,
TAHAKKUKLART
k3 STOKLAR 239243418 242445739 430123849 7380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABL 0,00 7627900 0,
Pi50 LK MADDE VE MALZEME HESABL 239243418 242445739 430123849 c UZUN VADELT YABANCT KAYNAKLAR' 659617,57 656.719,57 28341501,
k3 ON GDEMELER 1331339101 1544938473 1810224444 L DIGER BORCLAR 289800 0,00 313010,
¥i62 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER HESABL 1331339101 1544938473 1810224444 7330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABL 2898,00 0,00 313010,
DURAN VARLIKLAR 330222045282 L 'BORC VE GIDER KARSILIKLART 656.719,57 65671957 2802849040
k3 FAALIYET ALACAKLART 354.648,21 35464821 37407597 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABL 656.719,57 656.719,57 2802849040
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 354.648,21 354.648,21 37407597 5 OZ KAYNAKLAR 3350.412.047,99
ko 'MALT DURAN VARLIKLAR 700.000,00 700.000,00 700.000,00 % NET DEGER '3.748,631.505,16. 3811.908.806,57 381547527147
P241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA '600.000,00 '600.000,00 '600.000,00 7500 NET DEGER HESABL '3.748,631.505,16. 3811.908.806,57 381547527147
VATIRILAN SCRMAYELER HESABL
7242 DONER SERMAYELT KURULUSLARA. 100.000,00 '100.000,00 '100.000,00 E DEGER HAREKETLERT 023 023 0.2:
VATIRILAN SCRMAYELER HESABL
k3 'MADDI DURAN VARLIKLAR 3271.564.688,79 330115537685 P519 DEGER HAREKETLERI SONUG HESABI 023 023 0.2:
7250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 3.071.450.238,18 3.071.450238,18 3.071.450.238,18 %7 ‘GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLART '548.732.896,98 '956.081.021,02 151057763999
¥251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERT HESABL 1535523911 1537293911 1537293911 P570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIVET SONUCLART '548.732.896,98 '956.081.021,02 1510577.639,99
resaBt
7252 BINALAR HESABT 634.166.108,94. 634.676.901,54 653.173.577,83 %5 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI ~984.219.654,28 -1448.919.748,73 -2.003.226.010,2;
7253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABT 134315463, 151.932.440,79 172.664.11446 7580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI ~984.219.654,28 -1448.919.748,73 -
HESABI ( - )
¥254 TASITLAR HESABT 386334348 3.869.743,48 '5.017.336,80 %5 'DONEM FAALTYET SONUCLART 677124453 31.341.968,90 60.085.632,
7255 DEMIRBASLAR HESABL 77.567.211,00 8342075842 11036920756 7530 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABT 677124453 31341.968%0 '60.085.632;
7257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER 750876.722,13 777.054.781,19 -827.620072,78
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)
358 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABL 85.723.806.25 8836134424 100.728.035,69
k3 'MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
7360 HAKLAR HESABT 1077227579 1219950507 1428633885
368 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER -10.772.275,79 -12.199.505,07 1428633885
S0 KARSILIGI HESABI (-)
k3 DIGER DURAN VARLIKLAR 1.702,00 0,00 000
354 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADDI 5.923.12958 6.402.00936 8.000.697,70
DURAN VARLIKLAR HESABL
7299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 5.924.831,58 6.402.00936 8.000.697,70
"AKTIF TOPLAMI 3.339.610.146,47 3.367.977.498,31 3.427.556.369,27 PASIF TOPLAMI 3.339.610.146,47 3.367.977.498,31 3.427.556.369,27|
Bilango Dipnotlar : 2019 vILL 2020 vaLL 2021 vILr
SH0 AR TEVINAT MEXTUPLART FESAGT ST T TR
ST AT TEVNAT MEXTORART By EEET TR
BUANETLER! HEsABI
530 GIDER TAAFHOT LERT FESABT BEEsEs pEEsEs EEoEs
521 GIDER TAAHHUTLERT KARSILIGI HESABL 32515921,26 32915921,26 3291592126
S5 BASKA BIRTHLER ADINA TN TR0 TR TEanS
ALACAKLAR HESABL
575 BASKA BIRIHLER ADINA T2LENEN TR0 TR TEanS
LACAK EMANETLER 1
552 VUKSEXOGRETH KURUMLART BILTHSEL oS0 ToSm0LE TI0I0R
PROLER 1
555 BILIVGEL PROJELER KARGILIE FESABT oS0 Tosm0LE TE0I0R

2021 yilinda Universitemiz bilangosunda, bilanco kalemleri 2020 yilina gore

%1,77 civarinda artig gostermistir.
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Tablo 158 Son U¢ Yila iliskin Faaliyet Sonuclar1 Tablosu

Cari Y1l (2019)  Cari Y11 (2020) Cari Yil (2021)
GIDERIN TURU (TL) (TL) (TL)
630 GIDERLER HESABI 500.798.929,14 | 581.676.057,92 | 799.005.616,68
630 1 Personel Giderleri 345.207.477,58 | 416.849.395,29 | 496.153.937,92
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 52.323.048,33 61.021.679,03 78.009.619,05
630 2 Giderleri
630 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.605.153,76 | 40.402.515,11 | 47.637.124,76
630 5 Cari Transferler 14.948.616,44 | 16.312.382,48 | 91.192.875,45
630 11 | Deger ve Miktar Degisimleri Giderleri 441.771,39 1.583.998,41
Gelirlerin Red ve ladesinden Kaynaklanan
630 12 | Giderler
630 13 | Amortisman Giderleri 31.108.732,98 | 28.574.226,81 | 56.053.989,73
630 14 | Ilk Madde ve Malzeme Giderleri 13.399.607,77 | 12.431.853,57 | 23.770.967,95
Kamu Idarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen 46.497,00
630 25 | Mali Olmayan Varliklar
630 30 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 5.124.710,82 5.182.045,73 4.459.094,2
630 99 | Diger Giderler 35.084,46 460.188,51 144.009,21
GIDERLER TOPLAMI (A) 500.798.929,14 | 581.676.057,92 | 799.005.616,68
Cari Y1l (2019)  Cari Y1l (2020) Cari Y1l (2021)
GELIRIN TURU (TL) (TL) (TL)
600 GELIRLER HESABI 507.844.982,55 | 613.305.807,94 | 859.239.968,43
600 3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 24.409.497,71 22.135.181,59 23.099.030,63
600 4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 454.753.735,05 | 546.765.402,13 | 756.968.692,62
600 5 Diger Gelirler 20.395.759,78 | 26.936.523,47 | 52.815.301,44
600 11 | Deger ve Miktar Degigimleri Gelirleri 8.285.990,01 17.468.700,75 5.846.131,69
Kamu Id. Bedelsiz Olarak Al. Mali Ol. Var 20.510.812,05
600 25 | El. Edilen Gel.
INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR 274.808,88 287.781,12 148.719,09
610 HESABI
GELIRLER TOPLAMI (B) 507.844.982,55 | 613.305.807,94 | 859.239.968,43
NET GELIiR 507.570.173,67 | 613.018.026,82 | 859.091.249,34

Universitemiz Faaliyet Sonuglar1 Tablosuna gére 2021 yili giderler hesab1 2020
yili giderler hesabina gore %37,36 civarinda artig gostermistir. 2021 yil1 gelirler hesabi
ise net gelir itibariyle 2020 yilina gore %40,14 civarinda artis gostermistir.

247



Tablo 159 Ozkaynak Degisim Tablosu

NET DEGER

Onceki Dénem
Bag1 Bakiyesi

3.748.631.505,16

Onceki Dénem
ici Hareketler

63.277.301,41

Onceki Donem
Sonu Bakiyesi

3.811.908.806,57

Donem Basi
Bakiyesi

3.811.908.806,57

Dénem ici
Hareketler

3.566.464,85

Dénem Sonu
Bakiyesi

3.815.475.271,42

A- Denge Kayitlar

17.629.332,09

19.017.203,06

36.646.535,15

36.646.535,15

0,00

36.646.535,15

B- Varlik Envanteri

3.457.706.264,99

-19.001.588,58

3.438.704.676,41

3.438.704.676,41

276.178,19

3.438.980.854,60

C- Yikumlilik
Envanteri

-561.829,76

-561.829,76

-561.829,76

-27.889.349,27

-28.451.179,03

C- Deger
Hareketleri Sonug
Hesabindan
Aktarilanlar

22.934.888,17

22.934.888,17

22.934.888,17

0,00

22.934.888,17

D- Enflasyon
Diizeltme Farklar1

E- Diger

250.922.849,67

63.261.686,93

314.184.536,60

314.184.536,60

31.179.635,93

345.364.172,53

DEGER
HAREKETLERI

0,23

0,00

0,23

0,23

0,00

0,23

YEDEKLER

GECMIS
YILLAR
OLUMLU
FAALIYET
SONUCLARI

1.020.204.235,96

-64.123.214,94

956.081.021,02

1.541.729.251,46

-31.151.611,54

1.510.577.639,92

GECMIS
YILLAR
OLUMSUZ
FAALIYET
SONUCLARI

-1.448.919.748,73

-1.448.919.748,73

-2.003.226.010,27

-2.003.226.010,27

DONEM
FAALIYET
SONUCLARI

0,00

31.341.968,90

31.341.968,90

0,00

60.085.632,66

60.085.632,66

Tablo 160 Biit¢elenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu

Biitgelenen | Tutarlar Gergeklesen Tutar
Biitce Odenegi_/ Gelir Nihai Odenek
Tahmini
TAHSILATLAR
Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Giivenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 23.726.000,00 0,00 23.181.489,50
Alinan Bagis ve Yardimlar ile 645.821.000,00 0,00 729.046.000,00
Ozel Gelirler
Diger Gelirler 22.320.000,00 0,00 33.596.655,96
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve Iadeler (-) 0,00 0,00 148.719,09
Toplam Tahsilatlar 691.867.000,00 0,00 785.675.426,37
ODEMELER
Personel Giderleri 494.693.000,00 500.108.445,00 496.230.268,41
Sosyal Giivenlik Kurumlarina 75.399.000,00 78.022.755,00 78.009.619,05
Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.587.000,00 65.654.427,11 51.521.406,32
Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 18.087.000,00 91.072.360,26 89.480.325,92
Sermaye Giderleri 63.101.000,00 90.154.680,00 51.041.513,30
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Bor¢ Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
Toplam Odemeler 691.867.000,00 825.012.667,37 766.283.133,00
NET . 1,03
TAHSILATLAR/ODEMELER
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3. Mali Denetim Sonugclari

Dis Denetim

Sayistay Baskanligi denetim elemanlari tarafindan 2021 yili mali is ve iglemleri

incelemeye tabi tutulmustur. 2021 yil1 inceleme islemleri devam etmektedir.
I¢ Denetim

Avrupa Birligi uyum siirecinde kamu mali yonetimimizi yeniden yapilandiran 5018
sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idari yapimizda yer alan I¢
Denetim; kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama

ve danigmanlik faaliyeti olarak tanimlanmstir.

I¢ denetim faaliyetleri, 5018 sayil1 Kamu Mali Y®6netimi ve Kontrol Kanunu ile bu
Kanuna bagli olarak c¢ikartilan i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik esas olmak {izere I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu (IDKK) tarafindan
hazirlanip yiiriirliige giren Kamu I¢ Denetim Standartlari, Kamu I¢ Denetim Rehberi,
Kamu I¢ Denetim Genel Tebligi ve diger diizenlemeler ile Baskanligimizca hazirlanan I¢

Denetim Y 6nergesi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Universiteye bagl biitiin akademik ve idari birimlerin tiim faaliyet, sistem, siirec,

proje, karar ve islemleri i¢ denetim faaliyeti kapsamindadir.

Ic denetim faaliyetlerindeki amacimiz; Universitemiz faaliyetlerine yapilan
katkinin en st seviyeye ¢ikartilmasi, hata bulmadan ziyade siireglerde bir aksaklik olup
olmadig, kaynaklarin verimli bir sekilde yonetilip yonetilmedigi, kontrol yapilarinin iyi
isleyip islemedigi gibi konular tizerine odaklanmak, kisiler degil faaliyetler, hatalar degil

stiregler lizerinde yogunlagmaktir.

Hesap verme sorumlulugunun idarelerde tesis edilebilmesi icin etkili denetim
mekanizmalarimin varligi sarttir. Fonksiyonel bagimsizliga sahip bir i¢ denetim faaliyeti,
hesap verme zincirini isleterek kurumsal itibarin korunmasini saglayacak en 6nemli

sigorta olarak kabul edilmektedir.

Ic Denetim Birimi Baskanlii, denetim Oncesi etkili bir calisma yaparak,

Universitenin tiim risk haritasin1 elinde bulundurmak, degisen riskleri periyodik
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kontrollerle giincelleyerek, en riskli alanlardan baslamak tizere denetimler yapmak,

onerilerde bulunmak suretiyle;

v" Universitenin varliklarinin giivence altina alinmasi,

v I¢ kontrol sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi i¢in Universite

faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli 6nlemlerin

alinmasi konularinda yonetime yardimei1 olmay1 hedeflemektedir.

Yukarida izah edilen i¢ denetim faaliyetleri ve ger¢eklesme durumlar1 (sapma varsa

nedenleri) asagida tabloda gosterilmistir.

Tablo 161 Denetim Programi Faaliyetleri ve Ger¢eklesme Durumlari (Sapma Varsa Nedenleri)

Tablosu

Denetim/Damsmanhk

Konusu

Uzaktan Ogretime

Denetlenen
Birim

Uzaktan Egitim

Denetim

Tiiril

Sistem ve

Denetimin Ger¢eklesme
Durumu

Planlanan
Tamamlanma
Tarihi

11.02.2021-

Gergeklesme
Tarihi

11.02.2021-

Diizenlenen
Rapor

Denetim

Denetimin Sapma
Nedenleri
(Planlama/Saha
Calismalary/Raporlama/
idari)

Siireci

iligkin Ek Ders Ucreti Merkezi uygunluk Saha ¢aligmasi, idari
ve Diger Odemeler Miidiirligii denetimi 17.08.2021 18.05.2021 Raporu
Yaz Okulu Ek Ders Teknoloji ﬁ'“ﬁma’f 11.02.2021- 11.02.2021- | Denetim Saha calismas. ranorlama
Odemeleri Siireci Fakiiltesi dggetimi 17.03.2021 18.05.2021 Raporu galismast, rap
Strateji Sistem ve
Muhasebe Yetkilisi Gelistirme uvauniuk 01.03.2021- 05.07.2021- Denetim idari. ranorlama
Mutemedi islemleri Daire dyg it 02.04.2021 16.08.2021 Raporu - 1ap
< enetimi
Baskanlig:
Sistem ve .
> . Devlet 19.03.2021- 198.03.2021- Denetim -
Maas Odemeleri 1 Konservatuvari | WYUK 1 6705 2001 20.05.2021 Raporu Saha gahigmas1, idari
denetimi
Elazig Organize Sistem ve
-- . Sanayi 19.03.2021- 19.03.2021- Denetim
Maas Odemeleri 2 Bolgesi Meslek g)’g“’."“.k 07.05.2021 2007.2021 | Raporu Saha galismas, raporlama
. enetimi
Yiiksekokulu
Covid 19 salgint
nedeniyle I¢
Denet¢i Ayhan
A . . SERTTAS 1n idari izinli
isci Personel Maas {dlae rl} l‘;Zi];gah ﬁlsfm:: 24.05.2021- olmast ve siire yetersizligi
Odemeleri $ " Yauniux 49 07.2021 nedeniyle Rektorliik
Baskanlig denetimi
Makamindan alinan
27.10.2021 tarihli ve
102646 sayili olur ile iptal
edilmistir.
Tarim ve
Tagmir Islemleri Siireci gi‘ggi{:ﬁ:lk S)I/Sg;ﬁrr?l:f 06.09.2021- 06.09.2021- Denetim Saha calismast, idari
2 Merkezi denetimi 22.10.2021 18.11.2021 Raporu
Miidiirligii
Taginir Islemleri Siireci | Spor Bilimleri i'Stﬁm’f 06.09.2021- 06.09.2021- | Denetim Saha cal ,
Fakiiltesi yguniu® 22.10.2021 30.11.2021 Raporu aha galiymasi, raporiama
denetimi
Taginir islemleri Siireci | Mimarlik ﬁ 'Stﬁz‘la’f 13.09.2021- 27.09.2021- | Denetim Saha calismal
1 Fakiiltesi ygunit 01.11.2021 24.11.2021 Raporu aha galismalart
denetimi
Tarim ve
Tarup ve Hayvancilik Hayvancilik Sistem ve 25 10.2021- 25.10.2021- Denetim o
Uretim ve Satig Aragtirma uygunluk 13.12.2021 27.12.2021 Ranoru Saha galigmasi, idari
islemleri ve Gelirleri Merkezi denetimi e e p
Miidiirliigii
Aydinlatma, Elektrik P . .
ve : %glf::rrl I;Ziliah S)Ilsgtﬁrr:}:lf 01.11.2021- 01.11.2021- Denetim Saha galigmasi, raporlama
Enerji Alim Islemleri Bagkanlig1 denetimi 03.12.2021 30.12.2021 Raporu
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2021 yilinda denetim faaliyetleri sonucunda tespit edilen bulgu ve onerilerimizi
ihtiva eden 10 adet Denetim Raporu diizenlenmistir. 2021 yilinda ayrica 1 (bir) adet I¢
Denetim Faaliyet Raporu (2020 yili i¢in) diizenlenmistir. 2021 yilinda I¢ Denetgiler

tarafindan diizenlenen raporlar asagida gosterilmistir.

Tablo 162 2021 Yilinda Diizenlenen Raporlar

Tiirii Rapor Adedi
Denetim Raporu 10
Faaliyet Raporu 1
TOPLAM 11

2021 yili ¢alisma programinda yer alan denetim faaliyetleri haricinde, program

dis1 olarak herhangi bir denetim ve danismanlik faaliyeti yapilmamistir.

2021 yilinda yapilan denetimlerde, denetlenen siireclerde yer alan potansiyel
riskler, diizenlenen risk kontrol matrisleri ile belirlenmis, bunlarin yoénetimi konusunda
idarece olusturulan kontrol 6nlemlerinin yeterliligi ve etkililigi test edilmek suretiyle
degerlendirilmig, alinmasi gereken ilave kontrol Onlemleri konusunda diizenlenen

raporlarla ilgili birimlere 6nerilerde bulunulmustur.

Tablo 163 2021 Yilinda Diizenlenen Raporlardaki Bulgu ve Oneri Sayilari ile Bulgularin Onem
Diizeyi
Bulgunun Onem Diizeyi - Denetim
Oneri

No Konusu Birim Sayisi Kritik Yiiksek Orta Diisiik Sayisi SGe(\)/lluZ;ll
- OSCVIyesl |

Sira Denetim/Damsmanhk Denetlenen Bulgu

Uzaktan Ogretime Uzaktan Egitim
1 Iliskin Ek Ders Ucreti Merkezi 11 4 7 26 2-Smirht
ve Diger Odemeler Miidiirliigii
Yaz Okulu Ek Ders Teknoloji
2 Odemeleri Siireci Fakiiltesi 8 ! ! B 2-Suurh
Strateji
Mubhasebe Yetkilisi Gelistirme
8 Mutemedi Islemleri Daire 5 2 3 2 2-Swurl
Bagkanlig1
= . Devlet 3-Geligime
4 Maas Odemeleri 1 Konservatuvari 4 1 3 7 Actk
Elaz1g Organize
- . Sanayi Bolgesi 3-Gelisime
5 Maas Odemeleri 2 Meslek 6 1 5 12 Acik
Yiiksekokulu
Tarim ve
i C Qe Hayvancilik
6 Tagnir Islemleri Siireci Aragtirma 8 6 2 31 2-Sinirh
2 .
Merkezi
Miidiirliigii
7 Tagnir Islemleri Siireci Spor Bulllml'erl 7 3 2 30 2-Smirls
2 Fakiiltesi
8 Tasinir Islemleri Siireci Mm}arlnkA 3 3 2 1 28 2-Sumirh
1 Fakiiltesi
Tarim ve
Tarim ve Hayvancilik Hayvancilik
9 Uretim ve Satis Arastirma 7 6 1 38 2-Smirh
Islemleri ve Gelirleri Merkezi
Miidiirligii
Aydmlat[\rllz, Elektrik idari ve Mali
10 Enerji Al islemleri Isler Dal{e 7 6 1 18 2-Sinirh
Lo Baskanlig
Siireci
TOPLAM 71 33 37 1 230
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Denetim goriislerine iligskin agiklama asagidadir:

Tablo 164 Denetim Goriisleri

Denetim Goriigii Aciklamalar

Kontroller uygulanmakla birlikte,
dokiimantasyonunda eksiklikler bulunmaktadir.
Kontrollerin ¢alismasi, ilgili kisilerin bilgi ve
motivasyonlarina bagli olarak degismektedir.
Smirh Kontrollerin etkililigi degerlendirilmemektedir.
Kontrol  zayifliklar1  tam  olarak  ortaya
konamamakta ve Oncelik sirasina goére ¢oziime
kovusturulmamaktadir. Kontrollere iligkin
sorumluluklar kismen belirlenmistir.

Kontrol uygulanmakta ve yeterli diizeyde
dokiimante  edilmektedir.  Diizenli  olarak
kontrollerin calisip calismadigt kontrol
edilmektedir. Ancak bu degerlendirme siireci
yazili olarak belirlenmemistir. Yonetim, biyiik
Olciide kontrolleri takip edebilmekte, ancak
gbzden kagan hususlar olabilmektedir. Calisanlar,
kontrollerle ilgili sorumluluklarmm farkindadir.

Gelisime acik

2021 yilinda gerceklestirilen denetim faaliyetleri sonucunda denetim ekipleri
tarafindan hazirlanan bulgular, Oneriler ve bulgularin 6nem diizeyleri iizerinde,
denetlenen birimlerle uzlast saglanamayan bir husus bulunmamisg, yine {ist yonetim ile i¢

denetim birimimiz arasinda herhangi bir goriis ayriligi ortaya ¢ikmamustir.

Denetlenen siireclere iliskin denetim raporlarinda belirtilen Onerilerden,
denetlenen birimlerle mutabakata varilan hususlarin, olusturulan eylem plan
gerceklesmelerinin izleme faaliyetleri 2021 Yili I¢ Denetim Programina alinmustir.
Izleme faaliyetine baslanilmakla birlikte denetim kapsamina alinan birimlerin fazla
olmasi, bir i¢ denetginin 08.01.2021-30.06.2021 tarihleri arasinda covid-19 kapsaminda
idari izinli olmasi nedeniyle 2021 y1l1 i¢inde izleme faaliyetleri yapilamamistir. 2022 y1li

i¢inde izleme faaliyetlerinin tamamlanmasina ¢alisilacaktir.

2021 Yili i¢ Denetim Programi kapsaminda toplam 3 i¢ denetci ile 11 (onbir) adet
siirecin denetimi planlanmistir. Ancak i¢ Denetci Ayhan SERTTAS m covid-19 salgini
nedeniyle 08.01.2021-30.06.2021 tarihleri arasinda idari izinli olmasi ve siire yetersizligi
nedeniyle bir siirecin denetimi 27/10/2021-102646 tarih ve sayili iist yonetici oluru ile

iptal edilmistir.
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Tablo 165 2021 Yih Sonu itibariyla i¢ Denetim Programlari Gerceklesme Durumu
Planlanan Denetim iptal Edilen Gerceklesen
ve Damismanhk Denetim ve Denetim ve Gerg¢eklesme Orani

Sayisi Danismanhk Damismanhik Sayisi (%)
~__ Sayim
11 1 10

%91

2021-2023 Donemi Denetim Planinda Firat Universitesi denetim evreni 38 adet
ana siliregten olusmaktadir. 2022-2024 Donemi Denetim Planinda denetlenmesi
ongoriilen denetim alanlar1 sayis1 240°dir. Temel denetim stratejileri géz Oniinde
bulundurularak kurumumuzun tiim islem ve faaliyetlerini kapsayacak sekilde hazirlanmis
olan denetim evreninde yer alan biitin denetim alanlarinin denetim kapsamina

aliabilmesi i¢in 23 i¢ denetci istihdam edilmesi gerekmektedir.

I¢ Denetim Birimi Baskanliginda mevcut i¢ denetci kaynagiyla ii¢ yillik désnemde
kurumumuz faaliyetlerinin 6nemli bir boliimiiniin  denetlenememesi  dolayisiyla
kurumumuzun birgok faaliyetindeki is ve islemlerin giivenirlik diizeyinin
belirlenememesi s6z konusudur. Bahis konusu insan kaynagi ihtiyacinin, ilave i¢ denetgi
istihdami1 yontemiyle kargilanmasi gerekmektedir. Gerekli kaynagin temin edilememesi
halinde denetimlerin en yiiksek risk diizeyine sahip denetim alanlarindan baslanilarak

yiirlitiilmesi planlanmaktadir.

I¢ denetim faaliyetlerinin tiim ydnleriyle degerlendirilmesi ile kamu i¢ denetim
standartlar1 ve meslek ahlak kurallarina uygun olarak yiiriitiillmesinin saglanmasi i¢in
hazirlanan “Firat Universitesi I¢ Denetim Birimi Baskanhigi Kalite Giivence ve
Gelistirme Programi” 16/11/2018 tarih ve 294144 sayili Rektorliik onayi ile yiiriirliige

konulmustur.

Birimimizde i¢ degerlendirme, denetim gozetim sorumlulugu kapsaminda
yiriitillen stirekli izleme faaliyeti ve donemsel gozden ge¢irme faaliyeti olarak

yapilmaktadir.

v' Denetim gozetim sorumlulugu kapsaminda yiiriitiilen siirekli izleme
faaliyeti: 2021 Y1l i¢ Denetim Programu ile toplam 3 i¢ denetgi ile 10 (on) adet
stirecin denetimi ile birlikte denetim gozetim faaliyeti gerceklestirilmistir.

v' Donemsel gozden gecirme faaliyeti: 2021 Y1ili I¢ Denetim Programi kapsaminda

donemsel gdzden gegirme faaliyeti gerceklestirilmemistir.

254



Dis Degerlendirme Sonuclari

Ic denetim faaliyetinin Kamu I¢ Denetim Standartlarma ve Meslek Ahlak
Kurallarina uyumunun degerlendirilmesi ve gelismeye acik alanlar hakkinda oneriler

tiretilmesi amaciyla dis degerlendirme faaliyetini kapsar.

Firat Universitesi I¢ Denetim Birimi Baskanligi 2021 yilinda I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan I¢ Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Programi

esaslari ¢er¢evesinde dis degerlendirmeye tabi tutulmamistir.

B. 2021 Yih Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Tablo 166 Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

. Faaliyet
Program Adi Alt Program Adi Faaliyet Ad1 Aciklamalar:
Ulkemizin bilgi
birikiminin
arttirllmasina ve
teknolojik

Yiiksekdgretim gelisimine .l.(atklda
bulunmak iizere

Kurumlar1 Aragtirma . -

Arastirma Altyapilari yiiksekogretim

Altyapis1 Kurulmasi ve

e s . kurumlarinda
Gelistirilmesi
.. arastirma
Arastirma, Gelistirme ve
- altyapilarinin
Yenilik
kurulmasi ve
kapasitelerinin
giiclendirilmesi

Yiiksekogretim Yiiksekogretim

. e Kurumlar1 Temel kurumlarinda
Yiksekogretimde . . .

. Aragtirma Hizmetleri inovasyon amagli
Bilimsel Aragtirma ve ~ . .
Gelistirme Yiiksekogretim bilimsel

Kurumlarinin Bilimsel caligmalarin

Aragtirma Projeleri arttirilmasi
Toplumun tiim
kesimlerine
ihtiya¢ duydugu
alanlarda egitimler
verilmesi, kamu

Yiiksekogretim Toplum H[;metlne kurum ve )
o TR Sunulan Egitim kuruluslari, 6zel
Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Siirekli Egitim .
- . Programlari, Kurs ve sektor ve
Faaliyetleri .

Seminerler uluslararasi
kuruluslarla is
birliginin
gelismesine
katkida
bulunulmasi

Tedavi Edici Saglik Tedavi Edici Saglik A1z ve Dis Saglign Tedavi edici

Hizmetleri saglik hizmetinin




Saglik Hizmeti

erigilebilir ve

Yiiksekogretim
Hizmetleri

Ogretim Elemanlarinin
Mesleki Gelisimi

Sunumunda Ihtiyag etkili olarak
Duyulan T1bbi Cihaz, sunulmasinin
Malzeme ve flag Alimi saglanmasi
Universite Genel Hastane

Hizmetleri

Arastirma Gorevlileri

Yurt Dis1 Arastirma Alaninda yetkin,

Bursu Hizmetleri

Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi ve
Yurt Dis1 Destek
Hizmetleri

arastirmact, bilgi
iireten ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

On Lisans Egitimi,

Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora ve Tipta
Uzmanlik Egitimi

Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim
Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Erisimin

Lisans Egitimi ve Kglaylaf,tumlfnam
Lisansiistii Egitim Yuksekogret}n} .
Kurumlar1 Birinci
Ogretim
Yiiksekogretim Mesleki yeterlilik
Kurumlari ikinci Ogretim | sahibi ve gelisime
Yiiksekogretim acik mezunlar
Kurumlarn Tezsiz Yiiksek yetistirilmesi
Lisans
Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Uzaktan
Egitim
Yiiksekogretimde Yiiksekogretim
Barinma Hizmetleri Ogrencilerine
Yiksekogretimde sunulan beslenme
Beslenme Hizmetleri ve barinma
Yiiksekogretimde Kiiltiir | hizmetlerinin
Yiiksekogretimde ve Spor Hizmetleri kalitesinin
artirilmasi;

Ogrenci Yasam

Yiksekogretimde
Ogrenci Yasamina {liskin
Diger Hizmetler

Ogrencilerin
kisisel ve sosyal
gelisimi
desteklenerek
yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Yonetim ve Destek
Programi

Teftis, Denetim ve
Danigmanlik Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

Yonetim ve Destek
Program

Ust Yonetim, Idari ve
Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Genel Destek Hizmetleri

Insaat ve Yapi Islerinin
Yiiriitiilmesi

Ihtiya¢ duyulan
yonetim ve destek
hizmetlerinin
gelistirilerek
etkili, verimli ve
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Insan Kaynaklari ekonomik hizmet
Y 6netimine Iligkin sunulmasi
Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri
Strateji Gelistirme ve
Mali Hizmetler

2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Yil 2021
Progranun Ad1 ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
igll)“’gram‘“ ARASTIRMA ALTYAPILARI
Alt Program Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasia ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim
Hedefi kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gerceklesme Durumu
Arastirma  altyapisi <
1 proj$e5i yap Oran 0 0 Hedeflenen degere
tamamlanma orani ulagilds
Yil 2021
Programin Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
iglP“’g”‘“““ YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
ﬁi}t dF;]tiOgram Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarimn arttirilmasi
" AL e Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Hedef Gerceklesme DuUrumu
Ar-ge'ye harcanan -
1 biitgenin toplam Oran 5 2,87 Hedelﬂelrllenmdglgere
biitceye orani wlagtiama
Ar-ge sonucu
ortaya ¢ikan Hedeflenen degere
2 urtinlere iliskin Say! 16 9 ulasilamadi
alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu -
3 ticarilestirilen tiriin Say1 1 1 Hedeflenen degere
sayist ulasildi
Arastirma Hedeflenen deger
4 merkezleri gelir TL 14.000.000 16.178.330 astlds g
miktari 3
Arastirma
5 merkezlerinin Savt 2 0 Hedeflenen degere
sanayi ile yaptig y ulagilamadi
proje sayisi
BAP kapsaminda
desteklenen Hedeflenen deger
6 arastirma projeleri Say1 280 297 asildi
say1st
Ogretim cleman Hedeflenen degere
7 basina diisen ar-ge Say1 0,15 0,15 ulasilds &
proje sayist $
Patent, faydali
model ve Hedeflenen deger
8 endiistriyel tasarim Say1 16 24 asild
bagvuru sayisi
Ulusal ve
uluslararasi
kuruluglar Hedeflenen deger
9 tarafindan Say1 150 170 asildi
desteklenen ar-ge
projesi sayisi
Uluslararasi
endekslerde yer Hedeflenen deger
10 alan bilimsel yayin Sayr 1000 1288 asildt
say1st
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Yil

2021

Programin Adi

HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin

Adi

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program

Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararas: kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmas:

Sira

Gosterge Adi

Olcii Birimi

Hedef

Yilsonu
Gerceklesme

Gergeklesme
Durumu

Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga
iligkin yapilan
faaliyet sayis1

Say1

30

13

Hedeflenen degere
ulasilamadi

Egitim
programlarma
basvuran kisi say1st

Say1

1500

1553

Hedeflenen deger
asildi

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen
faaliyet sayis1

Say1

20

38

Hedeflenen deger
asildi

Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika
sayisi

Say1

1500

1553

Hedeflenen deger
asildi

Tamamlanan sosyal
sorumluluk

Say1

13

59

Hedeflenen deger
asildi

projeleri sayisi
Universitenin
gevrecilik
alanlarinda aldig1
odiil sayisi

Say1

Hedeflenen degere
ulasilamadi

Yil

2021

Programin Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin

Adi

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program

Hedefi

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Sira

Gosterge Adi

Olcii Birimi

Hedef

Yilsonu
Gergeklesme

Gerceklesme
Durumu

SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve
AHCI
kapsamindaki
dergilerde 6gretim
elemani basina
diisen yayin sayisi

Say1

0,56

Hedeflenen degere
ulagilamadi

Aragstirma
bursundan
yararlanan 6grenci
sayl1s1

Say1

60

67

Hedeflenen deger
asildi

YOK tarafindan
oncelikli
alanlarnda
saglanan burslardan
yararlanan doktora
ogrenci sayisi

Say1

40

61

Hedeflenen deger
astld

YOK tarafindan
saglanan yurt
diginda yabanci dil
yeterliliklerinin
artirilmasina
yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Say1

Hedeflenen degere
ulasildi
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Yiiksekogretim
Kurulu, Tirkiye

5 Bilimler Akademisi Savt 1 2 Hedeflenen deger
ve TUBITAK Y asildi
bilim, tesvik ve
sanat odiilleri sayis1

Yil 2021
Progranun Ad1 YUKSEKOGRETIM
iglp“’g”“““ ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
ﬁ;:;[ dF;:"iOgl’am Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Sira Gosterge Adi Olcii Birimi Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gerceklesme Durumu
Doktora egitimini <
1 tamamlayanlarin Say1 90 98 Hedeflenen deger
asildi
sayist
Egitim bilimleri <
2 kontenjan doluluk Oran 99 100 Hedeflenen deger
asildi
orant
Egitimin program <
3 siiresinde bitirilme Oran 90 62 Hedeflenen degere
ulagilamadi
orani
Fen bilimleri <
4 kontenjan doluluk Oran 99 84 Hedeflenen degere
ulagilamadi
orani
Kiitiiphanede
bulunan basili ve Hedeflenen deger

5 elektronik kaynak Say1 321.000 6.257.807 agildi
sayist
Kiitiiphanede
bulunan 6grenci <

6 basina diisen basili Say1 140 154,85 Hedef!ierllf; deger
ve elektronik ¥
kaynak sayisi
Kiitiiphaneden <

7 yararlanan kisi Say1 60.000 54.575 Hedeflenen degere

ulagilamadi
sayisl
Lisansiistil
Ogrencilerin toplam Hedeflenen deger

8 ogrenciler i¢indeki Oran 81 10 asildi
pay1

9 O.grenmv‘pe.lsma Metrekare 5,25 1,87 Hedeflenen degere
diisen egitim alani ulagilamadi

10 Qgrenm basima Metrekare 77 6,27 Hedeflenen degere
diisen kapali alan ulagilamadi
Ogrenci degisim

11 programlarindan Oran 005 00036 Hedeflenen degere
yararlanan ! ' ulagilamadi
Ogrencilerin orani
Ogretim iiyesi y

12 basina diisen Say1 21 42 Hedeierllﬁﬁ deger
Ogrenci sayisi §

Saglik bilimleri <

13 kontenjan doluluk Oran 90 100 Hedeﬂerllle;: deger
orant &

Sosyal bilimler -

14 kontenjan doluluk Oran 60 63 Hedeﬂerllle;: deger
orant &
Teknokent veya
Teknoloji Transfer <

15 Ofisi (TTO) Say1 140 143 Hedeflenen deger

s asildi
projelerine katilan
6grenci sayisi
Uluslararasi

16 kuruluslarla f)rtak Say1 150 164 Hedeflenen deger
uygulanan egitim asildi
programi sayisl
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Yabanci dilde

17 egitim veren Say1 8 10 Hedeflenen deger
asildi

program say1st
Yabanci uyruklu Hedeflenen degere

18 akademisyen sayis1 Say1 ! ! ulasildi

19 }(Haban(.:l uyruklu Say1 2000 1847 Hedeflenen degere
0grenci sayist ulagilamadi
Yan dal ve ¢ift ana
dal programindan <

20 mezun olanlarin Oran 0,05 0,01 Hedeflenen degere

toplam mezun
sayisina oranit

ulagilamadi

Yil

2021

Programin Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin
Ad1

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
Hedefi kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Sira Gosterge Adi Olcii Birimi Hedef Yilsonu Gergeklesme
Gergeklesme Durumu
Barmnma
1 hizmetlerinden Say1 130 152 Hedeflenen deger
yararlanan 6grenci agildi
say1st
Beslenme
5 hlzmetlerln.(.j!vsn . Say1 1.907.000 1.625.000 Hedeflenen degere
yararlanan 6grenci ulagilamadi
say1s1
Ogrenci basina .
3 diisen sosyal donati Metrekare 18,5 6,78 Hedeflenen defiere
alani ulagilamadi
4 Ogrenci kuliip ve Sayt 100 110 Hedeflenen deger
topluluk sayisi asildi
Sosyal, kiiltiirel ve o
5 sportif faaliyet Say1 320 28 Hedeflenen degere
sayisi ulagilamadi
Yiiksekogretimde <
6 Ogrenci bagina TL 0,5 0,41 Hedelﬂeﬁerr;dglgere
barinma harcamast wastlama
Yiiksekogretimde
ogrenci basina Hedeflenen deger
! beslenme T 50 735 agildi
harcamasi
Yiiksekogretimde
ogrenci Hedeflenen degere
8 yasamindan Oran 40 0 ulagilamadi
memnuniyet orani
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden .
9 yararlanan 6grenci Oran 37 0 Hedeflenen degere

sayisinin toplam
ogrenci sayisina
orani

ulagilamadi

260




Yil 2021
Programin Adi Tedavi Edici Saglik
igll)“’g”m‘“ Tedavi Edici Saglik
ﬁ:: dl;t‘iogram Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
o P Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Hedef Gergeklesme DUruMu
1 Ameliyat sayisi Sayi 53.100 100.000 Hedeflenen deger
asildi
Universite y
2 hastaneleri nitelikli Oran 85 80 Hedeflenen degere
ulasilamadi
yatak orani
Universite Hedeflenen degere
3 hastaneleri yatak Oran 85 54 &
ulasilamadi
doluluk orani
4 Yatan hasta sayis1 Say1 69.013 65.046 Hedeflenen degere
ulagilamadi
Tablo 167 Performans Gostergesi Sonuglar: Tablosu
Hedeflenen Yilsonu
Program Alt Program Alt Progr_am Petforman.s Gosterge Gerceklesme Oran Gergeklesme
Hedefi Gostergesi Dederi o Durumu
egeri Degeri
Ulkemizin bilgi
birikiminin
arttirilmasina ve
teknolojik
gil;i::g:e Arastirma
. altyapisi
Aragstirma buulunmiflf lizere projesi 0 0 100 I—!edeflenen
Altyapilart yiiksekdgretim degere ulagildi
tamamlanma
kurumlarinda
orant
arastirma
altyapilarimin
kurulmasi ve
kapasitelerinin
gii¢lendirilmesi
Ar-ge'ye
harcanan Hedeflenen
biitgenin 5 2,87 57,4 degere
toplam ulasilamadi
biitgeye orani
Ar-ge sonucu
ortaya ¢ikan Hedeflenen
iirlinlere iliskin 16 9 56,25 degere
alinan patent ulagtlamadi
ARASTIRMA, Sayisi
GELISTIRME VE Ar-ge sonucu Hedeflenen
YENILIK Il(ial"'lle§t1rllel’l 1 1 100 degere ulasilds
iirlin sayist
merterleri | 14000000 | 16478330 | 1156 | Hedeftenen
Yiiksekogretim S ’ : ’ ) ’ deger asild1
kurumlarinda gelir miktari
Yiiksekogretimde | . Arastirma
Bilimsel Arastirma | OV4SYOD amagh S
1 Aray bilimsel merkezlerinin Hedeflenen
Ve Gelistirme calismalarmn sanayi ile 2 0 0 degere
arttirilmast yaptigi proje ulagilamadi
sayisi
BAP
kapsaminda
desteklenen 280 297 10607 | Hedeflenen
deger asild1
arastirma
projeleri sayis1
Ogretim
elemani bagina Hedeflenen
diisen ar-ge 015 015 100 degere ulagildi
proje sayisi
Patent, faydali
model ve
endiistriyel 16 24 150 H?deflenen
degere agildi
tasarim
bagvuru sayisi
Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar 150 170 113,33 dHefjeﬂ?”&”
tarafindan cger agtidt
desteklenen ar-
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ge projesi
sayis1

Uluslararasi
endekslerde
yer alan
bilimsel yayin
sayist

1000

1288

128,8

Hedeflenen
deger asild1

HAYAT BOYU
OGRENME

Yiiksekogretim
Kurumlar: Siirekli
Egitim Faaliyetleri

Toplumun tiim
kesimlerine
ihtiya¢ duydugu
alanlarda
egitimler
verilmesi, kamu
kurum ve
kuruluglari, 6zel
sektor ve
uluslararasi
kuruluslarla is
birliginin
gelismesine
katkida
bulunulmasi

Dezavantajli
gruplara
yonelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga
iliskin yapilan
faaliyet sayis1

30

13

43,33

Hedeflenen
degere
ulagilamadi

Egitim
programlarina
basvuran kisi

say1s1

1500

1553

103,53

Hedeflenen
deger asild1

Mezunlara
yonelik
gergeklestirilen
faaliyet sayist

20

38

190

Hedeflenen
deger asild1

Siirekli Egitim
Merkezi
(SEM) ve Dil
Merkezi
(DILMER)
tarafindan
mesleki
egitime
yonelik verilen
sertifika sayis1

1500

1553

103,53

Hedeflenen
deger asild1

Tamamlanan
sosyal
sorumluluk

13

59

453,85

Hedeflenen
deger asild1

projeleri sayis1
Universitenin
cevrecilik
alanlarinda
aldig1 odiil
sayisl

Hedeflenen
degere
ulasilamadi

Ogretim
Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

Alaninda yetkin,
arastirmact, bilgi
iireten ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

SCI, SCI-
Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde
ogretim
elemani bagina
diisen yayin
sayist

0,56

56

Hedeflenen
degere
ulastlamadi

Arastirma

bursundan

yararlanan
ogrenci sayisi

60

67

111,66

Hedeflenen
deger asild1

YOK
tarafindan
oncelikli
alanlarinda
saglanan
burslardan
yararlanan
doktora
ogrenci sayisi

40

61

152,5

Hedeflenen
deger asild1

YOK tarafindan
saglanan yurt
disinda yabanci
dil
yeterliliklerinin
artirilmasima
yonelik
burslardan
yararlanan sayist

100

Hedeflenen
degere ulasildi

Yiiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye
Bilimler
Akademisi ve
TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
odiilleri sayisi

200

Hedeflenen
deger asild1

Doktora
egitimini
tamamlayanlarin
saylsi

90

98

108,88

Hedeflenen
deger asild1
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On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve
Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik
sahibi ve
gelisime agik
mezunlar
yetistirilmesi

Egitim

bilimleri Hedeflenen
kontenjan 99 100 101,01 deger asild1
doluluk orani
Er%;“:;nn: Hedeflenen
progr 90 62 68,88 degere
stiresinde
. ulagilamadi
bitirilme orani
Fen bilimleri Hedeflenen
kontenjan 99 84 84,84 degere
doluluk orani ulagilamadi
Kiitiiphanede
bulunan basilt Hedeflenen
ve elektronik 327.000 6.257.807 19137 deger asild1
kaynak sayis1
Kiitiiphanede
bulunan
ogrenci basina Hedeflenen
diisen basili ve 140 154,85 110,61 deger asild1
elektronik
kaynak sayis1
Kiitiphaneden Hedeflenen
yararlanan kisi 60.000 54.575 90,96 degere
say1st ulasilamadi
Lisansiistii
ogrencilerin
toplam 8,1 10 123,46 Hefj eflenen
e deger asild1
ogrenciler
icindeki pay1
Ogrenci bagina Hedeflenen
diisen egitim 5,25 1,87 35,62 degere
alani ulasilamadi
Ogrenci bagina Hedeflenen
diisen kapali 1,7 6,27 81,43 degere
alan ulasilamadi
Ogrenci degisim
programlarindan Hedeflenen
yararlanan 0,05 0,0036 7,2 degere
dgrencilerin ulagilamadi
orani
Ogretim iiyesi
basina diisen 21 42 200 Hefieflenen
e . deger asild1
Ggrenci sayisi
Saglik
bilimleri Hedeflenen
kontenjan 90 100 1111 deger asild1
doluluk orani
Sosyal bilimler
kontenjan 60 63 105 (I;!ee_d; if:\er]zr:
doluluk orani er ag
Teknokent
veya Teknoloji
Transfer Ofisi
(TT0) 140 143 102,14 | Hedeflenen
AN deger asild1
projelerine
katilan 6grenci
sayisl
Uluslararast
kuruluslarla
ortak
uygulanan 150 164 109,33 Hefj eflenen
o deger asild1
egitim
programi
sayisl
Y?l.”.mc‘ dilde Hedeflenen
egitim veren 8 10 125 9
deger asild1
program sayist
Yabanci
uyruklu Hedeflenen
akademisyen 7 7 100 degere ulagildi
sayl1sl
Yabanci Hedeflenen
uyruklu 2000 1847 92,35 degere
dgrenci sayist ulagilamadi

263




Yan dal ve gift

ana dal
programindan Hedeflenen
mezun 0,05 0,01 20 degere
olanlarin ulagilamadi
toplam mezun
saylsina orant
Barinma
hizmetlerinden Hedeflenen
yararlanan 130 152 116,92 deger asild1
ogrenci say1st
Beslenme
. . Hedeflenen
hizmetlerinden |9 957 000 | 1.625.000 | 8521 |  degere
yararlanan
L2 . ulagilamadi
dgrenci sayisi
Ogrenci bagma Hedeflenen
diisen sosyal 18,5 6,78 36,65 degere
Yiiksekogretim Od_onatlAaLla? ulagilamad
dgrencilerine grenct kutip Hedeflenen
sunulan ve topluluk 100 110 110 deger agild:
beslenme ve Sayist
| barnma ooyl Hedeflenen
izmetlerinin 1 d 320 28 8,75 desere
N o Yitksekiretimd kalitesinin sportif faaliyet ula$lﬁimad1
YUKSEKOGRETIM O“ se ‘?g;e 1mae artirtlmast; say1st
grenct Yasamt dgrencilerin Yiiksekogretimde Hedeflenen
kisisel ve sosyal OgrE:rCl‘n]r’jjma 0,5 0,41 82 degere
gelisimi harcamasi ulasilamadi
desteklenerek Yﬁksekég;etimde Hedefl
yasam ogrenci basia edeflenen
kalitesinin beslenme 50 735 47 deger asild1
yiikseltilmesi harcamast
Yiiksekogretimde Hedefl
Sgrenci eaetienen
yasamindan 40 0 0 degere
memnuniyet ulasilamadi
orani
Yiiksekogretimde
ogrencilere
sunulan saghk Hedeflenen
hizmetinden 37 0 0 ded
yararlanan cgere
6grenci sayismin ulasllamadl
toplam 6grenci
sayisina orani
Ameliyat 53.100 100000 | 18832 | Hedeflenen
say1st deger asild1
o rﬁ;‘;gﬁ;gﬁ Hedeflenen
Jedaviedcl | ielikliyatak 85 80 94,12 degere
sagl¥1$1lll§}ll?etlnln oran)ll ulagilamadi
S ax S Qs erisilebilir ve _
Tedavi Edici Saglik | Tedavi Edici Saglik etkili olarak Universite Hedeflenen
sumlmasimm | tastanelerl, 85 54 6353 |  degere
saglanmast y orani ulagilamadi
Hedeflenen
Yawnhasta | g9 013 65.046 9425 | degere
sayi1sl
ulasilamadi
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Tablo 168 Performans Gostergesi Ger¢eklesmeleri Tablosu (3 Aylik)

Yil:

2021

Programin Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin
Adi:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasia ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarm
Hedefi: kurulmas: ve kapasitelerinin giiglendirilmesi
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Ad1 Olgii Birimi Gosterge Gerceklesme 1. Ug 2.Ug 3. Ug 4. Uc Aylik Yilsonu Gergceklesme Gerceklesme
Degeri Tahmini Aylik | Aylik | Aylik | & § Ay Degeri Oram Durumu
Aragtirma altyapisi
projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0 0 0 100 d:;?:flﬁ:;? @
orani
Yil: 2021
Programmn Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Adi:
Alt Program Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Hedefi:
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Olcii Birimi Gisterge Gergeklesme | 1.Uc | 2.Ug¢ | 3.Ug 4 Uc Ayl | Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Tahmini | Aylk | Aylik | Ayhk | F 59T Degeri Oram Durumu
Ar-ge'ye harcanan Hedeflenen
biitgenin toplam Oran 5 5 0 0 0 2,87 2,87 57,40 degere
biitgeye orant ulasilamadi
Ar-ge sonucu ortaya Hedeflenen
gikan firfinlere Sayt 16 16 0 0 0 9 9 56,25 degere
iliskin alinan patent ulagilamadi
sayisi
Ar-ge sonucu
ticarilestirilen iiriin Say1 1 1 0 0 0 1 1 100 de'g:f:gi";fﬂh
sayisi
Arasurma_ . Hedeflenen
merkezleri gelir TL 14.000.000 14.000.000 0 0 0 16.178.330 | 16.178.330 115,56 des 1d
miktar1 ger astidi
merkezteinin Hedeflenen
L - Say1 2 2 0 0 0 0 0 0 degere

sanayl ile yaptigt ulagilamad1
proje sayisi
BAP kapsaminda
desteklenen Say1 280 280 0 0 0 297 297 106,07 Hedeflenen
arastirma projeleri deger agildi
sayisi
Ogretim elemant
bagina diisen ar-ge Sayi 015 015 0 0 0 0,15 0,15 100 de';‘::flﬁ:;?dl
proje sayisi
Patent, faydali
model ve Hedeflenen
endiistriyel tasarim Say1 16 16 0 0 0 2 2 150 deger agildi
bagvuru sayist
Ulusal ve
uluslararasi
1‘;:;};‘32: Sayt 150 150 0 0 0 170 170 113,33 g;‘iﬂ:ﬂg’l‘
desteklenen ar-ge
projesi sayist
Uluslararasi
endekslerde yer alan Sayi 1.000 1.000 0 0 0 1.288 1.288 128,80 :e.deﬂenlf]”
bilimsel yayin sayist cger astidi
Yil: 2021
Programin Adr: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Ad:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is
birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gergeklesme | 1. Ug 2. Ug 3. Ug 4. Ue Aylik Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Tahmini Ayhk | Aylk [ Ayhk | ™ ¢ Ayt Degeri Orani Durumu

Dezavantajl
gruplara yonelik Hedeflenen
sosyal entegrasyon Sayi 30 30 0 0 0 13 13 43,33 degere
ve kapsayiciliga ulaslamads
iligkin yapilan
faaliyet sayist
Egitim
programlarina Say1 1.500 1.500 0 0 0 1.553 1.553 103,53 :;e,i:f;e?lfi?
bagvuran kisi say1si ger ag
Mezunlara yonelik
gorgeklegtirlen Sayi 20 20 0 0 0 38 38 190 Hedeflenen

. deger asildi
faaliyet sayisi
Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER) Hedeflenen
tarafindan mesleki Say1 1.500 1.500 0 0 0 1.553 1.553 103,53 deger agilds
egitime yonelik
verilen sertifika
sayisi
Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri Sayi 13 13 0 0 0 59 59 453,85 :e,deﬂe”e”

eger agild1
sayisi
Universitenin Hedeflenen
cevrecilik Say1 1 0 0 0 0 0 0 0 degere
ulasilamadi
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alanlarinda aldig1
3diil sayist

Yil:

2021

Programin Ad:

TEDAVI EDiCi SAGLIK

Alt Programin
Adi:

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Hedefi:
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Adi Olcii Birimi Gisterge Gergeklesme | 1.Uc | 2.Ug¢ | 3.Ug 4. Uc Aylik | Ytlsonu Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Tahmini | Aylk | Ayik | Aylk [ * 2929 Degeri Oram Durumu
Ameliyat sayist Say1 53.100 53.100 0 0 0 100.000 | 100.000 188,32 dHe.deﬂe”e”
eger asildi
Universite Hedeflenen
hastaneleri nitelikli Oran 85 85 0 0 0 80 80 94,12 degere
yatak orani ulasgilamadi
Universite Hedeflenen
hastaneleri yatak Oran 85 85 0 0 0 54 54 63,53 degere
doluluk orani ulasilamadi
Hedeflenen
Yatan hasta sayis1 Say1 69.013 69.013 0 0 0 65.046 65.046 94,25 degere
ulasilamadi
Yil: 2021
Programin Ad: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Adi:
Alt Program Alaninda yetkin, arastirmac, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Hedefi:
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gosterge Ad1 Olcii Birimi Gosterge Gerceklesme 1. Ug 2.Ug 3. Ug 4. Uc Aylik Yilsonu Gerceklesme Gerceklesme
Degeri Tahmini Aylik Aylik | Aylik | — ¢ Ay Degeri Oram Durumu
SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve
AHCI Hedeflenen
kapsamindaki Say1 1,00 1,00 0 0 0 0,56 0,56 56 degere
dergilerde 6gretim ulagilamad1
elemani bagma
diigen yayin sayisi
Aragtirma
bursundan Say1 60 60 0 0 0 67 67 111,67 Hedeflenen
yararlanan 6grenci deger agild1
sayisi
YOK tarafindan
oncelikli alanlarinda
saglanan burslardan Sayi 40 40 0 0 0 61 61 152,50 dH?de"eTg”
yararlanan doktora cger astidi
ogrenci sayisi
YOK tarafindan
saglanan yurt
disinda yabanct dil
yeterliliklerinin Sayi 0 0 0 0 0 0 0 100 . Hedeflenen
egere ulagildi
artirilmasina
yonelik burslardan
yararlanan sayist
Yiiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi Hedeflenen
ve TUBITAK bilim, Say! ! ! 0 0 0 2 2 200 deger agild
tesvik ve sanat
odiilleri sayisi
Yil: 2021
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Adr:
Alt Program Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedefi:
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gisterge Ad1 Olcii Birimi Gisterge Gergeklesme | 1.U¢ | 2.Ug | 3.Ug 4 Uc Aylik | Ytlsonu Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Tahmini | Aylik | Aylik | Aylik | 2 2Y Degeri Oram Durumu
Doktora egitimini
tamamlayanlarmn Sayi 9% 9% 0 0 0 98 98 108,88 dHe.def'ene”
eger asildi
sayisi
Egitim bilimleri Hedeflenen
kontenjan doluluk Oran 99 99 0 0 0 100 100 101,01 des
eger agildi
orani
Egitimin program Hedeflenen
siiresinde bitirilme Oran 90 90 0 0 0 62 62 68,89 degere
orant ulagilamadi
Fen bilimleri Hedeflenen
kontenjan doluluk Oran 99 99 0 0 0 84 84 84,85 degere
orant ulagilamad:
Kiitiiphanede
bulunan basili ve Sayt 327.000 327.000 0 0 0 | 6257807 | 6.257.807 1.913.70 Hedeflenen
elektronik kaynak deger asild1
sayisi
Kiitiiphanede
bulunan 6grenci
bastna diisen basil Say 140 140 0 0 0 | 15485 | 15485 11061 Hedeflenen
ve elektronik seras
kaynak say1s1
Kiitiiphaneden Hedeflenen
yararlanan kisi Say1 60.000 60.000 0 0 0 54.575 54575 90,96 degere
sayis1 ulagilamadi
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Lisansiistii
ogrencilerin toplam Oran 8.10 8,10 0 0 0 10 10 12346 Hedeflenen
ogrenciler igindeki deger asildi
bayt
Ogrenci basina Hedeflenen
STenct bay Metrekare 5.25 5,25 0 0 0 1,87 1,87 35,62 degere
diisen egitim alani ulagilamadi
Ogrenci bagina Hedeflenen
s d Metrekare 77 7,7 0 0 0 6,27 6,27 81,43 degere
diisen kapali alan ulagilamadi
Ogrenci degisim Hedeflenen
pg‘r’ag:f‘a“rgf]”“da“ Oran 0,05 0,05 0 0 0 0,0036 0,0036 7,20 degere
Y, P ulagilamadi
ogrencllerm orani
Ogretim iiyesi
bastna diisen Sayi 21 21 0 0 0 42 42 200 Hedeflenen
s X deger agild1
Sgrenci sayist
Saglik bilimleri
kontenjan doluluk oran 90 90 0 0 0 100 100 111,11 Hedeflenen
deger asild1
orani
Sosyal bilimler
kontenjan doluluk Oran 60 60 0 0 0 63 63 105 egeflenen
) eger asildi
orani
Teknokent veya
Teknoloji Transfer Hedeflenen
Ofisi (TTO) Sayt 140 140 0 0 0 143 143 102,14 dener o
I eger asildi
projelerine katilan
Ogrenci sayisi
Uluslararasi
kuruluslarla ortak Sayi 150 150 0 0 0 164 164 109,33 Hedeflenen
uygulanan egitim deger agild1
programi say1s1
Yabanci dilde
egitim veren Say1 8 8 0 0 0 10 10 125 dH?dfgel’;g:‘
program sayisi eser as
Yabanci uyruklu Hedeflenen
akademisyen sayisi Say1 7 ’ 0 0 0 ’ ’ 100 degere ulasildi
Yabanct Xl Hedeflenen
Y abanci uyrukiu Sayi 2.000 2.000 0 0 0 1.847 1.847 92,35 degere
ogrenci sayisi ulasllamadl
Yan dal ve ¢ift ana
dal programindan Hedeflenen
mezun olanlarin Oran 0,05 0,05 0 0 0 0,01 0,01 20 degere
toplam mezun ulagilamadi
sayisia orani
Yil: 2021
Programimn Adu: YUKSEKOGRETIM

Alt Programin
Adi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
Hedefi: yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Gisterge Adi Olcii Birimi Gisterge Gergeklesme | 1.U¢ | 2.Ug | 3.Ug 4 Uc Aylik | Ytlsonu Gergeklesme Gergeklesme
Degeri Tahmini | Aylk | Aylik | Aylik | 29 2Y Degeri Oram Durumu
Barinma
hizmetlerinden Say1 130 130 0 0 0 152 152 116,92 Hedeflenen
yararlanan 6grenci deger agildi
sayisi
Beslenm
hizmetlerinden Hedeflenen
PR Say1 1.907.000 1.907.000 0 0 0 1.625.000 | 1.625.000 85,21 degere
yararlanan 6grenci
ulasilamadi
sayisi
Ogrenci bagina Hedeflenen
diisen sosyal donat1 Metrekare 18.50 18,50 0 0 0 6,78 6,78 36,65 degere
alani ulagilamadi
Ogrenc kuliip ve Sayi 100 100 0 0 0 110 110 110 Hedeflenen
topluluk sayist deger agild1
Sosyal, kiiltiirel ve Hedeflenen
sportif faaliyet Say1 320 320 0 0 0 28 28 8,75 degere
sayist ulagilamadi
Yiiksekogretimde Hedeflenen
dgrenci basina TL 0,50 0,50 0 0 0 0,41 0,41 82 degere
barinma harcamasi ulagilamadi
Yiiksekogretimde
grenci bagia L 50 50 0 0 0 735 735 147 Hedeflenen
beslenme harcamasi deger agilds
Yiiksekogretimde Hedeflenen
dgrenci yasamindan Oran 40 40 0 0 0 0 0 0 degere
memnuniyet orant ulagilamadi
Yiiksekogretimde
dgrencilere sunulan
saglhk hizmetinden Hedeflenen
yararlanan 6grenci Oran 37 37 0 0 0 0 0 0 degere
sayismin toplam ulagilamadi
dgrenci sayisina
orani
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3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Amac 1.

Egitim-6gretim ve sosyal yasam kalitesini artirmak

Hedef 1.1.

Egitim-6gretimin niteliginin gelistirilmesi

H1.1 Performansi

(%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+(%20x%100)=%100

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin bir sapma ger¢eklesmemistir.

Hedefe ili§_kin
Almacak Onlemler

Sorumlu Birim Rektorliik
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pg:ﬁﬂ%‘;ﬁ;m Dm;;;:;' (')::ﬂekl Doénemindeki | Performans (%)
s . o - -
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen Gszgzgi%n;e (C-A)(B-A)
Deger (B) g
PG-1.1.1:
Ogrencilerin egitim
Ogretimden 20 54,4 63 78,72 282,79
memnuniyet orant
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Kullanilan veriler memnuniyet l¢timii yapan birimlerin ortalamas alinarak bulunmaktadur.
Siirdiiriilebilirlik Universite genelinde, Ogrencilerin egitim oOgretimden memnuniyet oranini belirlemeye

yonelik anket uygulanmasi gerekmektedir.

izleme ;
Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslane: Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Slangie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g

PG-1.1.2: Odiillii ve
d@_ destekh_ hsar_ls 20 9 15 59 83333
bitirme projeleri
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': g‘:‘?ml Dogl;l’l': :::lekl Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%0) 1§ angle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &
PG-1.1.3: Proje
destekli lisansiistii 20 3 8 290 5740
tez sayis1
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme ;
Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslanet Yilsonu Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1ngle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-1.1.4: Akredite
egitim programi 20 7 9 10 150
sayisl
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
fleililik Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
grirt degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Birimlerde akreditasyon siirecine yonelik bilgilendirme egitimlerinin diizenlenmesi ve
Siirdiiriilebilirlik akreditasyon siirecine giren birimlere siirecin ilave yiikler getirmemesi i¢in birimlerde idari
personel sayisinin artirilmasi gerekmektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lniml Do;‘:;‘; ::lllekl Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-1.1.5:
Girigimcilik egitimi
veren 20 15 30 31 106,66
boliim/program
sayisl
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
e Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
gililik SR,
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngodriilmemektedir.
Amag 1. Egitim-6gretim ve sosyal yasam kalitesini artirmak
Hedef 1.2. Ogrenme ile ilgili fiziki altyapinin iyilestirilmesi

H1.2 Performansi

(%20x%37,5)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%0)+ (%20x%0)=%647,50

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

“’Engelsiz iiniversite” olusturulmasma yonelik faaliyet ve hizmetlerin tamamlanmamig
olmasi, yeni fakiilte binalarinin ve enstitiiler icin planlanan
merkezi binanin yapilmamis olmasi.
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Hedefe ili§.kin
Almacak Onlemler

Engelliler Arastirma Merkezi ile Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhigi’'nin koordineli bir
sekilde calisarak ihtiya¢ duyulan faaliyet ve hizmetleri belirlemesi, yeni fakiilte binalar1 ve
merkezi enstitii binas! i¢in girisimlerde bulunmas: gerekmektedir.

Sorumlu Birim Rektorliik
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Plan Donen," . Dénemindeki Donemindeki Performans
s . Baslangi¢ Degeri Yilsonu (%) (C-A)/(B-

Gostergesi (%) Gerg¢eklesme

(A) Hedeflenen Degeri (C) A)

Deger (B) g

PG-1.2.1: “Engelsiz
iiniversite”
olusturulmasina
yonelik faaliyet ve 20 10 18 13 37,5
hizmetlerin

tamamlanmis oldugu
birim sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

W e el e o Engelsiz iiniversite olusturulmasina yonelik birimlerden ihtiya¢ talepleri alinmali ve bu
Surdiirilebilirlik dogrultuda faaliyet ve hizmetler gerceklestirilmeye devam edilmelidir.

Lzleme izleme

Performans Hedefe Etkisi Plan Done"," | Donemindeki Doénemindeki Performans

. . Baslangic Degeri Yilsonu (%) (C-A)/(B-
Gostergesi (%) Gergeklesme

(A) Hedeflenen Degeri (C) A)
Deger (B) g

PG-1.2.2:
Universitemiz
kiitiiphanelerinde
fiziki ve teknolojik
altyapmin 20 1,63 4 5,43 160,33
gelistirilmesine

yonelik olarak
harcanan biit¢cenin
toplam yatirim
biitcesine orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Stirdiirtilebilirlik i¢in risk 6ngoriilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Plan Doneni" . Dénemindeki Donemindeki Performans
s . Baslangi¢ Degeri Yilsonu (%) (C-A)/(B-

Gostergesi (%) Gerceklesme

(A) Hedeflenen Degeri (C) A)

Deger (B) g

PG-1.2.3: Mevcut
binalar ile
laboratuvar ve
makine-techizat 20 7 11 20 325

altyapisinda
iyilestirilme saglanan
birim sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
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Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngoériilmemektedir.

Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Plan Donenvn . Dénemindekd Doénemindeki Performans
. . Baslangi¢c Degeri Yilsonu (%) (C-A)/(B-

Gostergesi (%) Gerg¢eklesme

(A) Hedeflenen Degeri (C) A)

Deger (B) g

PG-1.2.4: Yeni
fakiilte binalarinin
(ktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, 20 20 60 20 0
Ilahiyat Fakiiltesi)
tamamlanma orani
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degiisiklik ihtiyaci bulmmamakiadir,
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Ogrenci ve akademik personel sayisinin artmasina paralel olarak yeni fakiilte binalarina
Siirdiiriilebilirlik duyulan ihtiya¢ da artmaktadir. Yeni fakiilte binalarinin yapimi yatirim programina alinarak

teklif olarak sunulmalidir.

Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Plan Doneni" . Dénemindeki Donemindeki Performans
- . Baslangi¢ Degeri Yilsonu (%) (C-A)/(B-
Gostergesi (%) Gerg¢eklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C) A)
Deger (B) g

PG-1.2.5: Enstitiiler
i¢in planlanan
merkezi binanin 20 0 100 0 0
tamamlanma orant
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degigiklik ihtiyac: bulunmamakiadr.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir.

e el Ll o Enstitiiler farkli binalarda ve kampiislerde bulunmaktadir. Enstitiilerin tek bir binada hizmet
Siirdiiriilebilirlik . C .

vermesi i¢in yeni bir bina yapilmasi teklifi yatirim programinda yer almalidir.

Amag 1. Egitim-ogretim ve sosyal yasam kalitesini artirmak
Hedef 1.3.

Sosyal yasam ile ilgili fiziki altyapinin iyilestirilmesi

H1.3 Performansi

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

(%30x%100)+ (%30x%100)+ (%620x%0)+ (%20x%0)=%60

Ogrencilerin sportif faaliyetlerinin desteklenmesine yonelik fiziki alan diizenlemesinin
yapilmamis olmasi ve yabanci uyruklu 6grencilerin konaklamasina yonelik yeni bir misafir
evinin yapim ¢aligmalarina baglanmamig olmasi.

Hedefe iliskin
Ahnacak Onlemler

Oncelikli olarak ogrenci talepleri dikkate alinarak mevcut bos alanlar degerlendirilip
ogrencilerin sportif faaliyetlerini gergeklestirmesine yonelik diizenlemeler yapilmali, yabanci
uyruklu 6grencilerin konaklama gereksinimlerinin karsilanmasi igin yapilmasi planlanan
konuk evinin yatirim programinda yer almasi saglanmalidir.
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Sorumlu Birim Rektorliik
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;:ﬁﬂ‘:;;m DO;‘:;‘ (l:lﬁek' Dénemindeki | Performans (%0)
- . o i} _
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen Glszgzlr(;e(scn)le (C-AN(B-A)
Deger (B) g
PG-1.3.1: Universite
kampusiinde gevre 30 7500 10500 23905 546,83

diizenlemesi yapilan
alan miktar1 (m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk ongoériilmemektedir.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi ngsﬂ(::;gn DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Donemindeki | Performans (%0)
o . o _ -
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgzl::e(%n)le (C-AJ(B-A)
Deger (B) g
PG-1.3.2:
Ogrencilerin sosyo-
kiilttirel
faaliyetlerinin 30 10420 11920 16178 383,86

desteklenmesine
yonelik fiziki alan
miktar1 (m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degiisiklik ihtiyaci bulmmamakiadir,
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk ongériilmemektedir.
izleme ;
Plan D6onemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslanet Yilsonu Doénemindeki | Performans (%0)
Gostergesi (%) slangie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-1.3.3:
Ogrencilerin sportif
faaliyetlerinin 20 13500 15000 13500 0

desteklenmesine
yonelik fiziki alan
miktar1 (m?)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir.
Ogrencilerin talepleri dikkate alinarak akademik birimlerin mevcut bos alanlarinin
Siirdiiriilebilirlik ogrencilerin  sportif faaliyetlerini gerceklestirmesi icin degerlendirilmesi giindeme
alinmalidir.
Plan Dénemi izleme Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslaner ! D"anin deki Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) aslangle one € Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu .
Degeri (C)
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Hedeflenen

Deger (B)
PG-1.3.4: Yabanci
uyruklu 6grenci ve
aragtirmacilar i¢in
planlanan Ogrenci 20 50 100 50 0

Yurdu/Misafir
Evinin tamamlanma
orant (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Stesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Yabanci uyruklu .ogrencﬂ.erln konaklama ihtiyacinin glderllmesvme yonelik fizibilite etiidii
yapilmaly, yer belirlenmeli ve yatirim programinda yer almasi saglanmalidir.

Amag 1. Egitim-68retim ve sosyal yasam kalitesini artirmak

Hedef 1.4. Uluslararasilagma niteliginin gelistirilmesi

H1.4 Performansi

(%30x%50)+ (%30x%26,54)+ (%40x%100)=%662,96

Hedefe iliskin Yabanci dil egitimi veren lisansiistii program sayist ve yabanci uyruklu dgrenci sayisinin
Sapmanin Nedeni hedeflenen degere ulagamamasi.

s Yabanci dil egitimini Ozendirici seminerlerin diizenlenmesi, uluslararas1 Universite
Hedefe Iliskin

Alimacak Onlemler

tanittiminin artirtlmasi, yabanct uyruklu &grencilere ek imkanlar sunulmasi, yabanci dilde
egitim verebilecek 6gretim {iyelerinin istihdamina dncelik verilmesi gerekmektedir.

Sorumlu Birim

Rektorlitk

izleme ;
Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslanet Yilsonu Doénemindeki | Performans (%6)
Gostergesi (%) srangie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &
PG-1.4.1: Yabanci
dil egitimi veren 30 2 4 3 50
lisansiistii program
sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Yabanct dil egitimi veren lisansiistii egitim programlarinin agilmasina ydnelik girisimlerde
Siirdiiriilebilirlik bulunulmalidir. Ogrencilerin bu alanlara yonelik ilgisi artirilmalidir. Yabanci dilde egitim
verebilecek §gretim iiyelerinin istihdamina dncelik verilmelidir.
izleme ;
Plan D6nemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Donemindeki | Performans (%)
6 i 0 - -
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgte:l::ez(scrr)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-1.4.2: Yabanci
uyruklu 6grenci 30 1069 4000 1847 26,54
sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimamistir.
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Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

Yabani uyruklu égrenci sayisinin artirilmasia yénelik 6zellikle Universitemiz Dis Iliskiler

Siirdiiriilebilirlik birimi, TOMER, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii tarafindan yapilan tanitim
faaliyetleri artirilmali, yabanci uyruklu 6grenciler i¢in ek imkanlar sunulmalidir.
izleme ;
. Plan Donemi Doénemindeki .. Izleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) aslangie visonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-1.4.3: Ogrenci-
Ogretim elemant
degisim 40 209 300 617 448,35
programlarina
katilimc1 sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngoriilmemektedir.

Amag 1. Egitim-6gretim ve sosyal yasam kalitesini artirmak

Hedef 1.5. Egitimde farkli segenekler olusturmak iizere yeni birimlerin kurulmasi

H1.5 Performansi (%50x%0)+ (%50x%100)=%50

Hedefe lliskin . Kurulmasi planlanan yeni fakiiltelerin (Eczacilik, Hukuk, Islami flimler) kurulmamus olmas.
Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Yeni agilacak fakiiltelerle ilgili dokiimanlar hazirlanip girisimlerde bulunulmasi ve kabul

Almacak Onlemler

edilmesi durumunda bina yapimlarinin yatirim programina alinmasi gerekmektedir.

Sorumlu Birim

Rektorlitk

izleme ;
. Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Slangie visonu Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-1.5.1: Kurulmas1
planlanan yeni
fakiilte (Eczacilik, 50 0 2 0 0
Hukuk, {slami
ilimler) sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamugtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

e e . Yeni agilacak fakiiltelerle ilgili dokiimanlar hazirlanmali ve fakiiltelerin agilmasinin
Siirdiiriilebilirlik .

onaylanmas! durumunda bina yapimlari yatirim programina alinmalidir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': g‘:‘?ml DO;‘:;‘; :l:ﬂekl Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $lngie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g

PG-1.5.2: Yeni
kurulan
bolim/program 50 5 14 28 255,55
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
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Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilimustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
Amag 2. Bilimsel Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek
Hedef 2.1.

Universitemiz akademisyenleri tarafindan yapilan bilim/sanat caligmalarinin artirilmast

H2.1. Performansi

(%20x%79,58)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%100)=%95,91

Hedefe fliskin SCI/SSCI indekslerindeki Q1 ve Q2 dergilerde yayimlanan makale sayisina bir sonraki
Sapmanin Nedeni | donem ulagilmasi.
Hedefe iligkin Yayin sayilarinin belirlenebilmesi i¢in bilgi sistemi olusturulmasi gerekmektedir
Almnacak Onlemler '
Sorumlu Birim Rektorliik
izleme fzleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];a:;;(:;;m DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Donemindeki | Performans (%)
" . o ) )
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gszgeezl;:e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-2.1.1: SCI/SSCI
indekslerindeki Q1
ve Q2 dergilerde 20 342 1400 1184 79,58
yayimlanan makale
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Elde edilen veri bir 6nceki y1l verisi olup gostergenin degistirilmesi gerekmektedir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Veriler bir sonraki yil alindigt i¢in siirdiiriilebilirlik i¢in risk 6ngoriilmektedir.
Lzleme izleme

Performans Hedefe Etkisi Pl]::sﬂ(:;:u Dogel;: ('):?lekl Donemindeki | Performans (%)

. . 0 - -
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen G;Z?iﬁ?cn)le (C-ANB-A)

Deger (B) g

PG-2.1.2: Ulakbim
TR dizinde taranan 20 347 1590 1875 122,93
ulusal yayin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyac: bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme ;
Plan Dénemi Donemindeki Izleme

Performans Hedefe Etkisi Baglangic Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)

N . 0 - -
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgzl::e(scn)le (C-A)(B-A)

Deger (B) g

PG-2.1.3:
Uluslararasi/ulusal 20 476 2450 5097 234,09
konferans ve
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sempozyumlarda
bildiri/sunum sayz1s1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];l: ]l:::u:ml DO;‘:;‘ ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.1.4: Bilimsel
yayinlardaki atif 20 14312 15500 34577 1705,80
sayisl
Performans Géostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ileililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
st degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme .
Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslane: Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) 5 angle Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) s
PG-2.1.5:
Diizenlenen
uluslararasi/ulusal
konferans, calistay, 20 15 17 797 39100
bilimsel toplantt,
sergi gibi bilim/sanat
faaliyetleri say1st

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

igililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirlik igin risk ngoriilmemektedir.

Amac 2. Bilimsel Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef 2.2. Universitemizde gergeklestirilen dis kaynakli projelerin artirilmast

H2.2. Performansi

(%20%%100)+ (%30x%100)+ (%625x%100)+ (%25x%100)=%100

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin sapma bulunmamaktadir.

Hedefe iliskin
Ahnacak Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorlik
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izleme

- Plan Donemi Donemindeki . Izleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) ayangle visonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG-2.2.1: Kurum
dist ulusal 20 187 205 666 2661,11

programlara
proje bagvuru sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilimustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk ongoriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pll‘;’: ]l;(:lm:m' DO;‘:;ISI ::lllek' Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) 5 angle Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.2.2: Kurum
dis1 ulusal
programlar 30 32 37 97 1300
tarafindan

desteklenen proje
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degiisiklik ihtiyaci bulmmamakiadir,
Etkililik Gosterge degerine ulagilmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk ongoériilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl]‘;: ]l:::lm:m' Dozel;;l;llﬂelﬂ Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1angie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.2.3: Kurum
dis1 ulusal
programlar
tarafindan
desteklenen 25 3 3,70 22,8 2828,6

projelerden
iiniversitemize
aktarilan biitge
miktar1 (milyon TL)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

ilgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk éngoriilmemektedir.

Performans Hedefe Etkisi Plégsgi:lnfmi Diirfz:r(:?nfieki izleme Performans (%0)
Gostergesi (%) Degeri (g Ac) Yilsonu Dénemindeki (C-A)/(B-A)
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Hedeflenen Gergeklesme
Deger (B) Degeri (C)
PG-2.2.4: Bagvuru
yapilan Uluslararasi
proje (Avrupa 25 4 5 7 300
Birligi, H2020, Ikili
Isbirligi vb.) sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Ul}lslararas1 proje egltlmlerl duzenlenrn.eh,. uluslarara.ls1' prOJelerl? ilgili nitelikli personel
saglanmali, uluslararas: projelerde deneyimli personel istthdami saglanmali.

Amac 2. Bilimsel Aragtirma Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef 2.3 Ulusal 6ncelikli alanlara yonelik bilimsel faaliyetlerin desteklenmesi ve kiime ¢aligmalarinin

gelistirilmesi

H2.3. Performansi

(%20x%16,14)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%100)=%83,22

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

BAP desteklerinde 6ncelikli alanlarda yapilan projelere ayrilan burs ve ddenek miktarinin
yetersiz kalmast.

Hedefe iliskin BAP desteklerinde Kalkinma Planlar1 g6z 6niine alinarak dncelikli alanlarin belirlenmesi ve
Alnacak Onlemler | buna yonelik olarak projelere ayrilan burs ve 6denek miktarini artirilmasi gerekmektedir.
Sorumlu Birim Rektorlitk
Izleme .
. Plan Donemi Doénemindeki [zleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) aslangie sonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) £
PG-2.3.1: BAP
desteklerinde,
oncelikli alanlarda
yapilan projelere 20 0 200 32,28 16,14
ayrilan burs ve
6denek miktari (bin
TL)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Kal_klnma planlarinda yer alan ongehkh alanlara gére BAP tarafindan bu alanlarda yapilan
projelere ayrilan burs ve ddenek miktar1 artirllmalidir.
izleme .
Plan Dénemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)
" . o ] i
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z?eelr‘;?c“)‘e (C-A)(B-A)
Deger (B) g
PG-2.3.2:
Disiplinlere ve odak
konulara gore 20 3 4 29 2600
olusturulan ¢aligma
grubu/ kiime sayisi
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Ngililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngérillmemektedir.
izleme .
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslang: Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $langie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.3.3: Kiimelerde
calisan 6gretim 20 19 26 59 571,43
elemani sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi ngsﬂ(::;gn Do;‘:;‘; :;ﬂekl Donemindeki | Performans (%)
o . o i i
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z??;;?C";e (C-ANB-A)
Deger (B) g
PG-2.3.4: Kiimelerde
lisansiistii egitim 20 3 5 129 6300
yapan dgrenci sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | o,/ jiriilebilirlik icin risk Sngdriilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];m ]l)(:ln?ml DO;‘;:;" "llldekl Doénemindeki | Performans (%0)
Gostergesi (%) aslangie sonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.3.5: Kiimeler
tara_flndan yapilan 20 0 4 17 425
proje bagvurusu
say1si
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

fleililik Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

& degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngoriilmemektedir.
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Amac 2.

Bilimsel Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef 2.4.

Arastirma faaliyetlerinin/altyapisinin giiglendirilmesi

H2.4. Performansi

(%20x96100)+ (%20x%100)+ (%620x%100)+ (%40x%0)=%60

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

fleri teknoloji aragtirma enstitiilerinin ve merkezlerinin kurulmams olmasi.

Hedefe iliskin
Ahmnacak Onlemler

Ileri Teknoloji Arastrma Enstitiileri ve Merkezlerinin kurulmasi igin girisimlerde
bulunulmas: gerekmektedir.

Sorumlu Birim Rektorliik
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;;: ﬂ‘:}"?ml DO;‘;:IT :)l:l(lilekl Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $lngle Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.4.1: BAP
tarafindan
desteklenen 20 183 230 771 1251,06
projelerin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Stesine gecilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk éngoriilmemektedir.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pg:ﬁﬂ?‘ng‘:;m DO;‘;;;'; :)Il:ilekl Donemindeki | Performans (%)
o . o _ i
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;zgz‘g?cﬂ;e (C-ANB-A)
Deger (B) g
PG-2.4.2: BAP
tarafindan
desteklenen projelere 20 2773 3200 52829,52 11722,84
yapilan yillik toplam
harcama tutar1 (Bin
TL)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Surdirilebilirlik | giirdiiriilebilirlik icin risk dngoriilmemektedir.
izleme ;
. Plan D6onemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gergjek!esme (C-A)I(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG-2.4.3:
Universitemiz
kiitiiphanelerinde
giincellenen ve 20 1,05 1,10 19,7 37300
yenilenen bilgi
kaynaklarinin orant
(%).
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Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Sirdiirilebilirlik | g\ jiiriilebilirlik igin risk ongoriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];‘: ]l:::ln?ml Dm;;;:;' ('):?lek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.4.4: Yeni
kurulan fleri
Teknoloji Aragtirma 40 1 5 1 0
Enstitiilerinin ve
Merkezlerin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilmamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Il.er% :[_eknoloy Aragtirma Enst}tulerl ve Merkezlerinin kurulmasi i¢in girisimlerde bulunup is
birligi yapilmasi gerekmektedir.

Amac 2. Bilimsel Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef 2.5 Firat Teknokent ve Firat TTO biinyesinde sirket, proje, fikri smai ve miilkiyet haklart

caligmalarmin gelistirilmesi

H2.5. Performansi

(%20x%16,13)+ (%20x%100)+ (%30x%100)+ (%20x%100)+ (%10x%0)=%53,23

Hedefe iliskin Teknokent biinyesinde kurulan sirket sayisinin hedeflenen degere ulasamamasi, Universite
Sapmanin Nedeni biinyesinde TTO kurulmamasi.
Hedefe iliskin Teknokent biinyesinde sirket kurulmasi igin Ozendirici faaliyetler ve toplantilar

Ahmnacak Onlemler

gerceklestirilmesi, Universite biinyesinde TTO kurulmasi igin girisimlerde bulunulmasi
gerekmektedir.

Sorumlu Birim Rektorlik
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lnfml DO;‘:;‘; :;ﬂekl Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangie Gerg¢eklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.5.1: Teknokent
biinyesinde 20 63 94 68 16,13
kurulan sirket sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadr.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Tf:kngkent bunyesmaie sirket ku}'u}mam icin 6zendirici faaliyetler gergeklestirilmeli ve alana

yonelik toplantilar diizenlenmelidir.

Performans Hedefe Etkisi Pll’;‘:;::;?l Dﬁlf::Iel?Illfieki izleme Performans (%0)
o . o .. . . ] _

Gostergesi (%) Degeri (A) Yilsonu Doénemindeki (C-A)/(B-A)
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Hedeflenen Gerg¢eklesme
Deger (B) Degeri (C)
PG-2.5.2: Teknokent
binyesinde ve TTO 20 72 102 131 196,66

aracilig1 ile yiiriitiilen

proje sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik icin risk 6ngoriilmemektedir.
izleme ;
Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)
- . o _ )
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgv:eel;;e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-2.5.3: Patent 30 10 20 36 260
say1si

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Surdiiriilebilirlik | giirdijriilebilirlik igin risk dngérillmemektedir.
izleme faleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lniml Do;‘:;;;zﬂekl Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $langie Gerg¢eklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-2.5.4: Teknoloji
yol haritalar
konusunda 20 1 16 26 166,66
ogrencilere verilen
egitim sayist

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk 6ngériilmemektedir.
izleme .
Plan D6onemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)
N . o ; -
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z?eelr‘;?c“)‘e (C-A)(B-A)
Deger (B) g
PG-2.5.5: Universite
biinyesinde TTO 10 0 1 0 0
kurulmast

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
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Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Universite biinyesinde TTO kurulmasi igin girisimlerde bulunulmali.
Amag 3. Topluma Yo6nelik Hizmetleri Geligtirmek

Hedef 3.1.

Topluma yonelik egitim, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin artirilmasi

H3.1. Performansi

(%20x%61,34)+ (%20x%6100)+ (%20x%100)+ (%620x%83,74)+ (%20x%85,71)=%86,16

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Topluma yonelik diizenlenen etkinlik, sertifikali egitim programindan yararlanan kisi ve
yiiriitiilen sosyal sorumluluk proje sayisinin yetersiz olmasi.

Hedefe ili§.kin
Almacak Onlemler

Topluma yonelik etkinlik diizenlenmesi, sertifikali egitim programlarinin kurum i¢i ve kurum
digt duyurulmasi, Ggrencilere sosyal sorumluluk projeleri tretmeleri ig¢in egitimler
diizenlenmesi, ilgili derslerin &gretim programlarinda segmeli ders olarak yer almast
gerekmektedir.

Sorumlu Birim

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

izleme .
. Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Basl Yalsonu Doénemindeki | Performans (%6)
Gostergesi (%) aslangie ! Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.1.1: Topluma
yonelik diizenlenen 20 174 800 558 61,34
etkinlik sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasilmamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Pandemi nedeni ile birimler tarafindan topluma y6nelik etkinlikler diizenlenememistir.
izleme ;
Plan D6onemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslano: Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangie Gerg¢eklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.1.2: Ogrenci
topluluklar
tarafindan topluma 20 35 190 282 159,35
yonelik diizenlenen
etkinlik sayis1

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Iigililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
. izlefne . izleme
Performans Hedefe Etkisi Plg:sﬂtri:;;m Dﬁg?:: ::l(lilekl Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gsrgjek!esme (C-A)I(B-A)
Deger (B) egeri (C)

283




PG-3.1.3: Sertifikali
egitim programi
sayis1

20 ‘ 45

70 ‘ 149 ‘ 416

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;:ﬁﬂ‘:;;m Dm;;;:;' ;ﬁﬂekl Dénemindeki | Performans (%)
N . o ) i
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z??;:?C")le (C-A)(B-A)
Deger (B) g
PG-3.1.4: Sertifikali
egitim 20 822 5200 4488 83,74
programlarindan
yararlanan kisi sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Pal}deml nedeni ile ser_t1f1ka11 egitim programlarindan yararlanan kisi sayis1 hedeflenen
degerde gergeklesememisgtir.
izleme :
Plan Donemi Donemindeki Izleme

Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)

.. . o - -
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z??;;?C";e (C-ANB-A)

Deger (B) g

PG-3.1.5: Yiiriitiillen
sosyal sorumluluk 20 76 90 88 85,71
proje sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Ogrencilerin sosyal sorumluluk projeleri iiretebilmeleri i¢in egitimler diizenlenmeli, Egitim
el ve Spor Bilimleri Fakiiltelerinde uygulanmakta olan topluma hizmet ve sosyal sorumluluk ile
Siirdiiriilebilirlik o . . W L e o
ilgili derslerin se¢meli statiide {iniversitenin biitiin 6gretim programlarinda yer almasi
saglanmall.
Amag 3. Topluma Yonelik Hizmetleri Gelistirmek
Hedef 3.2.

Saglik hizmetleri i¢in yeni birim ve altyapilarin kurulmasi

H3.2. Performansi

(%30x%66,7)+ (%30x%100)+(%40x%18)=%57,21

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Universite Hastanesinde dzel nitelikli birim sayist (Palyatif Bakim Merkezi, Kemik [ligi
Nakil Merkezi, Obezite Merkezi, Diyabetik Ayak Unitesi) hedefine ulasilamanns olmasi, Dis
Hekimligi Fakiilte-Hastane binasmnin yapiminin tamamlanmamigs olmasi.

Hedefe iliskin
Ahnacak Onlemler

Universite Hastanesinde 6zel nitelikli birimler acilmasi icin girisimlerde bulunulmasi
gerekmektedir.

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi

Rektorlik

Hedefe Etkisi Plégsg(:;;m Diir:::ri?rllgeki izleme Performans (%)
9 . . . _ _
(%) Degeri (A) Vilsonu Dénemindeki | (C-A)/(B-A)
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Hedeflenen Gergeklesme
Deger (B) Degeri (C)
PG-3.2.1: Universite
Hastanesinde
kurulan 6zel nitelikli
birim (Palyatif
Bakim Merkezi, 30 0 3 2 66,7
Kemik [ligi Nakil
Merkezi, Obezite
Merkezi, Diyabetik
Ayak Unitesi) sayist
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
P Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
Hgililik S
degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Universite Hastanesinde 6zel nitelikli birimler agilmasi icin girisimlerde bulunulmalidir.
urauraiebiiirti 2021 yilinda Kalp Merkezi kurulmustur.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pﬁgsﬂ(:;:“ DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Donemindeki | Performans (%)
o . o _ _
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen Gszgzlr(;e(%n)le (C-AJ(B-A)
Deger (B) g
PG-3.2.2:
Hematoloji-Onkoloji
binasinin 30 50 100 100 100
tamamlanma orani
(%)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk ongériilmemektedir.
izleme .
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslano: ! YllS;nu Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) S1angle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.2.3: Disg
Hekimligi Fakiilte-
Hastane binasmin 40 0 100 18 18
tamamlanma orant
(%)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamugtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Dis Hekimligi Fakiilte-Hastane binas1 2022-2024 yilinda tamamlanacaktir.
Amag 3. Topluma Yoénelik Hizmetleri Geligtirmek

Hedef 3.3.

Universite Hastanesinde hizmet niteliginin artiriimasi
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H3.3. Performansi

(%30x96100)+ (%30x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%97,78)=%699,56

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni Hedefe iliskin sapma bulunmamaktadir.
Hedefe iliskin
Almacak Onlemler
Sorumlu Birim Rektorliik
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;;: ]l;(l)lm:m' DO;‘:: ::lﬂek' Doénemindeki | Performans (%0)
Gostergesi (%) slangle Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.3.1: Yeni
alinan techizat 30 14 22 1295 16012,5
miktar
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
P Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
Hgililik ST,
degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;: ﬂ‘:ln‘:ml DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%0)
Gostergesi (%) $1angie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.3.2: leri diizey
Bakim Unitelerine 30 20 35 138 786,67
eklenen yatak sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Surdirilebilirik | Siirdiiriilebilirlik igin risk dngoriilmemektedir.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];‘: ﬁ::lm:m' Dogel:? ::lﬂek] Dénemindeki | Performans (%6)
Gostergesi (%) S angle Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.3.3:
Hastaneden 20 1858 3211 8271 473,98
yararlanan A Grubu
hasta sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk éngoriilmemektedir.
Plan Dénemi izlem Izleme
Performans Hedefe Etkisi l;‘a la(:l e: Diinerflinfieki Dénemindeki | Performans (%6)
Gostergesi (%) Sangle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu o
Degeri (C)
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Hedeflenen
Deger (B)

PG-3.3.4: Il disindan
basvuran hasta
orant (%)

20 24 33 32,8 97,78

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
Amag 3. Topluma Yonelik Hizmetleri Gelistirmek
Hedef 3.4.

Universite Hastanesinde toplam kapasitenin ve hasta memnuniyetinin artirilmasi

H3.4. Performansi

(%30x%0)+ (%20x%100)+ (%620x%100)+ (%15x%100)+ (%15x%100)=%70

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Universite hastanesinin tescilli yatak sayisinin degismemesi.

Hedefe Iliskin
Alimacak Onlemler

Tescilli yatak talebinde bulunulmasi gerekmektedir.

Sorumlu Birim Bashekimlik
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;: ﬂ‘:ln‘:ml DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1angie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.4.1: Universite
hastanesinin tescilli 30 965 1234 965 0
yatak sayis1

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Hasta yogunluguna bagli olarak tescilli yatak talebinde bulunulmali.

izleme fzleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lm:m' Do;n{elilsa ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1angie Gerg¢eklesme (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g

PG-3.4.2: Yatak
sayist bagina disen 20 0,56 0,72 1,66 687,5
yardimci saglik ' ' ' '
personeli sayist

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
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izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi PlBa: {:‘:‘fml Do;’{el;;l ;Eﬂek' Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangle Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.4.3: Saglik
hizmetlerinden 20 851.366 1.135.220 3.002.449 757,81
yararlanan toplam
hasta sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Surdirilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pll‘;’: ]l;(:lm:m' DO;’;HI; ::l(lllek' Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) 5 angle Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.4.4: Personel
egitimi igin
diizenlenen etkinlik 15 17 47 755 2460
say1si

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngodriilmemektedir.
izleme ;
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baglangic Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)
s . 0 - -
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgzl::‘s(scn)ne (C-A)(B-A)
Deger (B) g
PG-3.4.5: Tedavi
Hizmetlerinden 15 75 84 84 100
Memnuniyet Orant

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
Amac 3. Topluma Yonelik Hizmetleri Gelistirmek
Hedef 3.5.

Veteriner Hizmetlerinin ve Hayvancilik Arastirmalarinin Gelistirilmesi

H3.5. Performansi

(%30x%100)+ (%15x%60)+ (%15x%0)+ (%10x%0)+ (%30x%60)=%30

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Acik ve kapali barmaklarin yapilmamis olmasi, koyunculuk, atgilik ve tavukguluk {initeleri
icin yeni techizat alinmamis olmasi, yeni {initelerin (koyun siit sagim {initesi, kuzu initesi)
kurulmamis olmasi, Harput Yerleskesinde koyunculuk, atgilik ve tavukguluk ile yeni
tinitelerin kurulmamasi.
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Hedefe iliskin Harput Yerleskesinde koyunculuk, at¢ilik ve tavukguluk ile yeni initelerin kurulmasi
Almacak Onlemler | saglanmali ve ihtiyag duyulan makine techizatlar alinmalidir.
Sorumlu Birim Rektorliik
izleme .
. Plan Donemi Doénemindeki [zleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Doénemindeki | Performans (%6)
Gostergesi (%) D ayangie visonu Gergceklesme (C-A)/(B-A)
egeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.5.1: Mevcut
hayvan hastanesine
alinan (Biiyiik
Hayvan Otopsi
Salonu, Biiyiik
Hayvan Operasyon 30 0 6 25 416,67
Salonu, biiyiik/kii¢iik
bas hayvan izolasyon
tniteleri) makine-
techizat miktari

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngodriilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];a:;;(:;;m Do;‘:;‘; :;ﬂekl Dénemindeki | Performans (%)
- . o _ i
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gszgzl;;e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-3.5.2:
Koyunculuk, atgilik
ve tavukeuluk
uniteleri igin agik ve 15 0 60 0 0
kapal1 barinak
tamamlanma orant
(%)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Ingaat projesinin uygunlugu saglanmali, yeterli kaynak ayrilmali.
izleme .
- Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Donemindeki | Performans (%o)
Gostergesi (%) ayangle ysontt Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.5.3:
Koyunculuk, atgilik
ve tavukeuluk 15 0 25 0 0
tiniteleri i¢in alinan
yeni techizat miktari

Performans Gostergelerine Iligkin Degerlendirmeler

Tigililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulasiimamistir.
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Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Alimi yapilacak techizat listesinin 6nem sirasi belirlenmeli.
izleme ;
. Plan Donemi Donemindeki . Tzleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) ayangie visonu Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-3.5.4: Yeni
tinitelerin (koyun siit
sagim iinitesi, kuzu 10 0 2 0 0
unitesi) kurulma
orani

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Yeni initelerin (koyun siit sagim {initesi, kuzu unitesi) kurulmasi igin girisimlerde
bulunulmalidir.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];a:;;(:;;m Do;‘:;‘; :;ﬂekl Dénemindeki | Performans (%)
- . o i i
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgv:eel;;e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-3.5.5:
Kesikkoprii
kampiisiinde
yapilmasi planlanan
yeni ve modern 30 0 20 0 0
Hayvan Hastanesinin
tamamlanma orani
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degigiklik ihtiyac bulunmamaktadir,

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.

Amag 4. Universite-Kamu-Ozel Sektor Isbirligini Giiglendirmek

Hedef 4.1 Yerel ve bolgesel kamu ve 6zel sektdr paydaslari ile teknoloji ve Ar-Ge tabanli ve

stirdiiriilebilir igbirliklerinin artirilmasi

H4.1. Performansi

(%30x%100)+ (%25x%100)+ (%25x%100)+ (%620x%100)=%100

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin sapma bulunmamaktadir.

Hedefe iliskin
Ahnacak Onlemler

Sorumlu Birim Rektorliik
izleme ;
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)
N . o ) i
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen Gszgil::is(jn)le (C-ANB-A)
Deger (B) g
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PG-4.1.1: Frrat
Universitesi KUSI
¢aligma grubu, Proje
Ofisi ve Teknoloji
Transfer Ofisi
arasindaki
koordinasyon
toplant1 sayis1

30

10

46

58

133,33

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lniml Do;‘:;‘; :;ﬂekl Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) s1angie Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.1.2: Sektor
temsilcileri ile alana
ozel ve odak konular1
belirlenmis sekilde 25 3 18 29 173,33

diizenli ihtiyag
analizi ve igbirligi
toplant1 sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.
izleme .
Plan Dénemi | Dénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslane: OYellsonue Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Slangie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &
PG-4.1.3: Sanayi ile
isbirligi ¢ergevesinde 25 3 18 29 173,33

sunulan/yiiriitiilen
proje/tez sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
izleme tzleme
Performans Hedefe Etkisi Plg:sﬂ(:;;m Dogel’:: ::l(lilekl Dénemindeki | Performans (%)
e . o , -
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z?eelr‘;?c“)‘e (C-A)(B-A)
Deger (B) g
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PG-4.1.4:
Yonlendirme /
Koordinasyon
komisyonlarinin
faaliyet sayisi

20 5 22 30 147,06

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik i¢in risk dngdriilmemektedir.

Amac 4. Universite-Kamu-Ozel Sektor Isbirligini Giiglendirmek

Hedef 4.2, Firat Universitesi ve Firat Teknokent biinyesinde Akredite Laboratuvarlar ve Kalibrasyon

Merkezi olusturulmasi

H4.2. Performansi

(%20x%100)+ (%20x%100)+ (%20x%33,33)+ (%20x%100)+ (%20x%100)=%86,66

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Akredite kalibrasyon merkezinin bulunmamasi, sektore yonelik gergeklestirilen laboratuvar
hizmeti sayisinin yetersiz kalmasi, kalibrasyon merkezlerince hizmet verilmemesi ve
personel istihdam edilmemesi.

Hedefe iliskin
Almacak Onlemler

Kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu hizmetler ve laboratuvarlarin tespit edilmesi, Firat
Teknokentte kurulmus olan kalibrasyon merkezinin aktif olmasinin saglanmasi, laboratuvar
kataloglarinin  olusturulmasi, laboratuvarlarin internet sayfalar1 hazirlanarak deney
fiyatlarinin  paylagilmasi, Universitedeki laboratuvarlarda bulunan cihazlarin Firat
Teknokentte kalibrasyonlarinin yapilmasi, akredite laboratuvarlarda ve kalibrasyon
laboratuvarlarinda yeterli ve yetkin teknik personelin istihdaminin saglanmasi gerekmektedir.

Sorumlu Birim

Rektorlik

Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;:;;‘:;;‘“ DO;el;;l ;ﬁﬂek} Dénemindeki | Performans (%)
- . o _ i
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgzl;;e(sc")le (C-ANB-A)
Deger (B) g
PG-4.2.1: Akredite 20 0 3 3 100
laboratuvar sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin dtesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirlik igin risk éngoriilmemektedir.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lm:m' Do;n{elilsa ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) ylangle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.2.2: Akredite
Kalibrasyon merkezi 20 0 0 0 100
sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Ngililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimugtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilirlik igin risk éngoriilmemektedir.
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Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi PlBan {)Oneml Do;’{e;n indeki Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) ayangie vsonu Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.2.3: Sektore
yonelik
gergeklestirilen 20 80 338 166 33,33
laboratuvar hizmeti
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamstir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Laboratuvar kataloglar1 olusturulmali, laboratuvarlarin internet sayfalar1 hazirlanarak deney
fiyatlan paylasilmali.
Lzleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;: ﬂ‘:ln‘:ml DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Doénemindeki | Performans (%6)
Gostergesi (%) $Iangle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.2.4:
Kalibrasyon
merkez(ler)ince 20 0 0 0 100
verilen hizmet sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degiisiklik ihtiyac bulummamakiadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir.
Sirdirilebilirlik | gy giiriilebilirlik igin risk ongorilmemektedir.
izleme .
- Plan Donemi Doénemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Basl vil Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) aslangie Visonu Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.2.5:
Laboratuvar ve
Kalibrasyon
Merkezlerinde 20 0 3 8 266,67
istihdam edilen
nitelikli personel
sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans goéstergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirlik i¢in risk éngdriilmemektedir.

Amag 4. Universite-Kamu-Ozel Sektor Isbirligini Giiglendirmek

Hedef 4.3 Savunma Sanayiine ve yiiksek teknoloji sektoriine yonelik arastirma ve proje faaliyetlerinin

tesvik edilmesi
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H4.3. Performansi

(%20x%6100)+ (%30x%0)+ (%30x%75)+ (%20x%100)=9662,50

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Savunma Sanayii Bagkanligi ve Ulusal Savunma Sanayii Sirketleri ile ortak gergeklestirilen
proje sayisinin yetersiz olmasi, SAYP i¢in kiime olusturulmamasi ve proje sayisinin yetersiz
olmasi.

Hedefe ili§.kin
Almacak Onlemler

Kiimelerin olusturulmasi i¢in 6zendirici faaliyetlerin diizenlenmesi ve Savunma Sanayii
Bagkanlig1 ve Ulusal Savunma Sanayii Sirketleri ile is birligi faaliyetleri ve toplantilar
diizenlenmesi gerekmektedir.

Sorumlu Birim Rektorliik
izleme ;
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslane: Yilsonu Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangle Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.3.1:
Diizenlenen etkinlik
(tanitim/proje 20 6 28 70 290,91
egitim/calistay)
sayisi
Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler
P, Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
Hgililik S,
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirlik igin risk éngériilmemektedir.
Izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];a:;;(:;;m DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Donemindeki | Performans (%0)
- . o _ i
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gszgzl;;e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-4.3.2: Savunma
Sanayii ve SAYP
projeleri i¢in 30 2 4 2 0
olusturulan kiime
sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Stc.lvunma Sar}ayu ve SAYP projeleri i¢in kiime olusturulmasi igin 6zendirici faaliyetlerin
diizenlenmesi gerekmektedir.
izleme faleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:::lm:m' Do;n{elilsa ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1angie Gerg¢eklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-4.3.3: SAYP 30 1 4 3 75
projeleri sayisi

Performans Gostergelerine liskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
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Siirdiiriilebilirlik

SAYP projeleri hazirlanmasi i¢in egitimlerin diizenlenmesi gerekmektedir.

.. . " izlefne . izleme
Performans Hedefe Etkisi PlBan {)Oneml Do;’{e;n indeki Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) ayangle visonu Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG-4.3.4: Savunma
Sanayii Bagkanligi
ve Ulusal Savunma
Sanayii Sirketleri ile 20 ! 4 6 166,67
ortak gerceklestirilen
proje sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik | Siirdiiriilebilirlik igin risk éngoriilmemektedir.

Amag S. Kurumsal Yapiy1 Giiglendirmek

Hedef 5.1 Ogrenciler, mezunlar ve personelin kurum kiiltiirii, aidiyet duygusu ve paydaslik baglarmimn

kuvvetlendirilmesi

H5.1. Performansi

(%25x%80)+ (%25x%100)+ (%25x%100)+ (%25x%0)=%70

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Kurumsal karar alma siireclerinde dgrenci temsilcilerinin yeterince yer almamasi ve yeni
yagam alan1 (kiiltiir-kongre merkezi, yar1 olimpik ylizme havuzu) tesislerinin yapimina
baslanmamig olmasi.

Hedefe iliskin
Alimacak Onlemler

Kurumsal karar alma siire¢lerinde 6grenci temsilcilerinin yeterince yer almasinin saglanmasi
ve yeni yagsam alani (kiiltiir-kongre merkezi, yar1 olimpik yiizme havuzu) tesislerinin yapim1
icin gerekli girisimlerde bulunulmasi gerekmektedir.

Sorumlu Birim Rektorliik
izleme .
- Plan D6nemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gerg:ek!esme (C-A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG-5.1.1: Kurumsal
karar alma
stireclerinde 6grenci 25 5 10 9 80
temsilcilerinin yer
aldig1 toplanti sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Nl Kurumsal karar alma siireglerinde dgrenci temsilcilerinin yeterince yer almasinin saglanmasi
Siirdiiriilebilirlik gerekmektedir.

izleme tzleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': {::‘?ml DO;’{el;:l ;ﬁﬂek' Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1angle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g

PG-5.1.2: Ogrenciler
ile akademik ve idari
personele yonelik 25 76 100 141 270,83
diizenlenen sosyo-
kiiltiirel ve sportif
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etkinlik/toplanti
sayist

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyacit bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik igin risk 6ngoriilmemektedir.
izleme .
Plan Donemi Donemindeki [zleme

Performans Hedefe Etkisi Baslangic Yilsonu Dénemindeki | Performans (%)

- . o ] )
Gostergesi (%) Degeri (A) Hedeflenen Gszgil;;?(jn)le (C-A)/(B-A)

Deger (B) g

PG-5.1.3: Universite
genelinde ve/veya
birim/boliim bazinda 25 7 14 38 442,86
mezunlara yonelik
gerceklestirilen
etkinlik sayis1

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik icin risk dngodriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];': ]l:‘(:lm:ml DO;’;HI; ::l(lllek' Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) Srangie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.1.4: Yeni
yasam alanm (kiiltiir-
kongre merkezi, yar1
olimpik yiizme 25 0 20 0 0
havuzu) tesislerinin
tamamlanma orani
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degigiklik ihtiyac: bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
e ety ete e Yeni yasam alani tesislerinin Universiteye kazandirilmasi icin gerekli calismalarin yapilmasi
Siirdiiriilebilirlik gerekmektedir.
Amag 5. Kurumsal Yapiy1 Gii¢lendirmek
Hedef 5.2.

Ogrencilerin ve personelin memnuniyet diizeylerinin artirilmast

H5.2. Performansi

(%25x%0)+ (%25x%60)+ (%25x%0)+ (%625x%0)=%0

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Universite genelinde personele ve dgrencilere memnuniyet anketi uygulanmamasi.

Hedefe iliskin
Ahnacak Onlemler

Akademik personel, idari personel ve 6grencilerin memnuniyet diizeylerini belirlemeye
yonelik anketlerin diizenlenmesi ve uygulanmasi gerekmektedir.
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Sorumlu Birim Rektorliik
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl];lgsﬂ(:;;m DO;‘:;‘ (l:lﬁek' Dénemindeki | Performans (%)
- . o - -
Gostergesi (%0) Degeri (A) Hedeflenen G;Z?il;;?c")le (C-A)(B-A)
Deger (B) g
PG-5.2.1:
Ogrencilerin Firat
Universitesinden 25 54,4 63 54,4 0
memnuniyet diizeyi
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Universitemiz dgrencilerine yonelik anket uygulanmalidir.
izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi Pl;: ﬂ‘:ln‘:ml DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) $1angie Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.2.2:
Ogrencilerin kendi
béliimiinden/
25 55 63 55 0
programindan
memnuniyet diizeyi
(%)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik U"IllVC.I'SItele ogrencilerinin kendi boliimiinden/programmdan memnuniyetini dlgmeye
yonelik anket uygulanmalidir.
izleme .
Plan Donemi Donemindeki Izleme
Performans Hedefe Etkisi Baslane: Yilsonu Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) S angle Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.2.3: Akademik
personelin ~ 25 74 77 74 0
memnuniyet diizeyi
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagiimamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik

Universitemiz akademik personeline ydnelik anket uygulanmalidir.
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izleme izleme
Performans Hedefe Etkisi PlBa: {:‘:‘fml Do;’{el;;l :;ﬂek' Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi (%) slangle Gerceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.2.4: Idari
personelin 25 73 77 73 0
memnuniyet diizeyi
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamistir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Universitemiz idari personeline yénelik anket uygulanmahdir.

Amag S. Kurumsal Yapiy1 Giiglendirmek

Hedef 5.3 Tiim birimlerde kurumsallasmanin giiglendirilmesine yonelik olarak i¢ kontrol sistemi

farkindaliginin artirilmasi

HS5.3. Performansi

(%50x%42,86)+ (%50x%70)=%56,43

Hedefe iliskin Birimler tarafindan i¢ kontrol sisteminin istenilen diizeyde sahiplenilmemesi, kurumda i¢
Sapmanin Nedeni kontrol sistemi konusunda farkindaligin istenilen diizeyde olmamasi.
Hedefe iliskin I¢ kontrol sistemi ile ilgili bilgilendirme toplantilarimin artirilmasi, tiim birimlerin i¢

Almacak Onlemler

kontrol sistemine gecisinin saglanmasi gerekmektedir.

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

izleme faleme

Performans Hedefe PlBan {)Onem' Doge;n indeki Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) ayangle Hisonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Hedeflenen Deseri (C

Deger (B) egeri (C)

PG-5.3.1: I¢ Kontrol
Eylem Plani ile ilgili
gerceklestirilen 50 5 12 8 42,86
izleme/degerlendirme
toplanti sayisi

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Yeni kurul ve komisyonlarm olusturulmasi, eksikliklerin tamamlanmasi gerekmektedir.
izleme frleme
Performans Hedefe Pl];‘: E::lm:m' DO;‘;;‘; :;:gek] Dénemindeki | Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) $langie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.3.2: i¢ Kontrol
Eylem Planinda 50 50 100 85 70
ongoriilen faaliyetlerin
gergeklesme orani (%)

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik

Gosterge degerine ulagilmamugtir.
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Etkinlik

Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

I¢ kontrol sistemi ile ilgili bilgilendirme toplantilari artirilmal, tiim birimlerin i¢ kontrol

Siirdiiriilebilirlik ; . R
sistemine gegisi saglanmalidir.
Amag 5. Kurumsal Yapiy1 Gii¢lendirmek
Hedef 5.4 Yonetim bilgi sisteminin tiim alanlara yaygmlastirilarak etkin bir sekilde kullaniminin

saglanmasi.

H5.4. Performansi

(%40x%100)+ (%40x%690)+ (%20x%100)=%96

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Bilgi Islem Felaket Kurtarma Merkezinin tamamlanmamas.

Hedefe ili§.kin
Almacak Onlemler

2022 yil sonuna kadar Bilgi Islem Felaket Kurtarma Merkezinin kurulmasi saglanacaktir.

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

. . . izlefne . izleme
Performans Hedefe Pl];m ]l)onem' Doge:mndek' Donemindeki | Performans (%0)
Gostergesi Etkisi (%) ayangle vsonu Gergceklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.4.1: Biitiinlesik
Yonetim Bilgi
Sisteminin kurulmast 40 40 100 100 100
stirecinin ger¢eklesme
orant (%)

Performans Gostergelerine fliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmustir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Sirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik icin risk Sngriilmemektedir.
izleme izleme
Performans Hedefe Pl];m ]l)(:nm:ml DO;&:;Illlllldekl Donemindeki | Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) ayangle sonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) s
PG-5.4.2: Bilgi Islem
Felaket _K_urtarma 40 0 100 9 %
Merkezinin
tamamlanma oran1 (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

lgililik degisiklik ihtiyac bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimamistir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik 2022 yil sonu itibariyle Bilgi Islem Felaket Kurtarma Merkezi kurulacaktir.
izleme faleme
Performans Hedefe Plégsg(:;;m Dm\'(el;:;:ﬂekl Donemindeki | Performans (%)
. . 3 0 - -
Gostergesi Etkisi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glt)ele'gzl::e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-5.4.3: Biitiinlesik 20 16 27 36 181,82
Yonetim Bilgi
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Sistemine dahil edilen
yazilim sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilmigtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik Siirdiiriilebilirlik icin risk Sngdriilmemektedir.
Amag 5. Kurumsal Yapiy1 Gii¢lendirmek

Hedef 5.5.

Kalite Giivence Sisteminin gii¢lendirilmesi

H5.5. Performansi

(%40x%0)+ (%20x%25)+ (%40x%0)=%5

Hedefe lliskin . Kurumda kalite giivence sistemi konusundaki farkindaliginin istenilen diizeyde olmamasi,
Sapmanin Nedeni . O .
i¢ ve dis paydas bilgilendirme toplantilarinin yapilmamasi.
Hedefe iliskin Belgelendirmeye yonelik ¢alismalarm yapilmasi, birimlerin belge alma siirecinde
Alinacak Onlemler yonlendirilmesinin saglanmasi gerekmektedir.
Sorumlu Birim Kalite Birimi
Lzleme izleme
Performans Hedefe ngsﬂ(::;gn DO;’;;;I; ;ﬁﬂek' Donemindeki | Performans (%)
" . iei (0 - -
Gostergesi Etkisi (%) Degeri (A) Hedeflenen Glgzgzl::e(scn)le (C-A)/(B-A)
Deger (B) g
PG-5.5.1: Kalite
Komisyonu ve alt
k?mlsyonlar. tarafindan 40 15 23 15 0
diizenlenen i¢ paydas
bilgilendirme, egitim,
vb. toplant1 sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

llgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Gosterge degerine ulagilmamigtir.
Etkinlik Tahmin edilen maliyetin dtesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik K"alll.te ggllsmalarl kapsaminda i¢ ve dig paydas toplantilaria oncelik verilmeli, dis paydas
gorisleri alinmall.
izleme frleme
Performans Hedefe Pl];‘: ]l:::lm:ml Dogel;: ;‘lﬂek] Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) slangie Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG-5.5.2: Siirekli
iyilestirme amaciyla
dis paydas katkisini 20 10 14 11 25
saglamaya
yonelik toplanti sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

Tlgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir,

Etkililik Gosterge degerine ulagilmamugtir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
Siirdiiriilebilirlik

Dis paydas katilimimnin saglanmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilmeli.
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izleme

belgesine sahip birim
say1s1

Plan Donemi Doénemindeki . Izleme
Performans Hedefe Basl vil Doénemindeki | Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) aslangie visonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG-5.5.3:Kalite
yonetim sistemi 40 1 4 1 0

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tespit ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir

yonlendirilmeleri ve desteklenmeleri gereklidir.

Tgililik degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimamstir.

Etkinlik Tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Siirdiiriilebilirlik Belgelendirmeye yonelik c¢aligmalar yapilmali, birimlerin belge alma siirecindeki

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemiz performans programina yonelik ayr1 bir veri kayit sistemi mevcut

olmamakla birlikte, 6grenci bilgi sistemi, personel sistemi, taginir kayit sistemi, yonetim

bilgi sistemi, BAP otomasyonu, Mek-Sis gibi sistemler aracilig1 ile ve birimlere yazilan

yazilar ve alinan cevaplar dogrultusunda ihtiya¢ duyulan verilere ulasilmaktadir. Ayrica

Universitemiz tarafindan kullanilan e-biit¢e sistemleri iizerinden mali bilgilere erisim

saglanmakta olup, Hazine ve Maliye Bakanligi, Strateji ve Biitce Bagkanligi tabanli olan

bu sistemler iizerinden alinan verilerin giivenirliligi bu sekilde saglanmaktadir.

Universitemizce tiim verilerin tek bir yerden erisilmesine olanak saglayacak genis tabanl

bir veri kayit sistemi kurulmas1 planlanmaktadir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Stratejik Planda Ongériilemeyen Kurumsal Kapasite Thtiyaclar

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelige gore stratejik planlar
plan doneminin kalan yillar1 i¢in gilincellenebilir. Stratejik planin giincellenmesi karari
Universitelerde iist yoneticinin onayi ile almir. Alman giincelleme karar1 gerekgesi ve
giincellenecek hususlarla birlikte en ge¢ Haziran ay1 sonuna kadar Cumhurbagkanlig
Strateji ve Biitce Bagkanliginin uygun goriisiine sunulur. Baskanlik giincellemeye iliskin
kararin1 30 giin igerisinde ilgili kamu idaresine iletir. Giincellenen stratejik planlar takip
eden yilin Ocak ay itibariyle yiiriirliige konulur. Universitemizin 2019-2023 Stratejik
Planma iligkin gilincelleme talebi Baskanliga yazilmis, planin yenilenmesine karar
verilmis ve alman cevap dogrultusunda Universitemizin 2023-2027 Stratejik Plan

calismalarina baglanmistir.

Ustiinliikler

w

Cevre dostu kampiis alanlarina ve yeterli fiziki mekanlara sahip olmasi
Bolgesinde huzurlu ve giivenilir bir {iniversite olmast

Dinamik bir yonetime sahip, gii¢lii kurumsal yapinin varligi

Tercih edilen egitim ve 6gretim programlarina sahip olunmasi

Tip, Veteriner ve Miihendislik alanlarinda gliglii olmasi

Kurumsal gelenekleri de olusturan koklii bir tarihe sahip olmasi
Akademik personelin genel olarak say1 ve nitelik bakimdan yeterliligi
Lisans ve lisansiistii egitimin ¢esitlilik ve nitelik bakimdan yeterliligi
Universitenin kendisine ait radyo ve televizyon kanallarinin olmasi
Kiitiiphane, bilisim ve internet altyapisinin giiclii olmast

Universite Hastanesinin bolge hastanesi niteliginde olmasi

Ag1z ve Dis Sagligi Merkezinin bolgeye hizmet sunmasi

Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisine sahip olmasi

AN N NN Y N N N N N Y N N N

Erasmus, Mevlana, Farabi, ulusal ve uluslararasi kurumlar ile devam eden is
birlikleri bulunmasi
v Egitimde Kkalite arayislarina ve akreditasyon calismalarina destek veren fist

yonetim kadrosunun varligi
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Lisansiistii egitim veren dort enstitiiniin bulunmasi ve diger tiniversiteler ile ortak
lisansiistii programlarin uygulanmasi

Hayvan tiirlerine gore hizmet veren modern bir hayvan hastanesinin olmasi

Zayiflhiklar

Kalite Yonetim Sisteminde eksikliklerin bulunmasi

I¢ Kontrol Sisteminin istenilen diizeyde kurulmamis olmasi

Verilerin tek elden toplanmasini saglayacak bir sistemin kurulmamis olmast
Mezunlardan kaynak yaratma, toplumla etkilesim ve Universite yararina
etkinlikler konularinda yeterli ve etkin destek saglanamamasi

Nitelikli uluslararas1 6grenci sayisinin artirilmasina yonelik maddi desteklerin
(burs, yar1 zamanli ig) kisitli olmasi

Bazi birimlerde akademik personel sayisinin yetersiz olmasi

Teknik ve idari personelin say1 ve nitelik bakimindan yetersizligi

Kurum dis1 destekli Ar-Ge proje galismalarinin yetersizligi

Disiplinlerarasi aragtirmalarin az olmasi

Degerlendirme

Universitemiz vizyonunun ¢izdigi g¢ergeve ve iistlenmis oldugu misyonun

gerekleri dogrultusunda:

v

Interaktif ve uzaktan egitim ortamlar1 yaratmak amaciyla uzaktan egitim
programlarini, altyapi ¢caligmalar ile gesitlendirerek siirdiirmeye,

Bilimsel yontem ve tekniklerden yararlanarak bulundugu cevreyi anlamaya ve
siirekli olarak daha da gelistirmeye yonelik arastirmalar yapan arastirma ve
uygulama merkezleri faaliyetlerini ¢esitlendirerek artirmaya,
Uluslararasilasmanin  6neminin bilincinde dis iliskiler ve uluslararasilasma
caligmalarina yogunluk vermeye,

Birgok mezununun kamu veya 6zel kuruluslarda yonetici veya lider pozisyonuna
gelmesine,

Firat Universitesi, tartm ve hayvancilik potansiyeli yiiksek olan bdlge firsatlarini

degerlendirmis ve degerlendirmeye, devam etmektedir.
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V-ONERI VE TEDBIiRLER

v

v
v
v
v
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AB egitim/degisim programlarindan yararlanabilme imkanlar1 gelistirilmelidir.
Arastirmanin ucuz yapilabilmesi ve yeni arastirma firsatlar1 degerlendirilmelidir.
AR-GE paylarindaki yiikselme egilimi devam etmelidir.

Depremsellik ve insaat sektoriindeki gelismelere paralel ¢alismalar yapilmalidir.
Fiziksel altyap1 saglanmasina yonelik girisimlere (bina, oda, derslik, laboratuvar
vb.) dncelik verilmelidir.

[limize yakmn iki komsu ilde bulunan iiniversiteler ile ortak calismalar
yapilmalidir.

[limizin bolgede saglik acisindan merkez olmasi nedeniyle Firat Universitesi
Hastanesinin tam kapasiteye ulagsmasi saglanmalidir.

TUBITAK, kurumsal proje ve AB projelerinden destek saglama imkanlari
arttirllmalidir.

Ag1z ve Dis Sagligi Merkezi gelistirilmelidir.

Tiirkiye’nin AB’ye iiyelik siirecine yonelik degerlendirmeler yapilmalidir.
Ulusal ve uluslararasi iiniversiteler ile is birligi yapilmalidir.

Universite-Sanayi is birligine yonelik ¢aligmalar desteklenmelidir.
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALIi HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Firat Universitesi’nde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata
uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasimi temin etmek {iizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, uygulama
sonuclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin
zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde
bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim. (28.02.2022)

Goksel AKTAS
Strateji Gelistirme Daire Baskam
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Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde Firat Universitesi biitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigint ve uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin
gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi
icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu ¢ercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve
yiktimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve
diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesine, her tiirlii mali karar ve
islemlerde usulsiizliikk ve yolsuzlugun onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in
diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotiye
kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve
makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere,
yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve
degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi
tarafindan sunulan giivence beyanlarima ve denetim raporlarina dayanmaktadir. Bu
raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (28.02.2022)

Prof. Dr. Fahrettin GOKTAS
Rektor
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